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Nazev kontrolované osoby: Zakladni Skola a materska Skola, Skofenice

Sidlo: Skorenice 2, Chocen 565 01

1CO: 71 008 918

Identifikator: 650 050 606

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Ivetou Diepoltovou, Feditelkou Skoly
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Misto inspekéni ¢innosti:  Skorenice 1, Chocen 565 01
Skorenice 2, Chocen 565 01

Termin inspekéni ¢innosti:  25. 1. a 26. 1. 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost vykonavand podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdékladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisli, zamétend zejména na:

. ziskavani a analyzovani informaci o Cinnosti matefské Skoly, o vzdélavani déti
se zamétenim na podporu rozvoje osobnosti déti v poslednim roce pfed zahajenim
povinné Skolni dochazky podle § 2 Skolského zékona,

e  zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zékladni Skolou zadkim 1. az 5. ro¢niku dle Skolnich vzdélavacich programi
podle § 2 skolského zékona,

. zjiStovani a hodnoceni podminek a pribéhu vzdelavani poskytovaného zakladni
Skolou zaktim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami podle § 16 odst. 6 Skolského
zakona,
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. zjiStovani a  hodnoceni napliovani Skolnich  vzdélavacich  programi
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy
podle § 5 skolského zékona.

AKktualni stav Skoly

Zakladni skola a matetska Skola, Skofenice (déle Skola) vykondva ¢innost matetské
Skoly s celodennim provozem (kapacita 23 déti), zdkladni Skoly (kapacita 50 zak1), skolni
druziny (kapacita 58 zaki), Skolni jidelny a Skolni jidelny - vydejny. Matetska Skola (dale
MS) je jednottidni a jeji kapacita je ve $kolnim roce 2010/2011 zcela naplnéna. T¥ida
je veékove smiSend, vSechny déti jsou pftijaté k celodenni dochazce. Z celkového poctu je
10 déti pfed zahdjenim povinné Skolni dochéazky, z toho 2 déti maji jeji odklad. V zakladni
$kole (dale ZS) jsou organizatné ustaveny 4 tiidy, v nichz se vzd&lava celkem 37 zakd.
Ttidy tvofi samostatné ro¢niky, pouze v jedné je vyucovan spole¢né 2. a 4. roc¢nik.
Na nékteré predmeéty, predevsim vychovného zaméteni, jsou ro¢niky usporadany odlisné
nebo spojovany. Ve dvou oddélenich $kolni druziny (dale SD) je k pravidelné dochazce
prihlageno 33 Zakt. Skolu navitdvuji také déti a Zaci z okolnich obci. Pocet dojizdgjicich je
vysoky, v ZS tvoii asi 80 % 74kt $koly. Jejich dopravu do §koly organizované zajistuje
obec ,,svozovym autem®. JiZ realizovany zapis déti do 1. ro¢niku pro skolni rok 2011/2012
signalizuje podle sdéleni feditelky $koly zhruba stejny podet zékii. Skola integruje 5 zaku
se specifickymi vzdélavacimi potiebami. Ztizovatel udélil Skole vyjimku z poctu zaka
na Skolu pro aktualni skolni rok.

Piedskolni vzdélavani se realizuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem ,,Je nam dobfe na svéts®,
ktery byl nové zpracovan k 1. 2. 2010. Nabizi standardni vzdélavaci aktivity doplnéné
o navitévy kulturnich piedstaveni, exkurze a piedplavecky vycvik. Vzd&lavani zakt v ZS
probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani s nazvem
,Slunickova skola* (dale SVP ZV). Pro vzdélavani zakia v 5. roéniku je poslednim rokem
uplatnén vzdélavaci program Zakladni Skola. Vyuka je pravidelné rozsifena tematicky
zamefenymi celoSkolnimi projekty a kazdoroéné i plaveckym vycvikem pro vSechny
roéniky. Pro zijmové vzdélavani zakil je zpracovan program SD snazvem ,At je léto
nebo zima, ve druziné je nam prima“, ktery navazuje na SVP ZV.

Pedagogicky sbor gkoly tvoii Zeny. Vzdélavaci proces v MS zajistuji
2 pedagogické pracovnice, obé maji odbornou kvalifikaci pro vykon zaméstnani ucitelky
MS a dlouholetou pedagogickou praxi. V ZS vyuduji 4 uditelky, odbornou kvalifikaci
pro vyuku na 1. stupni spliiuji dvé z nich. Pro praci v SD maji odpovidajici vzdélani
obé vychovatelky, jedna vyuduje nekvalifikované 10 hodin v ZS.

Stravovani déti, z4ki a zaméstnanct je zabezpeteno ve kolni jidelné v MS
nebo Skolni jidelné¢ — vydejné v objektu ZS. Po celou dobu vzdélavani je pro déti a zaky
zajistén a podporovan pitny rezim.

Skola se nachazi uprostied obce, v tésné blizkosti ZS sidli v budové byvalé fary
MS. Dle vyjadieni feditelky $koly byl objekt v lofiském roce odkoupen od cirkve a je jiz
zpracovan projekt na jeho celkovou rekonstrukci. V uplynulém obdobi byla upravena
zahrada MS (oprava a doplnéni hernich prvkii). ZS prosla od posledni inspekéni ¢innosti
hlavné stavebnimi upravami. Dokoncéeno bylo vybudovani druhé uc¢ebny v ptidni vestavbé,
probéhla ¢astecnd rekonstrukce plaste budovy, byla vyménéna okna Skoly a postupné
dochazi k vylepSovani vnitiniho prostfedi a modernizaci materidlniho vybaveni.
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Dalsi informace o Ccinnosti Skoly jsou uvedeny na internetovych strankach
www.skorenice.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pii pfijimani déti a zakd dodrzuje zdkonna ustanoveni. Termin zapisu do MS
a ZS je tadn& stanoven a vyhlagen, informace v predepsaném rozsahu jsou zvefejnény
zpusobem dostupnym vSem zdjemcim. Vzdélavaci potieby jednotliveti Skola sleduje
a odpovidajicim zpisobem je zohlediiuje. U déti a zakl je pravidelné realizovéna
ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou logopedickéd diagnostika. Se Zaky
se specifickymi vzdéldvacimi potfebami (ddle SVP) je pracovano na zakladé¢ odborného
doporuceni a zpracovanych individualnich vzdé€lavacich plant. Touto problematikou
se zabyva predev§im feditelka Skoly. Pedagogové a zici jiz maji zkuSenost s integraci
zdravotng postizené zakyné, ktera byla vzdélavana po celou dobu dochazky do ZS v b&zné
tride.

Oporou pro praci ve t¥idé MS je t¥idni plan. P#i jeho tvorbé jsou respektovany
pfirozené nadmétové souvislosti, avSak jiz bez propojenosti mezi vzdélavacimi cili,
nabidkou a o¢ekavanymi vystupy. Planovani vzdélavani cilené a systematicky nesmétuje
k posilovani elementarnich klicovych kompetenci, coZ omezuje a zpomaluje realizaci
integrované¢ho vzdelavani. Inspekénimi hospitacemi sledovana organizace vzdélavani
castecné splnovala pozadavky ptiznivého rozvoje osobnosti ditéte. Vychdzi z tradi¢niho
Clenéni, kde je vymezen Cas proranni hru afizenou c¢innost. Pravidelny odpoledni
odpotinek tesi MS s piihlédnutim k individualni potiebé spanku jednotlivych déti.
Pti odpolednich cinnostech jsou pfedevSim s nejstarSimi détmi realizovany aktivity
predchézejici Cteni, psani a rozvijejici predmatematickou gramotnost. Vzdelavaci nabidka
byla détem tematicky blizkd, ale n€kdy chybély vhodné postupy pro aktivni uceni déti.
Byly uplatiiovany tradi¢ni metody a formy prace, které méné podporovaly ptfirozené uceni.
Sméfovaly vice k frontdlnim &innostem, v nichz pfevladal verbalni projev uéitelek. Casova
1 obsahova naro¢nost spole¢nych ¢innosti nebyla vzdy ptizplisobena vé€kovému sloZeni
tfidy a nezohlediiovala individualitu jednotlivych déti. Aplikované metody z prevazné Casti
vyraznéji nestimulovaly détskou aktivitu a podporu touhy objevovat. Dostatecny prostor
byl vénovan zdravotné preventivnim cvicenim. Do ¢innosti se déti zapojovaly, ale z jejich
reakci byla patrna zavislost na dospélych. Pedagogicky pfistup ucitelek k détem byl
piivétivy a vstiicny.

Vysledky vzdélavani, kterych déti dosahovaly, byly celkové na dobré trovni.
Navzdjem si pomahaly a byly schopné si spolecné hrat a hry rozvijet. M¢ly upevnéné
spolecenské a hygienické navyky. Komunikovaly mezi sebou i sdospélymi a jejich
mluveny projev byl odpovidajici véku. Z projevii déti bylo ziejmé, Ze se v MS citi dobte
a spokojené. Zplsob hodnoceni pfispival ke zlepSovani osobnich vysledkt déti,
k sebehodnoceni je vSak pfili§ nevedl. Poskytované vzdélavani smétovalo k vytvareni
komunikativnich a socidlnich kompetenci, k ¢emuz vyznamné pfispivd smisené¢ vékové
sloZeni tfidy. Formou pisemnych zdznamt jsou vedeny udaje o trovni dosazené v oblasti
sebeobsluhy, pohybovych a rozumovych dovednosti u jednotlivgych  déti.
Pro individualizaci vzdé€lavani vSak neni promysSlena koncepce sledovani vysledki
vzdélavani déti na urovni Skoly ani zaveden UCinny systém hodnoceni pokroku
v dosahovani trovné klicovych kompetenci. Naopak pro déti s odlozenou Skolni
dochazkou Skola vypracovala individualni plany. Na zadost rodi¢l se ale v této
problematice neopira o $kolské poradenské zafizeni. Dobrou zpétnou vazbou je pro MS
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izka spoluprace se ZS, ktera jim poskytuje informace o zaClenéni déti do dalsiho
vzdélavani.

Vzdélavani zakt a jeho organizace odpovidala ustanovenim Skolského zékona,
ucebni plany vzdélavacich programil byly napliovany. Nizké pocty zakl jednotlivych
ro¢nikli ve tfidach vytvafely pfiznivé podminky pro uplatnéni jak tradicnich, tak
modernich pedagogickych metod a forem prace. Pti vyuce spojenych ro¢nikli bylo uc¢ivo
pro zaky diferencované a odpovidalo jejich trovni. Vyucujici v rdmci hodin pfevazné
uplatiiovali individudlni pfistup a pracovali pribézné se vSemi zaky. Plsobivd a ucinné
zafazend motivace, predevsim u nejmladSich roc¢nikl, podpofila jejich zdjem o vyuku.
Vyuziti ndzornych pomticek, stfidani ¢innosti, véetné zafazeni relaxacnich Casti, ptiznive
ovliviiovalo vzdélavani zaki a atmosféru hodin. Do ¢innosti se vétSinou zapojovali se
zaujetim a ochotné, spolupracovali pii praci ve dvojicich nebo ve skuping. Jejich vzajemna
komunikace a chovéani odpovidalo spole¢né vytvofenym zZakovskym pravidlim chovéni.
Pro sebehodnoceni zakd Skola vyuzivd metodu piehledné vedeného portfolia, tak i pro
nekteré tfidy vlastniho, motivacné pojatého systému hodnoceni. Pribézné jsou zéci vedeni
k sebereflexi. Pro hodnoceni vysledkli vzdélavani v 1. az 3. ro¢niku Skola uplatiiuje slovni
hodnoceni.

Pozitivnim prvkem vétSiny hospitovanych hodin bylo vyuziti mezipfedmétovych
vztahll a propojenost na situace blizké zakiim. Zvolené vychovné vzdélavaci strategie
uplatiiované v jednotlivych pfedmétech rozvijely rovnomérné u zakii zakladni klicové
kompetence a jednotlivé gramotnosti. Podpora ¢tendiské gramotnosti a medialni vychovy
je umoznéna v ramci Skolniho casopisu ,,Skofenické sluni¢ko®, kde zaci pisi o Zzivoté
a déni 8koly. Skola vede zaky k ekologickému mySleni a zdravému Zivotnimu stylu
praktickym zapojenim do projekti Recyklohrani a Bonduelle — Zdrava Skola a také
ucinnou spolupraci s ekologickymi organizacemi.

K rozvoji osobnosti zaki Skola pfispiva zafazovanim tematickych exkurzi a vyletd,
navstévami kulturnich programi, fadou vystoupeni a akcemi zakli pro vefejnost.
K efektivnimu naplnéni volného casu nabizi Siroké spektrum zajmovych krouzkda.
KaZdoroc¢né také ve spolupréci se zakonnymi zastupci a obci organizuje pro Zzéky tradicni
dvoutydenni letni tabor. Skole se daii preventivni strategii predchazet vzniku socilné
patologickych jevii. Zaci maji také moznost vyjadfit se prostfednictvim schranky déivéry.
Této prilezitosti podle slov feditelky Skoly vyuzili zcela ojedin¢le.

Skola pribézné sleduje mozné vzdélavaci problémy zaki, zabyva se prevenci
Skolni nelspéSnosti, nabizi doufovdni nebo individudlni konzultace. Problémy
s pripravenosti zakll piiprechodu na vyssi stupein vzdélavani nezaznamenala. Zpétné
informace ziskava od samotnych zak, rodic¢l nebo pravidelnymi konzultacemi s vedenim
$kol, kde Zaci pokraéuji v povinné $kolni dochazce. Uroveti vzdélavani sleduji pedagogové
pfedeviim u vysSich ro¢nikii formou internich provérek. Zaci se aktivné zapojuji
do oblastnich sportovnich a né€kterych predmétovych soutézi.

Bezpecnosti je vénovdna pozornost zvlasté vroviné seznamovani déti a zaka
s jejimi pravidly a se zdsadami ochrany zdravi. V souvislosti s problematikou dojizd&jicich
zakll a umisténi Skoly neni ve vyuce opomijeno ani zaméfeni na dopravni vychovu.
Pozitivnim zji$t€énim je minimalni Grazovost déti v poslednich tfech letech a postup Skoly,
kterym reagovala na zvySeny pocet Grazi zakii v minulém Skolnim roce hlavné pii télesné
vychové a ve $kolni druzing. Skola provedla systematickou analyzu tirazovosti a pfijala
opatfeni k jeji minimalizaci.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Realizovany SVP PV byl po zhodnoceni Ceskou 3kolni inspekci (dale CSI)
v letoSnim Skolnim roce doplnén jen zc¢asti a stdle neni zpracovan s pozadavky
vymezenymi v Rdmcovém vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani (RVP PV).
Zohlednuje vnéjsi prostfedi a moznosti $koly, podminky vzdélavani jsou vSak zpracovany
neuplné a bez konkretizace s ohledem na jejich nastaveni ve Skole. Obsah vzdé¢lavani
dosud netvoii integrované bloky, pfedevsim z divodu chybé&jici charakteristiky, nabidky
forem a metod Cinnosti. RovnéZ neuvadi v souvislostech vzdélavaci prilezitosti, cile
a ocekdvané vystupy. Takto zpracovany program predstavuje omezeni v naplnéni
povinného obsahu vzdélavani stanoveného v RVP PV. SVP ZV je zpracovan v souladu
s RVP ZV, skola akceptovala zavéry komparativni analyzy CSI, nedostatky odstranila
a také program castecn¢ inovovala.

Drobné nepiesnosti v povinné dokumentaci (zapisy v tfidnich knihach, chybné
nebo nelplné udaje v tfidnich vykazech a katalogovych listech zakii apod.) Skola odstranila
v prabéhu inspekéni ¢innosti.

Reditelka $koly splituje kvalifikaéni ptedpoklady pro vykon funkce, do které byla
jmenovana na zéklad¢ vysledkti konkurzniho fizeni k 1. 7. 1997. V ramci organiza¢niho
uspotfadani delegovala urcité pravomoci na dalsi pracovniky. Dil¢i kompetence k zajisténi
specifickych ukolti tykajicich se odbornosti a kvality predSkolniho vzdélavani predala
vedouci u¢itelce MS. Jeji povinnosti zahrnuji i ukoly souvisejici s provadénim hospita¢ni
¢innosti, kterd je ale realizovana v minimalni mife. Zpétna vazba vztahujici se k efektivité
pribéhu piedskolniho vzdélavani a zakladnich dokument MS neni dostate¢né w&inna.
Vedouci uéitelka vypracovala vlastni hodnoceni MS (pouze za jeden rok), proces evaluace
dosud nepfinasi dostatek informaci pro dalsi strategii rozvoje MS.

Prostfednictvim spole¢nych pedagogickych rad jsou projedndvany piedevSim
vysledky vzdélavani déti a zaktl, organizacni zaleZitosti a schvalovany dokumenty Skoly.
Na aktudlnim zhodnoceni plnéni stanovenych ukoll planu prace na dany Skolni rok
se podileji vSichni pedagogiéti pracovnici. Reditelka $koly klade diraz na osobni
odpovédnost a podporu tymové prace v malém kolektivu. Kontrolni ¢innost je provadéna
planované i operativng, kontrolu pracovisté MS provadi priibézng. Hospitatni &innost
teditelky $koly v ZS je cilena na metodickou podporu uéitelkam s kratkou pedagogickou
praxi. Pozitivem personalniho obsazeni MS je odborna kvalifikovanost pedagogickych
pracovnic i1 dostate¢nd pedagogickd praxe. V dobé& inspekéni ¢innosti tvotily pedagogicky
sbor v ZS z50 % vyucujici zastupujici uéitelky na mateské a rodi¢ovské dovolené.
Nekteré predméty jsou vedeny pedagogy bez odpovidajici odbornosti, na kvalité
vzdélavani se tato skutecnost v mensi mitfe odrazela.

Plan dal§iho vzdélavani (DVPP) zahrnuje urcité moznosti vzdélavaciho procesu
v zavislosti na finanénich zdrojich. Skola vyuZiva pfedeviim nabidek akreditovanych
vzdélavacich instituci. Vzdélavani ugitelek MS uskuteénéné v minulém obdobi je
z hlediska ziskdvani odbornych dovednosti v oblasti pfistupu a novych metod prace
dilezitych pro inovativni pfistup k pfedSkolnimu vzdélavani malo efektivni. Jedna
vyulujici ZS si zvysuje kvalifikaci studiem pro ziskani odborné kvalifikace uditele
1. stupné a teditelka Skoly studiem Skolského managementu. Z ptehledu ucasti je patrné,
7e pocet akci neni obsahly a reaguje na potieby Skoly. Dle slov feditelky Skoly zlstava
prioritou vzdélavani pro vyuku anglického jazyka a prohlubovani znalosti ucitelii v oblasti
informacni a komunikacni technologie. Klima S$koly zjistuje fteditelka Skoly
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prostiednictvim dotaznikového Setfeni uréeného pedagogtim. Vlastni hodnoceni ZS
zaznamenava dany stav a soucasné odhaluje potieby Skoly a také navrhuje strategii dal$iho
vyvoje, ktery je podrobné zpracovan ve strategickém rozvojovém planu do roku 2015.

Materialni zajisténi MS je dostatedné a je piistupné viem détem. Hracky, pomiicky
a spotiebni materidl jsou dopliiovany pribézné. Nabytek ve tfid¢ je star$i, ale funkéni,
velikost stolkil a zidlicek neodpovida antropometrickym pozadavkim jednotlivych déti.
Prostorové podminky jsou dostacujici, pro aktivni cinnost déti jsou k dispozici
dvé propojené tfidy, z nichz jedna slouzi i jako loznice. K relaxaci slouzi détem rovnéz
venkovni uéebna. Pfijemné plisobici prostiedi ZS a dobré materialni zazemi podporuji
individudlni rozvoj zaki. Ttidy jsou prostorné a vybavené vySkové stavitelnym nabytkem
nebo nabytkem zohlediiujicim jejich télesnou vysku. V kazdé je upravené zéazemi
pro ¢innosti zakd mimo lavici. Zrekonstruované tiidy v piidni vestavbé maji dispozicné
zajimavé fedeni, véetné rozdilné vyskové upravenych ploch pro vyuku a relaxaci. Skolni
knihovna je pribézné dopliovana novymi tituly. Esteticky dojem ze tfid i ostatnich prostor
Skoly je podpofen bohatou vyzdobou z détskych a Zakovskych praci. Dle vyjadieni
teditelky $koly je vybaveni didaktickou technikou piiméfené. ZS ma vlastni t&locviénu,
kterou pro naro¢néjsi pohybové aktivity vyuziva i MS. Pro vyuku je §kole také k dispozici
viceu¢elové obecni hiité. SD se nachazi mimo ZS, vyuZiva prostory na obecnim Gfadu.
Ucebny jsou pfizpiisobeny a vybaveny pro mimoskolni ¢innosti zakii. Podle sdéleni
feditelky Skoly jsou v rdmci priorit a moZnosti zfizovatele planované stavebni Gpravy obou
objektt skoly.

Hlavnim zdrojem pifijmt Skoly jsou finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
a prostfedky poskytnuté zfizovatelem. Dalimi zdroji jsou tplata za §kolské sluzby (MS,
SD, zajmové utvary). Zfizovatel hradi zvy$ené vydaje na vzdélavaci ¢innost dané udélenou
vyjimkou. Ve sledovaném obdobi Skola ziskala také drobné penézni a materidlni
sponzorské dary. Celkovd vySe finan¢nich prostfedkii umoziuje realizaci Skolnich
vzdélavacich programii.

Vedeni Skoly prabézné rozviji a podporuje partnerské vztahy. Spoluprici
se zfizovatelem hodnoti feditelka jako velmi dobrou, je zfejmy jeho zdjem na udrZeni Skoly
v obci. Jeho piinos spocivd nejen v zajiStovani financnich a materidlnich podminek
provozu a postupném zkvalitiovani prostfedi pro pfedSkolni a zdkladni vzdélavanti,
ale také se spolupodili na organizaci akci Skoly a na nékteré penézné pfispiva.
Se zdkonnymi zastupci déti a zakli je vedena oteviena komunikace a podporovana
vzéjemna divéra. Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani ziskavaji na tfidnich
schiizkach, formou individudlnich konzultaci a pti kazdodennim styku. Pro ziskani zpétné
vazby od zakonnych zistupcii je vMS vyuzivano dotaznikové Setieni. Skola usiluje
o aktivni participaci rodiCovské vefejnosti nasvé Cinnosti, kterou prezentuje
mj. v obecnich Skotfenickych listech. Dlouhodobé pozitivni je spoluprace a vzajemné
kontakty se spadovymi Skolami v Chocni v rdmci zachovani ndvaznosti pii piestupu zaki
na 2. stupenl. Funkéni spoluprdce s mistnimi a dal§imi organizacemi obohacuje prub¢h
vzdélavani déti a zakd. Skolska rada je Sesti¢lenna, jeji Ginnost je spiSe formalniho
charakteru.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zafazenim v rejstiiku $kol a $kolskych

zafizeni. Pfi pfijimani déti a zaka Skola respektuje principy rovného pfistupu. V ramci
vzdélavani je zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami vénovana odpovidajici péce.
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Skola systematicky vytvaii vhodné podminky pro zajisténi bezpeénosti a zdravy
vyvoj déti a zakl. Dislednou primarni prevenci, Skolnimi i mimoskolnimi aktivitami
se Skola snazi eliminovat vyskyt sociadlné¢ patologickych jevli. Pozitivem je pfipravenost
déti a zaka k prestupu na vyssi stupeit vzdélavani.

Realizovany SVP PV neni v souladu s RVP PV. Nedostatky v jeho zpracovéni
nebyly po zhodnoceni CSI pied navitévou skoly odstranény. Zavaznym prvkem je absence
rozpracované¢ho vzde¢lavaciho obsahu, ktery predstavuje hlavni prostfedek vzdélavani
ditéte v MS. Vzhledem ke zji§ténym nedostatkiim byla feditelce $koly stanovena lhiita
k jejich odstranéni. SVP ZV je v souladu se zasadami a cili kolského zikona a RVP ZV
a umoziuje napliovat zameéry skolské reformy.

Vzdélavaci proces v MS, uzivané metody a formy prace nesméfuji dostateéné
k integrovanému zptsobu ptedskolniho vzdélavani a k prosazovani jeho souc¢asného pojeti.
Dil¢i klicové kompetence rozviji prevdzn€ intuitivné. Rezervy jsou v koncepcnim
planovani vzhledem k potfebam déti a v metodickém fizeni MS, véetné poskytovani
ucinné zpétné vazby. Ztetelnd je podpora v oblasti rozvoje védomosti a dovednosti
u nejstar§ich déti. Pratelské prostiedi v ZS, piizniva atmosféra a volba adekvatnich metod
a forem vyuky podnécuje zaky k aktivni spolutiCasti, vzdélavani zakl prevazné umoziluje
ziskavat potiebné védomosti a dovednosti, podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci
a jednotlivych gramotnosti. Uplatiiované hodnoceni je pro zédky motivujici. K rozvoji
osobnosti zakl pfispivaji riizné doplnujici aktivity, vyraznym pozitivem je Siroka nabidka
zajmovych utvarl a Skolni projektova ¢innost.

Personalni zabezpeceni prevazné umoZziuje napliiovat strategii vzdélavacich
programii. Dil¢im rizikem je nestabilni pedagogicky sbor v ZS a jeho &aste¢na odborna
kvalifikovanost. Partnerské vztahy jsou cilen¢ rozvijeny ve prospéch vzdélavani déti
azakli a prezentaci na vefejnosti. Pro realizaci vzdélavacich programii piedskolniho
a zékladniho vzdélavani Skola pribézné zlepSuje materidlni zazemi.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o stdatni kontrole, ve znéni pozdéjSich piedpisi, ve lhité do 31. 5. 2011 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatkii v SVP PV.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladid a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.



Pardubicky inspektordt Ceské $kolni inspekce Inspekcni zprava
C.j. CSIE-7/11-E

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Pripadné
Ppripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Pardubickém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 21. 2. 2011

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Olga Piihodov4, Skolni inspektorka Olga Ptihodova v. r.
Mgr. Ivana Blazkova, §kolni inspektorka Ivana Blazkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Skotenicich dne 1. 3. 2011

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Iveta Diepoltova, feditelka skoly Iveta Diepoltova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

— Pfipominky nebyly podany.



Pardubicky inspektordt Ceské $kolni inspekce Inspekcni zprava

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

C.j. CSIE-7/11-E
Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Zména Ziizovaci listiny Zakladni §koly a mateiské $koly, Skofenice — Uplné znéni,
ze dne 3. 11. 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich, C.j.8 518/2007-21,
ze dne 22. 3. 2007, s ucinnosti od 1. 9. 2007 (obory vzdéelani)

Rozhodnuti Krajskeho ufadu Pardubického kraje ve véci zapisu zmény v udajich,
C.j. SpKrU 42925/2008 OSMS, ze dne 10. 12. 2008, s G¢innosti od 1. 9. 2009

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje ve véci zapisu Skolni jidelny —
vydejny, C.j. SpKrU 15 647/2006 OSMS, ze dne 15. 8. 2006, sucinnosti
od 1. 9. 2006

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, pfedskolnich a $kolskych zafizeni,
¢j. 19 699/03-21, ze dne 3. 6. 2003, s ucinnosti od 1. 1. 2003 (kapacity Skoly)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni (internetovy tisk) ze dne 29. 11. 2010

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly Skofenice 2, Cj.: 733,
ze dne 1. 1. 2003, s u¢innosti od 1. 1. 2003

Jmenovani do funkce teditelky 7S Skofenice, C.j. 13/kZ/Sk, ze dne 27. 5. 1997,
s u€innosti od 1. 7. 1997
Povoleni vyjimky z poc¢tu zakli v Zakladni Skole a matefské Skole, Skofenice,

okr. Usti nad Orlici a uhrazeni zvySenych vydaji na vzd&lavaci ¢&innost
od 1.9.2010 —30. 6. 2011, ze dne 8. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program Mateiské §koly Skofenice ,Je nam dobfe na svété”
platny od 1. 2. 2010

Skolni vzdé&lavaci program Zakladni $koly Skofenice ,Slunickova $kola“ platny
od 1. 9. 2007, aktualizovana 2. verze s platnostiod 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny pii ZS Skofenice ,,At je 1éto nebo zima,
ve druzin€ je nam prima‘“ platny od 1. 9. 2007

Vzdélavaci program Zakladni Skola ¢.j. 16 847/96-22

Ucebni plan pro 5. ro¢nik pro Skolni rok 2010/2011, tematické plany vSech tiid
T#idni vzd&lavaci program, §kolni rok 2010/2011 (MS)

Vykazy o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2009, 2010

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2009, 2010

Vykazy o Skolni druzin¢ Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2008, 2009, 2010

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2009, 2010

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni rok
2008/ 2009

Skolni #ad matefské $koly ze dne 1. 2. 2010, aktualizovany k 1. 2. 2011
Skolni #ad ZS s platnosti od 1. 9. 2009, aktualizovany k 1. 2. 2011

Rad $kolni druziny ze dne 1. 9. 2010, aktualizovany k 1. 2. 2011
Vnitfni fad MS ze dne 1. 2. 2010

Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Kniha tirazti MS a ZS s poslednim zdznamem ze dne 20. 10. 2010

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o nejvysSim
dosazeném vzdélani a dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki)
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Priloha Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisteni opiralo

28.  Plan dalsiho vzd¢lavani pracovnikl Skoly, Skolni roky 2009/2010, 2010/2011
29.  Pracovni doba pedagogickych pracovnic MS pro §kolni rok 2010/2011
30.  Ptehled rozvrhl vSech tfid a ucitelt, skolni roky 2009/2010, 2010/2011
31.  Tidni knihy, $kolni roky 2009/2010, 2010/2011 (MS)
32.  Skolni matrika, §kolni rok 2010/2011 (MS)
33.  Ttidni knihy L., IL., III. a IV. tfidy, Skolni roky 2009/2010, 2010/2011
34. Ttidni vykazy, katalogové listy zaka, Skolni roky 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011
35.  Piehled vychovné vzdélavaci prace v SD, $kolni rok 2010/2011
36. Zaznamy o détech
37.  Ptehledy dochazky, §kolni rok 2010/2011 (MS)
38.  Individualni vzdélavaci plany 4 zaki pro Skolni rok 2010/2011
39.  Koncepce rozvoje skoly v letech 2010 — 2015, strategicky rozvojovy plan
40.  Evaluace $koly ZS Skotenice za obdobi 2008/2009, 2009/2010 ze dne 1. 9. 2010
41.  Plan prace na Skolni roky 2009/2010, 2010/2011
42.  Plan kontrolni ¢innosti a hospitacni ¢innosti, $kolni roky 2009/2010, 2010/2011
43.  Organizaéni fad ZS ze dne 1. 9. 2007, dodatek pro MS ze dne 3. 9. 2007
44.  Protokol o odborné technické kontrole télocvicného néaradi a zatizeni détského
htisteé, €. 9/08, ze dne 1. 6. 2010
45. Zépisy z pedavgogivck}'/ch rad, z provoznich porad za skolni roky 2009/2010,
2010/2011 (MS, ZS)
46.  Evaluaéni zprava za §kolni rok 2009/2010 (MS)
47.  Minimalni preventivni program, skolni rok 2010/2011
48.  Spravni fizeni — rozhodnuti feditelky skoly pro Skolni roky 2009/2010, 2010/2011
(MS, ZS)
49.  Inspekéni zprava, Cj.: J5-1041/04-2083, ze dne 24. 6. 2004
50.  Provozni fad — Zakladni Skola a matetska Skola, Skofenice ze dne 1. 9. 2007
51.  Zéapisy z jednani Skolské rady s poslednim zapisem ze dne 1. 9. 2010
52.  Rad skolni t8locviény s platnosti od 1. 9. 2010
Zpracovala

V Pardubicich dne 21. 2. 2011
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Olga Piihodov4, Skolni inspektorka Olga Ptihodova v. r.

Prevzala

Ve Skotenicich dne 1. 3. 2011
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Iveta Diepoltova, feditelka skoly Iveta Diepoltova v. r.
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