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Benesova 149/11., 284 01 Kutna Hora - Hlouska
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Mésto

Benesova 7, 284 01 Kutna Hora - Hlouska

17. listopadu 65, 284 01 Kutna Hora - Sipsi

Pod Hradbami 277, 284 01 Kutna Hora - Malin
Zamecka 27, 284 01 Kutna Hora - Sedlec

Karik 243, 284 01 Kutna Hora

Termin inspekéni Einnosti 19.9. 2016 — 23. 9. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist;



zjistovani a hodnoceni podminek, prabehu a vysledki vzdélavani podle piislusnych
skolnich vzdélavacich programt (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdé€lavacim programem pro predskolni
vzdélavani (dale RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 zékona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace Mateiské $koly Kutna Hora (dale MS nebo ,8kola) vykonava
¢innost matetské Skoly v osmi mistech poskytovaného vzdelavani (dale ,,pracoviste®). Tti
pracoviSté maji po ctyfech tfidach (BeneSova 149/1., BeneSova 149/11., 17. listopadu),
pracovist¢ BeneSova 7 je trojtfidni, ostatni maji jednu tfidu (Dacického, Kank, Malin,
Sedlec). Reditelstvi $koly se nachazi v Bene$ova 149/I1. Stravovani déti a zamé&stnanct
zajisStuje na osmi pracovistich Skolni jidelna a $kolni jidelna — vydejna.

Z celkového poétu 476 zapsanych déti jich 181 navitdvuje MS v poslednim roce pied
zahajenim povinné $kolni dochazky véetné 27 déti s jejim odkladem. K 1. zati 2016 $kola
evidovala 33 déti mladsich t¥ let, z nichz vétsina dovrsi tif let do konce roku 2016. Skola
ma dlouholeté zkuSenosti se vzdélavanim déti s odliSnym matetskym jazykem (k datu
inspekéni ¢innosti 20 déti). Skola vytvaii podminky pro spoleéné vzdélavani, integruje étyfi
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Piedskolni vzdé&lavani probihd podle SVP, které feditelka pro jednotliva pracovisté
k 1. zati 2016 nové vydala nebo aktualizovala. N¢ktera pracovisté nabizeji nadstandardni
vzdélavaci aktivity (angli¢tina, vyuka flétny, hudebni, pohybovy, vytvarny krouzek atd.),
které beztplatné vedou kmenové uditelky. Jednotliva pracovisté piizptsobuji délku provozu
mistnim podminkam a pozadavkim rodi¢u.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Stanovené cile zohledujici specifika MS jsou obsazeny v koncepci rozvoje $koly, kterou
teditelka zpracovala po nastupu do funkce v zafi 2015. Pro tizeni Skoly vhodné vyuzila
systém delegovani kompetenci, kdy na vedouci ucitelky jednotlivych pracovist’ prenesla
odpovédnost za organizaci provozu i za prubéh a vysledky vzdélavani. Vedouci ucitelka
na pracovisti BeneSova 149/11 je zaroven zéastupkyni feditelky. Vnitini informacni systém
zalozeny zejména na elektronické korespondenci, na pravidelném setkdvani feditelky
s vedoucimi ucitelkami a osobnim kontaktu se vSemi zaméstnanci je, dle sdéleni oslovenych
pedagogt, funk¢éni. Organizacni struktura odpovida velikosti Skoly a vytvaii vhodné
predpoklady pro plynuly provoz. Reditelka i vedouci uéitelky uplatiiuji propracovany
systém kontrolni ¢innosti a metodického vedeni ucitelek. Samy provadéji hospitacni ¢innost,
zaznamy o ni vhodné obsahuji doporuceni ke zlepSeni prace pedagogi. Zapisy
z pedagogickych rad v jednotlivych pracovistich spravné dokladuji projednavani zasadnich
dokumentti, organizace chodu Skoly, zaleZitosti tykajicich se vzdélavani déti i prenosu
informaci ze seminaf.

Reditelka je odborné kvalifikovana, k potfebnému studiu pro feditele $kol se pfihlasila
v pribéhu inspekcni ¢innosti. VSechny ucitelky (37) a jedna asistentka pedagoga jsou
odborné kvalifikované, druha asistentka pedagoga bez odborné kvalifikace byla pfijata
od 1. zafi 2016. Reditelka $koly se aktivné snazila o ziskani asistenta pedagoga
s pozadovanou kvalifikaci. Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii je realizovano
na zaklade planu, které reflektuji potteby skoly (napf. vzdélavani déti s odlisSnym matetskym
jazykem, logopedicka prevence, environmentalni vzdélavani, ptiprava nejstarSich déti -



utvafeni piedpokladi pro pokracovani ve vzdélavani). Rozpis piimé pedagogické ¢innosti
je nastaven tak, aby byla pii kazd¢ situaci zajisténa bezpecnost déti. V organizaci vzdélavani
se negativné projevuje skutecnost, ze Skola pIlné nevyuziva krajem stanoveny normativni
pocet pedagogickych pracovniki ve vysi cca 1,0 (napf. v dobé inspekce — prechazeni
pedagogické pracovnice v n¢kterych dnech z pracovisté BeneSova 7 na pracovisté BeneSova
149/11 a nasledné spojovani tfid na odpoledni vzdélavani na pracovisti BeneSova 7).

Ze zaznamu v tfidnich knihéch je zfejmé, Ze déti jsou s pravidly bezpecnosti seznamovany
vzdy na za¢atku $kolniho roku a v priubéhu roku jsou jim pfipominana. Pfi inspek¢ni ¢innosti
bylo ovéfeno, Ze jsou dodrzovana, coz dokazuje i nizkd Urazovost v hodnoceném obdobi.
Nekteré zahradni vybaveni dle zavéra odborné kontroly z ¢ervna 2016 nevyhovuje
pozadavkim technickych norem. K datu inspekéni Cinnosti feditelka dolozila, ze herni prvky
jsou odstranény nebo opraveny.

Rodi¢e ziskdvaji informace o Ccinnosti Skoly prostfednictvim ndastének, na tfidnich
schiizkach, pti spole¢nych akcich a z webovych stranek Skoly. Jednotliva pracovisté zajist'uji
na o&ekavané trovni ve spolupraci s partnery akce obohacujici obsah SVP (napt. exkurze,
vystavy, vylety, kulturni pfedstaveni). Vzajemné podporujici a funkéni je spoluprace s rodi¢i
a zfizovatelem. V rdmci minimélniho preventivniho programu je piinosnd spoluprace
s hasici a policii. Pro podporu vztahu déti ke knize skola spolupracuje s knihovnou, zapojila
se do projektu ,,Celé Cesko cte détem .

Cile rozvoje Skoly jsou také zamétené na zkvalitiovani podminek vzdélavani, zejména
materialnich, které jsou na jednotlivych pracovistich rozdilné. Ve spolupraci se zfizovatelem
se podafilo zmodernizovat a vyrazné zlepsit stav nékterych budov a dopliiovat vybaveni
hradkami a didaktickymi pomiickami véetné tabletti a po¢itadti. Skolni zahrady s mnoha
hernimi prvky poskytuji dostate¢né piilezitosti ke spontdnnim hram déti v kazdém ro¢nim
obdobi. Materialni vybaveni umoziiuje realizovat SVP ve viech vzdélavacich oblastech.
Hlavnim finanénim zdrojem Skoly jsou prostiedky ze stdtniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani a prostiedky poskytnuté ztizovatelem urcené piedevsim na thradu provoznich
vydaji. Financni prostfedky poskytnuté v ramci projekti vyhlasovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a t€lovychovy byly vyuzity na posileni platii a odménovani zaméstnancu.
Rozpocet Skoly dopliiuji ptijmy z Uplaty za vzdélavani a sponzorské dary, které jsou pouzity
zejména na vybaveni tiid a zahrad.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani ve vétsing tfid podporovalo rozvoj vSech vzdélavacich oblasti. Socialni oblast
mimo jiné pozitivné ovlivituje heterogenni slozeni tiid, zavadéné ritualy, pozitivni piistup
pedagogi k détem i partnerska komunikace. Duraz v obdobi adaptace byl kladen
na osvojovani pravidel souziti a U nejmladSich déti také na jejich sebeobsluznost. Aktudlni
vzdélavaci nabidka vychazela ze skutecnosti blizkych 1 nejmlad$im détem (napf. rodina,
kamaradi, matetska Skola, ptiroda) a navazovala na jejich zkuSenosti, znalosti a dovednosti.
Pomér spontannich a fizenych aktivit byl vétSinou vyvazeny, déti mély dostatek prostoru
pro vlastni volbu her a cinnosti, Které v nékterych tfidach prolinaly vhodné celym
dopolednem. Déti si pro ¢innost v malych skupinach volily ¢asto konstruktivni a ndmétové
hry, na zakladé nabidky také aktivity pro rozvoj jemné motoriky (napf. mozaiky, kresleni,
vystiihovani). UCcitelky je Vpifipadé potieby kvybéru hry spravné motivovaly
aVvrozhodovani jim nenasilné napomahaly. V nékterych pracoviStich v dobé urcené
pro spontanni aktivity ucitelky nabizely individualné pfizpiisobenou cinnost détem
Vv poslednim roce pted zahajenim povinné skolni dochazky. Nedostatkem je, ze v zadné
navstivené tfidé nebyly v tuto dobu pro déti pfipraveny podminky pro spontanni pohybové



aktivity, prestoze pomticky byly ve tfidach dostupné. Pii fizenych didakticky zacilenych
¢innostech ucitelky ptizptisobovaly vzdélavani adaptacnimu obdobi. Piedem informovaly
déti o nasledujicim programu, coz jim usnadnovalo orientaci v dennim rezimu. V nékterych
t¥idach vytvofily tematicky zaméfenou nabidku her a pomiicek. Uginna motivace a hojné
vyuzivané aktivizaéni prvky (napf. fikadla s pohybem, pisné za doprovodu nastroje, scénky
s maiiaskem) vzbuzovaly aktivni zdjem déti o vzdélavani. MéEly prostor pro vyjadieni
vlastnich ndzorti, zkuSenosti, ptani a ndpadii, na které ucitelky vstiicné reagovaly. Ve vékove
smiSenych tfidach vhodné motivovaly star§i déti k pomoci mlad$im. Vzdélavani bylo
organizovano prevazné¢ se vSemi détmi soucasné s ohledem na schopnosti a dovednosti
mladsich déti, coz bylo v tomto obdobi u¢inné. Novym détem bylo umoznéno aktivitam
dle potieby ptihlizet. Ve vétsiné tiid vSak snizovala vzdélavaci piinos pro nejstarsi déti
skutecnost, ze jim naroc¢nost uUkoll nebyla pfizplisobena a nebyly pro né pfipraveny
primétené ¢innosti. Ojedinéle ucitelky spravné vyuzily moznosti spolecného piisobeni pied
odchodem na pobyt venku a vénovaly se vzdélavani skupiny nejstarSich déti, zejména
prostiednictvim pracovnich listi. Problémové otazky byly (s vyjimkou vékové homogenni
tiidy nejstarSich déti) zafazovany mén¢ a tykaly se pfedevsim feseni jednoduchych situaci
bézného zivota. Zpétnou vazbu o UGspéSnosti ve vzdélavani poskytovaly ucitelky détem
zejména formou pribézného pozitivniho a motivujictho hodnoceni. Prilezitosti
k sebehodnoceni nebo k vzajemnému hodnoceni nebyly vyuzity v zadné z navstivenych tiid.
Rovnéz nedochazelo ve vsech tridach spolu s détmi k vyhodnoceni, zda byl naplnén
vzdélavaci cil. Ojedinéle byla vénovana pozornost spravnému sedu a ichopu psaciho nacini.
Z vytvarnych praci je ziejmé, Ze déti zvladaji rizné vytvarné techniky a pracovni dovednosti.
V nékterych tfidach je vhodné podporovéana fantazie a tvofivost prostiednictvim volného
vytvarného vyjadieni. Pro podporu zdravi a talentu je pfinosné zatazovani hry na flétnu.
Pro realizovani projektii environmentalni vychovy vyuZzivaji pfirodni prostfedi Skolnich
zahrad nebo okoli budov.

Ucitelky prikladné podporovaly déti v samostatnosti pii stolovani i sebeobsluze, vedly
je ke spravnému zachézeni s hratkami a pomitickami a jejich uklidu. Ctenaiska gramotnost
je rozvijena pravidelnym ¢étenim na pokracovani i vyuzivanim literarnich prvka v prabéhu
vzdélavani.

Détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla poskytovana potrebna péce za vyuziti
dalsich ucinnych podpurnych opatieni (napt. individudlni vzdélavani ve dvou tiidach
ve spoluprici s asistentem pedagoga, vyuzivani specialnich pomtcek, upraveni pracovniho
mista). Vzhledem k psychosocialnim potiebam vSak nejsou pro déti optimalni kazdoroéni
zmény na pozicich asistentd pedagoga, jelikoZ dochazi, jak potvrdily pedagogické
pracovnice, kopétovnému Vvzajemnému seznamovani ditéte s asistentem pedagoga
a odliSnym zpisobem specialni pé€e, coz bylo 1 v dob¢ inspekéni Cinnosti patrné.

Do denniho programu jsou zafazovany fizené pohybové aktivity, z hospitani Cinnosti
i ze zaznamu v tiidnich knihdch v8ak vyplyva, ze jsou Casto realizovany pouze formou
pohybovych her nebo cviceni bez vyrazngjsiho fyziologického efektu na pohybovy rozvoj
déti. Nabidka napojt je pro déti ve tiidach pripravena sebeobsluzng, ucitelky déti podnécuji
k jejimu vyuzivani. Odpoledni odpocinek byl spravné diferencovany podle individualnich
potieb déti. Pobyt venku nebyl v dobé inspekce ve tfidach ani za piiznivého pocasi
dostatecné dlouhy, zejména proto, ze jeho délka je ve vétsing pracovist’ nastavena kratsi, nez
stanovi pravni predpis.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdélavani smétovalo k utvaieni zakladu klicovych kompetenci. Postojova slozka obsahu
vzdélavacich cila byla opomijena. Evalua¢ni systém je v ramci celé $koly promysleny
a funk¢ni. Je realizovan na trovni jednotlivych pracovist’ a tiid na zaklad¢ kritérii danych
feditelkou Skoly. Z priitbézného hodnoceni jsou vyhodnocovany vysledky vzdélavani déti,
véetné déti se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami, napliovani cilti jednotlivych SVP.
Reditelkou jsou stanovovana uc¢inna diléi opatieni pro dalii rozvoj pracovist i $koly.
Informace o Gspésnosti déti po piechodu do zakladni Skoly jsou ziskavany spiSe nahodile
(osobnimi kontakty s rodi¢i nebo uéitelkami zakladni Skoly), vedouci uéitelky potvrdily
pozitivni zpétnou vazbu, kromé trovné fecovych dovednosti. Vzhledem Kk tomu, ze déti
odchdzi do riznych zékladnich $kol, je Zadouci nastavit systematické sledovani uspésnosti
deéti.

Hodnoceni pokrokti déti v jejich rozvoji a uceni Skola neprovadi systematicky, ziidka je
vénovana pozornost i potfebnym zdmérim pro rozvoj oblasti, ve kterych je vyvoj déti
nerovnomérny. Skola postupné rozviji strategie v oblasti logopedické prevence
(napi. formou zafazeni doplitkového programu do nékterych SVP a jeho realizaci,
sledovanim trovné fe€i u jednotlivct, ptipadné jejich logopedické péce). Témet na kazdém
pracovisti pusobi proSkolena ucitelka - logopedicka asistentka. Podpora détem mladsim tii
let, détem s odliSnym matefskym jazykem a jejich rodic¢im je zajiStovana individudlnim
pristupem ucitelek. Déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vétSinou Skola sama
identifikovala v pribéhu vzdélavani na zakladé vlastni pedagogické diagnostiky. Rovnéz
ucitelky kazdoro¢né na zaatku Skolniho roku provadi prizkum vyvoje fe€i, v prubéhu
Skolniho roku sleduji dalsi rizika Skolni netispé$nosti (Skolni nezralost nebo neptipravenost).
Rodictim skola nasledné poskytuje poradenstvi a kontakty na odborna pracovisté. Pozitivem
je, ze détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a détem s odkladem povinné Skolni
dochéazky jsou vypracovavany individualni vzdélavaci plany, které vychazeji z doporuéeni
Skolskych poradenskych zafizeni. V dob¢ inspekce bylo napliovani téchto plani ziejmé
u vétsiny déti. Chybi vSak vyhodnocovani jejich plnéni. Planovéni individualni péce je
nastaveno ucinné spolupraci uclitelek a asistenti pedagoga. VEtsi pozornost je zapotiebi
vénovat napliiovani doporuéeni Skolskych poradenskych zafizeni v oblasti intenzivni
podpory fecovych dovednosti (i napt. s vyuzitim logopedickych asistentek).

V dobé inspekéni €innosti byla jiZz téméf ve vSech tfidach ukoncend adaptace novych déti.
Na néekterych pracovistich napoméha ptiznivému pritbéhu adaptace moznost seznamovani
se s novym prostfedim navstévami s rodici na konci ptfedchoziho Skolniho roku.

PromyS$lenym planovanim obsahu vzdélavani Skola sméfuje k rozvoji pozadovanych
dovednosti, postoji a schopnosti déti a K napliiovani cili SVP zaméfenych na rozvoj
osobnosti déti v socialné ptiznivém prostiedi.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- plénovité jsou zlepSovany materidlni podminky (vybaveni Skolni zahrady i vnitinich
prostor, modernizace stavu budov),
- feditelka zkvalitnila podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic,
- §kola pfi napliovani cili SVP upevnila funké&ni spolupraci s partnery, predevsim s rodii.



Silné stranky

funk¢ni evaluaéni a informacni systém,

funk¢ni spoluprace s partnery podporujici obsah vzdélavani,

efektivni individualni ptistup k détem, socialni a osobnostni rozvoj déti,

ucinna podpora déti v prubé&hu jejich adaptace, partnerska komunikace ucitelek s détmi,
ptikladné vedeni déti k samostatnosti pfi stolovani, sebeobsluze, diferencovany
odpocinek pro déti s nizsi potiebou spanku,

ucinné podpora déti s odlisSnym matefskym jazykem.

Slabé stranky

nevyuzivani ucelnych forem ametod vyuky, chybéla diferenciace vzdé€lavani,
vyhodnoceni naplnéni cile, sebehodnoceni a vedeni ke vzajemnému hodnocenti,
nedodrzovani délky doby pobytu venku,

nevytvaieni podminek pro spontanni pohybové aktivity,

nedostate¢ny rozvoj pohybovych schopnosti a dovednosti déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

vytvaret podminky pro zlepSovani kvality poskytovaného vzdélavani napt. poradanim
spole¢né pedagogické rady, vzajemnymi hospitacemi V jinych pracovistich Skoly,
zlep$it organizaci piimé pedagogické Ccinnosti ucitelek duslednym vyuzivanim
normativnich pracovnich uvazkd,

zatazovat Castéji do programu dne fizené zdravotné preventivni aktivity, vytvaret
podminky pro spontanni pohyb déti ve vSech tfidach a cilené rozvijet pohybové
dovednosti déti,

uplatiiovat $irsi skalu éelnych metod a forem prace s détmi, diferenciovat vzdélavaci
nabidku podle moznosti a potieb jednotlivych déti,

nastavit systematické sledovani Gispé$nosti déti v zakladni skole,

vyhodnocovat individualni vzdélavaci plany.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

o w

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Evidence déti (Skolni matrika), skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Hodnoceni jednotlivych pracovist Matetské Skoly za 1. a 2. pololeti Skolniho roku
2015/2016

Hodnoceni §koly, Skolni rok 2015/2016

Hospita¢ni zdznamy, zaznamy o provedené kontrole Skolni rok 2015/2016
Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem povinné $kolni dochazky a pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Inspekéni zprava ze dne 23. kvétna 2011, &j. CSIS-1069/11-S

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele prispévkoveé organizace Matetskeé Skoly
Kutnd Hora, se sidlem Kutna Hora, Benesova 149/I, 284 01 Kutnd Hora vydané
Meéstem Kutna Hora, bez ¢j., dne 29. kvétna 2015 s Gi€innosti od 1. srpna 2015

Knihy urazii vedené na vech pracovistich MS
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Koncepce rozvoje skoly — ptispévkové organizace Mateiské Skoly Kutna Hora
Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani

Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzd¢lavani, osvédCeni ze seminait,
stanoveni pfimé pedagogické ¢innosti)

Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovniku, $kolni rok 2015/2016

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, $kolni roky 2015/2016, 2016/2017

Pichled o dochazce déti od Skolniho roku 2015/2016 k datu inspekce

Revizni a kontrolni zpravy ¢. 197/6E ze dne 1. Cervna 2015 a ¢&. 201/5F ze dne
27. kvétna 2016 (kontrola a oprava télovychovného naradi)

Roc¢ni plan skoly, skolni rok 2016/2017

Rozhodnuti o piijeti do matefské Skoly, Skolni rok 2015/2016

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé Mateiské Skoly Kutna
Hora se sidlem Kutnd Hora, BeneSova 149, vydané Krajskym uradem Stiedoceského
kraje, ¢j. 010516/2009/KUSK a ¢j. 010516/2009/KUSK/1, ze dne 23. 1. 2009
s ucinnosti od 23. 1. 2009

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, osnovy pouceni v riznych
situacich

Skolni #ady v§ech pracovist MS

Skolni vzd&lavaci programy viech pracovist MS

Ttidni knihy, $kolni roky 2015/2016, 2016/2017

Ugetni zavérka za rok 2015

Udg¢leni vyjimky z po¢tu déti Méstskym tfadem Kutna Hora pro Skolni rok 2016/2017,
ze dne 27. ¢ervna 2016

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2015

Vypis spravniho fizeni vydany Krajskym tGfadem StfedocCeského kraje,
¢j. 095311/2015/KUSK, ze dne 21. ¢ervence 2015 s platnosti od 1. srpna 2015 (zapsani
reditelky do rejstriku)

Zéaznamovy arch pro sledovani a hodnoceni rozvoje a uéeni ditéte v poslednim roce
predskolniho vzdélavani; Orientacni poznamky o rozvoji a uceni ditéte

Zaznamy porad feditelky s vedoucimi ucitelkami vedené ve Skolnim roce 2015/2016,
2016/2017

Z&znamy z jednani pedagogické rady jednotlivych pracovist, Skolni rok 2015/2016
Zprava o &innosti pFispévkové organizace MS Kutné Hory, $kolni rok 2015/2016
Ztizovaci listina piispévkové organizace Matetské Skoly Kutna Hora, vydana Méstem
Kutné Hora dne 29. fijna 2002, s u¢innosti od 1. ledna 2003, v¢etn¢ dodatka ¢. 1 — 7

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe reditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné& prislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Puterova, Skolni inspektorka Puterova, v. r.
Mgr. Blanka Kloudova, skolni inspektorka Kloudov4, v. r.
Mgr. Renata Lezalova, Skolni inspektorka Renata Lezalova, v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova, v. 1.

V Praze 19. fijna 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Pavla Berkova, feditelka $koly Berkova Pavla, v. r.

V Kutné Hofte 2. listopadu 2016



