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Sidlo TyrSova 482/53, 400 04 Trmice
E-mail pravnické osoby reditel @zstrmice.cz

ICO 44226 250

Identifikator 600 085 490

Pravni forma Ptispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Marii Gottfriedovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel Meésto Trmice, 400 04 Trmice
Misto inspekéni Einnosti TyrSova 482/53, 400 04 Trmice
Termin inspekéni Sinnosti 19. - 21. biezen 2014

Inspekéni €innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledkil vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
ajeho souladu s pravnimi predpisy ardamcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druZiny a jeho napliovani
v praxi podle § 5 odst. 2 Skolského zakona.

Dodrzovani rovnych pfilezitosti v pfistupu ke vzdélavani a respektovani prav
a opravnénych zajmi zaka, vyplyvajicich zjejich individudlnich vzdélavacich potieb.
Spravnost zatazovani déti do piipravné tfidy zakladni Skoly, pfijeti do 1. ro¢niku
zéakladniho vzdelavani a spravnost postupu pii odkladu povinné skolni dochazky.

Posuzované obdobi: skolni rok 2012/2013, 2013/2014 do data inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Ziizovatelem Zakladni Skoly Trmice, TyrSova 482 (dale ,,8kola®) je mésto Trmice.
Pravnicka osoba vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS%), $kolni druziny (dale ,,SD*)
a Skolni jidelny. Nejvyssi povoleny pocet zaki je stanoven na 350. K datu inspekéni
¢innosti Skolu navstévovalo 267 zakt v 15 tfidach zédkladniho vzdélavani a 14 déti v jedné
piipravné t¥idé. Kapacita byla vyuZita na 76 %. Skolni druZinu navitévovalo 50 Zakia
ve dvou oddélenich, mésicni poplatek ¢inil 100 K¢ Informace o Skole lze najit
na webovych strankdch www.zstrmice.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Pfijimani k zakladnimu vzdélavani i do pfipravné tfidy probihd v souladu s pravnimi
piedpisy. Skola pravidelné informuje o své vzdé&lavaci nabidce a postupu pii piijimani
na webovych strankach $koly. Skolu navitévuje vys§i procento 7akli ze socialng
znevyhodnéného prostiedi, kterym je vénovdna maximalni podpora. Rovny pfistup
ke vzdelavani je zajistén, vyrazné ho podporuji navazand partnerstvi se skolami v republice
1v zahranicni, které vzdélavaji Zaky zpodobného sociokulturniho  prostiedi
a se srovnatelnymi vzdelavacimi potiebami. V dobé inspekéni ¢innosti Skola evidovala
30 zakt vzdélavanych dle individualniho vzdélavaciho planu s vyuzitim podplrnych
opatfeni na zakladé zpravy $kolského poradenského zaiizeni (dale ,,SPZ*). Miru podpory
zvySuje prace asistentil pedagoga. V pripad¢ potieby Skola poskytuje poradenskou pomoc
nejen v zaleZitostech vzdélani, ale i pfi komunikaci se SPZ a socidlnim odborem. Depistaz
poruch uceni a vedeni ambulantni napravy pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale “SVP*) a doucovani jsou ¢innosti, které doplituji a zajist'uji rovné ptileZitosti. Tato
podpora je vénovana 1 cizincim, ktefi se ve Skole vzd€lavaji. Nadané zaky Skola
nevykazuje, podporuje vSak u kazdého proziti uspéchu.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce na zékladé vybérového fizeni. Spliuje
predpoklady pro vykon funkce. Systém fizeni odpovidd danému typu Skoly, je postaven na
demokratickém zékladu a podporuje vzajemnou komunikaci a spolupraci. Dva zéstupci
reditelky Skoly maji povinnosti a kompetence stanoveny v naplni prace. V planu hospitacni
¢innosti jsou ur¢eny priority pro dany Skolni rok a v pfipadé potieby piijiména opatieni za
ucelem zkvalitnéni pribéhu vzdélavani, vyuZiti ucebnich pomucek, vytvareni vlastnich
pracovnich list apod. Hospitaéni c¢innost vykonavéd feditelka Skoly v prabéhu
tzv. hospitacnich tydnti stanovenych dvakrat roéné. Kvalitu vzdélavani a metodicky rozvoj
podporuji také vzajemné hospitace pedagogli. Plan kontrolni ¢innosti je plnén, mirné
rezervy vykazuje v zajisténi kontrolni ¢innosti feditelky Skoly smérem k jejim zastupclim.
Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s pravnim piedpisem, potfebné dokumenty
jsou predkladany Skolské radé a projednavany na jednani pedagogické rady. Ttidni knihy
jsou vedeny nejednotng, Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI*) doporuéuje zaméfit se na
prukaznost zapisi.

Vzdélavani zajistuje 21 pedagogii a osm asistentil pedagoga pro zaky se zdravotnim
postizenim 1 socidlnim znevyhodnénim. Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikil €ini
83%, pét nekvalifikovanych pedagogli dokoncuje studium pro splnéni odbornych
predpokladii. Studium specializacnich ¢innosti dokoncil metodik informacénich
a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*), vychovny poradce v soucasné dobé studuje,
koordinator $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP“) neni jmenovan. Vzdé&lavani
pedagogickych pracovniki je podporovéano, zahrani¢ni mobilita pedagogickych pracovnikil
je zajisténa. V planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, jsou stanoveny
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priority, mezi néz patti zkvalitiovani metod a forem prace ve vzdélavani. Reditelka $koly
provadi kontrolu jejich plnéni.

Skola se nachazi na okraji mésta Trmice v dvoupodlazni budové, jejiz dvé kiidla jsou
propojena télocvicnou. Kmenové tfidy jsou doplnény odbornymi ucebnami (hudebnou,
ucebnami ICT), télocvi¢nou, divadelnim salem a hernou. Keramicka dilna je vyuZivana pfi
z4djmove Cinnosti. Kabinety a sborovny vytvaieji pedagogiim odpovidajici zdzemi. V roce
2012 byla zahajena rozsahld etapova rekonstrukce budovy. Z divodu odstranéni
dlouhodobé¢ vlhkosti v Satnach 2. stupné nejsou prace stale dokonceny.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki (dale ,,BOZ*) upravuje Skolni fad
adaldi vnitini smérnice 3koly. Zaci jsou prokazatelnd poudovani o ochrané zdravi
a dodrzovani zasad bezpeénosti pfi vzdélavani a snim souvisejicich &innostech. Skola
piijimé opatieni proti urazovosti, které feSi opetovnym poucenim zaki o BOZ. Kniha
urazli byla vedena v souladu s platnym provadécim ptedpisem. Vyhotovené zaznamy
o Girazech a provedené aktualizace nebyly odesilany Ceské $kolni inspekci elektronicky,
ale prostfednictvim posty.

Pti kontrole zajisténi bezpecného prostiedi pro zZaky v budové zakladni Skoly byly zjistény
nedostatky (poskozené zarivkové svétlo v hudebne, poskozené oblozZeni sten a hran
schodistovych stupmnii, nadmérna vihkost v suterénnich prostorach a poSkozeny povrch
betonové cesty pri vstupu do skoly).

V hodnoceném obdobi Skola hospodatila s finanénimi prostiedky statniho rozpoctu
na ¢innost Skoly, s finanénimi prostfedky na provoz a s ucelovou dotaci na projekt
»Prevence kriminality* od ziizovatele, s prosttedky ziskanymi formou uplaty za Skolni
druZinu a krouzky, ze sponzorskych dari a z dopliikkové c¢innosti. Finan¢ni prostfedky
ziskané z rozvojovych programtit MSMT zaméfenych na podporu $kol realizujicich
inkluzivni vzdélavani a vzdélavani deti se socidln€é znevyhodnéného prostfedi véetné
ziskani asistentli pedagoga a ze zapojeni do projektu EU-penize Skolam byly ucelné
vyuzity na zkvalitnéni podminek vzdelavani. Ucebny byly dovybaveny interaktivnimi
tabulemi, dataprojektory, pfehravaci, byla zafizena ucebna ICT a dokoupeny vzdélavaci
programy. Z projektové ¢innosti Skola hradi realizaci Sirokého spektra zdjmovych utvart
(odpoledni hudebni skola, Skolni televize apod.), které podporuji individualni rozvoj
kazdého ditéte a slouzi ke zkvalitnéni a upevnéni socialnich vazeb.

Prezentace Skoly na vetejnosti a spoluprace se zdkonnymi zastupci je zajiSténa poradanim
kulturnich akci ve Skole (Setkani s muzami) 1 v ramci mésta (Vystava zZakovskych praci
vzamku Trmice) a realizaci tzv. otevieného vyuCovani na 1. stupni. MimosSkolni
a doplitkkové aktivity (turisticky, cyklisticky, lyzarsky kurz, kulturni predstaveni) Skola
zajiSt'uje 1 pro zaky se socialnim znevyhodnénim za vyrazné spoluprace se zfizovatelem.

Rovny piistup ke vzdélani je zajistén. Rizeni Skoly vykazuje mirné rezervy v nastaveni
kontrolni cinnosti reditelky Skoly smérem k jejim zdastupcim. Pii kontrole zajisténi
bezpecnosti Zakit byly zjiStény nedostatky. Persondlni, prostorové a materidalni podminky
a finanéni zdroje podporuji realizaci vzdélavacich cilii stanovenych ve SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zakladni vzdélavani probiha dle SVP s motiva¢nim nazvem ,, Skolou do Zivota “, s platnosti
od 1.9.2007. V elektronické podobé, ktera byla predlozena CSI, nebyl upraven v plné §ifi,
zmény podle upravy RVP ZV nebyly zapracovany do osnov predmétt. Vyucujici jsou vSak
o zmenach informovani a zatadili si je do svych ¢asovych a tematickych plant.
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Ucebni plan odpovidd ramcovému vzdélavacimu planu a je plnén. Disponibilni hodiny
na 1. stupni jsou vyuzity k posileni Ceského jazyka, matematiky a informatiky, na 2. stupni
jsou vénovany vyuce dalsiho ciziho jazyka (némeckého) a nejvice je posilena vzdélavaci
oblast Clovék a piiroda. Do rozvrhu hodin jsou pro 8. a 9. roénik zafazeny volitelné
predméty v celkové dotaci 4 hodiny, které jsou koncipovany jako jednoleté kurzy,
s moznosti volby napfi¢ roCniky. Vzdé€lavaci nabidka je obohacena o rekreacni pobyt
pro zéky 1. stupné, lyZatské a cyklistické a turistické kurzy pro 1. 1 2. stupen.

Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevll jsou zajistovany tymove
vychovnym poradcem a zastupcem feditelky Skoly. Vychovny poradce poskytuje podporu
v oblasti kariérového poradenstvi, organizuje exkurze do stfednich Skol, podili se na tvorbé
tematickych planti a SVP pro pfedméty se zaméfenim na volbu povolani.

Kvalitné zpracovand preventivni strategie vytvaii predpoklady pro funkcni preventivni
program. Pravidelnym vyhodnocenim si Skola stanovuje piesné, konkrétni cile na Skolni
rok. Spole¢nou ¢innosti pedagogli a monitorovanim klimatu se dati v zarodku podchytit
negativni jevy, pfijimat opatieni a pracovat na jejich odstranéni. Dilezitym prostfedkem
jsou tfidnické hodiny a spole¢né akce zaki, pedagogi i rodic¢h. Formou kodexu si Zaci i
ucitelé stanovili pravidla chovani a jednani vSech ucastnikli vzdélavani.

Zajmové vzdélavani probiha dle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druzina (dale
,SVP SD*) s platnosti od 1. 9. 2007. Prostory, dostate¢né zazemi, mnoZstvi her, moznost
vyuziti §kolni zahrady, vychazky a vlastni aktivity umoziuji napliiovani SVP SD, ktery
je po realizaci Uprav v prabehu inspekéni ¢innosti v souladu se Skolskym zakonem.

Vzdélavani v piipravné tiidé je uskute¢hovano dle Skolniho vzdélavaciho programu
zpracovaného v souladu s Ramcovym vzdé¢lavacim programem pro predSkolni vzdélavani
za Ucasti asistentky pedagoga s cilem podpofit individualitu kazdého ditéte a rozvijet
dovednosti potiebné k posileni §kolni pfipravenosti.

V promyslenych, metodicky spravné vedenych hospitovanych hodinach se odrazelo
pozitivni Skolni klima. Individudlni a partnersky ptistup uciteld, prvky problémového uceni
a prubézné hodnoceni zakli se prolinaly navstivenymi hodinami. VSichni zici byli
zapojovani do probihajicich aktivit, vykazovali znalosti na dobré uUrovni. U¢ivo bylo
systematicky upeviiovano. V nékterych hodindch byli Z4ci vedeni k praci ve skupinach,
vzajemné podpofe apomoci. Spolecnym rysem hospitovanych hodin byla absence
zavérecného shrnuti, hodnoceni, sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni.

Socialni gramotnost je vSestrann¢ podporovdna jak ve vyuCovacich hodinach, tak
pii akcich mimo vyucovani. Ucitelé zachovavaji partnersky vztah k zakam i jejich rodi¢im
arozvijeji jejich schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéch vlastni i ostatnich.
Z4ci jsou vedeni k toleranci a ohleduplnosti, k respektovani odlignosti.

Zpracovini SVP ZV vykazuje rizika, organizace vzdéldvdni md pofadovanou tiroveii.
Podpora socidlni gramotnosti je nadstandardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani vedeni Skoly sleduje, analyzuje a v pfipad€ potfeby piijima opatfeni.
Zjistovani vysledkll provadi vlastnimi testy a provérkami. Zjistuje pocatecni uroven
znalosti na zacatku Skolniho roku, provadi srovnavani vysledkidl v paralelnich tfidach
a skupinach pro vyuku cizich jazykt. V zavéru Skolniho roku je hodnoceno plnéni vystupt
$kolniho vzdélavaciho programu. Skola pracovala s vysledky externiho testovani NIQES.
Prubézné vysledky vzdélavani zakt Skola predavd zakonnym zastupciim prostfednictvim
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zakovskych knizek. Jejich kontrolou byl zjiStén nedostatek zdznama hodnoceni predméta
vychovného zaméfeni.

V soucasné dobé¢ Skola fesi zvySujici se pocet neprospivajicich zakl. Dle analyzy vedeni
skoly a zjisténi CSI je pfi¢inou vysoka absence neprospivajicich zaki. Vyuéujici nabizeji
témto zadkim douCovani a vramci eliminace zdkladni pfi¢iny neprospéchu — skrytého
zaskolactvi — piijima Skola opatfeni motivacni (souteze trid i jednotlivcii) 1 represivni (uzka
spoluprdce se socialnimi pracovniky mésta) povahy.

Vysledky vzdélavani déti v piipravné tfide jsou pedagogem zpracovany na konci Skolniho
roku do zpravy o pribéhu ptredskolni ptipravy vcetné doporuceni pro vzdélavani ditéte
v dal$im obdobi.

Pocet zakii vychazejicich zniZSich rocnikd se nezvySuje, staly je rovnéz pocet zaki
odchazejicich na gymnazia. Dafi se umistovat vSechny vychazejici Zaky, naprosta vétSina
pokracuje ve vzdélavani v uc¢ebnich oborech.

Védomostni soutéZe jsou vétdinou organizovany na trovni $koly. Zaci jsou Uspé&sni
ve sportovnich soutézich a turnajich. Vyznamnym piinosem pro smysluplné traveni
volného Casu je rozsahld nabidka zdjmovych aktivit, ktera pokryva Siroké spektrum zajmi.
Skole se zejména podafilo vystihnout zajem a talent zak® v oblasti hudebni a prezentovat
se prostfednictvim koncertil, divadelnich piedstaveni a vystoupeni Skolniho orchestru.

Vysledky vzdélavani dosahuji standardni urovné, systém volnocasovych aktivit je kvalitni
a promysleny.

Zavéry
a) Pozitiva vySe hodnocenych oblasti:
1. Porzitivni Skolni klima.

2. Vzdeélavaci nabidka v ramci vyuky i mimo vyucovani pokryva riuznorodeé zajmy Zaku
a je volena tak, aby umoznila rozvoj jejich nadani a dala jim pocitit uspéch.

3. Kvalitni péce o zaky se SVP, vychovné poradenstvi, komplexni péce o zZdiky ze
socidalné znevyhodnéného prostiedi a pro Zaky se zdravotnim postizenim vietné
kvalitni spoluprace se skolskymi poradenskymi zarizenimi.

4. Nadstandardni podpora socialni gramotnosti.
b) Nedostatky odstranéné v priibéhu inspekcni cinnosti:
1. SVP SD byl uveden do souladu s pravnim predpisem.
¢) Na misté neodstranitelné nedostatky:
1. SVP ZV nebyl v plné §ii upraven dle zmén RVP ZV.

2. Vyhotovené zdznamy o virazech a provedené aktualizace nebyly odesiliny Ceské
Skolni inspekci elektronicky, ale prostrednictvim posty.

3. Zjisteny nedostatky v ramci kontroly zajisteni bezpecnosti Zakii.
d) Slabé stranky:

1. Skola nemd jmenovaného koordindtora SVP, z cehoz vyplyvd nesystematicnost
prace na zmendach SVP ZV.

e) Navrhy na zlepSeni stavu:
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1. Zamerit se na pritkaznost zapisiu v tiidnich knihach.
2. Priplanovani DVPP zahrnout i vzdélavani vychovatelek Skolni druZiny.

3. Pri kontrolni cinnosti se soustredit na hodnoceni a sebehodnoceni zdku, pritbeh
hodin.

4. Pri informovani zakonnych zastupcii se ve vétsi mire zamérit na hodnoceni
predmeétu vychovného charakteru.

5. Jmenovat koordindtora SVP
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona pozaduje:

-do 30 dni prijeti opatfeni k prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéru
pismene c) bod 2 a zaslani zpravy o prevenci;
-do 31. 8. 2014 odstranéni zjiSténych nedostatka podle Zavéra pismene ¢) bod 1 a
3 a zaslani zpravy o odstranéni.
Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, Mgr. Martina
Vlachova, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny schvalend usnesenim zastupitelstva mésta ¢. 30/2012 ze dne
18. 6. 2012 vydana s G€innosti od 1. Cervence 2012 piispévkové organizace Zakladni
Skola Trmice, TyrSova 482

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni MSMT,
C.j. 3 873/2007-21 s t¢innosti od 1. 9. 2007 (ze dne 12. 4. 2007)

3. Jmenovani do funkce feditele Skoly na zdklad€ usneseni rady mésta Trmice s Gi¢innosti
od 1. srpna 2005 (ze dne 28. ¢ervna 2005)

4. Vypis z usneseni ¢. 166/2012 z 38. zasedani rady mésta Trmice — jmenovani do funkce
feditelky Skoly na zdkladn€ konkurzniho fizeni s ucinnosti od 1. 8. 2012 na dobu
urcitou Sesti let (ze dne 27. 6. 2012)

Rad $kolni druziny Zakladni §koly Trmice (ze dne 31. 8. 2009)
Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2013/2013 (ze dne 1. 9. 2013)
Plan prace vychovné poradce, Skolni rok 2012/2013 (ze dne 1. 9. 2012)

Skolni preventivni strategie ZS Trmice v oblasti protidrogové prevence (ze dne
1.9.2012)

9. Minimdlni preventivni program Zakladni Skoly Trmice 2013/2014 (ze dne 1. 9. 2013)
10. Minimalni preventivni program Zakladni Skoly Trmice 2012/2013 (ze dne 1. 9. 2012)
11. Plan ¢innosti na Gseku prevence zneuzivani navykovych latek (ze dne 1. 9. 2012)

© N oW

12.Plan dal$iho vzdélavani pedagogli ZS Trmice ve $kolnim roce 2012/2013 (ze dne
29.8.2012)

13.Plan dalsiho vzdélavani pedagogii ZS Trmice ve $kolnim roce 2013/2014 (ze dne
28.8.2013)

14. Osvédéeni o absolvovani vzdélavacich akci pedagogli ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014
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15. Souhlas krajského ufadu s ustanovenim pracovniho mista asistenta pedagoga pro zaka
se socialnim znevyhodnénim na rok 2013 (ze dne 21. 3. 2013)

16. Souhlas krajského ttadu se ziizenim mista asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty
se zdravotnim postizenim

17. Souhlas krajského tfadu s pokracovanim piipravné tiidy ve Skolnim roce 2013/2014
18. Suplovani — metodika (ze dne 1. 9. 2010)

19. Vypis z rejsttiku kol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankich MSMT
http://www.msmt.cz dne 17. 3. 2014)

20. Vykazy o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2012, k 30. 9. 2013
21. Vykazy o zékladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2012, k 30. 9. 2013

22.Vykazy o $kolni druziné¢ — Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k31. 10. 2012,
k31.10.2013

23.Vykazy o ptipravné tfidé¢ zakladni Skoly (S 4c-01) podle stavu k 30. 9. 2012, k
30.9.2013

24. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2011/2012, ze dne 10. 9. 2012

25. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2012/2013, ze dne 10. 10. 2013

26. Skolni ¥ad Zakladni §koly Trmice, platny od 14. 11. 2012

27. Pravidla hodnoceni a klasifikace Zakladni Skoly Trmice, s platnosti od 1. 9. 2012

28. Organizacni fad (s platnosti od 1. 9. 2012)

29. Provozni fad Zakladni skoly Trmice, s u€innosti od 1. 9. 2010

30. Plan prace Zakladni Skoly Trmice na Skolni rok 2013/2014

31. Koncepce rozvoje Skoly

32. Portfolia déti a zakd, seSity a Zakovské knizky — vzorek

33. Zapisy z jednéani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 do data
kontroly

34. Zapisy z provoznich porad — skolni roky 2012/2013, 2013/2014

35. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 - vzorek

36. Ttidni vykazy vedené ve skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 — vzorek

37. Z4znamy o préci v zdjmovych ttvarech ve skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

38. Katalogové listy zaki ZS - vzorek

39. Vypis ze skolni matriky k datu inspek¢ni ¢innosti

40. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani s motivaénim nazvem ,,Skolou
do Zivota®, s platnosti od 1. 9. 2007

41. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani — ,,Skolni druzina®, s platnosti od
1.9.2007

42. Skolni vzd&lavaci program pro p¥ipravnou tfidu, s platnosti od 1. 9. 2007

43. Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2013/2013 (ze dne 1. 9. 2013)

44. Plan prace vychovné poradce, Skolni rok 2012/2013 (ze dne 1. 9. 2012)

45. Skolni preventivni strategie ZS Trmice v oblasti protidrogové prevence (ze dne
1.9.2012)

46. Minimalni preventivni program Zakladni skoly Trmice 2013/2014 (ze dne 1. 9. 2013)
47. Minimalni preventivni program Zakladni skoly Trmice 2012/2013 (ze dne 1. 9. 2012)
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48. Plan ¢innosti na useku prevence zneuzivani navykovych latek (ze dne 1. 9. 2012)

49. Plan dalsiho vzdélavani pedagogii ZS Trmice ve $kolnim roce 2012/2013 (ze dne
29.8.2012)

50. Plan daliho vzdélavani pedagogi ZS Trmice ve $kolnim roce 2013/2014 (ze dne
28.8.2013)

51. Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akci pedagogl ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014

52. Souhlas krajského ufadu s ustanovenim pracovniho mista asistenta pedagoga pro zaka
se socidlnim znevyhodnénim na rok 2013 (ze dne 21. 3. 2013)

53. Souhlas krajského ufadu se zfizenim mista asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty
se zdravotnim postiZenim

54. Suplovani — metodika (ze dne 1. 9. 2010)

55.Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani — Skolni druZina, platnost
od 1. 9. 2007

56. Z4aznamy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

57.Zé4znamy zjednani pifedmétovych komisi a metodickych sdruzeni za Skolni rok
2012/2013,2013/2014

58. Hospitaéni zaméry a zaznamy z hospitaéni ¢innosti pro Skolni roky 2012/2013,
2013/2014

59. Prehledy klasifikace vedené od Skolniho roku 2012/2013

60. Hodnoceni vysledkd vzdélavani, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
61. Protokoly o komisionalnich zkouskach za skolni rok 2012/2013

62. Skolni vyhodnoceni testovani v projektu NIQES

63. Kniha uraza — 1. stupen s platnosti od 1. 9. 2008

64. Kniha trazii — 2. stupen s platnosti od 1. 9. 2004

65. Kniha trazii — $kolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2008

66.Zaznam o Turazech Skolnitho roku 2012/2013 potadovych cisel: 1/2012/2013,
5/2012/2013, 8/2012/2013

67. Personalni dokumentace platné ve Skolnim roce 2013/2014

68. Uvazky uditeltl ve kolnim roce 2013/2014

69. Rozvrhy hodin jednotlivych tfid platné ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014
70. Seznam zaméstnanci platny k 26. 3. 2014

71.Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A.
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoc¢tu Evropské unie a z prostiedkli financ¢nich
mechanizmii k 31. 12. 2012 (ze dne 9. 1. 2014)

72.Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cist B
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych zfizovatelem na projekty spolufinancované
z rozpoc¢tu Evropské unie a z prostfedkil finan¢nich mechanisma k 31. 12. 2012 (ze
dne 9. 1. 2014)

73. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 12. 11. 2013

74. Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2013

75. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 1879/21/7.1.4/2010 ze dne 30. 8. 2010
76.Rozpocet 2013 - Mésto Trmice
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77. Aviza KU Usteckého kraje — rozvojové programy MSMT v roce 2013

78. Hlavni kniha obdobi: 12/2013

79. Nadacni ptispévek komunitni nadace Euroregion Labe

80. Britska ambasada v Praze — projekt ,,Vysoka kvalita vzdélavani pro vSechny*

81. Darovaci smlouvy - rok 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka
Mgr. Martina Vlachova, vr

Mgr. Stanislava Kudrmannov4, Skolni inspektorka
Mgr. Stanislava Kudrmannova, vr

Mgr. Hana Pode$vova, Skolni inspektorka
Mgr. Hana Podesvova, vr

Bc. Alena PospiSilova, kontrolni pracovnice
Bc. Alena PospiSilova, vr

Usti nad Labem 4. 4. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Marie Gottfriedova, feditelka skoly Mgr. Marie Gottfriedova, vr

Trmice 6. 5. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly/Skolského zarizeni

20.5.2014 Pfipominky nebyly podany.
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