Ceska $kolni inspekce

Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CS1-592/10-E

Nizev Skoly ZAKkladni $kola, Vidlata Seé, okres Svitavy
Adresa: Vidlata Sec¢ 56, 570 01 Litomysl

Identifikator: 600 100 863

IC: 75018 055

Misto inspekce: Vidlata Sec¢ 56

Termin inspekce: 2.-4.6.2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti
e Ziskani a analyza informaci o vzdélavani zaka, o ¢innosti zdkladni Skoly, v oblastech
Ctenafské gramotnosti a environmentalni vychovy podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

e ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) skolského zdkona, ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem vykondvané
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich
predpist.

Charakteristika Skoly
Zékladni Skola Vidlata Se¢, okres Svitavy (dale jen Skola) vykonava Cinnost zékladni Skoly
(kapacita 50 zaki), Skolni druziny (kapacita 25 z&kd) a Skolni jidelny (kapacita
100 stravnikll). Zfizovatelem je Obec Vidlata Sec.



Zakladni $kola (ZS) je netplnd, vzd&lavani probiha v 1. - 5. roéniku. Ve $kolnim roce
2009/2010 je vyucovano ve 2 tfidach 30 Zakl z obci Vidlata Se¢, Choténov, JaroSov a Nova
Ves. V jednom odd¢leni skolni druziny je zapséno celkem 25 zakl, do Skolni jidelny je
piihlasen 31 zak. Skola nevykazuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vyuku
zabezpecuji 3 pedagogicti pracovnici.

Ve $kolnim roce 2009/2010 je v 1. az 3. ro¢niku vedena vyuka podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zadkladni vzdélavani (SVP), ve 4. a 5. ro¢niku podle vzd€lavaciho programu
Zékladni skola. Skolni druzina pracuje podle svého vzdélavaciho programu, ktery je soucasti
SVP.

Kromé vymény oken v télocvicneé neprobehla v poslednich tfech letech zadna vétsi
rekonstrukce Skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila v letech 2007 az 2009 s finanénimi prostiedky poskytnutymi ziizovatelem
na provozni vydaje, s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoctu (SR) na pifimé néaklady
na vzdélavani a na rozvojové programy vyhlasené MSMT a s prostiedky ziskanymi vlastni
a doplnkovou ¢innosti.

Ziizovatel v letech 2007 az 2009 poskytoval Skole dotaci piedevSim na provozni vydaje,
hlavné thradu energii a sluzeb, ¢astecné se podilel 1 na tthrad€ ostatnich neinvesti¢nich vydaji
(ONIV). Z rozpoctu ztizovatele byly téZ hrazeny mzdové néklady ucetni Skoly. Vybaveni tfid
je postupné obnovovano dle finan¢nich moznosti Skoly.

Vyse finan¢nich prostfedkl ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani je kazdy rok
mirné navySovana a tvoii pfiblizné 80 % celkovych piijmi Skoly. V poctu zaki byl v roce
2008 zaznamendn narust.

Finan¢ni prosttedky poskytnuté ze SR na pfimé naklady na vzdélavani byly pouzity na thradu
mzdovych nakladii a ONIV. Nenarokové slozky mezd ¢ini 12 % z celkového objemu mezd.
Pfi pfiznavani nenarokovych slozek mezd je postupovano dle vypracovanych kritérii. ONIV
byly pouZzity na uhradu vydaji souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem (ucebnice a
ucebni pomiicky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika, cestovné, plavecky vycvik).

Utelové poskytnuté prostiedky na realizaci rozvojovych programil vyhlasenych MSMT byly
pouzity v souladu s pfidélenym ucelem a ptispé€ly ke zlepSeni financni situace Skoly.

Ve sledovaném obdobi poskytlo Skole nadstandardné finan¢ni piispévek Mésto Litomysl,
ktery byl pouZit na pofadani akci pro zaky ZS. V poslednich dvou letech byl $kole téz
poskytovan grant Pardubického kraje s vyuzitim na sportovni a vytvarné aktivity zakl
v zajmovych krouZcich.

Do rozpoctu skoly jsou zahrnuty vytézky z provozovani doplitkové ¢innosti (stravovani cizich
stravnikil), z pofadani plest a riiznych jinych akei.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pfi procesu pfijimani ZakG k zdkladnimu vzd€lavani je wuplathovan rovny pfistup
bez diskrimina¢nich prvki. Reditelka Skoly v ramci pfijimaciho fizeni postupuje v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy. Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani zaki
zvetejiiuje v Mateiské Skole v JaroSove a na ufedni desce obecniho tradu.



Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani viem zaktm, deklaruje zohlediiovani vzdélavacich
potfeb jednotlivcl. Ve Skolnim roce 2009/2010 nevykazuje 74dné Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, méné UspéSnym poskytuje po konzultacich srodi¢i individudlni
pfistup 1 po vyu€ovani. PéCi o tyto zaky zajiStuji tiidni ucitelky, z nichz jedna mé kvalifikaci
specialniho pedagoga. Zaky nadané $kola neeviduje.

Preventivni strategie vychazi z realnych podminek Skoly. Vypracovany preventivni program
obsahuje mnozstvi Skolnich i mimoskolnich aktivit (4 zdjmové krouzky, sportovni aktivity,
kulturni a turistické akce, besedy, prednasky, skola v ptirod€). Zna¢na pozornost je vénovana
pfedchazeni 1 ndznakiim socidlné patologickych jevii (ucitelky vytvareji modelové situace
s dirazem na vytvafeni kladného psychosocidlniho klima ve tfidach). Skola se zabyva
predchazeni vzniku Skolnich trazi.

Vedeni Skoly

SVP odpovida redlnym podminkam a moznostem $koly, je zpracovan v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). SVP je v tisténé podobé
k dispozici v feditelné Skoly.

Koncepéni zamér $koly je zpracovan. Reditelka vydava kazdoroéni plan prace, jehoZ plnéni
popisuje ve vyrocnich zpravach. Hodnoceni dosazeného stavu je provadéno cCéstecné
na pedagogickych radach, pracovnich poradach, je mu vénovan prostor ve vyrocni zprave.
Autoevaluacéni zprava byla vypracovana v souladu s pravnimi piedpisy.

Reditelka splituje zakonem piedepsané predpoklady pro vykon funkce. Pedagogicka rada
projedndva dulezité¢ zalezitosti, tykajici se vzd€lavaciho procesu Skoly. Ve vedeni
dokumentace Skoly byly shledany dil¢i nedostatky, které byly v pritbé¢hu inspekcni ¢innosti
opraveny.

Partnerstvi

Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka kladné€. Jednani se zdkonnymi zastupci probihaji
bez vétSich problémtl. Informace o uspéSnosti zakli ve vychovné vzdélavacim procesu
poskytuji vyucujici pravidelné€ prostfednictvim zdkovskych knizek, na tfidnich schtizkach
a pii individualnich navstévach koly. Skolska rada plni svou zakonnou funkci, projednava
prioritni zaleZitosti tykajici se chodu Skoly, schvaluje vnitini dokumenty.

Skola se podili na kulturnim Zivoté obce, spolupracuje s mistnimi spolky a organizacemi.
Vyznamnou mérou se podili na aktivitdch spole¢né s Matetskou Skolou v JaroSové a Makové
(kurz plavani) a ZS v MoraSicich. Se ZS v Osiku jezdi kaZzdoro¢né na Skolu v ptirod¢.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programti, ackoliv jedna ze tii
pedagogickych pracovnic nespliiuje podminky odborné a pedagogické zpisobilosti.
V soucasné dobé si odbornou kvalifikaci pro vyuku v zédkladni Skole dopliuje dalkovym
studiem.

Vsechny pedagogické pracovnice se prubézné vzdélavaji v kurzech pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikll. Uskutecnéné vzdélavaci akce mély souvislost s ¢innosti Skoly
a prispély k profesnimu ristu pedagogickych pracovnic.

Skolni preventivni strategie vychazi z redlnych podminek koly. Skola podporuje vychovu
ke zdravému Zivotnimu stylu, vytvaii podminky pro rizné pohybové a dalSi volnocasové
aktivity. Zaci jsou seznamovani s tematikou ochrany zdravi a s pravidly bezpe¢nosti, ktera
jsou zakotvena ve $kolnim ¥adu. Urazovost z4ki je nizka.



Prostorové i materidlni podminky vzdélavani jsou velmi dobré. Kmenové tfidy jsou funkéné
vybaveny, nechybi poitaée s vhodnymi programy na doplnéni vyuky. Skolni druZina mé své
samostatné prostory. Pro télovychovné aktivity je vyuzivana télocvi¢na v budové a sportovni
htisté u Skoly.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani byla vsouladu spravnimi predpisy, umoznovala realizaci
deklarovanych vzdélavacich programi. U€ebni plany byly napliiovany.

Ve vétSiné sledovanych hodin bylo zaznamenano pracovni klima zalozené na vhodné
motivaci a aktivit¢ zaki. Pozitivem vyuky byl nizky pocet zakli v rocnicich a jejich casté
zapojeni pii1 spole¢nych Cinnostech. Ucitelky vyuzivaly pestré metody a formy prace, obcas
zatazovaly praci zakli ve skupinach, Casto vSak méla soutézivy charakter. Dostatek casu
vénovaly procvicovani a upeviiovani probiraného uc¢iva. Motivujicim prvkem bylo propojeni
uciva s redlnym zivotem, Casto s vyuzitim mezipfedmétovych vztahl. V oblasti rozvijeni
Ctenafské gramotnosti byla nejcastéji vyuzivana cilend prace s textem (interpretace zaka s
otdzkami vyucujicich na porozuméni obsahu).

Ucitelky casto uplatiiovaly individudlni pfistup k zakiim, respektovaly jejich veékové
zvlastnosti, moZnosti a potieby. Vyuku podporovaly zejména vyuzivanim ucebnic,
pracovnich seSitl a pracovnich listd. Pfi samostatné praci poskytovaly zaktim cilenou pomoc.
V prevazné mife Zaci pracovali se snahou a zaujetim, projevovali pozitivni vztah k vyuce.
K jejich motivovani slouzil kontakt ucitelek se zaky, kteti vesmés respektovali dohodnuté
pravidla jednani achovani. Socidlni vztahy se jevily jako funkéni. Komunikace Zzakt
s vyucujicimi 1 se spoluzéky odpovidala urovni pfimétené jejich véku, vétSina z nich dokéazala
formulovat svlij ndzor.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakth ma Skola stanovené, ve sledované vyuce
byla dodrzovana. Vykony zakii vyucujici hodnotily pribézné slovné. Malo Casté bylo vedeni
zakl k sebehodnoceni. To bylo uplatnéno v zaloZzenych portfoliich zakt 1. - 3. ro¢niku.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Zaci byli vétsinou schopni samostatné seudit i pracovat v kolektivu skupiny. Vedle
osvojovani nové ucebni latky se vyucujici zaméfily také na formovani postoji zakt, rozvijely
jejich socialni a obCanské kompetence. Komunikace 74kl spedagogy 1 se spoluzaky
odpovidala urovni ptfiméfené jejich véku, vétsina z nich dokazala formulovat sviij nazor i fesit
problémy.

Praci stextem byla v hospitovanych hodindch vénovanid Gastd pozornost. Zaci dokézali
pracovat s novymi informacemi, prokazovali porozuméni pfeCtenému textu. Piinosem
pro rozvoj Ctenarské dovednosti jsou akce Skoly porddané ve spolupraci s Méstskou
knihovnou v Litomysli (napfiklad Pasovani na ctenate). V priubéhu vyuky zaci dodrZovali
pravidla chovani, byli ukdznéni a zdvoftili. Socialni klima ve Skole bylo celkové vlidné,
nestresujici. Vzdelavaci proces je dopliiovan fadou mimoskolnich akci, které dale podporuji
rozvoj klic¢ovych kompetenci.

Skola vytvaii vhodné podminky k realizaci vychovy ke zdravi, snazi se zabezpetit bezpetné
prostiedi. Béhem spolecné vyuky télesné vychovy dochazi k diferenciaci pozadavkl podle
fyzickych ptedpokladl a zaroven jsou vedeni Zaci ke vzdjemné spolupraci.
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Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Pedagogové zjistuji vysledky vzdélavani vlastnimi hodnoticimi prostiedky v pribéhu celého
vzdélavaciho cyklu 1. stupné (Ustni zkouSeni, pozorovéni, provérky). Vysledky zaki
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v jednotlivych predmétech sleduji kazdodenné, pribézné, vyhodnocuji je na ctvrtletnich
pedagogickych radéach.

Ucitelky ve svych tfidach zadavaji vlastni znalostni testy, pfi¢emz Zzici jsou piedem
seznameni s tématem zkouSeni (opakovaci stranky z ucebnic). Komercni testy vyuzivany
nejsou. Zpétnou vazbu o uspésnosti zakll v 6. rocniku podava spadova Skola v Morasicich,
kde dle sdéleni feditelky jejich zaci dosahuji podobnych vysledkd.

K porovnani vysledkli vzdelavani slouzi také ucast na rliznych soutézich (vytvarné,
prirodovédné, recitacni, vCelaiské).

Celkové hodnoceni Skoly
Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni.
Pti vzdélavani zaki Skola respektuje zasady rovného ptistupu a dodrzuje stanovené podminky
jejich pfijiméni. Pravidelné a prokazatelnym zplsobem informuje zdkonné zastupce zaka
o vysledcich vzdélavani.

Mnozstvi materialnich a finan¢nich zdroji je dosta¢ujici. Skola ma piedpoklady pro rozvoj
a obnovu materidlné technickych podminek 1 pro realizaci SVP.

Preventivni strategii Skola zaméfuje na zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku.
Stanovené podminky pfijimani zaki ke vzdélavani jsou dodrzovany.

SVP je v souladu s RVP ZV, jeho soudasti je §kolni vzdélavaci program §kolni druziny.
Vyuka ve sledovanych hodindch méla pfevazné dobrou uroven, pozornost byla vénovana
rozvoji Ctendiské gramotnosti a environmentdlni vychové zakd. Byl patrny posun pfi
vytvafeni Zakovskych klicovych kompetenci. Vysledky vzdélavani zaka Skola sleduje
a vyhodnocuje.

Hodnoceni ve vyucovani bylo pro zaky motivujici a respektovalo jejich odliSné moznosti,
uplatiovani sebereflexe a sebehodnoceni zaki se ale vyskytovalo ojedinéle.

Ucitelky uplatiiovaly pfi své vzdélavaci Cinnosti individualni pfistup k jednotlivym Zakim,
formy a metody vyuky zpravidla sméfovaly krozvoji kli€ovych kompetenci Zzaka
a napliovani kurikuldrni vyuky. Skola nabizi aktivity v rdmci vyuky i mimoskolni ¢innosti,
vedoucich k rozvoji osobnosti zéka.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Zrizovaci listina ze dne 19. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni,
¢j. 11 413/2007-21, ze dne 30. 4. 2007

Jmenovani do funkce reditele skoly ze dne 22. 1. 2003
Rozvrhy hodin tfid - Skolni rok 2009/2010

Ttidni vykazy, katalogové listy - Skolni rok 2009/2010
Ttidni knihy - §kolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Zakladni skola Vidlata Sec¢ platny
od 30. 8. 2009

Skolni vzdélavaci program SD platny od 1. 9. 2007
Rozhodnuti feditele $koly o ptijeti k zakladnimu vzdélavani — Skolni rok 2008/2009
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10.  Vyrocni zprava - $kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

11. Koncepcni zameér Skoly pro obdobi 2007 — 2010

12.  Skolni #dad platny od 1. 8. 2007

13. Klasifikacni 7ad ze dne 1. 9. 2009

14. Zaverecna autoevaluacni zprava za rok 2007/2008 ze dne 8. 7. 2008

15. Dlouhodoby plan DVPP ze dne 31. 8. 2009

16. Program minimdlni protidrogové prevence Skolni rok 2009/2010

17.  Skolni preventivni strategie na obdobi 2007- 2010

18.  Plan prace — 2009/2010

19. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2009/2010

20. Zapisy z pedagogickych rad — Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

21. Zapisy zjednani Skolské rady - Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009,
2009/2010

22. Kniha Skolnich trazli s poslednim zdznamem ze dne 26. 5. 2010

23. Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2009

24. Vykaz o Skolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-O1podle stavu k 31. 10. 2009

25. Vykaz o ¢innosti zatizeni §kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2009

26. Doklady k pfidéleni a Cerpani finan¢nich prostfedkli poskytnutych na ptimé naklady
na vzdélavani v letech 2007 az 2009

27. Doklady k pfidéleni a Cerpani finan¢nich prostfedkl na provozni néklady poskytnuté
zfizovatelem v letech 2007 az 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditel
Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava vietné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ se
t9kd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

Pardubice 17. 6. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Alena Krabcova Mgr. Alena Krabcova, v.r.
PaedDr. Marta Hunalova PaedDr. Marta Hunalova, v.r.
Bc. Lenka Koutnikova Bc. Lenka Koutnikova, v.r.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Vidlata Se¢ 29. 6. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Véra Rejsova Mgr. Véra Rejsova, v.r.



Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

29.6.2010 Pripominky nebyly podany.
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