Hodnocení ŠVPPV

za šk. rok 2013 – 2014
MŠ Mateřinka, s.r.o. Jarní 577/2 Vyškov

„My jsme školka barevná, 

školka plná dětí, 

radujem se, zpíváme, kamarády vítáme“.
1. Podmínky vzdělávání

2. Procesy

3. Výsledky

4. Závěry pro období 2014 - 2015

1. Podmínky

a) materiální (věcné)

· Vzdělávání dětí probíhalo v dostatečně velkých prostorách mateřské školy a prostorové uspořádání vyhovovalo všem věkovým skupinám – tzn. dětem od 


tří do šesti let a dětem s odkladem povinné docházky o 1 rok (1 dítě).

V průběhu vzdělávacího období bylo u předškoláků, kteří odešli do 
ZŠ (16) 
dosaženo 44 kompetencí na úrovni svých možností a schopností, 1 dítě 
mělo odloženou povinnou školní docházku o 1 rok na základě vyjádření  PPP 
ve Vyškově. Vzdělávací centra v obou třídách byla vybavována tak, 
aby 
vyhovovala potřebám a zájmům všech dětí 
(osobnostní 
rozvoj). Velký důraz 
byl kladen na materiální vybavení tříd  pomůckami pro každodenní 
pohybové 


aktivity dětí (míče, kruhy, balanční bloky, švihadla, houpadla, odrážedla, 
žíněnky, skákací panáky) a na vybavení zahradní terasy 
novými zahradními 
prvky (nové kreslící tabule, lavičky, stolky, židličky, zahradní posed,  
houpačky, domeček, přenosné skluzavky). U 5 – 6letých dětí byl kladen důraz 
na rozvíjení 
(před)čtenářských a (před)matematických schopností formou 
tematických  her, které byly v průběhu školního roku zakoupeny. Dále byly 
pořízeny sady maňásků pro dramatizaci pohádek, sady čepiček postav a 
zvířátek pro živé divadlo a papírové divadlo pro individuální a skupinové hry. 


Dále byly obnoveny rytmické a melodické nástroje pro rozvoj hudebnosti dětí 
a doplněny zobcové flétny pro předškoláky. V měsíci říjnu byl zřízen nový 
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koutek pro 
cvičení grafomotoriky dětí, zakoupen různorodý výtvarný materiál
 
pro rozvoj tvořivosti dětí a zřízen koutek pro experimentování.
· Rozšířené herní prostory byly účelně využívány v obou třídách a přispěly k 


obohacení vzdělávací nabídky pro děti. Dětský nábytek byl v obou třídách 
uspořádán tak, aby splňoval hygienické požadavky na osvětlení pracovní 
plochy, rozšířené dětské sociální zařízení o dvě umyvadla a dva pisoáry v obou 
podlažích přispělo k lepší organizaci dne při plnění hygienických požadavků 
dle Denního programu v MŠ. Dále byly vymalovány prostory školní jídelny, 
chodby a sklady mateřské školy. 


V šatně třídy Motýlků byla provedena výměna tapet u šatních bloků dětí. V 
šatnách a chodbách mateřské školy byly umístěny na barevných zdech textilní 
sítě pro výtvarné práce dětí (prezentace vzdělávání).


V dubnu a květnu 2014 byla dle revizní zprávy provedena firmou Plhal oprava 
zahradního vybavení (velká skluzavka, domeček, dopadová plocha pod 
skluzavkou) a dodány nové lavičky k zahradním prvkům. Dle potřeby byly  
provedeny nátěry zahradního vybavení a dětského nábytku v obou třídách 
(židličky, police). 

· Hračky a didaktické pomůcky v obou třídách byly průběžně doplňovány dle potřeb dětí. Pro rozvoj hrubé motoriky byly do centra Pohybových aktivit zakoupeny další balanční bloky, švihadla, skákací gumy, lana, míče různých velikostí, stojany a sítě na přehazovanou. Učební pomůcky pro rozvoj jemné motoriky byly promyšleně vybírány všemi učitelkami s přihlédnutím k věkovým zvláštnostem dětí v jednotlivých třídách (tematické koberce, prostorové a nástěnné labyrinty, obrázkové kostky, navlékačky, vkládačky, puzzle různých velikostí (na podlahu, prostorové), hřebíčkové zatloukací skládačky, kolektivní hry, hry na rozvoj kreativity,  prostorové orientace, početních a barevných představ a pravolevé orientace. Dále byl doplňován materiál a pomůcky na experimentování (pěnová hmota, sádra, keramická hlína, nádoby, zkumavky, války, váhy, lupy,  glóbus, mini skleník). Pro rozvoj grafomotoriky bylo využíváno převážně tematických grafomotorických listů a tabulek a tabulí na fixy a dále jemný písek, těstoviny a holící pěna na procvičování uvolnění zápěstí ruky. Na rozvoj matematických představ byly zakoupeny magnetické rybičky a magnetické obrázky na početní představy


1 - 10. Na rozvoj globálního čtení byly zakoupeny tematické didaktické hry.

· Veškeré materiální vybavení odpovídalo bezpečnostním a hygienickým požadavkům.

Opatření pro období 2014 – 2015
· Postupně vyřazovat opotřebené hračky a nahrazovat je novými a kvalitními. Zakoupit do třídy Kuřátka hračky pro dvouleté a tříleté děti ve větším počtu.

· Zakoupit do třídy Motýlci do koutku Grafomotoriky další soubor grafomotorických tabulek a dřevěné pracovní desky s vyřezávanými vzory. 

· Objednat na rozvoj jemné motoriky pro tříleté a čtyřleté děti terapeutické nůžky pro začátečníky.
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· Zakoupit na školní zahradu na rozvoj pohybových aktivit dětí velké koloběžky, chůdy, tělovýchovné náčiní na cvičení rovnováhy a velké míče na fotbal a míčové hry.
· Podporovat rozvoj matematických představ a globálního čtení zakoupením a 


účelným využíváním  vhodných didaktických pomůcek z nových  katalogů.

· Zakoupit do třídy Kuřátka nové varhany  a staré vyřadit z inventáře.

· Zakoupit velké deky na školní zahradu a vybavit zahradní terasu novými herními prvky  pro námětové hry a pro cvičení jemné motoriky ( tabule na kreslení, stojan na výtvarný materiál, křídy různých velikostí). 
b)Životospráva

Dětem byla každodenně v obou třídách poskytována plnohodnotná a vyvážená strava, byla zachována vhodná skladba jídelníčku a dodržována správná technologie přípravy pokrmů a nápojů (viz. zápisy z kontrol OHS). Jídelníček byl vždy zpracován na 1 týden a byl k dispozici rodičům v šatnách dětí a na webových stránkách MŠ. Dětem byl každodenně v průběhu provozu zajišťován pitný režim. Sklenice i nápoje v nádobách byly vždy umístěny na viditelném a pro děti dosažitelném místě. V době sezónních činností byly nápoje připravovány paní kuchařkou do dvou dóz, které byly umístěny v zahradě MŠ na stolečku a děti se samy obsluhovaly. Při ranním scházení byla dětem každodenně podávána čerstvá zelenina nebo ovoce, což podporovalo u dětí větší chuť k jídlu. Děti se naučily jíst i to, co dříve odmítaly. Děti měly vždy možnost volby při výběru teplých a studených nápojů a též při stanovení množství teplých pokrmů. Děti byly vedeny k samostatnosti při nalévání polévky, při chystání a úklidu osobního nádobí a k návykům správného stravování a stolování. Děti se do jídla nenutily. Byly vedeny k ochutnávání  a postupně pak k vytváření návyků zdravého stravování.

Opatření pro období 2014 – 2015
a) Každodenně vést všechny děti ke konzumaci čerstvého ovoce a zeleniny a k dodržování  pitného režimu v průběhu celého dne. 

b) Využívat zdravé suroviny pro přípravu teplých pokrmů (pohanka, jáhly, cizrna, kus kus, mořské řasy), konzumovat zdravé pečivo a omezovat konzumaci cukru v nápojích.

c) Rozvíjet spolupráci vedoucí kuchařky, rodičů a zaměstnanců MŠ při přípravě jídelníčků.  

d) Respektovat zvláštnosti u některých dětí (například alergie na potraviny).
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c) Psychosociální

· Dětem bylo vytvářeno v prostředí MŠ  v jednotlivých třídách zázemí (pocit bezpečí). Rodiče nově příchozích dětí využívaly nabídky adaptačního režimu na nové prostředí v MŠ při zahájení i v průběhu školního roku. 


· Pravidla soužití třídy (5), které formou piktogramů vytvořily děti společně s učitelkami, velmi pomáhaly při každodenní práci. Děti si pravidla postupně osvojovaly a uvědomovaly si jejich smysl.  Děti byly vedeny k samostatnosti, odpovědnosti, důvěřovat samy sobě, byly učitelkami dostatečně oceňovány a


vyhodnocovány konkrétní projevy a výkony dítěte (pozitivní hodnocení). 
Prevence šikany byla občas použita učitelkami ve třídě Motýlků na základě 


pozorování nevhodného chování dvou kamarádů (věcný úplatek). Děti byly 
vedeny k vzájemné komunikaci, vstřícnosti, empatii a toleranci. Vzdělávací 
nabídka byla dětem tematicky blízká, přiměřeně náročná a prakticky 
využitelná.  Děti měly možnost se samostatně rozhodovat (volba činností).

Opatření pro období 2014 – 2015

· Rozvíjet vzájemnou podporu  a pomoc mezi dětmi (pravidlo – učíme se jeden od druhého), rozvíjet vzájemnou toleranci a respekt (obě třídy).

· Dodržovat pravidla soužití třídy, vysvětlovat jejich porušování a hledání nápravy ( obě třídy).

· Nabízet rodičům nových dětí adaptační režim v naší Mateřince (obě třídy).

· Provádět prevenci šikany v obou třídách.


d) Organizace

· Třída Motýlků -  heterogenní (3 – 6 let a děti s odkladem školní docházky o 1 rok), třída Kuřátek částečně  smíšená (3 – 5 let). Denní program v Mateřince  byl dostatečně pružný a umožňoval reagovat na potřeby dětí a jejich aktuální změny. Do denního programu byly každodenně zařazovány řízené pohybové aktivity (zdravotně preventivní). Plánované činnosti vycházely z potřeb a zájmů dětí a vyhovovaly individuálním vzdělávacím potřebám a možnostem. Veškeré aktivity byly organizovány tak, aby podněcovaly děti k vlastní aktivitě, tvořivosti a samostatnosti a měly možnost pracovat svým tempem.


Adaptační režim za přítomnosti zákonného zástupce se velmi osvědčil v 
dopoledních i odpoledních hodinách provozu MŠ. Délka spánku byla 
přizpůsobována potřebám dětí, zvláště ve třídě Motýlků. Dětem s nižší 
potřebou spánku byly nabízeny klidové činnosti - výtvarné, grafomotorické, 
prohlížení knih apd. Individuální potřeby dětí byly respektovány a 
uspokojovány, požadavky na děti byly kladeny v rámci jejich schopností
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(vývojová psychologie). V obou třídách byly vytvořeny klidové koutky pro

relaxaci dětí a velmi se osvědčily. V obou třídách byly vytvářeny vhodné materiální podmínky (věcné). Spojování tříd se dělo jen v případě, kdy se počet dětí nečekaně velmi snížil (neštovice). Stanovené počty dětí byly dodržovány 

dle stanovené kapacity (55 dětí v MŠ).

Opatření na období 2014 – 2015
· Nabízet rodičům nových dětí adaptační režim v MŠ.

· Doplnit vzdělávací centra (Experimentování, Pohybové aktivity, Knihy a písmena, Hudba) o nové hračky a učební pomůcky (viz. katalogy  Educaplay, Nomiland, Benjamin, Sparkys).


e) Řízení mateřské školy

· Povinnosti, pravomoci a úkoly všech pracovníků školy byly jasně písemně vymezeny a aktualizovány a jejich plnění vyhodnocováno na pedagogických radách a provozních poradách.

· Vytvořený informační systém uvnitř MŠ (provozní porady, pedagogické rady, kontrolní činnost, hospitační činnost, Prověrka BOZP, Plán řádné dovolené, Plán DVPP, Plán ozdravných opatření, informace o přerušení provozu v zimním a letním období,  zajištění provozu při onemocnění  pedagogických a provozních pracovníků a.j.)  byl funkční.

· Vytvořený informační systém vně MŠ (schůzky s rodiči, tvořivé dílny s rodiči a dětmi v MŠ, výlety do přírody, plavání, angličtina, logopedie, výuka hry na zobcovou flétnu, dotazníky pro rodiče 1x ročně,  informace o přerušení  provozu MŠ v zimním a letním období, informace o výběru školného a stravného, Vnitřní směrnice o školném a stravném, Pravidla pro rodiče, Plán spolupráce s rodinou, Přehled divadelních představení na školní rok, Maškarní ples v MŠ, fotografování dětí, Plán spolupráce s vnějšími subjekty, prezentace předškolního vzdělávání v šatnách dětí, výstava výtvorů dětí na sítích v prostorách chodeb MŠ, využívání webových stránek Mateřinky a  článků v regionálním tisku) byl funkční.

· Ředitelka se snažila o vytváření vzájemné důvěry a tolerance na pracovišti, zapojovala do řízení MŠ své spolupracovníky, pokud to vyžadoval plynulý provoz školy a respektovala jejich názor.

· Ředitelka vyhodnocovala práci všech zaměstnanců na pedagogických radách a provozních poradách, snažila se je motivovat a podporovat jejich vzájemnou spolupráci.

· Všichni  pedagogové pracovali  v týmu a zvali ke spolupráci rodiče  a prarodiče dětí. Velmi pozitivně působila spoluúčast rodičů při vzdělávání dětí (kulturní a sportovní akce na školní zahradě).
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· Plánování předškolního vzdělávání a chodu MŠ bylo funkční, opíralo se o předchozí analýzu a využije  zpětné vazby v dalším období.

· Kontrolní a evaluační činnosti zahrnovaly všechny stránky chodu MŠ –viz. plnění plánu Evaluačního, Plánu hospitací a Plánu kontrolní činnosti. Z výsledků byly vyvozeny závěry (opatření) pro další práci.

· Mateřská škola spolupracovala s orgány státní správy a samosprávy v rámci


okresu a kraje, dále se ZŠ Nádražní 5 a ZŠ na Vyhlídce, se Základní uměleckou 
školou Nádražní 4, s Pedagogicko - psychologickou poradnou ve Vyškově,  s K
nihovnou Karla Dvořáčka ve Vyškově, se sdružením  Piafa a  Domem dětí a 
mládeže ve Vyškově. Získané zkušenosti  využije při spolupráci v následném 
období.

Opatření pro období 2014 – 2015
· Samostatně tvořit v příslušném školním roce TVP v jednotlivých třídách. Při plánování TVP vycházet ze Vzdělávacího obsahu ŠVPPV mateřské školy Mateřinka, s..r.o. v návaznosti na   RVPPV.  K písemnému zpracování příprav a evaluací jednotlivých témat využívat formulářů mateřské školy Mateřinka, s.r.o. 

· Rozvíjet spolupráci s rodinou a nabízet nové aktivity pro rodiče (tematické tvořivé dílny, půldenní a celodenní výlety do přírody, divadelní představení za účasti rodičů v MŠ i mimo MŠ, adaptační režim v Mateřince za účasti rodičů a prarodičů, příležitostná setkání v zahradě MŠ, sezónní brigády).

· Sledovat kvalitu práce pedagogických a provozních pracovníků v pracovním procesu a spravedlivě je hodnotit a odměňovat.
f) Personální a pedagogické zajištění

· Plynulý provoz školy zajišťovali 4 pedagogičtí pracovníci včetně ředitelky školy, vedoucí kuchařka a pracovnice provozu. Všichni pracovali na plný úvazek. Pedagogické pracovnice měly předepsanou odbornou a pedagogickou způsobilost. Vzdělávání pedagogických pracovníků probíhalo dle Plánu dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků na příslušný školní rok. Ředitelka MŠ dbala, aby všechny učitelky absolvovaly alespoň  jeden akreditovaný seminář MŠMT  ročně, zaměřený na tvorbu ŠVPPV, Hodnocení výsledků předškolního vzdělávání, Metodu prožitkového učení a další semináře PaedDr. Hany Sedláčkové a PaedDr. Zory Syslové. V měsíci září a říjnu 2014 budou odvolané semináře nahrazeny a všichni pedagogičtí pracovníci se jich účastní. Proškolení vedoucí kuchařky se uskuteční v době letních prázdnin 2014. 


Všichni zaměstnanci byli vedeni k efektivnímu využívání pracovní doby, ke 
vzájemné toleranci a pomoci ve vztahu k dětem i dospělým.
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Opatření pro období 2014 – 2015

· Obnovit ve Školní jídelně  Dohodu o provedení práce paní Pavle Olejníčkové o 1 rok od 1.1.2015.

· Připravit Plán dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků na školní rok 2014 – 2015 a zařadit do něj semináře, které se v minulém školním roce  neuskutečnily z důvodu malého zájmu pedagogů.

g) Spoluúčast rodičů
· Spolupráce rodiny a MŠ se zakládala na vstřícnosti, ochotě, vzájemném respektu a společném zájmu. Učitelky v jednotlivých  třídách sledovaly


konkrétní potřeby jednotlivých dětí i rodin a snažily se jim porozumět a 
vyhovět. Velká účast rodičů na společné informační schůzce v měsíci září 2013 
svědčí o velkém zájmu rodičů o veškerém dění v MŠ (viz zápisy ze schůzek). 
Zde se rodiče dohodli na společných aktivitách a schválili si aktivity, které 
nabídla MŠ (fotografování dětí, maškarní ples v MŠ, divadla, výlety, plavání, 
Mikuláš v MŠ, tematické besídky, tvořivé dílny, brigády v zahradě MŠ). V 
průběhu docházky dítěte do MŠ se rodiče pravidelně seznamovali s 
předškolním vzděláváním dětí  formou rozhovorů s učitelkami, prezentací 
vzdělávání v šatnách a chodbách MŠ, sledováním pokroků a výsledků 
předškolního vzdělávání dětí  za určité období, měli možnost nahlédnou do 
portfólia dítěte, přímo se účastnit  předškolního vzdělávání v jednotlivých 
třídách a dle svých možností sledovat aktuální dění na webových stránkách 
Mateřinky www.msjarni.cz. Učitelky se v obou třídách domlouvaly s rodiči na 
společném postupu při výchově a vzdělávání dětí. Učitelky jednaly s rodiči 
ohleduplně a taktně s vědomím, že pracují s důvěrnými informacemi. Snažily 
se nezasahovat do soukromí rodiny. Mateřská škola nabízela rodičům 
poradenský servis (přednášku o školní zralosti a připravenosti předškoláka, 
besedu o zápisu dětí do ZŠ s ředitelem ZŠ na Vyhlídce, logopedickou péči v 
MŠ za účasti rodičů a speciálního pedagoga, grafomotorická cvičení na 
procvičování zápěstí a správné držení tužky do špetky a jiné aktivity).

Opatření pro období 2014 – 2015

· Zapojit rodiče do veškerého dění Mateřinky.

· Informovat rodiče o vzdělávání a pokrocích dítěte (učitelky ve třídách).

· Směřovat vzdělávání k naplňování klíčových kompetencí (5).

· Dosáhnout u dítěte na konci docházky do MŠ 44 kompetencí na úrovni, která je pro něho dosažitelná (ve třídě Motýlci).

· Spolupracovat s rodiči na organizaci akcí, konaných v MŠ.
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2. Procesy 

· Předškolní vzdělávání probíhalo v jednotlivých třídách dle Třídního vzdělávacího programu (TVP), který zpracovávaly učitelky v jednotlivých třídách společně. Při jeho plánování vycházely ze Vzdělávacího obsahu ŠVPPV, který měl 5 hlavních bloků a každý blok obsahoval několik témat, které si mohly učitelky ve svých třídách kreativně upravovat a dotvářet. Při zpracování přípravy vycházely učitelky  z pestré vzdělávací nabídky, z dílčích cílů a očekávaných výstupů ŠVPPV. Učitelky vždy zpracovávaly společně písemnou přípravu vybraného tématu do předem připraveného formuláře a po ukončení  tématu (zpravidla za 4 týdny) prováděly společně písemnou evaluaci tématu  do evaluačního listu (podmínky, procesy, výsledky a závěry pro další období). 

· Při vzdělávání byly využívány formy spontánní a řízené činnosti (sledována 


jejich vyváženost) a metody prožitkového, integrovaného a situačního učení. 
Učitelky pracovaly v podnětném prostředí, které děti motivovalo k pestrým 
různorodým činnostem. Bylo využíváno individualizace ve vzdělávacím 
procesu v obou třídách v průběhu celého dne. Velmi se osvědčila metoda 
„Učíme se jeden od druhého„ ve třídě Motýlků. Pravidla soužití třídy , která 
byla velmi účinným výchovným prostředkem, se velmi osvědčila v obou 
třídách. TVP vycházel ze vzdělávacího obsahu ŠVPPV. Byl přehledný, 
funkční, kreativní, srozumitelný, dával možnost ke spolupráci s rodinou a 
vnějšími subjekty (se ZŠ, ZUŠ, DDM, knihovnou Karla Dvořáčka, sdružením 
Piafa, Městským úřadem a dalšími subjekty).


3. Výsledky

Na úrovni tříd
· Průběžně byly vyhodnocovány podmínky (věcné, životospráva, psychosociální, organizace, řízení mateřské školy, personální a pedagogické, spoluúčast rodičů) a procesy předškolního vzdělávání v jednotlivých třídách.  K vyhodnocování bylo využíváno Záznamu o hospitaci, který provedla ředitelka školy a předložila k podpisu učitelce, u které prováděla hospitaci.   Na pedagogických radách seznamovala ředitelka školy všechny učitelky s výsledky a opatřeními hospitací pro další práci v příslušném školním roce a doporučila možnost vzájemných hospitací (v Kuřátkách, Motýlcích).

· Pravidelně  bylo vyhodnocováno plnění Evaluačního plánu učitelkami v jednotlivých třídách a ředitelkou školy  na pedagogických radách.


Všichni pedagogové se snažily cíleně využívat zpětné vazby ke zlepšování 
vzdělávacího procesu i podmínek, za nichž vzdělávání probíhalo a zpětné 
vazby budou využívat  v dalším období.
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Na úrovni školy
· Průběžně byly vyhodnocovány podmínky (věcné, životospráva, psychosociální, organizace, řízení mateřské školy, personální a pedagogické, spoluúčast rodičů) a procesy předškolního vzdělávání na úrovni školy a doporučeny ředitelkou školy prostředky předškolního vzdělávání (prožitkové učení, situační učení, integrované učení) a metoda („Učíme se jeden od druhého“ ).  Na pedagogických radách bylo doporučeno všem učitelkám  využívat zpětnou vazbu ke zlepšení kvality předškolního vzdělávání a na provozních poradách bylo doporučeno provozním pracovníkům (kuchařka a pracovnice provozu) pokračovat v naplňování podmínek (životospráva, psychosociální, organizace).
· Pravidelně  bylo vyhodnocováno ředitelkou školy plnění Evaluačního plánu  na pedagogických radách a provozních poradách a zpětná vazba využívána pro  zlepšení kvality práce mateřské školy.
Na základě komplexního vyhodnocení školy bylo zjištěno :
· Byly  postupně naplňovány cíle ŠVPPV (3).

· Byly vytvořeny optimální podmínky pro vzdělávání (7).

· Předškolní vzdělávání vycházelo ze Vzdělávacího  obsahu ŠVPPV  mateřské školy Mateřinka, s.r.o.

· Při plánování vzdělávání dětí  byla práce pedagogů založena na vzájemné spolupráci (písemné zpracování TVP, písemné přípravy jednotlivých témat,  písemná evaluace jednotlivých témat na evaluačním listu, využití zpětné vazby).

· Při realizaci předškolního vzdělávání využívaly pedagogové vhodných forem a


metod práce, směřovaných na uspokojování zájmů a potřeb dětí  a na jejich 
osobnostní rozvoj.

· Pedagogický styl byl u všech vyhovující, sebereflexe jednotlivých pedagogů vycházela ze sebehodnocení,  které sestavila ředitelka školy. Použila kritérií    z RVPPV na str. 44 – 45 „Povinnosti předškolního pedagoga“.

· V průběhu docházky dítěte do mateřské školy bylo jeho vzdělávání    zaměřeno  na postupné dosahování očekávaných výstupů a postupné naplňování dílčích cílů  prostřednictvím pestré vzdělávací nabídky (viz.  Vzdělávací obsah ŠVP)  a tím byly postupně naplňovány a dosahovány klíčové kompetence(5). Děti, které odcházely z mateřské školy do základní školy, dosáhly 44 kompetencí na úrovni, která byla pro ně dosažitelná - viz. kniha „Hodnocení výsledků předškolního vzdělávání“ str. 15 – 18.

· Při vzdělávání dětí nejsou využívány všechny znaky prožitkového učení. 

· Je třeba dovybavit vzdělávací centra aktivit ve třídě Kuřátek (Hudba,  Pohybové aktivity, Knihy ).

· Povinná školní docházka do základní školy byla odložena o 1 rok  1 dítěti na 


základě vyšetření Pedagogicko psychologické poradny ve Vyškově.
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Využití zpětné vazby pro období 2014 – 2015

· Využívat individualizace při sledování dítěte, při plánování vzdělávací nabídky a  vyhodnocování pokroků dítěte v etapě  předškolního vzdělávání postupovat v průběhu docházky do MŠ (v obou třídách) tak, aby dítě, které ukončilo docházku  do  mateřské školy, dosáhlo  44 kompetencí na úrovni, která je pro něj dosažitelná - viz. Kniha „Hodnocení výsledků předškolního vzdělávání“ str. 15 – 18.

· Využívat ve vzdělávacím procesu prožitkové učení s jeho 7 znaky  a též zařazovat situační a integrované učení formou spontánní a řízené činnosti v interiéru a exteriéru MŠ.

· Podporovat u dítěte s odloženou školní docházkou o 1 rok (třída Motýlci) rozvoj grafomotoriky, koncentraci pozornosti a správnou výslovnost hlásek ve spolupráci se speciálním pedagogem a rodičem. Rozvíjet jeho komunikační schopnosti a dovednosti, posilovat vytrvalost a rozvíjet přátelské vztahy mezi vrstevníky v MŠ, posilovat zdravé sebevědomí v kolektivu dětí a velmi intenzivně podporovat zájmy dítěte, které povedou ke zbavování strachu a posílení zdravého sebevědomí (dítě je z neúplné rodiny).

· Vzdělávací centra ve třídě Kuřátek (Hudba, Pohybové aktivity a Knihy) dovybavit  účelnými pomůckami do 31.8. 2014. Prioritou zůstává zakoupení elektrických varhan.
Ve Vyškově dne 30.6.2014



Zpracovala:      Věra Dohnalová












  ředitelka

Podpisy zaměstnanců :

________________________________


_________________________________________________
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