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Inspekéni ¢nnost na misté 26.2.2025 —28. 2. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pfedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani poskytovaného zikladni umgleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdgjsich
predpisti.

Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Blatiny, Praha 6 — Repy, Spaniclova 1124/50 (dale ,3kola* nebo
ZUS“)  poskytuje vzdélavani ve viech &tyfech uméleckych oborech — hudebnim,
vytvarném, tane¢nim a literarn¢ dramatickém. Organizace vzd€lavani v jednotlivych
oborech zahrnuje piipravné a zakladni studium 1. a Il. stupné, v hudebnim a tane¢nim oboru



t¢z studum pro dospélé. Nejvyssi povoleny pocet zakt (600) byl vywzit z 57 %. Od
posledntho inspekénitho hodnoceni v roce 2019 se snizil celkovy pocet zdki o 21 %.
Z celkového poctu tvoti piiblizn€ 11 % Zaci s odliSnym matetskym jazykem (dale ,,OMIJ%).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (dale ,feditelka®) vykonava funkci od doby zalozeni $koly v roce 1998.
Planované zaméry rozvoje Skoly se z vétSiny dafi realizovat, coz dokladaji napi. velmi dobré
podminky pro vyuku vSech obort, personalni stabilita a zajisténi vyuky v souladu
s odbornou kvalifikaci uciteltt nebo aktivni ucast skoly na kulturnich akcich méstské casti.
Reditelka aktudlng usiluje o navySeni poétu zikd, ktery se od doby pandemie onemocnéni
covid-19 vyrazné snizil a také o rozsiteni mezioboroveé spoluprace v uméleckych projektech.
K plnéni koncepénich zamért pfispiva Uzka& spoluprace s vn&jSimi partnery, tj. zfizovatelem,
zdkonnymi zastupci a okolnimi matetskymi Skolami.

Na pedagogickém vedeni se krom¢ fediteky podili jeji zastupkyné a urCeni vedouci
pedagogové pocetnéjSich oddéleni hudebniho oboru. Funkénim poradnim organem feditelky
je pedagogicka rada. Nastavené kontrolni mechanismy nejsou zcela G¢inné. Vedeni $koly
sice sleduje vysledky vzdélavani na vSech akcich Skoly, avSak ve velmi omezené mife
probihd hospitacni c¢innost ve vyuce. V disledku toho n€které nedostatky zjiSténé pti
pfedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2019 pietrvavaji ve wyuce hudebniho oboru
(nedostate¢né vyuzivané sebehodnoceni zaki), jiné se projevily v oblasti didaktickych
zavéria hodin nebo v absenci Kkorepetice V tane¢nim oboru. Pochybeni bylo ziSténo
Vv nastavené organizaci vyuky a jeji realizaci ve studijnim zaméfeni Hra na klavir. Pfedmét
z oblasti kolektivni interpretace neni vyuovan v souladu s ucebnim planem (pouze
nepravideIné¢ v hodindch hlavniho pfedmétu). Ten zcela nekoresponduje s ucebnim planem
Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani (dale ,,RVP ZUV*).
Povinny pfedmét Hudebni nauka navstévuje vétSina zakt 1. - 5. roéniku. Osmi zakdm
uvolnénym z pravidelné dochazky do vyuky tohoto pfedmétu Skola stanovila jako nahradni
zpisob wyuky konzultace, o jejichz konani vSak nevede Zadné zaznamy.

Personalni podminky jsou dlouhodobé velmi dobré. Vychovné vzd€lavaci proces zajiSt'uje
kvalifikovany pedagogicky sbor 21 pracovnik®, z nichz néktefi vykonavaji také aktivni
uméleckou ¢innost. Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj pedagogii a prohlubovani jejich
odbornosti mj. ucasti na seminafich nebo mistrovskych kurzech. Ptiblizné Etvrtina pedagogt
preferuje formy samostudia nebo neformalni vyménu pedagogickych zkuSenosti pii
vzajemnych hospitacich.

Piiznivé materidlni, prostorové a financni zazemi Skoly umoziuje zajistit jeji plynuly chod
a vytvafet podminky pro realizaci vzdé€lavaciho programu vSech vyuovanych obord.
Pfestoze od posledniho mspekéniho hodnoceni doslo k vyraznéjSimu tbytku zikt, jsou
wyukoveé prostory v dobé probihajici vyuky plé vyuzity. Uc€ebny vSech obord jsou
prostorne, vybavene kvalitnimi hudebnimi nastroji, dostateénym mnoZzstvim pomiuicek,
vyukového materialu a digitdlnich technologii, které jsou efektivné vyuzivany Kk vedeni
administrativy i k vyuce. Nalezita pozornost je vénovana udrzbé hudebnich nastroj,
zacinajicim zakim je umoznéno dlouhodobé&jsi zapuj¢eni Skolniho nastroje pro domaci
pifpravu. Budova Skoly je zabezpecena elektronickym systémem a stdlou sluzbou na recepci.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Sledovand wyuka Vv hudebnim, vytvarném a taneCnim oboru se vyznaCovala vstficnym
a respektujicim pfistupem ucCiteld a ve vétsing také soustifedénym zajmem zakt. V hudebnim
oboru sm¢fovala k napliovani vzdélavacich cili, s témito cili vSak pedagogové ne vzdy
aktivné pracovali. Ve vétSiné hodin ucitelé vyjadfovali zaktim podporu, poskytovali jim
soustavnéj§i zpétnou vazbu, pii korekci nepiesnosti také ndzorné ukazky spravného
provedeni a vyuzivali pribézné motivatni hodnoceni. Jejich pokyny byly pfevazné vécné
a srozumitelné, ndroky kladené na Ziky zohlediiovaly v€kova specifika, individudlIni
predpoklady i pozadavky vzdélavaciho programu. V nizSich rocnicich individualni vyuky
nastrojové hry a zpévu byla vénovana odpovidajici pozornost vytvareni a upeviiovani
spravnych navykd a propojovani praktickych poznatkd s teorii. Zaci vysSich roéniki pak
byli vedeni k vétsi mife samostatnosti a participaci na vybéru Zanrové pestré piednesové
literatury. Ve skupinové vyuce komorni hry byly vhodné uplatnény metody smétujici ke
zdokonalovani hry z listu, samostatné orientaci v partu a zejména schopnosti poslouchat
sebe i své spoluhrace. Kolektivni vyuka Hudebni nauky byla dostatecné pestrd, prolinala
teoretické poznatky s praktickymi ¢innostmi, s vyuzitim orffovskych nastroji i digitalnich
technologii. V nizké mife pedagogové vytvaieli prostor pro vyhodnoceni dosazeni
stanoveného cile a zapojovali Ziky do spole¢né reflexe a sebereflexe. V této oblasti vyuky
se tak Skole zcela nepodafilo odstranit nedostatek ziStény pii poslednim mspekénim
hodnoceni.

V hodinach wytvarného oboru pedagogové vyuzivali nejnovéjsi trendy vytvarné pedagogiky
a zaroven zachovavali prostor ke klasickym piistupim, Kkladli ddraz na originalitu
vytvarného mysleni a tvorbu jako proces k formovani osobnosti zika. Ve wyuce byly
pouzivany rozlicné techniky, pfistupy a pojeti S cilem rozvijet smyslové vnimani ziku
aosvojovat prvky vytvarného vyjadfovani. Zaci byli vhodné motivovani, vedeni
k sebereflexi vlastniho wvykonu i objektivnimu posouzeni kvality prace svych vrstevniki,
nechybél prostor pro diskusi a otazky. V zavéru vyuky probéhlo spoleéné vyhodnoceni.
Nedostatky zisténé pii predchozi inspekéni ¢innosti tak byly pné odstranény.

Velmi dobie piipravena a organizatné zvladnuta byla vyuka v taneénim oboru. Metody
prace sméfovaly k osvojovani spravnych pohybovych nawykt, k prohlubovani pohybové
koordinace aupeviiovani zakladi zvolenych tane¢nich technik. Kladn¢ je hodnocen
individualni piistup Kk zakim a vywziti nazornych ukézek provedeni nebo demonstrace
postupu. V casti vyuky byla zafazena ¢innost podporujici kreativitu zakh a zvySujici jejich
zdjem. Ve vyuce je dlouhodobé vyuzivana pouze reprodukovana hudba. Tato praxe
nezajistuje optimalni podminky pii utvafeni zakladnich pohybovych navyki, rozvijeni
techniky pohybu nebo mterpretaci zadanych pohybovych tkolii napi. pii potiebné zméné
tempa, procvicovani obtizn€jSich pasézi a jejich opakovani a neodpovidd tak zivaznym
pokynim RVP ZUV k organizaci vyuky, které spolupréci s pedagogem zajist'ujicim hudebni
doprovod (korepetitorem) stanowuji.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni skoly prubézn¢ sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani na vSech akcich skoly,
(tfidni, vefejné a absolventské koncerty, postupové a zavérecné zkousky, vystavy praci zaku
vytvarného oboru, tane¢ni a divadelni predstaveni), z nichz poskytuje pedagogim zpétnou
vazbu. Vysledky vzdélavani jsou projedndvany v pedagogické radé ivramci jednotlivych
oddéleni. Ve sledovaném obdobi vétsina Zzaka dosahla velmi dobrého hodnoceni, ptevazna
Cast prospéla s vyznamenanim. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani pribézné
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mformovani prostiednictvim elektronického informacniho systému, ktery pn€ nahradil
zakovské sesity. Zakonnym zistupcim, zejména zalinajicich Zzakl, je umozovana
piitomnost ve vyuce. Ve Skole se téméf nevyskytuji zaci S rizikem studijniho netspéchu.
Diky individualnimu pfistupu pedagogi, vcasnou podporou, spolupraci se zakonnymi
zastupci 7aka, nebo pifpadnou nabidkou zmény oboru se dafi predchazet pipadnym
prospéchovym problémim. Talentovanym zikim Skola poskytuje podporu formou
navySené hodinové dotace hlavniho predmétu, rozsifenym repertodrem nebo Cast&jsi
prezentaci vysledkti na koncertech. Utast Zikd v soutéZich, do kterych se $kola aktivné
zapojuje, piedstavuje jednu z dalsich pozitivnich motivaci pro rozvoj talentu. Ve
sledovaném obdobi byli Zici ocenéni v krajskych kolech soutéze ZUS v oboru solové hry na
housle a komorni hry zobcovych fiéten, v celostatnim kole ptehlidky Literarné dramatického
oboru, nebo v houslovych soutézich J. Micky a,Plzenecké houslicky“. Vedeni Skoly rovnéz
sleduje tspéchy zaktt v dakim studiu na stiednich Skolach um€leckého zaméieni
(v poslednich dvou skolich letech pfijati 3 Zaci), s absolventy Skoly udrzuje kontakt
a zapojuje je do umeleckych projekti. Skola vyuzivd ke své prezentaci nejen viastni sal
a interiérové vystavni plochy, ale také kulturni prostory v centru Prahy.

Zavéry
Vyvoj skoly

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2019 se snizil celkovy pocet zakt. Skola
odstranila nedostatky zjiSténé ve vytvarném oboru, V hudebnim oboru nékteré nedostatky
pretrvavaji, dali byly ziStény. V oblasti materidlné technickych a personalnich
podminek si Skola udrzuje stabilni Uroven.

Silné stranky

— velmi dobré materialni a prostorové podminky pro vyuku vSech vyucovanych obort (2.4)
— stabilizovany sbor kvalifikovanych pedagogi (3.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— uebni plan studijniho zaméfeni Hra na klavir neni v souladu s rdmcovym ucebnim
planem pro hudebni obor uvedenym v Ramcovém vzdélavacim programu, kolektivni
vyuka Hudebni interpretace a tvorby ve vySe uvedeném zaméfeni neprobiha
V pozadovaném rozsahu (1.2)

— méné¢ uCinny kontrolni systém se promitd Vv organizaci vzdé€lavani a v pretrvavajicich
nedostatcich ve vyuce hudebniho oboru (2.1)

— nedostatecné vyuzivani zavéri hodin k reflexi vyuky, vzdélavaciho pokroku zaki a jejich
vedeni k sebehodnoceni, vzdjemnému hodnoceni v hudebnim oboru a absence korepetice
V tane¢nim oboru (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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uéebni plin vzdélavaciho zaméfeni Hra na klavir v platném SVP uvést do souladu
s tydenni minimalni hodinovou dotaci stanovenou RVP ZUV

vyu¢ovaci predmét oblasti kolektivni Hudebni interpretace a tvorby v zaméteni Hra na
Klavir vyucovat v souladu se stanovenou hodinovou dotaci

pravidené hospitovat ve vyuce a ovéiovat kvalitu a posun vzdélavaciho procesu

vénovat pozornost ivodnimu stanoveni cile a didaktickym zavérim vyucovacich hodin,
vést zaky k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni

do vyuky tane¢ntho oboru zaclenit spolupraci s pedagogem zajiSt'uyjicim hudebni
doprovod, a to pro plnohodnotnou realizaci vzdélavaciho obsahu

Vést zaznamy o poskytovanych konzultacich Zakim uvolnénych z dochdzky do wyuky
Hudebni nauky, ato k prokazatelnosti zajisténi nahradniho zptsobu vyuky

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly

ve

Ihiité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu

inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, piijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ZUS s ¢innosti od 1. 2. 2018

Potvrzeni ve finkei feditelky Skoly ze dne 29. 4.2020 usnesenim Rady mestskeé Casti
Prahy 17 Cj. Us RMC 000125/2020

Koncepce ZUS Blatiny 2023-2028

Skohn’ vzdélavaci program Zakladni umélecké Skoly Blatiny, Praha 6 - Repy,
Spanielova 50/1124, s platnosti od 1. 9. 2012 a posledni aktualizaci k 1. 9. 2021
Skolni t4d s platnosti od 1. 9. 2020

Rozvrhy hodin podle zdkii a vyuCovacich predméti vedené ve Skolnim roce
2024/2025 Kk terminu inspekéni ¢innosti

Vybér téidnich knih pro individualni, skupinovou a kolektivni wyuku pro skolni rok
2024/2025 vedenych k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025
Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024

Kniha trazii vedena k terminu inspekéni Cinnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
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Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

MgA. Nadézda Ostranska, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PhDr. Bc. Tibor Slazansky, PhD., skolni mnspektor
Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

17. 3. 2025
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