Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.
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Nazev pravnické osoby Mateiska §kola Senov, piispévkové organizace

vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Lipova 861, 739 34 Senov

IC: 70 990 743

Identifikator: 674 000 226

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Lenkou Mlynkovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel: Mésto Senov, Radniéni namésti 300, 739 34 Senov

Misto inspekéni Einnosti: Matefska kola Lipova 861, 739 34 Senov
Matefiska skola U Hriste 1159, 739 34 Senov

Termin inspekéni ¢innosti: 7. — 9. tnor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani
(RVP PV) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd¢lavani (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Mateiska $kola Senov (dale ,3kola“ nebo ,, MS®) je piispévkovou organizaci, ktera
od 1.ledna 2003 sdruzuje dvé budovy MS sesedmi téidami. V souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonavad vySe uvedend pravnickd osoba c¢innost
matef'ské Skoly s nejvy$$im povolenym poctem 170 déti, Skolni jidelny a Skolni jidelny-
vydejny. Ziizovatelem §koly je Mésto Senov.
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Jednotlivé pracovi§té MS sidli na nize uvedenych adresach:
e Mateiské §kola Lipova 861, 739 34 Senov (ddle ,, MS Lipova 861 ), 5 tiid

e Mateiska $kola U Hfiste 1159, 739 34 Senov (ddle ,,MS Lapacka — U HFisté
1159%), 2 tiidy

Mateiska skola ve svych vetejnych dokumentech deklaruje, Ze poskytuje vzdélavani détem
zpravidla od 3 do 6 — 7 let. Kapacita Skoly, stanovena na 170 déti, byla v hodnoceném
obdobi naplnéna v priméru na 99 % (168 deti). Ze 43 déti nejstarsSi vékové kategorie
ma 1 dité odlozenou skolni dochazku, zadné z déti neni mladsi tii let. V poslednich letech
zaznamenala feditelka $koly (ddle ,feditelka®) zvySeny zajem o umisténi déti do MS.
Ve Skolnim roce 2009/2010 nebylo k pfedSkolnimu vzdé€lavani pfijato 23 déti, v roce
2010/2011 jiz 40 déti a v roce 2011/2012 19 déti. Z dlivodh velkého zajmu o umisténi déti
do MS byla ve spolupraci se zizovatelem upravena budova MS Lipovd 861, ve které doslo
k otevieni nové tfidy, a tim k navySeni kapacity Skoly jako celku. Provozni doby
jsou uréeny na zakladé dohody se zdkonnymi zastupci déti od 6:00 do 16:00 hodin v MS
Lapacka — U Hristé 1159, v MS Lipova 861 od 6:00 do 16:30 hodin. Vyse uplaty
za pfedSkolni vzdélavani ditéte ¢ini 350,- K¢ mésicné.

VMS pracuje 13 pedagogickych pracovnikt, ktefi odpovidaji za vzdélavani déti
predskolniho véku. 10 spravnich zaméstnancl zajidtuje uklid, vytipéni MS, piipravu
1 vydej stravy, 1 pracovnice zpracovava ucetnictvi skoly.

KaZzdodenni vzdélavaci ¢innost ucitelek vychazi ze zasad osobnostné orientované vychovy
a je zaméfena na vedeni déti ke zdravému Zivotnimu stylu, samostatnosti, tvofivosti a
kreativité. K obohaceni vzdélavaciho programu $kola nabizi rGznorodé aktivity pro déti
ijejich zédkonné zastupce, ke kterym se fadi zejména Skolni vylety, ozdravné pobyty,
lyzatské a plavecké kurzy, exkurze, ekologicky zacilené €innosti i odpoledni pracovni
dilny pro rodi¢ovskou vefejnost.

Za znatné financni podpory zfizovatele byla v poslednich tfech letech provadéna nejen
béznd Gdrzba jednotlivych MS, ale také obména vybaveni tiid (ndbytkové sestavy, détskeé
zafizeni, vymény oken, vybaveni §kolni jidelny &i malovani MS. Pfi kazdé z MS také
pracuji Sdruzeni rodicii, kterd se podileji na financovani vyleti a kulturnich akei, dil¢ich
nakupil u¢ebnich pomticek a télovychovného nacini, sladkosti a drobnych odmén pro déti.

MS Lipovd 861 se nachazi vsamostatné budové v centru mésta Senov, nedaleko
zameckého parku, méstského ufadu, mistni knihovny, muzea a zastavby rodinnych domu.
Déti maji k dispozici pét tiid propojenych s hernami, stalé leharny, socidlni zatizeni
a détské Satny. Na budovu Skoly navazuje rozlehld Skolni zahrada s hernimi sestavami,
pfenosnym sportovnim naradim, piskovisti, prilezkami a cestami s dopravnim znacenim,
které lze vyuzivat k nacviku bezpecného pohybu na komunikacich. Soucasti Skoly je Skolni
jidelna, ktera zajistuje stravovani pro déti i zaméstnance obou budov MS.

Dvoutiidni MS Lapacka — U HFisté 1159 sidli v samostatné dvoupodlazni budové
v okrajové Casti mésta Senov-Lapatka. Pobliz MS najdeme sportovni h¥i§ts, zahrady
s rodinnymi domy a pfirodni prostfedi lesti a poli. K celodennim c¢innostem déti jsou
vyuzivany dvé tfidy s hernami, télocvi¢na, détské Satny a umyvarny. Skolni zahrada, ktera
je v bezprostiedni blizkosti Skoly, umoziiuje zapojeni déti do provozovani celodennich
sezonnich, pohybovych a relaxa¢nich ¢innosti.

Jednotlivé MS usiluji o vytvofeni pfiznivé rodinné atmosféry ve viech svych tfidach
a zaméfuji se na podporu spoluprace se zakonnymi zéastupci déti a vetejnosti. Za ucelem
obohaceni vzdélavacich aktivit navazuji kontakty s mistnimi partnery — knihovnou,
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muzeem, lesni spravou, hasi¢i, zdkladni i zdkladni uméleckou Skolou, mistni policii
1 pecovatelskym domem.

Od posledni inspekéni ¢innosti provedené v roce 2006 doslo ke zméné ve vedeni Skoly
(ndstup nové fteditelky k1. 9. 2008) anasledné¢ k obméné priorit souvisejicich
se vzdeélavanim déti. Pedagogové pod vedenim soucasné feditelky kladou diraz nejen
na kvalitu celodenniho vzdélavani déti, ale také na rozSifeni vzd€lavaci nabidky
o nadstandardni aktivity, jako jsou napf. ozdravné pobyty déti, lyzatské vycviky,
ekologicky zaméfené Cinnosti, exkurze a krouzky stane¢nim, vytvarnym ¢i jazykovym
zamétenim.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

Piedskolni vzdélavani probiha dle dvou $kolnich vzdélavacich programt (dile ,,.SVP*)
., Zdravé, spokojené a Stastné déti* (MS Lipova 861) a ,, Krtecek ve Skolce (MS Lapacka
— U Hiiste 1159). SVP vdobé inspekéni &innosti vykazovaly formalni nedostatky
a neodpovidaly pozadavkiim Ramcového vzdélavacitho programu pro predSkolni
vzdélavani (dale ,,RVP PV®). Dokumenty, které spolu nekorespondovaly, nemély
stanoveny spolecné cile ptfedSkolniho vzd€lavani, chybél v nich popis personélnich
podminek, organizace vzdélavani a konkrétni zpracovani vzdélavaciho obsahu. Reditelka
Skoly nezajistila vydani SVP ani jeho zvefejnéni na piistupném misté ve Skole,
jak je zakotveno ve $kolském zakoné. Na SVP navazuje sedm tiidnich vzdé&lavacich
programi (dale ,,TVP*) sobsahové riaznorodou nabidkou vzdélavacich C¢cinnosti.
TVP jednotlivych t¥id nebyly se SVP provazené. Tvoiily samostatné dokumenty, které
nerespektovaly vzdélavaci cile a vzdélavaci obsah deklarovany ve SVP. K terminu
inspekéni Cinnosti byly v nékterych tfidach shleddny rezervy i v pisemné planované
nabidce aktivit, kterd byla pro potfeby déti malo pestra, neobsahovala nabidku ¢innosti
experimentalniho charakteru ani diferencovanou nabidku intelektudlnich ¢innosti, které by
zamémné podporovaly tvofivé mysleni a u¢ily déti fesit problémy. Problematika SVP
a TVP byla v ramci inspekéni Cinnosti s feditelkou i pedagogy detailné prodiskutovana.
Pro uvedeni dokumenti do souladu s RVP PV a platnou legislativou byl inspekénim
tymem stanoven termin do 31. 8. 2012.

V ramci inspekéni Cinnosti byly prufezové hospitovany celodenni vzdélavaci Cinnosti
na obou pracovistich MS. Vzdélavani bylo realizovdno dle platnych rezimii dne, na
zéklad¢ predem vymezenych témat, které byly ptizplisobeny détem ptedskolniho veku
a respektovaly v€kové slozeni jednotlivych tfid. Kladné je hodnocen empaticky piistup
ucitelek k zdkladnim fyziologickym potiebam déti, jejich zajmim a pozadavkim
tykajicich se napf. individudlniho pracovniho tempa ¢i potfeby relaxace a odpocinku.
Spravna Zivotosprava je zajiSténa plnohodnotnou a vyvéazenou stravou s vysSim podilem
ovoce a zeleniny a pobytem déti venku, vzdy s ptihlédnutim k momentalni kvalité ovzdusi
1 dostatkem volného pohybu na vychazkach i Skolnich zahradach.

MS Lipovi 861

Pozitivné jsou hodnoceny ranni spontanni aktivity, ve kterych ucitelky podporovaly rozvoj
manipulacnich, tvofivych i1 poznavacich dovednosti déti. Pedagogické pracovnice kladly
diiraz na volnou hru déti, kterou obohacovaly castecné fizenymi Cinnostmi. V rdmci
sebeobsluznych cinnosti byly déti vedeny k ziskavani novych pohybovych i manipulaénich
dovednosti. Zaméstnanci skoly vedli déti k samostatnosti, zdkladnim kulturné hygienickym
a zdravotné preventivnim navykim. Déti si samostatné chystaji dopoledni svacinky,
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zapojuji se do uklidovych ¢innosti, provadéji osobni hygienu i pravidelnou péc¢i o chrup.
Pti télovychovnych aktivitach byla podporovana pohybova aktivita déti a rozvijeny
dovednosti pohybovat se koordinované, rytmicky a jisté. V hospitovanych rizenych
a didakticky zacilenych cinnostech byly v jednotlivych tfidach zaznamenany rozdily.
Ve tfidach starSich déti prevazovaly metody a formy prace orientované na prozitkové,
kooperativni a socialni uceni. Dé¢ti zde dokdzaly postupovat a ucit se podle instrukei,
samostatné a smysluplné¢ se vyjadfovat, mély nadstandardni v&domosti o praveé
probihajicim tématu a znacné predctenarské a pfedmatematické dovednosti. Nabidka
pedagogem tizenych cinnosti u mladSich déti byla méné pestra, ukoly plné neodpovidaly
vyvojovym a individudlnim schopnostem déti a byly pfili§ Uzce vazany pouze k jedné
vzdélavaci oblasti.

MS Lapacka — U H¥isté 1159

Kladn¢ jsou hodnoceny spontinni cinnosti, ve kterych si déti hraly individualné
1 ve skupinach, pfirozené rozvijely hry ndmétové, konstruktivni i vytvarné a vyuzivaly
nabidku tematicky ienvironmentdlné zamétfenych Ccinnosti. UCcitelky respektovaly
individudlni tempo jednotlivych déti a umoznovaly jim pribézné dokoncovani Cinnosti.
Pti  hygiené adopolednich svacinkach dochazelo k neopodstatnénym organiza¢nim
omezenim (fazeni déti, nalévani napoji ucitelkou), v disledku kterych nebyly plné
rozvijeny manipulacni a sebeobsluzné dovednosti déti a podporovana jejich samostatnost.
Cilené télovychovné aktivity byly provozovany v télocvicné skoly a podporovaly rozvoj
zékladnich pohybovych dovednosti déti i jejich schopnost orientace v prostoru.
Ve sledovanych rizenych a didakticky zacilenych cinnostech ptrevladala frontalni prace
s détmi, nebyl pln€ vyuzit integrovany ptistup ke vzdélavani a diferenciace vzdélavacich
podnétli vzhledem k v&ku a schopnostem déti. Déti byly v prib&hu dne seznamovany
se svétem lidi, pfirodou, kulturou i uménim.

Vobou MS hodnotily ugitelky déti v pribéhu dne pozitivng, déti povzbuzovaly
aocenovaly je 1 za snahu. Aktivity sméfujici k rozvoji sebereflexe ditéte (vedeni
k sebehodnoceni, verbalnimu i neverbalnimu hodnoceni druhych a probihajicich aktivit)
nejsou doposud ve vSech ttidach zavedeny. I pfes vysSe citované dil¢i rezervy bylo
z chovéani a projevil déti ziejmé, Ze jsou v prostiedi Skoly spokojené, jsou zde rady a citi se
jisté a bezpecné. Atmosféra ve vSech sedmi tfidach byla pozitivni, veseld a ptatelska.
Ucitelky, spravni zaméstnankyné i feditelka Skoly spolecné usiluji o vytvoreni vlidného,
laskavého a otevieného prostiedi, které podporuje rozvoj osobni spokojenosti déti.
Kazdodenni aktivity déti jsou pravidelné obohacovany nabidkou dalSich Cinnosti jako
je napi. predplavecky a lyzatsky vycvik, kulturni akce divadelniho i1 koncertniho
charakteru nebo celodenni a polodenni vylety do ptirody. Z fotodokumentace a pisemnych
zaznamu Skoly vyplyva, ze tradicni akce - MikuldSské nadilky, vanocni besidky,
karnevaly, pracovni dilnicky pro déti a jejich rodice, sportovni dny ¢i zahradni slavnosti -
jsou rodiCovskou vetejnosti vitdny a hojné navstévovany. Vyse citované aktivity pozitivné
pusobi na rozvoj zékladnich spoleensko-kulturnich postoji, ndvykl a dovednosti déti,
rozsituji vzdélavaci nabidku skoly a zvySuji jeji prestiz.

Matetska Skola informuje zdkonné zdastupce o vzdélavaci nabidce, akcich Skoly
i vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti. K informovanosti feditelka s ucitelkami
vyuzivaji zejména kazdodenniho osobniho kontaktu se zdkonnymi zastupci déti,
formalnich 1ineformalnich rozhovori na skolou potadanych akcich, tfidnich schizek,
nastének v Satnach déti, mistniho tisku a webovych stranek (www.ms-senov.unas.cz).
Reditelka predstavila inspekénimu tymu své zaméry v nasledujicim obdobi zatraktivnit
webové stranky MS, které by aktualngji a pruzn&ji informovaly Sirokou vefejnost
o celoro¢nich aktivitach skoly.
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Vsestranny osobnostni a individualni rozvoj déti pedagogicti pracovnici prubézné mapuji
a zaznamenavaji do zaznamovych archii, vyuZzivaji také grafomotorické, pracovni
ivytvarné prace déti. Pfedev§im déti nejstarS$i veékové kategorie v individualnich
¢innostech pracuji s pracovnimi listy zaméfenymi narozvoj smyslového vnimani
i pfedmatematickych a predCtenaiskych dovednosti. Tyto aktivity vhodné dopliuji
postupnou piipravu déti na povinnou Skolni dochazku.

Prostiedi MS i $kolnich zahrad je udrzovano v &istoté a umoziiuje realizovat piedskolni
vzdélavani. Zaméstnanci pribézné usiluji o podporu zdravého socialniho, psychického
i fyzického vyvoje déti. Z hlediska ochrany zdravi a bezpeénosti déti je plisobeni MS
uspésné. Vedeni Skoly zpracovalo pravidla pro zajisténi bezpecnosti déti ve skole,
na $kolnich zahradach i mimo prostory MS, ty jsou pribézné uplatiiovany. Déti jsou
pravidelné a prokazatelnym zpiisobem seznamovéany s bezpecnostnimi a zdravotnimi

wewr

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Predskolni vzdélavani zajist'uje tfinact pedagogl (12 zen a 1 muz), pfedepsanou odbornou
kvalifikaci disponuje devét z nich. Ze ¢tyf nekvalifikovanych pedagogt si jedna ucitelka
dopliiuje své vzdélani formou vysokoSkolského studia ptedskolni pedagogiky. Soucasné
slozeni pedagogického sboru, i ptes jeho 31 % nekvalifikovanost, umoziuje napliiovat cile
vzdélavaciho programu skoly a rozvijet osobnost vSech déti. V ramci dal§itho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikii (dale ,DVPP®) fteditelka podporuje profesni rilst
pedagogického tymu a sama se systematicky vzdélava. Rovnéz zajist'uje prubezné a ticelné
Cerpani financnich prostfedki plynoucich ze stitniho rozpo¢tu na DVPP. Dokladuje
to pravidelnd ucast pedagogli na akreditovanych vzdélavacich akcich, jejichz vybér
koresponduje s jejich individualnim zaméfenim, se vzdélavacimi zaméry SVP i potiebami
Skoly. Pozitivné je hodnoceno, ze v dasledku snizeni financnich prostfedkti na DVPP
vyuziva feditelka bezplatnych kurzl hrazenych z fondii Evropské unie.

Strategie Fizeni a zavedené hodnotici systémy souviseji s velikosti MS i podtem déti
a zamestnancll. Do praxe zavadéné mechanismy fizeni sméiuji k postupnému rozvoji skoly
po strance materialni, organizacni i pedagogické. Do SirS§tho vedeni nominovala feditelka
zastupkyni a vedouci ucitelku, na které pfenesla odpovédnost za fizeni a kvalitu vzdélavani
na jednotlivych pracovistich. V organizacni struktufe vymezila jejich kompetence,
povinnosti a ukoly. Reditelka se snaZi zachovat maximalni autonomii odlougeného
pracovisté MS Lapacka — U Hristé 1159, je vsak nutno si uvédomit, ze i odloucené
pracoviSté je soucasti prispévkové organizace fizené feditelkou Skoly, ktera by méla
diisledngji dbat na rezim dvojstupiiové kontroly, ktery doposud neni plné funkéni. V MS
je nastaven informacni a komunikacni systém zaloZeny na osobnim, pisemném,
elektronickém a telefonickém kontaktu.

Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce feditele, priibézné inovuje a koriguje své
zamery, které diskutuje s ostatnimi pracovniky na pracovnich schiizkach a pedagogickych
radach. Vedeni Skolni i tfidni dokumentace vykazovalo v dobé inspekéni Cinnosti diléi
nedostatky. Problematika vedeni povinné dokumentace byla s vedenim $koly i pedagogy
prodiskutovana a jiz v pribéhu inspekce feditelka zacala pfijimat dil¢i opatifeni
k odstranéni zjisténych chyb. Skolni fdd neobsahuje informace o ochrané déti pred socialng
patologickymi jevy, podminky zajiSténi bezpeCnosti déti ani pravidla pifi zachazeni
s majetkem Skoly. Byl vydan pro kazdé pracovisté¢ zvlast, pro odloucené pracovisté
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vedouci ucitelkou, nikoli feditelkou, jak stanovuje Skolsky zdkon. Prokazatelné seznameni
zaméstnanct se Skolnim Fadem bylo provedeno v dobé inspekéni Ginnosti. Ctyfi ze sedmi
tridnich knih vykazovaly nedostate¢né informace o priibéhu vzdélavani. Neuplné zdznamy
ve Skolni matrice (evidenéni listy jedné tfidy) byly pedagogy doplnény v dobé inspekéni
¢innosti. V souvislosti s kontrolou efektivniho vyuZzivani pfimé pedagogické Cinnosti
ucitelli bylo zjisténo, Ze si feditelka Skoly chybné stanovila vlastni tydenni rozsah pifimé
pedagogické cinnosti. V souladu s platnou legislativou ¢ini rozsah piimé prace feditelky
MS se 7 a vice tiidami 13 hodin tydné. Ve skuteénosti si vak v mési¢nim rozpise feditelka
stanovila pfimou praci s détmi o 1 hodinu kratsi. ZjiStény nedostatek je nutno urychlené
uvést do souladu s ptislusnou pravni normou.

Pii pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani postupuje feditelka v souladu s platnymi
pravnimi  pfedpisy. Vrdmci pfijimaciho fizeni preferuje  bezprostiedni  kontakt
se zdkonnymi zastupci déti 1 détmi samotnymi. Nové piijaté déti maji se svymi rodici
moznost v ramci adaptacniho programu ucastnit se vybranych aktivit ve Skole. Material
Vlastni hodnoceni skoly, ktery je vytvofen pro kazdé pracovisté¢ zvlast, slouzi jako
prostiedek ke zvySovani Urovné vzdelavani. Jeho kladem je konkrétni zhodnoceni
podminek vzdélavani v jednotlivych MS a realistické posouzeni vzdélavacich strategii
Skoly. Zavéry a opatfeni, které z materidlu vyplyvaji, jsou redlnym vychodiskem pro dalsi
¢innost skoly.

Skola ma ve vztahu k podtu déti i vzd&lavacimu programu odpovidajici prostorové
podminky. Ti#idy i herny jsou funkéné zafizeny, umoziuji realizaci individudlnich,
skupinovych i frontdlnich aktivit déti. Détem prostiedi MS pro svou podnétnost
a zajimavost pln¢ vyhovuje. Vybaveni hrackami i ucebnimi pomickami je dostatené.
Prikladna je osobni zainteresovanost pedagogii, ktefi vramci pfipravy na vzdélavaci
¢innosti vyrab&ji napi. Montessori ucebni pomitcky ¢€i pracovni listy, které nasledné
vyuzivaji pti kazdodenni praci s détmi. Materidlnim podminkdm vzdélavani vénuje vedeni
Skoly stalou pozornost. Pozitivné je hodnoceno, Ze feditelka ma jasné a realné piedstavy
o daliim rozvoji a zkvalitnéni zdzemi MS, které se snaZi realizovat nejen z financi
poskytovanych zfizovatelem, ale i formou zapojeni MS do grantli. Reditelka vyuziva
projekty a granty poskytované krajskym ufadem iregionalnimi firmami (OKD, Mittal
Steel, CEZ, EURAZ). Z vyse popsanych projektt doslo k vybaveni tiid a §kolnich zahrad.
Finanéni piedpoklady $koly k zabezpedeni SVP byly posuzovany na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazatelii za roky 2009 az 2011. Skola ve sledovaném
obdobi hospodafila s finan¢nimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu,
s neinvesti¢nimi i¢elovymi dotacemi z rozvojovych programil vyhlagovanych MSMT,
s finan¢nimi prostfedky na provoz zrozpoctu zfizovatele a s ostatnimi zdroji (Uplata
za pfedSkolni vzdélavani, piijmy z prondjmu, sponzorské dary aj.). V roce 2009 byl
ukonéen projekt EHP Norsko, ze kterého byl pofizen novy nabytek do t¥id. Skola ziskala
na projekt ,, Zdrave, spokojené a stastné deti* dotaci na zatizeni do nové tiidy a na projekt
Zajdi za vratka, tam je nase zahradka dotaci na celkovou rekonstrukci zahrady véetné
balanéni lavky a houpaciho mostu. Skola v souladu splanem rozvoje a vlastnim
hodnocenim urcovala finan¢ni priority dle svych rozpoctovych moZnosti. Finan¢ni zdroje,
které méla $kola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateéné k zabezpe&eni SVP.
Mateiska Skola pod vedenim soucasné feditelky velmi UspéSné rozviji a prohlubuje
spolupraci se zdkonnymi zastupci déti, knihovnou, kulturnimi institucemi, zakladni skolou,
zéakladni uméleckou skolou i mistnimi spolky. Zdaftild je spoluprace se Sdruzenimi rodicii,
které se podileji na organizaci a finanénim zaji§téni vybranych akci MS. Kontakty $koly
s vySe uvedenymi subjekty jsou oboustranné prospé$né, maji pozitivni dopad na chod
Skoly, rozsifeni vzdélavaci nabidky a rozvoj déti.
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Inspekéni Cinnost potvrdila, Ze Groven znalosti, dovednosti a schopnosti déti odpovida
vystupiim vymezenym ve vzdélavacich oblastech RVP PV. Pedagogové rozvijeli zdkladni
klicové kompetence i funkéni gramotnosti déti. Déti prokéazaly zakladni znalosti o svété,
napodobovaly prosocidlni modely chovani, dovedly aktivné feSit mySlenkové 1 praktické
problémy a v béznych situacich komunikovaly bez zébran. V rdmci celodennich aktivit
pedagogicti pracovnici poskytovali détem informace nezbytné pro vytvafeni zékladl
celozivotniho vzdélavani.

Zavéry

MS poskytuje piedskolni vzdélivini v souladu s tidaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédcujicich vznik S$koly. Povinné zapisované statistické udaje
a informace v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni jsou v souladu se skutecnosti.

MS spliiuje zikonné podminky pii piijimdni déti k piedskolnimu vzdélivini a respektuje
zasady rovného pristupu.

MS zajist'uje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich zdravy fyzicky,
psychicky, socidlni i osobnostni vyvoj. Pravidelné vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni
rizika a p¥ijima opatieni k jejich minimalizaci.

Materidlni, persondlni i finanéni podminky MS podporuji realizaci piedskolniho
vzdélavani. Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola uZiva v souladu
s ti¢elem jejich poskytnuti. Zavadéné informadéni, hodnotici i dal§i §kolni systémy MS
podporuji chod organizace a jsou funkcni.

Pozitivné jsou hodnoceny osobni zainteresovanost ieditelky i celého pedagogického tymu
na rozvoji Skoly, pFizniva pracovni atmosféra ve tiiddch, poridani ozdravnych pobytii
a akci pro déti i vysokd kvalita spontinnich Cinnosti na obou pracovistich MS. Velky
pokrok byl zaznamendn v materidlnim vybavenou obou MS i jejich $kolnich zahrad.

V éinnosti Skoly byly zjistény nedostatky ve vedeni dokumentace, jejich odstranéni
je nezbytné, avSak moZné a redlné. Nedostatky jsou shledany:

a) ve Skolnim vzdélavacim programu, ktery se vyznacuje absenci informaci z oblasti
podminek a organizace vzdélavani i vzdélavaciho obsahu;

b) v nepiesném vedeni povinné dokumentace (tiidni knihy, Skolni Fad);

¢) v chybné stanoveném tydennim rozsahu piimé pedagogické Cinnosti u reditelky
Skoly.

Vzdélavaci strategie pedagogickych pracovnikii podporuji rozvoj zdkladnich kli¢ovych
kompetenci a funkcnich gramotnosti déti v rozsahu jejich individudlnich i osobnostnich
moinosti a potieb. V piedSkolnim vzdélivini, které MS realizuje, je osobnost ditéte
standardné rozvijena.

MS ma, i pies vy§e popsané nedostatky ve vedeni dokumentace, piedpoklady pro tispé§né
napliiovani cilii stanovenych ve Skolském zakoné a vlastnim SVP.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona
ve lhiit€ do 5. 3. 2012 poZaduje zaslini oznameni o prijeti opatieni k odstranéni
zjisténych nedostatkii. Oznimeni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb., o statni
kontrole, ve znéni pozdéjSich predpist, ve lhité do 12. 3. 2012 pozaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatkii tykajicich se vedeni povinné
dokumentace (tfidnich knih, Skolniho Fddu) a upravy tvdenniho rozsahu piimé
pedagogické Cinnosti u reditelky Skoly. Ve lhité do 31. 8. 2012 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki tykajicich se Skolniho
vzdélavaciho programu. Zprivu zaSlete na adresu Ceskia Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe fFeditel Skoly podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.f@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka,
a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni inspekee.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostrave 20. unora 2012

(razitko)
Mgr. Hana Sland, Skolni inspektorka Hana Slana, v. r.
Mgr. Ivana Radov4, Skolni inspektorka Ivana Radova, v. r.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Ludmila Kubicova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ostrave 24. inora 2012

(razitko)

Lenka Mlynkova, feditelka Skoly Lenka Mlynkova, v. r.
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Piipominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

9.3.2012 Pfipominky nebyly podany.
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