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Termin inspekéni ¢innosti 1. az 3. prosinec 2014

Inspekeni ¢innost byla zahajena dne 1. prosince 2014 pfedloZenim Povéfeni k inspekéni
¢innosti Cj. CSIB-1939/14-B fediteli Zakladni Skoly T. G. Masaryka Cejkovice, okres
Hodonin.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zaikladni skola T. G. Masaryka Cejkovice, okres Hodonin (déle ,,kola”) vykonava &innost
zékladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni druziny (dile ,,.SD“) a $kolniho klubu (déle ,,SK%).
Ve $kolnim roce 2014/2015 se v 9 tiidach ZS vzdélava 218 zaka, do dvou oddéleni SD
bylo zapsano 60 ucastnikd a do 14 zajmovych tGtvara SK 94 uastniki. Skola eviduje
3 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), u nichz bylo diagnostikovano
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zdravotni znevyhodnéni. Podet zakii v poslednich letech ziistava téméf neménny, ZS je
naplnéna na 40 % nejvyssiho povoleného poétu zaku (kapacity). Skola poskytuje zakladni
vzdelavani v souladu s udaji vedenymi v rejstiiku skol a skolskych zafizeni.

Stravovani zaku zajistuje skolni jidelna v budové Skoly. Vedle obédi zabezpecuje zakiim
dopoledni svadiny a pitny rezim. Skola podporuje zdravy Zivotni styl, je zapojena
do projektu Ovoce do skol.

Posledni inspekéni ¢innost byla ve Skole provedena na pielomu listopadu a prosince roku
20009.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

O své vzdélavaci nabidce Skola pravdivé informuje zptisobem dostupnym Siroké
vefejnosti. Cinnosti §koly v oblasti poskytovani poradenskych sluzeb koordinuje vychovna
poradkyné. Informace o zacich se SVP piehledné zpracovava, pravideln¢ vyhodnocuje
a pfedava je vSem vyucujicim. V pfipadé potieby pro integrované zaky vypracovava
ve spolupraci s poradenskymi zatizenimi individualni vzdélavaci plany. V soucasné dobé
nejsou ve Skole evidovani zaci mimofadné nadani, talentovani zaci mohou rozvijet své
schopnosti v zdjmovych utvarech rtiznorodého zaméfeni. Zaci s vyukovymi obtizemi
mohou navstévovat krouzky doucovani. Prevence rizikového chovani zaka je ve skole
propojovana s environmentalni vychovou. Skolni metodik prevence provadi rozbory
rizikového chovani zaka a podle potieby planuje akce zamétfené na podporu zdravého
zplisobu zivota. Aktivné vyhledava nové vychovné a vyukové programy, navazuje
spolupraci s riznymi odborniky a organizacemi vramci prevence. Vyskyt rizikového
chovani je ve Skole minimalni, v letoSnim Skolnim roce realizuje Skola eduka¢ni program
Etické dilny zaméfeny na rozvoj prosocialniho chovani zakl. Systém skolniho poradenstvi
je funkeni.

Vzdélavani probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale
LSVP ZV*), jehoz filozofii je poskytnout zakiim viestranné vzdélavani. SVP ZV je
neformdlnim dokumentem, vychézi z redlnych podminek skoly, je prabézné¢ aktualizovan.
Drobnéjsi formalni nedostatky (doplnéni &isel jednacich k dodatkim SVP aj.) upravila
koordinatorka SVP v priibdhu inspekéni Ginnosti. Disponibilni ¢asovou dotaci rozlozila
Skola do vétSiny vzdélavacich oborti. Vyuka dalsiho ciziho jazyka (némeckého) je
realizovana v rozsahu 7 disponibilnich hodin. Rozvrhy hodin odpovidaly u¢ebnimu planu
SVP ZV. Pfi vyuce jazyki, volitelnych pfedméti, informatiky a nékterych vychovnych
pfedméti byli zéaci déleni na skupiny, ¢imz byla zajisténa vySsi efektivita vyuky
a individudlni piistup k zakim. Volny cas o prestavkdch mohou Zzéci travit drobnymi
sportovnimi aktivitami na prostornych chodbach a ve $kolnim atriu. Skola ma dobrou
koncepci domdci ptipravy zakid. Na Skolnich webovych strankdch vyucujici prezentuji
potfebné informace o probiraném ucivu a dal$i sdéleni souvisejici s vyukou, coz piispiva
k lepsi pripravenosti zakt na vyuku. Organizace vzdélavani vychazela z platnych ptedpist,
respektovala moznosti Skoly i1 potieby zaki.

Reditel §koly byl do funkce jmenovan na zékladé konkurzniho fizeni v roce 1990 a spliiuje
zakonem piedepsané kvalifikacni pfedpoklady. V oblasti vedeni $koly mé dlouholeté
zkuSenosti, coz se pozitivné odrazi v jeho praci. Skolu #idi promyslené a systematicky
vytvaii priznivé podminky pro zdravy rozvoj osobnosti zaki. Cile si jasné vytycil
a postupn¢ je realizuje. Na ftizeni Skoly se velkou mérou podili zastupkyné feditele.
Planovani pribéhu vzdelavani je koncepéni, ¢innost Skoly se fidi roénim planem, ktery je
rozpracovan do planti mési¢nich. Organizacni struktura odpovida typu a velikosti Skoly.
Pozitivem v fizeni Skoly je pravidelna spoluprace s pedagogickou radou, kterd plni svou
funkci poradniho organu. Reditel $koly zpracoval Plin kontrolni cinnosti 2014/2015
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a Plan hospitacni cinnosti 2014/2015. Hospita¢ni a kontrolni ¢innost ze strany vedeni
Skoly umoznuje fediteli Skoly ziskavat prehled o tirovni vzdélavaci ¢innosti a napliiovani
SVP ZV. Je provadéna pravidelné a je vyhodnocovana. Systém predavani informaci uvniti
organizace je funkCni, ucitelé ziskavaji potfebné informace kazdodennim osobnim
kontaktem, na poradach a na nasténce k tomu uréené (sborovna). Reditel $koly vydava
rady uceben a fady souvisejici s provozem Skoly. Povinna dokumentace Skoly je vedena
v rozsahu, ktery uklada $kolsky zakon a s nim souvisejici pravni piedpisy. Skolni fad ZS
obsahuje viechny zakonné pozadavky a je zvefejnén spolu se SVP ZV a vyroéni zpravou
o ¢innosti Skoly na pfistupném misté¢ v budové skoly. Od minulé inspekéni Cinnosti feditel
Skoly piijal G€innd opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkii (oblast vychovného
poradenstvi, fizeni Skoly, modernizace ucebny fyziky).

Pro napliovani cili SVP ZV méa $kola vytvofené pfiznivé persondlni podminky.
V ZS pracuje 15 pedagogickych pracovniki. Dlouhodobé se dati zajistit velmi dobrou
uroven odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikd. Studium k vykonu
specializovanych ¢innosti absolvovala vychovna poradkyné, metodik informacnich
a komunikac¢nich technologii (dale ,,JCT*) a koordinator oblasti environmentalni vychovy
(dale ,,LEVVO®). Patiicnd pozornost je vénovana dal§imu vzdélavani pedagogickych
pracovniki, které probihd podle priorit a finanénich moznosti Skoly, zohlednovana je
zajmova a oborova orientace pedagogii. Zajem uciteltl a cetnost vzdélavacich akei koriguje
dle potfeb Skoly feditel tak, aby byl zajistén jeji plynuly chod. Zacinajici ucitelce je
poskytovana dostate¢na metodicka ikolegialni pomoc. Reditel $koly soustavné sleduje
persondlni situaci ve Skole. Personalni podminky jsou zajistény na velmi dobré urovni.
Skola mé dostateéné mnozstvi kmenovych a odbornych uéeben, které jsou ucelné
vyuzivany ke vzdélavani a k volnocasovym aktivitam zakid. Chodby a vestibul Skoly jsou
prostorné a jsou smysluplné vyuzivany (relaxace zakd o prestavkach, vystavy, vernisaze
a jin¢). Prostiedi Skoly je funkcni, Cisté a vkusné upravené. VétsSinu dekoraci tvofi velmi
zdarilé vytvarné prace zakt. Od posledni inspekéni Cinnosti se Skole podafilo provést nové
zatepleni Skoly vcetn¢ fasady a vymény oken, vybudovat nékolik novych uceben (napf.
interaktivni, pocitacovou, fyzikalni, ptirodni ucebnu, ktera se nachazi ve venkovnim arealu
Skoly), zajistit bezbariérovy vstup do Skoly, renovovat vstupni schodisté, zakoupit novy
nabytek do tiid 1. stupné ZS, pofidit 6 interaktivnich datovych projektord a 2 interaktivni
tabule a dalsi. Vybaveni ucebnicemi, uc¢ebnimi pomickami a didaktickou technikou je
na velmi dobré urovni. Pro télesné aktivity zakii ma Skola k dispozici Skolni hfiste,
télocvicnu, gymnasticky sal, posilovnu a bazén, kde probiha jedna hodina vyuky télesné
vychovy tydné (zakt vsech ro¢nikit). Pro individuélni rozvoj zakl jsou zajistény vynikajici
materialni a prostorové podminky.

Ve sledovaném obdobi let 2011 az 2013 skola hospodafila s prosttedky statniho rozpoctu,
dotacemi od zfizovatele, s dotacemi urenymi na rozvojové programy vyhlasenymi
ministerstvem Skolstvi, s prostiedky z Evropskych strukturdlnich fonda (dale ,,ESF®)
a dal§imi zdroji (napf. uplata za vzdélavani ve SD, stravné v&etné svacin, prondjmy uéebny
a Skolni jidelny). Zékladni dotace ze statniho rozpoctu Cinila ro¢né pramérné cca 66 %
z celkovych vynost Skoly a méla vzestupnou tendenci. Ziskané dotace Skola pouzila
na pfimé vydaje na vzdélavani. Dotace od zfizovatele za sledované obdobi poslednich tii
let mé&la vzestupnou tendenci. Skola ji pouzila zejména na provozni naklady a vybaveni
ke zlepSeni materidlnich podminek. Vroce 2013 obdrzela Skola investicni dotaci
od zfizovatele ve vysi 558 581 K¢, kterou pouzila na vybaveni uc¢ebny fyziky a pofizeni
konvektomatu.

Management Skoly se aktivné zapojil do ziskdvani dalSich zdroji financovani Skoly.
Vroce 2011 se skola zapojila do rozvojovych programti a obdrzela financni prostfedky
na programy v celkové vysi 296 400 K¢. V dobé od 25. srpna 2011 do 24. inora 2014 se
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Skola ucastnila projektu financovaného zESF pod ndzvem EU Penize Skolam
s motivaénim nazvem Individualizaci vyuky za kvalitnéjsi vzdelavani. V tomto obdobi
vycerpala celkove 1240 771 K¢ na mzdové prostfedky a souvisejici zakonné odvody,
nakup kopirky, pracovnich listh do vyuky, datové projektory, ucebni pomucky
a interaktivni tabule. Dale se zapojila do opera¢niho programu pro vzdé¢lavani
a konkurenceschopnost a v ramci tohoto programu se Uc¢astnila dvou projektl Malé skolni
arboretum v roce 2013 (vyCerpala celkem 56 000 K¢ na vysadbu stromkd, zelené
a vybudovani jezirka ve §kolni zahrad®) a Inovace vyukového systému ZS Cejkovice véetné
rozvoje SVP, kdy tento projekt trval od roku 2010 do roku 2012 (celkové $kola vy&erpala
1764 993 K¢ na nakup PC, pracovnich listd do vyuky, vybaveni pocitacové ucebny,
venkovni ucebny a vysadbu zelené¢ do Skolni zahrady). Pii vyuziti vSech zdroju
financovani, diky podpofe zfizovatele a vlastni aktivité pii ziskavani prostiedkii byla
financ¢ni situace po celé sledované obdobi stabilni.

Pravidla ochrany zdravi ziki byla uvedena v SVP ZV, $kolnim fadu a vypracované
smérnici k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt. S obsahem uvedenych dokumenti
byli seznameni jak zaméstnanci Skoly na pravidelném skoleni o bezpecnosti pii praci pied
zahajenim Skolniho roku, tak zaci na pocatku Skolniho roku (zapisy v tfidnich knihach).
Skola zpracovala identifikaci nebezpeéi a hodnoceni rizik v&etné opatieni k predchazeni
rizikim. Fyzickou prohlidkou v dob¢ inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, ze zadné prostory
ani vybaveni $koly nevykazovaly znamky bezpecnostniho rizika.

Zapisy v knize urazt jsou vedeny pii sebemensim urazu. Ve skolnim roce 2012/2013 bylo
evidovano 16 urazl (z toho 9 odskodnéno), ve Skolnim roce 2013/2014 bylo evidovano
12 urazt (z toho 5 odskodnéno) a v probihajicim Skolnim roce skola evidovala 8 urazi.
Z rozborl Skolni urazovosti vyplynulo, ze nejvice urazii se stalo o prestavkach, ve vyuce
télesné vychovy a pii pohybovych ¢innostech. Ve vSech vaznéjsich ptipadech skola splnila
povinnosti hlaseni irazu stanovenym institucim (provedeno odskodnéni pojistovnou).
Skola vénuje pozornost rozvoji spoluprice s partnery. Soudinnost se zfizovatelem je
vstficna, prispivda k zabezpeCeni chodu Skoly a postupnému zlepSovani materidlnich
podminek pro vzdélavani a poskytovani §kolskych sluzeb. Reditel $koly vytvaii podminky
pro praci $kolské rady, v piipadé potieby se ucastni jednani. Usp&né se daii rozvijet
spolupraci se zdkonnymi zastupci zaku. Efektivni spoluprace je se Sdruzenim rodici
a pratel Skoly, které pomaha organiza¢né i finan¢né zajistit riizné akce Skoly. Vedeni Skoly
klade diraz na partnerstvi a spolupraci se zahrani¢nimi $kolami a poznani Zivota v jinych
zemich (napf. Rakousko, Anglie). Realizované akce byly soustiedény na poznani
zajimavych mist a upevnéni jazykovych dovednosti. Zaci se kazdoroén& ucastni fady
vzdelavacich, kulturnich a sportovnich akci (napft. vystavy, exkurze, divadelni pfedstaveni,
vernisaz, prednasky, koncerty a dalsi). Vyznamna a pfinosnd pro napliovani vzdélavacich
cila skoly je soucinnost s mistnimi spolky a sdruzenimi. Dobra spoluprace s okolnimi
$kolami (Hovorany, Cejé, Stary Poddvorov) se odrazi v organizaci spole¢ného sportovniho
dne pro zaky. Vztahy s partnery $koly jsou funk¢ni a pozitivné ovliviiuji kvalitu a vysledky
zakl ve vzdelavani.

K prezentaci skoly ptispivaji akce skoly uspofadané nejen pro zaky, ale i Sirokou vefejnost,
Den otevienych dveri, webové stranky Skoly a pfispévky v mistnim zpravodaji.
Pro informovanost zakonnych zastupci zaki jsou vyuzivany bézné formy — osobni
kontakt, nasténky, tfidni schlizky a zakovské knizky.

Podminky Skoly k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu jsou na poZadované uirovni.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka ve sledovanych vyudovacich hodinach na 1. stupni ZS sméfovala k cili, ktery si
ucitelky vuvodu hodiny stanovily, a to formou ¢innostniho uceni. Pozadavky kladené
na zaky byly pfiméfené, zadavané pokyny byly srozumitelné, vyuka byla vedena vécné
a odborné spravné. Patrny byl zajem vyucujicich o zajisténi rozmanitych ucebnich ¢innosti
zakl, coz se projevovalo v jejich zodpovédném piistupu k piipravé obsahu vyucovacich
hodin. Ucitelky dbaly na ndzornost, nabizely zakiim riznorodé Cinnosti, stfidaly metody
a formy prace, vhodné¢ volily ucebni pomicky. Interaktivni tabule byla béznym
prostiedkem vyuky. Zaci méli dobfe vybudované uéebni navyky, uméli spolupracovat,
aktivné se zapojovali do realizovanych ucebnich aktivit. Kvalitu vzdélavaciho procesu
pozitivné ovliviiovalo pfijemné socialni klima ve tfidach, ucitelky vedly zaky k respektu
a toleranci. Rezervy byly v sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni zak.

Ve vzdélavacim oboru Jazyk a jazykova komunikace vyuzily ucitelky k rozvoji jazykové
gramotnosti pfi osvojovani mluvnickych a pravopisnych jevl aktivizujici a ndzorné
demonstracni metody. Pti procvicovani pfipoustély chyby a pozitivné s nimi pracovaly.
Nejistym zak@im poskytovaly individualni podporu. Zaci spravné tvofili véty s jazykovymi
homonymy, u interaktivni tabule si procviovali piifazovani pfibuznych slov. Zakovské
a pracovni seSity byly pravideln¢ kontrolovany. Kvalitni uroven méla podpora
matematické gramotnosti ve vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace. Prosttednictvim
dobie zvolenych demonstraénich a aplika¢nich metod rozvijela vyucujici u zaka
matematické dovednosti a logické mysleni. Pribézna motivace a zpétnovazebni prace
s chybou dodévala zdkim jistotu v matematickych postupech. Ptikladnou uroven méla
vyuka ve vzdé&lavacim oboru Clovék a jeho svét. Zaci byli vedeni k samostatnému
logickému vyvozovani novych poznatkli, a to s dirazem na procvi¢ovani. Ucitelky
vyuzivaly metody kritického mysleni, pfi kterém zaci sami dochézeli k objeviim, feSenim
a zavériam, které uméli prezentovat a zdivodnit. Ucitelky pozitivné hodnotily vhodnou
argumentaci v komunikaci mezi zéky. Zarazenim kooperativnich ¢innosti vytvarely prostor
pro diskusi a konfrontaci nazorl, vedly zaky ke vzajemnému respektu a podpofe.
Diferenciace ve vztahu k rizné¢ zadanym tkolim 1 ke schopnostem zakt davala vyuce
spad.

Ve sledované vyuce na 2. stupni ZS pievazovala dobfe organizovana frontalni vyuka. Zaci
se chovali pfirozené, snazili se zodpovédné plnit zadané tkoly, prezentovali doméci
ptipravu, dokazali si vzajemné naslouchat, respektovali nastavena pravidla chovani. Jejich
aktivita v hospitovanych hodinach byla odlisSnd. Vyucujici podporovali piedev§im
znalostni stranku ucicich se zaki, zaci byli vedeni k plnéni pokynt uciteli, vétSina z nich
uméla samostatné pracovat. Vhodné pokladanymi dotazy zjistovali ucitelé miru pochopeni
sdélenych informaci. Pravideln¢ zatfazovali do vyuky praci s chybou, v piipad¢ potieby
vénovali zdkovi uc¢innou individudlni pomoc. V nékterych hodinach vhodné spojovali
obsah vzdélavani sredlnymi zivotnimi situacemi. Do vyuky byla smyslupln¢ zatazena
prace s interaktivni tabuli, se kterou dovedné¢ pracovali i zaci. Materidlni podpora byla
na standardni urovni. Hodnoceni uciteli bylo pribézné a povzbuzujici, ojedinéle, avsak
ucelné, byla vyuzita klasifikace. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni nebyly do vyuky
zaclenény. Pti ukonceni vétSiny vyucovacich hodin chybélo zadvérecné shrnuti hodiny.

V ramci vyuky matematiky byla cilen¢ podporovana matematicka gramotnost, a to
s dirazem na nazornost, mezipfedmétové vztahy a ptiklady z praxe. Proces vzdélavani
vedl k podpofe osvojovani klicovych kompetenci na velmi dobré urovni. V hodiné
zemeépisu zéaci vécné komunikovali s uCitelem, efektivné pracovali s informacnimi zdroji,
a tim ziskavali pozadované kompetence. Z aplikace uciva do praktického zivota vychazela
struktura vyucovaci hodiny vychovy ke zdravi. Komunikativni a socidlni kompetence zaka
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byly rozvijeny pii praci ve skuping. Zaci se uéili vzajemné si naslouchat, vyhledavali
hlavni myslenky v ucebnim textu, diskutovali a 0 mozném feseni zadaného ukolu se umeli
poradit. Ve vyuce Cceského jazyka a literatury méli Zaci prostor pro samostatnou
a skupinovou préci. Zvolené formy a metody prace na sebe logicky navazovaly, dobie
zorganizovanad a ucelnd byla prace zakt u interaktivni tabule. Ve sledované hodiné
anglického jazyka byla vénovana vyrazna pozornost porozuméni mluvenému slovu,
rozvijeni slovni zasoby afeCovych dovednosti. Organizace vyuky byla pestra.
V hospitované hodin¢ némeckého jazyka zatadila vyucujici skupinové ¢innosti, pisnicky,
soutéze a tukoly na pracovnim listé. Zaci komunikovali némecky na vyborné trovni,
reagovali na pokyny vyucujici zadavané v cizim jazyce, uméli dobie odpovidat na kladené
otazky. K rozvoji cizojazy¢né gramotnosti zna¢nou mérou pfispiva dlouholetd spoluprace
s rakouskou zakladni Skolou Neusiedel a pravidelné organizovani vyuky s rodilymi
mluvéimi.

Komplexni rozvoj funkénich gramotnosti, zkvalitnéni a propojeni vyukového systému
s dirazem na vytvofeni mezipfedmétovych vazeb realizuje Skola aktivnim zapojovanim
do kratkodobych i dlouhodobych projektii. Nadstandardni a trvala pozornost je vénovana
podpoie prirodoveédné gramotnosti, je zaméiena zejména na ochranu zivotniho prostiedi,
sbér papiru a jinych surovin (napf. plastovych uzavéra v rdmci charitativni akce) a tfidéni
odpadu, péci o okoli pfed Skolou a Skolni pozemky, o kvétinovou vyzdobu a mnoho
dal3ich prosp&snych ¢innosti. Zaci jsou zapojeni do ekologickych akci, které se ve $kole
pravideln¢ konaji, funkéni spoluprace probihd s mistnim hnutim Brontosaurus. V ramci
svatku Den Zeme Skola rozviji povédomi zakli o odpovédnosti za vlastni chovani vuci
ptirode.

Z vyuky bylo patrné, ze pedagogicti pracovnici dbaji na rozvoj osobnostni a socialni
gramotnosti zéku a vedou je ke zdvofilostnim navykim (zdraveni). V pribéhu inspekéni
&innosti panovalo ve $kole pifjemné klima. Zaci respektovali pravidla stanovena §kolnim
radem, chovali se pfirozené¢ bez nevhodnych projevii nejen ve sledovanych hodinach,
ale také o prestavkach.

Prithéh vzdélavani sméioval k celkovému rozvoji gramotnosti Zakit na velmi dobré
urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Zaci respektovali pravidla stanovena $kolnim fadem, chovali se pfirozené bez nevhodnych
projevil nejen ve sledovanych hodinach, ale také o ptestavkach. Pravidla pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zaki jsou nastavena ve Skolnim fadu, jejich dodrzovani je prubézné
kontrolovdno a vyhodnocovéano. Klasifikace zaki je zaznamenavana v zakovskych
knizkach.

Skola zjistuje individualni, skupinové a celkové vysledky vzdélavani, upfednostiiuje
vlastni testové a zkuSebni materidly, znalostni provérky, pisemné a kontrolni prace.
Prednosti systému hodnoceni je planovité sledovani uspésné adaptace zakl pii prechodu
z niz8§tho na vyssi stupeit. Pomoci hospitacni ¢innosti vedeni Skoly méii a vyhodnocuje
kvalitu pribéhu vzdélavani. Pfijimand opatfeni sméiuji ke zkvalitiovani vysledkl
vzdélavani. Dosahované vysledky a pripadné neuspéchy zaki jsou pravidelné analyzovany
na jednanich pedagogické rady. Ucitelé disledné sleduji a vyhodnocuji prospéch, absenci
a chovani zakl, vyuzivaji vychovnych opatieni pro posileni kdzné i motivacni pochvaly.
Pocet vychovnych opatfeni za posledni tfi roky klesl, jejich mnozstvi v loniském roce
prevysil pocet pochval tridniho ucitele nebo feditele Skoly. V ramci projektu Inovace
vukového systému ZS Cejkovice véetné rozvoje SVP ZV vytvotila $kola nové studijni
a testovaci materialy dostupné na e-learningové siti webovych stranek skoly.
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Data o vysledcich vzdélavani skola zpracovava a prezentuje je ve vyroCnich zpravach
o ¢innosti Skoly. Vyznamnym ukazatelem tspéS$nosti zakdi v minulém Skolnim roce byla
skutecnost, ze vice nez polovina z celkového poctu zaki prospéla s vyznamenanim, naopak
podil neprospivajicich zakii byl zanedbatelny (0,9 %). Zakim s vyukovymi obtizemi
poskytuji pedagogové individualni podporu, hledaji pficiny neuspéchi a pfijimaji opatieni
k jejich zmirnéni.

Skola se zapojila do spoluprace pii uskutefiovani programil zjistovani vysledki
vzdélavani vyhlasenych MSMT. V celoplo$ném testovani doséhli zaci dobrych vysledki,
zejména v jazykovych dovednostech. Dlouhodobéjsi srovnani vysledkti neni zatim
propracovano, piesto lze konstatovat, ze tato oblast je funkéni a systém se vyviji pozitivné
tak, aby zjisténé skutecnosti pomoci vlastniho testovani byly pfinosem pro zlepSovani
kvality vzdélavani ve Skole.

Soustavnd a dobie organizovand prace Skoly s talentovanymi zaky se odrazi v jejich
vysledcich pfi soutézich a olympiadach na urovni Skolni az celorepublikové. Mimotadné
uspéchy dosahli zaci Skoly v télovychovnych aktivitach, predevs§im v atletice. Talentovani
jednotlivei se aktivné ucastni mimoskolnich aktivit, pracuji v zdjmovych tutvarech
areprezentuji Skolu. Odménou pro vychazejici zéky a zdky s vyraznymi uspéchy
ziskanymi v soutézich a olympiadach tzv. ,,reprezentanty je kazdorocni ocenéni starosty
obci Cejkovice a Starého Poddvorova.

Skola sleduje v ramci svych moznosti vysledky a adaptaci na nové prostiedi svych zakd
prechézejicich na stfedni Skoly. Diky velmi dobrym vztahiim pedagogt a zaka se skole
daii sledovat uspésnost zakl pii studiu na stfednich Skolach, zaci skole poskytuji z vlastni
iniciativy zpétnou vazbu.

Pii hodnoceni vysledkit vzdélavani Zakin vyuZiva Skola piedevsim vlastnich ndstrojii
a postupuje podle stanovenych vnitinich funkcnich pravidel. Dosahované vysledky
vzdélavani Zakiu jsou poZadované tirovni.

Zavéry
K silnym strankam Skoly patii zejména velmi dobré materidalni vybaveni, ucelné
vyuzivani prostorovych podminek Skoly, velmi dobré persondlni podminky, cCinnost
Skolniho klubu s bohatou nabidkou zdjmové Cinnosti. K dalSim vyraznym strankam Skoly
patii ucinnd podpora rozvoje piirodovédné gramotnosti Zakii, klidné, zdravé a podnétné
prostiedi pro vzdélavini. Pro rozvoj Skoly je piFinosnd spoluprdce s partnerskymi
subjekty, vyrazné zapojeni do projektové Cinnosti, jazykové vzdélavani s mezindrodni
spolupraci, soucinnost se zdkonnymi zdstupci Zdki, otevienost Skoly k novinkam ve
vzdélavani,
Piiletitosti k dalSimu rozvoji Skoly spatiuje Ceskd $kolni inspekce v zaiazovini aktivit
vedoucich k ndacviku sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni Zikii, shrnuti probraného
uciva v zavéru vyucovaci hodiny, zarazeni vstupni motivace (sdéleni cile) do vyuky
a vyraznéjsi prezentaci své Cinnosti na verejnosti.
V pritbéhu inspekéni  &innosti byly odstranény formdlni nedostatky v SVP ZV
a v katalogovych listech.

Od posledni inspekcni Cinnosti v roce 2009 si Skola udriuje kvalitni uroveri ve viech
sledovanych oblastech, pozitivni posun nastal v zabezpeceni poradenské cinnosti
Skoly, v oblasti materidlniho vybaveni a modernizaci prostorovych podminek.
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Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

e o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.

33.
34.

Ztizovaci listina piispévkové organizace s ucinnosti od 1. ledna 2004 vcetné
dodatkti ¢. 1 az 3

Jmenovani feditele do funkce ze dne 29. ¢ervna 1990

Potvrzeni ve funkci feditele $koly ¢&. j. CEJK 562/2012 ze dne 5. &ervna 2012
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni — tisk ze dne 28. listopadu 2014

M3 vykaz o zadkladni Skole podle stavu k 30. zaii 2014 ze dne 10. fijna 2014
Roc¢ni realizacni plan pro skolni rok 2014 — 2015 - EVVO

Koncepce rozvoje ZS T. G. Masaryka Cejkovice 2014 — 2016 ze dne 8. zati 2014

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ze dne 1. zai 2007 véetnd
Dodatkti ¢. 1 a2

Vyroéni zprava o Cinnostech Zakladni $koly T. G. Masaryka Cejkovice, okres
Hodonin za $kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Skolni #ad ZS T. G. Masaryka Cejkovice ze dne 27. srpna 2014
Organizacni 1ad ¢€. j. zs-cejk 184/2010 s Gcinnosti od 1. ledna 2011
Rozvrh hodin vsech tfid, rozpis zvonéni pro skolni rok 2014/2015

ICT plan skoly 2014/2015 bez data

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti na rok 2014/2015 bez data
Plan kontrolni ¢innosti 2014/2015 bez data

Plan hospitacni ¢innosti 2014/2015 bez data

Vysledky z kontrolni ¢innosti od §kolniho roku 2011/2012

Plan prace na skolni rok 2014/2015 (ro¢ni, mési¢ni) bez data

Matrika v elektronické a listinné podob¢ — nahodné vybrany vzorek
Ttidni vykazy vSech tiid platné pro skolni rok 2014/2015

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogické rady za skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy z jednani skolské rady od skolniho roku 2011/2012

Ptijimaci fizeni za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Zaci vedeni v PPP bez data

Plan vychovného poradce Skolni rok 2014/2015 bez data

Skolni preventivni strategie s minimalnim preventivnim programem Zakladni $kola
T. G. Masaryka, Cejkovice, okres Hodonin, 2014 — 2015 bez data

Zapisy z jednani skolniho metodika prevence ve skolnim roce 2014/2015
Personalni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a DVPP vSech
pedagogickych pracovnikt

Testovani zékt 5. a 9. ro¢niku — Celoplo§né testovani CSI 2012/2013

Zakovské knizky ve §kolnim roce 2014/2015 — ndhodné& vybrany vzorek

Zakovské sesity a pisemné prace ve $kolnim roce 2013/2014 — ndhodné vybrany
vzorek

Dokumentace o projektech skoly

Z2-01 vykaz o Skolni druzin€ - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014 ze dne
7. listopadu a 10. listopadu 2014 (2 ks - SD, SK)
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35. Prehledy V}'lcvhovné vzdélavaci prace pro Skolni rok 2014/2015 (2 odd¢leni
60 tcastniki SD a 14 zajmovych ttvart 94 i¢astniki SK)

36. Z 17-01 vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2014
ze dne 6. listopadu 2014
37. Matrika el. program ,Barda verze 6%, seznam stravovanych a piihlasky

ke stravovani

38. BOZP provozni dokumentace (kontroly (alkohol, drogy), provérky BOZP, skoleni
elektro, Skoleni prvni pomoci, Skoleni zaméstnancti, vedoucich zaméstnanci
a vstupni Skoleni), zadkladni dokumentace, zakladni smérnice k zajiSténi organizaci
BOZP a BOZ zéku skoly, provozni fady a pokyny

39.  Pozarni kniha vzata do pouzivani dne 17. prosince 1975

40. Dokumentace pozarni ochrany (Kategorizace cinnosti dle miry pozéarniho
nebezpeci, smérnice k zajisténi plnéni povinnosti na useku PO, pozarni poplachové
smérnice, pokyny k zabezpeceni praci snebezpe¢im vzniku pozéaru, zpravy
o kontrole prostfedkii a zafizeni PO, zpravy o kontrole HZS, dokumentace
o provedeném Skoleni zaméstnanct a PO), provozni dokumentace PO

41. Organizacni zabezpec€eni Skolni akce ze dne 1. prosince 2014

42.  Revize elektrickych spotiebi¢i a prodluzovacich ptivodi dle CSN 33 1600 ed. 2
ze dne 20. biezna 2013

43. Protokol o revizich el. spotfebi¢li a revizi el. ruéniho nafadi ze dne 15. inora
a 15. biezna 2013

44.  Protokol o provedeni odborné technické kontroly télocvicného naradi a sportovniho
zafizeni a vybaveni ze dne 14. biezna 2014 (bez zavad)

45. Vnitini predpis pro evidenci a hlasSeni Skolnich trazli véetn¢ zaznamu o urazu
a rozboru trazovosti za $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014

46. Kniha urazt déti, zakti a studentli zavedena od 1. zafi 2008 (v¢etné¢ zdznamu
o0 uraze)

47.  Ugetni zavérka 2011, 2012 a 2013

48. Hlavni kniha (pfedvaha) analyticka za obdobi 12/2011, 12/2012 a 12/2013

49. Piehled neinvesti¢nich ukazatelii: Rozpocet schvaleny pro rok 2011, 2012 a 2013
50. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim za roky 2011 az 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kiizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.



Inspekéni zprava

Ceskd $kolni inspekce LS !
Cj.. CSIB-1964/14-B

Jihomoravsky inspektoradt

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a vJihomoravském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Mgr. Ladislava Hodonska v. r.
PhDr. Sarka Mikeskova, $kolni inspektorka PhDr. Sarka Mikeskova v. r.
Mgr. Frantisek Pisték, kontrolni pracovnik Mgr. Frantisek Pistek v. r.

V Hodonin¢ dne 5. prosince 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Miroslav Manis, teditel Skoly Mgr. Miroslav Manis v. 1.

V Hodonin¢ dne 8. prosince 2014
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