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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola U Lesa Novy Bor, BoZeny Némcové 539,
vykonavajici ¢innost Skoly okres Ceska Lipa, prispévkova organizace
Sidlo BoZeny Némcové 539, 473 01 Novy Bor
E-mail pravnické osoby kancelar@zsulesa.cz

1CO 46 750 461

Identifikator 600 074 943

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Jindfichem Novikem, Feditelem Skoly
Zrizovatel Mésto Novy Bor

Misto inspekéni ¢innosti BoZeny Némcové 539, Novy Bor

Termin inspekéni ¢innosti 24.-27. brezen 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného zékladni
Skolou podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale ,,Skolsky zakon*) dle stavu k datu inspekéni
¢innosti.

Zji§tovéani a hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu (déle ,,SVP*) s pravnimi
predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dale ,,RVP*)
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona a jeho napliiovani v praxi ve Skolnim roce
2013/2014 dle stavu k datu inspekéni Cinnosti.

Hodnoceni souladu Skolniho vzd€lavaciho programu pro zajmové vzdélavani podle § 5
odst. 2 Skolského zédkona ve §kolni druzing.
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Charakteristika

Zékladni $kola U Lesa Novy Bor, Bozeny Némcové 539, okres Ceska Lipa, ptispévkova
organizace (dale ,,skola*) je Uplnou zakladni Skolou s 1. — 9. ro¢nikem. V souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vykonava cinnost zakladni Skoly (dale
,,Zg“), Skolni druziny (dale ,SD“) a Skolni jidelny (dale ,SJ“). Ztizovatelem skoly je
Mésto Novy Bor. Skolu navitévuji Zaci ze spadové oblasti i dojizdjici z okolnich obci
Cvikov, Ceska Lipa, Kamenicky Senov, Krompach, Kunratice, Lindava, Mafenice,
Okrouhla, Polevsko, Prysk, Radvanec, Sloup v Cechach, Skalice u Ceské Lipy a Svor.
Mnozi si Skolu vybrali pro jeji zaméfeni na sport (v 6. — 9. ro¢niku) a vyuku cizich jazykt
od 1. ro¢niku.

Kapacitné je Skola naplnéna z 88 %., vyucuje se v 25 tiidach (az tfi paralelni tfidy
v kazdém ro¢niku na obou stupnich ZS). Kapacitu 130 z4kl Skolni druziny ZS piekracuje.
Vyuku zajistuje 38 pedagogickych pracovnikii véetné vedeni Skoly a ¢tyfi vychovatelky
SD.

Z8 realizuje ve viech roénicich §kolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot“ s rozsifenym
vyucovanim cizich jazyku (anglictina, némcina, francouzstina a rustina) a se zamétfenim na
t&lesnou vychovu na 2. stupni ZS. Skola pravidelné potad4 zahraniéni vyménné pobyty
zakl. Materidln€ a finan¢né je dobie zabezpecena. Aktualni informace o Skole Ize ziskat na
webovych strankéach Skoly www.zsulesa.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce, do Sestého roéniku pfijima na zakladé
pfijimaciho fizeni zdky se zdjmem o umisténi ve sportovni ¢i jazykové tridé. O jejich
umisténi je velky zajem. Nejvyssi povolené pocty zaka ve tfidach byly dodrzeny.
K zdjmovému vzdélavani jsou pfijimani predevsim zici 1. a 2. ro¢niku, jsou povolena
pouze Ctyfi oddéleni. To umoznuje umisténi 48 % zdjemci, coZ nedostacuje pozadavkim
o umisténi z4kl ze strany rodicu.

V ramci preventivnich opatfeni se Skola zaméfuje na prevenci vyukovych a vychovnych
obtizi, pravidelné¢ spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou a psychologem.
Zajistuje odbornou pomoc u zakl se specialné vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP®).
V aktudlnim Skolnim roce Skola eviduje Ctyfi Zaky, ktefi pracuji podle individudlnich
vzdélavacich plant, ztoho jsou dva zdravotné znevyhodnéni. Na 1. stupni poskytuji
vyucujici zakim se SVP dyslektickou népravu, logopedicky a dyslekticky nacvik pod
odbornym dohledem, na druhém stupni se ucitelé zamétuji na reedukaci poruch zakt pod
vedenim vychovné poradkyné. Pistup k integrovanym zakiim akceptuji i ostatni vyucujici
v jednotlivych pfedmétech, vyuka je ptizplisobena moznostem téchto zakd. Pozornost je
vénovana 1 nadanym zakim. Mohou se realizovat v dostatecné pestré nabidce povinné,
nepovinné i zajmové ¢innosti, UCastni se védomostnich a sportovnich soutézi a olympiad.

Skola vyuéuje dle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Od 1. 9. 2013
s novymi Upravami RVP vytvofila pro Zaky, ktefi si diive nevybirali z povinné volitelnych
predméti cizi jazyk, pieklenovaci ucebni plany pro osmy a devaty ro¢nik se zafazenim
druhého ciziho jazyka v dotaci tfi hodin. Poté bude vyucovat druhy cizi jazyk po dvou
hodinach od sedmého ro¢niku. Zaroven Skola vytvotila dva nové ucebni plany pro béZnou
tftidu a tfidu s rozsifenou vyukou ciziho jazyka, podle nichz vyucuje od 1. 9. 2013 od
Sestého roéniku. Skola nedodrzela zasady stanovené pro RVP pro upravy a zmény SVP
tim, Ze nevypracovala vzhledem k novym zménénym uéebnim planim nové SVP a dle
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nového ucebniho planu vyucovala téZ v sedmém ro¢niku. Béhem inspekce byly opraveny
uvedené chybné informace v uc¢ebnich planech tak, aby souhlasily se skute¢nym rozvrhem
hodin.

Skolni druZina zabezpeduje vychovnou, vzdélavaci, zajmovou, odpocinkovou a relaxaéni
¢innost, vzdélava zaky dle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery byl v pribéhu inspekéni
¢innosti dopracovan v souladu se zakonnymi pozadavky. Oddé€leni Skolni druziny Skola
naplnila nad pocet 30 a zaroven piekracuje povolenou kapacitu.

Reditel $koly piisobi ve funkci 21 let. Jeho zptisob fizeni je zab&hnuty, stabilni, feditel
maximalné vyuziva své dlouholeté zkusenosti. Uroven Fizeni odpovida typu skoly, jeji
velikosti a persondlnimu slozeni. Organiza¢ni struktura podporuje aktualni potieby
a strategické zaméry rozvoje $koly. ZS mé nastaveny jasné a méfitelné cile, ze kterych
vychdzi ptfi svém planovani (Rozpoctovy investicni vyhled 2014 — 2017, Cile do roku
2015). Na strategickém fizeni a pravidelném hodnoceni Skoly se podileji dalsi pracovnici —
predev§im rozSifené vedeni a pedagogicka rada. Stanovend dokumentace je vedena
s patficnou ndlezitosti, je dostupnd v papirové podobé ve Skole. Vhodna by byla
aktualizace a uvedeni vefejnych dokumentii na webovych strankach skoly.

Pedagogicky sbor je zvelké casti kvalifikovany, pfedméty jsou vyuCovany pievazné
aprobovanymi uciteli, ktefi ve Skole ptlisobi delsi dobu. Z celkového poctu 38
pedagogickych pracovnikli je pét nekvalifikovanych, tfi z nich studuji ptisluSny obor na
pedagogické fakulté. Urcitym rizikem je nesplnéna pozadovana kvalifikace vyucujicich
angli¢tiny na 2. stupni. Skola ma kvalifikované jazykafe pro vyuku néméiny
a francouzstiny, na které se specializuje, druhostupnovou kvalifikovanou angli¢tinadrku ma
pouze jednu. V pedagogickém sboru maji zastoupeni kvalifikovani specialisté — vychovna
poradkyng, metodi¢ka prevence, koordinatorka SVP, ugitelé se zaméfenim na specialni
pedagogiku a logopedii. Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*)
feditel podporuje. V posledni dobé bylo DVPP zaméfeno na jazykové a odborné
vzdelavani, vyuziti informacnich a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*) a programd,
seminaf ke kurikularni reformé, ke specifickym projevim uceni a jejich népraveé
a vzdeélavani pro vedouci pracovniky v oblasti manazerskych dovednosti a zdkond.

Vroce 2013 ZS oslavila 85. vyro&i svého zalozeni, poskytuje prostory vyhovujici
soucasnym podminkdm. Budova prosla obnovou a rekonstrukci za velké finan¢ni podpory
ziizovatelem, aktudlné probihaji vnitini upravy ve vstupu do Skoly. Cely Skolni aredl je
polozen v klidné vilové ¢tvrti pobliz lesa. Sklada se ze tfi budov a Sirokého sportovniho
zdzemi. V hlavni budové sidli 1. stupen a vedeni, je spojena krytym priichodem s novou
budovou, kde se nachézi 2. stupet. Samostatné, naproti hlavni budové je umisténa Skolni
druzina se $kolni jidelnou v piizemi budovy. Skola méa 35 uéeben, dvé specializované
pocitatové ucebny, jazykovou ucebnu, pracovnu ptirodopisu, fyziky a chemie, u¢ebnu
pozemkii, hudebni vychovy, aulu, ateliér pro vytvarnou vychovu, keramickou dilnu, skolni
knihovnu a dvé télocvicny. VSechny ucebny jsou standardn€ vybaveny Skolnim nabytkem,
pomtickami a interaktivni technikou. SD mé k dispozici samostatné prostory a jeji
materialni vybaveni je dostate¢né pro vzdélavani. Ke své Cinnosti vyuziva Skolni hiisté,
télocviény i blizkého lesa a nejbliz§iho okoli. Uplata ve $kolni druzing je z velké &asti
pouzita na jeji materidlni vybaveni. Venkovni prostory nabizeji sportovni areél
s viceu¢elovym hfistém, atletickou drahou a dosko&istém. V suterénu budovy SI byly
vybudovany Satnové prostory skompletnim hygienickym zdzemim. V odpolednich
hodinach, o vikendech a o prazdninach slouzi sportovni aredl vetejnosti. Materidlné
a technicky je Skola velmi dobfe vybavena.
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Naplnénost Skoly ma vliv na financovani prostiednictvim statniho rozpoctu, ktery je
nejvétsim zdrojem financovani. Skola se snazi vytvafet dostate¢né finanéni zdroje pro chod
organizace, a tim vytvaii podminky pro materidlni rozvoj a k zabezpeceni realizace
Skolniho vzdélavaciho programu. Zakladni finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a od
zfizovatele dopliiuje Skola penézi z projektil (,, Zelend usporam** — zatepleni budovy, ,, EU
Penize skolam* — 1CT vybaveni, ,, Podpora Skolniho sportu a télovychovy “ — financovani
sportovnich akci a soutézi). Skola nabizi prondjmy t&locviGen, sportovist, ubytovani
a stravovani i pro vefejnost. Finanéni zdroje a prostfedky ZS Gcelné vyuziva ke zkvalitnéni
vzdelavani.

Rizeni 3$koly a personalni obsazeni je na standardni urovni. Rezervy byly
zaznameniny v personalnim zabezpeeni vyuky angli¢tiny na 2. stupni ZS,
v dopracovani SVP vzhledem k dipravam v u¢ebnim planu a v piekroeni kapacity ve
Skolni druziné. Materialni a finan¢ni predpoklady $koly jsou velmi dobré.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyucujici na prvnim stupni vétSinou dobie motivovali zaky k praci a aktivni spolutcasti na
procesu, volili vhodné metodické postupy adekvatni ve€ku zakt. Vyuzivali zab&éhnuté
stereotypy a postupy prace mnohdy s mechanickym plnénim ukold. Dbali na ustaleni
navyku a pravidel, ¢asto zafazovali relaxaci. Vyuzivali mnoZzstvi dopliikovych materiald,
ale jen vyjimecné vyuzili interaktivni tabuli nebo jinou moderni techniku, kterou mayji
v kazd¢ tfidé. Obcas chybéla dobrd zpétna vazba a disledné odliivodiovani. Vyjimkou ze
sledovanych jednotek byla hodina matematiky ve 2. ro¢niku, kde vyucujici vyuzila
mnozstvi alternativnich pfistupil, inventivni metody a formy prace ve velmi piijemné
atmosfére. Byl patrny disledny pfistup na systematicky budovanych zasadach prace
a promyslenost jednotlivych kroki. V nékterych tfidach byly znatelné individuélni rozdily
v urovni znalosti a dovednosti jednotlivych zakl. Obecné se ve tfidach minimalné
vyuzivalo sebehodnoceni zaki a sebereflexe.

Vyuka anglického jazyka na obou stupnich ZS probihala standardnim zptsobem,
s vysokym podilem aktivizacnich metod a aktivniho za¢lenéni zakti do procesu. Dlraz byl
kladen na dusledny nacvik a upevilovani znalosti a rozvoj komunikativnich dovednosti.
Ucitelky dokazaly Zaky zaujmout, Zaci pracovali se zdjmem a vykazovali dobré vysledky.

Na druhém stupni vyucujici vyuzivali tradi¢ni hromadnou vyuku s metodou rozhovoru.
Obcas byla zafazena samostatnd prace za UcCelem procvicovani probrané latky, ¢i za
ucelem ziskani podkladi pro hodnoceni. V hodinach méli hlavni tlohu ptevazné vyucujici,
kteti formou vykladu pfedavali mnoZstvi hotovych informaci. Vyjimkou byla sledovana
hodina chemie a vychovy ke zdravi, kde Zaci byli téZ vedeni k tsudku, logické tvaze
a k vlastnimu vyjadieni. Sebehodnoceni zakli se nevyskytlo. Moderni technologie byly
malo vyuZity. Vyuka postradala inovativni metody prace, sttidani forem, chybél prostor
pro vlastni aktivni pfistup zaki k samostatné praci.

Vzdélavani je na prumérné urovni. Vyucujici vyuZivali prevazné klasické, standardni
metody vyuky, malo inovativni v oblasti metod a forem prace, s nizkym vyuZitim
moderni techniky, bez sebehodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola se zabyva vysledky vzdélavani svych zaki. V priabéhu skolniho roku jsou sledovany
na urovni ucitele dan¢ho predmétu a projedndvany na jednénich pedagogické rady. Je tieba
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disledné uplatiiovat jednotny zptisob piisobeni na zaky. Uspesnost zakil v realizovanych
vzdélavacich programech byla vysokd, zhruba 50 % zaki prospélo s vyznamenanim. Pocet
neuspésnych zakl ve sledovaném obdobi se pohyboval okolo 5 %, pocet kazenskych
opatieni se tykal 30 % zak®. Skola sleduje efektivitu $kolnich systémi v oblasti
bezpecnosti a prevence rizikového chovani. Prifezem vyuky prolina etika, pravni vychova,
vychova ke zdravému Zivotnimu stylu. Skola realizuje projektovou vyuku, piednasky,
exkurze, besedy, vyukové programy s ekologickou tématikou, sbérové akce. Poskytuje dalsi
mimosSkolni ¢innost s Sirokou nabidkou zajmovych utvarii (jazykové, sportovni, ptirodovédné
i umélecké) a ¢innost SD. Kazdoroéné se déti ze SD podileji na zhotovovani darkd pro budouci
prviiacky, v SD probihaji riizné soutéze, vylety, spani ve $kole aj.

Skola se snazi udrzovat dobré vztahy s rodi¢i a vefejnosti, kazdoroné pro né organizuje Den
otevienych dvefi, §kolni akademii a jind vystoupeni. Skola nabizi vefejnosti stravovani,
pronajem télocvicen a jinych prostor, umoziuje pedagogickou praxi studentii pedagogickych
fakult. Vyborna je spolupréace se ziizovatelem a §kolskou radou. Skola pokraduje ve spolupréaci

vvvvvv

a navazala pratelské vztahy se Skolou v severofrancouzském meéstecku Aniche. Od té doby
dochazi k pravidelné vyméné zakti obou meést.

Skola je dlouhodob& Uspésna v riznych sportovnich soutézich, v olympiadach zrtiznych
pfedméti 1 v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly. Mezi nejvétsi Gispéch patii postup dvou zékyn
do republikového kola v olympiad¢ z francouzstiny a ucast osmi zakl v celostatnim kole
Kinderidady v atletice za 1. stupef ZS.

Vysledky vzdélavani zaki jsou na poZadované urovni.

Zavéry
a) Pozitivem Skoly je vyborné materialni a prostorové zazemi a primérené technické
vybaveni ve tfidach. Skola vhodné zvolila zamé&Feni SVP na sportovni ¢innosti, ke
kterym ma v areidlu Skoly velmi dobré podminky. DalSim pozitivem je aktivni
spoluprace s jinymi organizacnimi subjekty a dlouhodoba jazykova vyménna
spoluprace s francouzskym Aniche.

b) Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky:
1. Piekrodeni stanoveného nejvyssiho povoleného poétu Zaki ve SD zapsaného
v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni podle § 144 odst. 1 pism. f) Skolského
zakona a naplnéni oddéleni SD podle § 10 odst. 2 vyhlasky & 74/2005 Sb.
0 zajmovém vzdélavani.
Termin odstranéni neprodlené.
2. Nesoulad SVP se zisadami Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani, jeho napliiovani dle § 7 odst. 2 $kolského zikona a vydani SVP
podle § 5 odst. 3 véta prvni Skolského zakona s platnosti od 1. 9. 2013.
Termin odstranéni do 30. 8. 2014

¢) Mezi slabé stranky patii nejednotnost v pristupu nékterych jednotliveu k Zakim
a vys$si vékovy primér pedagogickych zaméstnancii.

d) Navrhy na zlepSeni stavu $koly, doporuéeni:
Zjednodusit a zpiehlednit SVP tak, aby plnil roli veFejného dokumentu a byl
i prehlednym pracovnim podkladem pro pedagogy. Ve vyuce vyuzivat ve vétsi
mife dobre dostupné ICT. Zamérit se na inovaci vyuky - ¢innostni zaméreni,
nové metody a vyukové formy; vyuZivat sebehodnoceni Zaki jako zpétnou vazbu.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje

- do 14 dni odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) bod 1.
a zaslani zpravy o odstranéni,

- do 30. 8. 2014 odstranéni nedostatku podle Zavéru pism. b) bod 2. a zaslani
zpravy o odstranéni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csid@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, ato k rukiam
reditelky inspektoratu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ¢j. MUNO 1424/2008 SKS ze dne 28. 1. 2008, s ucinnosti od
1.1.2008, vydana na zékladé usneseni Zastupitelstva Meésta Novy Bor
¢. 608/07/ZM 16 a Dodatky ke zfizovaci listiné

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. MSMT-34922/2013 ze dne 30. 8. 2013, s u¢innosti od
1.9.2013

3. Jmenovani do funkce feditele skoly ¢j. MUNO 33671/2012 SKS ze dne 4. 6. 2012,
s ucinnosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let

4. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola pro Zivot* &j.
ZSLES/941/08, platny od 29. 8. 2007

5. Ucebni plany pro bézné tfidy a tfidy srozSifenou vyukou jazyka platné od
1.9.2013

6. SVP pro zajmové vzdélavani platny od 27. 8. 2007

7. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2010/2011 ze dne 31. 8.2011, 2011/2012 ze dne
31. 8.2012 a za Skolni rok 2012/2013 ze dne 22. 9. 2013

8. Skolni ¥ad &j. ZSLES/1397/12 ze dne 27. 8. 2012, platny od 1. 9. 2012

9. Hodnoceni 74k, klasifika¢ni ¥ad &j. ZSLES/1397/12, platny od 1. 9. 2012
10. Koncepce zékladni Skoly U Lesa v Novém Boru /2011 — 2014/ z 28. 3. 2012
11. Organizace Skolniho roku 2013/2014

12. Pracovni ad z 25. 8. 2012

13. Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2013/2014

14. Cile skoly do roku 2015 vICT z 1. 1. 2013

15. Plan prace vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2013/2014 z 11. 10. 2013
16. Minimalni preventivni program ze dne 16. 10. 2007

17. Individualni vzdélavaci plany - 4 zaki

18. Plan DVPP ve skolnim roce 2013/2014
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Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2011/2012 az 2013/2014
ke dni kontroly

Kniha urazli vedend od 1. 2. 2011
Pocet déti v SD ve §kolnim roce 2013/2014, Zajmové ttvary

Vykaz o zahajeni povinné $kolni dochazky v ZS S 53-01 podle stavu k 28. 2. 2014
z3.3.2014

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2013/2014

T#idni knihy ZS a SD vedené ve §kolnim roce 2013/2014
Zakovské knizky zaki (vzorek) ve vyuce hospitovanych predméti
Ttidni vykaz a katalogové listy zaki

Osobni dokumentace o nejvy$§im dosaZzeném vzdélani vSech pedagogickych
pracovnikl a doklady o DVPP

Rozpodtovy a investiéni vyhled 2014 — 2017 ZS U Lesa Novy Bor z 2. 9. 2013
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2013
Hlavni kniha rok 2013

Webové stranky Skoly na adrese www.zsulesa.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka A8 SR

Mgr. Blanka Hornova4, Skolni inspektorka ... A8 AR

V Liberci dne 16. 4. 2014



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce nspe
Cj.. CSIL-160/14-L

Liberecky inspektorat

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jindfich Novak, feditel Skoly Vil

V Novém Boru 19. 4. 2014



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce Ansp
Cj.: CSIL-160/14-L

Liberecky inspektorat

Pripominky reditelky Skoly

5.5.2014 Ptipominky nebyly podany.





