Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-126/08-13

Nazev Skoly: Zakladni $kola a Matei'ska $kola pri laznich,
Bludov

Adresa: 789 61 Bludov, Lazenska 573

Identifikator: 600 027 112

IC: 70 626 596

Misto inspekce: Zakladni skola a Matetska skola pti laznich, Bludov,
Lazenska 573

Termin inspekce: 11. —13. biezen 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zhodnotit troven fizeni pedagogickych procesti v zakladni Skole a matefské Skole
vzhledem k Gc¢innosti podpory rozvoje osobnosti déti a zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

2. Zhodnotit podminky zékladni Skoly a matefské Skoly pro napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu, tj. obsahu vzdélavani, se zaméfenim na déti a zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

3. Zhodnotit, zda pribéh a vysledky dosahované Skolou v predskolnim a zikladnim
vzdélavani podporuji osobnostni rozvoj déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.



Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

e Zakladni $kola a Matefska §kola pii laznich, Bludov, byla rozhodnutim MSMT zapséna
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. ledna 2005. M4 odloucené
pracovisté na adrese Sumperk, Nemocniéni 32. Ziizovatelem §koly je Olomoucky kraj,
Jeremenkova 40 a, 779 11 Olomouc.

e Kontrolovana pravnicka osoba dle zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vykonava
¢innost zakladni Skoly a matefské Skoly. Udaje zapsané ve zfizovaci listiné¢ byly
v souladu s tdaji v rozhodnuti o zépisu Skoly do Skolského rejstiiku.

e Do matefske skoly nebylo ke dni inspekce zafazeno Zadné dite. Cinnost mateiské gkoly
od Skolntho roku 2004/2005 neni vykonavana. Skola zahgjila jednani
o vymaz matefské Skoly z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni k 1. zati 2008.

e Do zékladni $koly pii laznich Bludov, Lazeiiska 573 (dalen dale jen ZS pii laznich), bylo
rekonstrukci jednoho z paviloni ur¢eného k ubytovani Zzaka. V zakladni Skole pfii
nemocnici na odlou¢eném pracovisti bylo v dob¢ inspekce vyucovano celkem 7 zakd.

e Ve Skolnim roce 2007/2008 je zakladni vzdélavani v 1. a 6. ro¢niku realizovano podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motiva¢nim nazvem ,,Modra
Skola* (dale SVP). V ostatnich roénicich §kola vyucuje podle Vzdélavaciho programu
Zékladni Skola, ¢.j. 16847/96-2, Obecna Skola, ¢.j. 12035/97-20, Nérodni Skola,
¢.j. 15724/97-20, pode Vzdélavaciho programu Zvlastni Skola, ¢.j. 22 980/97-22,
a Vzdélavacitho programu Pomocna Skola a pfipravny stupenn pomocné Skoly,
¢.j. 24 035/97-22. Na dobu pobytu v laznich maji Zaci vymezené ucivo kmenovymi
Skolami.

e Zasledované posledni tii Skolni roky doslo k mirnému sniZzeni poctu vyucovanych
zaki.

L. Hodnoceni $koly

1. Uroven Fizeni pedagogickych procesi v zakladni Skole vzhledem k tcdinnosti
podpory rozvoje osobnosti déti a Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Skola si stanovila kritkodobé cile pro zlepSeni podminek, pribéhu a vysledkii
vzdélavani, sleduje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Dlouhodobd koncepce
s vyhledem na obdobi nékolika $kolnich roki neni vytvoiena. Skola zpracovala viastni
hodnoceni, jeho? vyznam ve vitahu k dal§im pozitivnim zméndam nebyl v nékterych
smérech docenén.

Stanovenim kompetenci v ramci organizacni struktury subjektu jsou vytvoieny
pitedpoklady pro jeho udinné ¥izeni. Reditelka Skoly je pro vykon funkce plné
kvalifikovana, svou zodpovédnost napliiuje v souladu s prisluSnymi pravnimi piedpisy
témér ve viech oblastech iizeni Skoly.

Informacni systém uvniti Skoly i smérem k zakonnym zdstupciim, kmenovym Skolam
a zdravotnickému persondlu je vzhledem ke specifickym podminkam Skoly funkcni.




e Koncepce Skoly zatim neni zpracovana, chybi stanoveni priorit s asovym vymezenim
ukol na né€kolik let dopfedu. Ro¢ni plan zohlediiuje zavéry vlastniho hodnoceni jen
CasteCné. Vymezené cile stanovuji témét vSechny oblasti Cinnosti Skoly, odpovidaji
redlnym podminkam pro vyuku zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a v praxi se
postupné napliiuji.

e Vlastni hodnoceni Skoly zahrnuje obdobi let 2005/2006 — 2006/2007. Na monitorovani,
sbéru dat a jejich analyze se podilel Sir§i pracovni tym, jednotlivym ¢lentim byly jasné
vymezeny kompetence a oblasti sledovani. Jeho struktura byla projednéana pedagogickou
radou. Obsahuje zavéry ke vSem hlavnim oblastem vzdélavani vymezenym provadécim
predpisem Skolského zdkona, vymezuje silné a slabé stranky Skoly, které se staly dil¢im
podkladem pro vyro¢ni zpravu o €innosti Skoly. Na zjisténé skutecnosti je zpravidla
reagovano adekvatnimi opatienimi. V nckterych ptipadech vSak jsou slabé stranky
pouze popsany bez navrzeni konkrétnich postupli vedoucich k odstranéni ptipadnych
rezerv (napf. chybé&jici prostor pro relaxaci zaka v pribehu vyuky ve tfidach, jak zlepsit
a zvysit kvalitu domdci piipravy Zakli na vyu€ovani, motivace pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, vyuZziti metodického sdruzeni Skoly, apod.)

e Reditelka $koly je ve funkci druhy 3kolni rok a dokonluje akreditované studium
managementu. Pfi fizeni pedagogickych procesti vychdzi z organizacniho schématu,
pfenosu kompetenci na jednotlivé pracovniky a vyuzivd vyhod malé organizace
v uplatitovani neformélniho a kazdodenniho pfimého fizeni. Ugelné vyuziva podnéty
pedagogické rady i jednotlivych pedagogickych pracovnikid a aktivné spolupracuje
s vedenim lazni pfi organizaci fizeni Skoly. Podporuje profesni rozvoj pedagogickych
pracovnikil, zajistuje podminky pro dalii vzdélavani a odborny rist uéitelii. Ugelné Fidi,
pravidelné kontroluje a konzultuje s vedenim nemocnice v Sumperku praci uéitelky na
odlou¢eném pracovisti.

e Vnéjsi informacni systém Skoly je Uzce propojen se zaméry lazni i1 nemocnice.
Informace o vyuce a déni ve Skole jsou rodi¢lim podavany pisemné pied ndstupem na
léCenti, pfi piijmu pacientll v nemocnici, v pribéhu i pfi ukonceni 1écby. Kmenové Skoly
jsou o vyuce zakl informovéany pisemné. Zakladni i aktudlni daje o Skole poskytuji
1 webové stranky Skoly, Skolni Casopis, prace zakti Skoly pravideln€ vystavované
v celém aredlu lazni i v nemocnici.

2. Podminky zékladni Skoly pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu, tj.
obsahu vzdélavani, se zamérenim na Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Materidalné-technické podminky vzdélavani odpovidaji potiebam Zaki, vytvaieji vhodné
predpoklady pro uspé§nou realizaci vzdélavacich programii. Nedostatky v persondlnim
zabezpeceni vyuky (chybéjici stanovend odbornd kvalifikace pedagogickych pracovnikit)
jsou FeSeny. Skola usiluje o vytviieni bezpeiného prostiedi.

¢ (d posledni inspekce v roce 2004 doslo naptiklad ke zlepSeni situace ve vybaveni fondu
ucitelské knihovny (zejména encyklopedie a odborna literatura), prostfedky ICT vcetné
softwarového zabezpe€eni vyukovymi programy a pfipojeni na internet, pozitivni zmény
zaznamenaly prostory pro odklddani odévii. Bylo rekonstruovano socidlni zafizeni,
castecné 1 osvétleni tfid v jednom ze Skolnich pavilonli. Aktualn€ jsou vSechny ucebny
vybaveny vyskove stavitelnym nabytkem, dvé jsou zafizeny jako odborné ucebny pro
vyuku s vyuzitim prostiedki ICT (celkem 11 pocitacti), dalsi umoziuje pouziti




dataprojektoru. Dil¢im nedostatkem je stisnénost nékterych uceben a absence prostoru
pro relaxacni aktivity.

Vybavenost ucebnicemi, pracovnimi seSity, vyukovymi programy a obrazovymi
materidly je vzhledem k rozsahu vyuky dostacujici, ve vybéru ucebnich texti je
zohlednéna rtiznorodost vzdélavacich programd.

Vnitini prostfedi skoly pozitivné ovlivituje stabilitu pomérné mladého pedagogického
sboru. Prostory Skoly pilisobi esteticky a €isté, dostatek podnétnych Zakovskych praci
svédci o zapojeni zakl do riiznych aktivit Skoly, spolecna sborovna umoziuje potfebnou
komunikaci i pfedavani zkuSenosti mezi uciteli.

Slozeni pedagogického kolektivu z hlediska stanovené odborné kvalifikace pro ucitele
daného typu 3koly neni pro napliiovani cili SVP piiznivé. Z dvanacti pedagogickych
pracovnikll spliiuji podminky odborné kvalifikace pouze teditelka, jeji zastupkyné
a dve¢ vyucujici. Tento nepfiznivy stav je od ndstupu soucasné teditelky Skoly do funkce
feSen, pet pedagogi si doplituje odbornou kvalifikaci odpovidajicim vysokoskolskym
studiem. V tomto sméru doslo od posledni inspekce k vyraznému zlepSeni situace. Pfi
pfidélovani piimé vyucovaci povinnosti je vyuzito piipadné pfedmétové specializace
ucitelll (napf. matematika, cesky jazyk).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je realizovano v souladu s vypracovanym
planem navazujicim na potieby Skoly.

Preventivni strategie Skoly klade diraz na eliminaci moznych negativnich projevi
souvisejicich s hospitalizaci zakli. Obcasné problémy jsou pribézné vyhodnocovany
a feSeny Skolnim metodikem prevence v Gzké spolupraci s ostatnimi pedagogy.

Z hlediska bezpecného prostiedi je hlavni prioritou Skoly vytvoteni pozitivniho klimatu,
partnerstvi se Zadky a mezi zdky v nove vznikajicich kolektivech déti po dobu jejich
pobytu v laznich i v nemocnici. Minimalni preventivni program vychdzi z analyzy
podminek ve Skole, do aktivit jsou zapojeni vSichni pedagogicti pracovnici. Rliznorodost
prostfedkli vyuzivanych v této oblasti vytvari vhodné predpoklady pro efektivitu
prevence (vyrazn¢ tematicky zaméfend vyzdoba v prostorach Skoly, zaclenéni
problematiky do obsahu uciva jednotlivych pfedmétl, moznost konzultaci Zzaki
s metodikem prevence, schranka divery, uplatiovani adekvatnich metod a forem
podporujicich osobnostni a socidlni rozvoj a kooperaci zakl, besedy apod.).
Vyznamnym prostiedkem jsou zejména projekty preferujici aktivni cinnost Zzakl
spocivajici ve vyhledavani informact, jejich literdrnim, grafickém a vytvarném ztvarnéni
a prezentaci na Skolnich kongresech. Tento komplex c¢innosti pfispiva k utvareni
a rozvoji kli¢ovych kompetenci zaka. K dalSim vyznamnym nastrojim z hlediska
primarni prevence patii nabidka odpolednich zajmovych aktivit. V tomto Skolnim roce
byl zpracovan projekt umoznujici ziskdni finan¢nich prostfedkli zrozpoctu
Olomouckého kraje, ktery je tzce zaméfen na oblast prevence socidlné patologickych
jevi.

Skola vénuje pozornost piedavani informaci zakéim podstatnych z hlediska bezpe¢nosti
a ochrany zdravi a prokazatelnosti jejich pouceni, o ¢emz svéd¢i i kniha arazi, ve které
nebyl od roku 2001 do dne inspekce zaznamenan zadny uraz.



3. Hodnoceni realizace zakladniho vzdélavani vzhledem k podpore osobnostniho
rozvoje Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pribéh zakladniho vzdélavani vétSinou odpovidal zasadam vzdélavani Zaki daného typu
Skoly. Sledovand vyuka byla podporovina ucelnym vyuZivanim rozmanitych
materidlnich zdrojii, respektovanim individudlnich potieb Zdki, jejich pribéinym a
motivujicim hodnocenim i vstiicnym vnitinim prostiedim.

e Vyuka probihala v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy.

e Pro kazdého Zdka je vypracovan plan uciva, ktery respektuje jeho zdravotni stav
1 vzdélavaci potieby. Plany jsou pfizpisobovany délce hospitalizace v nemocnici nebo
délce lécebného pobytu v ladznich, doba vyuky je konzultovana s 1ékati. Ucivo, které
vychézi z pokynli kmenové skoly, je redukovano vzhledem k tydennimu rozsahu vyuky
v laznich, tj. 15 — 16 vyucovacich hodin tydné. V piipad€ potieby jsou zatfazovany tzv.
oteviené hodiny, slouzici napf. k feSeni aktualnich problému ve vztazich mezi Zéky a
preventivnim aktivitdm Skoly. Zde se uci Zci spoléhat sami na sebe, byt zodpovédnymi,
pfijimat svou novou socialni roli a budovat si své misto ve skuping. Nedilnou soucasti
prub¢hu vzdélavani je zatfazovani ekologickych a kulturné vzdélavacich projekti.

e V pribéhu inspekcnich hospitaci vzhledem k nizkému stavu zakli ve Skole naprosto
prevazovala individudlni vyuka, s vyvazenym prostorem pro piimou a samostatnou praci
zakl, v matematice s dlirazem na nazornost a aplika¢ni tlohy, v ¢eském jazyce pak na
procvicovani pravopisnych jevil. Vyucovaci hodiny byly tcelné podporovany materialné
(ucebnice, pracovni seSity, kopirované texty, manipula¢ni pomitcky, pfehledy uciva).
Vyucujici uplathovali partnersky piistup, motivovali zaky Castym a povzbuzujicim
hodnocenim, dbali na sebehodnoceni zaki, coZ podporovalo jejich osobnostni rozvoj a
pfiznivé ovlivnilo pracovni atmosféru ve tfidach. Ojedinéle se vyskytly nedostatky
v metodice vyuky castecné vyplyvajici z absence odborné kvalifikace nckterych
vyucujicich, maly diiraz byl kladen na rozvoj komunikac¢nich dovednosti, kompetenci
zakl k uceni a na praci s informacemi.

e Zaci stfednich Skol vyuZivaji moZnost konzultaci ve v§eobecné vzdélavacich predmétech
a moznost prace na internetu.

e Vyuka vnemocnici probihala v ucelné vybavené mistnosti a v piipadé¢ potieby
1 pfimo na pokojich u lizka zaka. V pribéhu sledovanych vzdélavacich ¢innosti méli
zaci dostatek prilezitosti k samostatnému a aktivnimu vyuZzivani materidlnich zdroja.

e Skola mé jednozna¢né formulovana pravidle pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka a
v praxi byla dodrzovéna.

e Spoluprace s vedenim lazni i nemocnice umoziuje nejen volbu vhodnych metodickych
postupi pfi vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ale i stalé
zlepSovani podminek pro jejich vyuku a sméfuje k vysledklim, které podporuji
osobnostni rozvoj zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.




1.

Zavéreéné hodnoceni:

Systém Fizeni Skoly vytvaii velmi dobré piedpoklady pro napliiovani Skolnich
vzdélavacich programii i pro efektivni podporu rozvoje osobnosti Zdkii se specidalnimi
vzdéldvacimi potiebami. Cinnost Skoly je plinovand z hlediska krdtkodobého
vyhledu, pro dlouhodobou perspektivu nejsou stanoveny cile. Organizace Cinnosti
s piresnym vymezenim kompetenci poskytuje vedeni Skoly dostatecny prostor pro
uplatiiovani specifickych zvldStnosti ve vzdélavani Zdaki. Vlastni hodnoceni Skoly
vykazuje diléi nedostatky. Dobie propracovany informacni systém poskytuje
zakonnym zdstupciim dostatecné informace o prostiedi i zpiisobu vyuky, kde se bude
Zak po urcitou dobu individudlné rozvijet bez vlivu rodici.

Skola zajist'uje velmi dobré materidlné-technické podminky pro ucinné napliiovdni
stanovenych cili zdakladniho vzdélavani Zaku pii krdatkodobych a turnusovych
pobytech v nemocnici a pii lazeiiské 1éCbé. Kroky, které vedeni ucinilo ke zlepSeni
odborné kvalifikace pedagogii, sméiuji k postupnym zméndam uskuteciiovanych
v zdjmu dalSiho rozvoje a zkvalitiiovdani prdce Skoly. Zdsadni diiraz klade Skola na
individudlni osobnostni rozvoj Zdakii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami
v nestandardni Zivotni situaci, a tim ucinné napomdahd jejich adaptaci.

Vzdélavani je realizovdno v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy a podporuje
rozvoj osobnosti Zdakii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami. Priznivd atmosféra
i vstiicnd spoluprdce pedagogii a zdravotnikii podporovaly motivaci Zakit pro vyuku
a zprijemiiovaly jejich pobyt v nemocnici i laznich.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Seznam dokladt a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Uplné znéni zfizovaci listiny pfispévkové organizace Olomouckého kraje

¢j. 1206/2003 ze dne 28. listopadu 2002

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich &. 5 403/2007-21 ze dne
19. tinora 2007 s G¢innosti od 1. zati 2008

Jmenovaci dekret feditelky &j.KUOK/632/05/0SMT-0S/847 ze dne 29. biezna
2005

Inspekéni zprava ¢j. M5-1002/04-11092 ze dne 19. - 21. ledna 2004

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. listopadu 2007

Skolni matrika

Ttidni knihy— Skolni rok 2007/2008

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Modra
Skola s pfilohou 1. pro zdky s LMP

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007 z fijna 2007

10. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

11.

Skolni tad ze dne 1. biezna 2007 s pfilohami (pravidla hodnoceni a klasifikace
zakl)

12. U€ebni plan Skoly na Skolni rok 2007/2008

13.

Mgésicni plany prace Skoly na Skolni rok 2007/2008

14. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

15.

Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikl — zati 2007

16. Plan prace Skoly na Skolni rok 2007/2008
17. Uvazky pedagogickych pracovnikti 2007/2008

18.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii, doklady o vzdélani

19. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii na obdobi let 2006 - 2008
20. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na skolni rok 2007/2008
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. Pfehled hospitaci — vystupy ze dne 11. tnora 2008, 16. ledna 2008, 10. prosince
2008

22. Plan prace metodického sdruZeni na skolni rok 2007/2008

23.

24.
25.
26.

27.
28.

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki za Skolni rok 2005/2006,
2006/2007 a 2007/2008

Kniha urazt

Zaznamy o praci v zajmovych krouZzcich

Zadost o poskytnuti finan¢nich prostiedkii pro rok 2008 na podporu aktivit
v oblasti prevence socialné-patologickych jevl u déti a mladeze

Projekt ““...mam to pod kontrolou* 2007/2008

Seznam drobného nehmotného majetku k 31. prosince 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

PaedDr. Rudolfa Kukulova, Skolni inspektorka R. Kukulova, v. .

Mgr.Vojtéch Chromecek, skolni inspektor V. Chromecek, v. 1.

V Sumperku dne 31. bfezna 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe reditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
prlpommky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd $kolni inspekce, 787 01 Sumperk, Lautnerova 1

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podadni piipominek k obsahu inspekcéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Bludové dne 2. dubna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Dagmar Skoumalova, feditelka Skoly D. Skoumalova, v. r.



	Česká školní inspekce
	Olomoucký inspektorát



