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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vysSim  odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfislusného
Skoniho vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skomiho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a S pifislusSnym ramcovym vzd¢lavacim
programem podle §8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani 2zakt v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly PHU (vzdélavani v télesné vychové, spoluprace
zékladnich 8kol s organy socialné-pravni ochrany déti, dale ,,OSPOD®).



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola, Praha 10,V Rybnickach 31/1980 (dale ,$kola* nebo ,.ZS*)
vykonava ¢&innost zakladni 3koly a $kolni druziny. Vzdélavani probiha podle Skolniho
vzdélavacitho programu (dale ,SVP“) ZS, Praha 10, V Rybnickdch. Skola se zaméfuje na
podporu vSestranného rozvoje 0Sobnosti  zakd prostfednictvim  jejich zapojeni do
celoskolnich projektt. Vyuka anglického jazyka probiha od 1. ro¢niku, druhym vyuGovanym
cizim jazykem je od 7. roéniku némecky nebo rusky jazyk.

K 30.9. 2015 se ve 22 tridach vzdélavalo 499 Zzaka (na prvnim stupni 320 zakd a na druhém
stupni 179 7ikd), kapacita $koly je naplnéna na 89 %. Skola ma dlouhodobé pozitivni
ZkuSenosti se zaClenovanim zaki z odlisného sociokulturniho prostiedi. K terminu mnspekcni
¢innosti Skolu navstévovalo 10 % 7kl s odlisnym matetskym jazykem (dale ,,O0MJ*) a9 %
7zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP®). Zimové vzdélavani se
uskute¢iiuje podle SVP pro $kolni druzinu. V sedmi oddglenich bylo k 31.10. 2015 zapsano
180 zakt a Skoli druzina je naplnéna na 86 %. V rdmci bohatych mimoskolnich aktivit
I sportovnich ¢innosti je tCelné vyuzivan Skolni areal véetné rozsahlé zahrady.

ZS je fakultni $kolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy a je zapojena do
mezinarodniho projektu EKOSKOLA podporujiciho zatazovani environmentalnich témat
do vyuky.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) ve své funkci uplatiiyje dlouholeté praktické zkuSenosti
acilené propojuje osvédéené fidici postupy s demokratickymi prvky vedeni. Vytvotila
realnou stfednédobou koncepci rozvoje Skoly odrazejici nejen potieby Skoly, ale i zajem
rodi€li a zZaméry zfizovatele. Stanovené cile se dafi postupné napliiovat (napt. realizace
vyuky anglického jazyka od 1. tfidy, integrace zakt s OMJ bez znalosti ceského jazyka,
modernizace materialné technického vybaveni S$koly). Se zvolenou strategii Skoly se
ztotoziiuje  veétSina  pedagogickych pracovniki a feditelka v ramci fidicich procest
zohlediiyje jejich podnéty (napt. vybudovani letni uCebny a relaxa¢niho zizemi pro Ziky).
Navazané partnerské vztahy podporuji napliovani koncepce vzdélavani napf. tfidni
programy s environmentalni  tematikou v ramci projektu  EKOSKOLA, Kkooperace
s Pedagogickou fakultou UK. Skola ve spolupraci se ziizovatelem participuje na fadd
spole¢enskych a kulturnich akci v ramci regionu (napt. Praha 10 ma talent). Zaci se zapojuji
do prezentace vysledkii vzdélavani na vefejnosti béhem tradiénich akci $koly (Dny
otevienych dvefi, vano¢ni koncert) a prostfednictvim zikovského parlamentu se vyjadiuji
K jejimu chodu. Zakonni zastupci aktivné ovliviiuji fungovani $koly v rameci Klubu rodi¢u
a materialné¢ podporuji vzdélavaci i1zijmovou Cinnost (piispévek socidlné slabSim Zaklm,
véené ceny). O identifikaci rodich s realizovanou vzdélavaci nabidkou svéd¢i i kontinuaIni
narust poc¢tu zaku (ve sledovaném obdobi o 10 %).

V uplatiovaném zplsobu fizeni vychazi feditelka ze systematického planovani a vyuziva
zavért z hodnoceni ¢nnosti $koly. Ugelné delegovani kompetenci na zastupkyni feditelky
i na dalSi Cleny SirStho vedeni (dvé vychovné poradkyné, vedouci vychovatelka, koordindtor
podpory nadani) zajist'uje plynulé fungovani Skoly. Pravidelné porady vedeni, provozni
porady s pedagogickymi pracovniky a operativni schizky umoziuji nejen vzajemnou
informovanost, ale i prumé feSeni vzniklych problémd. V ramci pedagogické rady
projednava fteditelka zasadni pedagogické dokumenty a opatieni ke zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu (zavéry z kontrolni ¢innosti —dodrzovani tematickych pland, zajiSténi
bezpe€nosti zaki). Na pedagogickém vedeni Skoly se také caste¢né podileji vedouci



predmétovych komisi a metodickych sdruzeni na prvnim stupni. Spolupracuji v oblasti
pojeti wyuky ajejiho materialné technického zabezpeCeni a koordinuji své pusobeni
v pedagogické i vychovné oblasti (prace se zaky se SVP, sjednoceni pozadavkti na domaci
piipravu, objektivizace hodnoceni, projekty, exkurze).

Reditelka $koly pfijala opatfeni k nedostatkim zji§ténym predchazejici inspekéni ¢innosti.
Nastavila G¢inn¢j$i mechanismy vnitini kontroly, napf. zapojenim piedsedi predmétovych
komisi do kontrolni ¢innosti tak, aby vzdélavani probihalo v souladu se Skolskou legislativou
(shoda uéebnich osnov vyutovacich pfedmétd v SVP s pifslusnym Ramcovym vzdélavacim
programem, dodrZzovani ucebnich osnov v pfedmétu dé&jepis, revize individudlnich
vzdélavacich plant). Pravidelné vyhodnocovani vysledkti kontrolni ¢innosti  poskytuje
feditelce souhrnny piehled o kvalit¢ vzdélavani i o0 fungovani Skoly. Jednim z nastroja
kontroly urovné vzdélavaciho procesu je planovana hospitacni ¢innost vedeni Skoly,
zohlediiyjici dlouhodobé i aktualni zaméry (vyuka zaéinajicich pedagogl, uplatiovani
individudIniho pfistupu, respektovani specialnich vzdélavacich potfeb zaku, predpoklady
pro pozci tfidniho ucitele). Z jejich zavéri vyplyvaji konkrétni doporuceni pro zepseni
pedagogickeé prace (podpora komunikativnich dovednosti zakid, zafazovani zavére¢ného
shrnuti uciva, vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaki). Realizace opatfeni
ke ZlepSeni, napf. naslednymi hospitacemi, je ale ovéfovana v mensi mife.

Inovovany informa¢ni systém Skoly a jeho propojeni s elektronickou zikovskou knizkou
zajistuje vCasné piedavani informaci o aktualnim déni ve Skole (tydenni plany) io pribéhu
a wsledcich vzdélavani zakd.

Personalni podminky vzd&lavani umoziuji realizaci SVP na dobré trovni. Pedagogicky sbor
je stabilizovany a od posledniho mnspekéniho hodnoceni se zvysila jeho kvalifikovanost
05 %. Z celkového poctu 39 pedagogickych pracovnikii (véetné¢ 6 vychovatelek) spliuje
predpoklady kvalifikace 90 % ucitells, Ctyfi vyuCyjici si dopliuyji potrebné vzdélani studiem.
Absence odborné kvalifikace se negativné neprojevila v kvalit¢ poskytované vyuky. Vekove
vyvazena struktura pedagogického sboru napoméaha vyucujicim Kk vzajemnému piedavani
zkuSenosti, sdileni didaktickych materiala a udrzeni kvality vyuky. Kontinuitu vzdélavani
mezi prvnim a druhym stupném podporuji setkani pedagoghi 5. ro¢nikti s budoucimi tfidnimi
uCiteli Sestych tfid. Za¢inajicim a nové nastupujicim pedagogim poskytuji uvadéjici ucitelé
nejen metodickou, ale 1 praktickou podporu (vedeni dokumentace, prace se ttidou).
K funkéni adaptaci pfispiva také jejich zapojeni do Skolich projekti a spolupréce se
ZkuSen¢jSimi kolegy.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki napomahd profesnimu ristu  vétSiny
vyuCyjicich.  Vzdélavaci akce vychazeji z potieb Skoly (vyuka na interaktivni tabuli,
prevence), reaguji na aktudlni problémy (prvni pomoc na Skolach) a podporuji zvySovani
odbornosti pedagogu (vyukovy software, ekologie). Vzdé¢lavaci proces obohacuji seminafe
zamétené na metody a formy wuky, podporu Ctenaiské i matematické gramotnosti (napf.
inovativni metody ve vzd€lavani), cozse pozitivné promita do vyuovani zejména na prvnim
stupni. Vedeni $koly ve spolupraci se ziizovatelem nové ocefuje vybrané vyuCujici za jejich
pedagogicky piinos (tzv. Ucitelskda prémie).

Kvalitu vzdélavani poztivné ovlivituje promyslené hospodafeni S finan¢nimi prostiedky.
Vicezdrojové financovani (dotace ze statntho rozpoctu a od ziizovatele, doplikova ¢nnost)
a udast v rozvojovych programech MSMT vytvaii whborné podminky pro napliovani SVP.
Pozitivnim trendem je aktivita vedeni $koly v ziskavani finanénich prostiedkt podporujici
zankry Skoly (vyuka Geského jazyka zaka — cizinct, adaptaéni Kurzy zaku).

Optimélni materialni podminky umoziuji realizovat vyuku i zajmové vzdélavani na velmi
dobré drovni. Skola disponuje dostateénym poétem kmenovych a odbornych uéeben (napi-.



pocitacova ucCebna, dvé jazykové pracovny, ucebny pifrodovédnych predmétli, laboratote,
Skolni dilna, cviéna kuchyika, keramicka dilna). Vedeni Skoly pribémé zlepSuje také stav
materialn¢ technického zizemi tiid a heren Skolni druziny (modernizace vybaveni uceben
| zizemi pedagogl, nakup wyukové a prezentacni techniky, ucebnice, didaktické pomiicky
a hracky, knizni fond). Ke kultivaci zakt napomaha estetické prostredi Skolni knihovny
a vystavené projekty i vytvarné prace na chodbach. Vyuzivani rozsahlého aredlu Skolni
zahrady (vybudovand letni uCebna, pingpongové stoly) piispiva nejen k relaxaci zaku
0 pfestavkach a vramci zajmového vzdélavani, ale i Kk rozvoji jejich pohybovych
dovednosti.

Uroven realizace vzdélavani v télesné vychové i nabidku volno¢asovych aktivit podporuje
kvalitni sportovni zazemi i vybaveni Skoly sportovnim nafadim a nac¢inim (dvé télocviény,
posilovna vybavena rotopedy, viceticelové sportovni hiisté s hernimi prvky).

Skola vénuje patii¢nou pozornost zajistovani bezpe&ného prostiedi pro vzdélavani Zakd
apiyima opatieni ke snizeni urazovosti, napi. zdvojené dozory vyucujicich o pirestavkach.
Dokladem jejich u¢innosti je pokles poctu tirazii ve sledovaném obdobi 0 5 %. Vétsina trazi
je spojena s aktivitami b&hem hodin télesné vychovy nebo na sportovnich kurzech. V rdmci
poradanych bezpe€nostné preventivnich akci si Zici osvojuji pravidla chovani pii
mimofadnych situacich nebo v simiénim provozu (akce BESIP, programy Policie CR).

Podminky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji ocekdavanou iiroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani na prvnim stupni se vyzna¢uje dobfe promySlenou organizaci vyuCovacich
hodin, ¢innostnim charakterem vyucovani a pribéznou pozitivni motivaci zaki. Pedagogové
vhodné kombinovali frontalni vyuku se skupinovou ¢i samostatnou praci zaku a poskytovali
7aktm dostateény prostor pii pinéni zadanych tkoli. Castym stiidanim &innosti, uplatnénim
hernich prvki a prozitkového uceni zaky cilené aktivizovali. Vyuzivani interaktivni tabule
a zafazovani prace s chybou zvySovalo G¢innost procviCovani probiraného uciva. V rdmci
fizeného rozhovoru vyucujici dbali na pfesné vyjadfovani a osvojeni spisovné podoby jazyka
(Gesky jazyk). UCelné propojovani vlastnich zkuSenosti s védomym ¢&tenim v hodinach
literarni vychovy motivovalo Ziky k aktivnimu Gtenafstvi. Zdafile zafazena skupinova prace
v hodindch matematiky napoméhala vzajemné kooperaci zakt a vedla je k samostatnému
hledani postupu. Vyucujici cilené podporovali rozvoj logického mysleni a prostorové
piredstavivosti prostiednictvim tvorby zadani slovnich twloh a skladani trojrozmérnych
Utvart. Zéci si rozvijeli nejen kompetence Kk uceni afeSeni problmi, ale i kompetence
pracovni. Pedagogové uplatiiovali individualni piistup, dopomoc a poskytovali zakum
dostate¢nou zpétnou vazbu prib&znym hodnocenim jejich prace. Zaci s OMIJ jsou usp&sné
zaClenéni do kolektivu tiid a v ramei zadavanych tkoli komunikovali bez zjevné jazykové
bariéry. Spole¢nym znakem vétSiny navstivenych hodin byla vstficna pracovni atmosféra
a vzajemny respekt mezi uciteli a zaky. V pievazné Casti sledované vyuky probehlo shrnuti
a upevnéni uCiva v zavéru vyuCovacich hodin spojené se sebereflexi zakt. Zpétna vazba
prostiednictvim vzajemného hodnoceni nebyla vyuzita. Cast&jiim zatazovanim skupinové
a parové prace vyucujici podporovali rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci,
Které bylo pfedchazejici inspekci vyhodnoceno jako nedostate¢né.

Vzdélavani na druhém stupni sméfuje k osvojeni zikladnich pojmu i souvislosti, k rozvoji
logického mysleni a komunikativnich dovednosti zakt. VétSina vyuCovacich hodin méla
jasnou promyslenou strukturu, odpovidajici dynamiku a pievazovala v nich pfizniva
pracovni atmosféra podporujici uceni. Pedagogové vedli vyuku vécné spravné a poskytovali



zakim dostateCny prostor pro vlastni vyjadieni, dotazovani i samostatnou praci.
Individualizovanym pfistupem zohlediiovali vzdélavaci potieby zaka a ziskavali zpétnou
vazbu o mife osvojeni uciva. V jednom piipad¢€ poskytovala asistentka pedagoga ucinnou
podporu integrovanému zakovi nejen formou dopomoci, ale i dohledem nad jeho
bezpe€nosti a chovanim. Zvolené metody a formy (frontalni vyklad, fizeny rozhovor, préace
s pracovnimi listy a sesity) obvykle odpovidaly charakteru probiraného uciva a stanovenym
vzdélavacim cilim. Ugitelé vSak jen ojedinéle diferencovali zaddvané Ukoly s ohledem na
riznou miru studijnich predpokladti a znalosti ik (cizi jazyk). Uinnost vyuky zvySovalo
uCelné vyuwzivani didaktické a audiovizualni techniky (wyukovy software, poslech)
i propojovani probiraného uéiva s praktickymi piiklady. Zaci prokazovali adekvatni trovesi
védomosti a dovednosti, ve vétSiné piipadt se aktivné zapojovali do vyuky. Mgl zazita
pravidla postupu préce a ptirozené komunikace s uciteli. Nastaveny zpiisob domaci piipravy
je vedl k upeviiovani studijnich navykd. Vyucujici, zejména v oblasti jazykové komunikace,
zafazovali ¢innosti podporujici vzajemnou spolupraci zaka (skupinova prace a prace ve
dvojicich), ale mén¢ Casto vyuzivali motivani a formativni funkci hodnoceni a jen ojedinéle
zapojovali zaky do vzajemného hodnoceni (schazejici zpétna vazba). V dostate¢né mire
neposkytovali prostor pro sebehodnoceni, které by podporovalo schopnost sebereflexe zakd.
Nedostatkem pievazné c¢asti sledovanych hodin byla absence shrnuti ufiva v zavéru
vyuCovaci  jednotky, a tim 1 owfeni splnéni vzdélavaciho cile.  VétSina
vyuCujicich korigovala nespisovné vyjadiovani zaku, ale mensi pozornost vénovala celkové
jazykové kultufe jejich projevu (referaty).

Sledované hodiny matematiky charakterizovala pfiméfena naro¢nost uciva vzhledem ke
véku a schopnostem zakid a vhodné propojovani uéiva s praktickymi piiklady. Dominovala
frontalni vyuka s vyuzitim fizeného rozhovoru a samostatné prace. Zaci byli vedeni
k pochopeni, osvojovani a procvicovani uciva i k samostatnému feSeni zadanych tloh.
V ¢asti vyuCovacich hodin pievazovaly Cnnosti ucitele (frontalni vyklad), coZz se projevilo
niz8i aktivitou zaku a jejich nerovnomérnym zapojenim do vyu¢ovani. Efektivitu vzdélavani
v nékterych hodinach rovnéz snizovala absence zafazeni aktivizabnich metod a vyuziti
didaktickych pomiicek k podpofe nazornosti.

V metodicky a didakticky propracovanych vyucovacich hodindch ceského jazyka
a literatury se vyuCujici systematicky zaméfovali na procviCeni a upevnéni znalosti
gramatickych i syntaktickych jevii a na komplexni préci stextem. Zafazovani slohovych
ukol i prvku tvofivého psani podporovalo Kreativitu zakd. Pfi jejich prezentaci (dopis,
proslov) prokazovali Zici schopnost vyuzivat mezipfedmétové vztahy a formulovat vlastni
ndzor. K rozvoji Ctenaiské gramotnosti a motivaci zakd k aktivnimu Ctenafstvi piispivala
komplexni préace s uméleckym textem, zafazovana reflexe z vlastni Cetby i poslech adaptace
literarniho dila.

V navstivenych  hodinaich  anglického jazyka dominoval fizeny rozhovor dophény
vysvétlovanim ucitele a samostatnou ¢i kooperativni praci zakt. Zafazovani didaktickych
her cilené¢ aktivizovalo vétsinu zakt a podporovalo rozsitovani slovni zasoby. V ramci
poslechu prokazovali Zaci odpovidajici uroven porozuméni riznym formam jazykového
projevu. V mensi mite byly rozvijeny jejich interaktivni fe¢ové dovednosti. Uinnost vyuky
snizovala nizka mira diferenciace zadavanych tkoli a nedostate¢né vyuziti prace s chybou
jako prostredku k napraveé. Vyucujici vsak vhodné uplatnili moznost piirozené komunikace
s zaky v cizim jazyce a dusledné usmériiovali spravnou vyslovnost.

VyuCovaci hodiny zelesné vychovy podporovaly formovani pohybovych dovednosti Zaku,
rozvijely vzajemnou spolupraci a smysl pro dodrzovani pravidel hry. VyuCujici zaky u¢inné
aktivizovali a pii miCovych hrach i gymnastickych cviCenich rozvijeli pohybové schopnosti



jednotlivce, dvojic i skupin. Prostfednictvim kondi¢niho a rytmického cvieni upeviovali
7aci svoji fyzickou zdatnost. V ramci vzdélavani v t€lesné vychové absolvuji Zici ve
3. ro¢niku rozsitenou vyuku plavani a v 7. rocniku lyzatsky kurz. Do sportovnich aktivit se
take zapojuji prostiednictvim Siroké nabidky zajmovych krouzku (napt. florbal, atletika).

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakii a k podpofe zakii z méné podnétného prostiedi
napomahaji pravideln¢ organizované aktivity navazujici na vzdélavaci obsahy jednotlivych
predméti napf. exkurze, navstevy muzei, divadelni a filmova ptedstaveni, besedy, Klub
mladych divakl, Jeden den na Skolaich. Na piikladné urovni Skola rozviji dovednosti
a kompetence 7kt v ramci celoskolnich mezioborovych projekti zaméfenych na
spolecenskovédni i ekologicka témata (napi. Karel IV. — Otec vliasti, Zivot v mokiadu,
Jaderna energie). V ramci napliiovani strategii Ctenaiské gramotnosti, medidlni vychovy
a motivace k aktivnimu ¢tenaistvi Ize pozitivné hodnotit zapojeni zaki do tvorby Skolniho
Casopisu i do pilotniho projektu Bibliobus Oskar ve spolupréci s méstskou knihovnou.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani zakt ovliviiuje soustavna prace pedagogického sboru, finkéni
poradensky systém, ale i sociokulturni prostiedi Skoly.

Systematicky nastaveny adapta¢ni proces zaku 1. roénikti (spoluprace s mateiskymi $kolami
v ramei projektu Skola nanecisto, depistaz specidlnich vzdélavacich potieb Zikdi prvnich
tfid, Skola v piirodé) napomahd K zvladnuti narokd Skolni dochazky. K aklimatizaci zaka
a k posilovani tfidnich a mezttidnich vazeb pfispivaji také periodicky zafazované akce
Vv prib¢hu vzdélavani (adaptacni kurzy zaka 6. ro¢nikd, Skolni vylety a projekty).

Skola poskytuje G¢innou podporu pii vzdélavani véting Zikd. Vychovni poradkyné ve
spolupraci se Skoli specialni pedagozkou a pedagogicko psychologickou poradnou (dale
,PPP“) zaji§tuje pomoc pii zacletovani zakd se zdravotnim znevyhodnénim nebo
postizenim a zaki s OMJ do béznych tfid. Pravidelné také zabezpecuje metodickou podporu
vyuCujicim arodi¢tm (napt. vzd€lavani zakt s Aspergerovym syndromem, spoluprace se
specializovanymi pracovisti). Hospitaéni ¢innost pedagogli PPP napomahd prubé&zné
identifikaci problému zaku a je vychodiskem pro stanoveni nasledné pécée (vySetieni v PPP).
Individualni zohlednéni je zajitovano prostiednictvim kompenza¢nich opatfeni (napf.
individudlni vzdélavaci plan, kompenza¢ni pomicky, reedukacni cviceni na 1. stupni,
pomoc asistenta pedagoga). Systém doucovani na 1. stupni nebo individualnich konzultaci
na 2. stupni piispiva K eliminaci vzdélavacich obtiz zakd. Uspésnou realizaci vyuky &eského
jazyka pro cizince doklada rychlej$i osvojeni zakladii Ceského jazyka a individualni pokrok
74kt s OMJ ve vyuCovani. Zakiim ze socidlné znevyhodnéného prostiedi poskytuje skola
potiebné socialni, ale i materidlni zzemi (napf. pfednostni zafazeni do $kolni druziny,
piispévek na stravovani ve Skolni jideln€¢, podpora tcasti na Skolich akcich). Na osobnich
jednanich s rodi¢i a ve spolupraci s OSPODem fesi vedeni Skoly zjisténé signaly socialni
nedostate¢nosti nebo problémové rodinné situace (ve Skolnim roce 2015/2016 u 3 Zaka).
V ramei kariérniho poradenstvi Skola seznamuje zaky s moznostmi dalstho profesniho
sméfovani (Profitesty, kurz podnikdni pro zaky 8. ro¢nikli) a prostfednictvim volitelnych
seminait Zz matematiky a Ceského jazyka podporuje uspésnost zakt 9. ro¢nikt pii piijeti ke
studiu.

W ovew

ZS pravidelnd zskava informace o prib&mych i celkovych vysledcich vzddlavani TéZisté
hodnoceni spo¢iva v pravidelné  klasifikaci, kterd respektuje zasady stanovené
Vv klasifika¢nim fadu a zohledfiuje specifika hodnoceni Zakt se SVP a OMJ. Individualni



a skupinové  wysledky jsou sledovany v rdmci metodickych organi a na jednanich
pedagogickeé rady. Mensi pozornost pfi jejich vyhodnocovani vénuji pfedmétové komise
srovnavani dosahovanych vysledkii Vv paralelnich tridach, analyze zisténych nedostatki
VvV ramci internich testl a pfijimani opatieni ke zlepSeni. Na velmi dobré drovni je sledovani
a hodnoceni vyvoje vzdélavani zakt v matematice (napi. rozbor ukolii s vy$§im procentem
chyb). Objektivni zpétnou vazbu o Grovni vzdélavani a o vyuwzivani studijniho potencialu
7aka zisk&va vedeni Skoly prostiednictvim externtho hodnoceni (Cesky jazyk, matematika
a obecné studijni predpoklady) v 6.a 9. ro¢niku. Z analyzy vysledkt testovani vyplyva, Ze
7aci 6. a 9. ro¢nikd dosahuji nadprimérnych hodnot zejména v matematice. Ojedinélé
zhorSeni vystupli odpovida dlouhodobym vysledkim Zakl a odraz tak specifika dané tridy
(napf. podprimérné vysledky 9. ro¢niku Vv Ceském jazyce ve Skolim roce 2014/2015).
Standardni troven dosazenych dovednosti a kompetenci dokladaji také prezentace zaku
vV ramci realizovanych tridnich projektd. Celkové dobré vysledky vzdélavani koresponduji
s pribéznym hodnocenim, témét dvé tretiny zakt stabiné prospiva s vyznamenanim,
neprospivajici zaci tvoii asi 3 %. Vedeni $koly piijima opatieni k eliminaci neomluvené
absence 7akl. Aktivné fesi jednotlivé piipady na zakladé konkrétni situace napf. zapojenim
zastupct Skolntho poradenského systému a tfidnich uciteli do mntenzivnéjSi spoluprace
srodi¢i, komunikaci s oSetfujicimi Iékati, sou¢innosti s OSPODem a Policii CR pfi
zaskolactvi, konanim wvychovnych komisi za ucasti zakonnych zastupcti a jedndnim ve
spolupraci se socialnim kuratorem. Uginnost realizovanych postupt doklada snizeni poétu
neomluvenych hodin v 1. pololeti $kolntho roku 2015/2016. Vyucujici dusledné uplatiuji
jednotné nastaveny systém pravidel hodnoceni chovani. Motiva¢ni hodnoceni skola vyuziva
piedevS§im na 1. stupni. Pocet ukladanych kézenskych opatfeni na 2. stupni prevySuje
udglované pochvaly témét o dvé tietiny. Skola vytvaii vhodné podminky pro podporu
kreativity, individualnich zajmt 74k a zaku nadanych (pfedmétové olympiady, sborovy
7pév, recitaCni, vytvarné a taneCni soutéZe, krouzek Maly Einstein). Pfednich umisténi
dosahuji Zaci v regionalnich sportovnich soutézich (napt. Pohar rozhlasu v atletice).

Problematika socidlné patologickych jevil se promita do vzdélavacich obsahd jednotlivych
predmétl, Zaci se v rdmei tzv. blokii prevence Ucastni fady tematicky zaméfenych programi
a besed (kybersikana, Jak si nenechat ublizit). Konkrétni cile zpracované v Minimalnim
preventivnim programu se zaméfuji zejména na piedchazeni rizikovym projevim chovani
(napt. zneuzivani ndvykowvych latek) nebo na posilovani prosocialnich vazeb ve Skole.
Realizaci preventivnich strategii podporuje aktivni zapojeni zaka, tzv. Peer tym (vrstevnicka
protidrogovd prevence) nebo dotaznikovd Setfeni provadéjici monitoring vztahi  ve
vybranych tfidnich kolektivech (projekt Unplugged — socidalni dovednosti pro Zivot).
Funk¢nost nastavenych krizovych postupti i piinos spoluprace s externimi odborniky (PPP,
APLA) doklada efektivni feSeni rizkového chovani (vandalismus, ostrakismus a Sikana
v tfidnim  kolektivu). Realizované kroky (Setfeni, ochrana, interakce s rodi¢i na
mimoiadnych tfidnich schizkach, ulozeni kézeniskych opatfeni na mimofadném jednani
pedagogické rady) podpofilo také sociometrické Setfeni tfidnich vazeb a zavedeni
tfidnickych hodin, vedenych metodikem prevence, pro ozdraveni vztahii v kolektivu.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry
Zasadni klady

- propracovany systém celoSkolnich mezioborovych projekti podporujici vsestranny
rozvoj osobnosti Zakai,



systematicka podpora ctenarské gramotnosti a aktivniho ctendrstvi,

podnétné prostiedi a kvalitni materialni zazemi k realizaci bohaté nabidky
mimoskolnich aktivit a zajmového vzdeélavani.

Slabé stranky

Nedostatecnd analyza vysledkii vzdélavani na urovni metodickych organu,

nizké vyuziti formativniho hodnoceni a vzajemného hodnoceni Zdkii ve vyuce na
2. stupni,

ojedinélé zarazovani diferencovanych iikohi zohlednujicich rozdilné studijni
predpoklady zZakii na 2. stupni,

absence Shrnuti uciva vzdavéru vyucovacich hodin, a tim i ovéreni splnéni
vzdélavaciho cile na 2. stupni,

nizsi mira motivacniho hodnoceni Zakii (udélovani pochval) na 2. stupni.

Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcni cinnosti

Reditelka skoly V pribéhu inspekcni cinnosti upravila §kolni rad. V pravidlech
hodnoceni doplnila cast celkového hodnoceni Zikii na vysvédceni. V podminkach
zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii pri akcich konanych mimo misto, kde skola
uskutecnuje vzdeélavani, doplnila udaj, Ze na jednu osobu nesmi pripadnout vice nez 25
Zaku a povinnost skoly oznamit misto a cas shromazdeni Zaki, pokud timto mistem neni
misto, kde Skola uskutecnuje vzdélavani, nejméné 2 dny predem zakonnym zdstupcum
Zakii.

Navrhy na zlepSeni stavu

systematicky analyzovat vysledky vzdélavani na urovni metodickych orgadnii,

vice vyuzivat formativni hodnoceni Zakii ve vyuce, podporovat vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni zdku na 2. stupni,

zacleniovat do vyuky na 2. stupni diferencované iikoly zohlednujici rozdilné studijni
predpoklady zZaku,

dusledné zarazovat shrnuti uciva v zavéru vyucovacich hodin na 2. stupni a ovérovat
splnéni stanoveného vzdelavaciho cile,

veveétsi mire podporovat motivacni hodnoceni zikii na 2. stupni udélovanim pochval.

Hodnoceni vyvoje

od posledniho inspekcniho hodnoceni se skola naddle rozviji ve vsech sledovanych
oblastech a udrzuje si dobrou urovern poskytovaného vzdeélavani,

zvysila se ucinnost kontrolniho systému, zlepsilo se materidlni vybaveni podporujici
zaméreni Skoly. Zapojovanim do viceoborovych projektii skola napomdha
Kk vSestrannému rozvoji osobnosti zdkii.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 10, V Rybni¢kach
31/1980 se sidlem 100 00 Praha 10, V Rybni¢kach 1980/31, ze dne 31. 5. 2013,
s ucinnosti od 1. 6. 2013



Rozhodnuti MHMP, ¢&. j. S-MHMP 1389338/2014, ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich u pravnické osoby Zakladni $kola, Praha 10, V Rybni¢kach 31/1980 vedenych
v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 30. 9. 2014, s t¢innosti od 1. 9. 2015

Potvrzeni ve funkci na pozici feditelky prispévkové organizace Zakladni Skola, Praha
10, V Rybni¢kach 31/1980, ¢. j.: P10-044835/2012, ze dne 2. 5. 2012, s G¢nnosti od
1.8.2012

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ZS V Rybnickdach 31/1980, Praha 10
platnost od 1. 9. 2007 véetné dalsich aktualizaci

Skoli vzdélavaci program pro $koli druzinu, platnost od 1. 9. 2012 véetné dalich
aktualizaci

Skolni a klasifikaéni fad, $kolni rok 2015/2016

7. Zazamy zjednani pedagogické rady, Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016 vedené

k terminu inspekce

Skolni matrika vedena k terminu inspekce

9. Rozvrh vyucovacich hodin, Skoli rok 2015/2016 vedeny k terminu inspekce

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

Tiidni knihy ve skomim roce 2014/2015 a 2015/2016 vedené k terminu inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena k terminu inspekce

Zapisy z jednéni predmétovych komisi a metodickych sdruzeni vedené ve Skolim roce
2014/2015 a 2015/2016 k terminu inspekce

Kniha evidence trazii vedena k terminu inspekce

Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve Skolnim roce 2014/2015
a 2015/2016

Vyro¢ni zprava, Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

Vylctovani financnich prostiedkli prid€lenych ze statntho rozpoctu za rok 2015
Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2015

Vystupy z ucetnictvi za rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Praisky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vetné pfipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jiz se tyka,
a Vv mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Petra Stoklasova, skolni inspektorka Mgr. Petra Stoklasovav. r.
Mgr. Martina Landové, skolni inspektorka Mgr. Martina Landovav. r.
PaedDr. Jaroslava Rybova, skolni inspektorka PaedDr. Jaroslava Rybova v. r.
Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Bc. Sdrka Snizkova . 1.

V Praze 16. 6. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Petra Kostdlova, feditelka Skoly Mar. Petra Kostdlovav. 1.

V Praze 23. 6. 2016
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