Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-947/08-02

Nizev skoly: Zakladni $kola Caslav, Nam. Jana ZiZky
z Trocnova 182, okres Kutna Hora

Adresa: Zakladni §kola Caslav, Nam. Jana Zizky z Trocnova 182
286 01 Caslav

Identifikator: 600 046 354

1CO: 49 54 10 30
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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni skolou
(dale téZ §kola nebo ZS), jejiz ¢innost vykonava Zakladni $kola Céaslav, Nam. Jana Zizky
z Trocnova 182, okres Kutnd Hora, podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdéldvaciho programu Skoly s pravnimi ptedpisy
aramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani, podle § 174 odstavec 2
pismeno c) Skolského zékona.

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Skola po posledni inspekci (v roce 2003) prodélala vyrazné zmény ve struktufe
i obsahu vzdélavani. Po otevieni tieti zakladni $koly v Caslavi v roce 2003 do ni presla
zhruba tietina Zakl a 1 v dalSich letech pocty zaki klesaly. V roce 2002/2003 méla Skola
648 zaki, v letech 2004/2005 345 zaka, 2005/2006 323 Zaky a v roce 2006/2007 291 Zéka.
V soucasnosti navstévuje Skolu 270 zakd, predpoklad pro pfisti Skolni rok je 250 — 260
74kt ve 13 t¥idach 1. az 9. ro¢niku. Skola je tak podtem Zakii nejmensi ze zakladnich kol
ve mésté. Plivodné uzivand druhd budova byla v r. 2004 pfedana do uZivani zfizovateli,
pfesto jsou prostory pro stavajici ¢innost Skoly dostacujici. SniZzeni poctu zdkd mélo
spole¢n¢ s dalSimi objektivnimi podminkami vliv na obsah vzdélavani -  zruSeni
pivodniho zaméfeni na tiidy se rozSifenou vyukou télesné vychovy (mad zminéna tfeti
Skola). S posilenim vyuky cizich jazyki ustfedné predepsanymi hodinovymi dotacemi je



spojeno i zruSeni dfive realizované rozSifené vyuky cizich jazykd na druhém stupni.
V podminkéch zachycenych posledni inspekéni zpravou z roku 2003 nastaly zmény, které
budou v dal§im textu zhodnoceny ve vztahu k pfedpokladim pro napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu a ucebnich dokumenti a k podpote rozvoje osobnosti zéka.

V souc¢asné dob& ZS poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstitku kol
a Skolskych zatizeni a se zfizovaci listinou. Od Skolniho roku 2007/2008 jsou Zaci 1. a 6.
roéniku vzdélavani podle vlastniho $kolniho vzdé&lavaciho programu (dale téz SVP) bez
uvedeni motivaéniho nazvu (v textu pouzita charakteristika Skola ,,PODANE RUK ),
zbyvajici ro¢niky jsou vzdélavany podle programu Zakladni skola.

II. Ekonomické udaje

V kalendainim roce 2005 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu financni prostiedky
v ¢astce 11 478 610,- K¢. Objem finanénich prostfedkl byl uréen na kryti neinvesti¢nich
nakladii. Skole byl stanoven limit 40,55 viech piepodtenych zaméstnanci. Castka uréend
na jednotku vykonu (1 zaka) ze statniho rozpoctu v roce 2005 ¢inila 35 537,- K¢, skute¢né
naklady na jednotku vykonu &inily 50 774,- K& Castka vroce 2006 ¢inila celkem
11 897 626,- K¢, tzn. o 3,65 % vyssi nez vroce 2005. Stanoveny piepocteny pocet
zamestnanct ¢inil 38,77. Stanoveny statni pfidél na jednotku vykonu c¢inil 40 885,- K¢,
skutecnost byla 59 279,- K¢. Celkova castka poskytnuta Skole v roce 2007 dosahla vyse
11 651 522,- K&, coz piedstavuje pokles proti roku 2006 o 2,07 %. Ptic¢inou je pokles o 52
zakl. Stanoveny piid€l na jednotku vykonu ¢inil celkem 42 995,- K¢&. Zjisténa skutecnost
z celkovych ndkladl skoly dosdhla vyse 64 524,- K¢. Stanoveny piepocteny pocet
zaméstnancl na rok 2007 byl 37,53.

Kromé vyse uvedenych prostiedkt byla skole poskytnuta dotace na statni informacni
politiku - neinvestice - v roce 2005 v ¢astce 86 250,- K¢, v roce 2006 celkem 228 800,- K&
a vroce 2007 v castce 19457,- KE. Prostiedky byly pouzity na ndkup pocitaci,
dataprojektort a licenci, k financovani pfipojeni k internetu a Skoleni zamé&stnanc.

Poskytnuté finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu pln€ nepokryly vSechny nédklady
skoly. Skole jsou poskytovany pravidelné dotace od ziizovatele (mésta) na kryti
provoznich nakladi. V roce 2005 pokryvala dotace 15,63 % nékladt hlavni ¢innosti Skoly,
vroce 2006 celkem 17,77 % a vroce 2007 celkem 19,62 % . Dalsi dotace zfizovatele
poskytnutd Skole v roce 2006 a 2007 v celkové castce 819 630,- K& byla pouzita na
pofizeni investic (zafizeni Skolni kuchyng¢).

Poskytnuté financ¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu vyuzila Skola efektivné
a k Gcelim, na které byly poskytnuty. Finanéni prostfedky poskytnuté stitem umoZnily
realizaci SVP.

II1. Hodnoceni zakladni $koly

Skolni vzdélavaci program a obsah vzdélavani

SKOLNI VZDEDLAVACI PROGRAM pro 1. — 9. rocnik Zdkladni skoly ZS Caslav,
Nam. Jana Zizky z Trocnova 182, okres Kutnd Hora je kolektivnim dilem vétsiny
pracovnikii $koly pod fizenim proskolené koordinatorky. Ceskou Skolni inspekci
provedenou srovnavaci analyzou tohoto dokumentu bylo zjis$téno, Zze byl zpracovan podle
pozadavkl Skolského zdkona a zdsad Rdamcového vzdelavaciho programu pro zakladni
vzdelavani. Prosel vSemi predepsanymi procedurami, je ve Skole dostupny. Obsah
vzdélavani je v SVP uspotadan tradiéné do jednotlivych pfedmétl, bez organizaéni &i
obsahové integrace. Kontrolou byly zjistény dil¢i nedostatky (chybi charakteristika zakd,
mezinarodni spoluprace, obsahuje aktudlni ucebni plan namisto planu pro vSechny ro¢niky
vzdélavané dle tohoto SVP, neuvedeny jsou poznamky k udebnimu planu). Jedna se
vesmés o nedostatky odstranitelné - SVP je pracovnim materidlem.



Zmény obsahu vzdelavani odpovidajici trendiim kurikularni reformy byly i v ro¢nicich,
kde se zaci vzdélavaji podle programu Zdkladni skola ve sledované vyuce ve vétSing
ptipadi uplatihovany.

Rozvoj zajmil a individudlnich ptedpokladi zakii je umoznén volitelnymi pfedméty
a zajmovou ¢innosti. Zaméfeni §koly a SVP je méné vyrazné, nez u zbyvajicich zakladnich
Skol ve mésté, v jiném Skolnim dokumentu $kola uvaddi mimo jiné vizi rodinné Skoly se
zaméfenim na vyuku cizich jazykd a vytvarné vychovy. V ramci Skoly existuje podpora
realizace SVP mimo jiné dalsim vzdélavanim pedagogickych pracovniki.

Zpracovani SVP je az na uvedené vyjimky v souladu se zasadami pro jeho tvorbu
i s uréenymi principy. Skola ma piedpoklady pro napliiovani SVP. Obsah vzdé&lavani
podporuje rozvoj osobnosti zaki. Skolni vzdélavaci program a obsah vzdélavani maji
standardni Grroven.

Strategie a planovani

Reditel skoly (dale i RS) zpracoval Diouhodoby zdmér rozvoje na roky 2004 — 2008,
ktery jim teprve bude vyhodnocen. VétSina cilii byla naplnéna, nékteré i1 stézejni vSak
nebudou vtomto obdobi zriznych pfi¢in uskuteénény (cile v personalni oblasti,
mezindrodni aktivity, udrzeni poctu zdki). Ekonomickd oblast nezahrnuje rozvojové
projekty &i granty. Dle vyjadieni RS koncepce nebyla preddna Skolské rads, diléi
koncepéni zdméry jsou soucasti pravidelné zpracovavanych a projedndvanych vyrocnich
zprav. Koncepce Skoly byla systematicky konkretizovana v dalSich planovacich
dokumentech - ro¢nich a mési¢nich planech, planech jednotlivych organii apod. Celkové
obsah koresponduje s aktualnimi strategickymi zdméry CR i StfedoGeského kraje.
Planovani Skoly je az na vyjimku nenaplnénych strategickych cilii v souladu s redlnymi
podminkami Skoly. Rizikem ve smyslu konkuren¢niho prostfedi ve mésté je méné vyrazna
profilace Skoly.

Obecné hodnoceni a posuzovani oblasti uvedenych v koncepci a v aktudlnich dil¢ich
planech je provadéno pribézné rocné a v materialu Evaluace Skoly.

Strategie je stanovena, planovani je vZS funkéni, uvedené nedostatky jsou
odstranitelné. Celkové zjistény stav vyhovuje standardu, umoZziuje uskutec¢tiovani SVP
a kurikularni reformy.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly vyuziva poradni organy — zejména pedagogickou radu. Vytvoiil vhodné
podminky pro praci Skolské rady a dobfe spolupracuje s dalsim rodi¢ovskym organem.
Pfinosem je i1 ¢innost dalSich metodickych, poradnich ¢i samospravnych organti véetné
rady zaku.

RS vydal piehlednou nadstandardné zpracovanou organizatni strukturu $koly
(Organizacni 7ad skoly) a stanovil organy ¢i osoby zodpovédné za Cinnost ve stanovenych
oblastech, urcil povinnosti a dal$i vnitini pravidla. Organizace vzdé€lavani, vnitini i vn&j$i
informaéni systém jsou funkéni, podporuji vzdélavaci cile. Reditel motivuje zaméstnance
S$koly k aktivnimu vzd&lavani. Skola organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP) planovité. Dle vyjadreni feditele klima Skoly ovliviiuje nékdy stres
ajim uvadéné nedostatecné platové ohodnoceni (mimo jiné v dasledku vyssiho
primérného véku pracovnikill a snizujiciho se poctu zaki).

Webové stranky skoly maji primérnou uroven. V piedepsanych vnitinich dokumentech
(Skolni tad, vyro¢ni zprava...) byl vyssi pocet vécnych a formalnich nedostatkti — Gplnost,



spravnost, aktudlnost, terminologie. Pfikladem dobré praxe je ¢innost v oblasti propagace
Skoly - jejiho vytvarného zaméieni.
Rizeni pedagogického procesu $koly je funkéni, podporuje naplitovani SVP.

Dopad vlastniho hodnoceni zikladni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Dle zjisténi CSI je vlastni hodnoceni §koly systematicky proces. Pfedlozeny material
Evaluace 2006-2007 strukturou naplituje pozadavky legislativy (zdkon a vyhlaska uvadéji
vlastni hodnoceni Skoly) aZ na pozadavek stanovit oblasti, kde Skola dosahuje dobrych
vysledkll a oblasti s pozadavkem zvySeni kvality vzdélavani, vCetné stanoveni opatifeni.
Provedena SWOT analyza feditele Skoly oznacuje slabé stranky zejména v oblastech, které
jsou samotnou $kolou méné ovlivnitelné. Vlastni Evaluace ma v prevaze pozitivni vyznéni.

Kontrolni ¢innosti probihaji dle stanoveného planu, pro jednotlivé Skolni roky jsou
pouzivana pravidla (v€etné klasifikace sledovanych hodin) a ur€ovany aktualni priority
v zavislosti na dosazeném stavu nastavenych cilli. V Cetnosti pfimych kontrol vetné
hospitaci zaznamenava CSI vyznamné zlepSeni oproti stavu zroku 2003. V uéinnosti
kontrol jsou rezervy — néktera zjisténi CSI (chyby v povinné dokumentaci, v klasifikaci,
v tematickych planech a plnéni ucebnich osnov, v kvalité vyuky...) méla vSak byt uc¢inéna
samotnou Skolou. Pro zvySovani kvality vzdélavani jsou nékterd vySe uvedend fakta
dil¢imi limity (pfinosy v oblasti pfiznivého vnitiniho klimatu oproti mensi razanci pii
uskute¢novani zddoucich zmeén).

Delegovani pravomoci arozdéleni kompetenci v ramci fizeni kvality vzdélavani je
vhodné vymezeno, je celkové funkéni a umoziuje realizaci SVP. Evaluace je soudasti
vyroéni zpravy $koly a plni zdkonny pozadavek byt podkladem pro hodnoceni CSI.

Vlastni hodnoceni a vnitini kontrolni systém Skoly jsou celkové primérné a podporuji
zmény ve vzdélavani. Popsana rizika jsou odstranitelnd i pfes skute¢nost, ze néktera jsou
opakovanym zjiSténim.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor je v soucasné dobé stabilizovany, k datu inspekce pracovalo ve Skole
celkem 19 uciteld. Jedina ucitelka prvého stupné nespliuje kvalifika¢ni podminky pro
zékladni §kolu a daldi tii maji kvalifikaci pro jiny stupet ZS, nez vétSinou vyucuji.
Nadpoloviéni pocet ucitelit (11) vyucuje predmét mimo vystudované piedmétoveé
zaméfeni, tydné je tak v celé Skole oduceno vice nez 45 % hodin. Ve Skole chybi ucitelé
s kvalifikaci pro vyuku cizich jazykt (kolize s deklarovanym zamétenim $koly), zemépisu,
fyziky, informatiky a hudebni vychovy. Pfiznivd neni ani vékova struktura uclitelského
sboru. Na prvém stupni je vSech Sest ucitelek ve veékové kategorii nad 46 let, na druhém
stupni v této v€kové kategorii je deset uciteli a tfi ve v€ku 31 — 46 let. Oproti stavu z roku
2003 se snizil pocet muzl, v platnosti ¢aste€né zlistava 1 zjisténi zr. 2003 o obtiZzném
opousténi tradi€niho stylu prace — sam feditel tento fakt uvadi v Evaluaci 2006-2007.
Nedostatky v kvalifikovanosti a ve€kové struktuie ucitelského sboru do budoucna
pfedstavuji pro $kolu potencialni riziko. Reditel koly si situaci uvédomuje a feSeni
dlouhodobé tadi mezi priority své prace, ale k datu inspekce bez zddouciho zlepsSeni.
DVPP je zaloZzeno zejména na potiebach Skoly - v letoSnim Skolnim roce je spravné
zaméfeno zejména na efektivni metody udeni, zavadéni SVP do praxe, prevenci
patologickych jevii a jazykové vzdélavani. Skola identifikuje Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, se kterymi pracuji povéfeni pracovnici s pfisluSnym
specializovanym vzdélanim.



Personalni podminky §koly jsou priméré, umoziiuji realizaci SVP, jsou predpokladem
pro podporu osobnostniho rozvoje zaka.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola vytvaii velmi dobré podminky pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpe&nost
pfivzdélavani a s nim piimo souvisejicich Cinnostech vcetné poskytovani Skolskych
sluzeb. Velmi obséahle a peclive jsou zpracovany vnitini bezpecnostni predpisy.

Od 1. 9. 2004 odpadla nutnost ptrechdzeni zadk z vedlejsi budovy. Stravovéni je
zajisténo v nové rekonstruované jidelné, moznosti dodrzovani pitného rezimu jsou vedle
nakupu Skolniho mléka také prostiednictvim automatu na napoje. Ucebny jsou postupné
vybavovany novym nabytkem, dil¢im nedostatkem je nedostateny pocet stavitelnych Zidli
a stolll a omezené prostory pro relaxaci zakl. Bezpecnosti zakli je vénovéana nalezita
pozornost. Pouceni o zasadach bezpec€nosti se jim dostava casto.

Od 1. 4. 2004 skola vyuziva kamerovy systém vcetné pofizovani zdznamu — kamery
jsou umistény u vchodll, zdznam s omezenym piistupem je uchovévan po dobu 2 mésic.
Provoz zdznamového zatizeni nebyl v dobé€ inspekce legalizovan.

Strategie Skoly v oblasti prevence socidlné patologickych jevi a Sikany vychazi
z obsahové i formalné kvalitng zpracovaného Minimdlniho preventivniho programu. Skola
vede knihu urazi azdznamy o urazech zakd. Pocet evidovanych, registrovanych,
odSkodnénych i tirazli zavinénych druhou osobou zlstava v pribéhu poslednich ¢tyf let na
stejné vysi.

Bezpecnost a ochrana zdravi zaki pii vzdélavani ma ve Skole standardni Giroven, oblast
neni piekazkou napliiovani SVP.

Pfijimani ke vzdélavani

Pfi pfijimani Zakt se Skola fidi pfisluSnymi zakonnymi ustanovenimi a spravnym
administrativnim postupem. Informace o vzdéldvaci nabidce Skoly pro vefejnost je
uskuteciiovana prostfednictvim webovych stranek, regionalniho tisku a informacnich
letakti. Pro Zaky, ktefi by pfesli do jiného vzdélavaciho programu, ma Skola zajiSténou
potiebnou individualni péci.

Ptijiméni zaki do Skoly probiha dle platnych legislativnich pravidel.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni ziakladni Skoly

Vyznamnymi partnery Skoly jsou zfizovatel a Skolska rada. Velmi dobra je spoluprace
Skoly se zfizenou radou rodicl, ktera se mj. podili na svolavani tfidnich schizek,
zprostfedkovani informaci o chodu Skoly na tfidnich schlizkach, projednavani dilezitych
organiza¢nich rozhodnuti atp. Problémy zakl, pfipominky k déni ve Skole a planovani
Skolnich 1 mimoskolnich akei jsou s vedenim $koly pravidelné kazdy tyden projedndvany
v radé zakt. Skola dlouhodobé spolupracuje s daliimi partnery ve mésté. Vzijemna
spoluprace vychéazi ze stanovenych kompetenci a pozitivné ovliviluje chod Skoly.
Informovanost rodi€l je zajiSténa tradiCnimi informacnimi cestami. Dosud se nepodafilo
navazat mezinarodni kontakty.

Partnerstvi Skoly je primérné.



Vnitini prostiedi zakladni Skoly

Vedeni skoly vytvari podminky pro pfiznivé socidlni a pracovni klima. Prostiedi Skoly
je podnétné, vytvorené pracovni podminky jsou na dobré urovni. Osobnost zéka je
rozvijena aktivitami v oblasti socidlnich kompetenci. Ojedin€lé zavazné sociopatologické
jevy skola fesila ve spolupréci s prisluSnymi partnery G€inng, vétSinou v pocatecnim stadiu.

Vedenim Skoly byly zaddvany v minulém Skolnim roce dotaznikové a anketni akce,
odpovédi byly analyzovény a s vysledky $kola pracuje. Zaci citi sounaleZitost se §kolou,
vétSina uciteltl vyjadfila pfi rozhovorech s ¢leny inspekéniho tymu pozitivni hodnoceni
ukazateld kvality vnitiniho prostfedi (vztahy zaméstnanct, uroven komunikace, atmosféra
pro zaky a dospélé, podpora vedeni a dalsi). Vzajemnd komunikace mezi vedenim Skoly
a podstatnym okolim je mozZzna pies webové stranky. Pravidla vzdjemnych vztahil jsou
dana Skolnim Fadem. Ve sledované vyuce se vétsinou dafilo vytvafet pfiznivé socilni,
emocionalni a pracovni klima. Zaci jsou cilend vedeni k vSestranné, G¢inné, oteviené
komunikaci a vétSinou si vzajemné pomahaji.

Vnitini prostiedi Skoly je celkové standardni.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Vroce 2007 nastaly v oblasti vnitinich materidlnich podminek Skoly vyznamné
pozitivni zmény (multimedialni ucebna s interaktivni tabuli, dataprojektory — celkem 11,
uprava Saten — prozatim bez uzamykatelnych osobnich skiin€k aj.). Programové vybaveni
PC je dobré, prosttedky ICT a didaktické techniky byly funkéné vyuzity. Ucebny aZ na
vyjimky splnuji estetické 1 funkéni pozadavky. Pfinosem je uprava a vyuziti sklepnich
prostor pro vystavy vytvarnych praci. Méné pfiznivy je stav ve vybaveni nékterych
odbornych pracoven (nedokoncend rekonstrukce ucebny chemie, jedna zuceben
matematiky nespliiuje pozadavky odborné pracovny...). PfiCiny spocivaji v postupném
vyuzivani financnich prostfedkii, zavisi ale 1 na osobnim pfistupu vyucujictho — velmi
ucelné zatfizené a vyuzivané nékteré tfidy zejména na prvnim stupni. Problémem zlstava
nedostatecna velikost télocviény. Rizika a planovanou obnovu v oblasti podminek, dle
sdéleni feditele, tento projednavd se zfizovatelem. Ve srovnadni s pfedchazejicim
hodnocenym stavem z roku 2003 je v oblasti podminek vyuky zaznamenan dil¢i pokrok,
vybaveni a prostory Skoly jsou vétSinou funkéné vyuzivany.

Materialni podminky Skoly a vyuZzivani stavajicich podminek pro vzdélavani zaka jsou
na standardni Grovni, nejsou vyraznym omezenim pro plnéni stanovenych cilt.

V ramci sledované vyuky ve spolecenskovédnich pfedmétech bylo sledovano celkem
osm vyucovacich hodin. Chybé¢jici predmétové zaméteni uciteltl (ve 4 ptipadech) nemelo
vliv na troven vyuky. V pfistupu uciteldi byla patrné jejich snaha o vyuziti dlouholetych
pedagogickych zkuSenosti. Vyucujici ve vétS§iné hospitovanych hodin promyslenym
zpiisobem strukturovali vyuku, stfidali pracovni ¢innosti zakd, ucelné vyuzivali frontélni,
kooperativni, individualizované a projektové formy vzdélavani. Zaci ve skupinach pisemné
zpracovavali feSeni zadanych problémi, ve dvou hodinach vyklad ozivili dramatizaci.
Ve vétsiné hodin pracovali s materidly pfipravenymi uciteli, pracovnimi seSity, u¢ebnicemi
¢i alternativnimi zdroji informaci (s encyklopediemi). Audiovizuélni technika byla vyuzita
v poloviné sledovanych hodin, PC v jedné. Kontrolovany vybér Zédkovskych pisemnosti
mél primérnou az podprimérnou uroven, seSity jsou nedostate¢né kontrolované. Nizky
pocet zapsanych znamek v zakovskych knizkach byl zaznamenan ve tiech tiidach.

Vzdélavani ve spole¢enskovédnich pfedmétech ma standardni Groven.



Dulezitost matematiky je v realizovanych ucebnich planech zdiraznéna posilenim
minimalni hodinové dotace na prvnim i druhém stupni. V dasledku toho neni v tomto
Skolnim roce zaveden v minulosti vyucovany predmét cviceni z matematiky. Sledovana
vyuka Sesti hodin matematiky méla celkové primérnou tGroven, jednotlivé hodiny v rizné
mife naplnovaly deklarované vzdélavaci cile Skoly a vSeobecné platné pozadavky
zvySovani matematické gramotnosti zaki. Obsahové a metodicky pestiejsi byla vyuka na
prvnim stupni. Spoleénym znakem byl pracovni charakter veskeré vyuky, vysoky podil
samostatné prace Zzakl, uplatiovani kooperativnich metod. V poloviné hodin doslo
k vécnym pochybenim (chyby v zadani, vysledcich...). Pfistup v pozadavcich na uroven
zakovskych zapist a komunikaci zZaki byl rizny, shodna byla zjiSténi v matematice v roce
2003. Snizené pozadavky a nedisledna kontrola zapisti na druhém stupni byla v n¢kterych
ptipadech pro zaky pfi¢inou neporozuméni. AZ na vyjimku nebyla v hodinach patrna
diferenciace, mala byla ndzornost vyuky, vyskytly se i hodiny s absenci motivace
a hodnoceni. Didakticka technika (PC ¢i dataprojektor) byla efektivné vyuzita v jediné
vyucovaci jednotce. V urovni pracovnich ndvykd (matematicka symbolika, pfesnost,
odhady, kvalita pomiicek...) byly sledovany rovnéz velké rozdily spocivajici v ucitelem
nastavenych, vyzadovanych a sledovanych pozadavcich. Na dobré trovni byly sledované
vztahy uclitel — zdk. Matematickou gramotnosti se Skola dosud systematicky nezabyvala.
Ve vyuce matematiky nebyla oproti hodnoceni z roku 2003 celkové zaznamenéana zddouci
zmena.

Piirodovédné vzdélavani neni prioritou zaméfeni Skoly. V oblasti materidlniho
a technického vybaveni je pro vyuku pfirodovédnych predmétli standardni stav. Ve
sledované oblasti bylo hospitovano osm vyucovacich hodin v pfedmétech chemie, fyzika,
ptirodopis a piirodovéda. Motivace zakl a jejich zéjem o predmét byly pozitivy. Sledované
hodiny byly vedeny efektivnimi vyu€ovacimi metodami s vyuzitim didaktické a vypocetni
techniky. V chemii byly vhodné zaclenény skupinové pokusy a chemické dikazy latek.
Komunikativni dovednosti zakti byly rozvijeny, predavani poznatkl probihalo pfevazné za
vysoké aktivizace zakd. Ojedin€le bylo vyuzivano sebehodnoceni zékl. Rizikem je
zajisténi vyuky prevazné pedagogickymi pracovniky bez odborné kvalifikace.

Hodnoceni zaka

Klasifikacni 7ad (pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakl) jsou soucasti
Organizacniho Fadu Skoly stejné jako Skolni #ad. Inspekci zjisténymi nedostatky jsou
skutecnosti, ze Skolni fad byl doplnén bez schvileni zmén Skolskou radou a oznaceni
pravidel hodnoceni neni soucasti skolni matriky.

Napliiovanim obsahu kurikularni reformy je i zavadéni modernich postupli a forem
hodnoceni — napt. pfedmétovych ¢i zdkovskych portfolii, ¢i prvkid sebehodnoceni. Pro
hodnoceni zakii vzdélavanych podle SVP a informovani zikonnych zastupcii $kola pouziva
béZné informacni prostiedky.

Ve sledované vyuce pouzivali n€kteti pedagogové i dalsi aktivizujici zpiisoby hodnoceni
(napt. dlouhodobé sledovani dil¢ich podkladii pro hodnoceni s ucasti zakl), naopak se
vyskytly i hodiny bez jakékoli ucinné formy hodnoceni.

Dil¢imi nedostatky byly zjisténé skutecnosti - zdpisy v zakovskych knizkdch mayji
v nékterych piipadech nizkou vypovidaci hodnotu, klasifikovano nedostatecnou bylo
1 nesplnéni tkolu, pouzivany byly i klasifikacni stupné neodpovidajici klasifikaénimu radu.

Hodnoceni zakl je celkové funkéni, pozitivni jsou zjiSténi souvisejici s modernizaci
vzdélavani v souvislostech zavadéni SVP a formach hodnoceni podporujicich osobnostni
rozvoj zaka.



Ucelnost a u¢innost podpory Ziku se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a Zaku
mimoradné nadanych

Skola zabezpetuje zédkiim rovny pfistup ke vzdélavani, zohlediiuje jejich specialni
vzdélavaci potieby (dale SVP). Ve Skolnim roce 2007/2008 bylo diagnostikovano
poradenskym zatfizenim a navrzeno k individudlni integraci 21 Zakd, pro tfi Zaky Skola ve
spolupréci s rodi€i vypracovala kvalitni individudlni vzdélavaci plany. Ve sledované vyuce
byly doporucené zavéry poradenskych zatfizeni uplatiovany. Pozitivnim piikladem je
zasilani prezentaci hodin uciteli (napf. pfedmétu zemépis, ¢esky jazyk) zaklim do jejich
vlastnich internetovych schranek. Zaci se SVP tak maji moznost znovu sledovat a doplnit
obsah vyuky, informace, poznamky apod. Organizacné je prace s Zdky se SVP zajiSténa
vychovnou poradkyni, ktera spliiuje kvalifikaéni pfedpoklady. Mimotadné nadani Zaci ve
Skole diagnostikovani nebyli.

Podpora 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je uc¢innd a jeji Uroven, je
priamérna.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Zjistovani vysledkd vzdélavani v celém vzdélavacim cyklu probihd tradi¢nimi
metodami individudlniho Ustniho nebo frontdlniho pisemného zkouSeni slouziciho
vyucujicim ke klasifikaci. Déle jsou ve Skole jiz dlouhodobé vyuzivany rizné komercni
evaluani nastroje. Testy jsou zadavany zpravidlazceského jazyka, matematiky
a obecnych studijnich predpokladl, zaci Skoly v nich dosahuji vétSinou lepSich nez
prumérnych vysledki. Vysledky jsou analyzoviany a hodnoceny vedenim Skoly,
metodickymi  orgdny a vyucujicimi. Kontrolou Skolni UspéSnosti ze zdpislh
z pedagogickych rad bylo CSI zjiiténo, Ze v letodnim $kolnim roce nejvétsi procento
prospéchoveé ohrozenych zaki je v predmétech matematika v 9. ro¢niku (1. ctvrtleti 43 %)
a chemie (3. ctvrtleti témet 18 % zaka, kterym je predmét vyucovan). Naopak Uspésni Zaci
dosahuji velmi dobrych vysledkti (1. — 3. misto) v okresnich kolech predmétovych
olympiad a se stejnymi umisténimi v okresni atletické olympiadé. Skola dlouhodobé
sleduje Gispésnost svych absolventl pii pfijimani do viceletych gymnazii a stiednich Skol.
Uspésnost piijeti zakt v predchozich tfech letech Ginila 100 %.

Skola mé piedpoklady pro pInéni cilt stanovenych §kolskym zakonem i vlastnim SVP.
Uspésnost 74k je priméra, rizika jsou odstranitelna.

Zavéreéné hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni a se ziizovaci listinou.

Realizace SVP je v pocitcich. V napliiovini stanovenych cilii, metodich a vnitinich
organizacnich piedpisech se vyskytuji dil¢i odstranitelné nedostatky. Celkové viak zmény
odpovidaji kurikuldarni reformé, dosaZeny stupeii zmén je priimérny.

SVP je v danych podminkdich redlny, méné vyrazné a ve smyslu atraktivity Skoly
ucinné je zaméieni Skoly. Zdakladni Skola md primérné piedpoklady pro plnéni
vzdélavacich programii, které v praxi aplikuje, zjiSténé nedostatky jsou odstranitelné.



Vyvoj Skoly v obdobi od posledni inspekce je pozitivni v nékolika smérech —
v metoddach a formdch vyuky (kooperativni a projektové prvky), celkové se zlepsilo
vyuZivani didaktické techniky a pomiicek, zlepsily se materialni podminky. Naopak
v dalSich oblastech nedoslo k Zadoucim zménam — v ucinnosti kontrolniho systému, ve
vnitini diferenciaci ve vyuce, v zavislosti podminek pro vyuku a poZadavkii kladenych na
Zaky na individualnich piistupech pedagogii. V persondlnim zabezpeceni vyuky vétSinou
vlivem objektivnich okolnosti doslo ke zhorSeni situace (nevyviZend vékova a odbornd
struktura). Pozitivnim zjisténim je skuteCnost, Ze kvalita vyuky a pristupy k inovacim
a kurikularni reformé nemaji piimou vazbu na délku praxe vyucujicich, ani na
vystudovanou piedmétovou specializaci.

PrileZitosti Skoly je ucinnéjsi vyuZiti jejiho charakteru a vlastnosti (mensi Skola,
zlepSené prostorové podminky, umisténi ve stiedu mésta, dobré vnitini vitahy — klima
Skoly). Vyznamnym rizikem je sniZujici se pocet Zdki.

Zakladni Skola svou &innosti uspé§né podporuje rozvoj osobnosti Zakii, zietelné jsou
snahy a dil¢i vysledky v napliiovani vSech Sesti klicovych kompetenci danych Ramcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavini vhodné zakomponovanych ve SVP.
Vysledky prace Skoly odpovidaji standardu, nadstandardni jsou v jedné 7 oblasti
zaméieni — ve vytvarné vychové.

Celkové je Skola funkéni.,

Hodnotici stupnice

nzé Ls:i’;;%;kuys ttll;;zzcrlg ’Cl? Zjisteny stav Vyhovujg ) Zjisteny stav bez rizi!(,
nepFiznivy stav, rizika ’ stquargu, skgla je fynkcm, vys((ytu_u se nektere )
jsou kritickd ;1ebo rizika jsou pripustna nebo oblasti, ktere |ze hodnotit
. . okrajova jako priklady dobré praxe
nepripustna
Podpriimérny stav Pramérny, funkéni, Nadprimérny
(standardni) stav (nadstandardni) stav

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina Zakladni Skoly Caslav, Zizkovo nam. 182 z 10. 2. 1998 +
DODATEK ¢. 1 222.6.2005

2. Rozhodnuti MSMT &. 2377/2007-21 ve véci zapisu zmény v dajich v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ze dne 5. 2. 2007

3. Rozhodnuti KU ve véci zmény zdpisu do rejstiiku §kol a Skolskych zarizeni
¢j. 49124/2007/KUSK ze 16. 4. 2007

4. Jmenovani feditele skoly — SU se sidlem v Kutné Hote, ze dne 27. 6. 1996

5. Zapisy z jednani Skolské rady od 10. 10. 2006 k datu inspekce

6. Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni rok 2006/2007, 2005/2006, 2004/2005
vcetné jejich soucasti Evaluace

7. Kniha urazu od roku 2004 ke dni inspekce; Vykazy o urazovosti déti a mldadeze

ve Skolach a sSkolskych zarizenich za Skolni rok 2006/2007, 2005/2006,

2004/2005; zadznamy o urazech za sledované obdobi

Minimalni preventivni program pro rok 2007/2008

9. Plany a hodnoceni DVPP, Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008 (RS)

>



10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.

23.

24.

25.

Skolni vzdélavaci program pro 1. — 9. rocnik Zakladni skoly ZS Caslav, Nam.
Jana Zizky z Trocnova 182, okres Kutnd Hora — SVP 127/07 ze dne 22. 6. 2007
Organizacni Fad Skoly + jeho soulasti Vaitini idd §koly - 2. SKOLNI RAD a 17.
Klasifikacni fad — PRAVIDLA HODNOCENI — aktualni stav k terminu inspekce
Roéni Pldn prace 2007/2008 (RS)

Rozvrh hodin podle tfid a ro¢nikii ve Skolnim roce 2007/2008; ptehled dozora,
skolni rok 2007/2008 (RS)

Zakovské knizky 74k 2. — 9. roéniku — vybér; vybér zdkovskych pisemnosti
Inspekéni zprava CSI, &. 036 106/03-2031

Dlouhodoby zamér rozvoje 2004 - 2008 (RS)

Aktuélni persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli Skoly;
doklady o vzdé¢lani pedagogi

Zaznamy z jednani pedagogické rady a zaznamy z porad (2005 — 2008)
Katalogové listy zaki (vcetné podklad zakt se SVP a IVP — 3 ks), tfidni vykazy
a tiidni knihy vSech tfid, aktualni ke dni inspekce

Internetové stranky Skoly (k terminu inspekce)

Vysledky zaka v komeréné zadavanych testech —r. 2006 a 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV - wupraveny rozpocet k 15. 12. 2005
&j. 23105/2005/SK0O-o0dd. rozp. ze dne 15. 12. 2005; Zavazné ukazatele rozpodtu
NIV —upraveny rozpocet k 15. 11. 2006 ¢j. 149115/KUSK usek rozpoctu, ze dne
1. 11. 2006; Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 12. 2007
¢j. 179237/2007/KUSK OROZ, ze dne 5. 12. 2007

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v r. 2005,
ze dne 10. 1. 2006; v r. 2006 ze dne 10. 1. 2007; v r. 2007 ze dne 11. 1. 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005 ze dne 24. 1. 2006; k 31. 12. 2006
ze dne 25. 1. 2007; k 31.12. 2007 ze dne 29. 1. 2008

Komparaéni analyza SVP (CSI).
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Karel Kumstyt Kumstyi v. r..........

RNDr. Antonin Smerz .. Smrzv.r...............

Mgr. Jaromir Novak . Novak v. r.............

Ing. Jana Strnadova . Strnadova v.r........
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dniui po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Karlovo nam. 44, 280 00 Kolin I.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFripominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum:...20. ¢ervna 2008.........

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. PavelHorky Horkyv.r. .............
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