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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programda.



Charakteristika

Zakladni skola Kojetin, namésti Miru 83, okres Pferov (dale ,,8kola®, ,,subjekt) vykonava
¢innost zakladni skoly (dale ,,ZS*) a skolni druziny (dale ,,SD*).

Zékladni $kola poskytuje vzdélavani zakim 1. az 9. roéniku. Vyuka probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Vitejte™ (dale ,,SVP
ZV*). K terminu inspekéni &innosti bylo v ZS ke $kolni dochazce zapsano 447 zaka,
kapacita Skoly (460 zakd) je témét plné vyuzita. Zuvedeného poctu bylo 67 zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), 59 z nich byla pfiznana podpiirna
opatieni 2. nebo 3. stupné. Na zaklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatfizeni se 30
zakl vzdélavalo podle individualniho vzdé€lavaciho planu, 15 zakiim poskytovalo podporu
11 asistentd pedagoga. V rdmci podpirnych opatieni Skola realizuje pedagogickou
intervenci a predméty specialni pedagogické péce.

Zajmové vzdélavani se uskuteGiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdélavani — $kolni druzinu (dale ,,.SVP SD*), v 5 oddélenich SD bylo k datu inspekéni
¢innosti zapsano 120 Gcastniki zajmového vzdélavani, stanovena cilova kapacita je tak plné
vyuzita. Ranni pobyt v dobé od 6.20 do 7.40 hodin je ucastnikim nabizen za poplatek
100 K¢ mési¢né, odpoledni provoz je zajistén od konce vyucovani do 16.00 hodin za 200 K¢
meésiéné. Pro ucastniky zapsané k rannimu i odpolednimu zajmovému vzdélavani byla vyse
uplaty stanovena na 250 K¢ mési¢né.

Skolni stravovani je smluvné zajiStovano samostatnym pravnim subjektem.

Informace o $kole jsou publikovany prostfednictvim vyro¢nich zprdv o ¢innosti Skoly
a na webovych strankach skoly (www.zskojetin.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry zpracované na obdobi let 2012 az 2018 reflektuji podminky subjektu
avychazi z dobré znalosti prostiedi. VéEtSina strategickych cili se podatila fediteli $koly
v dané etapé€ naplnit. Aktivni spoluprace se ztizovatelem a zapojovani §koly do podptrnych
programt a projektii financovanych z Evropskych fonda ptineslo zmény v podobé postupné
modernizace interiéru $koly. Pozitivni dopad na kvalitu materialné-technickych podminek
pro vzdélavani méla zejména rekonstrukce stropnich podhledd, ktera zlepsila svételny
a akusticky komfort u¢eben a instalace projek¢nich ¢i interaktivnich systémi do vétsiny tiid.

Organizacni struktura vcetné stanoveni kompetenci vedoucich pracovnikli a dalSich
zameéstnancll umoziuje fizeni Skoly i pedagogického procesu. Vnitini informacéni systém
je postaven na osobnim kontaktu se zaméstnanci, elektronické komunikaci, organizovani
pravidelnych pedagogickych i provoznich porad a prostfednictvim ¢asové vymezenych
planu. Informace vztahujici se k hodnoceni vychovné vzdélavaciho procesu a prostiedi,
vV némz probiha, ziskava vedeni skoly ze zavéri jednani pedagogické rady, pti kazdodennim
kontaktu se zaky, vyhodnocovanim dotazti ¢i vzkazii ze schranky duvéry ataké
od zakonnych zastupct zakd v prib&hu pravidelné organizovanych konzultacnich tterka
(od 14.00 do 16.00 hodin), vramci Dnu otevienych dvefi, tfidnich schizek, piipadné
pfi jejich individudlnich navstévach ve Skole. Khodnoceni své ¢innosti a soucasné
planovani dalSiho rozvoje vyuzila Skola ndméty ziskané prostfednictvim vyro¢ni ankety,
do které se v lonském Skolnim roce zapojili respondenti z fad pedagogt, zaka a rodi¢u.
Znovuobnoveni Spolku rodict nebylo ze strany vedeni $koly ani zdkonnych zastupcti Zaka
iniciovano, stejné jako Vv minulosti zruSena Zzakovska samosprava formou Détského
parlamentu, ktera by umoziovala Zakim podilet se na spravé skoly.



I pfes nastavené zpétnovazebni mechanismy a pravidelnou kontrolni ¢innost vedeni Skoly,
se v8ak V praxi nepodatilo pln¢ eliminovat nékteré dil¢i nedostatky v dokumentaci skoly
(absence &asti povinného obsahu vnitiniho ¥adu SD). Nedtsledna kontrola také zptisobila
pochybeni v poskytovani ucebnich textl (pracovnich seSiti se schvalovaci doloZkou
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy) za uplatu, v plnéni uc¢iva a ocekavanych
vystuptl ve vyucovacim predmétu Chemie v souladu se SVP ZV, ve stanoveni tydenniho
rozsahu hodin p¥imé pedagogické ¢innosti vychovné poradkyné pro 1. stupen ZS, v postupu
Skoly pti konani opravné zkousky a v zalezitosti osvobozeni nékterych zaki skoly od tplaty
za zajmové vzdélavani ve SD. Nedostatky byly zaznamenany rovnéz ve vedeni vyuéovaciho
procesu na druhém stupni ZS, spodivajici v omezeném vyuZivani pestrych organiza¢nich
forem vyuky, malo uplatiovaném individudlnim pfistupu k zakim a casté absenci
zavéretného motivacniho shrnuti a zhodnoceni vyucovaci jednotky, sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zaku.

Prostorové podminky, materidlni i technické vybaveni subjektu umoziuji realizaci
vzdélavacich programi pro zakladni i zajmové vzdélavani. Skola disponuje dostate¢nym
mnozstvim kmenovych i odbornych uceben, které pro svoji ¢innost uziva kromé vlastnich
mistnosti i SD. Pro realizaci sportovnich a pohybovych aktivit ma $kola moznost vyuzit
i blizkou moderni vicetéelovou sportovni halu.

V terminu inspekéni ¢innosti odpovidala organizace zdkladniho vzdélavani ptisluSnym
pravnim ptedpisim a pfihlizela k potfebam zakd. Rozvrhy hodin respektovaly obecné
didaktické a psychohygienické zasady a korespondovaly s u¢ebnim planem.

Zakladni i1 zdjmové vzdélavani zajiStuje stabilizovany pedagogicky sbor, pribézné
dopliiovan pedagogy, kterym je vénovana potiebna pozornost a péce prispivajici k jejich
uspésnému zacélenéni do vzdélavaciho procesu i pracovniho kolektivu. Vedeni Skoly cilené
podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku, jeho planovani vychazi zejména
Z potieb a finan¢nich moznosti subjektu a zohledinuje individualni zajmy pedagogii.

V zgjmu poskytovani kvalitnich sluzeb Skola spolupracuje stfadou partnerd, znichz
nejvyznamnéjsi je mésto Kojetin, které z pozice ziizovatele subjekt podporuje zejména
v oblasti zlepsovani podminek pro vzdélavani. K dalsim dulezitym partnerim se fadi
Meéstské kulturni stiedisko Kojetin a predevsim Dim déti a mladeze Kojetin, ktery svou
nabidkou zajmovych aktivit, vzdélavacich programi a jednorazovych i cyklickych
sportovnich, kulturnich, environmentélnich a spole¢enskych akci vhodné dopliuje
vzdélavaci programy Skoly.

Systém vychovného plisobeni na zaky v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi spociva
predev§im v jejich seznamovani s pravidly uvedenymi ve Skolnim fadu a dalSich
dokumentech $koly. Zaci jsou priib&Zn& informovani o moznych rizicich vyskytujicich
se ve Skole i pfi ¢innostech organizovanych mimo ni. Vedeni $koly tato rizika vyhledava
a vyhodnocuje ve spolupraci s odborn¢ zptuisobilou osobou. I pies uvedené skute¢nosti vak
byly zjiStény dil¢i nedostatky spocivajici v absenci pisemnych pravidel pro pracovisté,
na némz $kola naklada s nebezpecnymi chemickymi latkami a smésmi.

Skola podporuje zdravy vyvoj zakil zejména zaélenénim problematiky vychovy ke zdravi
prostfednictvim vyuky, organizovanim sportovnich aktivit a akci zaméfenych na zdravy
Zivotni styl.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pii realizaci vyuky v zakladni $kole vychazeli vyudujici ze SVP ZV, cile vyudovacich hodin
vhodné stanovili vzhledem k SVP ZV i dosavadnim znalostem a dovednostem zaki.
Ve vSech hospitovanych vyucovacich hodinach pievladala piizniva pracovni atmosféra
zalozena na vzijemném respektu, vstficném piistupu a pfiméfené toleranci. Zaci byli
motivovani ke vSem uCebnim aktivitdm, pracovali se zajmem a odpovédné piistupovali
K plnéni zadanych ukold. K posileni ndzornosti vyuky vyuzivali pedagogové vhodné uéebni
pomicky, saudiovizualni didaktickou technikou pracovali tGcéelné. Pfilezitost k praci
s dostupnou interaktivni didaktickou technikou vSak Zaci vétSinou nedostavali. Pracovni
tempo odpovidalo schopnostem zaku, individualni ptistup, v¢etné uplatiovani podpturnych
opatieni a zohlednovani odlisnych vzdé€lavacich potfeb zadka se SVP, vSak nebyly vzdy
patrné. V omezené mite také dochazelo k diferenciaci u¢iva smérem k zZaktim rychlej$im
a nadanym. Asistentky pedagoga vzdélavaly v prabéhu vyuky zejména zaky se SVP,
U nichz cilené korigovaly a usmérniovaly jejich ¢innosti i chovani, na pfimém pedagogickém
pusobeni na ostatni zaky se vyraznéji nepodilely.

Ve vyuce na 1. stupni ZS uplatiiovali pedagogové metody a formy préace, které vyrazné
podporovaly tvofivé, &innostni udeni. Zaci si piirozenou formou s vyuzitim relaxa¢nich
prvki nebo jednoduchych ptikladi z bézného Zivota osvojovali nové poznatky a dovednosti.
Vysokou uroven vychovné vzdélavaci prace vykazovaly tfidy prvnich ro¢nikl. Vyucujici
zde prostiednictvim svych zkuSenosti a odbornych znalosti v oblasti elementarniho
vzdelavani uspésne budovaly u nejmladsich zakt navyky, postupy a piedpoklady pro jejich
dal$i uceni. Navstivené vyuCovaci hodiny anglického jazyka probihaly pievazné
ve vyuCovaném jazyce, volené aktivity vedly krozvoji receptivnich i produktivnich
dovednosti zaki. Ugelnym stiidanim &innosti s vyuZitim nazornych pomuticek, aktivizaci
vSech zaku k vlastnimu mluvnimu projevu, véetné spole¢ného zavéreéného zhodnoceni
urovné dosazeni vyukového cile, vyucujici vyrazné posilovali rozvoj socialnich
a komunikativnich kompetenci zakti. Vyucovaci hodina vytvarné vychovy se vyznacovala
efektivnim organizovanim prace zaku, potiebnou dynamikou i vhodnou motivaci. Zaci byli
vedeni k odvaze a chuti uplatnit své pocity a prozitky a zapojit se do procesu tvorby, pii které
rozvijeli fantazii a vlastni vytvarné vyjadifovani. V zavéru vyucovacich hodin nechybélo
motivacni shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny. Ojedinéle bylo zafazeno sebehodnoceni
zak, jejich vzajemné hodnoceni vSak neprobihalo.

Ve sledovanych hodinach na 2. stupni ZS vyrazné pievazovala frontdlné fizend &innost
kombinovana se samostatnou praci zakl, kooperativni techniky, ¢innostni uceni pfipadné
jiné aktivizujici postupy byly uplatiiovany spiSe ojedinéle. Frontalni vyuka neumoznovala
vyrazn&j$i uplatnéni diferenciace uciva, Zaci tak pracovali pifevazné na stejnych ukolech
se stejnou mirou obtiznosti. Pouze v nékolika vyucovacich hodinach byly zakiim nabizeny
dalsi ukoly rozvijejici jejich schopnosti a nadéni.

V matematice, fyzice a chemii vyucujici vedli zaky k samostatnému vyvozovani poznatkd,
umoziovali jim vyhledavat informace, feSit problémové tllohy i1 volit vhodné zptsoby feseni.
Vyuka byla pro zdky srozumitelna, odborna terminologie, pouzivani zékladnich vztaht
necinily zaktim potize. Pfi ¢innostech zaméfenych na opakovani uciva, utfidéni a upevnéni
ziskanych poznatkl prokazovala vétSina 74kl poZadované znalosti a dovednosti. Ve vyuce
chemie vSak chybéla realizace praktickych dovednosti zaki. K terminu inspekéni Cinnosti
Skola zatazovala Zzakovsky experiment pouze do volitelného vyuCovaciho piedmétu
Ptirodopisny a Chemicky seminaf, ktery vSak nenavstévovali vSichni Zaci 8. a 9. ro¢niku.
Nastavena organizace vzdélavani ve vyucovacim pfedmétu Chemie tak neumoznila vSem
zakim samostatné uplatilovat osvojené védomosti z teoretické vyuky, Gspésné aplikovat



znalosti rutinnich postupii pii experimentovani a pracovat bezpetné s vybranymi
dostupnymi a bézné€ pouzivanymi chemickymi latkami a smésmi. Ve Skolnim roce
2017/2018 rovnéz nebylo realizovano ucivo ,,vitaminy, plasty — recyklace, uméla vlakna“,
které stanovuji uéebni osnovy SVP ZV.

Pii vyuce anglického jazyka byl komunika¢nim prostiedkem mezi vyucujici a zaky zejména
Cesky jazyk. Zvolené formy a metody vyuky podporovaly uc¢inny rozvoj a posilovani vSech
jazykovych kompetenci zakti pouze v omezené mife. Zakim tak nebylo vytvofeno
dostatecné mnozstvi podnétli k aktivnimu mluvnimu projevu v cizim jazyce.

V zavéru vyucovacich hodin, zejména v dasledku ¢asové tisné, ¢asto schazelo motivaéni
shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt. Nebyly
tak dotvareny dostatecné zpétné vazby ke splnéni stanovenych vyukovych cili pro zaky
I vyucujici a rozvijeny a upeviovany socialni kompetence zakda.

Zajmové vzdélavani ve SD probihalo v klidné a pohodové atmosféie, ke které prispéli zaci
i vychovatelky svym piistupem i nabizenymi aktivitami. Zaci mé&li dostatek prostoru
pro seberealizaci a rozvoj svych zajmi, vhodné byly stfidany ¢innosti relaxaéni, vzdélavaci
a volnocasové. Z projeva ucastnikii zdjmového vzdélavani bylo patrné, ze jsou vedeni
k dodrzovani pravidel a spole¢enskych norem. Vychovatelky dbaly na vzajemny respekt,
dodrzovani pravidel slusnosti, vzadjemnou spolupraci a ohleduplnost. VSechny vychovné
vzdélavaci aktivity zaznamenané v pribéhu inspekénich hospitaci respektovaly zajmy zaku,
prispivaly k rozvoji jejich osobnosti a byly napliovany v souladu s cili uvedenymi ve SVP
SD.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
ZS prabézné sleduje a zjistuje vysledky vzdélavani zaka v celém vzdélavacim cyklu
zejména s vyuzitim standardnich internich evaluaénich nastroju zaloZenych na soustavném

ro~vr

pozorovani zaka a uplatilovani riznych forem ustniho a pisemného zkouseni.

Uvedené postupy umoziuji porovnavat dosazené vysledky zaki s ocekavanymi vystupy
podle SVP ZV, neposkytuji vSak objektivni srovnani jejich spé&snosti v republikovém
metitku. Ve Skolnim roce 2016/2017 se Zaci devatého rocniku zhcastnili vyberového
testovani organizovaného Ceskou $kolni inspekci. Ve vybranych vyudovacich predmétech
ucitelé zatazuji Ctvrtletni pisemné prace, které umoziuji hodnotit pokrok Zika v delSim
¢asovém horizontu.

Vysledky jsou analyzovany statisticky zejména na rovni jednotlivych tfid, a poskytuji
tak zakiim i ucitelim uc¢innou zpétnou vazbu. Zjisténé nedostatky vSak nejsou dale
analyzovany a nejsou piijimana opatfeni k jejich eliminaci. Z hlediska komplexniho
hodnoceni prubéhu, vysledktl vzdélavani a metodické podpory nejsou ucelné vyuzivany
zejména metodické organy a ani na jednani pedagogické rady neni témto otazkam vénovana
odpovidajici pozornost.

Pti hodnoceni vysledki vzdélavani postupuji vyucujici podle Pravidel pro hodnoceni
vysledkt vzdélavani zakt (Klasifikaéniho fadu), kterd obsahuji pozadované nalezitosti,
kritéria a zasady hodnoceni véetné pravidel pro hodnoceni zaki se SVP. B&hem sledované
vyuky bylo zaznamenano zejména formativni slovni hodnoceni prace zakii s motivacnim
charakterem. Pfipadnd klasifikace méla vyrazné motivaéni UC€inek, vzdy byla tadné
zduvodnéna. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani informovani zejména
prostiednictvim zakovskych knizek v elektronické i papirové podobé, na ttidnich schiizkach



nebo béhem individualnich konzultaci s vyucujicimi v ramci pravidelnych konzulta¢nich
dnti nebo po dohod¢ i mimo né¢.

Z hlediska statistickych ukazatelti (klasifikace na vysvédceni) dosahuji zaci velmi dobrych
vysledka, které nevykazovaly v jednotlivych vyucovacich predmétech zavazné odchylky.
S vyznamenanim prospélo v priméru 57 % zakl, pocet neprospivajicich zakli ma témct
konstantni hodnotu (primémé ¢ini pod 1 % z celkového poctu zakt). V minulém Skolnim
roce konalo pét zaka opravné zkousky, z nichz jeden zak neuspél.

Skola identifikuje zaky s rizikem netsp&chu (Zaci s hodnocenim nékterého vyucovaciho
predmétu stupném nedostatecny) prostfednictvim tfidnich uciteld, jejich vysledky jsou
pfedmétem jednani pedagogické rady. VSem zakiim s rizikem neuspéchu je nabizena
moznost douCovani formou individualnich konzultaci podle zdjmu jednotlivych zakt
a na zaklad¢ doporuceni jednotlivych vyucujicich. Vyraznym pfinosem v oblasti pée o tyto
74aky je jejich podpora prostiednictvim projektu Sablony pro ZS, ze kterého je nad ramec
rozpo¢tu Skoly financovano jejich doucovani na zaklad¢ jasné stanovenych podminek.
Pti udelovani kazenskych opatieni Skola postupuje podle Skolniho fadu.

Zaci se studijnimi predpoklady nebo specifickym nadanim se pravidelné zapojuji do sout&zi
a olympiad védomostniho, uméleckého i sportovniho zaméteni, ve kterych dosahuji velmi
dobrych vysledki a umisténi zejména v okresnich kolech. Pozitivem je také nabidka pomoci
zakim devatého rocniku s jejich ptipravou k ptijimacim zkouSkdm na stfedni Skoly. Piesné
informace o uspésnosti zaki po odchodu do stfednich $kol vzhledem K jejich zna¢nému
mnoZstvi ZS nezjidtuje, diléi informace ziskdva pouze prostiednictvim absolventii nebo
jejich zakonnych zéstupc.

Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zaku je oblast Skolnich poradenskych sluzeb, které
zajistuje Skolni poradenské pracovisté (dale ,,SPP). V jeho ramci ptisobi na specializovanych
pozicich dvé vychovné poradkyné, ustanovené zvlast pro 1. a 2. stupeit ZS, metoditka
prevence, speciélni pedagoika a ékolni psycholog Cinnost SPP a komunikaci se ékolsk)'/mi
v zajisténi rovného pfistupu vSech zakl ke vzdélavani, p0m0c1 pii teSeni vyukovych
I osobnich problému zakd, prevenci rizikovych jevi a $kolni neuspésnosti, kariérovém
poradenstvi a péc¢i o zaky se SVP, o jejichz individualnich potiebach jsou ostatni vyucujici
pravidelné informovani. V zavéru Skolniho roku jsou prosttednictvim zprav vyhodnocovany
Cinnosti nékterych poradenskych pracovnikl, zpracované dokumenty vsSak obsahuji
prevazné vycet realizovanych aktivit za uréenou oblast, v mensi mife zpétnovazebné
informace o jejich efektivité.

Vychovné poradkyné zabezpecuji spravné vedeni povinné dokumentace k jednotlivym
zaktim se SVP, ¢aste¢né se podili na projednavani a teSeni studijnich nebo vychovnych
problémti zaka a poskytuji metodickou pomoc ostatnim vyudujicim. Skola systematicky
identifikuje zdky se SVP a vSem nastavuje podpiirnd opatieni pro jejich vzdélavani.
Uplatiiovani pfiznanych podpirnych opatfeni pfimo ve vyuce (v€etné prace asistentd
pedagoga) si ale skola v prib&hu roku, naptiklad prostiednictvim hospita¢nich vstupti vedeni
$koly nebo pracovnikti SPP, neovéiuje. Zakiim se SVP je poskytovana podpora i v ramci
predméti specialni pedagogické péce a pedagogické intervence, pro zlepseni komunikacnich
schopnosti zakl 1. ro¢niku Skola realizuje pravidelnou logopedickou péci.

Vychovna poradkyné pro 2. stupeii ZS vede Zéky k promyslené volbé daliiho vzdélavani
ve stfednich $kolach a poskytuje jim i jejich zdkonnym zastupcim dostatek relevantnich
informaci pii rozhodovani o budouci profesni orientaci. Skolni psycholog se zaméiuje
zejména na konzultacni, poradenskou a intervencni péci, diagnostiku a depistaz smétujici



do oblasti prevence skolniho netspéchu, diagnostiky studijnich pfedpokladt, vzdélavacich
a vychovnych problému zaki.

Patfi¢ny vyznam ptiklada ZS prevenci rizikového chovani zakt, problematika rizikovych
jevi prolina celym vzdélavacim procesem. Vztahovymi problémy uvnitt tfidnich kolektiva
se zabyvaji tiidni ucitelé, v pripad¢ potieby provadeji ve spolupraci se Skolni metodickou
prevence analyzu situace a spoleéné vytvaii strategii dalsiho postupu. U¢innym nastrojem
k eliminaci vyskytu rizikovych jevll je rovnéz veasna intervence Skoly pii prvotnich
projevech problémového chovani zakti formou pohovort tfidniho ucitele se zdkem i jeho
za Ucasti z&konnych zastupcu zaka, vedeni Skoly a Skolni metodi¢ky prevence pisemné
stanovena napravna opattreni. Pii feSeni vychovnych problému zakl piesahujicich moznosti
Skoly je vyuzivana funkéni spoluprace s Odborem vnitinich véci, Skolstvi a kultury
pii Méstském tfadu Kojetin, méstskou policii a Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
Utinnost prevence zvysuje $kola organizovanim tematicky zamétenych a odborné vedenych
besed, prednasek a preventivnich programi. K formovani ptiznivého socialniho klimatu
prispiva iGcast zakd 2. stupné ZS V celoroéni soutdi Velka cena Domu déti a mladeze
Kojetin O putovni pohar feditelky DDM zaméfené na vSestrannost a tymovou spolupraci
tiidnich kolektivli v duchu fair play.

SPP poskytuje poradenské a konzultaénich sluzby pro zaky, jejich zakonné zastupce
a pedagogy Skoly. S zaky jsou poradensti pracovnici v kontaktu zejména béhem ptestavek,
se zakonnymi zastupci v dobé stanovenych konzulta¢nich hodin, po telefonické dohodé¢
i mimo né&. Kontakty na pracovniky SPP a informace o jeho &innosti jsou publikovany
na webovych strankéch skoly.

Skola pecuje o volny &as zakt nabidkou zajmovych aktivit v ramci §kolni druZiny i mimo
ni a napomaha tak zakam Skoly prohlubovat jejich zaliby i talent. Akce §koly i mimoskolni
aktivity jsou pfistupné vSem zakim bez rozdilu a posiluji jejich socialni a personalni
kompetence. Realizace vSestranné zaméfenych projektii, vychovné vzdélavacich, kulturné
spolecCenskych, zajmovych nebo sportovnich akci vytvari Skola predpoklady pro rozvoj
osobnosti zakd, napliovani jejich potieb a zajmu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspek¢ni ¢innosti zaméfené na hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki
vzdélavani, ktera se uskutecnila ve Skolnim roce 2012/2013, doSlo ve spolupraci

se ziizovatelem a zapojenim $koly do projektovych aktivit financovanych z Evropskych
fondt k dal§imu zlepSeni materidlné-technickych podminek pro vzdélavani zaka.

- Doslo ke snizeni kvality systému kontrolni ¢innosti feditele $koly.

- Byla ukoncena ¢innost ob¢anského sdruzeni rodict, které se podilelo na zajistovani
nékterych finan¢né narocnych aktivit a posilovani pozitivnich partnerskych vztahli mezi
Skolou a zakonnymi zastupci zakd.

Silné stranky

- Cilené tsili vedeni Skoly o modernizaci prostorovych a technickych podminek
pro vzdélavani prostfednictvim spoluprace se zfizovatelem a zapojovani Skoly
do podpiirnych programi a projektové ¢innosti.



Dlouhodoba efektivni spoluprace s vnéjsimi partnery pozitivné pfispiva ke zkvalithovani
¢innosti Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nedostatecna komplexni kontrolni ¢innost feditele Skoly.

Ve vyucCovacich hodindch na druhém stupni zadkladni Skoly byly Vv omezené mife
uplatnovany pestré organizacni formy vyuky, v nékterych vyucovacich hodinach chybéla
diferenciace uciva a vyukovych aktivit podle potfeb a moznosti vSech zakt. Zavérecné
motivacni zhodnoceni prace zakl, stanoveni cili na pfisti vyucovaci hodinu nebo
sebehodnoceni zakil bylo vyuzivano pouze okrajove, ojedinéle bylo provadéno vzajemné
hodnoceni.

Pti jednani pedagogické rady a metodickych organti zékladni Skoly neni systematicky
provadéna analyza vysledkl vzdélavani zakl a nejsou piijimana odpovidajici opatteni.
Omezené vyuzivani externich zdroji informaci o dosahovanych vysledcich vzdélavani
zaku.

Vybérem finan¢nich ¢astek za pracovni seSity se schvalovaci doloZzkou Ministerstva

Skolstvi, mladeze a télovychovy Skola nedodrzela zasady bezplatného zakladniho
vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit systém kontrolni ¢innosti feditele Skoly, poznatky z uskute¢nénych kontrol
vyhodnocovat a efektivné vyuzivat pro ostatni zaméstnance subjektu.

Hospita¢ni ¢innost intenzivngji zamé&fit na kontrolu poskytovani pfiznanych podptrnych
opatieni zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve vyuce (v€etné uUcCinnosti
spoluprace asistentli pedagoga S vyucujicimi), vyuzivani riznych forem uspotadani
vyuky (parové, skupinovd) a na prubéh vzdélavani ve vyucovacim predmétu Chemie
(pfedevsim na plnéni uciva a ocekavanych vystupi podle ucebnich osnov Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani).

Dusledné diferencovat vzdélavaci nabidku podle aktudlnich schopnosti, ucebnich
dovednosti a potieb vSech zakl. Ve vyuce vénovat vEtsi pozornost i zaktim nadanym.

Organiza¢né nastavit vyucCovaci hodiny tak, aby v jejich zavéru byl vzdy vytvoren
dostate¢ny casovy prostor pro motivacni shrnuti se stanovenim cili na dalsi vyucovaci
hodinu a zhodnoceni prace zaki vetné zaclenéni prvki sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakd.

Analyzovat a vyhodnocovat vysledky vzdélavani zaka v pedagogickych radach i v rdmci
jednani metodickych organti a pfijimat opatieni k eliminaci zjisténych nedostatkd.

Ve vétsi mife vyuzivat externich zdroji informaci o dosahovanych vysledcich vzdélavani
zakl (napt. formou komercénich testovacich nastroji nebo databaze testovych otazek
acelych testi systému Ceské $kolni inspekce InsplS SET), které umozni ovéfovani
vysledkt vzdélavani zaki na urovni Skoly a srovnani s vysledky ostatnich skol.

Zamezit poskytovani ucebnich textll se schvalovaci dolozkou Ministerstva Skolstvi,
mléadeze a t€lovychovy zaktim za uplatu.

Iniciovat obnovu Détského parlamentu za ucelem posileni sounalezitosti zaka se Skolou
I jako ptilezitost k rozvoji funkénich gramotnosti a klicovych kompetenci zaka.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 15 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.
23.
24,
25.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni o Zékladni Skole Kojetin, ndmésti Miru
83, okresu Prerov, ze dne 22. 11. 2018

Jmenovani do funkce teditele Zakladni skoly Kojetin, namésti Miru 83, okres Pterov,
ze dne 22. 5. 2012

Inspekéni zprava, &j. CSIM-812/12-M, ze dne 24. 10. 2012

Inspekéni zprava, &j. CSIM-388/18-M, ze dne 9. 4. 2018

Protokol o kontrole, ¢;. CSIM-389/18-M, ze dne 9. 4. 2018

Vykaz o zékladni $kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2018

Vykazy o §kolni druzing€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2018
Dlouhodobé koncepce skoly na obdobi do roku 2018, s platnosti od 3. 9. 2012
Plan prace $koly, Skolni rok 2018/2019, s platnosti od 3. 9. 2018

Plan prace $koly, Skolni rok 2017/2018, s platnosti od 4. 9. 2017

Provozni tad, s platnosti od 1. 9. 2015

Organizacni fad, platnost od 3. 9. 2012

Vnitini kontrolni systém, platnost od 1. 9. 2014

Vyroc¢ni anketa 2018

Rady odbornych uéeben, s platnosti od 3. 9. 2012

Seznam Zaki s doporudenim SPZ, stav k datu 21. 11. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Vitejte®
(5. Gprava), s platnosti od 3. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Vitejte®
(4. Gprava), s platnosti od 1. 9. 2016

Vzdélavaci program skolni druziny, 2. verze, s platnosti od 3. 9. 2012

Vnitini fad Skolni druziny (ptiloha vzdélavaciho programu Skolni druziny), s platnosti
od 4.9. 2017

Vnitini fad Skolni druziny (pfiloha vzdélavaciho programu Skolni druZiny), ze dne
27.11. 2018

Skolni fad, s platnosti od 3. 9. 2018

Klasifikacni fad (ptiloha Skolniho fadu), s platnosti od 1. 9. 2016

Zapisy z pedagogické rady Skoly, ze dne 4. 9. 2017 a 3. 9. 2018

Prezencni listina (sezndmeni zaméstnanct Skoly s dokumenty), ze dne 4. 9. 2017
a3.9.2018



26.
217.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.

42,

43.

44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

Rozvrh hodin na Skolni rok 2018/2019

Tydenni rozsah a rozvrzeni pfimé vyucovaci a ptimé vychovné ¢innosti ve Skolnim
roce 2018/2019, s platnosti od 3. 9. 2018

Bezpecnost a ochrana zdravi zakt (smérnice feditele Skoly), s platnosti od 1. 9. 2007
Doklady o ucasti pedagogickych pracovniki na akcich DVPP

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakl pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb

Smérnice feditele Skoly K vyfizovani stiznosti, s platnosti od 1. 9. 2015

Zapisni listky, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 (namatkovy vybér)

Tydenni skladba zaméstnani 2018/2019, I. — V. odd¢leni

Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace - Skolni druziny (tfidni knihy I. — V. odd¢leni),
Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 (vedené elektronicky)

Ttidni knihy vSech tfid, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 (vedené elektronicky)
Seznam zéki (platba za Skolni druzinu), Skolni rok 2018/2019, vedeny k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Sesit: Ranni dochazka (SD), $kolni rok 2018/2019

Tydenni skladba zaméstnani 2018/2019, 1. — V. oddéleni

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018, ze dne 3. 9. 2018

Sesit: Metodické sdruzeni §kolni druZiny vedeny od €ervna 2017 k terminu inspekéni
¢innosti

Zakovské sesity, pracovni listy, pracovni sesity, zakovské knizky vedené k terminu
inspekéni ¢innosti, namétkovy vyber

Seznam ucebnic a ucebnich textii se schvalovaci dolozkou pro zékladni vzdélavani,
stav ke dni 11. 11. 2018, dostupné z: www.msmt.cz [online 2018-11-22]

Pracovni seSity (2. stupen), seznam Skoly vedeny ve Skolnim roce 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti

Matematika - kladna a zaporna ¢isla, pracovni sesit, SD ¢j. MSMT-23745/2013
Matematika - desetinna ¢isla, pracovni sesit, SD ¢j. MSMT-19595/2018
Rovnice a slovni ulohy, pracovni sesit pro 9. ro¢nik, SD ¢&j. MSMT-20141/2015
Chvilky s algebrou, pracovni sesit pro 9. ro¢nik, SD ¢&j. MSMT-20141/2015
Aritmetika 7, pracovni sesit, SD ¢j. MSMT-20141/2015

Jak pocitat s procenty, pracovni sesit, SD ¢j. MSMT-20141/2015

Project Third Edition 1, SD ¢&j. MSMT-35704/2013

Project Third Edition 2, SD ¢&j. MSMT-35704/2013

Project Third Edition 3, SD ¢&j. MSMT-35704/2013

Project Third Edition 4, SD ¢j. MSMT-35704/2013

Program poradenskych sluzeb ve skole, s platnosti od 1. 9. 2016

Minimalni preventivni program skoly, $kolni rok 2018/2019, s platnosti od 3. 9. 2018
Deniky pedagogické intervence, Skolni rok 2018/2019

Dokumentace k zakim se SVP, vedena k terminu inspekce

Zprava z vychovného poradenstvi za skolni rok 2017/2018

Zpréava o plnéni Minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2017/2018
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60. Zapisy z jednani se zdkonnym zastupcem a z vychovné komise, Skolni roky
2017/2018, 2018/2019

61. Slozka: Denik Skolniho metodika prevence, k terminu inspek¢ni ¢innosti
62.  Ptehledy klasifikace tfid a celé Skoly za jednotlivéa pololeti, Skolni rok 2017/2018

63.  Ctvrtletni pisemné prace z matematiky, Geského a anglického jazyka, $kolni rok
2017/2018

64. Vysledna zprava externiho testovani devatych ro¢nika, Skolni rok 2016/2017
65.  Protokoly o opravné a komisionalni zkousce, $kolni rok 2017/2018
66. Hodnoceni prace metodickych a predmétovych komisi

67.  Zapis z jednani s pedagogickou pracovnici Skoly (osobni ¢islo zaméstnance: 50057),
ze dne 26. 11. 2018

68. Seznameni feditele Zakladni Skoly Kojetin, namésti Miru 83, okresu Pterov,
s nekterymi inspekénimi zjisténimi Ceské Skolni inspekce, ze dne 27. 11. 2018

69.  Podnét pro inspekci v Zakladni $kole Kojetin, namésti Miru 83, okresu Pierov (e-mail
zaslany CSI), ze dne 1. 10. 2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Kasparova, Skolni inspektorka,

iy « s Katetina KaSparova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., skolni inspektor Josef Husarek v. r.
Mgr. Monika Gloserova, skolni inspektorka Monika Gloserova v. r.
Mgr. Pavel Oklestek, skolni inspektor Pavel Oklestek v. r.
Bc. Zdenka Turkova, kontrolni pracovnice Zdenka Turkova v. r.

V Olomouci 14. 12. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Rudolf Pavlicek, teditel Skoly Rudolf Pavlicek v. r.

V Kojetin€ 20. 12. 2018
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