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Misto inspekéni ¢innosti Zlata stezka 240, 383 01 Prachatice

Termin inspekéni ¢innosti 22.3.2022 —24. 3. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona €. 561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni skola Prachatice, Zlatd stezka 240 (dale skola) vykonava c¢innost zakladni Skoly,
Skolni druziny a Skolni jidelny. K terminu inspekéni ¢innosti navstévovalo zikladni Skolu
418 zaku v 18 tiidach. Ve skolni druzin¢ bylo zapsano 99 ucastnikii ve ¢tyfech oddélenich.
Skola se cilené zaméfuje na ekologickou vychovu a podporu zdravého Zivotniho stylu
a dlouhodob¢ se vénuje inkluzivnimu vzdélavani.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly zpracovala strategicky plan dakiho rozvoje $koly s realisticky stanovenymi
cili které se za piispéni celého pedagogického sboru postupné daii napliovat. Skola je
uspésna zejména v realizaci inkluzivniho vzdélavani, zlepSovani materialniho zazemi $koly
a environmentalnich aktivitach. Oblast fizeni je efektivni, vyhodnocovani kontrolni ¢innosti
je promyslené a vytvaii podminky pro zkvalitiovani vychovné-vzdélavaciho procesu.
Hospitacni ¢innost probihda v dostate¢né Cetnosti a poskytuje pedagogim solidni zpétnou
vazbu, zatim vsak chybi hlub$i monitoring zaméfeny na vyuzivani formativniho hodnoceni
a diferencovani vzdélavacich cili. Komunikace a spoluprdce mezi pedagogy, ktera probiha
v ramci pravidelnych porad, jednani pfedmétovych komisi i neformalnich schizek, je
konstruktivni a umoznuje efektivni tymovou spolupraci, vzijemnou podporu a vymeénu
Zkusenosti.

Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo k cCastecné obméneé pedagogického sboru véetné
zéstupkyné feditelky Skoly, Vv souCasnosti tvoii pedagogicky sbor 27 vyuCyjicich
a 14 asistentek pedagoga. Poradenské sluzby promysSlené a zodpovédné zajistuje tym
slozeny z vychovného poradce, specialni pedagozky a metodicky prevence. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki napomahd jejich profesnimu riistu a zamétuyje se predevS$im na
prohloubeni odbornosti, spolecné vzdélavani a predchazeni rizkovému chovani. Vzdélavani
v oblasti formativniho hodnoceni je teprve v zacatcich a tato situace se promitla do Casti
hospitovanych hodin.

Materialni podminky se ve spolupraci se zfizovatelem a diky Gspé$nému Cerpani finan¢nich
prosttedkii z fady projekti a grantd daii systematicky zlepSovat. Doslo k wyrazne
modernizaci materidlniho zazemi, postupné se zepSuje vybaveni vyukovymi programy
aucebnimi pomickami. Zavedeni elektronického informa¢niho systému zefektivnilo
vzajemnou komunikaci. Kvalitni vybaveni prostornych tfid poskytuje pedagogim velmi
dobré podminky pro realizaci vzdélavacich zaméri. Vytvofenim dvou venkovnich uéeben
a skolni nau¢né stezky bylo vyrazné podpoieno vzd€lavani v oblasti environmentalni
vychovy. Elektronické a kamerové zabezpeceni vstupu do skoly zvySuje bezpe€nost zaki
I zaméstnancu.

K rozvoji $koly a zkvalitnéni vzd¢lavani piispiva spoluprdce s mnoha externimi partnery,
Ktera se intenzivné a cilené zaméfuje zejména na oblast ekologické wvychovy, wvychowu ke
zdravému Zivotnimu stylu a trvale udrZitelny rozvoj. Skola je také vhodnd zapojena do
nékolika projekti s ekologickou tematikou. Zaci $koly pravidelnd vystupuji na charitativnich
a kulturnich akcich a pfispivaji ke kulturnimu Zivotu mésta. Zapojeni do programu Erasmus
posiluje jazykové kompetence, napoméha odbouravani mezikulturnich bariér a piedsudki
a napomaha rozvoji socidlnich kompetenci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani zakd probihalo v klidné a pratelské pracovni atmosféfe. Vyucujici podnécovali
zaky k Usili plnit Ukoly auplatiiovali pii komunikaci se Zaky respektujici pfistup. Dodrzovani
roli a pravidel pfispivalo k zodpovédnému plnéni zadanych Ukol. Zakladem wyuky byla
dobfe organizovand frontdlni C¢innost s prevazyjici aktivitou na strané ucitele, vhodné
dopliovanid samostatnou praci 7ak. Pro rozvoj vzajemné spoluprace byla zejména na
prvnim stupni zafazovana prace ve skupinach, piiezitostné ve dvojicich. Efektivitu vyuky
ZlepSovalo cCasté vyuzivani ndzornych pomicek a pfilezitostné také digitdlnich technologii.
Zaci pracovali se zijmem a méli dostatek prostoru uplatnit své znalosti a dovednosti.
Vyucyjici kladli diraz zejména na dikladné upevilovani uciva, mén€ Casto se objevily
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aktivity podporujici tvofivost a objevovani novych poznatki. Préci s chybou a propojovani
uCiva s realnymi situacemi vyuzivali optimalné jen néktefi pedagogové. Diraz byl kladen
na rozvoj védomostni a dovednostni sloZky vzdélavacich cili, pouze ojedinéle byla
rozvijena i postojova slozka. Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySovala zejména na prvnim
stupni u¢inna vstupni i pribézna motivace a vyuwzivani mezipfedmétovych vztahi. Rezervy
byly zejména na druném stupni v zafazovani cCinnosti K posileni sebehodnoceni
a vzajemné¢ho hodnoceni zakit, v nékterych hodinach chybélo shrnuti uéiva v zavéru hodin.
V hodinach ¢eského jazyka se vyuCujici snazili o vychovu k aktivnimu cCtenafstvi, kterou
podporuji ¢tenatské koutky v n€kterych ucebnach a dobie vybavena Skolni knihovna.
Vydavanim Skolniho casopisu $kola u zakt vhodné rozviji fantazii a kreativitu. Dulezitou
soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu je diraz Kladeny na sportovni aktivity a rozvoj
télesné zdatnosti v ramei hodin t€lesné vychovy i fady sportovnich mimotiidnich aktivit. Za
uCelem eliminace nedostatki v pohybovych dovednostech u nékterych zaku po obdobi
distan¢ni vyuky byly vhodinach télesné vychovy vhodné individualizovany vzdélavaci cile.

Specifikem $koly je dlouhodobé zaméfeni na inkluzivni vzdélavani, pii jehoz realizaci hraje
vyznamnou roli kvalitni personélni obsazeni skomiho poradenského pracovisté a dobie
zpracovany program poradenskych sluzeb. Odborni pracovnici poskytuji u¢innou
metodickou podporu uéitelim a asistentim pedagoga, jsou v pravidelmém kontaktu se zaky
a jsou schopni rychle a bezprostfedné reagovat na kazdodenni situace. Specialni pedagozka
ve spolupraci s tiidnimi uciteli vyhledava potencialni Zaky s potiebou podpurnych opatieni
a uplatiiyje vhodné specidlnépedagogické metody zaméfené na potieby zakid Skoly, Casto
i ve spolupraci s odbornymi institucemi. Ve skole se k terminu inspekce vzdélavalo 64 zaku
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, 14 Zzakt bylo vzdélavano podle individualnich
vzdélavacich plan, které jsou zpracovany v souladu s doporuenimi Skolskych
poradenskych zafizeni. V nékterych sledovanych hodinach byla vyuzivana podpora
asistentek pedagoga, jejichz aktivita sméfovala zejména k efektivnimu napliovani
podplrnych a vyrovnavacich opatfeni ve vzdélavani 7kl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, ve spolupréci s ucitelkou pak i k podpoie ostatnich zaka tridy, napf. pfi jejich
samostatné praci. Individualizace a diferenciace uciva se projevovala predevsim
pfizptisobenim  vhodnych aktivit nebo Wwyuzitim kompenza¢nich pomicek a byla
zaznamenana zejména smérem k zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, k ostatnim
Zaktm, napft. zZaklim nadanym, vSak jen ojedinéle.

Bémou soucasti vyuky jsou Cetné téidni i celoskolni projekty, které upeviji védomosti
a dovednosti ptedevSim v oblasti zdravého zivotniho stylu, sportu, kultury a vztahu
k piirodé, podporuji vzijemnou spolupraci a prosocidlni  vazby v kolektivech.
Vychovné--vzdélavaci proces je pravidelné obohacovan navstévou kulturnich, osvétovych,
preventivnich a vzdélavacich pofadi. Cinnost $kolni druZiny anabidka nékolika zajmovych
krouzkii prospésné ovliviiuji zplisob traveni volného casu zdkd a podili se na prevenci
rizikového chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Ke zistovani vysledkti vzdélavani zaki Skola vyuziva nejen vlastni pisemné a uUstni
Zkouseni, ale 1 komer¢ni sady externich testd pro srovnani Skolou dosazené uwrovné
gramotnosti. 'V oblasti monitorovani vzdélavacich vysledkii se osvéd¢ily prezentace
zavéreénych a roénikovych praci, které zaci zpracovavaji v patém a devatém roéniku. Skola
timto zpisobem wu zikt vyznamné zvySuje motivaci K uceni a podporuje rozvoj
komunika¢nich dovednosti. Udaje o klasifikaci jsou zikonnym zastupctim sd&lovany
pribézné prostiednictvim elektronické zakovské knizky, dale na tfidnich schizkach ci
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V ramcei tzv. ,hovorovych hodin“. V piipadé ndhlych vykywvii v prospéchu nebo chovani jsou
zakonni zastupci pisemné pozvani K osobnimu projednani situace.

Vysledky vzdélavani jsou pravideln€¢ projednavany na pedagogickych radach, zde vSak
prevazuji sumarni vycty Kklasifikace, Skola ma rezervy v detailngj$i analytické praci
s vysledky jednotlivych zaki jak na twrovni vedeni Skoly, tak pfedmétovych komisi.
K podrobnéjsimu porovnavani vzdélavacich vysledki dochdzi u vétSiny zaka ohrozenych
Skolnim netspéchem, kde jsou nasledné piijimana konkrétni opatfeni ke zlepseni, vétSinou
formou doucovani. V u¢innosti téchto opatfeni jsou individualni rozdily zAavislé na mife
motivace jednotlivjch Ziki. Skola se zajimi o vysledky Zzaki u pfijimacich zkousek na
sttedni Skoly, kde dlouhodobé pievazuje zastoupeni zakl piijimanych na obory ukoncené
maturitni zkouskou nad poctem zakii piijimanych na ucebni obory bez maturity. Moznost
porovnani vlastnich vysledkt s celorepublikovymi vysledky v ramei jednotnych piijimacich
zkousek jako vyznamného nastroje zpétné vazby vsak skola zatim nevyuziva.

Z vysledk vzdélavani zakh vyplyva, ze témét dve tretiny vSech zakl prospély ve Skolnim
roce 2020/2021 s vyznamenanim. Skole se podafilo cilené podpoiit dosahovani kompetenci
u vétSiny zakl tak, Ze za uzavieny Skolni rok z celkového poctu Zakid neprospéla jen 2 %
7aku a také pocet zaka vychazejicich diive nez z devaté tridy byl velmi nizky. Pocet
zameskanych hodin se $kole daii udrzovat na podprimémé trovni. Cetnost snizenych stupiiti
zchovani stejné¢ jako kazenskych opatfeni je nizka, nastaveny zpUsob feSeni piipadi
rizikového chovani a pfijimani opatieni je efektivni. V této oblasti se poztivné projevuje
prace skolntho poradenského pracovisté, které poskytuje metodickou podporu vyucujicim,
cilené¢ pracuje se zaky i zakonnymi Zzastupci a zaroven zajist'uje ve spolupraci s externimi
partnery velké mnozstvi preventivnich akci.

Prostor pro seberealizaci a rozvoj nadani vytvari skola zapojovanim zakli do zajmovych
krouzki a podporou ucasti ve Skolich kolech souté¢zi a olympiad. VyraznéjSich tuspéchii
dosahuji Zaci Skoly ve sportovnich soutézich a v olympiadé v Ceském jazyce. Vysledky
vzdélavani Skola pribézn€ prezentuje ve vyroCni zpravé, v prostorach Skoly, na svych
webovych strankach a v mistnim tisku.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo k ¢asteéné obméné pedagogického sboru, $kola ma novou zastupkyni feditelky.
- Byla navySena kapacita Skolni druziny.
- Skola pokraduje v Usp&sné integraci Ziki s potiebou podpinych opatien.

- Dokonfena byla rozsdhld rekonstrukce budovy, postupné se zlepSuje vybaveni
vyukovymi programy a uc¢ebnimi pomtckami.

- Zavedenim elektronického informac¢niho systému se zefektivnila vzajemna komunikace.
- Skola realizuje fadu tfidnich i celoskolnich projektti s environmentalni tematikou.
Silné stranky

- Systematickd prace Skolntho poradenského pracovisté, metodické vedeni vyuCujicich
a asistentek pedagoga v oblasti spole¢ného vzdélavani a kvalitni personalni zabezpecéeni
péce o zdky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami vyznamné piispivaji ke kvalité
poskytovaného vzdélavani.
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Dlouhodob¢ aktivity zaméfujici se na ekologickou vychovu a podporu zdravého
zivotniho stylu realizované ve vyuce i formou mimoskolni ¢innosti vyznamné piispivaji
K vSestrannému rozvoji zakd a podileji se na budovani jejich zodpovédného vztahu
k prirode.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

V pribé¢hu vyuky Skola nevyuwziva v dostateéné mife diferenciaci uciva s ohledem na
specifické nadani zaku.
Skola ma na druném stupni rezervy ve vyuzvani aktivizujicich forem a metod prace

a Vv uplatnovani formativniho hodnoceni ve vztahu k u¢ebnim potfebam zdka a jejich
pokroku v u¢eni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

11.
12.
13.
14.

Zjisténi z hospitaéni Cinnosti efektivnéji  vyuzivat k planovani daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a ke zkvalitnéni vyuky.

Vice vyuzivat diferenciaci uciva s ohledem na specifické nadani zakd.

Na druném stupni vice vyuzivat metody a formy aktivniho uceni, které zvySuji motivaci
7akt i celkovou efektivitu vzd€lavani, Castéji uplatiiovat prostiedky formativniho
hodnoceni, zaméfit pozornost na spravné Casové rozlozeni vyuCovacich hodin
a Vv zav€rech hodin provadét hodnoceni dosazenych cilii.

Vice se zaméiit na analyzu vzd€lavacich vysledki a pifmani uCinnych opatieni ke
ZlepSeni.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci lstina Zakladni Skoly Prachatice, Zlata stezka 240 vydanda méstem
Prachatice ze dne 7. 12. 2001, ¢j. ZS 1/2001 Vv s umnosti od 1. 1. 2002, véetné
dodatku ¢. 1-7, posledni ze dne 21. 3. 2011

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vystavené starostou mésta na zaklad¢ usneseni
Rady mésta Prachatice ¢.298/2007 dne 12. 10. 2007 s t¢innosti od 11. 10. 2007
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané méstem Prachatice ze dne 29. 6. 2020
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s piflohou $kolntho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2021

Skolni tad zakladni $koly s &innosti od 1.9.2018 véetné dodatku G¢inného od 19. 10.
2020 a v¢etn¢ Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakh

Vnitini ta4d Skolni druziny s ¢mnnosti od 1. 9. 2018

Vnitini fad Skohi jidelny s u¢innosti od 23. 3. 2022

Skolni matrika v elektronické podobé

Udé€leni vyjimky z nejvysSiho poctu uCastnikit ve Skolni druziné vystavena starostou
mesta Prachatice dne 13. 9. 2021 na zaklad¢ usneseni ¢. Rady mésta 2337/2021
Hospita¢ni zdznamy ve Skolnim roce 2021/2022

Spravni rozhodnuti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2021/2022

Organiza¢ni tad Skoly s u¢nnosti od 1. 4. 2019

Strategicky plan rozvoje Skoly 2020/2025
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15.  Plan DVPP pro Skolni rok 2021/2022 a dlouhodoby plan DVPP

16.  Plan préce skoly — Skoli rok 2021-2022

17.  Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani

18.  Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad

19.  Rozvrhy tfid a ucitelt

20.  Tridni knihy vedené v elektronické podobé

21.  Vyrocni zprava o ¢mnnosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

22.  Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

23.  Ekonomicka dokumentace Skoly za roky 2020 a 2021

24.  Dokumentace tykajici se oblasti BOZ v¢etné knih trazi

25.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené¢ odborné
kvalifikaci a dalkim vzdélavani)

26.  Dokumentace tykajici se Skolntho stravovani

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorit,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Adamova, Skolni mspektorka,
vedouci mnspekéniho tymu Marie Adamova V. r.

Mgr. Ivan Barto§ Ph.D., Skolni mspektor Ivan BartoS v. T.

Bc. Jitina Svobodova, kontrolni
pracowvnice Jifina Svobodova v. .

Mgr. Jifi Holomek, Skolni inspektor Tii Holomek V. .

V Ceskych Budéjovicich 21. 4. 2022

20212022 6



Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Krélova, feditelka Skoly Lenka Krélova v. r.

V Prachaticich 25. 4. 2022
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