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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola PtiSovice, okres Liberec, se sidlem 463 46 PtiSovice 178, byla zfizena jako

ptispévkova organizace na dobu neurcitou. Ztizovatelem Skoly je obec PfiSovice se sidlem
463 46 Ptisovice 60.

V souladu s rozhodnutim o zméné zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni s G€innosti od 1. zafi 2004 Skola sdruzuje zakladni Skolu, $kolni druZinu a Skolni
jidelnu. Jedinou spadovou obci Skoly jsou blizké Svijany. Vyuka v zdkladni Skole se
uskuteciiuje podle programu Zékladni Skola, ¢j. 16 847/96-2. V dobé inspekce Skolu
navstévovalo 75 zaka v péti tfidach zakladni Skoly a ve dvou oddélenich Skolni druziny bylo
zapsano 50 zakda.

PREDMET INSPEKCE

Persondlni podminky vzdélavani v zékladni Skole a v druziné vzhledem ke schvéalenym
ucebnim dokumentiim k datu konani inspekce.

Materidlné-technické podminky v zakladni Skole a v druzin¢ vzhledem ke schvélenym
uc¢ebnim dokumentiim k datu konani inspekce.

Pribéh a vysledky vzdélavani na prvnim stupni zékladni Skoly v predmétech Cesky jazyk,
matematika, prvouka, ptfirodovéda, vlastivéda, pracovni cinnosti atélesnd vychova
a v druzin€ vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim k datu konani inspekce.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vyuku v péti tfidach prvniho stupné zékladni Skoly zabezpecuje sedm vyucujicich vcetné
feditelky a dvou vychovatelek. Podminky odborné kvalifikovanosti nespliiuje feditelka skoly,
ktera byla do funkce jmenovéna 1. ledna 2003. Dvé vychovatelky spliuji odbornou
kvalifikovanost pro praci v druzing, nespliuji vSak tuto podminku jako ucitelky, které¢ vyucuji
v n¢kolika hodinach v pfedmétech vytvarna a télesna vychova a pracovni ¢innosti.

Chod skoly dobfe organizuje a zajiSt'uje feditelka. Systém fizeni, zalozeny ptfedevSim na
osobnim jednani se vSemi pracovniky Skoly, umoznuje rychle reagovat na vzniklé situace.
Organizace ¢innosti a provozu Skoly je prehledné popséna v jednotlivych c¢lancich
organiza¢niho tadu. Pfenos informaci mezi pracovniky Skoly se uskuteciiuje prevazné
osobnim stykem. Jako dal§i zdroj informaci vyucujicim slouzi nésténka ve sborovné.
Poradnim orgdnem je pouze pedagogicka rada, metodické orgény nejsou vzhledem k velikosti
pedagogického sboru ustanoveny.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, zacinajici a nekvalifikované ucitele Skola nema.
Hospitacni ¢innost je provadéna pravidelné podle planu. Kontrolu kazdodenniho chodu Skoly
provadi teditelka pribézné, podle aktudlni potieby, pisemné zadznamy zjiSténych vysledkt
nepotizuje. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki feditelka podporuje. Pravidla pro
odmenovani a kritéria osobnich ptiplatkli jsou vS§em pracovnikiim zndma a maji pfiznivy vliv
na kvalitu vyuky.

Stavajici persondlni podminky umoZiiuji bez problémi realizovat vzdélavaci program Skoly,
jejich uroveri je velmi dobra.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni Skola je umisténa v patrovém objektu vybudovaném v roce 1975, k némuz byla
v roce 2000 pfistavéna pln¢ funkéni télovychovna hala s kompletnim zazemim. Projektové
feSeni umoziuje samostatny provoz obou staveb. Soucasti Skolniho aredlu je udrzovana
a velmi dobfe zafizend zahrada vyuzivana k pobytu a sportovnimu vyziti déti ik vyuce
praktickych ¢innosti. V objektu skoly se mimo uceben, kabinetl a ostatniho zdzemi slouziciho
k vyuce a pobytu déti a zaméstnancii nachdzi prostory pro $kolni druZinu a Skolni jidelnu.

Ttidy jsou velmi dobife vybavené, esteticky thledné a pékné vyzdobené, podnétné€ v nich
plsobi fada vyukovych a motivanich materidlli i ndzornych pomtcek. Pocet a velikost
uceben a dalSich prostor Skoly umoziiuje optimélni organizaci vyucovani a plné dostacuje
aktudlnimu mnozstvi aslozeni zakl s respektovanim psychohygienickych zasad. Jejich
¢lenéni a uspotadani ucinné podporuje formy a metody vyuky, které vedou k rozvoji cilovych
kompetenci zakid. Prostiedi Skoly je CdCisté, bezpecné, vkusné upravené a podnétné.
Prezentované informace a vyzdoba spoluvytvareji ptiznacny image Skoly.

Objekt télovychovné haly s posilovnou, Satnami a hygienickym zazemim a vybavenim
spravuje a pIné s nim disponuje ziizovatel. Skolou je pro vyuku, zdjmovou a relaxaéni innost
pravidelné vyuzivan ve dnech vyucovani do 15 hodin.

Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim itypy funkénich a uéelnych nazornych pomticek,
map a nasténnych obrazii pro vyuku vSech pfedmétl, audiovizudlni a vypocetni technikou
(sedm osobnich poé¢itadti dodanych vakci INDOS adeset diive pofizenych) véetné
vyukovych programi, ufebnicemi a pracovnimi seSity pro Zaky idoplikovou literaturou.
Inventat Skolnich sbirek je pribézné dopliiovan novymi pomickami. Materialni vybaveni
vytvaii optimalni ptfedpoklady pro zajisténi maximalni ndzornosti vyuky i pro rozvijeni zajmu
zakl. Materidlni podminky umoziiuji efektivni realizaci zvoleného vzdélavaciho programu.
Na zakladé kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, znalosti materidlné-technickych podminek zatizeni
a pozadavkll pedagogii ma feditelka vytvofenu koncepci postupného vylepSovani a udrzby
prostor Skoly a jejiho venkovniho aredlu. V tomto sméru spolupracuje se zfizovatelem.

Od minulé inspekce se vyrazné zlepSily podminky pro vyuku télesné vychovy vystavbou
sportovni haly v arealu Skoly.

Materialné-technické podminky vzdélavani byly na vynikajici irovni.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Realizovany vzdélavaci program Zakladni Skola je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do sité
$kol. Skola se idi schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Sledovana vyuka ve viech t¥idach
respektovala osnovy a probihala v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Porovnani
ucebnich plant s rozvrthem hodin a redlnou vyukou prokazalo jejich shodu. Kontrolovana
povinnd dokumentace je vedena ptehledné a ve sledovanych predmétech prikazné zachycuje
pribéh a vysledky vzdélavani. Reditelka §koly pribézné provadi kontrolu plnéni uéebnich
osnov a predepsané pedagogické dokumentace. Kontrola napliiovani ucebnich osnov je
ucinna.

Rozvrh hodin je zpracovan peclivé a respektuje zasady psychohygieny. Ve vnitinim fadu
Skoly jsou podrobné¢ uvedeny jednotlivé body tykajici se rezimu Skoly i prav ditéte. Funkce
vychovného poradce neni ve Skole ustanovena. Jako metodi¢ka prevence zacala po névratu
z matefské dovolené pracovat jedna z vyucujicich, kterda ma pro tuto praci predpoklady.



V oblasti socialné-patologickych jevli mezi zaky nebyly a v soucasné dobé nejsou zadné
problémy. Klima Skoly je pfijemné a je odrazem jejiho rodinného a otevieného prostredi.
Zakladem informac¢niho systému pro rodie jsou Ctyfikrat ro¢né konané schiizky.
K informacim o pribéznych vysledcich slouzi rodicim Zakovské knizky. DalSi informace
mohou ziskat p¥i navitévé skoly individualng. Sir§i vefejnost je s praci $koly seznamovana
prostfednictvim $kolniho ¢asopisu ,,Skola¢ek* a obecniho rozhlasu.

Prvni stupen

Ceska $kolni inspekce (dale jen CSI) navstivila celkem 19 hodin ve vsech t¥idach skoly
v predmétech Cesky jazyk, matematika, prvouka, pfirodovéda, vlastivéda, pracovni ¢innosti
a télesnd vychova u vsech vyucujicich téchto predmeéti.

Planovani vyuky je provedeno pomoci Casové tematickych pland, které maji velmi dobrou
urovenl. Je respektovana navaznost, vhodnost a pfimétenost stanovenych cili. Vyucujici se na
vyuku peclivé pfipravovaly, zakim vétSinou oznamovaly pribéh hodiny a na konci hodinu
strué¢né zhodnotily.

Vyuka probihala v ¢istych a upravenych kmenovych ucebnach, v podnétném prostiedi, na
jehoz pe&kné Urovni se Zzaci podileji svymi vytvarnymi pracemi. Prubézné pracovali
s uCebnicemi, pracovnimi seSity, namnoZenymi pracovnimi listy, jako dopliikovou cetbu
vyuzivali v hodinach ¢teni détskou literaturu. V hodinach matematiky Zaci vyuzivali karty
s ptiklady, k vytvafeni aupeviiovdni matematickych ptedstav pocitadla, ciselné osy
a pomucky pro geometrické modelovani. Systematické pouzivani riznych uc¢ebnich pomtcek
v piirodovédnych pfedmétech jim vhodnym zplisobem dopliiovala také didaktickd technika.
Vybaveni materidlem a pracovnimi pomickami v hodinach praktickych cinnosti plné
vyhovovalo stanovenym cilim. Pro hodiny télesné vychovy Skola vyuziva télovychovnou
halu, do které maji zaci vstup pfimo z prostor Skoly. Materidlni vybaveni vytvofilo ve
sledovanych hodinach vyborné podminky pro zajisténi pfimeéfené nazornosti.

I kdyz vétsina sledovanych hodin byla realizovana frontalni formou, byla také pouzita
skupinova vyuka, kterd davala zaklim vétsi prostor pro vlastni projev a vedla je k tymové
spolupréci. Vyucujici se projevovaly jako dobré organizatorky, které byly zaky respektovany.
Pouzité metody vyuky byly Gcelné, vécna a odborna spravnost je bez ptfipominek. Zvolené
tempo zamé&stnavalo vétSinu zak po celou vyucovaci hodinu a jeho stfidani umoziovalo
1 nendsilnou relaxaci.

Vstupni 1 pribéznd motivace vychéazely zredlné situace, organizace vyuky a volby
vyudovacich metod. Zaci byli motivovani pochvalou a ocenénim vysledki prace, z&asti
zafazovanim soutézi a her, vyuzitim mezipfedmétovych vztah a zkuSenosti zakt. Vyklad
nové latky ucitelky vhodné dopliiovaly uvadénim praktickych ptikladi z bézného Zivota
s cilem pochopit souvislosti. VE&tSina zakili projevovala o probihajici vyuku zajem a aktivné se
do ni, mnohdy i spontann¢, zapojovala.

Zhlédnuté hodiny charakterizovaly velmi pékné vzajemné vztahy, vstiicny a pratelsky zptisob
komunikace se zaky zalozeny na vzajemné divéte a pozitivnich vztazich, klid a nestresujici
atmosféra. Zaci se chovali klidnd a ukdznéné. Oboustranné byla akceptovéna stanovena
pravidla komunikace, vyucujici vytvaiely prostor pro vyjadfovani vlastniho nazoru zaku.

Pro hodnoceni byl k dispozici dostatecny pocet znamek, ve vysSich ro¢nicich prevazné za
pisemné zkouSeni. SpiSe vyjimecné se na hodnoceni podileli také sami Zaci. Pfevladalo
priabézné pozitivni a adekvatni hodnoceni zakd ucitelkami, které respektovaly jejich
individualni dispozice, oceniovaly zajem, snahu a pokrok, upozoriiovaly je na chyby
a nedostatky.

Pribéh a vysledky vzdélavani v uvedenych piedmétech byly hodnoceny jako velmi dobré.



Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Kromé béznych zplisobii zjistovani a rozboru vysledkli vzdélavani Skola dalsi evaluaéni
nastroje nepouziva.

Vysledky vzdélavani se odrazeji i v bohaté mimoskolni ¢innosti zaki, ktefi pracuji v patnacti
zajmovych krouzcich. Vetejna vystoupeni divadelniho souboru, péveckého sboru a recitace
jsou urc¢ena nejen pro mateiskou skolu a pecovatelsky diim, ale i pro vetejnost v obci.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

Prithéh a vysledky vzdélavani veskeré sledované vyuky hodnoti CSI jako velmi dobré.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Do druziny je zapsano 50 zaki rozdélenych do dvou oddéleni. Vychovatelky spliuji
podminky odborné kvalifikace, prace sdétmi je bavi a vykonavaji ji velmi dobfie
a zodpovédné.

Provoz se tidi vnitinim fadem druZiny, kde je stanovena provozni doba, podminky dochazky,
pfedavani zakd vychovatelce a vyzveddvani déti rodici. Déle jsou uvedeny zéasady
bezpecnosti déti, organizace ¢innosti v druzin€ a pravidla pro chovani zaka.

Predepsana pedagogicka dokumentace je vedena fadné a peclivé na piedepsanych tiskopisech.
Pti kontrole nebyly shledany zavady.

Roc¢ni plan druziny zachycuje zaméry vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Konkrétni ¢innost se
odrazi v tydennich planech. Cinnost je velmi pestrd se slozkami odpocinkovymi, zajmovymi
a rekreac¢nimi i pfipravou na vyucovani.

Organizace a pribéh cinnosti v druziné mély velmi dobrou viroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT &j. 32 022/2003-21 ze dne 12. tnora 2004 o zméné& v zafazeni do sit&
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni, s G€innosti od 1. zafi 2004

2. Ztizovaci listina vydané na zékladé rozhodnuti Zastupitelstva obce PtiSovice ¢j. 760/2002,
usneseni €. 3 ze dne 28. srpna 2002, s ucinnosti od 1. ledna 2003

3. Jmenovani teditelky skoly ¢j. 983/2002, vydala obec PiiSovice s ti¢innosti od 1. ledna
2003

4. UcCebni plany rozpracované Skolou na zéklad¢ programu Zakladni $kola ¢j. 16 847/96-2
pro Skolni rok 2004/2005 ze dne 1. zati 2004

5. Casové tematické plany hospitovanych predmétii, nedatovano

6. Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zakladni $kole podle stavu zakt k 30. zati 2004 na $kolni
rok 2004/2005 ze dne 1. fijna 2004

7. Tiidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2004/2005

8. Tridni vykazy a katalogové listy vSech tfid ve Skolnim roce 2004/2005

9. Rozvrh hodin a ptestavek pro skolni rok 2004/2005

10. Osobni spisy vSech pedagogickych zaméstnanct skoly (doklady o vzdélani)
11. ,,Ro¢ni plan 2004-2005 Zékladni Skola PtiSovice* ze dne 1. zati 2004

12. ,,Organizacni fad* ze dne 1. ledna 2003

13. ,,Provozni fad*“ ze dne 25. tinora 2003



14. ,,Vnitini fad Skoly* ze dne 1. zati 2003

15. ,,Vnitini fad skolni druziny* ze dne 1. tnora 2004

16. ,,Minimalni preventivni program — $kolni rok 2004/2005% ze dne 1. zati 2004
17.,,Zapis do 1. tfidy na Skolni rok 2005-2006 konany 2. tnora 2005 ze dne 4. inora 2005
18. ,,Vnitini platovy piedpis Skoly €. 1/2004* ze dne 20. tnora 2004

19. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005

20. Zapisni listky do $kolni druziny na Skolni rok 2004/2005

21. Dochazkovy sesit do Skolni druZiny na Skolni rok 2004/2005

22. Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ ve Skolnim roce 2004/2005
23. Zéaznamy o praci v zajmovém utvaru ,,Pohybové hry*

24. Néhodn¢ vybrané zakovské knizky a seSity zaki ve Skolnim roce 2004/2005

25. Minula inspek¢éni zprava ze 17. listopadu 1999 ¢&j. 084 636/99-2600

26. ,,Vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodateni Skoly za Skolni rok 2003/2004‘ ze dne 30. zafi
2004

ZAVER

Personalni zajisténi vyuky v Zdakladni Skole PriSovice md velmi dobrou uroveri. Témér
vSichni vyucujici spliiuji podminky odborné kvalifikace. Prdce pedagogii se ¥idi
jednoznacné stanovenymi pravidly, probiha v atmosféie spoluprdce a divéry, systém rizeni
je promysieny.

Materialné-technické podminky jsou vynikajici a plné vyhovuji potiebam Skoly. Soucasné
vybaveni pomiickami a didaktickou technikou umoZiiuje bezproblémové plnit ucebni
osnovy, Skolni nabytek je postupné obnovovdn.

Vzidélavaci program Zakladni Skola je realizovdan v souladu s udaji o zaiazeni do sité Skol.
Udcebni plan pro Skolni rok 2004/2005 souhlasi se schvdlenymi uéebnimi dokumenty. CSI
béhem inspekcéni Cinnosti negjistila neplnéni ucebnich osnov. Planovdni a piiprava na
vyuku byly na velmi dobré urovni. Ve vychovné-vidélavacim procesu prevaZoval frontdalni
zpusob vyuky se snahou o zapojeni Zakit do vyucovaciho procesu. Vyucovani probihalo
Ppievazné v piijemné pracovni atmosfére a bylo zaloZené na prdtelskych vztazich mezi uciteli
a Zaky. DruZina poskytuje Zakiim velmi dobré podminky pro vychovu mimo vyucovdni.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Pavel Prochazka V. T.
Clenka tymu Miroslava Lunackova V.T.
Clen tymu Mgr. Jan Vrabec V. T.

V Liberci dne 5. dubna 2005

Razitko - ano

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd §kolni inspekce, Masarykova 28, 460 01
Liberec. Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 11. dubna 2005

Razitko - ano

Reditelka $koly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. MaruSka PorSova V.T.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005.04-29 h4-1113/05-5216
Skolska rada Neni

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.






