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Charakteristika

Oddélenim od Zakladni $koly (dale ZS) Oslavany byl 1. ledna 2002 zfizen samostatny
pravni subjekt Skolni klub a $koli druzina Oslavany se sidlem na adrese HybeSova 3
(byvala sokolovna). Rozhodnutim z‘izovatele se od 1. ledna 2003 k pravnimu subjektu
piipojily i mateiské $koly (dale MS) a zménil se jeho nizev na Mateiska $kola, Skoli klub
a druzina Oslavany. Od 31. srpna 2008 se rozhodnutim zizovatele MS osamostatnily
avznikl Dim déti a mladeze a $koli druzina Oslavany, piispévkova organizace (dale
subjekt, Skolské fizeni). Timto spojenim je subjekt jedine¢nym zafizenim v Jihomoravském
kraji. DDM poskytuje zijmové vzdélavani formou pravidelné, piileztostné a tdborové
¢innosti détem, zaktm, studentim 1 dospélym (déale ucCastnici). V letoSnim Skolnim roce
probihd pravidelnd &innost DDM ve 37 zajmovych (tvarech (déle ZU, krouzek) a to
v Oslavanech, Ketkovicich a Zbysové. SD poskytuyje zijmové vzdélavani v sedmi
odd&lenich a ve 12 ZU pfednostné zikim 1. stupné ZS Oslavany. Kromé vychovné
vzdélavaci ¢mnosti zabezpecuje Skolské zatfizeni kulturni a spolecenské aktivity pro Sirokou
vefejnost. V ramci doplitkové Cinnosti  zprostfedkovava pronajem sportovnich potieb,
pro umglecké aktivity zapljéuje kostymy. K datu mspekéni Cinnosti zajiStovalo zajmové
vzdélavani 15 internich pedagogickych pracovnikii véetné feditele, devét externich
zam@stnancti — vedoucich ZU a $est odbornych pracovnikii a pomocnik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouhodobé plisobeni feditele na vedoucim pracovnim misté¢ se odraz v efektivnim zptsobu
fizeni ¢innosti Skolského zafizeni a u¢elném rozdéleni kompetenci. Ve spolupréci s vedouci
vychovatelkou SD, vedoucim pedagogem volného &asu pro interni a externi zaméstnance
a statutarnim  zastupcem zodpovédnym za oblast ekonomicko-spravni efektivné planuji
a organizuji ¢innost celého subjektu. Reditel zpracoval koncepci rozvoje $kolského zafizeni
a stanovil si hlavni dlouhodobé cile, které zajisti subjektu trvale udrzitelny rozvoj. Diléi cile
jsou patfiéné rozpracovany ve Skolnim vzd€lavacim programu a konkretizovany
pro jednotlivé Skoli roky v piehledném planu viech aktivit a ¢innosti subjektu. Kazdy ZU
ma jasné stanoveny konkrétni vyukové a vychovné cile, obsah ¢innosti, o¢ekavané vystupy,
rozvijené klicové kompetence a metody prace. Dlouhodobé strategické zaméry se dafi
postupné napliovat.

Strategickym cilem v oblasti personalni je udrzet kvalifikovanost internich i externich
pracovnikt i vzhledem K jejich asté obméng. Reditel promyslené planuje kazdorodng dalsi
vzdélavani vSech internich pedagogickych pracovnikti zaméfeny nejen na specifickou oblast
zajmového vzdé€lavani a dopléni kvalifikace pedagogn, ale i na praci s zaky s poruchami
chovani, dopravni vychovu a dali U externich pracovniki je vzdé€lavani zaméteno
na dopnéni potiebnych pedagogickych kompetenci. Oblast vnitini kontroly plnéni tkolu
spojenych s pedagogickou CGinnosti je jasnd nastavena. Reditel subjektu spoledné
s vedoucimi pracovniky, zodpovédnymi za ttvar SD a DDM planuji a provadi hospitace
zamcfené nejen na organizaci a prub¢h vzdélavacich aktivit, ale 1 na zajiSténi bezpecnosti,
powsit¢ metody a formy prace vedouci Kk dosazeni stanovenych cili. Dilezitou ¢asti
hospitaéni ¢innosti je hodnoceni vztahli mezi uCastniky navzajem ive vztahu k pedagogim
a respektovani individualnich potieb jednotlivych ucastnikt. Vysledkem hospitacni ¢innosti
je hodnoceni slabych a silnych stranek ve vychovné vzdéldvacim procesu u jednotlivych
pedagogu a jejich vyjadieni k piijatym opatfenim. Dulezitym strategickym cilem v této
oblasti je aktivné vytvaret pozitivni klima, pecovat o vztahy mezi pedagogy a podporovat
tymovou spolupraci, coz se velmi dobie dafi. K plnéni tohoto cile je mimo neformalnich
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aktivit kazdorocné potradan teambuilding ,.Banky*, kde zaméstnanci spolecné hodnoti plnéni
strategického planu a formuluji kratkodobé roéni cile pro jednotlivé oblasti vzdélavani.
Soudrznost, spoluprice a spoleény cil pro zijmové vzdélavani jak ve SD, tak v DDM je
patrny i v potadani piilezitostnych aktivit, sdileni piikladi dobré praxe a vzijemné pomoci
mezi v8emi zam@éstnanci. Organizaéni zaleZitosti subjektu vedouci k jednotnému rozvoji
a pinéni nastavenych cilti jsou feSeny na pravidelnych provoznich poradach vSech internich
pracovnikd a na poradich vsech zaméstnanct pied zahdjenim Ginnosti ZU a po jejich
ukonceni. Dal§i porady dulezité pro zdarny pribéh pobytovych tdbor probihaji i s dal§imi
externimi pracovniky.

Vstiicny piistup zfizovatele a jeho zijem o kvalitni zdizemi pro mimoskolni aktivity se odrazi
v ekonomickych a prostorovych podminkach subjektu. Zajmové vzdélavani ve SD je
pro Castniky beziplatné, za ucast v jednom zajmovém Utvaru je stanovena symbolicka
Uplata, vsechny dalii ZU jsou nisledné beziplatné. Diky tomuto piistupu je skolské zafizeni
dostupné a oteviené vSem zijemcim o mimoskolni zajmové cCinnosti. Dalsi prostiedky
na svoji Cinnost ziskdva Skolské zafizeni ze statntho rozpoCtu, z vlastni ¢Emnosti
a z prostiedki ziskanych zrealizovanych projektd. Prostiedky z projektu Sablony II vyuzilo
Skolské zafizeni Vv oblasti personalni, materialni, pro sdileni dobré praxe a vyménu
ZkuSenosti S jinymi stiedisky volného c¢asu, pro klubovou c¢innost a Vv oblasti dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd v problematice inkluze.

V souvislosti  se zajisténim  bezpeCnosti a ochrany zdravi jsou nastavena pravidla
zohledniyjici specifika podminek pro vzdélavani. Oblast primarni prevence je zpracovana
V minimalnim preventivnim programu na dany kalendaini rok a jednotlivi pedagogove s nim
piirozend pracuji Ve SD i krouzcich DDM. Prostiednictvim nastavenych pravidel se subjektu
dafi eliminovat rizka vzniku trazu a projevii nezadouciho chovani. Vstup osob do budovy
Skolského zafizeni je bezpeCné zajistén a monitorovan povéfenou osobou.

Dulezitou strategickou oblasti je spoluprdce s ostatnimi  subjekty Vv ramci udrZeni
souCasného stavu a mozného rozSifeni partnerstvi V této oblasti vznikl nowvy projekt
partnerské spoluprace se Slovenskem v ramei vyménnych pobyti ucastnk vzdélavani,
ktery byl v loniském roce pfipraven k realizaci, ale z duvodu epidemiologické situace se
neuskutecnil. Pro zkvalitnéni a zpestfeni nabidky zijmového vzdélavani spolupracuje
subjekt s fadou organizaci a spolkii v Oslavanech a blizkém okoli, sportovnimi kluby, ZS
aMS, zikladni uméleckou $kolou, mistni knihovnou, penzionem pro diichodce, klubem
diichodcti a dal§imi.

Jednim z ddlezitych boda strategického planovani je oblast propagace $kolského zafizeni.
Prostfednictvim modernich forem prezentace (facebook, webové stranky Skoly), dale
nastének, letackti do skol, ale i mistniho rozhlasu, regiondlnich novin a televize je Skolské
zafizeni ve stalém kontaktu s Sirokou vefejnosti, kterou prubémé informuje o vzdélavaci
nabidce, obsahové naplni zajmovych (tvar, planovanych ¢&i uskuteénénych akcich
avysledcich vzdélavani. Fotografie z akci slouzi rovnéz k prezentaci a spoluvytvaii
pifemné a podnétné prostiedi v budové Skolského zafizeni. K piihlaSovani, evidenci
Ucastniki a vedeni Skolni matriky subjekt uZivatelsky komfortni formu pfihlasovani
pies webové rozhrani doposud nevyuziva.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

SD nabizi zaktm kvalitni a smysluplné traveni volného &asu nejen v rannich, ale zejména
v odpolednich hodindch. Ke spontannim a fizenym c¢innostem jsou kazdy den zafazeny
krouzky pohybové, rukodélné, wvytvarné, herecké a dali Pedagogové tak cilené nabizi
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aktivity, které posilyji poztivni sebepojeti a sebevédomi tucCastniki, prostrednictvim
zajmového vzdélavani rozviji jejich schopnosti, dovednosti a talent. Metody a formy préce
voli vzhledem Kk individualnim moznostem ucastnikt. Do krouzkli neni v letosnim $kolnim
roce zapojeno pouze 6% ucastnkt SD. Pedagogiéti pracovnici SD se podileji na zajisténi
bezpetného presunu Zikd v rannich hodindch do ZS Oslavany a v odpolednich hodinach
ze ZS Oslavany do skolského zafizeni amistni zakladni umélecké $koly. Tato péde subjektu
0 UCastniky vzdélavani od brzkych rannich hodin do pozdnich odpolednich zajist'uje
ve spolupréci s rodinou bezpeéné podminky pro efektivni vyuzivani volného casu.

Pribéh vzdélavani ve SD byl sledovan od piedani zakii po vyutovani vychovatelkdim SD
v prostorach $koly, kde tcastnici SD s vychovatelkami ¢ekaji na vydani obé&da, nejsou
vytvoteny optimalni podminky. Dlouhé ¢ekani travi spole¢né na schodech bez moznosti
si sednout, vzajemné komunikovat a relaxovat po vyuCovani. Vhodnymi prostorami
pro kultivované traveni Gasu pii ekani na ob&d skola disponuje, ale SD je nema k dispozici.
Po obédé byl vramci SD cilend zadlefiovin pobyt na &erstvém vzduchu spojeny
s pohybovymi aktivitami, ktery slouZi zejména k mentalnimu odpocinku a kompenzaci
jednostranné zatéze v pribéhu Skolntho vyucovani. Nésledné aktivity probihaly v budové
subjektu a byly vhodné voleny k véku tcastniki, jejich zajmu a individudlnim potfebam.
Jednalo se o Cteni knizek, zapojeni do planovanych tydennich témat Cinnosti a pozdéji
dojimi zvolenych stolnich ¢i namétovych her. Tyto aktivity byly dle ¢asového
harmonogramu  promyslené doplnény zvolenymi specifickymi  aktivitami S rdznym
zaméfenim. Po dohodé¢ se zdkonnymi zistupci se vychovatelky s nékterymi Ucastniky vénuji
i pfipravé na vyuku. SD vhodné podporuje i Ziky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
nejen piistupem k nim, ale také nakupem riznych pomicek napi. pro zlepSeni motoriky,
soustfedéni ale také vytvorenim specialné vybaveného oddé€leni pro mensi pocet tcastnik.
Cilené jsou vyuzivany znalosti i vzdélani jedné z vychovatelek (specidlni pedagog), kterd
systematicky identifikuje ucastniky s individualnimi potiebami pro zajmové vzdélavani
a nastavuje patficnou strategii pro praci s nimi. Na ¢innosti jednoho z oddéleni se aktivné
podili i asistent pedagoga. Skolské zaifzeni poskytuje specidlni podporu, kterd umozni
zapojeni vSech Ucastnikll do zajmového vzdélavani. Poskytuje rovnéz individudIni podporu
pro rozvoj kognitivnich i socidlnich dovednosti vS§em ucastniktim, ktefi ji potrebuji.

Cinnost DDM tizce souvisi s &innosti SD. Celkové piizivé klima, metody, formy préce, cile
zajmového vzdélavani jsou diky _]ednotnemu pfistupu internich pedagoglckych pracovnikti
identické se SD. Ve vét§iné piipadii jsou Vychovatelky SD sou¢asné i internimi  pedagogy
volného &asu. Pribéh vzdélavani byl sledovan v ZU rukodénych, sportovnich, v keramice
a anglickém jazyce jak v Oslavanech, tak Zbysové a Ketkovicich. Ve vsech byl patrny
pozitivni piistup ke Gcastnikim zijmového vzdélavani s didaktickym nadhledem a nadSeni
pedagogi pro praci. Veskeré ¢innosti byly promySlené a v souladu se stanovenymi plany,
pfizpisobeny dosavadnim znalostem, schopnostem, dovednostem a védomostem ucastnikil
s piihlédnutim  k jejich specifickym potfebam. V neformalnich skupinach zaloZenych
na podobnych zajmech ana spole¢nych proztcich bylo podpofeno pozitivni socidlni
chovani. Ve sportovné zaméfenych krouzcich byla pfirozené rozvijena obratnost, specifické
dovednosti pro jednotlivé sportovni discipliny a pozitivni vztah k pohybu a zdravému
zivotnimu  stylu. Diferenciace aktivit s piihlédnutim k moznostem jednotlivych ucastniki
umoziovala kazdému z nich prozti Uspéchu. V jazykovych krouzcich byl diky malému
poctu Ucastniki zajiStén mdividudlni piistup a vhodné rozvijeny jazykové kompetence.
Keramika a rukodélny krouzek rozvijel uuCastnktt umélecké viohy, pracovni
a komunikativni kompetence, spolupraci a empatii. Vedouci viech ZU poskytovali
ucastnikim k jejich préaci a vysledkim U¢innou zpétnou vazbu. V letoSnim Skolnim roce
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uskutedije 8kolské zafizeni vzdélavani iv dakich netradiéni ZU jako jsou lezeni, airsoft,
spolecenské tance, mazoretky a krouzek historické Sermu KROHIS.

Nekteré¢ z krouzki probihaly v lofiském Skolnim roce v dob¢ distancni vyuky 1 online
formou (aerobic, DofE, florbal, maZoretky). Skolské zafizeni zajitovalo pro déti
zam¢stnancli Integrovaného zachranného systému s vyuzitim vSech internich a nékterych
externich pracovnikii distan¢ni vyuku v prostorach subjektu.

Skolské zafizeni se aktivnd podili na spoledenském Zivotd ve méstd prostiednictvim
piileZitostné Ginnosti a prezentuje tak vysledky své prace. Rada akci je organizovana
ve spolupréci se ziizovatelem. K daliim pfileZitostnym ¢innostem patii napf. organizace
taneCnich a prodlouzenych pro Gymnazium Ivancice, keramické dilnicky pro vefejnost,
Olympiada pro SD z blizkého okoli, divadlo pro vefejnost, pro rodi¢e Vanoéni besidka.

K piileZitostnym aktivitam patii jiz tradiéné setkavani a sdileni dobré praxe feditelek MS
z oblasti Brno-venkov. Subjekt je také zakladatelem florbalové ligy pro mladsi a starsi zaky
mezi okolnimi mésty. V lotiském Skolnim roce se Skolské zatizeni podilelo na fad¢€ novych
aktivit v pfirodé pro celé rodiny, které piispivaly k zajmovému vzdélavani iv dobé uzavieni
Skol a skolskych zafizeni (napt. Cesta za permony, piipojeni k portalu Mitkamjit s naméty
na rizné volnoCasové  aktivity). VSechny tyto piilezitostné Cinnosti  pfispivaji
ke smysluplnému traveni volného cCasu Siroké vefejnosti a posiluji a prohlubuji vzajemné
vztahy a spolupraci se zfizovatelem a dalSimi partnery.

V oblasti tdborové ¢innosti nabizi a realizuje Skolské zafizeni pobytové i piiméstské tabory
Sriznym zaméfenim a pestrym obsahem. Dlouhodob& organizuje za piispéni
Jihomoravského kraje vyménny pobyt pro zaky ze ZS Oslavany a zaky z Chorvatska. U nas
méa podobu zimniho lyZaiského zijezdu do Jesenkt a naopak Zaci ZS Oslavany odjizdi
K mofi.

V ramei osvétové ¢innosti potada oblibené vyukové programy keramiky pro ZS. Pro 4. tiidy
ZS z celého regionu a pro MS organizuje dopravni vychovu véetné praktické i teoretické
vyuky. Soucasti aktivit subjektu je i projektova ¢innost zacilend na enviromentalni
a ekologickou vychovu, jejiz hlavnim cilem je vést uCastniky k osvojovani environmentalné
piiznivéjSich zplsobil Zivota.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V oblasti strategie Skolského zafizeni tykajici se realizace zajmového vzdélavani se daii
udrzet nabidku a kvalitu pravidelné, prilezitostné, taborové a projektové ¢innosti. Nastavené
cile se dafi rovnéz phit, o Cemz sveédéi setrvaly zijem o veSkeré formy ziajmového
vzdélavani v obou Utvarech.

Pestra ¢innost DDM je zietelna ve vSech formach vzdélavani. Tematicka nabidka pravidelné
zajmové Cinnost reaguje na poptavku a personalni moznosti spojené s odbornym zamétenim
nejen internich, ale zejména externich pedagogi. Nabidka je kazdym rokem inovovéana
i na zaklad¢é poptavky a zajmu potencialnich ucastnikii a jejich zakonnych zastupct. VétSina
ZU je osvédéena, nabizena a realizovanad stabind. I pfes nelehkou situaci zapfi¢indnou
epidemiologickou situaci se DDM daii udrzet stejny pocet zajemcii o pravidelnou ¢innost.

Vysledky vzdélavani jednotlivych ugastnkt jak SD, tak DDM v pravidelné zajmové
a tdborové ¢mnosti pedagogové pribézné sleduji a hodnoti na zdklad¢ vlastniho pozorovani
praktickych aktivit ucastnikii, rozvoje jejich dovednosti ve vztahu k nastavenym dil¢im
ciim wvzdélavani a posouzeni kvality ¢i estetické twrovné jejich vlastnich vyrobki.
V nekterych piipadech ziskdvaji také zpétnou vazbu o dosazenych vysledcich na zikladé
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hodnoceni v soutéZich. K vyzmamnym usp&chiim patii napf. uspéch oddéleni Zralokt SD,
které ziskalo 1. misto v celostatni soutéz ,,Vyrob nejhez¢i vano¢ni pfani pro déti z détskych
domovi. SD ma nastaveny systém pisemného dotaznikového hodnoceni &innosti ze stran
zakonnych zastupct. Z vysledku vyplynula maximalni spokojenost rodi¢ti s poskytovanym
zajmovym vzdélavanim bez nutnosti pfijimani opatfeni k jeho uprave.

Zavéry
Silné stranky

- Nadstandardni vztahy se zizovatelem vedouci ke zvySovani kvality vzdélavani
aumoziiujici zapojeni Sirokému spektru zajemci vzhledem k minimalizaci jejich
finanni zatéze.

- Bezpecny prechod zakl v rannich a odpolednich hodindch mezi Skolskym zafizenim pro
zajmové vzdelavani, Zékladni Skolou Oslavany a Zakladni uméleckou skolou Oslavany,
zajistény vychovatelkami Skoli druziny, podporuje soufinnost s rodinou a bezpeéné
podminky pro efektivni vyuzivani volného casu.

- Vhodnd a uUCelnd podpora uCastnikli Skolni druziny se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

- Rozvoj individualnich schopnosti a dovednosti UCastnikli zdjmového vzdélavani
ve Skolni druzin€¢ prostiednictvim velkého mnozstvi pestré nabidky zajmovych tutvart

Prilezitosti ke zlepSeni

- Nedostate¢na spoluprace Zakladni $koly Oslavany a samostatného subjektu Dum déti

amladeze a Skolni druzma Oslavany, tykajici se oblasti podminek piedavani zaki mezi
Skolou a Skoli druzinou po ukonceni dopoledniho vyucovani.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

- Najit feSeni k zajiSténi optimalnich podminek pro tcastniky Skolni druziny v dobé ¢ekani
na ob&éd v rdmci spole¢ného jednanim zizovatele a fediteli Zakladni $koly Oslavany
a Skolského zafizeni pro zajmové vzdélavani.

- Zvazit mozmost vywziti uzivatelsky komfortni a dostupné formy pro piihlaso vani
ucastnikti do z&jmovych Utvari ptes webové rozhrani.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Fediteli
Skolského zafizeni ve lhuté do 14 dni pFijmout adekvatni opatieni Kk prevenci
nedostatkii zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska Skolni inspekee, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Bmo, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 16. 11. 2021

Zizovaci listina ze dne 1. 1. 2002, Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listiné ze dne 30. 10.
2002, Dodatek €. 6 ke ziizovaci listin€é zde dne 16. 6. 2008

Potvrzeni na pracovni misto feditele DDM na obdobi 6 let od 1.8.2018; ¢j. MU OS
03241/2018

Vnitini ¥ad DDM a SD s platnosti od 2. 1. 2020
Organiza¢ni tad s platnosti od 1. 9. 2021

Struéna koncepce rozvoje DDM a SD Oslavany, piispévkové organizace na obdobi
2019 — 2024 ze dne 13. 11. 2018

Skohi vzd&lavaci program DDM a SD Oslavany s platnosti od 1. 9. 2018
Minimalni preventivni program DDM a SD pro $kolni rok 2021

Organiza¢ni ¥4d DDM a SD Oslavany s t¢innosti 1. 9. 2008 véetné dodatki
Celoro¢ni plan ¢innosti DDM a SD Oslavany pro $koli rok 2021/2022
Matrika Skolského zafizeni v listinné podobé

Zapisy z porad internich pracovniki ve $kolnim roce 2021/2022

Zapis z pedagogické rady ve Skolim roce 2021/2022

Hospitacni ¢innost — plan pro skoli rok 2021/2022, hospitaéni zaznamy z roku
2020/2021

Rozvrhy internich a externich zaméstnanct pro Skolni rok 2021/2022

Denik SD a seznam 7k - 8kolni rok 2021/2022 ze dne 1. 9. 2021 — 7 ks

Vychovné vzdélavaci program SD Oslavany moto: ,JKdo si hraje nezlobi“ ze dne 30.
8.2021 -7 ks

Zapisni listky do SD pro skolni rok 2021/2022 — 197 ks

Seznam déti sledovanych a déti s pedagogickou podporou Skoliho asistenta
2021/2022

Rozvrh hodin asistentky pedagoga ve SD a rozvrhy vychovatelek - 9ks ve $kolnim
roce 2021/2022

Rozvrh oddéleni ve Skolnim roce 2021/2022 — 7 ks
Dotazniky pro rodi¢e ve $kolnim roce 2020/2021, 2021/2022 a vyhodnoceni
Sesit asistentky vychovatelky s probihajicimi aktivitami ve $kolnim roce 2021/2022

Plan pedagogické podpory z Cervna 2021 wv¢etné vyhodnoceni a informovaného
souhlasu

Personalni spisy zaméstnancti (vzorek)
Provozni fady mistnosti, prostor pro zijmové vzdélavani
Utetni zavérka za rok 2020 sestavena ke dni 31. 12. 2020 a za rok 2021 k 30. 6. 2021

Dokumentace k ovéfeni ekonomickych podminek a zajiSténi bezpecnosti ucastniki
zajmového vzdélavani pfi jejich pobytu v zafizeni ve sledovaném obdobi

Kniha tirazii pro Skolni rok 2019/2020 (3 trazy); 2020/2021 (3 urazy)

Zaznam o provedeni provérky BOZ ze dne 14. 12. 2020

Zaznamy o revizich elektrickych spotfebi¢u ze dne 30. 8. 2021

Zaznam o provedené kontrole TV nafadi a hernich prvkt ze dne 31. 5. 2021
Smilouvy o pronajmu prostor pro Géely ¢innosti zajmovych ttvart
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kolském zafizeni, jichZ se tyka,
av mistné piisluiném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Sarka Malenidkova, Ph.D., $kolni mnspektorka, PhDr. Sarka Maleridkovd, Ph.D. v. .
vedouci inspekcniho tymu

Ing. Lenka Skotakova, Skoli inspektorka Ing. Lenka Skotékovav.r.

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice Bc. Olga Karmazinovav.r.

V B¢ 17. prosince 2021

Datum a podpis fFeditele §kolského zafizeni potvrzujici projednédni a prevzeti
inspek¢ni zpravy

Mgr. Martin Flekal, Mgr. Martin Flekal v. r.
feditel Skolského zatizeni

V Oslavanech 10. ledna 2022
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