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Nazev Skoly/Skolského  OQdborné ulilisté pro Zaky s vice vadami s.r.o.
zarizeni:

Adresa: Chel&ického 2/911, Praha 3-Zizkov
Identifikator: 600020819

IC: 25106970

Misto inspekce: Chelcického 2/911, Praha 3-Zizkov,

Belgicka 27/610, Praha 2-Vinohrady,
K Nouzovu 248, Praha 4-Modfany
Termin inspekce: 12.-14.1.2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon). Zjistovani a hodnoceni naplnéni platnych
ucebnich dokumentt skoly a jejich souladu s pravnimi piedpisy.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2007/2008 az 2009/2010 k datu inspekce.

Charakteristika Skoly

Préavnickéd osoba Odborné ucilisté pro zéky s vice vadami s.r.o., se sidlem v Chel¢ického ul.
2/911, Praha 3 — Zizkov, vykonava ¢innost stiedni §koly od 1. 9. 1991. Vyuka je v sou¢asné
dob¢ zajistovana jest¢ na dalSich dvou pracovistich: v Praze 2, Belgicka 27 a v Praze 4,
K Nouzovu 248. Ztizovatelem Skoly a statutdrnim orgdnem pravnické osoby je fyzické osoba,
které je soucasné feditelkou $koly od jejiho zaloZeni. Skola ma svym zaméfenim specifické a
vyjimecné postaveni v systému prazskych Skol. Poskytuje vzdélavani zdkim se zdravotnim
postizenim (v kombinaci s mentalnim je zpravidla diagnostikovan dal$i handicap sluchovy,
zrakovy, télesny nebo fecovy), se zdravotnim znevyhodnénim (Z&ci s chronickymi
uskutecnila v ¢ervnu 2003, vlednu 2008 byla provedena kontrola cerpani financ¢nich
prostiedkll (vystupem Protokol).

V souladu se zatazenim do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni odborné ucilist¢ vzdélava
v oborech vzdélani:

e 28-57-E/001 Keramicke prace



e 31-53-E/003 Tkalcovskeé prace
e 32-54-E/001 Obuvnicke prace
o 41-52-E/004 Kv¢étinatské, zelindiské a ovocnaiské prace (dobihajici obor)

e 41-52-E/011 Zahradnické prace

Studium je tfileté, ukoncené vyucnim listem nebo u zakd s mentalnim postizenim osvédcenim
o absolvovani. Obor Tkalcovské prace, kde se vzdélavaji zaci s t€Z§im mentalnim postiZzenim,
je dvoulety, coz je formaln¢ v rozporu s aktualnim vypisem z rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Vyuka je individudlni a pro neslySici zaky je vyuZivdna i forma znakového jazyka
(jeho vlastni vyuka je umoznéna i1 sourozencim a rodicim téchto zdkl). Ve Skole je
zamé&stnan i Skolni logoped. Jedna ze Ctyf asistentek pedagoga s pivodni kvalifikaci zdravotni
sestry zajiSt'uje rehabilitaci nékterych zakl (tato ¢innost je pln€ kryta dotaci z fondi EU) i
pravidelnou aplikaci 1€kt Zaklim s téZkym vnitinim onemocnénim.

K 30. 9. 2009 bylo ve 8kole zapsano 70 zakid v 10 tfidach, povolena kapacita Skoly tim byla
stoprocentn¢ naplnéna. Pocet zajemcli o studium je v poslednich nékolika letech stabilni,
s mirn¢ stoupajici tendenci, i kdyz s ohledem na jednotlivé obory nerovhomérny. Odborné
ucilisté¢ nevybira zaddné Skolné. Po celou dobu studia jsou zdkim zaptjCovany ucebnice,
pomicky a potebné naradi.

Zaci maji moznost se stravovat v jidelnd ZS v Lupacové ulici a v Kfestanském domové
mladeZe ve Francouzské ulici na Vinohradech, ptipadné¢ v SOU obchodnim v Belgické ulici.
Ekonomické podminky stravovani zaki jsou vSak s vyjimkou nabidky Kiest'anského domova
mladeze méné piijatelné pro socialné slabsi Zaky.

Hodiny télesné vychovy jsou smluvné zajistény v télocviénach TJ Sokol Zizkov I (Konévova
19), SOU obchodniho v Belgické ulici 29 a TJ Sokol Modtany (K Vltave 410).

Materialni podminky se od minulé inspekce (v ¢ervnu 2003) postupné zlepsuji. Hlavni
budova v Chel¢ického ulici prochazi celkovou stavebni rekonstrukci. Velkym pozitivem je
nov¢ vybudovany bezbariérovy ptistup (vytah) do vSech prostor, v nejbliz§i dobé bude jesté
nainstalovan najezd pro vozickaie. Vedeni Skoly pfipravuje ptresun oboru Tkalcovské prace
do budovy v ChelCického ulici, ¢imz se zlepsi podminky také pro obor Obuvnické prace.
Zkvalitnilo se i pracovni zazemi pro pedagogy.

Pedagogicky sbor (16) je prevazné pln€ kvalifikovany (81%) a umoziuje realizaci
vzdélavaciho programu. Pét uciteld ma i kvalifikaci specidlni pedagogiky, dal§i ctyii ji
v soucasné dob¢ studuji.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni vyvoje ekonomickych podminek v SOU bylo zaméfeno na obdobi let 2007-2009.
Nejdualezitéjsi finanéni dotaci pro Skolu byl vtéchto letech piispévek poskytnuty
z ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ktery byl pouzit zejména na platy
zaméstnancl, zakonné odvody za zdravotni a socidlni poji§téni, ostatni neinvesticni vydaje,
k nimz patfily hlavné ndkup ucebnic a ucebnich pomtcek, provozni naklady a vydaje na
rehabilitaci zakd.



V roce 2007 ziskala Skola ucelovou dotaci na rozvojovy program s nazvem: ,,Financovani
asistentl pedagoga pro déti, zaky, a studenty se socidlnim znevyhodnénim.“ Tato ucelova
dotace byla Skole poskytnuta i v nasledujicich letech 2008 a 2009.

V roce 2009 obdrZela $kola jesté financni piispévek na zakoupeni kompenzaénich pomticek
pro zaky a dalsi i¢elovou dotaci na podporu SIPVZ.

V roce 2008 byla Skole poskytnuta uc¢elova dotace na zvySeni nenarokovych slozek plat pro
pedagogické zaméstnance. Tuto dotaci vSak Skola nevede ve svém ucetnictvi pod pfidélenym
ucelovym znakem.

V roce 2009 ziskala Skola opét ticelovou dotaci na odmény pro pedagogické i nepedagogické
zaméstnance. Tento rok byl pro Skolu vyznamny v tom, ze obdrZela finan¢ni dotaci z ESF,
a to na projekt s ndzvem: ,,Podpora tvorby a zavedeni Sir§i nabidky vzdélavani zdravotné
postizené mladeze s dlirazem na lepsi profesni i osobni uplatnéni.“ Na tento projekt poskytl
evropsky socialni fond celkem 85% z celkového finan¢niho ptispévku a 15% bylo poskytnuto
z rozpo¢tu MHMP. Cilem projektu, ktery pokracuje a bude ukoncen v roce 2010, je zvySeni
nabidky a kvality vzdélavani a odborné ptipravy mladeze v odborném ucilisti v souladu
s pozadavky trhu prace a posileni spolecenské prestize zdravotné postizenych.

Diky této dotaci mohla skola zvysit pocet vyukovych hodin v ICT, zavedla vyuku anglického
a znakového jazyka, hodin zamétenych na komunikacni dovednosti, napravu vad feci
1 zdravotni télesnou vychovu.

Finan¢ni prostfedky z fondd EU a dalSich projektti umoznily vybudovat novou pocitacovou
ucebnu s interaktivni tabuli, rehabilitaéni mistnost pro vyuku zdravotni télesné vychovy (ZTv)
vybavenou posilovacimi stroji, rotopedem a polohovacim stolem (z vlastnich zdroji) pro
multifunkéni vyuziti. Moderni laserova kopirka slouzi ke zhotovovani vyukovych materiala
(vlastni skripta a rizné nazorné tisky). Stavajici PC byly pfesunuty na detaSované pracovisté
oboru Zahradnické prace v Modfanech. Pro vyuku oboru Keramické prace je vyuzZivan
moderni hrn¢ifsky kruh, jehoZz konstrukce umoziuje i1 piistup Zdkyné-vozickarky a také
hrnéitsky kruh pro levaky. Pro zrakové handicapované Zaky byla potizena cteci lupa pro
potiebné zvétSeni textl.

Ve sledovaném obdobi obdrzela Skola financni ptispévky ve formé finan¢nich dart od
soukromych osob a jedné soukromé firmy.

Podle vyjadreni reditelky Skoly byly financéni dotace poskytnuté Skole ve sledovaném
obdobi dostate¢né k Fadnému fungovani Skoly.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola uplatiiuje zasadu rovného piistupu ke vzdélavani bez ohledu na zdravotni stav,
zdravotni postizeni a znevyhodnéni zakul, a to s pfihlédnutim k individualnim handicapiim
jednotlivych zakl. Kritéria pfijimaciho fizeni jsou vzdy v ptfedstihu zvefejnéna na webovych
strankach $koly. Zaci jsou piijimani na zdkladé podani piihlasky a individualniho
motivacniho rozhovoru. S ohledem na velmi rozdilné diagnozy a ptedchozi formu vzdélani
uchazecii (jsou absolventy béznych zékladnich Skol, zakladnich Skol praktickych, specidlnich
nebo 1 praktickych stiednich Skol) nepovazuje Skola spole¢né piijimaci fizeni za ucelné.
Vétsina zakli ma piiznan plny nebo ¢aste¢ny invalidni dichod. Do skolniho roku 2008/2009
byla Skola schopna pfijmout vSechny zdjemce o studium, v poslednich dvou letech z4jem
presahuje kapacitu skoly, nékolik zadatelii bylo nutné odmitnout.

Pti analyze dokumentace spojené s pifijimacim fizenim nebyl zjistén Zadny nesoulad ¢i rozpor
s pravni normou.



Skola vyviji velké usili o vyrovnavani zdravotnich — fyzickych i mentalnich handicapt tak,
aby vysledkem trilet¢ho (resp. dvouletého) studia bylo ucelné zaclenéni znevyhodnénych
zakt do spole¢nosti a praktického Zivota. K tomu slouzi 1 promysSleny systém kvalitné
zpracovanych individualnich vzdélavacich plant v souladu s platnou legislativou (dale IVP).
Ptislu$ni ucitelé s vychovnou poradkyni vypracovali k terminu inspekce 20 IVP. Vychovna
poradkyné pomaha zakim s jejich budoucim pracovnim uplatnénim, spolupracuje s riznymi
obCanskymi sdruzenimi (viz kapitola Partnerstvi). Po celou dobu Skolni dochazky je
v kontaktu s rodi¢i zaki, coz pomahd podchytit a v€as fesit pripadné vzdélavaci ¢i vychovné
problémy. Vyskyt kéazeniskych problémii neni vyznamny, coz je mimo jiné dano téméft
,rodinnym* prostfedim Skoly, citlivym pfistupem uciteld i vy$Sim vékem zaki. VySe popsany
stav odrazi i skute¢nost, ze vychovna poradkyné soucasné¢ plni funkci metodi¢ky prevence
socialné patologickych jevli. Minimalni preventivni program (MPP) obsahuje mimo jiné také
pléan pravidelnych besed se zéky, které¢ je maji vybavit schopnosti celit ptipadnym jevim
Sikanovani a poskytuje jim informace o nebezpeci drogové, alkoholové a tabdkové zavislosti,
upozornuje na nebezpeci pripadného zneuziti jejich davefivosti.

Vyrovndvanim osobnich handicapu jednotlivych Zakii napliiuje Skola princip rovného
pristupu ke vzdéldavani.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Koncepcni prace vedeni Skoly se promita do persondlnich podminek a umoziuje jejich
soustavné zkvalitiovani. Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuje vyuku 16 ucitelli, z nichz
témét polovina si doplituje ¢i rozSifuje kvalifikaci rGznymi formami studia (specidlni
pedagogika, ucitelstvi odborného vycviku, vychova ke zdravi apod.). Dalsi vyucujici
absolvuji kurzy s ptrednaskami z logopedie, surdopedie, tyflopedie a specifickych poruch
uceni, néktefi z nich 1 lektoruji (napf. znakova fe¢ pro kolegy, rodinné piisluSniky zaka 1
pedagogy jinych $kol). Cést uciteli odbornych piedmétii soucasné piisobi jako ugitelé
odborného vycviku. V poslednich tfech letech ve Skole plsobi 4 asistenti pedagogli, nékteré
zaky doprovazi do Skoly i osobni asistenti. Velmi se osvéd¢ila funkce Skolniho logopeda (od
r. 2005). Pfi planovani dalsi vzdélavaci ¢innosti u€itelt v Planu DVP OU na rok 2009-2010
sleduje vedeni Skoly nejen zvySovani kvalifikace, ale i obranu proti tzv. ,,vyhofeni®, které je
v podminkach tohoto odborného ucilisté velkym rizikem. V rdmci zvySeni nabidky a kvality
vzdélani se Skola zapojila do Operacniho programu Praha — Adaptabilita (OPPA), které
v obdobi let 2007 — 2013 vyuziva prostiedky Evropskych strukturalnich fonda (ESF) v ramci
projektu Podpora tvorby a zavedeni Sirsi nabidky vzdélavani zdravotné postizené mladeze
s dirazem na lep$i profesni 1 osobni uplatnéni.

Mimo hlavni budovu na Zizkové vyviji §kola svou pedagogickou ¢innost na odloudenych
pracovistich. V Belgické ulici v Praze 2 je situovana prakticka vyuka oboru Obuvnické prace
a Tkalcovské prace, v Praze 4 — Modfanech je pracovisté teoretické i praktické vyuky oboru
Zahradnické prace. Materialni podminky ve vSech téchto budovach odpovidaji specifickému
zaméteni Skoly.

Pro vyuku oboru Keramické prace v ChelCického ulici jsou vyuzivany keramické pece
a 4 moderni hrnéifské kruhy, z nichZ jeden umoznuje i pfistup Zdkyné-vozickarky a dalsi je
uréen pro levaky. V Belgické ulici slouzi Z74kiim 5 pracoven se strojnim vybavenim
(tkalcovské a obuvnické stroje). V jednopodlazni montované budové v Modfanech jsou
uéebny pro vyuku odbornych predméti véetné ICT, pomiicek a odborné literatury. Skolni
pozemek s vyhfivanym sklenikem (s moZnosti bezbariérového ptistupu télesn¢ postizenych
74kl a umoznénim najezdu k vyS§im pracovnim stoliim) a strojnim vybavenim je vyuzivan od
jara do podzimu.



Na vSech pracovistich Skoly maji zaci 1 u€itelé k dispozici kuchyiky a socialni zatizeni véetné
sprchovych koutt.
Skola dba na zajisténi bezpe€nosti svych zaktli, coz je s ohledem na Siroké spektrum jejich
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v knize tUrazii evidovan zadny turaz. Kniha urazi neodpovidala v dobé inspekce plné
pozadavkiim vyhlaSky ¢. 64/2005 Sb., tento nesoulad vSak byl napraven. Ve vSech
vyuCovanych oborech jsou vyuzivany pomiicky zamétené na bezpecnost a ochranu zdravi pti
préci, a to zejména ty, které¢ usnadiiuji praci zdravotné postizenych zakd. Zaznamy v tfidnich
knihach svéd¢i o znacné pozornosti vénované dikladnému a opakovanému pouceni zaki
o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci, aplikaci prvni pomoci pfi Grazech a prevenci rizik pfi
praktickém vycviku a v praxi.

Soucasné persondlni i materialni podminky Skoly umoZziiuji vzdélavani v rozsahu a kvalité,
kterd odpovida jejimu smyslu a zaméieni.

Vedeni Skoly

Reditelka $koly vykonava svou funkci od vzniku $koly v roce 1991. Pro manaZerskou praci je
kvalifikovand (kvalifikatni kurz ministerstva PSV), piimou pedagogickou c¢innost
nevykonava. Vzhledem k velikosti §koly je funkce zastupkyné feditele kumulovana s funkci
vychovné poradkyng, preventistky socialné patologickych jevii i koordinatorky SVP a EVVO.
Koncepce feditelky je postavena na dlouholetych zkuSenostech, na jasné vizi a cilech
vychovné vzdélavaciho procesu ve specifickych podminkdch OU pro zaky s vice vadami.
Chce zakiim poskytnout kvalitni zéklady vzdélani s moznosti jeho dalSiho prohlubovani,
schopnost verbalni 1 neverbalni komunikace a odborné dovednosti umoznujici kvalitni
uplatnéni v zivoté. Pedagogicka rada, kterou tvofi vSichni pedagogové Skoly, je efektivnim
poradnim organem feditelky. Operativné jsou zde feSeny vzniklé problémy, a to
1 neformalnim zpisobem v ramci kompaktniho tymu uciteld a dalSich pracovnikli Skoly.
Vyraznym pozitivem je harmonicka spoluprace, empatie a erudice vSech zaméstnancti Skoly —
vedeni, pedagogtl, asistentil pedagoga, logopeda vyucujiciho znakovou fec.

Informacni systém je obousmérny, kromé rodict zahrnuje i zletilé sourozence zakl. Vlastni
hodnoceni $koly probéhlo podle platné legislativy ve Skolnim roce 2006/2007, zabyva se
zejména vyhodnocenim jednotlivych oblasti v souvislosti s vySe uvedenymi specifiky Skoly.
Reditelka vydala Skolni ¥ad, ktery dobfe upravuje vnitini rezim $koly, neobsahoval vsak
vSechny nalezitosti pozadované platnou legislativou, zejména pravidla pro hodnoceni
vysledki vzdélavani zakd, tj. zadsady prabézného hodnoceni, stupné hodnoceni prospéchu a
hodnoceni chovéani. Reditelka vychazela z dlouholeté zkusenosti, kdy se pro vétsinu zaki jiz
od zaatku existence Skoly vypracovavaji individudlni vzdélavaci plany a hodnoceni na
vysveédCeni je vétSinou slovni. V pribéhu inspekce byl tento nedostatek napraven vydanim
dodatku skolniho tadu ,,Hodnoceni a klasifikace Zaka*.

Rizeni $koly je po manazerské i pedagogické strdnce na velmi dobré tirovni.

Prubéh vzdélavani

Vyuka probiha podle uéebnich planii schvalenych MSMT. SVP je v soudasné dobé ve fazi
zpracovani povéienou koordinatorkou. Vyuka oboru Zahradnické prace bude podle SVP
zahajena od 1. 9. 2010, u ostatnich oborti o rok pozdéji.

Odborné ucilisté maximalné respektuje individualitu kazdého zaka s ohledem na fyzické ¢i
mentalni postizeni (pifipadné oboji). Vyuka probihd v malych skupindch 4 az 7 zéka a je
zaméfena zejména na praktické dovednosti v pfiméfené mife podpofené 1 teoretickymi
znalostmi. I vramci téchto malych skupin jes$t€ musi ucitelé diferencovat a volit zcela



individualni pfistup i postup vzdélavani. Zaci jsou vedeni k pozitivnimu vztahu k praci, k vili
pfekonavat svlij handicap, k uplatnéni na trhu prace a k zaclenéni do spolecnosti.

Odborny vycvik probiha ve Skolnich dilndch a na smluvnich pracovistich. V hodinach
odborného vycviku (keramické, tkalcovské, obuvnické a zahradnické prace) ziskavaji Zaci
zékladni manualni dovednosti, které jim umoznuji oveéfovat si ziskané teoretické védomosti
z odbornych predméti. Ui se pod odbornym dohledem vyucujicich pouzivat pracovni
pomicky, nafadi, stroje a zafizeni, manipulovat s materidlem a zpracovavat ho. Vysledky
jejich prace jsou mnohdy na vysoké urovni, srovnatelné s vytvory profesionalii (napf.
prostirky, Saly, koberecky, tasky, papue - z praci tkalcovskych; figurky, zvitatka, dzbéany,
kvétinaCe, vazy - z praci keramickych) a stejné¢ jako vypéstky zaka (kvétiny, zelenina) jsou
dobfte prodejné. Také prace obuvnické jsou ocenovany vetejnosti, zakaznici si mohou dvakrat
v tydnu pfinést do Skolni opravny svoji obuv k opravé (velmi pozitivni motivace pro zaky).

V hospitované teoretické vyuce (matematika, obCanskd vychova, kvétinarstvi, technologie
tkalcovstvi a individualni vyuka technologie tkalcovstvi ve znakovém jazyce) ucitelé
vyuzivali rizné formy vyuky, aktivizujici metody a motivacni postupy s dirazem na zasadu
nazornosti a pfiméefenosti (vyuziti pocitacli, nakopirované materidly, nasténky, praktické
pomticky — prodejni letaky apod.), zaméfovali se na pokrok jednotlivcil. Zaci se uéi aplikovat
ziskané poznatky v praktickém zivoté (napf. procenta). Vyucujicim se dafi trp€livym
ptistupem alespon ¢astecné rozvijet komunikativni dovednosti, které¢ Zaci pouzivaji ve svém
praktickém Zzivoté, uci se porozumét jednoduchym matematickym a grafickym vyjadienim
informaci riizného typu (ndkresy vzorti, vykresy, navrhy vyrobkl véetn¢ barevné kompozice
apod.) Skola se téZ snazi umoznit zakiim vyuZzivat po¢itatové technologie pro jejich profesni i
osobni Zivot v té mife, aby se necitili handicapovani.

V hodin€ ob¢anské nauky oboru Keramické prace se vyucujici snazila ndzorné zaklim vstipit
zékladni znalosti nutné pro prakticky zivot, zejména z oblasti partnerskych vztahti a prevence
sexualng pienosnych chorob.

Béhem individuélni vyuky ve znakovém jazyce si v dvacetiminutovych blocich dva neslySici
zaci metodou fizeného rozhovoru, s podporou ucebnich materidli a ndkrest, procvicili
znalosti zakladnich druhd textilii, druh@i vazeb tkanin, principy vyroby pfize apod. Zak
posledniho ro¢niku se feSenim otazek ptipravoval k zdvére¢nym zkouSkam.

V hodinach odborného vycviku oboru Obuvnické prace ziskavaji zaci praktické dovednosti
nutné k provadéni oprav obuvi. Z vysledki jejich prace v pribéhu navstivenych hodin je
ziejm¢, ze bez ohledu na jejich mentalni postizeni jsou manudlné zrucni. Tyto jejich
schopnosti jsou rozvijeny velmi citlivym, trpélivym a laskavym pfistupem ucitele odborného
vycviku, ktery ma soucasné kvalifikaci specidlniho pedagoga. Pod jeho vedenim provadéji
zaci 1 naro¢néjsi femeslné kony pii opravach obuvi pro vetfejnost, a to na velmi dobré urovni.
Zaci projevovali velkou spokojenost v hodinach, byli za dobrou praci chvéleni
a povzbuzovani. Dilenské prostory, v nichZ probiha praktickd vyuka obuvniki, jsou dobie
strojoveé vybaveny, jsou vSak prostoroveé velmi stisnéné.

V jedné ze sledovanych hodin odborného vycviku oboru Zahradnické prace bylo zatazeno
ekologické téma (videonahravka k tfidéni odpadii a Skodlivosti ¢ernych skladek v piirodé).
Zaci v fizeném rozhovoru aktivné reagovali a projevili prehled o moZnostech likvidace
odpadi. V predmétu kvétinarstvi zaci efektivné pracovali s pestrou Skalou pomucek, které
podporovaly nazornost vyuky (karty kvétin, encyklopedie, Zivé orchideje) Vyucujici vedla
zaky Castym procvicovanim k osvojeni 1 odborného latinského ndzvoslovi. VSichni Zaci pod
pedagogickym vedenim rozvijeli komunikativni dovednosti a ptirodovédnou gramotnost.
V ramci praktické vyuky zaci presazovali hrnkové kvétiny a seli rostliny uréené pro suchou
vazbu s vyuzitim riznych pomtcek. ZkuSené ucitelce odborného vycviku G¢inné pomahala
asistentka pedagoga.



Pozitivem bylo individualni motiva¢ni hodnoceni v priibéhu hodin, hodnoceni vykont bylo
uskuteciiovano v pribéhu pracovnich ¢innosti, kdy se pracovalo s chybou i ptiklady dobré
praxe. Oproti bézné Skole je hodnoceni zaméfeno na podporu i drobnych dil¢ich uspécht
a pokroku ve vzdélavani. Vyucujici maximalné respektovali individudlni schopnosti zaku.
Motivacni hodnoceni probihalo nejcastéji v zavéru hodin, kdy byla zhodnocena uroven
odvedené prace a zdivodnéna jeji klasifikace, téZ s vyuZzitim kritického sebehodnoceni zaku.
Ve sledované vyuce teoretického 1 praktického vyucovani pievazovalo pozitivni pracovni
klima, vyucujici jednali s zZdky s maximalnim pochopenim a ,,matefskym* pfistupem. Tim se
jim dafilo navazat se zdky dobry kontakt a diivéru nutnou k pfekonani mentéalnich handicapi.
Koordinatorka EVVO vypracovala podrobny plan EVVO na OU pro Zaky s vice vadami.
Problematika je zatazena do odbornych i1 vSeobecnych predméti vSech vyucovanych oborti,
vhodné prolina jejich obsahem a je soudasti vznikajictho SVP (Tv, Ov, Ekologie, Zaklady
botaniky, Sadovnictvi, Keramické materidly, Stroje a zafizeni, Technologie, Textilni
materialy atd.). V rdmci odborného vycviku vyucujici vhodné navozuji situace, pii nichz Zaci
mohou projevit svlij vztah k pfirodé a ucit se zodpovédnému chovani vici zivotnimu
keramiky apod.), také jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu.

Jasn¢ jsou napliiovany cile EVVO v praktickém provozu Skoly — tfidéni odpadu, motivace
k beznakladovym, Gispornym opattenim, vytvareni vhodnych podminek pro EVVO.

K upevnéni teoretickych poznatkli a rozvoji praktickych zkuSenosti zakli skola organizuje
tematické vylety a exkurze napf. na Sumavu — navitéva bioplynové stanice, vodni elektrarny,
seznameni s ekosystémem lesa, pozndni a porovnani zivotniho styly ptfedki a jeho dopadu na
okoli.

Organizace vzdélavani i metody a formy vyuky jsou velmi dobie piizpiisobeny specifickym
podminkam Skoly. Vnitini pracovni i socidlni klima Skoly je velmi dobré.

Partnerstvi

Rizné formy partnerstvi jsou pro Skolu velmi dilezité. Velmi uzkd je spoluprace
s Jedlickovym ustavem v Praze, SOU pro Z4ky s vice vadami dél vzdélava Zaky ptichazejici
ze Zvlastni §koly pro neslysici v Ceskych Bud&jovicich a Zvlastni $koly pro déti s vadami
sluchu ve Vodnanech. Prospésné jsou kontakty s obcanskymi sdruzenimi Rytmus, Formika,
Osa a Mame otevieno. Také Kavarna Vesmirnd, ZOO Praha, UMPRUM, chranéné dilny,
pradelny, Diakonie a SPC Vinohrady jsou §kole oporou v naro&né praci. Zakim i rodi¢am je
uzite¢na spoluprace teditelky Skoly s lékafi a socidlnimi pracovniky. Kontakt srodici je
zajistovan nejen tradicnimi formami, ale 1 individualnimi schizkami (viz vyse).

Skolni poznévaci zajezdy do zahraniéi jsou spojeny s navitévou $kol pro zdravotné postizené
- SRN, Dansko, Velk4 Britdnie. Podpofe komunikac¢nich technologii slouZzila kooperace
s S-servisem v ramci projektu Microsoft Select.

Skola vyuziva i moznost zviditelnéni prostiednictvim médii (TV, rozhlas, tisk). Zaci vyuzivaji
moznosti prezentovat své vytvory v galerii Vyboru dobré vile na Prazském hradé, v Muzeu
policie a v jednotlivych stfediscich OU. Pii §kole funguji odborné vedené krouzky keramiky,
sportovni a canisterapie.

Tticlenna Skolska rada byla zfizena feditelkou Skoly 14. 11. 2005, svou ¢innost zahajila k 26.
1. 2006, nové volby probéhly v fijnu 2008. Schlizky se konaji v ¢asovych intervalech, které
jsou v souladu s pozadavkem legislativy.

Skola aktivné rozviji spoluprdci s partnery, kteii jsou jeji oporou pii vichové a vzdélivini
handicapovanych Zakii.



Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly a projevy dosahovani urovné klicovych
kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Cile vzdélavani se skole dafi napliiovat. Svym zaméfenim a pfistupem ucitelli usnadiuje
zakim vyrovnavani se zdravotnim postiZenim, pozitivné prozivat léta studii a pfipravit se na
vstup do samostatného Zzivota. Utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci tak dostava
v podminkdch OU hlub$i obsah. Jejich podpora prostfednictvim vzdélavaciho obsahu
a dosazena troven jsou patrné ve vyucovacim procesu, ve vysledcich praktickych Cinnosti,
v zaclenéni absolventl do spolec¢nosti a v moznostech jejich profesniho uplatnéni.

Uplatnéni absolventl oboru Obuvnické prace (opravar obuvi) je stoprocentni, jeho naplnénost
vSak pro maly z4djem uchazect klesa. Dobie se téz uplatiiuji 1 absolventi oboru Zahradnické
prace.

Prestoze je vétSin€ zaka piiznan plny nebo ¢aste¢ny invalidni dichod, snazi se zaclenit do
pracovniho procesu, at’ uz v chranénych dilnach, opravnach obuvi nebo v zahradnictvi. Jedné
z zékyn se dafi samostatné podnikani v oboru textilni vyroby a své vyrobky uspésné prodava
1 v zahrani€i, o dalsi absolventku a jeji aranzérské dovednosti projevuje staly zajem jeden
z prazskych hotelt.

Zaci se s nadSenim z(&astiuji sportovni soutézi zaki obdobnych 8kol, v nichz dosahuji
pfedniho umisténi. Ziskali napt. Putovni pohar praktickych skol v pfehazované nebo 1. a 3.
misto v dalkovém béhu a volejbalu.

Utvdaieni a rozvijeni klicovych kompetenci Zakui jim umoZiiuje snazsi zaclenéni do
spolecnosti a hodnotné nebo alesporii astecné uplatnéni na trhu prdce.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a $kolskych zaiizeni

Promyslenym systémem individualnich vzdélavacich plani Skola umoZiiuje rovnost
PFistupu ke vzdélani vSem Zakiim bez ohledu na jejich osobni handicap

Skola uicelné vyuziva materidlni zdroje a finanéni prostiedky
Skola aktivnim p¥istupem zajist’uje bezpecnost v§ech %ikii, zejména handicapovanych

Ucebni dokumenty Skoly jsou v souladu se zdasadami a cili Skolského zdakona a platnych
osnov a plani schvalenych MSMT

Skola vSestranné rozviji osobnost ¥dkii, umosiiuje jim piekondvat fyzické & mentdlni
handicapy a usnadiiuje budouci uplatnéni na trhu prdace

Inspekéni zjisténi vedouci ke zhodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani jsou
pozitivai v dalSich oblastech:

® piijimani Zaku s mentdlnim postizenim a kombinovanymi vadami,
o bezplatné vidélavani vietné zapiijceni pomiicek, ucebnic a potiebného naiadi,
o bezbariérovy pristup,

e vstiicné klima Skoly,



e vedeni k socializaci a integraci,
o (dast ucitelit odbornych piedmétii pitsobi i jako ucitelé odborného vycviku
o vyuZiti asistentit pedagoga

e orientace Skoly na spoluprdci se zdravymi sourozenci.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisu, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena nadpriimérné.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

. Notéisky zapis ze dne 16. 1. 1997 o pfijeti zakladatelské listiny obchodni spole¢nosti

s 1.0. Odborného ucilisté pro zéky s vice vadami s.r.o.

. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 14 555/2009 ze dne 30. 6. 2009 o zapisu zmény v rejstiiku $kol -

zmeéna statutarni adresy Skoly s u€innosti od 1. 7. 2009 vcetng vypisu spravniho fizeni

.Rozhodnuti MSMT ¢&. 1 103/2006-21 z3. 3. 2006 o zméné v udajich vedenych

v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

. Rozhodnuti Magistratu hl. m. Prahy ¢j. MHMP229724/2005 z 16. 12. 2005, kterym

rozhodl o stanoveni nejvysSiho poctu zakl v jednotlivych oborech vzdélani a formach
vzdélani s Gcinnosti od 1. 9. 2006

. Vypis zménového fizeni pravnické osoby OU pro Zaky s vice vadami s.r.o. — uprava

kapacit jednotlivych obort z 21. 12. 2005

. Jmenovaci dekret feditelky Skoly stc€innosti od 29.3.1992 vydany svépomocnym

sdruzenim rodi¢u ELPIDA

. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze odd. C, vlozka

50171, datum zéapisu 20. 2. 1997, platnost udajii k 1. 12. 2009

- Smlouva o zajisténi odborneho vycviku mezi OU a ZOO Praha ze dne 7. 11. 2005
. Smlouva o provedeni praci a zaji$téni odborného vycviku mezi OU a VU Silva Taroucy,

Prtihonice z 23. 4. 2003

Smlouva o pronajmu télovychovného zatizeni s TJ Sokol Zizkov Iz 29. 9. 2009

Smlouva o pronajmu télocviény SOU obchodniho v Praze 2 z 9. 9. 2009

Smlouva o pronajmu nebytovych prostor v budové sokolovny TJ Sokol Modfany z 17. 9.
2009

Skolni ¥4d OU ze dne 20. 5. 2005 s dodatkem Hodnoceni a klasifikace zéka platny od 12.
1.2010

Organizacni fad ze dne 24. 8. 2009

Vlastni hodnoceni OU ze dne 18. 10. 2007

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodafeni Skoly za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Personalni dokumentace Skoly — doklady o odborné kvalifikaci ped. pracovnikti

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Ucebni osnovy vSeobecné vzdéldvacich pfedméti pro odborna ucilisté, schvélené
MSMT 1. 12. 1999 s platnosti od 1. 9. 2000

Ucebni plan oboru Zahradnické prace, schvaleny MSMT dne 5. 9. 2003 s platnosti od
1.9.2004
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50.

Ugebni plan oboru Tkalcovské prace schvaleny MSMT 25. 6. 2003, s platnosti od 1. 9.
2003

Ugebni plan Keramické prace schvaleny MSMT 7. 8. 2000, s platnosti od 1. 9. 2000

Ucebni plan oboru Obuvnické prace vydany MSMT 3. 11. 1995, s platnosti od 1. 9. 1996

Portfolio pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2009/2010

Skolni matrika v elektronické podobé

Individuélni vzdélavaci plany k terminu inspekce

Ttidni vykazy v listinné podobé€ vedené od k. roku 2007/2008

Ttidni knihy pro Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Slozka hospitaci za Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010 k datu inspekce

Portfolio zéavérecnych zkousek pro obory Keramik, Obuvnik, Tkadlec, konanych
v obdobi 4. 6. — 11. 9. 2009

Vykaz o stfedni Skole S 8 -01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Zapisy z jednani pedagogické rady za obdobi 2006/2007 ke dni inspekce

Zapisy z porad vedeni Skoly

Portfolio skolské rady za obdobi 2005 — 2010

Rozvrhy ucitelt a tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Tematické plany teoretickych predmétt

Vybrané informacni karty zakh vSech obort vzdélani

Protokoly o sloZeni rozdilové zkousky ve §k. roce 2009/2010

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2009/2010

Rozvojovy program MSMT ,Financovéani asistentli pedagoga pro zaky se zdravotnim
postizenim z 9. 12. 2008

Projekt ,,Podpora tvorby a zavedeni S§irS$i nabidky vzdélavani zdravotné postizené
mladeZe s dirazem na lep$i profesni 1 osobni uplatnéni* z roku 2008

Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, 30. 9. 2007

Vykaz o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2009

Kniha trazii vedend od Skolniho roku 2002/2003

Vykaz R 36-010 urazovosti déti a mladeZe za Skolni rok 2008/2009

Rozpoctové opatieni neinvesticniho ptispévku v roce 2007, 2008 a 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci v roce 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2007, 13/2008 a 9/2009

Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi P1-04
za 1.-4. ¢tvrtleti 2007 a 2008 a za 1.-3. ¢tvrtleti 2009

Dokumentace o dotaci z ESF

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe veditelka
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683, Praha 6 —
Vokovice.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Stanislav Bolonsky Stanislav Bolonisky v. r.
Mgr. Sona Samkova Sonia Samkova v. r.
Mgr. Jiti Wagner Jiti Wagner v. 1.

Mgr. Jana Tureckova Jana Tureckova v. r.
Ing. Alexandr Stojanov Alexandr Stojanov v. 1.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Olga Kocova Olga Kocova v. r.

Praha 26. ledna 2010
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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