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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) az c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich predpisti, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkii vzdélavani, vcetné hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich
programu.
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Charakteristika

Primyslova stfedni Skola Letohrad (dale jen Skola) vykonava ¢innost stiedni Skoly, domova
mladeze a Skolni jidelny. Mista poskytované¢ho vzdélavani jsou podle rejstiiku skol
a skolskych zafizeni na adresach Komenského 472, 56151 Letohrad a Ustecka 36,
561 51 Letohrad, domov mladeze Na Strani 785, 561 51 Letohrad a skolni jidelna na adrese
Na Strani 785, 561 51 Letohrad.

Ve $kolnim roce 2018/2019 probihd vyuka v oborech vzdélani 36-46-M/01 Geodézie
a katastr nemovitosti, 36-47-M/01 Stavebnictvi, 23-41-M/01 Strojirenstvi, v nichz se
dosahuje v denni formé vzdélavani stiedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou (délka
vzdé€lavani 4 roky), 23-43-L/51 Provozni technika, 23-41-L/52 Provozni elektronika, v nichz
se dosahuje ve veCerni form¢ vzdélavani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou (délka
vzdélavani 3 roky) a 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-52-H/01 Nastrojar, 26-51-H/01
Elektrikar, 26-51-H/02 Elektrikar — silnoproud, v nichz se dosahuje v denni formé
vzdélavani stfedniho vzdélani s vyucnim listem (délka vzd€lavani 3 roky).

V dobé inspekéni Cinnosti vykazovala Skola 260 z4ki v oborech vzdélani s maturitni
zkouSkou (208 v denni formé vzdélavani, 52 ve veCerni form¢ vzdélavani — nastavbove
studium) a 141 zaka v denni formé v oborech vzdélani s vyuénim listem, coz celkem tvofilo
58 % z nejvyssiho povoleného poctu Zaka uvedeného v rejstiik Skol a Skolskych zafizeni.
Ve skole bylo 24 74k se specialnimi vzdélavacimi potiebami, tfi zaci méli odlisny mateisky
jazyk.

Skola nabizi zakéim i vefejnosti moznost ziskat odborné zkousky ve svateéské kole a svym
zaktim umoznuje ziskat dokument Europass, ktery miize zvysit jejich Sanci v dalSim studiu
nebo ziskani zaméstnani piedev§im v zemich Evropskeé unie.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly s mnohaletou praxi vytvaii predpoklady pro napliiovani koncepce rozvoje
Skoly. Orientuje se piedevsim na zkvalitnéni materialné technického zazemi, a to na obou
pracovistich $koly. Jedna se mj. o stavebni Gpravy smétujici k rozsiteni vyukovych prostor,
nebo obnovu materialné technického vybaveni dilen a laboratofi. Pedagogické tizeni skoly,
véetné kontroly procesu vzdélavani zaka, zajist'uji zejmeéna jeho zastupci.

Efektivitu fizeni Skoly cCaste¢né snizuji i rozdilné nastavena pravidla na jednotlivych
pracovistich Skoly. Vzhledem k omezené funk¢nosti kontrolnich systému Skoly tak nejsou
vzdy identifikovany problémové oblasti. V ramci inspekéni Cinnosti byly mj. zjistény
nedostatky zejména v napliiovani Skolnich vzdélavacich programi, popi. v trovni vedeni
nékteré dokumentace.

Hospita¢ni ¢innost je vedenim $koly realizovana. Jeji prubé¢h je z hlediska ¢etnosti nizky,
vzhledem k ucelu spise nahodily a neptispiva tak pfili§ ke zkvalitnéni vyuky. Vzdélavani je
zajisténo prevazné odborné kvalifikovanymi uciteli. Cil vedeni Skoly vytvofit stabilizovany
pedagogicky shor slozeny z odborné kvalifikovanych ugditeld, a to i s ohledem na zahjeni
vzdélavani v novém oboru vzdélani Strojirenstvi, se zatim nedafi naplnit. Vedeni $koly,
v poslednim obdobi v tomto sméru nekonalo potiebné aktivity. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki je spiSe zaméfeno na doplnéni, ¢i prohloubeni odborné
kvalifikace (napf. studium vychovného poradenstvi, odborné staze), s ohledem na zjisténi
v prubéhu vyuky vsak témét chybi zaméfeni na efektivni metody a formy vyuky.

Cinnost vychovného poradce je spise formalniho charakteru. Vychovny poradce pouze
informuje své kolegy o vzdélavacich potiebach zaki, nevénuje v§ak dostate¢nou pozornost



systematické metodické podpote uciteli, ktera by se ucinné projevila v pritbéhu vzdélavani
téchto zaku. Préce vychovného poradce je vice cilena na zaky maturitnich obort, a to
| pfesto, ze vychovnych problému je u téchto zaku vyrazné méné nez u zaki nematuritnich
oborti. Metodik prevence zamétuje svoji ¢innost naopak spise na zaky nematuritnich oborti
a v piipadé potieby fesi i zalezitosti vychovného charakteru a spolupracuje velmi aktivné
s zaky se vzdélavacimi potfebami nematuritnich obort. Na zakladé vyskytu socialné
patologickych jevi (napf. zaskolactvi) aktualizuje Plan prevence a zafazuje pro zaky
prednasky a diskuze. Je nastavena funkéni prevence a ptimé kontrola absence zaku ttidnimi
uciteli, a to tak, aby pfipadnym problémum tykajicim se absence, bylo véas zamezeno.

Materidln¢ technické podminky umoznuji plnéni Skolnich vzdélavacich programt
vyu¢ovanych obort vzdélani. Skola pro vyuku odborného vycviku a praxe disponuje
vybavenymi vlastnimi dilnami (dilenskymi ucebnami) a pracovisti, pro kontakt zaki
s redlnym prostfedim, modernimi technologiemi a technickym vybavenim doplnkové
vyuziva pracovisté U Smluvnich partnert.

V domové mladeze maji ubytovani zaci k dispozici funkéni, avsak v nékterych ptipadech
opotiebované, vybaveni pro pobyt, ptipravu na vzdélavani i volno¢asové aktivity.

Skola spolupracuje se zfizovatelem, odborovymi organizacemi i dalsimi partnery v oblasti
stavebnictvi, strojirenstvi, geodézie a elektrotechniky. Nékteré z firem nabizeji Zakim oborti
vzdélani s vyucnim listem stipendia.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vyucovacich hodinach panovala klidna atmosféra s ptevazujicim pozitivnim pracovnim
vztahem mezi uciteli a zaky. Vyuka probihala z podstatné ¢asti frontalnim zpasobem.
Ve vyuce se spise stiidalo malo riznych metod a forem, coz mélo za nasledek monotdnnost
a jednotvarnost prub¢hu hodin. Diferencovany ptistup k zakiim nebyl téméi zaznamenan.
V hospitovanych hodinach, ve kterych nebyl jasné stanoveny cil vyuky, byla tcelnost
pfenosu informaci a vzdélavaciho procesu vyrazné niz§i. Mensi diiraz byl obvykle kladen
na motivaci zaku, efektivni samostatna prace zakl nebyla zatazovana. V nékterych hodinach
vyucujici podporovali u¢eni zaka praktickymi ukazkami (audio, video, fotografie). Cenné
bylo rovnéz vyuzivani vlastnich studijnich materiali a u¢ebnic zpracovanych nékterymi
vyucujicimi. Pfistup k témto materialim v hodinach i prostfednictvim intranetu S$koly
pro domaci piipravu podporoval zaky v ueni. Spoleénym pozitivnim rysem realizované
vyuky  bylo jeji  vedeni vevzijemnych  mezipfedmétovych  souvislostech
a zejména ve vztahu K vyuziti poznatki v praxi. Ptfi vykladové pojatych hodinich bylo
pro tempo vyuky rozhodujici spiSe vétsi mnozstvi pojmil nez zvladnuti uciva zaky, ucitelé
Casto predavali hotové informace, proces uceni probihal v nékterych hodinach jen
minimalné. Komunikace se zaky pii hodinach byla vedena neziidka pouze fizenym
rozhovorem ucitele s zaky, n¢kdy se ucitelé spokojili pouze s jednoslovnymi odpovédmi
nebo dopliiovanim vlastnich vét. Slabsim zaktim bylo ¢asto misto pfimé podpory v hodinach
nabizeno doucovani. Zavéry hodin byly zafazovany ojedin€le, jen vyjime¢né hodinu
hodnotili Zaci sami, ucitelim se zpravidla nedafilo ziskat pfimo v hodin¢ nebo na jejim konci
zpétnou vazbu o Gcelnosti zvolené strategie vedeni vyuky.

Vyuka cizich jazykt byla z velké ¢asti vedena v Ceském jazyce, stiidani metod a forem prace
bylo zaznamendno ojedinéle, aktivita byla téméi vyhradné na strané ucitele, zaci byli
pasivni. Vyucovaci hodiny byly jednotvarné, s pifemirou nepodstatnych informaci, ¢asto
pfedanych spiSe formou nédvodu, chybélo procvi€ovani a upeviiovani uciva.



V piipadé ptirodovédnych predmétd pedagogové podporovali ucfeni zakid dobie
promyslenym zafazovanim praktickych ukazek, pro nazornost vyuzivali také napt. vyukova
videa. Pii vypoctech uloh byly hodiny velmi dobie propracované, pii vysvétlovani postupti
byla vyuka vhodné doplnéna napft. obrazky nebo schématy, coz vétsSin€ zakd umoznilo tlohu
dobie vyfesit. V hodindch matematiky bylo sou¢asti hodin opakovani pamétni znalosti
obecnych matematickych vzorci, v ptipadé procvicovani pocetnich dovednosti bylo jen
ziidka zohlednovano rozdilné tempo i dovednosti zaku.

Ve vyuce teoretickych odbornych pfedmétt uditelé pii planovani vyuky vychazeli zejména
Z pozadavku skolnich vzdélavacich programii, méné jiz ze zakovskych znalosti a dovednosti
ve vztahu k pozadavkim skolnich vzdé€lavacich programi. V tivodu nékterych vyucovacich
hodin tak nebylo provedeno opakovani, ¢i ovéfovani znalosti, které by pomohlo
identifikovat problémova mista v zakovskych znalostech. Pro zvyseni nazornosti se ucitelé
nékdy opirali o prezentace, ne vzdy piinosné, které v nékterych piipadech dopliovali
nakresy a poznamkami na tabuli. Zaznamenany byly i neptesnosti v technickém zobrazovani
i V ucitelem prezentovaném obsahu uciva. Ucitelé Gcelné podporovali Zaky ve vyuzivani
odborného softwaru, Zaci dokazali samostatné i ve spolupraci se spoluzaky i u¢iteli pracovat
na zpracovani vlastnich i zadanych projektti. Konzultace suciteli zakim pomahala
dosahnout vzdé¢lavaciho cile, jehoz soucasti bylo také samostatné vyhledavani informaci.
Pozitivnim zjisténim byla snaha pedagogti seznamovat prostiednictvim praktickych ukazek
zaky s modernimi technologiemi i technikou vyuzivanou v oboru, kterou pii praktické vyuce
tuto techniku dale vyuzivali.

Praktické vyucovani (odborny vycvik, u¢ebni praxe) bylo provadéno jak na cvi¢nych, tak
na produktivnich ¢innostech pod vedenim ucitell na pracovistich Skoly nebo pod vedenim
instruktora na pracovistich smluvniho partnera. Praktické vyucovani bylo dobie organiza¢né
zajisténo, vychazelo piedevsim ze zakovskych znalosti a dovednosti. Aktivni individualni
pristup uciteld k zaktim, vhodné instruktazni ukazky jednotlivych ukond, podpora
ptitomnych zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami, vyrazné¢ motivovaly zaky
k dodrZzovani technologickych postupti, k samostatnosti a k peclivosti. Bylo dbano
na upevilovani zasad bezpecné prace a ochrany zdravi. V pribchu sledované vyuky bylo
zaznamenano efektivni vyuzivani Casu a aktivni piistup zakt k plnéni zadanych tkold.
Ucitelé poskytovali zakim zpétnou vazbu vyuzitelnou k jejich dal§imu uéeni, sledovali
a hodnotili vykon, produktivitu a kvalitu prace. V prabehu praktického vyucovani byla mezi
ucastniky vzdé€lavani zfejma piijemna tvar¢i pracovni atmosféra. Realizace vyuky
prostiednictvim produktivnich ¢innosti, a to zejména na pracovistich smluvniho partnera,
ptispivala k celkovému rozvoji zakl a potvrzovala uspésné osvojeni nékterych potiebnych
kompetenci.

Skola zaji§tuje svym zakim odborné piednasky a exkurze prostiednictvim externich
spolecnosti (napf. Vojensky geograficky ahydrometeorologicky tfad v Dobrusce,
zelezni¢ni stanice Ceska Tiebova, Ttinecké Zelezarny apod.). Zminéné aktivity pispivaji
propojeni znalosti a dovednosti ziskanych zaky ve Skole s realitou.

Cinnost domova mladeZe je organizovana napii¢ vychovnymi skupinami. Ubytovani Zaci
jsou dostatecné motivovani k zajmové ¢innosti, kterd je pomérné Sirokd a ucinné prispiva
k jejich osobnostnimu rozvoji. Pro ubytované je vytvafeno pozitivni pratelské klima
nahrazujici rodinné prostiedi, zaji§téna je podpora k uceni, k efektivnimu vyuzivani volného
Casu a podpora zdravého zivotniho stylu. Vychovatelé spolupracuji s ostatnimi pedagogy
Skoly, zajimaji se 0 problémy ubytovanych zaku a fesi je.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Informace o vysledcich vzdé€lavani jsou zakim a zdkonnym =zastupcum dostupné
prostfednictvim elektronického informaéniho systému. Zakim ohrozenym §kolni
neuspesnosti Skola nabizi konzultace a doucovani. Ke zjistovani vysledkli vzdélavani
vyuzivaji u€itelé stiedni Skoly obvykly systém ovéfovani znalosti zakt (testy, pisemné prace,
ustni zkouseni). Celkova UspéSnost zaki v prubéhu vzdélavani i pfi jeho ukoncovani je
sledovéna, pfevazuje vSak sumarizace nad analytickym zpracovanim vysledk. Individualni
a skupinove vysledky v prubéhu vzdélavani sleduje vedeni skoly na pravidelnych jednanich
pedagogickeé rady.

Celkové hodnoceni zaki maturitnich obort v druhém pololeti Skolniho roku 2017/2018
ukazuje slabsi uroven zakovskych védomosti a dovednosti v nékterych pfedmétech, mj. také
vV pfedmétech spolecné Casti maturitni zkouSky. Primérna hodnoceni z téchto predméta,
predevsim v Ceském jazyce a matematice, se vesmés pohybovala kolem pruméru 3,00.
V anglickém jazyce byla primérna hodnoceni lepsi, pfesto i zde patiily vysledky ke slabsim.

V druhém pololeti Skolniho roku 2017/2018 prospélo s vyznamendnim osm zakl
maturitnich obor a naopak dvanact zakl neprospélo, pfi¢emz Sest zakl bylo hodnoceno
stupném nedostate¢ny ze dvou a vice predmétii. Ceska $kolni inspekce jednu z p¥icin horsich
prubéznych vysledki vzdélavani spatfuje mj. také v nenapliiovani minimalniho poctu
oducenych hodin v nékterych vyucovacich predmétech. Z porovnani horSich vysledkt
vzd&lavani zaka s jejich vyssi absenci ve vyuce vyplyva asto ptimé souvislost. Zaci s vyssi
absenci mnohdy patfili k zadkiim ohrozenym studijni netGspéSnosti, pficemz vyraznéjsi
absence zaku je spiSe zalezitosti jednotliveii. Ve druhém pololeti $kolniho roku 2017/2018
bylo pfevazné v nematuritnich oborech hodnoceno 12 zaka Skoly snizenym stupném
hodnoceni z chovani. Nejcastéjsim divodem bylo nedodrzovani §kolniho fadu v souvislosti

s omlouvanim nepiitomnosti ve Skole.

Vyse uvedené skute¢nosti se negativné projevovaly ve vysledcich spole¢né ¢asti maturitni
zkousSky. Hruba netspé$nost u maturitni zkousky v jarnim i podzimnim terminu (podil zaka,
ktefi nekonali zkousku nebo neuspéli, z celkového poctu ptihlasenych zaka) ve skolnim roce
2017/2018 ¢inila 26 %. Lepsi vysledky byly zaznamenany u oboru vzdélani Geodézie a
katastr nemovitosti, kde byla hruba neuspésnost v jarnim i podzimnim terminu 13 %.
Vysledky zakt tohoto oboru, ktefi maturitni zkouSku konali, byly ve srovnani se skupinou
ptibuznych obor hodnoceny jako velmi dobré, tispé€Snost se pohybovala nad celostatnim
prumérem v dané skupin€ oboru vzdelani. Vedeni Skoly pro zlepSeni vysledkii u maturitni
zkousky pfistoupilo k realizaci dil¢ich opatfeni (navySeni poctu hodin matematiky,
doucovani z matematiky i odbornych piedmétd, individualni konzultace). Skola v této
oblasti také spolupracuje se zadkonnymi zastupci. Prilezitosti k dalsimu rozvoji je napf.
zaklim pfesouvano spiSe na konzulta¢ni hodiny a dou€ovani, pfipadné na domaéci piipravu
zakl, méné na samotnou vyucovaci hodinu.

Z analyzy pribéznych vysledkti vzdélavani v oborech vzdélani s vyucénim listem vyplynulo,
ze ve druhém pololeti Skolniho roku 2017/2018 byly celkové vysledky vzdélavani
uspokojivé. Z celkového poétu 142 zaka jedenact prospélo s vyznamenanim a pouze jeden
zadk neprospél. Hodnoceni 74kl stupném dostatecny bylo zaznamenano nejcastéji
Vv pfedmétu matematika, a to u 29 % ze vSech zakli v nematuritnich oborech. Pti ukon¢ovani
vzdélavani zavéreénou zkouskou vykazovala skola dobré vysledky. Pouze jeden zak
ze 46 u zavérecnych zkousek v roce 2017/2018 neprospél, jedendct zakli prospélo
S Vyznamenanim.



Zéci skoly byli Gsp&sni v mezinarodni soutZi geodetického zaméfeni 1G5, ve které se
umistili na druhém misté, v oboru Elektrikar obsadili prvni misto v odborné soutézi
stitednich $kol v krajském kole a prvni misto v druzstvech v krajském kole a postoupili
do celorepublikového kola, umistili se na ptednich mistech také v regionalni matematické
soutézi ve Stiedni §kole automobilni v Usti nad Orlici.

Zavéry

Vyvoj $koly

ZlepSeni materialn¢ technickych podminek skoly,

vzdélavaci nabidka $koly rozsifena o obor vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi technik,
studium je nabizeno v denni form¢ vzdélavani.

Silné stranky

Materialné€ technické vybaveni odbornych uceben,
klima skoly respektujici osobnost zaki,

spoluprace se socidlnimi partnery v oblasti zajisténi vzdélavani zaka v redlném prostiedi.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Odborna kvalifikace ucitely,
mala pestrost metod a forem préce ve vyuce vedouci k nizké aktivité zak,
nedostatecné zohledinovani individualnich potieb zaki,

neefektivni prace se zaveéry vyuCovacich hodin, opomijeni shrnuti probraného uciva
a zhodnoceni, zda bylo dosazeno stanoveného vzdélavaciho cile,

nedostatecné vyuzivani formativniho hodnoceni vysledkii a prace zéka ve vyucovacich
hodinéach,

malo G¢inny systém kontrolnich mechanismu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit pozornost na nastaveni ucinnéjSich kontrolnich mechanismt pro jednotlivé
oblasti ¢innosti $koly,

nastavit stfednédobou koncepci rozvoje skoly také na ucinné strategie pii volb¢ metod
a forem vyuky,

zvéazit moznost zajisténi vzdélavani ucitelli v oblasti aktivizujicich metod a forem prace,
zejména v oblasti sebehodnoceni zaki a v oblasti prace se zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami,

vice zafazovat kooperativni metody vyuky se zaméfenim na interakci a diferenciaci
vzdélavani.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Hownh e

12.
13.
14.
15.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 4. 12. 2018
Platné Skolni vzdé€lavaci programy ve Skolnim roce 2018/2019
Skolni vzd&lavaci program domova mladeZe ve §kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikd, kteti se ve Skolnim
roce 2018/2019 podileji na vzdelavani zakh

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2017/2018

Rozvrh hodin tfid ve Skolnim roce 2018/2019

Aktuélné platny rozvrh hodin a ptestavek odborného vycviku
Ttidni knihy platné pro Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019 (vybér)
Deniky odborného vycviku pro $kolni rok 2018/2019 (vybér)
Denik vychovné skupiny ve Skolnim roce 2018/2019 (vybér)

. Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkéch praktického vyuc¢ovani, Skolni rok 2018/2019

(vybér)

Skolni #ad s platnosti od 29. 8. 2018 véetné piiloh

Vnitini fdd Domova mladeze pti Primyslové stfedni Skole Letohrad 1. 9. 2013
Vychovné poradenstvi — aktudlni dokumentace a evidence (vybér)

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2017/2018 a ve Skolnim
roce 2018/2019



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miizZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Moore, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Marketa Moore v. r.

Ing. Jan Cerny, §kolni inspektor Ing. Jan Cerny v. r.
Mgr. Petra Holankova, Skolni inspektorka Magr. Petra Holankova v. r.
Bc. Eva Novékova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novéakova v. r.
Mgr. Martin Valasek, Skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.
Ing. Josef Charamza, odbornik na stavebnictvi Ing. Josef Charamza . r.

V Pardubicich 31. 12. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Martin Prikner, feditel $koly Ing. Martin Prikner v. r.

V Letohradé dne 9. 1. 2019
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