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Nizev pravnické osoby Zakladni Skola logopedicka a Mateiska Skola logopedicka,

vykonavajici ¢innost §koly: ~ Choustnikovo Hradisté 161

Sidlo: 544 42 Choustnikovo Hradisté 161

IC: 48 623 091

Identifikator: 600 024 237

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Vérou Konecnou, feditelkou Skoly

Zrxizovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Matetska Skola, 544 42 Choustnikovo Hradisté 161
Zakladni Skola, 544 42 Choustnikovo Hradisté 181

Termin inspekéni ¢innosti: 2. -4.a 7. kvéten 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni a matefskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdéldvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale $kola) vykonava &innosti mateiské Skoly (dale MS) s cilovou
kapacitou 11 déti, zakladni $koly (dale ZS) s cilovou kapacitou 50 zaku, $kolni druZiny
(dale SD) s cilovou kapacitou 20 Z4kd, internatu s cilovou kapacitou 40 lazek a $kolni
jidelny s cilovou kapacitou 100 stravovanych osob. Vzdélavéani a Skolské sluzby jsou
realizovany v jednom objektu, ktery sestava ze dvou budov a ptilehlého pozemku. Ve vétsi
budové na adrese Choustnikovo Hradisté 161 jsou umistény MS, internat, $kolni jidelna
a SD. Ve druhé budové na adrese Choustnikovo Hradisté 181, ktera je v t&sné blizkosti, se
nachazi ZS. K objektu také patii velky pozemek s parkoviti pro auta a détskymi histi,
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jedno znich s piskovistém, pruzinovymi houpackami, skluzavkou a altanem vyuzivaji
piedeviim déti MS a druhé, také shernimi prvky, zaci ZS, SD a internatu. V dobé
inspekéni Cinnosti byla ¢ast jednoho parkoviSté upravena na dopravni hfisté pro malé
cyklisty a chodce.

Skola vzdélava pouze zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dale SVP), maji
diagnostikované piedeviim vady fe¢i nebo soub&Zné postizeni vice vadami. Skolu
navstévuji po rizné dlouhou dobu déti a zaci z celého regionu, pfiblizné dvé tfetiny z nich
jsou ubytovany v internatu.

V malotiidni ZS se k terminu inspekce v péti tiidach vzdélavalo celkem 49 zaku 1. az 5.
rocniku, ZS byla naplnéna na 98 % stanovené kapacity. Ttidy jsou urCené pro zaky
jednoho, ¢i vice ro¢nikl. Pocet z4kt je v poslednich letech stabilni.

Cilova kapacita MS ke dni inspekce byla naplnéna. V letoinim $kolnim roce MS vykazuje
8 déti s odloZzenou skolni dochazkou. Provoz je po dohodé¢ s rodic¢i od 7:00 do 16:30 hodin.
V internaté $koly bylo ubytovano 5 déti piedskolniho véku, ostatni déti do MS denné
dochazeji.

SD zajistuje ve dvou oddélenich zajmové vzdélavani pro dojizdgjici zaky, k terminu
inspekce bylo zapsano 20 zaki, kapacita SD je rovnéZ naplnéna. Provoz je zajistén od 7:00
hodin do za¢atku vyucovani a po jeho skondeni do 15:00 hodin. Cinnost SD je uzce
propojena s ¢innosti internatu. Poplatek za zajmové vzdélavani neni stanoven.

Podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV), jehoz
ptilohou je Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani upraveny pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim, se vzdélavaji vsichni Zaci. Je rovnéz zpracovan Skolni
vzdélavaci program pro $kolni druzinu a internat (dale SVP SD a internatu). Pedskolni
vzdélavani vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale
SVP PV) s motivaénim nazvem ,,Poznavame svét*. Zaméstnanci $koly vytvateji pro déti
a zaky vstiicnou atmosféru, ktera je provazena divérou, bezpecim, pratelstvim a vétSinou
dobrou spolupraci Skoly s jejich zdkonnymi zastupci.

Pedagogicky sbor Skoly v dobé¢ inspekcni Cinnosti sestdval ze Sestndcti pedagogickych
pracovnic — feditelky Skoly, péti ucitelek ZS, dvou ucitelek MS, péti vychovatelek SD
a internatu a tfi asistentek pedagoga. Je pomérn¢ stabilizovany.

Skola zahajila svoji ¢innost od 1. zaii 1996 pod nizvem Matefska a zakladni $kola
internatni pro déti a zdky s vadami feci a zvlastni Skola internatni pro Zaky s vadami feci,
Hoficky 66. Dne 1. 7. 2002 byla sloucena se Zakladni Skolou pro Zaky s vadami feci
a Specialn¢ pedagogickym centrem, Choustnikovo Hradisté 161. Na konci Skolniho roku
2006/2007 se cely subjekt sestéhoval na pracovist¢ v Choustnikové Hradisti, protoze
budovy v Hofickach byly vraceny restituentim. Od 1. 12. 2007 byla na zakladé vysledkt
konkurzniho fizeni jmenovana stavajici feditelka Skoly. V letech 2010 — 2011 byla
realizovana rozsahla rekonstrukce objektu a podstatné se zkvalitnily materialné technické
podminky Skoly. Za celé obdobi se n€kolikrat zménil ndzev Skoly az po nazev aktudlni.
Posledni zména v ¢innosti Skoly nastala s u¢innosti od 1. 2. 2012. Specidln¢ pedagogické
centrum (dale SPC) se stalo soucasti Zakladni Skoly a Matefské Skoly Josefa Zemana,
Nachod, Jiraskova 461 (Skola ptestala mit odloucena pracoviste).

Skola uzaviela smlouvu s Pedagogickou fakultou Univerzity Hradec Kralové na
pedagogickou praxi studentli, vykonavaji ji zde Casto také studenti dalSich vysokych
a stiednich skol.
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Od dubna 2011 je realizovan projekt EU penize Skoldm. Pofizeno bylo nové technické

vybaveni a ucitelky zpracovavaji digitdlni ucebni materialy. Dalsi informace o Cinnosti
Skoly jsou uvedeny na jejich webovych strankach: specskola.cz.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Filozofii MS je rozvijet u déti samostatnost, vytvafet zéklady celoZivotniho vzdélavani
s ptihlédnutim k jejich v€ku a postizeni a poskytovat jim kvalitni socidlni zazemi. Po
dopracovani nékterych chybéjicich udaji je vyse uvedeny SVP PV plné v souladu se
zdsadami uvedenymi v Ramcovém vzdélavacim programu pro piedskolni vzdelavani,
&j. 32 405/2004-22. Na inovaci dokumentu se podilela vedouci uditelka MS spoleéné
s feditelkou Skoly, které jej vzhledem ke specifikaci zatizeni upravily podle konkrétnich
podminek Skoly, vzdélavacich potieb a moZnosti déti.

Predskolni vzdélavani je uzce propojeno se specialni péci, ktera probiha vétSinou
v dopolednich hodinach. Veskera organizace c¢innosti je upravena podle potieb déti.
Vzdélavaci aktivity jsou orientovany na jejich vSestranny rozvoj s uptednostnénim ¢innosti
vedoucich k vyrovnani postizeni a zlepSovani jejich psychického a télesného rozvoje.
V ramci spontdnnich ¢innosti si déti volily predev§im hry a cCinnosti probihajici ve
skupinkdch, nebo pracovaly individualné. Vedle zajmovych aktivit (namétové,
konstruktivni, tvofivé hry) se zajimaly o c¢innosti spojené s uplatnénim vytvarnych
a pracovnich dovednosti. Ucitelky déti k ¢innostem motivovaly konkrétni nabidkou nebo
slovni vyzvou, povzbuzovaly je pozitivnim hodnocenim a podporovaly jejich
seberealizaci. V pribéhu fizenych ¢innosti upfednostiiovaly aktivni metody ptedskolniho
vzdélavani, ale zatazovaly také frontalni formy, které organizovaly pro vSechny déti
najednou, bez dalsi diferenciace dil¢ich tkold. Déti vétSinou projevovaly zajem o uceni,
byly ucitelkami vedeny k vyvozovani raciondlnich souvislosti a osvojovani elementarnich
poznatkii dilezitych pro dal§i vzdélavani. Integrované bloky jsou obohacovéany o dalsi
vzdéelavaci projekty a akce (Bramborovy tyden, Maminka, Advent, Les a plody podzimu).

Protoze vSechny déti maji specialni vzdélavaci potieby, do vzdélavaci Ginnosti MS je
systémove zaClenéna specidlné pedagogicka péce o déti tak, ze vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly je sni kontinudlné propojena. Pedagogické pracovnice feSi specidlni
vzdélavaci potieby déti prubézné ve spolupraci se SPC a logopedem.

Déti dosahuji kladnych vysledki ve vSech vzdélavacich oblastech ptedskolniho
vzdelavani. Ucitelky ve sledovaném vzdélavani déti vzdy prihliZely k charakteru a stupni
jejich zdravotniho postizeni. Déti zvladaly koordinaci pohybll podle svych moZnosti,
snazily se orientovat v prostoru a dokédzaly castecné¢ koordinovat pohyb s rytmickym
doprovodem. Dostate¢na pozornost ze strany ucitelek byla vénovana cvicenim na podporu
motorickych a grafomotorickych dovednosti déti. Ucitelky zatazovaly do vzdélavani
sluchova a dechova cviceni. V oblasti vychovy ke zdravi vyuZivaji program ,,Alenka
sting®, deti si tak osvojuji poznatky o téle, u¢i se znat vyznam ovoce, zeleniny a dodrzuji
pitny rezim. Déti zvladaly jednoduchou obsluhu a tklidové prace. Vzdélavani v oblasti
Dité a jeho télo je cilené vedeno. Ucitelky podporovaly slovni vyjadfovani déti a jejich
ochotu komunikovat podle svych individualnich moznosti a schopnosti, propojovaly ji
s neverbalni komunikaci. Pfi vzdélavani vychazely iz prvka stimulacniho programu pro
piedskolaky a pro déti s odloZenou $kolni dochazkou ,,Maxik*. Ctenafska a matematicka
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gramotnost jsou cilené¢ rozvijeny v pribéhu celého Skolniho roku. Ucitelky détem
pravidelné ¢tou a organizuji pro né navstévy divadelnich predstaveni. Déti uméji rozliSovat
tvary a barvy predméta a ti nejstarSi obrazné symboly (Cislice, pismena). Vzdélavaci oblast
Dité a jeho psychika je zdmérné rozvijena.

Pravidelnd pozornost je vénovana oblasti Dit€ a spolecnost. V fizenych cinnostech
s pracovnim nebo estetickym zameétenim ucitelky vnimaveé reagovaly na potieby déti
a respektovaly jejich kratSi schopnost soustfedit se na plnéni vzdélavacich zdméri. Pii
jejich vzdélavani prevladala laskava a vstficnd atmosféra. Mimotadnou pozornost ucitelky
vénovaly rozvoji funkéni socidlni gramotnosti déti, zejména pii piijezdech déti Zijicich
pies tyden na internaté, protoze byly smutné a nékteré uplakané. V prabéhu inspekéni
¢innosti vyucujici déti povzbuzovaly a ocenovaly jejich snahu, méné je vSak vedly
k sebehodnoceni. Vzdélavani v oblasti Dité a tem druhy je podporovano a dosahuje
kladnych vysledkl. Zvlastni pozornost je vénovana vzdélavaci oblasti Dité a svét, ve které
déti ziskavaji poznatky o svété ptirody, o lidech a prostiedi, ve kterém ziji. Déti dokéazaly
na zvolend témata souvisejici s jarni ptirodou a znalostmi o zvifatech Zivé komunikovat, ty
star$i se aktivné zajimaly o nékteré detaily (nalepovaly obrazky do knihy Svét zvitatek,
navstivily ttulek pro zvifata ve Dvore Kralové nad Labem). V MS se déti ugi tfidit odpad.

Pedagogické hodnoceni v MS je funkéni. Ugitelky pravidelné doplituji portfolia déti
diagnostickymi zaznamy, se kterymi dale pracuji pfi individudlni péci. Odbornou
logopedickou péci pii vzdélavani déti zajistuji pod vedenim feditelky Skoly obé ucitelky.
Skola spolupracuje pfi vychovnych problémech se specidlni pedagozkou ze SPC, ta se
ucastni pozorovani chovani a jednani déti v kolektivu. U¢itelky pro déti s odkladem Skolni
dochdzky a pro nékteré dalsi zpracovavaji individudlni vzdélavaci plany (dale IVP). Pti
jejich vytvéreni vychazeji z doporuceni odborniki a individudlni péci a jeji vysledky
peclivé zaznamendavaji. PredSkolni vzdélavani je celkové realizované na velmi dobré
urovni.

Hodnoceni piedpokladii MS ke vzdélavani podle poZadavkii $kolského
zakona

K predSkolnimu vzdélavani jsou pfijimany déti na zakladé doporuceni Skolského
specidlni vzdélavaci potieby. Pro Skolni rok 2011/2012 byly uspokojeny vSechny zadosti
o ptijeti déti do MS. Détem s odkladem skolni dochazky je poskytovdna individudlni
podpora.

Reditelka §koly pfenesla odpovédnost za predskolni vzdélavani na vedouci uéitelku.
Rizeni pedagogického procesu je vymezené vnitinimi dokumenty a smérnicemi. Ve
Skolnim fadu jsou uvedeny podrobnosti k vykonu prav a povinnosti déti, vnitini rezim
$koly, podminky zajisténi bezpeénosti déti a zachazeni s majetkem $koly. Skolni ¥ad je
zvefejnén v $atné MS a ucitelky s nim seznamily rodi¢e déti na rodi¢ovské schiizce.
Vnitini informacni systém smérem k zaméstnanctim je realizovan prostfednictvim jednani
pedagogické rady, provoznich porad a vzdjemnou komunikaci. Pozitivni vliv na vzdélavéani
maji dobré personalni podminky, nebot’ obé uéitelky vystudovaly obor uéitelstvi pro MS
a absolvovaly logopedické kurzy, poZzadované vzdélani v oblasti specialni pedagogiky vSak
nemaji. Pfi vyuce s nimi spolupracuje asistentka pedagoga na 50 % pracovniho uvazku.
Odborny pfistup ucitelek k plnéni povinnosti a vnimavy vztah k détem jsou jejich
vyraznymi klady. Odbornou logopedickou péci zajistuje détem fteditelka Skoly. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnic (ddle DVPP) je realizovano podle planu (viz Cast
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0 ZS). Pracovni doba i odbornosti pedagogickych pracovnic byly v MS v dobé inspekce
vyuzivany vétSinou efektivné.

Zavizeni téidy MS, i kdyz je po celkové rekonstrukci stale dosti stisnéné, je ucelnd
uspotadané a umoziuje détem realizovat rozmanité Cinnosti. Prostiedi ptisobi utulné
a Cisté, Uprava interiéru je vkusna a déti se na ni podileji svymi vytvarnymi pracemi. Ve
ttidé maji k dispozici herni koutky, které jsou podnétné vybavené dopliikovym materialem
pro hru i relaxaci. MS disponuje kvalitnimi vyukovymi prostiedky i pomiickami a také
pocita¢em, ktery nebyl v dob¢ inspekce détmi vyuzivany, a tak s feditelkou Skoly bylo
projednano jeho piemisténi a vyuZivani v prib&hu rannich ¢innosti. Zasobu ucebnich
pomiicek vedeni $koly promyslené doplituje a rozsifuje. Skolni zahrada je standardné
vybavena pro herni, sportovni i1 relaxacni aktivity. Prostfedi zahrady je bezpetné
a respektuje individualni SVP déti. Pii prohlidce Skoly byly vSechny prostory vyuZzivané
détmi bezpecné. Vnitini klima Skoly pfiznivé ovlivitovalo kvalitu predskolniho vzdélavani.

MS klade velky diéraz na kvalitni spolupraci se zakonnymi zastupci déti, zaloZenou
pfedev§im na vzijemném porozuméni a dostatecné informovanosti. Ta je realizovana
prostiednictvim informa¢nich nastének v 3atnach. Pro rodi¢e MS organizuje tfidni
schiizky, spole¢na setkavani pii riznych pftilezitostech, zapojuje je do Skolnich projektt
anabizi jim téz poradensky servis. Pro déti porada vylety do okoli, navstévy vystav,
kulturnich pfedstaveni, besidky a olympiadu. Tyto akce vyznamnym zpisobem obohacuji
¢innost MS.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola prokazatelnym zptisobem informuje o své vzdélavaci nabidce. Zakonnym
zastupcim zakd jsou predkladany zpravy o cinnosti Skoly na webovych strankéch.
Pracovnici z pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP), SPC, klini¢ti logopedi
a dalsi odbornici doporucuji rodi¢iim navstévu Skoly a ptipadny zapis. Pravidelné jsou ve
Skole pofaddny Dny otevienych dvefi. Rodice s détmi obvykle navstévuji Skolu jiz
v obdobi pfed terminem zapisu, aby ziskali potfebné informace o vzdélavani a zivoté déti
v celém zafizeni. Zapis do ZS probiha soub&zn& se zapisem do MS. Zaci jsou do $koly
pfijimani na zékladé vysledki vysetieni ve specializovanych pracovistich. Reditelka §koly
vydava vramci spravniho fizeni rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani. V pifipadé volné
kapacity jsou dalsi zdjemci pfijimani 1 v pribehu Skolniho roku. V leto$nim Skolnim roce
feditelka Skoly bez jakékoli diskriminace pfijala vSechny déti, které spliovaly zadkonem
stanovené pozadavky. VSichni zaci Skoly jsou evidovani ve Skolni matrice. Rodi¢e mohou
kdykoliv navitivit §kolu a ucastnit se spoleénych aktivit. Skola poskytuje rovné
prilezitosti ke vzdélavani vSem zakim. Informace o zahdjeni a pribéhu kazdého Skolniho
roku jsou zdkonnym zastupcim sdélovany prostfednictvim informaéniho dopisu a jsou
zvetejnéné na webovych strankéach Skoly.

ZS nabizi vychovnou a vzdélavaci pé¢i zaméfenou na zaky s t&Zkymi poruchami
komunikacnich schopnosti (zpravidla v kombinaci s dal$im zdravotnim postiZzenim).
Problémy 74kt se =zabyvaji vSechny pedagogické pracovnice Skoly. Povinnosti
vychovného poradenstvi ma ve své kompetenci feditelka Skoly. Pracuje podle planu,
pravidelné konzultuje vychovné vzdélavaci a jiné zaleZitosti se zakonnymi zastupci zakd,
provadi orientacni vySetfeni déti z logopedického hlediska, doporucuje odbornou pomoc,
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kontaktuje odborniky ze SPC ¢i PPP a pribézné s nimi spolupracuje. Na zaklad¢ jejich
doporuceni pedagogické pracovnice zpracovaly v letosSnim Skolnim roce pro Sestnact zakt
IVP. Tyto plany svym obsahem odpovidaji platnym pfedepsanym normam, jsou pravidelné
konzultovany a aktualizovany. Pro vSechny zaky Skoly jsou vypracovany individudlni
plany rozvoje, které jsou zaméfené na logopedickou péci. Veskera dokumentace zakt je
aktualizovéna, pedagogické pracovnice vyhodnocuji pokroky ve vzdélavani a komunikaci.
Ve spojeni s timto procesem probiha hra na zobcovou flétnu a Orffovy rytmické nastroje.
Jako podptirna aktivizani metoda je vyuZivana canisterapie. Zaci s vyvojovym poruchami
uceni jsou zafazeni do reedukace, ktera probihd jednu hodinu tydné v odpolednich
hodinach. Pracuje s nimi dyslektickd asistentka. Svoji praci si pro jednotlivce planuje na
zakladé doporuceni PPP.

Organizaci vzdélavani feditelka Skoly stanovila v organiza¢nim tadu. Obsahly dokument
je rozpracovan do jednotlivych oblasti provozu celého subjektu. Skola napliiuje udebni
plany realizovaného vzdélavaciho programu. Zakladnim poslanim skoly je zajistit vychovu
a vzdélavani zakt se SVP a poskytnout jim ptiznivé Skolni klima a péci, ktera jim pomuze
piekonat potize vyplyvajici z jejich postiZzeni. Provoz Skoly pro Zaky za¢ina v 7:00 hodin.
V dobé pied zahdjenim vyucovani jsou zafazeny z4jmové cCinnosti, doucovani a je
v provozu SD. Pravidelné vyu¢ovani za¢ina v 8:00 hodin. Vyuka probiha v klasickych
vyudovacich hodinach, které jsou propojeny s individualni pééi pro jednotlivce. Casové
rozvrzeni vyuky odpovida platnym ptedpisiim, jednotlivé vyucovaci hodiny nejsou déleny
zvonénim. Rozvrhy hodin jsou sestavovany tak, aby byly vytvafeny piiznivé
psychohygienické podminky pro zaky. Pocty vyucovacich hodin v dopolednim
a odpolednim vyucovani jsou v souladu s pfislusnou pravni normou. Ve dvou tfidach pii
vyuce spolupracuji uclitelky a asistentky pedagoga. Ucitelky zohlednuji individualni
potteby zakl, zafazuji projektové vyucovani a relaxacni chvilky. O ptfestavkach mohou
zaci pobyvat na Skolni zahrad¢ a détském htisti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani vychazi z hospitaci provedenych ve viech tfidach ZS, ve
kterych vyucovaly tfidni ucitelky. Spolecnym jmenovatelem zhlédnutych hodin byla
dokonald piiprava vSech vyucujicich, jasné stanoveni vyukovych cill, které se dafilo
naplnit. Pfiprava cile vyu¢ovacich hodin navazovala na pfedchéazejici vyuku a umoziiovala
kontinuitu s vyukou pfisti. Vyuc€ujicim se dafilo planovat hodiny tak, aby vyuka upoutala
a udrzela pozornost 74k, jejich zdjem a aktivni ucast. UCitelky koordinovaly svou ¢innost
s pedagogickymi asistentkami, nevznikaly zbytecné prostoje a vyuka byla efektivni.

Vyucujici mély pfipraveny pro zaky ukoly, které byly v souladu s didaktickou zasadou
pfimétenosti ve vztahu k individualnim, a velmi ¢asto 1 v ramci jednoho ro¢niku odlisnym,
mozZnostem, schopnostem a dovednostem Zakl. Pisobily na Zaky vlastnim piikladem,
vystupovaly s pedagogickym taktem, byly pohotové, iniciativni, vynalézavé a tvofivé.
VétSinou prokazovaly znalosti zadkladnich pedagogickych dovednosti a odpovédny ptistup
k vyuce.

Hodiny probihaly v kmenovych ucebnach jednotlivych tiid. Mistnosti piisobily velmi
pfiznivym estetickym dojmem, byly vyzdobeny vytvarnymi a rukodélnymi pracemi zaki,
na sténach visely navodné materialy a piehledy probiraného uciva. U¢itelky velmi vhodné
vyuzivaly interaktivni tabule, pocitace a didaktické pomucky k ptiblizeni uciva, Casto
vlastnoruéné pfipravené. Pouzivani materiadlniho zdzemi bylo ucelné a Zaci byli zjevné na
toto zvykli.

Ve vSech hodinach ucitelky zohlediiovaly pfirozenou Unavu Zaki, které ptizplisobovaly
¢lenéni hodin a tempo vyuky. V hodinach byly zafazeny funkéni odpocinkové Cinnosti,
které vytvarely predpoklady pro efektivni vyuziti vyuCovaci doby. Organizacni pokyny
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vydavané vyucujicimi byly jasné, srozumitelné a pfiméiené véku zaka. Struktura hodin
méla jasnou stavbu, nechybély uvodni motivaéni a zavéreéné shrnujici pasaze. Cas
vénovany jednotlivym ¢innostem byl zpravidla dobfe rozvrzen. Vyucujici zatazovaly hry,
soutéze a manipulacni ¢innosti s drobnym materialem pro rozvijeni jemné motoriky zaka.
Zaci méli Gasto moznost pohybu po t¥idé& a stfidani poloh pii praci (&innosti na koberci, ve
stoje apod.). Hodiny byly zivé a uvolnéné s akcentem na jejich efektivnost.

Vyucovani vedly ucitelky ve smyslu pozitivniho posilovani. Hodnoceni vzdy respektovalo
osobnostni dispozice a mentalni schopnosti jednotlivych zakt. Ucitelky oceniovaly u zak
snahu, poskytovaly konstruktivni a uziteCnou zpétnou vazbu o jejich pokroku v uceni.
Takika viibec se nevénovaly rozvijeni mluvnich, pfipadné artikulaénich dovednosti zaki,
chybéla jakakoliv logopedicka cvi€eni, coz bylo nedostatkem sledovanych hodin.

Skola nabizi z4kiim mnoho mozZnosti pro rozvoj jejich zajmovych &innosti s cilem naugit
je vyplnit volny ¢as a aktivnhim zplUsobem rozvijet schopnosti a dovednosti. Aktivity
v zajmovych krouZcich jsou pro zaky bezplatné a probihaji v sou¢innosti SD a internétu.
Zaci si vybiraji ztéto nabidky krouzki: poéitadovy, sportovci, kuchtici, Sikulky
a muzikanti. V keramické diln€¢ mohou vytvéret rizné predméty, kterymi zdobi prostory
Skoly a vyuzivaji je jako darky.

V prabehu roku pedagogické pracovnice spoleéné se zaky piipravuji akce zaméfené na
tradice a svatky, jezdi na exkurze i vystavy a realizuji mnoho Skolnich projektovych aktivit
(od jednodennich az po celoro¢ni). Tematika je rtiznorodd, zasahuje téméf do vSech
vzdélavacich oblasti. Cela Skola vyjizdi na Skoly v pfirod¢, plavani a chodi na vychazky do
okoli. Kazdoro¢né Zaci poméiuji své sportovni dovednosti pii Skolni olympiad€. Mnohé
aktivity jsou zaméfené na environmentalni vychovu, vzdélavani a osvétu (dale EVVO)
avychovu ke zdravi. Aktivni traveni volného €asu je povazovano za zdkladni prvek
prevence socialné rizikového chovani zakl. VySe jmenované Cinnosti se stale vice stavaji
soucasti ucebnich osnov a pfispivaji k vSestrannému rozvoji zaki. Pedagogové je planuji
auvadéji v dokumentech Skoly. Rozvoj osobnosti zakli je podporovan na velice dobré
urovni.

Vysledkiim vzdélavani Zzakt vénuje Skola patfiénou pozornost. Pravidla tykajici se
hodnoceni jsou popsana vSVP ZV avplatném gkolnim #idu. Podrobné je vse
rozpracovano jest¢ v klasifikaénim tadu. Pfi hodnoceni ucitelky ptihlizeji k v€kovym
a individualnim zvlaStnostem zéka, k jeho zdravotnimu postizeni, snaze a peclivosti.
Ucitelky v pribéhu vyu€ovani uplatiovaly pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici
zakiim. Ve vSech sledovanych hodinach probé&hlo zavérecné hodnoceni vysledka prace,
mélo vyrazné motivacni a stimulujici G€inek na dal§i praci zak. Podklady ucitelky
ziskéavaji prostfednictvim ustniho i pisemného projevu zaka. V zakovskych knizkach mayji
zaci dostatecné mnozstvi znamek znaukovych ptedmétd, vychovy jsou hodnoceny
pfevazné slovné.

Uspé&snosti zaktl se kazdé Gtvrtleti odpovédné zabyva pedagogické rada, jeji jednani jsou
doloZena podrobnymi zapisy. Hodnoceno je téZ chovani a uroven logopedické prace.
K ¢innostem zakil na internatu se vyjadiuji vychovatelky. Celkové vysledky vzdélavani
jsou kazdorocné¢ uvadeény ve vyro¢ni zpraveé a jsou jednou z oblasti, na néz se zaméfuje
autoevaluacéni zprava Skoly. Na konci minulého Skolniho roku z celkového poctu dvaceti
sedmi zaka devatenact prospélo s vyznamenanim, pét prospélo, dva neprospéli a opakovali
ro¢nik. Nikdo nebyl na vysvédceni klasifikovan snizenym stupném z chovéni, sedm zakt
obdrZelo pochvalu.
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Rodi¢lim i zaméstnanciim Skoly byl zadan anonymni dotaznik, jehoz vysledky potvrdily
spokojenost se Skolou, ale nevzesly z néj nové naméty, které by mohly vést k obohaceni
prace koly. Skola prezentuje vysledky prace na webovych strankach. Vedeni $koly se
snazi ziskat informace o zapojeni zakt v nové Skole, do niz po urcité dobé& piestupuji.
Zpétnou vazbou jsou vSak predev§im informace od byvalych Zakl a jejich rodicl, ktefi
navstévuji Skolu pfi Skolni olympiade.

Skola zajituje bezpe¢nost a ochranu zdravi (dale BOZ) déti a zakd pfi vzdélavani
a s nim piimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani skolskych sluzeb. Reditelka §koly
vydala skolni fad ZS, skolni tad MS, vnitini fad SD a provozni fad internatu, které
stanovuji rezim zajiStujici BOZ déti a zakh v zékladni Skole, v matetské Skole, pfii
zajmovém vzdélavani, pobytu v internatu i pfi mimoSkolnich akcich. DéEti a Zaci jsou
spravidly BOZ pravidelné seznamovani. RovnéZz jsou poucovani bezprostiedné
ptred zahdjenim ¢innosti s moZznymi riziky ohrozeni zdravi. O pouceni déti i zaka provadéji
ucitelky zaznam do tfidnich knih a vychovatelky zdznam do ptehled vychovné vzdélavaci
préce.

Je provadéna Gi¢inna prevence trazovosti. Odborné uéebny jsou vybaveny fady. Skola vede
evidenci urazl déti a Zakl v knize Grrazli, vyhotovuje a zasilda zdznam o Urrazu stanovenym
orgdniim a institucim, ma vypracovany traumatologicky plan. Lékarnicky jsou spravné
vybaveny a jedna vyucujici je povétena dopliiovanim jejich obsahu. Dvé pracovnice Skoly
absolvovaly Skoleni zdravotnikii zotavovacich akci. Provérkova komise kazdorocné
provadi provérku stavu zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (dale BOZP),
pfi niz je analyzovan stav BOZP a jsou navrhovéna vhodnd preventivni i naslednd opatieni.
Pracovisté jsou udrzovana v Cistoté a poradku, jsou dodrzovany piedepsané lhity kontrol
a revizi. Vnitini prostory (ZS, MS, SD, internat, $kolni jidelna) i pfiléhajici pozemek jsou
bezpeéné, nebyly zde zjistény zadné zavady. Skolni areal je situovan v blizkosti zna¢né
frekventované silnice, ktera vytvaii riziko mozného ohrozeni zdravi déti a zaki. Skola
provadi vlastni preventivni opatifeni a také opatieni ve spolupraci s obecnim Ufadem,
kterymi se snazi toto riziko minimalizovat. Dokumentace BOZ je uplna, je vedena
systematicky a ptehledné.

Hodnoceni piedpokladii ZS ke vzdélavani podle poZzadavkii $kolského
zakona

Skola splituje formalni podminky dle $kolského zakona. Udaje uvedené ve ziizovaci
listin¢ Skoly a v zdznamech uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni odpovidaly
skutecnostem zjisténym pii inspekcéni ¢innosti.

SVP ZV, s platnosti od 3. 9. 2007, je zaméfen na rozvijeni osobnosti zaki se SVP. Je
vytvofen pro zaky 1. stupné. Klade hlavni diraz na to, aby si Zaci osvojili potfebné
strategie uceni, na jejichz zdklad€ by byli motivovani k celoZivotnimu uceni, aby se naucili
fadn¢ komunikovat a v dospélosti byli schopni se plnohodnotné zapojit do Zzivota
spolecnosti. Vzdélavaci program maximaln€ zohlediuje individudlni rozdily mezi Zaky.
Jeho listinnou verzi si mohou rodiCe ¢i vefejnost vyzadat k nahlédnuti v feditelné Skoly.
V &ervenci 2010 provedli inspektoii Ceské Skolni inspekce srovnavaci analyzu SVP ZV
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) a jeho
ptilohou upravujici vzdélavani zaki s lehkym mentalnim postizenim (dale LMP) a zjistili
nékteré nedostatky. Reditelka $koly na sdéleni vysledku srovnavaci analyzy reagovala
a chybéjici ¢asti dopracovala formou doplikt. Nyni je tento dokument pln€ v souladu
s RVP ZV. Disponibilni hodiny jsou v obou uéebnich planech vénovany ptedevS§im na
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logopedickou intervenci (zéci bez LMP celkem 10 hodin, zaci s LMP 9 hodin) a ¢&tyfi
zbyvajici hodiny v uéebnim planu pro zadky bez LMP posiluji vyuku ceského jazyka v 1. az
4. ro¢niku o jednu hodinu tydné.

SVP SD a internatu, s platnosti od 1. 9. 2008, vypracovaly feditelka $koly a vedouci
vychovatelka. Je vytvofen pro ob& uvedena Skolska zatizeni, nebot’ jejich €innost je ve vice
oblastech (cile vzdélavani, personédlni zabezpeceni, materidlni a prostorové podminky,
BOZ 74k aj.) uzce propojena. Vzdé&lavaci program je sestaven v souladu s pfislusnym
ustanovenim Skolského zdkona. Obsah vzdélavani vychazi ze vSech péti tematickych
okruhti vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét a je doplnén projekty a ¢innostmi zdjmovych
krouzki. Skolni vzdélavaci program pro §kolni druZinu a internat je prehlednym a kvalitng
zpracovanym dokumentem.

Reditelka $koly vykonava funkci od 1. 12. 2007 a spliiuje viechny piedpoklady pro jeji
vykon, véetné studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Pfed néastupem do funkce
ptsobila pfiblizné deset let jako zastupkyné feditele ve vySe uvedené Skole v Hotickach.
Pribézn¢ se vzdélava v oblastech Skolské legislativy, informaénich a komunikac¢nich
technologii (dale ICT), trestniho prava, pfipravy projekt, vychovného poradenstvi,
logopedie, manazerskych dovednosti apod. Plni vSechny pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce. Povinnou dokumentaci vede velmi peclivé, v souladu se Skolskym
zékonem a pravideln& ji aktualizuje. Radné plni také povinnosti vii¢i $kolské radé. Dle
organiza¢niho tadu Skoly a organiza¢niho schématu jsou dal§imi vedoucimi pracovnicemi
vedouci ugitelka MS, vedouci vychovatelka, uditelka — metodi¢ka a ekonomka $koly.
Kompetence vedoucich pracovnikli jsou v obecné roviné uvedeny v organiza¢nim tadu,
podrobné jsou specifikovany v pracovnich néplnich. Ty jsou vypracovany i pro ostatni
zamestnance Skoly. Rozdé€leni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality pedagogického
procesu je jasné stanoveno. Porady vedeni Skoly se konaji pfiblizné jednou mési¢né a jsou
z nich pofizovany zéapisy. Vedouci pracovnice pfenaseji pottebné informace zaméstnanciim
feditelka Skoly vydava atiskne pro kazdého zaméstnance tzv. informac¢nik neboli plan
a zajisténi Ukold na urcité obdobi. Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada,
vni jsou zastoupeny vSechny pedagogické pracovnice. Jedndni pedagogické rady jsou
planovand, zdokumentovana a ze zapist je zfejmé, Ze jsou projednavany zasadni zaleZitosti
a dokumenty Skoly. Metodickymi otazkami se zabyvaji metodicka sdruzeni organizovana
podle &innosti $koly (ugitelek ZS, vychovatelek SD a internatu a ucitelek MS). Schazeji se
pravidelnég, tesi problematiku dané Skoly ¢i Skolského zafizeni, ptedavaji si poznatky ze
vzdélavacich seminait, planuji rizné akce a vyhodnocuji je. Systém organizovani a fizeni
Skoly je ovéteny, funkéni a vyhovuje potiebam skoly.

Strategie a planovani vychézeji ze stanovenych Koncep¢nich zdmérii a tikold na obdobi
2011 — 2014. Dokument je orientovany na oblasti fizeni a spravy, vzdélavani a sociélni,
jsou v ném stanoveny cile 1 strategie vedouci k jejich splnéni a priority pro rok 2012. Na
n¢j navazuje rocni plan (Pfehled akci), plany zamétené do riznych oblasti ¢innosti Skoly
(ICT plan skoly, skolni plan EVVO, 8kolni preventivni program aj.) a smérnice, jimiZ se
zaméstnanci $koly ¥idi. Ve vyuce uditelky postupuji podle tematickych plani. Skolni fad
obsahuje poZzadované nalezitosti. Vyhodnoceni ¢innosti $koly je uvedeno ve vyrocni
zpravé o ¢innosti Skoly za Skolni rok a v autoevaluacni zpravé za obdobi Skolnich let
2008/2009 —2010/2011. Tyto dokumenty jsou zpracovany v pozadované struktufe a jasné
odrazeji vysledky ¢innosti Skoly.

v

Vnitini 1 vnéj$i informacni systémy Skoly jsou osvédcené v praxi a pomérné jednoduché.
Vsechny dulezit¢é informace dostavaji zaméstnanci Skoly pisemné. Rodice ziskavaji
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informace pisemné, ustné od pedagogickych pracovnic pii predavani déti, telefonicky ¢i
prostiednictvim webovych stranek, jsou také vyvéSovany na informacénich nasténkach. Pro
rodice jsou organizovany tfikrat roné€ konzulta¢ni dny a dvé besidky s vystoupenimi zaki.

Kontrolni ¢innost realizuje feditelka Skoly a dalsi ¢lenky vedeni Skoly dle planu, v némz
je presné¢ uveden rozsah ptenesenych kompetenci na jednotlivé vedouci pracovnice.
Hospita¢ni ¢innost v zékladni Skole zajiStuje feditelka Skoly. Snazi se hospitovat v kazdé
tfid€ a u kazdé vyucujici minimalné jednou ro¢né. V hospitacnich zdznamech jsou popsany
piednosti sledované vyuky i doporueni k jejimu zkvalitnéni. Zavéry fteditelka Skoly
projednava s jednotlivymi ucitelkami. Kromé& hospitaci vyuZziva jesté tzv. vstupy do hodin,
zejména se studenty. Také provadi kontrolu provozu celého subjektu, rovnéz se zapisy. Jeji
hospitacni 1 kontrolni ¢innost je pravidelnd a duaslednd. V prib¢hu inspekéni Cinnosti
provedla s erudici rozbor sledované hodiny s pfihlédnutim k momentalni situaci. V rdmci
své zodpovédnosti zavedla a udrzuje vnitini kontrolni systém, ktery vytvari dobré
podminky pro hospodarné, efektivni a i¢elné nakladdani s vefejnymi prostiedky. Provadéni
finan¢ni fidici kontroly je zajist€éno i u financ¢nich operaci s financnimi prostredky
urenymi na rozvojové programy. Do fidicich procesi Skoly se pozitivné promitaji
dlouholeté pedagogické a fidici zkuSenosti feditelky Skoly 1 jeji osobnostni pfedpoklady,
svédomitost a pracovitost.

Personalni podminky Skoly z hlediska odborné kvalifikovanosti vSech pedagogickych
pracovnic jsou primérné, ale mély by se zlepsit, nebot’ potfebné vzdélani si dopliuje jedna
ucitelka ZS, jedna vychovatelka internatu a asistentka pedagoga. Piznivy je primérny vék
pedagogickych pracovnic — 43 let a jejich v€kové slozeni (vSechny vékové kategorie).
Pedagogicky sbor je stabilizovany, k jeho obméndm dochazi z divodu odchodu na
matefské ¢ rodi¢ovské dovolené a vyhledové i do starobniho diichodu. V ZS uéi celkem
sedm ucitelek na 6,13 pracovniho uvazku a pfi vyuce pomahaji dvé asistentky pedagoga.
Ctyti ugitelky (véetné feditelky Skoly) jsou kvalifikované, dvé podminky odborné
kvalifikace nespliuji a nesplituje je pro vyuku anglického jazyka vychovatelka internatu,
kterd vZS udi na 0,13 pracovniho tvazku. Jedna asistentka pedagoga absolvovala
odpovidajici kurz a druhd ho v dob¢€ inspekéni Cinnosti pravé navstévovala. Podstatnou
¢ast specializovanych Cinnosti vykonava teditelka Skoly (vychovné poradenstvi,
koordinace SVP a koordinace ICT), dale byly jmenovany metodi¢ka prevence socialné
rizikovych jevili, metodicka EVVO a metodicka vyuky v ZS. Nikdo z nich neabsolvoval
specializa¢ni studium, vSechny pedagogické pracovnice se vSak v uvedenych oblastech
prubézné vzdelavaji. Zacinajici ucitelce, kterd uci druhym rokem a predtim ptsobila jako
vychovatelka, pomahaji feditelka Skoly a uclitelka — metodicka. Ve Skole je zavedeny
systém vzajemnych hospitaci. Mezi vSemi pedagogickymi pracovnicemi panuji vstiicné
vztahy.

Cile DVPP feditelka Skoly stanovila v Planu personalniho rozvoje pedagogickych
pracovniki, Skolni rok 2011/2012. Jsou jimi: zlepSeni kvalifikovanosti pedagogického
sboru, zvySovani odbornosti v oblasti ICT a vyuzivani interaktivnich tabuli, zvySovani
kvalifikovanosti managementu, &erpani zkuSenosti a podnétd pro plnéni SVP (nové
metody a formy prace v ZS, MS i zajmovych &innostech) a prohlubovani odbornosti
v oblasti logopedické péce. Reditelka $koly DVPP podporuje, pfi vybéru akci piihlizi
ke studijnim zajmim pedagogickych pracovnic, k potfebam Skoly, jejimu rozpoctu,
provozni moznostem apod. Upfednostiuje seminafe, které se konaji mimo stanoveny
rozvrh hodin Zakd, aseminafe hrazené zprojektd. Ve Skolnim roce 2010/2011 se
zaméstnanci Skoly zlc€astnili celkem dvaceti dvou vzdélavacich akci zaméfenych do téchto
oblasti: pedagogika, psychologie, specidlni pedagogika, EVVO, fizeni Skoly, ICT,
logopedie, Skolni stravovani, ekonomie a Ucetnictvi. V ramci projektu EU penize Skolam
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se pedagogické pracovnice vzdélavaly ve ¢tenaiské a informacni gramotnosti. SPC Nachod
uspotadalo pro vSechny pedagogické 1 nepedagogické zaméstnance Skoly odborny seminar
na téma Vyvojovéa dysfazie. Reditelka $koly umoziuje pedagogickym pracovnicim erpat
volno na samostudium.

Spoluprace s partnery pfispiva krozvoji vzdéldvaciho procesu zakt. Dilezitym
partnerem je zfizovatel, ktery Skolu podporuje, a jeho zaméry jsou feditelkou Skoly
respektovany. Spoluprace se Skolskou radou je korektni, feditelka skoly se jejich jednani
na pozvani ucastni a seznamuje Cleny se vSemi strategickymi dokumenty Skoly. Velmi
dilezita je spoluprace se zdkonnymi zdstupci zakd, ti maji moZnost ziskat dostatek
informaci. Mimo stanovené konzulta¢ni dny si mohou dohodnout individudlni informace.
Dtlezitym informaénim zdrojem pro zakonné zéastupce je zakovska knizka, webové
stranky Skoly a Casto vyuzivaji telefonické spojeni. Vzhledem k postizeni zakli probiha
intenzivni spoluprace se specializovanymi pracovisti — PPP, SPC a socialnimi
pracovnicemi. Skola téZ spolupracuje se zakladnimi $kolami stejného nebo podobného
typu v Ceské republice a feditelka $koly ¢ pedagogické pracovnice se zdastiuji jednani
Asociace logopedu ve Skolstvi. Velmi dobré je spoluprace s obci, nékteti jeji obyvatelé se
intenzivné angazovali pii rekonstrukcei Skoly. Mistni z4jmové organizace pro zaky poradaji
besedy a exkurze.

Materialnimu zajiSténi vychovné vzdé€lavaciho procesu je ze strany vedeni Skoly
vénovana mimotadna pozornost. Ve tiech ucebnach (z péti) jsou instalovany a vyuzivany
interaktivni tabule. Pocitatova ucebna je vybavena osmi pocitaci a v jedné z kmenovych
uceben jsou rovnéz umistény dva pocitae. ICT technika je pribézné¢ modernizovéna,
ucitelky maji k dispozici fadu vyukovych programi. UCcitelskd knihovna je dopliovéana
odbornymi publikacemi. Ucebni pomicky jsou dokupovany v zavislosti na finan¢nich
moznostech Skoly. Vyucujici maji rovnéz moznost si vytvaret vlastni pomucky (kopirka,
tiskarna, laminovacka). Pro logopedickou pé¢i maji k dispozici zakladni logopedické
vybaveni. Té¢lesnd vychova je realizovdna bud’ v télocvicné mensSich rozmérii, nebo na
venkovnim viceudelovém hiisti ¢i travnaté plose v arealu $koly. Skola ma k dispozici dva
star$i automobily — jeden osobni a jeden pro ptepravu vice osob (Tranzit).

Skola hospoda¥ila v letech 2009 - 2011 jako piispévkovd organizace zejména
s finanénimi prosttedky ze statnitho rozpoftu na piimé vydaje na vzdélavani
a s neinvesticnimi dotacemi na rozvojové programy z kapitoly Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy (dale MSMT), s piispévkem na provoz zrozpodétu zfizovatele,
s investiéni a neinvesticni dotaci z rozpo€tu zfizovatele, s finanénim sponzorskym darem,
s prostfedky vlastnich fondl a pené¢Znimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti (napt. za
stravovani a ubytovani déti a Zakl v internatu) a od roku 2011 také s finanénimi prostredky
projektu EU penize Skolam. Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZila
zejména na platy a ndhrady platli, zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, ptidély do
fondu kulturnich a socidlnich potfeb, pofizeni ucebnic a ucebnich pomtcek, DVPP, osobni
ochranné pracovni prostfedky a na dal$i ¢innosti, které piimo souvisely s rozvojem Skoly
a kvalitou vzdélavani.

V ramci rozvojovych programii MSMT byly $kole pfidéleny finanéni prostiedky na
zvySeni nenarokovych slozek platd pedagogickych pracovnikli, na posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikli, na Skolni vybaveni pro ziky 1. ro¢niku
zakladniho vzdélavani, na podporu financovani specifickych problémt Skol (asistentky
pedagoga), na potizeni kompenzacni pomicky slouzici k reedukaci logopedickych vad
a na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl s vysokoskolskym vzdélanim. Za
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finan¢ni podpory Evropského socialniho fondu je z dotace projektu EU penize Skolam
postupné provadéna mimo jiné modernizace uceben.

Kromé piispévku na provozni vydaje poskytl ztizovatel Skole ve sledovaném obdobi ze
svého rozpoctu napt. prispévek na licence programového vybaveni MICROSOFT a na
Skolu v pfirod¢. V roce 2011 Skola obdrzela od zfizovatele investi¢ni dotaci na piestavbu
budovy MS, SD, internatu a $kolni jidelny. Mimogkolni &innost a kulturni akce déti a zaka
skoly finanéné podporuje Nadacéni fond Jazyéek, Choustnikovo Hradisté. Reditelka $koly
spole¢né s dal§imi zaméstnanci vyhledavala spolupraci s riznymi subjekty, od kterych se ji
ve sledovaném obdobi podatilo ziskat finan¢ni prostfedky na podporu ¢innosti Skoly.

Zavéry

Skola uskuteciiuje vzdélivani a Skolské sluiby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Materska Skola

MS umoZiiuje rovny piistup ke vzdélivani. Zajistuje détem odpovidajici vzdélavani
podle jejich potieb a dle platného Skolského zdkona. Ucitelky MS identifikuji a eviduji
déti se SVP a prijimaji ucinnd opatieni pro vytvoreni podminek pro jejich uspésny
rozvoj.

Skolni vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélivini je vytvoien s ohledem na podminky

Skoly a je upraven podle vzdélavacich moZnosti a potieb déti se SVP. Po dopracovdni je
ve v§ech kritériich v souladu s RVP PV.

Zaklady klicovych kompetenci jsou rozvijeny s ohledem na respektovani individudlnich
potieb a mozZnosti déti rovnomérné ve vSech oblastech predSkolniho vzdélavani.
Vzdélavaci vysledky dokazuji, Ze p¥ijaté cile SVP PV jsou napliiovany.

Persondlni podminky mateiské Skoly jsou dobré, ucitelky se zucastiiuji vzdélavacich akci
a zvySuji si svou odbornost.

MS realizovala Fadu opatieni ke zlepSovdni materidlnich podminek pro vzdélivini
a zajist’'uje bezpecné prostiedi pro vzdélavani deéti a jejich zdravy socidalni, psychicky
i fyzicky vyvoj.

Spoluprdace se zakonnymi zastupci déti, zakladni Skolou a dal§imi partnery je pro Skolu
PpFinosna.

Zakladni $kola

ZS prokazatelné informuje o své vzdéldvaci nabidce, pii piijimdni %dkii jsou dodrioviny
povinnosti dané legislativou. Pedagogické pracovnice uzce spolupracuji pvi vzdélavani
Zakii s odborniky ze specializovanych pracovist'. Dle jejich pokynii vypracovavaji pro
urcené Zaky IVP a pro vSechny Zaky individudlni plany rozvoje zaméiené na
logopedickou péci.

Organizace vidélivini je efektivni, ucebni pliny SVP ZV jsou napliioviny. Obsah
vzdélavani se zaméiuje na praktické vyuZiti ziskanych znalosti, dovednosti a upeviiovani
klicovych kompetenci Zaku. K cilenému rozvoji jejich osobnosti jsou promyslené
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vyuzivany rizné metody i vhodné vzdélavaci strategie, které odpovidaji sloZeni tiid.
Rozvijeji u Zaki v souladu s jejich moZnostmi logické mysleni, dovednost spolupracovat
i pracovat samostatné, ve skupindch veSit zadané ukoly a dalSi schopnosti potiebné pro
bézny Zivot.

Skola podporuje rozvoj funkénich gramotnosti, Ucitelky si stanovuji jasné vyukové cile,
které odpovidaji potiebam Zaki, jejich moZnostem a schopnostem. Projevuji vysokou
miru osobni zainteresovanosti, pracuji s pedagogickym taktem, k vyuce piistupuji tvorivé
a iniciativné. Zvolené metody a formy prdce respektuji specifické potieby Zaki
s vyjimkou nedostatec¢né logopedické péce v priitbéhu vyucovacich hodin.

Osobnost Zaki je plné respektovana, bylo zaznamendno piiznivé klima ve tiiddach
a vysokda mira souhlasnych postojit Zdakii i ucitelek smérem ke Skolnimu prostiedi.
Nabidka Skolnich i mimoskolnich aktivit je zaméiena na v§estranny rozvoj Zakii a na
prevenci socidlné rizikovych jevit.

Skola zajist'uje bezpeiné prostiedi pro vzdélivini a pro zdravy socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj Zdakii. Provddi ucinnou prevenci urazovosti.

Pro pravidelnou analyzu vysledku vzdélavani Zaku vyuZiva vnitini evaluacni ndstroje
a postupy. Rodi&iim jsou pravidelné poskytovdny informace o vzdélivini jejich déti. Zaci
jsou hodnoceni v souladu se stanovenymi pravidly prevainé slovné, ale i znamkami.
Duraz je kladen také na jejich sebehodnoceni.

SVP ZV a SVP 8D a interndtu jsou kvalitni, peclivé vytvoiené dokumenty, s nimis
pedagogické pracovnice pracuji. SVP ZV je vypracovin ve shodé se zdsadami RVP ZV,
véetné jeho piilohy. SVP SD a interndtu obsahuje v§echny iudaje dané piislusnym
ustanovenim Skolského zdakona.

Planovani, Fizeni a kontrola procesu vzdélavani jsou funkéni a ucelné podporuji
napliiovani stanovenych vzdélavacich ciliv §koly. Reditelka $koly iddné plni vSechny
povinnosti vyplyvajici z jeji funkce, vede povinnou dokumentaci Skoly v poZadovaném
rozsahu i kvalité. Ma vyrazny podil na vstiicném, laskavém a kooperativnim klimatu
Skoly a stalém zlepSovani podminek vzdélavani.

Persondlni podminky 7 hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnic jsou
zatim priumérné, tii pedagogické pracovnice si odpovidajici vzdélani doplituji. Priznivy je
vék pedagogického sboru i jeho vékovd struktura. Reditelka Skoly md naprosty piehled
o persondlni problematice, podporuje DVPP a zaméstnancum Skoly ho umoZiiuje.
Realizace specidlné pedagogického pitsobeni Skoly je velmi kvalitni, je uskuteciiovana ve
spoluprdci s odborniky a partnery.

Materialni vybaveni Skoly umoZiiuje realizaci vzdélavacich programii. Je moderni,
efektivné vyuZivané a prubéiné dopliiované. Na zhotovovdani ucebnich pomiicek se
podileji pedagogické pracovnice Skoly.

VysSe financénich prostiedkui pridélenych na piimé vydaje na vzdélavani ze stdatniho
rozpoltu, vstiicny pristup ziizovatele k potiebam Skoly a zapojeni do riznych projektii
vytvareji dobré ekonomické podminky pro zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Uéelové uréené finanéni prostiedky, se kterymi §kola ve sledovaném obdobi hospoda¥ila,
byly pouZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1.  Ztizovaci listina, ¢j. 14737/SM/2009, vydana Zastupitelstvem Kralovéhradeckého
kraje s uc¢innosti od 10. 9. 2009, ze dne 10. 9. 2009

2. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje, &. 19911/SM/2011-2, ve véci zapisu
zmény do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 31.1.2012, sucinnosti
od 1.2.2012 (vymaz a ptesun SPC pod Zakladni Skolu a Matetskou Skolu Josefa
Zemana, Nachod, Jiraskova 461)

3. Rozhodnuti MSMT, &. 967/2011-251, ve véci zapisu zmény do rejstitku kol
a Skolskych zatizeni, s i€innosti od 4. 2.2011 (stanoveni nejvysSiho povoleného
poctu zakl v oboru vzdélani Zakladni skola)

4.  Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje, &j. 22355/SM/2010-7, ve véci zapisu
zmény do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 10.1.2011, s ucinnosti
od 17. 1. 2011 (zvyseni nejvyssiho povoleného poétu déti MS)

5. Jmenovani do funkce fteditelky skoly, ¢j. 18172/SM/2007, sucinnosti od
1. 12. 2007, vydané dne 16. 11. 2007

6. OsvédCeni o absolvovani Studia pro feditele Skol a Skolskych zatfizeni ze dne
26.11.2006

7. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 16. 4. 2012

Zprava o vysledku Setieni Policie Ceské republiky, s podpisem

9.  Ramcova smlouva o zaji§téni praxe studentli Pedagogické fakulty Univerzity Hradec
Kralové ze dne 1. 2. 2011

10. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani platny pro $kolni rok
2011/2012

11. Ttidni vzdélavaci program platny pro $kolni rok 2011/2012 (MS)

12.  Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani a Skolni vzdélavaci program pro
zakladni vzdélavani upraveny pro zaky s lehkym mentdlnim postiZenim, s platnosti
od 3. 9. 2007, s ptilohou a doplitky

13.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu a internat s platnosti od 1. 9. 2008

14. Kopie dokladi o vzd€lani pedagogickych pracovnic vedené ve Skolnim roce
2011/2012

15. Vzorek pracovnich naplni zaméstnanct Skoly

16. Vychovny poradce (povinnosti) ze dne 30. 8. 2011

17. Plan metodického sdruzeni a zapisy z jednani vedené ve Skolnim roce 2011/2012

18.  Vnitini smérnice k DVPP ze dne 1. 2. 2012

19. Plan persondlniho rozvoje ze dne 31. 8. 2011

20. Doklady a osvédCeni o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic vedené ve
Skolnim roce 2011/2012

21.  Koncepcni zdméry a tikoly na obdobi 2011 — 2014

22. Ptehled akei (ro€ni plan prace) ve skolnim roce 2011/2012

23.  Seznam 7aki zapsanych do ZS

24. Doklady o pifijimani zakd k zdkladnimu vzdélavani (vzorek) a déti k predskolnimu
vzdelavani pro skolni rok 2011/2012

25.  Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu povinné Skolni dochazky

26. Dochézka déti vedend ve Skolnim roce 2011/2012

27. Zaznamy o détech vedené ve skolnim roce 2011/2012

28. Kritéria pro pfijeti déti do MS

29. Evaluace vzdélavani v MS ve skolnim roce 2011/2012

30. Organizacni fad Skoly, véetné dodatkt €. 1 a 2, s t€innosti od 3. 9. 2007

31. Organizacni struktura vedeni Skoly s u¢innosti od 1. 2. 2012

*®
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32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.
56.
57.

38.
59.
60.

61.
62.
63.
64.
65.

66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
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Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2011/2012

Smérnice k prevenci Sikany, soucast organiza¢niho adu Skoly

Provozni tad skoly s dopliiky s u€innosti od 1. 9. 2010

ICT plén skoly doplnék pro Skolni rok 2011/2011, ze dne 30. 8. 2011

Skolni plan EVVO na $kolni rok 2011/2012

Skolni preventivni program na §kolni rok 2011/2012

Informacniky pro zaméstnance, jaro 2012, Vanoce 2012, leden a tnor 2012

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly, zpracovana za skolni roky 2008/2009 —
2010/2011, ze dne 31. 10. 2011

Zaznamy z hospitaci a kontrol feditelky Skoly vedené ve Skolnim roce 2011/2012
Skolni fad (véetné klasifikaéniho fadu) s platnosti od 3. 9. 2007

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2008

Provozni fad internatu ze dne 1. 9. 2011

Skolni ¥ad matetské $koly ze dne 31. 8. 2007

Provozni fad matetské Skoly ze dne 1. 9. 2010

Ttidni knihy (ZS a MS) a tfidni vykazy ZS vedené ve §kolnim roce 2011/2012
Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012
Skolni matrika zakt ZS vedena v elektronické podobé

Skolni matrika d&ti matetské skoly — evidenéni listy

Ucebni plan pro skolni rok 2011/2012

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid ZS platné ve §kolnim roce 2011/2012

Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2011/2012

Provozni fady odbornych uceben (pocitacova ucebna, keramicka dilna, télocvic¢na)
Skolniho a détského hiisté platné ve Skolnim roce 2011/2012

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od Skolniho roku 2005/2006 — vzorek
Tematické plany uciva platné ve Skolnim roce 2011/2012

Zapisy z jednani pedagogické rady (vCetn€ klasifikac¢nich listd tfid) vedené ve
Skolnim roce 2011/2012

Zapisy z jednani pedagogické rady v MS za $kolni roky 2010/2011 a 2011/2012
Zapisy z porad vedeni Skoly vedené ve Skolnich letech 2010/2011 a 2011/2012
Zapisy z porad pedagogli a zapisy z porad vychovatelii vedené ve Skolnim roce
2011/2012

Vzorek notyski a zakovskych knizek zakti vedenych ve Skolnim roce 2011/2012
Vzorek osobni dokumentace zakt vedené ve Skolnim roce 2011/2012

Vzorek IVP 74kt a IVP déti vedenych ve Skolnim roce 2011/2012

Vzorek individuélnich plani rozvoje zaki vedenych ve Skolnim roce 2011/2012
Vnitini smérnice o zapojeni psi do vychovné vzdélavaciho procesu ze dne
1.9.2008

Smérnice teditele Skoly k zajisténi BOZ zaka ve Skole a pfi organizaci Skolnich
vyletl a dal$ich mimoSkolnich akci s uc¢innosti od ¢ervna 2011, ze dne 6. 6. 2011
Priikaz zdravotnika zotavovacich akci ze dne 1. 4. 2012

Traumatologicky plan ze dne 1. 7. 2011

Zprava o provedeni provérky BOZP

Kniha urazii zavedend od 1. 9. 2003

Kniha trazii vedena od 2. 11. 2011 ke dni inspekce

Zaznam o urazu (ditéte, zaka, studenta), ze dne 16. 1. 2012, aktualizace 29. 2. 2012
Pouceni 74kl a zakyn o bezpecnosti a ochran¢ zdravi v pribéhu Skolniho roku
(soucast tridnich knih)
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74. Protokol o odborné technické kontrole zafizeni cviCebny a posilovny, ze dne
7.12.2011

75. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011

76. Vykaz S-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2011

77. Vykaz Z2-01 o Skolni druzin€ — Skolnim klubu (8kolni druzina) podle stavu
k31.10.2011

78. Vykaz M 3 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011

79. Vykaz Z 19-01 o Skolském ubytovacim zafizeni (internat) podle stavu k 31. 10. 2011

80. Vykaz o Ccinnosti zafizeni Skolniho stravovani (Skolni jidelna) podle stavu
k31.10.2011

81. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2011

82. Soustava ukazatelli k rozpoctu organizace na roky 2009, 2010 a 2011 (upravené
rozpocCty)

83. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedki v ramci rozvojovych programil
v letech 2009 — 2011

84. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011

85. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2011

86. Hlavni kniha za Gc¢etni rok 2011

87. Smérnice pro zajisténi vnitiniho kontrolniho systému s u¢innosti od 1. 1. 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 30. kvétna 2012

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Svatava Fejglova, skolni inspektorka
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka
Bc. Dana Lunékova, kontrolni pracovnice

PaedDr. Olga Taldskova, ptizvana osoba

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-384/12-H

Fejglova v.r.
BartoSova v. r.
HypSova v.r.

Lunakova v. r.

Talaskova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 31. kvétna 2012

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Véra Konecna, feditelka Skoly Véra Konecna v. 1.
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Pripominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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