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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspek¢éni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisi, Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdéldvacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Matefska Skola Rozse¢ nad Kuns$tatem, okres Blansko, pfispévkova organizace (dale
,$kola®) vykonava &innost dvoutiidni matetské skoly (dale ,,MS*) s celodennim provozem
od 6:30h do 16:00h, $kolni druziny (dale ,,SD*) s provozem od 6:30h do 7:30h a odpolednim
od 11:50h do 15:30h. Vysi platy za zajmové vzdélavani stanovila feditelka ve vysi 50 K¢
za zaka mésicné¢, Uplata za piedskolni vzdélavani byla stanovena na ¢astku 150 K¢ za dité
mési¢né. Dale §kola poskytuje $kolni stravovani ve kolni jidelné (dale ,,SJ*) v souladu
S vyzivovymi normami, a to nejen pro déti, zaky, ale i formou zavodniho stravovani pro své
zaméstnance. Po cely den nabizi détem pitny rezim a jejich zdravi podporuje bohatou
nabidkou ovoce a zeleniny.

Nejvyssi povolené poéty byly stanoveny v MS na 39 déti, v SD na 15 zakd a v SJ celkem na
60 stravovanych. Nejvyssi povolené pocty byly v prubéhu inspekcéni cCinnosti zcela
naplnény.

Vzdélavani déti probiha v souladu se Skolnim vzdéldvacim programem pro predskolni
vzdeélavani (dale ,,.SVP PV*).

Povinnou piedskolni dochazku plni 14 déti. MS eviduje 3 déti, které ke dni inspekéni
¢innosti nedovrsily 3 roky.

Zajmové vzdelavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu (dale
»SVP SD%).

Prioritou $koly je podpora pozitivniho socialniho klima ve Skole a Uzk& spolupréce
se zakonnymi zastupci déti, kterym MS poskytovala poradensky servis v oblasti logopedické
péce.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pro zajisténi vzdélavani ma skola dobré materialni podminky a jejich tiroven odrazi zajem
a vstiicnost zfizovatele. Prostfedi Skoly je upravované, Cisté, vkusné a podnétné zatizené.
K pfiznivému dojmu piispivala také vyzdoba tvofena z détskych vytvarnych praci
I tematicky zaméfenych dekoraci. Interiér byl vybaven s ohledem na zaji§téni bezpeénosti
a ochrany zdravi déti i zaku a s respektem K jejich antropometrickym potfebam (napf. stoly
a zidle, odpocinkova lehatka). Prostory umozinovaly pfirozené aktivity déti a jejich
provéazanost s fizenymi ¢innostmi, jejich vybaveni vSak bylo méné vhodné zatizeno pro
nejmladsi déti (2 — 3 leté) chybély stavebnice, zvukové hracky, leporela, aj. Pro ostatni déti
méla MS dostatek novych uéebnich pomticek, hraéek zejména pro wcinnou podporu
Stenaiské, matematické a piirodovédné gramotnosti. Pro &innost SD slouzi dvé mensi,
samotné mistnosti v pfizemi matefské §koly. Tyto prostory nejsou svou velikosti ale zejména
vybavenim pro ¢innosti G¢astnikli zajmového vzdélavani zcela dostacujici  (chybély stolni
hry, kreativni stavebnice, knihy, ¢asopisy, vybaveni ICT a pro tvofivé ¢innosti bylo jen
zékladni vybaveni vytvarnymi potfebami). Stisnéné podminky byly z ¢asti kompenzovany
pobytem na Skolni zahradé€, vychazkami do SirSiho okoli Skoly a promyslenou organizaci
jednotlivych ¢innosti, ale i piesto bylo napliiovani cili SVP SD velmi obtizné uskute¢iiovat.
Reditelka $koly spliiovala pro vykon své funkce viechny pozadované kvalifikaéni
predpoklady, vyhodou jejiho fizeni byly dlouholeté zkuSenosti, pozitivni vztahy, vazby se
ziizovatelem a stabilni pedagogicky sbor. S ohledem na specifika Skoly stanovila
V dokumentech funkéni organizaéni strukturu, pfi¢emz si ponechala veSkeré kompetence
souvisejici s vedenim a fizenim MS i SD. Pfed4vani informaci probihalo pfi kazdodennim
kontaktu s jednotlivymi pracovniky a spole¢n¢ na pedagogickych nebo provoznich
poradach. Zasadni zaleZitosti, dokumenty Skoly, napliiovani Skolnich vzdé&lavacich
programu byly prodiskutovany vzdy na jednanich pedagogické rady. Povinna dokumentace



Skoly byla vedena tadné, kvalitné a v dobé inspekéni Cinnosti obsahovala nalezitosti
stanovené pravnimi predpisy. Reditelka $koly realizovala nepravidelng hospitaéni ¢innost,
ve které ale zvladla pojmenovat zjisténa pozitiva, mén¢ negativa. Navrhy a doporucéeni
ke zlepSeni tak byly spiSe pozitivni, obecné a méné slouzily k piijimani opatieni.
Zrozhovora s feditelkou Skoly vyplyvalo, ze vede pedagogické pracovniky Skoly
ke vzjemné pozitivni spolupraci, coz se velmi pfiznivé projevilo v prab&éhu vzdélavani.
Pedagogicky shor tvorily kromé feditelky $koly 3 ugitelky MS, piicemz dvé z nich
vykonavaly i &innost vychovatelek SD. Pro pfimou pedagogickou &innost spliiovali v§ichni
pedagogiéti pracovnici odbornou kvalifikaci. Reditelka $koly vytvofila dobré podminky
pro dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). VSichni pedagogové méli
zajem pracovat na svém profesnim rozvoiji, jejich aktivita se pozitivné promitala do priab&éhu
vzdélavani déti 1 zakl v zajmovém vzdélavani.

O své vzdelavaci nabidce Skola informovala vefejnost standardnim zplisobem, chybéla dnes
jiz obvykla prezentace $koly na vlastnich webovych strankach.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti i zak vénovala Skola ve spolupraci s odborné
zpusobilou osobou obvyklou pozornost. Z piedlozené dokumentace vyplynulo, Ze
vyhledavala a hodnotila bezpeénostni rizika, pfijimala opatieni a vytvafela tak podminky
pro bezpecny pobyt déti. Jako rizikové se jevilo pouze piechazeni zaku po skonceni
vyucovani z budovy zékladni §koly do mista realizovaného zdjmového vzdélavani v budové
MS, &imz byli Zaci vystaveni moznému bezpeénostnimu riziku (dopravni aj.). Reditelka
Skoly v prabéhu inspekéni Cinnosti k danému bezpecnostnimu riziku pfijala okamzité
organiza¢ni opatfeni tim, ze pfesn¢ stanovila v internim bezpe¢nostnim ptedpisu misto, ¢as
a zpusob, jakym budou zaci bezpecné ptevedeni po Sskonceni vyucovani ke stravovani
a zajmovému vzdélavani. Fyzickou prohlidkou prostor uzivanych détmi a zaky nebyla
zjisténa zadna zjevna rizika v zajisténi bezpecného prostredi. Ke zkvalitnéni zajisténi Skoly
oproti vstupu cizich osob do budovy byl instalovan videotelefon.

K pokryti svych neinvesticnich vydaji vyuzivala pfedev§im dotace ze statniho rozpoctu
uréené k pokryti piimych vydaji na vzdélavani, rozvojovych programi MSMT na zvyseni
odménovani pracovnikil v regiondlnim Skolstvi a dale provozni ptispévek. Ten umozioval
kromé thrady béznych vydaji na provoz i dokryti vydaji napt. na hracky, u¢ebni pomuicky
a vzdélavani zaméstnanctll. Ztizovatel se velmi vyznamné podilel i na zkvalitnéni podminek
pro venkovni aktivity déti a zaku vybudovanim skolni zahrady s hernimi prvky a domeckem
pro tschovu hradek. Skola hospodafila také s vlastnimi piijmy tvofenymi tplatou
za vzdélavani déti v MS a Gcastnikt SD, které je jiz mnoho let neménné a velmi nizké.
K financovani oprav a udrzby majetku vyuzivala Skola rovnéz své zakonné fondy. | pfesto,
Ze materialni podminky pfedevSim ve Skolni druziné byly omezené, financni prostiedky,
se kterymi Skola hospodafila, ji umoznovaly uskuteéfiovat vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdé&lavani probihalo v souladu s filozofii §koly nastavenou v SVP PV. Jejim vyraznym
pozitivem byla snaha vytvofit détem vlidné a bezpecné prostiedi pro vzdélavani, coz se ji
dafilo velmi dobfie naplnovat. U¢itelky poskytovaly vSem détem odpovidajici podporu, ¢imz
jim zajistovaly rovné piilezitosti ke vzdélavani. Jednim z dobrych ptedpokladi pro kvalitni
prubéh vzdélavani byl jejich vstiicny a vnimavy pfistup k détem. Daval jim pocit bezpeci,
daveéry a vytvarel priznivé psychosocialni prosttedi pro vzdélavani, které mélo pozitivni vliv
na vztahy mezi nimi. Uplatiovany pedagogicky styl poskytoval détem dostatek piilezitosti



ke hie, ktera byla tvofiva, s prvky fantazie, schopnosti kooperace. Ucitelky velmi vyrazné
podporovaly jejich osobnostni rozvoj. Ponechavaly jim prostor pro spontanni vyjadfovani
a moznost se seberealizovat. Pfipravena pestra vzdélavaci nabidka sméfovala
ke stanovenym vzdélavacim cilim. Méné se v ni ale promitaly individudlni vzdélavaci
potieby déti vyplyvajici z pravidelného sledovani a vyhodnocovani jejich vzdélavacich
pokrokd. Promyslené volené metody a formy prace respektovaly vyvojovou urovenn deéti
a zékladni principy stanovené v SVP PV. Pozitivni hodnoceni vysledki a projevil déti,
posilovalo jejich sebevédomi, ale k sebehodnoceni je vedlo jen v nékterych ptipadech.
Dobfe a srozumiteln¢ nastaveny fad a pravidla ve tfidach pfiznivé ovlivitovaly klima skoly.
Ve tfidé nejmladSich déti (2 — 4 leté) byl upraven jejich pocet (14 déti) a pribeh vzdélavani
se zietelem na rozvoj prosocialnich vztahit mezi nimi. Pro podporu fe¢ovych dovednosti
byla v pribéhu vzdélavani cilené¢ zatazovana logopedicka prevence, ktera patiila mezi
priority ve vzdélavani. Ke zdravému vyvoji déti pozitivné piispivala nastavena organizace
prubéhu vzdélavani, kterd umoziovala provazanost a vyvazenost spontannich a fizenych
aktivit. Respektovala doporucené intervaly mezi jidly, individualni potiebu spanku
a odpocinku i zavedeny celodenni pitny rezim, ktery déti bézné vyuzivaly. Ke zdravému
Zivotnimu stylu vyznamné pfispivaly prib&zné zatazované hudebné pohybové chvilky
a pravidelny pobyt venku. Pozitivné lze také hodnotit kaZzdodenni zamérné zafazovani
¢innosti pro déti v povinném vzdélavani, které bylo zaméfeno zejména na rozvoj
komunikativnich, grafomotorickych dovednosti a logického mysleni. Prostor pro uplatnéni
z4jma a hledani vlastniho zpiisobu feSeni, tvofivost a vyhleddvani informaci mély déti
pfevazné pii spontannich ¢innostech, ojedinéle se vyskytlo vedeni déti k feSeni problémi.
Pti vSech ¢innostech ucitelky podporovaly samostatnost déti, disledné je vedly k vytvareni
hygienickych a zdvofilostnich navykt, méné k dovednostem spojenym s kulturou stolovani.
ZAjmové vzdélavani v SD vychazelo z dobfe zpracovaného SVP SD. Ve sledovanych
¢innostech byla zfejma pievaha ¢innosti relaxacnich a zdjmovych. Spontanni piiprava na
vyucovani byla zastoupena pouze ojedinéle. Pravidelné ¢innosti byly prubézné dopliiovany
ptilezitostnymi aktivitami (napf. rizné sportovni soutéze, tematické ¢innosti podle ro¢nich
obdobi aj.). Jasnd pravidla pro vSechny ucéastniky zajmového vzdélavani formulovala
feditelka $koly ve vnitinim fadu SD. Klidny pfistup obou vychovatelek k ucéastnikiim
zajmového vzdélavani pfispival k pfiznivému socidlnimu klimatu, k formovéani vSech
klicovych kompetenci a podpote funkénich gramotnosti zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Nejstarsi déti pti vzdélavani prokazovaly dobrou uroven poznatkt i dovednosti v oblastech
potiebnych pro uspeésné zvladnuti prechodu k zédkladnimu vzdélavani. Umély vyjmenovat
¢iselnou fadu a porovnat pocet prvkl. RozliSovaly zakladni grafické tvary a symboly,
porovnavaly mnozstvi predméti, tiidily soubory podle danych pravidel. Ojedin¢le provadély
jednoduché sebehodnoceni. Poznaly néktera pismena, néktefi se dokazaly podepsat. Vétsina
z nich drzela spravné psaci a kreslici potfeby. Ucitelky prubézné sledovaly a pravidelné
zaznamenavaly pokroky vSech déti. Ziskané informace vSak nevyuzivaly pro ptipravu cilené
vzdé€lavaci nabidky. Systém vzdélavani podporoval rozvoj vSech déti s riznou mirou talentu
a pracovniho tempa, vedl je K projevu vlastni iniciativy a uceni. Z hlediska vytvafeni
klicovych kompetenci déti dosahovaly nejvyraznéjsich vysledkti v komunikaci a socialni
oblasti. Byly zdraveé sebevédomé a samostatné. Chapaly zmény v piirodé¢ a mély o nich
mnohé informace, které ziskavaly pravidelnymi pobyty venku, vylety a bezprostfednim



kontaktem s pfirodou. Vhodnym zptsobem nakladaly s odpady, staraly se o rostliny,
pomdhaly pii péci o okolni zivotni prostiedi. S ohledem na sviij vék byly aktivni
a samostatné. Pfirozen¢ spolu komunikovaly, navzajem si sdélovaly své dojmy, umély
pozadat pomoc, vypravély o tom, co vidély nebo zazily. Mély védomosti o pravé
probihajicim tématu. Zajimaly se o knihy, reprodukovaly fikanky a velmi pékné zpivaly.
Projevovaly radost z ¢innosti, poznavani a objevovani. Dokazaly postupovat podle pokynd,
zvladaly jednoduché pracovni tikony. Hraly si samostatné i ve skupinach, uklizely hracky
na ur¢ené misto. Pfi hie se stavebnicemi prokazovaly dobrou prostorovou predstavivost.
Dodrzovaly dohodnuta pravidla souziti, pravidla pohybovych a spoleCenskych her. K sob¢
navzajem se chovaly pratelsky, ochotné si poméhaly a umély samostatné fesit bézné situace.
Zvladaly zakladni pohybové dovednosti, méné¢ mély upevnéné dovednosti pii zachazeni
s piiborem. Vysledky vzdélavani déti mladsich tfi let byly na dobré urovni. Détskym
zpusobem projevovaly, co citi, prozivaly radost ze zvladnutého a poznaného. B&hem
¢innosti byl patrny empaticky ptistup uéitelek k moznostem a schopnostem téchto déti, ktery
byl pro né oporou a napomahal jim orientovat se vV novém prostiedi, pfijimat pfirozenym
zpusobem hranice a nové socialni role ve vztahu s vrstevniky.

Filozofie Skoly zaloZzen4d na laskavém pfistupu ucitelek, jejich pozitivni komunikaci
vytvarela celkoveé velmi piiznivé klima v jednotlivych t¥idach.

Hlavni cile zajmového vzdélavani, tj. posilovat a rozvijet zajmové aktivity a smysluplné
vyuziti volného Casu, prohlubovat vztah k Zzivotnimu prostfedi prostfednictvim vSech
moznosti aktivniho odpoéinku zakotvené v SVP SD byly pribézné napliovany.
Na tuspésnost zajmového vzdélavani mél podstatny vliv privétivy pristup vychovatelek
a pravidelné vyuzivani skolni zahrady. Vychovatelky vedly zaky k postupnému osvojovani
vSech klicovych kompetenci, predevsim kompetenci obcanskych, k teSeni problémi
a krozvoji funkénich gramotnosti. K sob& navzajem byli Zaci ohleduplni, umély se podle
situace rozhodnout a rozliSovat spravna a chybna feseni. Ziskanych dovednosti dokazali
vhodné vyuzivat k prezentaci v budové skoly, ptilezitostné i na vetejnosti.

Hodnoceni vyvoje

- Zlepsily se materialni podminky MS (napf. zatepleni budovy, vyména oken,
rekonstrukce $kolni jidelny) za vyrazného pfispéni zfizovatele Skoly,

- navysil se pocet déti (z 23 na 39), tim se zvysil i pocet pedagogti (z2na4) atiid (z 1
na2).

Silné stranky

- Rizeni $koly, které vychéazelo z dlouholetych dobrych zkusenosti, sebevzdélavani
feditelky Skoly a za 1éta vybudované pozitivni vztahy a vazby se ztizovatelem,

- kvalitni, pIné kvalifikovany a stabilni pedagogicky sbor,

- vstficna oteviena komunikace 1 pfistupy pedagogl k détem.



Slabé stranky

- Materialni vybaveni SD, které vyrazné omezuje efektivitu zajmové vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Zavést G¢innou naslednou kontrolni a hospitacni ¢innost, ktera by poskytovala
zpétnou vazbu i metodickou podporu pedagogiim,

vybavit SD hernimi prvky, pomtickami, knihami, ICT, které by poskytovaly zakim
dostatek prilezitosti pro zajmoveé aktivity,

zaznamy o détech vyuzivat pro pfipravu individualizované vzdélavaci nabidky.

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace obce Rozse¢ nad Kunstatem ze dne 28. srpna
2009 s ucinnosti od 1. zaii 2009

Povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu déti ve t¥idé od Skolniho roku 2016/2017 ze dne
22. srpna 2016 (na 25 déti na dobu neurcitou)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 26. ervna 1997 s G¢innosti od 1. srpna
1997

Potvrzeni ve funkci feditelky $koly C. j. RNK 56/2012 ze dne 28. &ervna 2012
na dobu 6 let

Osvédceni o absolvovani studia pro feditele $kol a $kolskych zatizeni v rozsahu 144
hodin ze dne 27. kvétna 2008

Dokumentace ke kontrole BOZ

Ugetni dokumentace $koly - Vykaz zisku a ztraty, Ptiloha ucetni zavérky, Finanéni
vypotadani dotaci poskytnutych krajim, Sestavy o Cerpani finan¢nich prostredka
za rok 2016

1. zari 2017

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, ¢. j. 34/2016, platny od 1. za¥{ 2017
Skolni #ad matefské skoly, ¢&.j. MS/19/2017 s uéinnosti od 1. za¥i 2017

Vnitini fad $kolni druziny, €. j. 25/2017 uéinny od 1. zati 2017

Provozni fad Skolni zahrady ze dne 1. zafi 2017

Vnitini predpis k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zékd Skolni druziny €. j.
29/2017 s u¢innosti od 30. fijna 2017

Organizacni fad § koly20. kvétna 2014 vcetné organiza¢niho schéma

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2017/2018 prostiednictvim evidenénich lista
pro dité v matetské Skole (39 kust), Seznam déti 1. — I1. tfidy vedeny ve Skolnim roce
2017/2018



16.  Doklady o pfijimani déti vedené ve Skolnim roce 2017/2018 (39 kust - Zadost
0 piijeti ditéte k pfedskolnimu vzdélavani, Pisemna dohoda se zakonnym zéastupcem
o dochazce déti, Rozhodnuti o piijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani, Rozhodnuti
0 odkladu povinné $kolni dochazky, Omluvny list pro déti plnici povinné ptedskolni
vzdélavani

17.  Zaznam o ditéti véetné individualniho dotazniku a portfolia pfedskolaka vedeny ve
Skolnim roce 2017/2013

18.  Zapis z provozni porady a pedagogické vedeny ve $kolnim roce 2017/2018

19.  Tiidni knihy pro MS vedené ve $kolnim roce 2017/2018 véetné zapisti o poudeni déti
o jejich bezpecnosti vedené ve skolnim roce 2017/2018

20.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace vedeny ve Skolni druziné ve Skolnim roce
2016/2017

21.  Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
22.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2017/2018
23.  Kiritéria a ¢asovy rozvrh hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2017/2018

24.  Hospitacni zaznamy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

25.  Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit MS

26.  Pracovni doba pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2017/2018

27.  Plan DVPP od zafi 2016 do srpna 2018 ze dnel.zati 2016

28.  Plan samostudia ze dne 26. zaii 2017

29.  Plan autoevaluace za Skolni rok 2017/2018 ze dne 28. zati 2017

30.  Autoevaluacni zprava za Skolni rok 2015/2016 ¢j. 29/2016 ze dne 29. srpna 2016

31.  Hodnoceni skoly za skolni rok 2016/2017ze dne 24. Cervence2017

32.  Dokumentace k vlastnimu hodnoceni §koly: Zprava o &innosti MS ve $kolnim roce
2016/2017, Hodnoceni ttid za jednotliva pololeti skolniho roku 2016/17

33.  Stanoveni vySe Uplaty za predskolni vzdélavani a vySe uplaty za pobyt de Skolni
duzin€ na Skolni rok 2017/2018 ze dne 20. bfezna 2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Coupkova, $kolni inspektorka Mgr. Lenka Coupkova v. .

PaedDr. Jifina G6tzova, odbornice pro predskolni

1z g . PaedDr. Jifina GOtzova v. r.
vzdélavani

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova v. r.

V Rozseéi nad Kunstatem 28. listopadu 2017

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Lenka Simajchlova, feditelka Skoly Lenka Simajchlova, v. r.

V Rozseci nad Kunstatem 28. listopadu 2017



