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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovaci listinou ¢j. 72001 je zékladni Skola ke dni 1. 7. 2001 zfizena obci Rlizend jako
organizacni slozka obce. Takto je do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
zatazena Rozhodnutim MSMT CR ¢j. 18 211/01-21 ze dne 16. 10. 2001 s G¢innosti od 1. 7.
2001. Jejimi soucastmi jsou zakladni Skola a Skolni druZina.

Ve skole je jedna tfida pro zéky prvniho az tietiho ro¢niku. Vyuka probiha podle vzdélavaciho
programu ¢j. 16 847/96-2, Zakladni $kola. Pro ¢innost Zakli mimo povinné vyucovani je ziizen
nepovinny predmét nabozenstvi a z4jmové Utvary zaméfené na rucni prace a praci na pocitaci.
Ve skolni budové jsou dvé ucebny, z nichz jedna je vyclenéna pro ¢innost Skolni druziny,
kancelat, kabinet a zdkovska Satna. Jednu mistnost v pfizemi budovy vyuziva matetska skola.
Télocvicnu Skola k dispozici nema, na prilehlém pozemku je ziizeno jednoduché hfiste.

Skola je vybavena zakovskym ndbytkem, ktery velikosti a rozsahem odpovida potiebam
a poctu zaki. V ucebné je kromé Skolnich pomutcek a Zakovské knihovny umistén pocitac
pfipojeny na internet.

Prosttedi Skoly se vyznacuje vysokou estetickou trovni, ve vSech prostorach je peclivé
udrZovan potadek.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Cesky jazyk, matematika, prvouka, hudebni vychova, vytvarni vychova a pracovni
¢innosti

Vzdélavani probihd v rozsahu stanoveném predepsanym ucebnim planem a podle doporuceni
platnych ucebnich osnov. Obsah vyuky jednotlivych pfedmétl je rozpracovan v casovych
planech uciva. Bezprostfedni ptiprava na vyuku odpovidd vzdélavacim cilim a aktudlnim
vzdélavacim potiebam zaki..

Z personalniho hlediska je vyuka zabezpeCena kvalifikované. Velmi dobré materialni
podminky, v¢etné¢ pocitace vybaveného vhodnymi vyukovymi programy, jsou v prubchu
vzdélavaci Cinnosti pravidelné vyuzivany. Stanoveny reZim c¢innosti béhem dne, organizace
vyuky, vyuzivani relaxacnich pomticek a respektovani biologickych a psychosocidlnich potieb
zakt vytvaii pro jejich uceni kvalitni psychohygienické podminky.

Pokyny a informace ve vyuce mély jasny charakter, byly srozumitelné a poskytovaly pro praci
74k dostatek podnéti. Cinnost byla promyslend organizovana tak, aby byly respektovany
vékoveé zvlastnosti a zohlediiovany byly vétSinou také individudlni vzdélavaci potteby zaku.
Sttidany byly samostatné tkoly s pfimo fizenymi ¢innostmi, pfi¢emZ byla potfebna pozornost
vénovana také jednotlivym zakliim. VyuZivané ucebnice a pracovni seSity, s vétSinou
dostatecnym vybavenim dal$imi materidly, vytvarely pro UspéSné osvojovani védomosti
a dovednosti vhodné podminky. Pfevaha tkolli nepostradala pestrost potiebnou pro udrzeni
zajmu zakl o u€eni a podporujici jejich aktivitu.

Pribézné byli Zaci vhodné motivovani pfedevsim aktualizaci uciva, meziptedmétovymi vztahy,
navaznosti na vlastni zkuSenosti a pfiznivym hodnocenim. VétSina kol byla kontrolovana a
zaktim se dostavalo okamzité zpétné vazby o uspesnosti provedené prace. Schopnost zaki
provadét sebehodnoceni nebyla ve sledovanych hodinach vyraznéji rozvijena.

Vzdélavani probihalo v podminkach piiznivé atmosféry zaloZzené na pozitivnich vztazich. Zaci
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pracovali vétSinou se zajmem, dokazali si pomahat a vzdjemné se respektovat. Komunikace
mezi détmi navzdjem i mezi détmi a uciteli byla zaloZena pievazné na dodrZzovani stanovenych
pravidel a svédcila o vzdjemné divérte.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve sledované oblasti

Uroveii vzdélivini ve sledovanych piedmétech je hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Pisemné zpracované Koncep¢ni zdméry a ukoly na obdobi 2001 — 2005 jsou sestaveny na
zaklad¢ analyzy podminek a prostiedi, ve kterém Skola plisobi. Dalsi rozvoj je zde nastinén ve
vychovné vzdélavaci, materidlni i persondlni oblasti. V ndvaznosti na tento dokument je
zpracovan ro¢ni vychovné vzdélavaci plan, plan kontrolni ¢innosti, plan dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a tydenni plany Cinnosti Skolni druziny. Pro vyuku jsou ve skole
pisemné vyhotoveny tematické plany uciva, individudlni programy vzdélavani zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a je zpracovan minimalni preventivni program pro
predchéazeni socidlné patologickym jeviim v jednani zaki. Soustava téchto dokumentl vytvari
uceleny systém podminujici kvalitni realizaci vychovné vzde€lavaci Cinnosti. Stanovené cile a
ukoly vychazeji z podnétli pracovniki Skoly, jsou redlné a byly projednany na pedagogické
radé.

Organizaéni uspotadani $koly je dano Provoznim fadem ZS Riizena. Jeho ustanoveni, spolu
s fadem Skoly pro zaky, vymezuje jasnd pravidla fungovani Skoly jako celku. Pozitivnim
prvkem je mimo vyctu povinnosti i stanoveni prav zakl a rodica.

Povinna i dal$i operativni dokumentace, upravujici organizaci vychovné vzdélavaci Cinnosti, je
vedena fadné a v pfedepsaném rozsahu. Obsah vyro¢ni zpravy o c¢innosti Skoly v minulém
Skolnim roce odpovida platné pravni normé a slouzi jako podklad pro pldnovani dalsi ¢innosti.
Byla fadné projednana a postoupena zakonnym adresatim.

Vnitini informacni systém je funkcni, pfenos informaci je rychly a uplny. Pisemné zaznamy
z jednani pedagogické rady a provoznich porad obsahujici podstatné udaje. Informace pro
rodi¢e jsou zajiStovany prostfednictvim Zakovskych knizek, pravidelnymi schiizkami rodic¢t
a predevsim formou osobnich kontaktli s nimi v ptipad¢ potieby.

Skoly se prezentuje vystoupenimi zakt Skoly v obci a publikovanim v tisku. Pracovnici $koly
uzce spolupracuji s matetskou Skolou a s predstaviteli obce.

Pfi napliiovani stanovenych cilii a ukold jsou v pracovnim kolektivu vytvoreny podminky pro
uplatnéni osobni iniciativy. Upfednostiiovany jsou demokratické principy fizeni a budovani
pozitivnich vztahti. Hlavnim stimulem pfi motivaci pracovnikid je moralni ocenéni. Pro
hmotnou stimulaci nema feditelka Skoly, vzhledem k poc¢tu pracovnikii ve Skole a vysi
ptidélenych finan¢nich prosttedkdl, potfebny rozhodovaci prostor.

Na zéklad¢ potieb Skoly a zajmu pracovnikil je zpracovan plan dalSiho vzdélavani pracovnikd,
vychézejici z nabidky akreditovanych vzdé€lavacich center. Finan¢ni prostiedky ptidélené na
tento ucel skola uceln€ vyuziva.

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly vychéazi z planu kontrolni a hospitacni ¢innosti, v némz jsou
zahrnuty vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Obsahuje pfedmét kontroly, ¢asovy harmonogram
a konkrétniho pracovnika. Vystupem kontrolni cinnosti jsou zdpisy s jasnym stanovenim
zavéri. Vysledky jsou s pracovnikem projednany, projednani je potvrzeno podpisem
kontrolované¢ osoby. Pro kontrolu studijnich vysledkii zakd bylo pokusné provedeno
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srovnavaci mefeni védomosti a dovednosti zakl s Zdky obdobné malotfidni Skoly. Reditelka
Skoly zpracovala evalua¢ni zpravu hodnotici jednotlivé oblasti ¢innosti Skoly v minulém
Skolnim roce.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani, organizovani Cinnosti $koly, vedeni a motivovani
pracovnikit a kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

V kontrolovaném obdobi roku 2001 byly Skole pfidéleny financni prostfedky rozpisem
okresntho Ufadu. V rozpisu ONIV byla vy€lenéna zdvaznd Céastka na dal§i vzdelavéani
pedagogickych pracovniki. Uelovost byla pii erpani finanénich prostiedkti na DVPP
dodrZena.

Kontrolou dodrzovéani § 2 nafizeni vlady ¢. 15/1994 Sb., o bezplatném poskytovani ucebnic,
Skolnich textl a zékladnich Skolnich potteb, ve znéni pozdéjsich predpisii, bylo zjisténo, ze
limit na jednoho Zaka prvniho roéniku a Skolni rok byl dodrzen. Reditelka §koly ma
vypracovany seznam vSech pomiticek pro jednotlivé ro¢niky a pofizuje ucebnice v souladu
s udélenymi schvalovacimi dolozkami. Na vybavovani zakt Skolnimi potfebami se finan¢né
podili také ztizovatel.

Podle jednotlivych predmétl je vedena inventdrni kniha ucebnich pomtcek, kazdy rok byla
provedena inventura. Obdobné¢ je vedena evidence knih v Zakovské a ucitelské knihovné.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky pridélené zdkladni Skole ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném
obdobi roku 2001 efektivné vyuZity vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a ke stanovenému
vychovné vzdélavacimu programu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druZina

Pro ¢innost Skolni druZiny jsou ve Skole velmi dobré materialni podminky. Krom¢ samostatné
prostorné, dobie pomiickami i détskym ndbytkem vybavené, mistnosti druZina vyuziva
ohrazené¢ho prostranstvi Skolniho aredlu a bohatych moznosti okolni pfirody. Vychovné
vzdélavaci ¢innost zabezpecuje vychovatelka s pozadovanou kvalifikaci.

Cinnost Skolni druZiny je c¢lenéna na jednotlivé vychovné slozky. Jsou zohledinovany
individuélni zajmy zakd, vyznamny podil maji rekreacni a odpocinkové ¢innosti. UmoZnéna je 1
piiprava zakl na vyucovani.

Skolni druzina velmi dobie plni posldni za¥izeni pro volny ¢as déti.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

v

e Povinnd dokumentace Skoly podle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist,

e tematické plany uciva,

¢ individudlni plany vzdélavani zZaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

e tydenni plany prace Skolni druziny,

e Koncepce ZS Riizena, koncepéni zaméry a tikoly na obdobi 2001 — 2005,

e Provozni fad ZS Riizena,

e Evaluacni zprava — Skolni rok 2000/2001,

e Vychovné vzdélavaci plan &innosti ZS Riizena pro $kolni rok 2001/2002,

¢ plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly,

e plan vzdélavani pedagogickych pracovniki,

e minimalni preventivni program,

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly,

e hospitaéni zaznamy CSI,

e Seznam pomticek a sesitd — 2000/2001 a 2001/2002.

ZAVER

Planovani a priprava vyuky, psychohygienické podminky, organizace, interakce
a komunikace maji vynikajici uroveri. Materidalni podminky, formy, metody, hodnoceni
a motivace jsou hodnoceny jako velmi dobré. Kvalitu vzdéldvini hodnoti Ceskd $kolni
inspekce jako velmi dobrou.

Podminky vzdélavani zaloZené na planovani organizovdni, vedeni a motivovani pracovnikii
a na kontrolnich mechanizmech jsou hodnoceny jako vynikajici.

Finanéni prostiedky pridélené zdkladni Skole ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném
obdobi roku 2001 efektivné vyuZity vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a ke stanovenému
vychovné vzdélavacimu programu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ladislava Souldkova Ladislava Soulakova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI Bohuslava Valova
V Jihlavé dne 12. bfezna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 13. 3. 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Tana Ktizova Tana Kfizova v.r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy

2002-03-29

112 131/02-11072

Ztizovatel

2002-03-29

112 132/02-11072

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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