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ZAKLADNI UDAJE

Ztizovatelem piispévkové organizace Zakladni Skola a Matefskd Skola Horni Péna je Obec
Horni Péna. Ve Skolnim roce 2006/2007, ke dni konani inspekce, se v jednotfidni zakladni
Skole vzdélavalo 7 zaki (39 % kapacity Skoly). Pravnicka osoba vykonava ¢innost Matei'ské
$koly, Zakladni 8koly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Zaci zakladni $koly jsou vzd&lavani
podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2, véetné dodatk.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Cil inspekce

1. Hodnoceni podminek zékladni skoly k realizaci vychovy ke zdravi.

2. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil rozvoje ¢tendiské gramotnosti v zakladni skole.

INSPEKCNI ZJISTENI

Hodnoceni podminek §koly k realizaci vychovy ke zdravi

Reditelka $koly hodnoti vychovu ke zdravi jako jednu z dilleZitych slozek vzdélavani zaki.
Tato skutecnost je tomu odpovidajicim zplsobem zakotvena v koncepcnich dokumentech
Skoly.

Vychova ke zdravi prolind do vSech pfedmétli, promitd se v klimatu Skoly. Planovani je
komplexné pojaté, zahrnuje bezpecnost a ochranu zdravi, zdsady poskytovani 1. pomoci,
osobni hygienu, dopravni vychovu a prevenci socialn¢ patologickych jevi.

Analyza a hodnoceni této oblasti vychovy jsou provadény.

Zaclenéni vychovy ke zdravi do organizace vzdélavani je dobie zabezpecené. Skolni fad
stanovuje organizaci vyuky, pravidla provozu, vnitini rezim Skoly a podminky zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi. Zménu vyzaduje oddil vénovany vykonu prav a povinnosti zakt
a jejich zdkonnych zastupct. Rozvrh hodin respektuje zatazeni pfedmétii podle néaro¢nosti.
O pfestavkach maji Zaci moznost pohybu a relaxace, v pfipadé ptiznivého pocasi i na Skolni
zahradg¢.

Pracovni prostfedi Skoly je standardni, podnétné a motivujici pro ¢innost zaka. Prestehovani
zakladni Skoly do objektu matefské Skoly pfineslo zlepSeni hygienickych a organiza¢nich
podminek. Nabytek v ucebné, ve Skolni druzin€ i Skolni jidelné¢ odpovida télesnému vzristu
zaka.

Skola nema vlastni télocvicnu, pii vyuce télesné vychovy vyuziva Skolni zahradu a obecni
hiiste.

Pro vychovu ke zdravi jsou ve skole k dispozici bézné ucebnice a dostupné ucebni pomiicky.

Ptiznivé socialni klima Skoly se opird o denni bezprostfedni kontakt a otevienou komunikaci
vSech dospélych a zakl. Nizky pocet zakl je idedlnim predpokladem pro individualni ptistup
k zaktim podle jejich schopnosti a moZnosti.

Spoluprace skoly s rodi¢i probihd béznymi cestami.



Skola se spolupodili na kulturnim a spoleGenském Zivoté obce pravidelnymi kulturnimi
akcemi, prispévky do mistniho tisku. Dal§im zdrojem informaci o zaméteni, cilech
a vysledcich Skoly je Vyrocni zprava Skoly.

Ve sledované vyuce projevovali Zaci pii praci zna¢nou miru samostatnosti, struktura
vyucovacich jednotek jim poskytovala moznost pracovat podle vlastniho tempa, schopnosti
a moznosti.

Podminky Skoly k realizaci a zaclenéni vychovy ke zdravi do organizace vidélavani Zakii jsou
na standardni urovni. Negativnim gjiSténim je chybéjici télocvicna.

Hodnoceni personalniho Fizeni a personalnich podminek Skoly pro oblast vychovy ke
zdravi

V zakladni $kole pracuji 2 provozni a 3 pedagogické pracovnice. Reditelka $koly ma odbornou
kvalifikaci pro vyuku na 1. stupni $koly. Cést vyuky zajist'uji pedagogické pracovnice s jinou
odbornou kvalifikaci — ucitelka matetské Skoly a vychovatelka Skolni druziny. Pedagogicky
sbor je stabilizovany. Reditelka je ve funkci 4. rok, dosud neabsolvovala studium ke splnéni
dalSich kvalifika¢nich ptedpokladfi. VSechny pracovnice $koly jsou v kazdodennim kontaktu,
tvoti funk¢ni pracovni tym.

Spoluprace se ztizovatelem je dle vyjadieni feditelky Skoly v soucasné dobé dobra.

Skolské rada je ziizena.

Skola v ramci moznosti uéitelek poskytuje odborny pedagogicky servis.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je v poslednich dvou letech zaméfen¢ na
pocitacovou gramotnost a tvorbu SVP.

Persondlni iizeni a persondlni podminky S$koly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky $koly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na irovni prikladii
rizika standardni urovni dobré praxe

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii rozvoje ¢tenarské gramotnosti podle zvoleného
vzdélavaciho programu

Vedeni Skoly

Koncep¢ni zdméry Skoly jsou v souladu se zvolenym vzdélavacim programem. Deklarovanym
cilem skoly je podporovat ¢teni s porozuménim a rozvoj komunikaénich dovednosti zaki.

Informovanost feditelky Skoly v problematice ¢tenarské gramotnosti je dobra.

Do mezindrodnich projektd souvisejicich s hodnocenim ctendiské gramotnosti zakd Skola
nebyla zatazena.

V dolozeném vlastnim hodnoceni $koly je pozornost zaméfena spiSe na organizaci a podminky
vzdélavani. Hodnocenim oblasti Ctendiskych dovednosti zak se zabyvaji ucitelky v bézné
pedagogické praci, coz odpovidd nizkému poctu zadk ve tiidé a charakteru vyuky zaka
spojenych roc¢nik.



Zajistovani rovnych pfileZitosti zaki je ve Skole chapano jako pfirozena soucast vzdélavani.
Zakim je soustavné vénovana individualni péce.
Skola spolupracuje s s méstskou knihovnou v okresnim méste.

Podminky vzdélavani

Kvalifikovanost a dalsi vzdélavani feditelky skoly, kterd vyucuje zaky Ceskému jazyku, bylo
popsano vyse.

Prostiedi skoly z hlediska rozvijeni potfebnych ctenatskych dovednosti je pro zdky podnétné
a vhodné upravené. Podtrhuji je nédsténné prehledy, tabularni a nasténné pomicky, vysledky
praci zakid. Fond Skolni knihovny sestava predevsim z fady vytisk nékterych tituli vhodnych
jako dopln¢k cetby Zzdkti ve vyuce. Obnovovéani fondu se odviji od redlnych finan¢nich
moznosti skoly.

Zaci i uéitelky maji ve 8kole p¥istup k internetu.

Oblast rozvoje Ctendiské gramotnosti je funkcéné zaclenéna do celkové strategie Skoly.
Podminky Skoly pro podporu Ctendiskych dovednosti maji celkové standardni uroveri,
materidlni zabezpeceni je nadstandardni.

Hodnotici stupnice
vynikajici iirovei, standardni uroveri, podpriimérnd urover, stav vyZaduje
piikladné funkcni zménu v mnoha oblastech

Prubéh vzdélavani

Rozvoj ¢tenatskych dovednosti ve vyuce vychazel ze specifickych cilit zvoleného vzdélavaciho
programu. Zaci vyuZivali zejména uéebnice, pracovni seity a prehledy uciva. Sledovana vyuka
Cteni, psani, literdrni vychovy a mluvnice byla postavena na upeviiovani techniky hlasitého
itichého cteni, na struéné interpretaci ¢teného, na vyhledavani informaci potiebnych pro
samostatnou praci zakt. Zaci projevovali dobrou uroven ziskanych dovednosti a znalosti
v oblasti ¢tendi'ské gramotnosti.

Vzdélavani v oblasti étendiské gramotnosti je funkcni.

Hodnotici stupnice
vynikajici, Sfunkéni, nevyZaduje ﬁnoysnd rizl;ka, .stav vyzaduje nepi"f'zn‘i\fé, nedostacujici,
pFikladné zdsadni zménu zménu v nékolika oblastech velka rizika

| VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA
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wZrizovact listina prispevkové organizace obce* ze dne 30. 9. 2002

N

Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény o pravnické osobé ve Skolském rejstiiku, Ccj.
12009/2007-21, ze dne 24. 5. 2007, s u¢innosti od 1. 9. 2007

Plan prace skoly Skolni rok 2006/2007

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti $koly Skolni rok 2006/2007

Zaznamy o hospitacich feditelky skoly ve Skolnim roce 2005/2006 a 2006/2007

Plan vychovy ke zdravi §kolni rok 2006/2007

Plan prace Skolni druziny Skolni rok 2006/2007
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8. Zapisy z pedagogickych rad uskutecnénych ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007
ke dni konéni inspekce

9. Vlastni hodnoceni skoly —za Skolni rok 2005/2006
10. Tematické plany uciva pro Skolni rok 2006/2007

11. Doklady Skoly o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce
2006/2007

12. Minimalni preventivni program za dne 1. 9. 2004

13. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

14. Skolni tad bez &, nedatovan

15. Vnitini fad Skolni druziny pro Skolni rok 2006/2007

16. Pravidla hodnoceni a klasifikace zaki Skoly Skolni rok 2006/2007

17. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ze dne 30. 6. 2006

18. Ttidni kniha vedend Skolou ke dni konani inspekce pro Skolni rok 2006/2007
19. Kniha Skolnich urazt

20. Prace zaki

| ZAVER

Obé sledované oblasti vidélavani — vychova ke zdravi a rozvoj Ctendiské gramotnosti jsou
SJunkénimi souldstmi vzdélavani.

Nizky pocet Zdakii vytvdii rodinnou atmosféru a umoZiiuje individudlni piistup ucitelek
k Zakim.

Podminky k realizaci vychovy ke zdravi a rozvoji Ctendiské gramotnosti jsou celkové na
standardni urovni.

Pozitiva:

¢ Rodinné klima malé Skoly podporuje dobré socidlni vztahy a rozvoj osobnosti Zdkil.
Rizika:

e Skola nema télocvicnu.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivana Neumannova L
Clen tymu Mgr. Miroslav Dolezal



V Jindfichové Hradci dne 31. kvétna 2007

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe feditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté CSI: Dukelskd 23, P.0.BOX 36, 370 21 Ceské Budéjovice

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Datum: 1.6.2007

Razitko

Reditelka koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Dana Souckova



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 15.6.2007 CSI466/07-07
Obec Horni Péna
OU, 378 31 Horni P&na 93
RNDr. Hana Andrejchova 15.6.2007 CSI466/07-07
Skolské rada pti ZS:
378 31 ZS Horni Péna 19
Pfipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






