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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola tvofend péti samostatnymi tfidami vSech ro¢nikll prvniho stupné, do niZ dochazi
celkem 100 zakd. Do Sestého ro¢niku piechazeji zaci prevazné do Zéakladni Skoly Bedficha
Hrozného v Lysé nad Labem, ojedingle do jinych skol v okoli (ZS Semice apod.).

Vyuka probihd podle vzdélavaciho programu Obecna Skola ¢&j. 12035/97-20, véetné Uprav
a doplikd.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk

Tydenni hodinova dotace odpovidd zvolenému vzdélavacimu programu. Clenéni uéiva do
jednotlivych ro¢nikt je v souladu s osnovami schvaleného vzd€lavaciho programu. Jejich
poruseni nebylo zaznamenano. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa.
Ptipravu vyuky pojali vSichni ucitelé zodpovédné. Dlouhodobé pldnovani a aktudlni pfiprava
jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Cesky jazyk vyuluje pét ucitelek s uplnou odbornou i pedagogickou zptisobilosti.

Materidlni zabezpeceni vyuky bylo na velmi dobré urovni. Ucitelky mély k dispozici
didaktickou techniku (v¢etné¢ moderniho projektoru pro promitani trojrozmérnych predmétit),
ucebnice, pracovni seSity, dostatek informativni literatury, mozZnost kopirovat pomocné
materialy. Ve sledovanych hodinach ¢eského jazyka vSak nebyla didakticka technika vyuzita.
Vyukové prostory odpovidaly zakladnim psychohygienickym zdsaddm. T¥idy byly prostorné,
dostatedné osvétlené. Césti vSech uceben jsou vybaveny kobercem. Vyzdoba tfid byla
podnétna. Prevladaly v ni vytvarné prace zaka a rGzné nasténné tabule pro doplnéni vyuky
ceského jazyka. Ve sledovanych hodindch ucitelky zatazovaly relaxacni a pohybové prvky,
dbaly na spravné drzeni téla a sezeni pfi psani. Podminky vyuky jsou celkové hodnoceny jako
velmi dobré s prevahou pozitivnich zjisténi.

Sledované hodiny ¢eského jazyka navazovaly na pfedchazejici ucivo, vyukové cile byly ziejmé.
V hodinach ptevladal frontalni styl prace s pfevahou verbalniho projevu ucitelky. Ve vétSiné
sledovanych hodin vyuZzivaly ucitelky Cinnostnich prvkl, zejména dostatecného mnozstvi
samostatné prace. Rezervy byly v efektivité zpétnych vazeb a zejména v préci s chybou, ktera
se ve sledovanych hodinach objevovala velmi malo. Zaci, kteii samostatné &innosti dokongili
v predstihu, byli dostatecné a efektivné zaméstnavani. Ve sledovanych hodinach byly
zaznamenany také prvky dramatické vychovy (napf. vztahy mezi ¢leny lidské spolecnosti - 1.
ro¢nik). Celkové jsou organizace, metody a formy prace hodnoceny jako velmi dobré.

K pozitivim sledovanych hodin patfilo i Casté zafazovani motivacnich vyzev. Prevladalo
povzbuzovani zikii prevazné kladnym hodnocenim. Zaci byli vedeni k aplikaci ugiva.
Pievazovalo slovni hodnoceni, neobjevovala se klasifikace znamkou a tradi¢ni zkouSeni.
Klasifikaci a hodnoceni provadéli ucitelé, pouze v ojedinélych ptipadech bylo Zaklim umoznéno
podilet se na hodnoceni, pfipadné se hodnotit navzdjem. Celkové vykazuje oblast motivace
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a hodnoceni velmi dobrou uroven.

Vztahy mezi zéky a uciteli a mezi Zaky navzdjem byly zalozeny na divéfe a na respektovani
dohodnutych pravidel. Zaci pracovali se zdjmem a s ochotou. Interakce a komunikace ve
sledovanych hodinéach je hodnocena jako velmi dobra.

Komplexné posuzovand kvalita sledované vyuky Cdceského jazyka je hodnocena jako
nadpriumérnd.

Matematika

Piedmétu bylo hospitovano ve viech péti tfidach. Casova dotace odpovidala uéebnimu planu.
Obsah uciva, zejména v paté tfideé, je upravovan, vzhledem k pozadavkim piijimacich zkousSek
na viceletd gymndzia, podle osnov vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.
Toto ucivo vSak neni zafazovano do béznych provérek a testll. V ostatnich tfidach bylo ucivo
probirano v souladu s osnovami vySe uvedeného vzdélavaciho programu. Aktudlni ptiprava
vyucujicich byla velmi dobra.

Ucitelky maji predepsanou pedagogickou a odbornou zptisobilost. Personalni podminky vyuky
tohoto pfedmétu jsou vynikajici.

Vyucovani se konalo ve vkusné upravenych tfidach. Vyukové obrazy a piehledy uciva, které
jsou casti vyzdoby uceben, jsou pravidelné inovovany a vyuku vhodnym zptisobem podporuji.
VSichni zaci méli pracovni seSity. Vyucujici maji k dispozici kopirku k ptipravé dalSich,
dopliujicich pracovnich listti. Kromé téchto materialti a ptipravenych ptikladii na tabuli nebyly
v hodinach pouzity zddné dal$i pomiicky. Prostfedi uceben odpovidalo po technické strance
hygienickym poZadavkiim na osvétleni, teplotu a vysku nabytku pro zéky.

Ucitelky dbaly 1 na dodrZzovani zésad duSevni hygieny. Zadani samostatné prace bylo vzdy
fadn¢ vysvétleno a zaci meli dostatek Casu k pisemnému vypracovani. Obtiznost ukold
odpovidala schopnostem zakl. VétSina déti zadanou préci Gspésné splnila. Vnitini diferenciace
pozadavkll na Zédky vychazela spiSe z kvantitativniho, nez kvalitativniho rozliSeni naroc¢nosti
prace. Tento zplsob zadani tkolii vyhovoval pfedev§im zdkiim s vyvojovou poruchou uceni
(nedochazelo k jejich pfetézovani a stresovani). Rovnéz pii procvicovani uciva ustni formou se
zakim dostavalo dostatek podnéti vedoucich krozvoji jejich mysleni, samostatného
rozhodovani, sebevédomi a komunikac¢nich dovednosti. Vhodné formy relaxace (cvicenim,
zpivanim, stfidanim pracovniho mista) vyrovnavaly jednostranné zaméstnani v lavicich.

Podminky vyuky jsou celkové velmi dobré.

Pouzitymi vyu€ovacimi metodami byly ve vSech hodindch zejména kontrolované procvicovani
uciva a rozhovor se zaky. Odvozeni nového uciva provedla pouze jedna vyucujici. Vzhledem
k zapojeni zakti do vykladu a jejich samostatné myslenkové c¢innosti mélo velmi dobrou
uroven. Stejné lze hodnotit 1 diisledné vyZadovani alternativnich moznosti feSeni a vyZadovani
jejich zdivodnéni ostatnimi zaky. Vyucuyjici aplikuji v hodinach také rizné organizaéni formy
vyuky, od frontalni prace s celou tfidou, pfes skupinovou praci (s riznym poctem zakl), az
k individudlni praci sjednim Zzakem. ZkuSenost vyucujicich se odrdzela i ve vyuzivani
mezipiedmétovych vztahl a uplatiiovani zasady nédzornosti vyuky. Metody, formy a organizace
préce jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Motivace zakli vysvétlenim cile a smyslu uciva nebyla v ivodu hodin témét provadéna (a to
ive vysSSich tfidach). Ucitelé ozndmili Zakim pouze program hodiny. RovnéZz hodnoceni
v zdvéru vyucovani se tykalo spiSe prace jednotlivych zakd, nez splnéni daného cile.
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K motivaénim €initelim v pribéhu vlastni vyuky pattily didaktické hry a jejich vyhodnocovani,
vyuZzivani prvkl dramatické vychovy, feSeni uloh souvisejicich s denni praxi zakt a velmi Casto
se opakujici pochvala i za dil¢i feSeni. Dusledkem jiz zminéné kvalitni pfipravy samostatné
prace byl zajem zakl o feSeni zadanych ukold. Opakujici se chybou z hlediska motivace vSak
v jednom ptipadé byla absence zpétné vazby po skonceni prace a u dvou vyucuyjicich fakt, ze
odménu ziskali pouze Zaci, ktefi zvladli dobfe cely ukol. Systém hodnoceni zékd za delsi
obdobi, ktery by vychazel z jejich tspéchli v jednotlivych hodinach, pouzivaly ve své praci
vyucujici rovn€Z v omezené mite. Motivace i hodnoceni maji velmi dobrou troven.

Vztah vyucujicich k Zakiim je velmi dobry. Ucitelky jsou velmi trpélivé, laskavé, vzdy ochotné
pomoci, zbyte¢né Zdky nenapominaji, nendsilné uci déti i zdkladiim spolecenského vystupovani.
Zaci dodrzovali stanovena pravidla chovani, snazili se vyhovét viem pozadavkiim vyuéujicich a
udé€lat jim radost. V zavislosti na charakteru procvi€ované latky uplatiiovali Zaci rliznou miru
komunikacnich dovednosti (v jedné tiidé vyrazn€ podpotfenych uspofadanim pracovnich mist).
Nejlepsi uroven vSak méla komunikace mezi Zdky bchem samostatné skupinové prace.
Interakce a komunikace je hodnocend jako nadprimérna.

Celkové byla uroveii vyuky matematiky ve sledovanych hodindch velmi dobra.

Vlastivéda

Casova dotace i ¢lenéni udiva do jednotlivych roénikéi odpovidd realizovanému uéebnimu
planu. PorusSeni osnov ani nedostatky v ¢asové-tematickych planech pro letosni Skolni rok
nebyly zaznamenany. Planovani a pfiprava jsou ve vyuce vlastivédy ve sledovanych hodinach
hodnoceny jako velmi dobré.

Vlastivédu ve Skole vyucuje pét ucitelek, pficemz vSechny maji odbornou i pedagogickou
zpusobilost pro vyuku na prvnim stupni zékladni Skoly.

Vyuka vlastivédy probihala v kmenovych ucebnéch jednotlivych ro¢nikli. Vyukové prostory
odpovidaly zékladnim psychohygienickym zasaddam (osvétleni, prostor, vétrani). Skola ma
k dispozici dostatek pomticek pro vyuku tohoto pfedmétu (mapy apod.). Ve sledovanych
hodinéch byla také vyuzita dopliyjici literatura (barevné obrazové publikace o Praze a dalsi). Z
didaktické techniky byl pouzit projekéni pfistroj pro promitdni trojrozmérnych predméti.
Ucitelky vhodné dopliovaly vyuku dal§Simi pomickami a materialy Celkové jsou podminky
pro vyuku vlastivédy hodnoceny jako nadprimérné

Struktura jednotlivych sledovanych hodin odpovidala v€ku Zakd a stanovenym cilim. Ve
vétsiné hodin se objevovaly ¢innostni prvky a samostatnd prace. Bylo vyuzito i skupinové
prace. Pfi feSeni samostatnych ukoli byla zakiim vénovéna individualni pozornost. Do
opakovani v ivodu hodiny byli zapojovani pfevazné vSichni Zaci. Ve vétsing sledovanych hodin
bylo pro opakovani a zjistovani védomosti pouzito riznych vhodnych a pro zéky zajimavych a
motivujicich forem prace (soutéze, prace s kartiCkami). Hodiny byly fadn€ ukonceny a shrnuty.
Organizace, metody a formy prace jsou hodnoceny jako nadprimérné.

Motivace se objevovala zejména vstupni, v nékterych hodinach byli zaci motivovani také
vhodnym vyuzitim souvislosti probiraného uc¢iva. Nebylo zaznamenéano klasické zkouSeni. Ve
viech hodinach se objevovalo vystizné verbalni zhodnoceni predvedeného vykonu. Zakim bylo
umoznéno hodnotit své vykony a vykony svych spoluzdkli. Metody a Urovein motivace a
hodnoceni jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Zaci respektovali dand pravidla, ve vétSin¢ hodin nemusely byt feSeny nezddouci projevy

Inspekeni zprava - str. 4



chovani. Celkové atmosféra hodin byla pracovni, efektivni a pfijemna. Interakce a komunikace
byla velmi dobra.

Celkové byla vyuka vlastivédy ve sledovanych hodindch hodnocena jako nadpriimérnd.

Anglicky jazyk

Anglickému jazyku je vyu¢ovano od tfetiho ro¢niku. Casova dotace i ¢lenéni uciva odpovidaji
zvolenému vzdé€lavacimu programu. Kontinuita vyuky je zajiSténa predevSim uzkym
kontaktem, mezi obéma vyucujicimi anglického jazyka ve skole. Pfiprava na vyucovani byla ve
vSech sledovanych hodinach promyslend, pfedevsim struktura hodin svéd¢ila o ¢asto napaditém
ptistupu. Aktudlni ptiprava vyuky a planovani jsou vynikajici.

Anglickému jazyku vyucuji ve Skole dva ucitelé s odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Ve
sledovanych hodinach pouzili ucitelé magnetofonu k poslechu originalniho textu. VétSinou se
pracovalo s béznymi pomtickami (ucebnice, seSity, tabule, obrazky, karticky), zpiisob jejich
vyuziti byl ale na vynikajici Grovni. Psychohygienické zasady ve vSech sledovanych hodinach
(stavba hodiny, relaxa¢ni prvky, vétrani, pohyb zaki pti vyu€ovani) byly dodrzeny. Podminky
vyuky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Vsechny sledované hodiny anglického jazyka byly pfipravené, mély zfetelny cil. Zaci méli
v hodindch dostatek mozZnosti pro samostatnou c¢innost. Diiraz byl kladen zejména na
schopnost komunikace v cizim jazyce a na porozuméni mluvenému slovu. Hodiny byly vedeny
v anglicting, vCetné béznych promluv ucitele a napominani 74kl (a to i1 ve tfetim ro¢niku).
Népadita byla zejména prace s obrazky (slovni zasoba). Z hlediska organizace, metod a forem
prace byla sledovana vyuka hodnocena jako vynikajici.

Vyucujici se snazili pouzivat pfi vyuce motiva¢nich metod - predevsim forma uvodni motivace
byla Castd, rovnéz tak motivace pochvalou. Hodnoceni zadkl bylo provadéno pribeézné, a
zejména verbaln€. Slovni hodnoceni bylo pfevazné zaméfeno pozitivné, tj. nejen na prosté
hledani chyb a neuspéchli. Pochvala jakozto stimulujici prvek byla pouzivana ve vSech
ro¢nicich.

Hodiny zhlédnuté ve ¢tvrtém a patém rocniku ukazaly dobrou komunikaci mezi obéma
subjekty vzdélavaciho procesu. Vyucujici volili pfiméfené otazky odpovidajici urovni zaki
a vtomto smyslu respektovali miru irovné znalosti zakti. Ve vSech hospitovanych hodinach
byla komunikace ucitel - Zdk zaloZena na vzajemné duvéte a spolupraci.

Motivace, komunikace a interakce ve sledované vyuce mély vynikajici Groven.
Vyuka anglického jazyka byla hodnocena jako piikladna.

Télesna vychova

Piedmétu je vyucovano ve dvou hodinach tydné. Obsah vyuky a jeji cile odpovidaji u¢ebnim
osnovam a jsou priméfené veéku zakl. V aktudlni pfipravé vyucujicich se vyskytovaly drobné
nedostatky (viz niZze). V souladu s pojetim obecné Skoly je povinnd télesna vychova soucasti
celkového pohybového rezimu Skoly. Ziskané poznatky a dovednosti si mohou Zaci dale
procvicovat ve Ctyfech nepovinnych predmétech se sportovnim zaméfenim a v zdjmovém
krouzku stolniho tenisu. Rekrea¢ni pohybovy program (jako dal§i forma télesné vychovy
v obecné Skole) je denné realizovan spontannimi pohybovymi aktivitami déti o velké prestavce
a b&hem kompenzacnich cvifeni, zafazovanych pravidelné¢ do vSech dalSich pfedméti béhem
dne. VétSina zaka se také aktivné zapojuje i do rtiznych sportovnich soutézi at’ jiz v ramci
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skoly, ¢ okresu (Zaci zde pravidelné dosahuji velmi dobrych umisténi). Skola organizuje i
zakladni plavecky vycvik a spolupracuje s mistnim oddilem kopané. Pfiprava a planovéni jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Vsichni ucitelé maji predepsanou odbornou a pedagogickou zplisobilost k vyucovéani tohoto
pfedmétu.

Vynikajici jsou i materialni podminky k vyuce. Velikost télocviény (asi 18m x 9m) odpovida
poctu cvicicich zakli. Vybaveni télocvicny nafadim umoziiuje plnit osnovy sportovni
gymnastiky a miovych her v plném rozsahu. V kabineté je rovnéz dostate¢ny pocet drobného
nacini a dalSich pomiicek. Velikost a technicky stav Skolniho hiisté pln¢ odpovidaji potfebam
pfedmétu v malotiidni Skole a jsou vzorem i pro mnohem vétsi Skoly.

Zékladni hygienické a bezpecnostni pozadavky kladené na sportovni zafizeni Skoly byly
splnény. Ucitelé vedli zdky k dodrZzovani zasad bezpecnosti a osobni hygieny. Piiznivy
kompenzaéni a relaxa¢ni G¢inek samotného pfedmétu na dusevni zdravi Zakl byl podporovan
také vhodnym vybérem uciva a vhodnou motivaci a umoziioval tak zakiim proZit pocit radosti
a uspéchu béhem cviceni. Postupné zvySovani obtiznosti cvieni a vhodné poskytovana
individudlni dopomoc vedly u zaki k odstrafiovani pocitu strachu a k riistu jejich zdravého
sebevédomi. Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vsechny sledované hodiny mely stejnou strukturu charakteristickou pro tento predmét.
Skladba rozcviCeni a jeho intenzita mély béZnou, primérnou troveil. Méné pozornosti vSak
ucitelé vénovali opravovani Spatnych navyku drzeni téla zZakt béhem cviceni. Hlavni ¢ast hodin
byla velmi dobra co do jejiho obsahu (Casté stfidani Cinnosti, vyvazenost zatéze a uvolnéni,
nendsilné vyuziti mezipfedmétovych vztahil). Ve vlastnim provedeni se objevovaly mensi
metodické (béhem micové priipravy), ale predevS§im organizacni chyby, které piimo negativné
ovlivitovaly efektivitu cvi¢eni (maly pocet druzstev, zdlouhava pfiprava nacini a nafadi,
vytazovani hracl ze hry, nevhodnd hra vedouci k pasivité hract). Organizace, metody a formy
prace jsou hodnoceny jako prumérné.

K hlavnim motivaénim nastrojim patfily soutéZe druzstev a jejich spravedlivé hodnoceni,
vzorné ukazky pozadovanych cvikil, pochvala, taktni opravovéani chyb. Zaci cviéili se zijmem a
s chuti. Zdravé sebevédomi zakli je také podporovano zvefejnénim vysledkd Skolnich
a okresnich soutézi v prostorach skoly. Osnovami doporucené testovani vykonnosti zaka jako
dalsi motivacni prvek nebylo zatim ve Skole pouzito. V omezené mife vyuZzivali ucitelé také
motivacni U€inek vlastniho rozhodovéani zakl (napf. pfi volbé spoluhradcl). Motivace je
hodnocena jako velmi dobra

Zaci phnili organizagni pokyny vyudujicich, snazili se neopakovat vysvétlené chyby, dodrzovali
stanovend pravidla chovani. Pfi hrach a soutézich méli dostatek pfilezitosti pro vzajemnou
spolupraci, povzbuzovani a projevovani tolerance. Ucitelé méli k zakiim velmi pekny vztah.
Interakce a komunikace mé nadprimérnou Groven.

Vyuka télesné vychovy ve sledovanych hodindach byla celkové velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech ma nadpriimérnou uiroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani
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Skola byla znovu oteviena v roce 1991 po dvacetileté piestavce v jeji Ginnosti. V tomtéZ roce
byl do funkce jmenovén stavajici feditel Skoly. Soucasny velmi dobry stav Skoly (ve vSech
oblastech) je vysledkem jeho promyslené koncepce a vytrvalosti pii jejim realizovani.

Diky pochopeni zfizovatele byla ve Skolni budové postupné provedena celkova stavebni
rekonstrukce, Skola ziskala dal$i budovu, kde je umisténa Skolni jidelna a klubovny Skolni
druziny, ¢ast pozemku ma parkovou Upravu a ve druhé ¢asti bylo vybudovano velmi pékné
sportovni hiisté. Pfipraven je projekt k vyuziti prostorné plidy k vestavbé dvou ttid, které by
nahradily kapacitné malé tfidy v pfizemi. Podafilo se také vybavit Skolu standardnimi
pomickami, z ¢asti 1 novym nabytkem a tabulemi. Byla zahajena pfeména byvalé klubovny
Skolni druziny na pocitaCovou pracovnu.

Reditel $koly inicioval i podstatné zmény ve vlastnim vychovné-vzdélavacim procesu. Po
konzultacich srodifi, vyucujicimi a zfizovatelem se S$kola v r. 1993 pfihlésila
k experimentalnimu ovétovani vzdélavaciho programu Obecna Skola. Tento program byl
vroce 1995 MSMT CR definitivné schvalen pod &j. 24 283/95-26 a je ve kole aplikovan i
nadale.

V roce 1997 ziskala Skola, na zdklad¢ vypracovaného a schvéleného projektu ,,Ve skole po
Skole* (v ramci Programu rozvoje zdkladnich a stfednich Skol), finanéni prostifedky, které
pouzila k vytvoteni Siroké nabidky ,,mimoskolni* zajmové Cinnosti. V soucasné dobé maji zaci
moznost vybéru z deseti nepovinnych predmétii a zdjmovych krouzka v odpolednich hodinéach.
Ve spoluprici s rodici a dalSimi subjekty se tak Skola stavd spoleCenskym centrem této Casti
mésta.

Vysledkem velmi dobré koncepcéni prace feditele je i fakt, Ze z osmi pedagogickych pracovnikti
Skoly nemd pouze jeden piedepsanou odbornou a pedagogickou zpusobilost. VSichni se
podileji jak na sestavovani celoro¢niho planu ,,mimoskolni ¢innosti“Skoly, tak i na vedeni vySe
uvedenych zajmovych aktivit. Iniciativné se zacastiiuji vétSiny akci organizovanych Skolskym
ifadem v ramci dal$iho vzdélavani ugiteltl. Reditel $koly je navic i élenem Asociace feditelti ZS
a pracuje jako metodik $kolského tfadu pro prvni stupeti ZS.

Veskeré pisemné dokumenty, které feditel Skoly ve své fidici praxi v oblasti planovani pouziva
(jiz zminény celoroéni plan mimoskolnich akci, upraveny Diat feditele ZS, prehled aktualnich
praci v materidlné-technické oblasti, operativni mési¢ni plany a piehledy, Minimalni preventivni
program) jsou funk¢ni, jednoduché a piehledné. Ze zapist z pedagogickych rad vyplyva, ze
plnéni stanovenych ukoli je pribézné kontrolovano ahodnoceno. Hlavni prioritou pro
nadchazejici obdobi se stava udrzeni Skoly v této Casti mésta.

Oblast planovani je hodnocena jako nadpriimérnd.

Organizovani

Organizaéni struktura $koly je vzhledem k jeji velikosti jednoducha. Skola ma udélenu vyjimku
(netplnd zékladni Skola 1. - 5. v obci, kde jsou dvé uplné zakladni skoly) pro zafazeni do sité
Skol do konce Skolniho roku 2000/2001 ve smyslu § 6 odst. 3 zdkona ¢.29/1984 Sb., o
soustave zdkladnich a stfednich kol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

V organizaci rozsahu a €lenéni vyuky vedeni Skoly pln¢ vyuzilo moZnosti, které nabizi navrh
pojeti ucebnich osnov Obecné Skoly. Od prvniho do tfetiho ro¢niku nemaji Zaci veSkerou
Skolni ¢innost organizovanu pomoci pevného rozvrhu. Dochdzi k samostatnému propojovani
¢innosti ucitelkou tak, aby vlastni ¢lenéni ¢asu na pravidelné jednotky postupné vyplyvalo
z aktualniho stavu ve tfid¢ a na pevném a systematickém zéklad¢ se ustalilo az v zavéru tietiho
ro¢niku, a pfedevsim v ro¢nicich vyssich.

Reditel si ponechal viechny rozhodovaci, ¥idici i kontrolni kompetence. Skola vede veskerou
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pfedepsanou povinnou dokumentaci. Reditel $koly byl upozornén na drobné formalni
nedostatky ve vedeni povinné dokumentace (oznacovani tfid, opravovani klasifikace
v katalogovych listech, formulace slovniho hodnoceni zaki). Nazev skoly na kulatém urednim
razitku Skoly neni shodny s ndzvem, ktery je uveden v zatrazeni do sité Skol.

Rozvrh hodin je sestaven vsouladu s § 9 odst. 3 vyhlasky MSMT CR & 291/1991 Sb.,
o zékladni skole, ve znéni pozd¢jsich tprav.

Skolni ¥ad neni oznagen datem vydani, neni v ném uvedeno, kdy byl projednan pedagogickou
radou. Clen&ni ani obsah $kolniho fadu nejsou v souladu s ustanovenim § 15 vyhlasky MSMT
CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni $kole, ve znéni pozd&jsich tprav. Vyroéni zprava obsahuje
vSechny ¢asti tak, jak je ukladd zakon 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi,
ve znéni pozdéjsich uprav. Pro jeji zpracovani je uzito netradini formy, pfi¢emz ale podoba i
obsah zpravy svédci o tom, Ze slouZzi k autoevalua¢nim potiebam vedeni Skoly.

Pedagogické rady jsou svolavany. O jejich pribéhu jsou vedeny zapisy, které svéd¢i o tom, ze
feditel §koly prenasi viechny informace poskytované Skolskym titadem Nymburk aZ na trovei
Skoly. Kromé¢ pedagogickych rad se vSichni pedagogicti pracovnici Skoly (vzhledem k velikosti
Skoly) schézeji denné a denné také operativné teSi aktualni udélosti ve Skole. Vzhledem
k témto okolnostem ve Skole také nejsou zfizeny zddné metodické organy.

Reditel §koly vydava rozhodnuti v souladu s ustanovenim § 3, odst. 2 zakona ¢&. 564/1990 Sb.,
o statni spraveé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich uprav. DoloZeno bylo rozhodnuti
o odkladu Skolni dochdzky, které bylo vydano na zakladé zadosti rodicli a vyjadreni pfislusné
pedagogicko-psychologické poradny.

Informace o priibéhu a vysledcich vyuky jsou rodi¢iim poskytovany b&znymi zptisoby. Skola
také vydava piiblizné dvakrat rocné informacni Casopis s ndzvem Litoskoldk, ze kterého se
rodi¢e dovidaji diilezité informace o Skole. Pfed tfidnimi schiizkami rodi¢e Zaka obdrzi predem
pisemnou informaci o prospéchu a chovani. Skola organizuje pravidelna kulturni vystoupeni
pro rodice zaka pfi riiznych prilezitostech behem roku (Mikulasské stezka, Skolni divadelni
soubor) a tyto akce dokumentuje (videokamera). Reditel $koly piilezitostné piispiva do
regiondlniho i celostatniho tisku (Uc¢itelské noviny).

Uroveii organizace je hodnocena jako nadpriimérna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Na stanoveni osobnich cilii se podileji jednak pedagogicti pracovnici z vlastni iniciativy (viz
planovani), jednak jsou urovany feditelem Skoly v rdmci ndvrhu organizace nového Skolniho
roku. K tomuto ale i ke vS§em dal$im navrhiim feditele se mohou ostatni pracovnici vyjadiit,
protoZze feditel pouziva ve své denni praxi participativni styl fizeni. Pozitivni vliv na pracovniky
maji, z hlediska motivace, také rizné spole¢né prozité spolecenské akce at’ jiz ptimo ve Skole,
nebo pii jinych pftilezitostech. Rozhodujicim motivacnim Cinitelem je vSak vlastni neinavna a
vytrvala prace feditele ve prospéch déti a skoly.

Kontrolu plnéni ukoll a povinnosti souvisejicich s organizaci Skoly nebo s mimoskolni ¢innosti
provadi feditel prakticky kazdy den pfi neformalnich setkanich s vyucujicimi ve sborovné pred
zahdjenim vyucovani. Mize tak operativné reagovat na piipadné problémy. Dalsi moznosti ke
komunikaci se sborem ma pii pedagogickych radach, nebo pii nepravidelnych provoznich
poradach.

Vysledky v oblasti vychovné-vzdelavaci prace, iniciativa vyucujicich v dals§im sebevzdelavani a
v zapojeni do ¢innosti nad rdmec bézné vyuky jsou tedy pro feditele prvoradé pii udélovani
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osobniho ohodnoceni a mimofadnych odmén. Tato kritéria jsou vyuCujicim zndma. Vysi
osobniho ohodnoceni méni feditel vyjimecné (viz predchazejici odstavec), mimoiradné odmény
potom pridéluje béhem Skolniho roku dvakrat az trikrat. Pfi této pfilezitosti provadi
s pracovniky kratké hodnoceni jejich prace. Celkovym hodnocenim prace Skoly se zabyva ve
svych, zcela netradi¢né pojatych, vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikii je hodnocena jako velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Vzhledem k velikosti Skoly je systém kontroly, ktery fteditel Skoly vyuZiva, dostacujici.
Zékladem je neustaly denni kontakt se vSemi pedagogickymi pracovnicemi Skoly (feditel Skoly
navic bydli pfimo ve Skole a je tedy pfitomen 24 hodin denné¢). Pedagogickd dokumentace je
kontrolovana v pravidelnych intervalech.

Hospitaéni ¢innost jako takovou feditel neprovadi. Ke kontrole pouziva Casté (kazdodenni)
kratké vstupy do hodin. Zaznamy o provedenych hospitacich nevede. Pfi rozboru hodiny po
spolecné hospitaci teditel Skoly prokézal schopnost dobie vyhodnotit pribéh a urovei
vyucovaci hodiny.

Skola je v kontaktu se Zakladni $kolou Bedficha Hrozného v Lysé nad Labem, kam odchazi
vétSina absolventli. Podnéty k vedeni uliteld ve vlastnim vychovné-vzdélavacim procesu
ziskava teditel Skoly b&hem svych kratkych navstév v hodinach. Nejveétsi vyznam vSak priklada
kontrole prace vyucujicich prostfednictvim vysledkd z4kl. Samostatné vytvaii, zadavéa a
vyhodnocuje testy z Ceského jazyka a matematiky a na tomto zdklad¢ pfijima, v ptipadé
Spatnych vysledkil, nekompromisni opatieni ke zjednani napravy..

Kontrolni systém vykazuje nadpriimérnou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Vzhledem k typu a velikosti Skoly je rozsah planovani piiméieny a ucelny. Jeho uroveri je
velmi dobrd. Organizacni struktura Skoly umoZituje ucinné vizeni Skoly. Organizace je
hodnocena jako velmi dobra. Vedeni a motivovani pracovnikii je nadpriimérné. Kontrolni
systém je vzhledem k velikosti Skoly hodnocen jako velmi dobry.

Celkové byla kvalita i'izeni hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1997/1998
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 1998/1999
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 1999/2000
e Celoroc¢ni plan ,,mimoskolnich aktivit*

e Minimalni preventivni program
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e plan aktudlnich praci

e Diaf feditele ZS piizptisobeny podminkam $koly

e operativni mésicni plany

e Koncepce rozvoje Skoly (piedlozena v ramci rekonkurzu v roce 1997)

e cCasové-tematické plany matematiky vyucujicich ve IV. a V. tfidé¢

e hospitacni zdznamy inspektorti

e vzorky zakovskych pisemnych praci

o 7akovské knizky

e tfidni knihy za Skolni rok 1999/2000

e tfidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy ze Skolniho roku 2000/2001
e pokyny pro chovani zakul (fad Skoly)

e rozvrh hodin

e zapisy z pedagogickych rad

e hospitaéni zaznamy inspektorti CSI

e personalni dokumentace

e origindly dokladl o vzdélani pedagogickych pracovnikii skoly (diplomy)

e dokumentace integrovanych zaki

ZAVER

Podminky:

Iv’rostorove' a materidlni podminky Skoly jsou s ohledem na velikost Skoly velmi dobré.
Skola ma k dispozici prostorné ucebny, télocvicnu. i venkovni h¥isté. Vyuka je zajist’ovina
uciteli s odbornou a pedagogickou zpusobilosti ve vSech hodindch.

Podminky vyuky jsou celkové velmi dobreé.

Vzdélavani:

Pribéh vzdélavani byl sledovan prostiednictvim celkem 20 hospitovanych hodin. Vynikajici
uroveit méla vyuka anglického jazyka. Velmi dobie byla hodnocena vyuka ceského jazyka,
matematiky, vlastivédy a télesné vychovy. Na zdkladé téchto zjisténi byl pribéh vzdélavani
celkové hodnocen jako nadpriimérny.

Rizeni:

Uroveii planovini je velmi dobrd. Organizaéni struktura §koly umoZiiuje jeji iéinné fizeni.
Organizace je hodnocena jako velmi dobrd. Vedeni a motivovdani pracovnikii je md
nadpriimérnou uroveri. Kontrolni systém je vzhledem k velikosti Skoly hodnocen jako velmi
dobry. Systém Fizeni Skoly byl hodnocen jako velmi dobry.

Ve sledovanych oblastech nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii, které
byly Skole piidéleny ze statniho rozpoctu.
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Na zakladé sledovanych jevii pii hodnoceni kvality vzdélavani a iizeni byla Skola celkové
hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Pavel Skokan

Clen tymu Jaroslav Richter

V Kutné Hofte dne 1. prosince 2000

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 11. 12. 2000
Razitko
Reditel §koly Podpis

Mgr. Petr Eliska e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdkona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

| Stupeii Sirsi slovni hodnoceni |
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Vynikajici

Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

OkU Nymburk, ref. $kolstvi 5.1.2001 032 002/01-5101
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[ Mé&sto Lysa nad Labem |

5.1.2001 | 032 003/01-5101

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

XXX

XXX

pfipominky nebyly podany
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