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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti. Zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkt vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi predpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zakli v matematické a ¢tendiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

vvvvv

Méstem Mikulov, Namésti 1, 692 20 Mikulov (dale jen ,,zfizovatel”). V souladu se zépisem
do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni §kola vykonavéa &innost zékladni $koly (dile jen ZS)
s nejvyssim povolenym poétem 520 zakd, $kolni druziny (dale jen SD) s nejvyssim
povolenym poétem 120 zaki a $kolni jidelny (dale jen SJ) s nejvy$§im povolenym podtem
750 stravovanych.

Z8 i 8kolské zafizeni, jejichZ Ginnost $kola vykonava, jsou umistény v jedné budové uprostied
sidlisté v klidné €asti mésta.

Pocet 7akti ZS se ve sledovaném obdobi §kolnich rokt 2007/2008 az 2009/2010 postupné
snizoval. V dob¢ inspekce ji navstévovalo celkem 309 zaka prvniho az devatého roc¢niku.
Do skoly dojizdi 90 zakt ze 14 nespadovych obci.



Ve $kolnim roce 2009/2010 se realizuje v 1. az 3. roéniku a 6. az 8. ro¢niku Skolni vzdéldavaci
program pro zdkladni vzdélavani ,,S pozndanim do Zivota®™ (dale jen SVP ZV). V ostatnich
roénicich dobiha vzdélavaci program Zéakladni $kola, ¢&. j. 16 847/96-2. Vzdélavani v ZS
zajistuje 22 pedagogickych pracovniki. Cinnosti SD se i¢astni 101 zak.

Skola se ve vzdélavaci oblasti profiluje zaméfenim na vyuku cizich jazykd (zakéim prvniho
a druhého roc¢niku nabizi zajmové krouzky se zaméfenim na cizi jazyky), rozvijeni
sportovnich aktivit a podporu vzdélavani v oblasti informacnich a komunikacnich technologii
(dale jen ICT).

Ve sledovaném obdobi se ji podafilo zlepSit materialni podminky pro vzdéldvani i praci
pedagogt celkovym dobudovanim odbornych uceben, vytvofenim pocitacové sité v celé skole
spolu s doplnénim pocitacii a instalaci interaktivnich tabuli.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 skola hospodaftila zejména s finanénimi prostifedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen SR) a s piispévkem na provoz zrozpoctu
ziizovatele. Dotace ze SR ¢Cinily ve sledovaném obdobi v priméru 71 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydajii vynalozenych $kolou na hlavni ¢innost. Tyto celkové vydaje Skoly se
roéné¢ pohybovaly kolem 18 mil. K¢, ztoho vice neZz polovinu pfedstavovaly mzdové
prostiedky, které byly hrazeny pievazné ze SR. Zbyvajici mzdové prostfedky byly hrazeny
z doplitkové Cinnosti Skoly, z prosttedkl zfizovatele a v roce 2009 také z prostfedkt Gfadu
prace (plat asistenta pedagoga a osobniho asistenta Zaka).

V hodnoceném obdobi Skola ziskala kromé& dotace na pfimé naklady na vzdélavani
a pfispé€vku na provoz také ucelové dotace, a to v celkové vysi 1010 tis. K¢. Jednalo se
o ucelové prostitedky SR naneinvesticni vydaje na realizaci statni informacni politiky
ve vzdélavani, prostfedky na posileni Grovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki,
ucelové prostitedky na podporu fteSeni specifickych problémii regionalniho Skolstvi
v pusobnosti uzemnich samospravnych celkl a uc¢elovou dotaci na Skolni vybaveni pro zaky
1. ro¢nikt zakladni Skoly. Vyznamnou polozkou z ucelovych dotaci v roce 2008 a zejména
v roce 2009 byly prosttedky urcené na posileni nenarokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace. Tyto finan¢ni prostfedky byly ur¢eny na platy a souvisejici zdkonné odvody a Skola je
pouzila v souladu s uc¢elem jejich poskytnuti.

Pocet zakli dochézejicich do Skoly se v pribéhu obdobi snizoval, z poc¢tu 351 v roce 2007
na pocet 309 v roce 2009. Soucasné se mirné€ snizil pocet G€astnikl Skolni druZiny (ze 107
v roce 2007 na 101 v roce 2009) a pocet stravovanych zakl ve Skolni jidelné (z 255 v roce
2007 na 248 wvroce 2009). Nejvyssi povolené pocty zadkli a stravovanych nebyly
ve sledovaném obdobi piekracovany. Ve Skolni druzin€ byl nejvysSi povoleny pocet
ucastnikti z 90 v roce 2007 navySen od roku 2008 na pocet 120.

Piepocteny pocet pracovniki Skoly Cinil ve sledovaném obdobi v pruméru cca 39,2 (z toho
cca 26,9 pedagogickych pracovnikll) a postupné se snizoval umérné s ubytkem zakl
a ucastnikd ve skolni druzin€.

V pribéhu hodnoceného obdobi doslo ke zvySeni primérnych plati zaméstnanct Skoly
o zhruba 14 %. Finan¢ni prostiedky ze SR urcené na platy pedagogickych pracovnikli byly
v priméru vyplaceny v poméru 92 % na ndrokové slozky platu a 8 % na nenarokové,
motivacni slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény. Tyto motivacni slozky platu mély v prubéhu
hodnoceného obdobi vzhledem k ptidélené ticelové dotaci vzristajici tendenci.



Finan¢ni prosttedky poskytnut¢ ze SR na ostatni neinvestini vydaje pouzila Skola
ve sledovaném obdobi zejména na nakup knih, u€ebnich pomicek a Skolnich potieb, dale pak
na uthradu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, na nakup osobnich ochrannych
pracovnich prostredkd, plavecky vycvik a cestovné.

Ptispévek ztfizovatele na provoz Skoly byl v hodnoceném obdobi pouZzivan zejména na thradu
vSech provoznich vydaji, Gdrzbu a opravy, dale pak na dofinancovani nakladd na knihy
a u¢ebni pomucky, Skoleni a seminafe pro nepedagogické pracovniky a cestovné. Ziizovatel
rovnéz formou ucelové dotace prispival na plat spravce sportoviste.

Celkove dotace (ze SR 1 od zfizovatele) v pritbéhu hodnoceného obdobi mirn€ vzrostly. Vyse
celkovych vynaloZenych finan¢nich prostiedki na neinvesticni vydaje v pfepoctu na jednotku
vykonu (zak ZS, v&etné zajisténi nakladi na provoz SD a ST) se pohybovala v praméru kolem
53 tis. K¢ a v poslednim roce vzrostla proti roku 2007 o cca 14 %. Na dokryti ndklada
v hlavni ¢innosti Skola pouzivala vynosy z doplikové Cinnosti Skoly, kterou vykonévala
v souladu se zfizovaci listinou v oblasti hostinské ¢innosti, ubytovani, pronajmu télocvicny
a sportoviste.

Vyse finan¢nich prostiedkd, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti ndkladii na realizované vzdélavaci programy.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani zakd k zakladnimu vzdélavani Skola
vhodnym zpasobem informuje zdkonné zastupce vSemi dostupnymi prostfedky. Kromé
béZznych postupli pii piijiméni déti pro n€ a jejich rodice organizuje zajimavy tzv. kurz
pro piedskoldky, na kterém se déti prakticky seznamuji s prostiedim a cinnosti Skoly.
Pii pfijiméani zakt dodrZuje zdkonna ustanoveni a respektuje individualni moZnosti a potieby
zaku.

Bezbariérova budova skoly umoziuje vzdelavani i télesné postizenych zaki. V dobé inspekce
Skola evidovala 77 zakl se specialnimi vzdélavacimi pottebami (déale jen SVP). Dva Zaci jsou
vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plant, jeden z nich mé k dispozici asistenta
pedagoga. Ucitelé jsou o moznostech a potiebach zaki se SVP informovéani, pficemzZ jsou
dodrZeny zasady ochrany osobnich udajii. Na 1. stupni probihé reedukace specifickych poruch
uceni v dyslektického krouzku, ktery vede specidlni pedagozka. Zaci jsou zohlediovani
v pribéhu vzdélavani i pii hodnoceni jeho vysledk.

Preventivni strategie Skoly je zaméfena na predchdzeni vzniku socidlné patologickych jevil,
zejména Sikany, zaskolactvi a drogové zavislosti. Potddané preventivni akce a zaclenéni
piislusné tematiky do vyucovani i do Skolnich projektti se pozitivné odrazi v minimalnim
vyskytu nezddoucich jevi. Ojedinélé projevy jsou ihned a dusledné feSeny, coz piispiva
k zvySeni Uspé&Snosti prevence. Bezpecnost zakl ve Skole 1 na Skolnich akcich je zajiSténa
standardnim zplsobem, pocet urazti zaki je dlouhodobé nizky.

Vychovna poradkyné tzce spolupracuje s tfidnimi uciteli a Skolnim metodikem prevence.
z pedagogicko-psychologické poradny (dale jen PPP) ¢i socidlnimi pracovniky. Koordinuje
péci o zaky se SVP a poskytuje jim i jejich rodicim u¢innou poradenskou pomoc pii volbé



povoléni. Strategie na podporu netspéSnych zakli neni zpracovana, nahlé zhorSeni prospéchu
se fesi ve spolupréci s rodici a nabidkou doucovani a konzultaci.

Vedeni Skoly

SVP ZV byl posouzen CSI, vysledek byl zaslan v pisemné formé fediteli $koly. Ten spolu
s ostatnimi pedagogickymi pracovniky provadi jeho tpravy tak, aby SVP ZV mohl byt
v nové, opravené verzi realizovan od nového skolniho roku 2010/2011.

Management Skoly pravidelné hodnoti a inovuje podle aktudlniho stavu sviij Navrh koncepce
skoly do roku 2012 vhodné vychazejici z narodnich i krajskych priorit. Reditel pfi planovéni
a tvorbé vnitinich dokumentl pfijima zaroven opatieni vyplyvajici ze zasad a cilli platného
Skolského zdkona i1 z vlastnich hodnoceni ¢innosti Skoly, ktera provadi kazdoro¢né jako
podklad pro zpracovani vyro¢nich zprav. Na strategickém 1 dalSim planovani se aktivné podili
pedagogicka rada, ucitelé v pfedmétovych komisich i n€ktefi provozni pracovnici Skoly.

Reditel spliiuje pozadované piedpoklady pro vykon této funkce. P¥i fizeni §koly plni pravni
povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce, které jsou stanoveny Skolskym zdkonem
a dalsimi pfedpisy. Vytvaii pfiznivé podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale jen DVPP) a pro praci $kolské rady. Reditel piijima a realizuje uéinna
opatieni na zakladé zjisténi CSI.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Z 22 uditeld ZS jich 18 splituje podminky odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonavaji. Vychovna poradkyné si védomosti prohlubuje v kurzech DVPP.
Skola vhodné systematicky podporuje zaéinajici pedagogické pracovniky. Reditel personélni
situaci sleduje, snazi se doplnit sbor kvalifikovanymi pracovniky nebo umoziuje
pozadovanou kvalifikaci si doplnit studiem na vysoké Skole. Podporuje tcast pracovnik
na akcich DVPP, zejména v oblasti ICT, prevence socialné patologickych jevli a cizich
jazykt.

Materidlni podminky umoznuji realizaci vzdélavacich programi. V prostorné, moderni $kolni
budové je dostatek kmenovych a samostatnych odbornych uceben vybavenych ucebnimi
pomuckami, didaktickou a audiovizudlni technikou, nékteré i interaktivnimi tabulemi. Uc¢itelé
a zaci maji k dispozici dvé€ pocitacové ucebny. Dalsi pocitace jsou umistény v knihovné, ktera
slouzi jako informacni centrum, ve tfidach 1. stupné a v kabinetech ucitelii. VSechny stanice
jsou zapojeny do Skolni sité, coz umoziluje vyuzivani vzdélavacich programt i v kmenovych
tiidach. Esteticnost prostiedi podporuje mnoZzstvi kvétin a vytvarné prace zaki. Vyukové
materidly a prezentace zakovskych projektd zdobi rovnéz chodby, které diky
architektonickému feSeni skytaji dostatek prostoru pro relaxaci zakid o prestdvkach. K ni Ize
za vhodnych podminek vyuzit i venkovni prostory s umélym povrchem.

Vedeni Skoly disledné dbé na udrzeni a obnovu materilnich podminek, k jejich modernizaci
vyuziva jak zdroji z rozpoctu, tak i1 prosttedki ziskanych vlastni ¢innosti a ze sponzorskych
dard.

Prubéh vzdélavani
Skola naplituje uéebni plany v souladu s realizovanymi uéebnimi dokumenty, disponibilni

hodiny jsou vyuzity k posileni dotace povinnych pfedméth a k zatazeni predméta volitelnych.
Rozvrh hodin respektuje psychohygienické zésady.

Ve vyuce ucitelé zaky vhodné motivovali a povzbuzovali k ¢innostem. Zaci se do nich
vétSinou aktivné zapojovali a pracovali se zdjmem. Vyuzivali predev§im ucebnice, pracovni



listy, ucebni pomiicky a materidly pfipravené uciteli, v n€kterych hodinach byla vyuzita také
interaktivni tabule. Ucitelé uplatiiovali pfedevS§im tradi¢ni frontdlni vyuku. V nékterych
hodinach pti skupinové praci meli zZaci moznost vyjadrit vlastni ndzor a komunikovat mezi
sebou. Pfi téchto Cinnostech dokézali zaroven ucelné spolupracovat. Také pii prezentaci
referatl prokéazali dobré vyjadiovaci schopnosti. Projevovali se kultivované a s uciteli
komunikovali velmi dobfe. Ucitelé Zaky pribézné hodnotili, v zdvéru hodin vSak zpravidla
chybélo shrnuti u¢iva a zhodnoceni jejich prace. Zaci méli i dostatek moznosti ihned si ovéfit
spravnost svého feSeni. Sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakii v pribéhu vzdélavani
ucitelé uplatnovali jen ojedinéle.

Pedagogicti pracovnici byli vstficni k potfebam zakd. V pribehu vyucovacich hodin
individualné pracovali se zaky ptedevSim pii jejich samostatné Cinnosti. Mensi pozornost
vénovali diferenciaci ¢innosti vzhledem k moznostem a individudlnim potfebam zakda.

Partnerstvi

Skola se zamé&fuje na udrzovani partnerskych vztahii se zikonnymi zastupci zakd. O pribéhu
a vysledcich vzdélavani je informuje obvyklymi zpasoby, vyuziva i moznosti prezentace
Skoly na vetejnosti. Rodi¢e maji mozZnost podilet se na ¢innosti Skoly prostiednictvim Skolské
rady. Pro zkvalitnéni vychovy a vzdélavani zakia je velkym piinosem ucinna spolupréace
s pracovniky PPP a socialniho odboru méstského uradu. Pii vytvafeni nabidky zdjmovych
¢innosti Skola efektivné spolupracuje s domem déti a mladeze. V oblasti prevence socidlné
patologickych jevl se osvédcila spoluprace s méstskou policii a dal§imi institucemi.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostFednictvim vzdélavaciho obsahu

Ucitelé rozvijeli kli¢ové kompetence stanovené Skolnim vzdélavacim programem a cili
zakladniho vzdélavani na rGzné urovni. Diraz byl kladen na kompetenci k uceni, feSeni
problémil, méné prostoru bylo vénovéano rozvoji socidlnich kompetenci — spolupraci zaku,
vzajemné pomoci a komunikaci.

Ctenafskou gramotnosti zakli se Skola programové nezabyva, prace stextem a diraz
na zlepSovani ¢tendiskych dovednosti vSak prolinal vSemi hodinami ¢eského jazyka. Také
nékteré projekty (zejména na 1. stupni) jsou na rozvoj Ctenaistvi zameéteny.

Podpofe matematické gramotnosti byla v hodinach vénovana nalezitd pozornost. Zaci si
pfevazné osvojovali zvladnuti nejen zakladnich matematickych postupti, ale i rizné techniky
a zpusoby feseni zadanych typovych tloh nebo problémt a spravné uzivani odbornych pojmii.
K feSeni matematickych tloh v matematice a praktickych uloh ve fyzice vhodné uplatiiovali
logické postupy. Pti vyuce vyvozovali zavéry, které svédcCily o pochopeni mezipfedmétovych
vztaht, a dokazali vyuzit poznatkl z denni praxe a zaroven prokazali pfipravenost uplatnéni
védomosti v realnych Zivotnich situacich.

Vysledky vzdélavani déti a Zaki na drovni Skoly

Skola se vysledky vzdélavani zabyva, pravidelnd je vyhodnocuje na jednanich pedagogické
rady. Predmétové komise vysledky analyzuji a projednavaji opatieni na podporu
neprospivajicich zakd. Skola pravidelnd vyuziva externiho hodnoceni formou komer&nich
testd, které umoziuje srovnani vysledkii v delSim ¢asovém obdobi (Skola se pohybuje lehce
nad urovni celostatniho primeéru). S vysledky pracuji predev§im predmétové komise, které
také promysleji opatieni k jejich zlepSeni. Zaci §koly se s uspéchem zaéastiuji fady soutézi
a olympiad.



Celkové hodnoceni S$koly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni.

Pti vzdélavani Skola vytvaii vhodné ptedpoklady pro zdravy vyvoj zaka 1 pro zajisténi jejich
bezpecnosti a predchazeni socidln€ patologickym jevim.

V oblasti ekonomickych podminek Skoly nebyla zjiSténa rizika, ktera by ovliviiovala realizaci

Skolniho vzdé€lavaciho programu. VySe financnich prostiedkli, poskytnutych skole
ve sledovaném obdobi, odpovidala jejim potifebam pfi realizaci vzdélavani.

Skola umozituje rovnost pfistupu ke vzdélavani pfi realizaci vzdélavacich programi, které
uplatiiuje v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zakonem. Na pozadované
urovni zajistuje pii vyuce podporu zakiim s SVP.

Skola dodrzuje stanovena pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace mésta Mikulov s ucinnosti od 1. fijna 2009
ze dne 16. zati 2009
2. Rozhodnuti KU JMK ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstifku $kol
a Skolskych zatizeni ¢. j. JMK 147899/2007 s ucinnosti od 1. ledna 2008 ze dne
27. listopadu 2007
.8 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009
4. R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
5. http://rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni, tisk ze dne 2. dubna
2010
6. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009
7. Doklady o dosaZené odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovniki ve Skolnim
roce 2009/2010
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ze dne 24. ledna 2003

10. Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni (FS I) ze dne
28. listopadu 2006

11. Navrh koncepce skoly do roku 2012 (bez uvedeni data vystaveni)

12. Plan DVPP 2009/2010 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 31. srpna 2009

13. Zarazeni do Skolniho vzdélavani — rozhodnuti pro Skolni rok 2007/2008 (1 ks)

14. Rozhodnuti Zarazeni do zakladniho vzdélavani — prestup Zdka pro $kolni rok 2008/2009
(13 ks) a2009/2010 (16 ks)

15. Rozhodnuti o prijeti Zdaka k zakladnimu vzdeélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (35 kust)

16. Plan kontrolni cinnosti pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 31. srpna 2009

17. Plan prace na Skolni rok 2009/2010 ze dne 31. srpna 2009

18. Organizace skolniho roku 2009/2010

19. Plan pedagogickych rad, tridnich schiizek a konzultacnich dnu pro Skolni rok 2009/2010
ze dne 26. srpna 2009

20. Plan cerpani 12 dnii volna na samostudium 2009/2010 ze dne 27. srpna 2009
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Souhlas se zrizenim funkce asistenta pedagoga €. j. IMK 123576/2009, ze dne 7. zéti
2009

Skolni vzdélavaci program pro zdakladni vzdélavani ,,S pozndnim do Zivota* — platnost
od 31. srpna 2007

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Osvédceni o absolvovani seminaiti pedagogickych pracovnikii ZS z DVPP za $kolni rok
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Skolni matrika — vedena pomoci poéitatového programu

Inspekcni zprava Ceské §kolni inspekcee €. j. 122 - 475/03 5131 ze dne 31. biezna 2003

Vzorek zakovskych knizek zakt ve Skolnim roce 2009/2010

Sdéleni Ceské skolni inspekce ze dne 10. zaii 2010

Pokyn feditele §koly k ipravé SVP ZV na zékladé sdéleni CSI ze dne 27. listopadu 2009

Skolni Fad ze dne 1. dubna 2009

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani a vychovy Zakii ze dne 1. dubna 2009

Ttidni knihy hospitovanych ttid pro Skolni rok 2009/2010

Rozvrhy tfid - Skolni rok 2009/2010

Rozpis dozorii na chodbach, v jidelné a v satnach — skolni rok 2009/2010

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2001/2002

Kniha urazii vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Zaznam o urazu za Skolni rok 2009/2010 (7 ks)

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady od roku 2005

Plan cinnosti vychovného poradce ze dne 1. zaii 2009

Evidence zakii s SVP vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Individualni vzdelavaci plan integrovanych zaki ve Skolnim roce 2009/2010 (2 ks)

Skolni preventivni strategie (dlouhodoby preventivni program) ze zaii 2009

Minimalni preventivni program, Skolni rok 2009/2010

Krizovy plan fesSeni situaci spojenych s vyskytem socialné patologickych jevii ve skolnim
roce 2009/2010

Zlaty certifikat za rozsahlou péci venovanou hodnoceni vysledkii viastni vychovneé-
vzdeélavaci cinnosti spole¢nosti SCIO.cz ze dne 2. tinora 2009

Vysledky testti SCIO za Skolni roky 2006/2007 az 2009/2010

Zapisy zjednani pfedmétové komise ceského jazyka ve Skolnim roce 2008/2009
a2009/2010

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008
a 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Prispévek na provoz v r. 2007, 2008, Rozpis zavaznych ukazatelii mésta na r. 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Priloha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkii a prispevkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007

. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2008 a 2009

. Hlavni kniha podniku — uzaverka roku 2007, 2008 a 2009

. Rozpoctova zména cislo 11 &. j.: IMK 17088/2009 ze dne 13. unora 2009 (UZ 33005,

L. etapa, €. j. 24 13002008-26)
. Prresuny ukazatelii (UZ 33005) 1. etapa ze dne 23. listopadu 2009



60. Rozpoctovd zména cislo 64 &. j.: IMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005,
I1. etapa)

61. Utelova dotace - 2. etapa rozvojového programu zvyseni nendrokovych slozek
pedagogickych pracovniki e-mail MU Mikulov ze dne 10. dubna 2009 (rozpis
ukazatell)

62. Vypis z bézného uctu Ceské spofitelny ¢. A.18, A.39, A.46, A. 81, A. 130 z roku 2009
(ptijem G&elové dotace UZ 33005 1. a II. etapa)

63. Vysledovka vykonii 01. 01 09/31. 12. 09 Vykon: 21 UZ 33005 Nendr. sl. pl. PP-ic. dotace

64. UZ 33005 1. a II. etapa - seznamy odmén a osobnich piiplatkél vyplacenych v ramci
rozvojového programu UZ 33005 pedagogickym pracovnikéim s osobnimi &isly 7058,
2175, 9530, 31122, 14530, 14124, 22281, 46, 35225, 29, 49133, 56531, 58309, 214,
60069, 28020, 36, 83014, 4, 86096, 212, 15, 3, SD I. etapa — 31178, 14124, 75239

65. Mzdovy list za rok 2009 pedagogickych pracovniki osobni ¢islo 7058, 2175, 9530,
31122, 14530, 14124, 22281, 46, 35225, 29, 49133, 56531, 58309, 214, 60069, 28020,
36, 83014, 4, 86096, 212, 15, 3, SD I. etapa — 31178, 14124, 75239

66. Vnitrni kontrolni systéem ze dne 1. ledna 2007 s uc¢innosti od 3. ledna 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 623 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka v. r.
PhDr. Helena Kneselova, CSc. Helena Kneselova v. r.
Be. Miroslava Sustackova Sustackova v. r.

V Brné dne 13. kvétna 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Mikulové dne 17.5 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Magr. Karel Pavlik



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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