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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce,

% materialné technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé inspekce,

% pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé
inspekce.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola Komarov, okres Zlin zahdjila provoz v rocel975. Umisténa je v centru obce,
v patrové budové z roku 1886, kterd ptivodné slouzila pro tcely malotfidni obecné Skoly.

K 1. lednu 2003 se matetska Skola stala pfispévkovou organizaci v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 2 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni

pozd¢jsich predpisti a § 27 zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich
rozpoctl. Ztizovatelem je obec s adresou: Obecni ufad Komarov 124, 763 61 Napajedla.

Kapacita jednotiidni matetské Skoly je stanovena celkem pro 30 déti. V tomto Skolnim roce je
jeji kapacita zcela naplnéna. Nadpolovi¢ni vétSinu tvoii déti dojizdé€jici z blizkych Napajedel.
Celodenni provoz pfedskolniho zafizeni je stanoven na dobu 6:30 — 15:30 h.

Soucasti matetské skoly je Skolni jidelna s kapacitou 30 jidel.

HopNOCENi PERSONALNICH PQDMiNEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANYM PROGRAMUM

Vychovné vzdélavaci Cinnost matetské Skoly zajiStuji dvé zkuSené pedagogické pracovnice
véetné feditelky $koly. Obé& splituji pozadavky odborné a pedagogické zptsobilosti. Reditelka
vroce 1999 ukoncila na Pedagogické fakult€ Ostravské univerzity specializacni bakalaiské
studium pro ucitelstvi v matefskych Skolach. Provoz matefské Skoly zajist'uji tfi provozni
pracovnice.

Celé pracovni uvazky i stanovend organizace piimé prace uclitelek odpovidd maximalni
naplnénosti tfidy (30) i provoznim potfebdm mateiské Skoly. Aktudlné podle poctu
pfitomnych déti je pfima prace ucitelek variabiln€ upravovéana. Pfi vyssi dochézce, ptipadné
narocngjSich vychovné-vzdélavacich aktivitich jsou déti v dopolednich c¢innostech
rozdélovany do dvou odd¢leni, ¢imZ jsou zajiStény optimalni podminky pro realizovany
osobnostn¢ orientovany model pedagogické cinnosti Skoly. Piekryvanim piimé prace
pedagogickych pracovnic v dob¢ poledniho stravovani, pii pobytu déti venku 1 pfi organizaci
naro¢nych Skolnich a mimoskolnich aktivit je kvalitné zajistén vychovné-vzdélavaci proces
1 bezpecnost déti.

Podminky provozu mateiské Skoly jsou stanoveny v aktualizovaném organiza¢nim a
provoznim fadu. Oba dokumenty podrobné informuji vSechny zaméstnance i rodicovskou
vefejnost o organizacni struktufe, vnitfnim rezimu i uspofaddni vychovné vzdélavacich
¢innosti ve vztahu k détem 1 zaméstnancim matetské Skoly.

Uvedené pracovni naplné a kompetence pedagogickych a provoznich zaméstnanci jsou
v souladu s Pracovnim fadem pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni. Se svymi pravy i
povinnostmi jsou vSichni zaméstnanci pritkazn¢ sezndmeni. Vzhledem k velikosti matetské



Skoly a malému poctu pracovniki ma feditelka o plnéni pracovnich povinnosti a kvalité prace
vSech zaméstnancii velmi dobry piehled.

Skolni fad obsahuje dilezité informace pro rodie, které se vztahuji k piijeti, prabéhu,
pfipadné ukonéeni dochazky ditéte do mateiské $koly v souladu s vyhlaskou MSMT o
matefskych Skoladch. Vyznamné jsou zastoupena prava rodi¢l na informace o détech i ¢innosti
matefské Skoly, poskytovani poradenskych sluzeb i respektovani specifickych potieb déti ve
shodg s principy uvedenymi v ,, Umluvé o pravech ditéte.

Reditelka Fidi kolektiv matefské $koly jiz Sestnictym rokem. Svou Fidici praci zalozila na
oteviené komunikaci a vstficnosti v jednani s pracovniky Skoly, rodiCovskou vefejnosti a
zfizovatelem. Vyraznym rysem jeji prace je snaha trvale se sebevzdélavat v oblasti
pedagogické teorie i Skolského managementu. Pfinosem pro fidici praci je i jeji Clenstvi ve
Spolecnosti pro ptedSkolni vychovu, se sidlem v Praze. Ziskané odborné poznatky se
feditelka snazi okamzit¢ pfenaSet do praxe, vzdjmu trvalého zkvalitiovani vychovné
vzdélavaci prace.

Reditelka maximaln& dba na véasny pienos informaci smérem ke viem zaméstnanctim §koly.
Vzhledem k velikosti matetské Skoly voli nejcastéji osobni kontakt se zaméstnanci nebo kratsi
operativni schiizky. Na urenych mistech a vyvéskach v prostorech Skoly jsou prezentovany
aktualni informace zoblasti vychovné-vzdélavaci 1 provozné-organizacni. Pravidelnym
organizovanim spole¢nych porad se feditelce dafi ujednocovat zajmy vSech pracovnikl
matefské Skoly.

Vyznamnym ndstrojem jeji fidici a metodické Ccinnosti jsou obsahové promyslené
pedagogické porady, které slouzi k pfedavani aktudlnich pedagogickych informaci, vyméné
zkuSenosti z oblasti dalStho vzdéldvani 1 k neformdlnim diskusim nad soucasnymi
pedagogickymi problémy Skoly. Spole¢né a pravidelné je provadéno pololetni a zavérecné
vyhodnocovani hlavnich pedagogickych cilii matetské skoly.

Z obsahu zapist provoznich a pedagogickych porad je patrné, ze vnitini informaéni systém
Skoly je maximalné G¢inny.

Kontrolni a hospitacni c¢innost feditelky se opird o kvalitné zpracovany plan s jasné
stanovenymi realnymi cili. Plan hospita¢ni ¢innosti maximalné reflektuje koncepcni zameéry
Skolniho vzdélavaciho programu.

Soucasti koncepcniho fizeni matefské Skoly je 1 planovani v oblasti lidskych zdroja, které je
sméfovano predev§im k dal$imu vzdélavani. O nadstandardnim zajmu obou pedagogickych
pracovnic svéd¢i nejen mnozstvi absolvovanych vzdélavacich seminait, ale i ochota si mnohé
akce hradit z vlastnich finan¢nich prostfedki, a to 1 pfesto, ze jsou né€které z nich pro obé
pedagogické pracovnice znacn€ organizacné i casoveé naroc¢né.

Reditelkou stanovena kritéria osobniho ohodnoceni jsou pisemné zpracovana a viem
zaméstnancim jsou znama. ZvySovani odborné kvalifikace pedagogické pracovnice je jednim
z vyznamnych ukazateld pro urceni vySe nenarokové slozky platu.

Persondlni podminky umoZiuji efektivné realizovat zvoleny vychovné-vidélavaci program a
Jjsou proto hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANYM PROGRAMUM

Matetska Skola sidli ve starsi patrové budové v centru obce. Po ¢astecné rekonstrukci v roce
1975 zde zahdjila provoz matetska Skola. Vyraznéjsi tpravy byly v nedavné dobé provedeny
ve Skolni kuchyni a Skolni zahradé¢, ktera je nyni velmi dobfe vybavena modernim zahradnim

a sportovnim nafadim.



Mateiska skola vyuziva pfizemi i horniho patra budovy, v némz jsou umistény dvé prostorné
tiidy a kancelaf feditelky. V pfizemi je umisténa Satna déti, socidlni zatizeni, loZnice a Skolni
jidelna. Toto dispozi¢ni feSeni si vyzaduje zvySenou organizovanost déti pii ptechodovych
¢innostech.

Zatizeni tfid tvofi star$i, jiz nedostatecné funkéni nabytek situovany predevsim po obvodu
obou mistnosti. Pfes snahu obou pedagogickych pracovnic vytvofit détem ttulné a podnétné
hernich center, v nichZ by déti mohly Iépe realizovat své individudlni zdméry, ptipadné zde
nachazely 1 véEtsi soukromi. Zvlasté starSi déti postradaji prostor, vnémz by mohly
experimentovat, piipadné provadét pokusy a objevy s pfirodninami, a to v souladu se
stanovenym dlouhodobym pedagogickym zamérem matetské Skoly. Vlastni prostiedi tiid je
ugitelkami vkusné upravovano, a to vzdy v souladu s probihajicim roénim obdobim. Casto je
pfitom vyuzivan ptirodni a recyklovany material.

Hracky a pomticky v obou tfidach jsou détem volné piistupné a trvale k dispozici pro ¢innosti
vytvarné, pracovni, konstruktivni nebo relaxacni. V soufasné¢ dobé maji déti moznost
seznamovat se prostfednictvim jednoduchych her i s praci na poc¢itaci. Urcity nedostatek byl
sledovan ve vybaveni obou tfid vhodnym télovychovnym nafadim a pomutckami. Velmi dobie
vybavena a pribézné aktualizovana je Skolni knihovna s détskou i odbornou literaturou.
Utelné vyuzivani materialnich zdrojii matetské $koly sleduje feditelka pfi priib&zné kontrole
zafizeni 1 vramci své hospitacni Cinnosti. Vzhledem k malému poctu zaméstnanct fesi
feditelka zjiSténé nedostatky okamzité, pfipadné ptijiméa zddouci opatteni. S vysledky kontrol
jsou pracovnice seznamovany v ramci pedagogickych a provoznich porad.
Materidlné-technické podminky jsou vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Vzdélavaci programy

Vychovné vzdélavaci ¢innost matefské Skoly je podlozena Skolnim a tfidnim vychovné-
vzdélavacim programem, ktery navazuje na dlouhodobéjsi koncepci Skoly a je v souladu
s ramcoveé vzdélavacim programem. Hlavni pedagogicky zdmér je stanoven tak, aby byly
rovnomérné¢ rozvijeny fyzické, psychické a socidlni kompetence déti se zietelem k jejich
individudlnim dispozicim. Diraz je kladen na pfedchazeni, ptipadné v€asnou intervenci pii
riznych odchylkach ve vyvoji jednotlivych déti. Nosnym programem je osobnostné
orientovany model vychovy, pfi némz je dit€¢ maximalné zohlediovano jako subjekt. Pro
zajisténi piiznivého vyvoje ditéte po celou dobu dochazky do mateiské Skoly jsou dlouhodobé
cile vcetné stanovenych kompetenci rozpracovany na obdobi tii let. Soucésti Skolniho
vzdélavaciho programu je i preventivni program, ktery je zamétfeny ke strategii socialné
patologickych jevi u déti predskolniho véku pti soucasném respektovani podminek matetské
Skoly.

Vyznamnd pozornost je v dlouhodobé koncepci Skoly vénovana ekologické vychové,
pfedevS§im aktivnimu vztahu déti k Zivotnimu prostiedi a prozitkovému uceni, které je
zalozeno na Cinnostnich aktivitdch: Velka c¢ast téchto aktivit je realizovana ve spolupraci
s rodiCovskou vetejnosti.

V celkovém pojeti je Skolni vzdé&ldvaci program mateiské Skoly realizovan v souladu
s obecnymi cili predskolni vychovy.

Kontrolovana povinna dokumentace tykajici se dochazky, evidence déti i pribéhu vychovné-
vzdélavaci prace je vedena na predepsanych tiskopisech a ma velmi dobrou administrativni



uroven. Podkladova dokumentace k odkladu Skolni dochazky, specialni a logopedické péci je
vedena v souladu s pfisluSnymi pravnimi normami a metodickymi podklady. Divérné
informace o détech jsou ulozeny v feditelné a zabezpeceny pred zneuzitim.

Reditelka ma vypracovan kvalitni kontrolni systém v oblasti napliiovani vychovné-
vzdélavaciho programu. Dosahované vysledky feditelka spole¢né s ucitelkou pravidelné
vyhodnocuje. Jeji zptisob kontroly plnéni dlouhodobych pedagogickych cilt Skoly i tfidnich
vzdélavacich programi je plné€ G¢inny.

Vyvazena organizace dennich cCinnosti je sestavena ve shod¢ s psychohygienickymi
pozadavky podporujicimi zdravy zivotni styl. Flexibilita denniho programu umoZiuje
ptfirozené reagovat na zmény vzhledem k aktualnim potfebam déti a rodici 1 déti v adaptaéni
fazi. Upfednostiiovano je integrované ueni déti s maximalnim respektovanim dominantni
ulohy détské hry. Pfi jeho realizaci nebylo zaznamenano nezadouci omezovani spontaneity
déti.

Pitny rezim byl zajistén, déti jsou vedeny k samostatné obsluze dle vlastni potieby.
V odpoledni dobé je disledné dbano na relaxaci a odpocinek déti, zohlediiovéana je jejich
individudlni potieba spanku. Kladem je stravovéani déti v samostatné jidelné, jeji umisténi
v pfizemi budovy vSak klade zvySené naroky na organizaci ptrechodovych ¢innosti. Pobyt
venku, pii kterém plni ulitelky s détmi relaxacni a pohybovy program, je v dostatecném
casovém intervalu dodrzovan. Rovnéz je disledné respektovan tiithodinovy interval mezi
Jjednotlivymi jidly. Celkové jsou psychohygienické podminky matetské Skoly velmi dobré.
Rodi¢im je dana moZnost bud’ osobnim kontaktem, nebo prostfednictvim organizovanych
schiizek a spole¢nych aktivit se vyjadfovat k obsahu vychovné vzdé€lavaci prace i
nadstandardnim cinnostem matefské Skoly. Rodice projevuji spokojenost nejen s kvalitni
poradenskou cCinnosti Skoly, pfi niZ ocefiuji odbornou fundovanost feditelky Skoly, ale i
s mnozstvim nadstandardnich aktivit pro déti.

V zajmu stale vyssi kvality pedagogické Cinnosti matetské Skoly vypracovala feditelka
uceleny plan sebeevaluace matetské Skoly. Podrobné zpracovany plan obsahuje nejen
evaluacni kritéria, ale 1 nastroje, které ji umoznuji pribézné¢ vyhodnocovat napliiovani
stanovenych cili, podminky vzdélavani i funkénost Skolniho a tfidniho programu. Pravidelné,
vzdy v zavéru zpracovaného tematického bloku, vyhodnocuji obé pedagogické pracovnice
uspesnost vlastniho pedagogického pfistupu i1 kvalitu dosazenych vysledki u déti. Toto
hodnoceni pak slouZzi pedagogickym pracovnicim k individudlni préci s jednotlivymi détmi.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Reditelka pIn& vyuziva odbornych kvalit, dlouholetych zkugenosti i specifickych dovednosti
ucitelky v rdmci plnéni jejich kazdodennich pracovnich povinnosti.

Hodnoceni pribéhu vychovné-vzdélavaci prace bylo realizovdno u obou pedagogickych

pracovnic. Posuzovana byla piedev§im organizace spontannich a fizenych ¢innosti vcetné
vhodnosti pouzitych didaktickych metod a prostiedki.

Spontanni ¢innosti

Motivace spontannich ¢innosti byla v obou sledovanych spontdnnich ¢innostech vynikajici.
Trvalého z&jmu u déti docilily ucitelky nejen dostatecnym mnoZzstvim hracek, pomicek, ale i
podnétnymi verbalnimi prostfedky. Déti vyuzivaly pestré nabidky hrovych i dopliikovych
aktivit (pfevazné pracovnich a vytvarnych), které obsahové navazovaly na realizované téma i
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S hra¢kami a dal$imi pomickami zachazely déti spravné, pfi jejich uklidu prokéazaly dobré
osvojeni pracovnich navykli. Ve vSech Ccinnostech uplatiiovaly osobni nazory a postoje,



nejstar$i déti se umély o problémech dohodnout a na pfimétené Grovni je ifeSit. Hry byly
ucinné vyuzity k procvi¢ovani dovednosti, znalosti a k upeviiovani sebeobsluznych navykt
u déti. Casovy prostor pro spontanni ¢innosti byl promyslené vyuzit a diferencovan podle
individudlnich potfeb déti. Ucitelky mély o vSech détech neustaly piehled, jejich individudlni
pfani a potieby respektovaly. Podle aktudlni situace pomahaly détem hru rozvijet. Zvlasté
pribézna motivace k rozvoji aktivit i ukonceni ¢innosti vedla k pozitivnim vysledkim.

Velky diiraz kladly ob¢ ucitelky na samostatné rozhodovani déti pii volbé her, podnécovani
fantazie a tvofivosti. Pribézné hodnoceni, ocenovani, pochvala a povzbuzovani pozitivné
ovliviiovalo postoje a sebevédomi déti. Predev§im nejmladS$im détem poskytovaly ucitelky
potiebné citové zdzemi a oporu. Pfi hrach se projevovaly prvotni citové vazby a détska
ptatelstvi, déti si dovedly bezprostfedné sdélovat co citi, prozivaji. Ucitelky s détmi pfirozené
komunikovaly a podporovaly jejich verbalni projev. Interakce mezi ucitelkou a détmi byla
pfirozena, nenasilna.

Ve vSech ¢innostech postupovaly ucitelky podle tydenniho planu, navazovaly na ptfedchozi
zkuSenosti a poznatky déti. Prechody k planovité fizenym cinnostem byly nendsilné.
Tématickéa navaznost byla ucitelkami sledovana.

Pribéh spontdnnich ¢innosti je celkové hodnocen jako vynikajici.

Rizené ¢innosti

Vstupni i prubézna motivace byla v obou sledovanych ¢innostech podnétnd a efektivni. Obée
ucitelky dovedly déti vhodné zaujmout pfipravenymi €innostmi a poutavymi pomickami a
vzbudit u nich zajem a zvédavost. Jedna ucitelka vyuZzila metody tvoiivé dramatiky zaloZené
na citovém prozitku. VyuZitim netradi¢niho pfirodniho materidlu propojila fizenou ¢innost
s redlnym prostfedim. Obsah aktivit byl v névaznosti na predchozi zkuSenosti, ¢innosti
a poznatky déti.

Klidnou a pfijemnou modulaci hlasu udrzovaly ucitelky déti po celou dobu v pozitivnim
napéti a podnétné pracovni atmosfére. VSem détem umoznily zvolené cinnosti uspéSné
realizovat 1 dokoncit a zaZit tak pocit uspokojeni z vlastni tvorby. Vykony a sebedlivéra déti
byly podporovany pribéznou pochvalou a pozitivnim hodnocenim. Piedevsim bylo
vyuzivano hodnoceni vysledkl napt. skupinové prace k hodnoceni individudlnich pokrokt
jednotlivych déti a skupin.

Planované fizené Ccinnosti vychazely ztydenniho planu. Vzdélavaci proces probihal
komplexné€, osobnost déti byla rozvijena vyvazené¢ ve vsSech slozkach. Zvolené organizaéni
formy odpovidaly vékové skladbé déti ve tfid€ irealizovanému vzdélavacimu programu,
respektovaly pfiméfeny cas, individudlni tempo imoZnosti déti. V obou sledovanych
¢innostech byly promyslené vyuzity aktivizujici metody k rozvoji pozndvacich procesti déti
ve spojeni s praktickou Cinnosti. Obsahy tvofily integrované celky s plnénim dil¢ich cila
riznych rozvojovych oblasti. Uplatnéné metody prace s pfevahou ¢innostniho a prozitkového
uceni byly zcela v souladu se zakonitostmi i specifikou uceni déti predSkolniho véku.

Vyuzitim komunitniho kruhu byl vytvofen dostatecny prostor pro souvislé vyjadfovani
a rozvoj aktivni slovni zasoby déti. Pouze v jednom piipad¢ byl u mladSich déti davan vétsi
tématu byla ucinnost a efektivita pribézné motivace nizsi, coz vedlo k postupnému poklesu
zajmu malych déti. Operativni nabidkou podnétnéjSich ¢innosti vSak ucitelka dokdzala déti
opetovné soustiedit a aktivné zapojit do spolecnych Cinnosti. Obsah tématu byl dale rozvijen i
piipobytu venku.

Rizené vychovné-vidélavaci &innosti jsou hodnoceny v jednom piipadé jako velmi dobré,
ve druhém pripadé jako vynikajici.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti matetské Skoly byly postizeny na zékladé¢ dvoudenni
hospitani Cinnosti zamétené piedev§im na piimou vychovné vzd€lavaci praci ucitelek.
Soucasné byla hodnocena funkcnost organizace dennich Cinnosti, vzajemné vztahy mezi
dospélymi a détmi i1 détmi navzajem. Dopliujici formou byl rozhovor s feditelem a ucitelkami
i prohlidka détskych vytvarnych praci umisténych v prostorech Skoly.

Obé ucitelky zatazuji pohybové aktivity kazdodenné. Pro rozvoj pohybovych dovednosti déti
vytvaii dostatek pfilezitosti, predevSim nabidkou variabilné organizovanych Ccinnosti
nenasilné viazenych do bloku spontannich a fizenych ¢innosti. Ke zkvalitnéni pohybovych
dovednosti déti slouZzi i pravidelné zatazovany pfedplavecky vycvik i nadstandardni sportovni
aktivity v prib¢hu skolniho roku.

Vékove smisend tfida poskytuje détem dostatek piilezitosti k ziskdvani prvotnich socialnich
zkuSenosti. V prib¢hu celého dne rozviji ucitelky u déti prvky zdvofilostnich navykd,
ohleduplnosti a tolerance, nazorn¢ vyuZzivaji vlastniho piikladu, vstficného a pratelského
chovani. Po oba dny byla mezi détmi sledovdna snaha vzijemné si naslouchat a umét se
respektovat.

Pro rozvoj fe¢ovych dovednosti jsou détem ve tiid€ vytvoreny pifiznivé podminky spocivajici
nejen v pristupu ucitelek k détem, ale i ve vytvaieni dostate¢ného prostoru pro jejich verbalni
projevy. Velmi dobrych vysledk je dosahovano v oblasti odstrafiovani leh¢ich fe¢ovych vad
u déti. Intenzivni logopedickou prevenci, kazdodennim zafazovanim grafomotorickych
cviceni podrobné zpracovanych do blokl i ¢astym uplatiovanim ,,Metody dobrého startu*
déti ziskéavaji zddouci dovednosti pro ¢teni a psani v zdkladni Skole.

Pestrost a variabilnost nabidnutych ¢innosti, hracek a pomticek pfirozené rozviji tvofivost,
fantazii a predstavivost déti. Pravidelnym uplatiiovanim metod vedoucich k vétsi aktivizaci
déti 1 ziskavani vlastnich zkuSenosti prostfednictvim praktickych a manipulac¢nich aktivit a
pfimého pozorovani jsou Zddoucim zpisobem rozvijeny myslenkové operace u déti. Vhodné
volenymi didakticky metodami 1 zafazovanim problémovych otdzek jsou déti vedeny
k chapani pojmovych a vztahovych souvislosti.

Uplatnénim modernich didaktickych postupli, upfednostnénim pftirozeného, spontanniho
uceni pfed ucenim fizenym i pfijetim ditéte v jeho jedinecnosti jsou vytvareny piiznivé
podminky pro rozvoj autonomniho chovani déti. Pro zkvalitnéni pedagogické prace slouzi
ucitelkam pravidelné aktualizované diagnostické zaznamy o dovednostech a individudlnich
schopnostech déti.

Prostfednictvim pfimych poznatkl z vychézek a vyletd, naslednych rozhovord, které ucitelky
zam¢etuji na vztah ¢loveéka k ptirodé, jsou déti vedeny k chapani pfirodnich zakonitosti a jeji
ochran€é. Mnohé poznavaci vychdzky a zdjezdy jsou piimo pfipravovany pro celé¢ rodiny a
Casto navazuji na mistni zvyky, historii obce i regionu. Svym zaméfenim v détech podporuji
nejen zdravy patriotismus ke své obci a regionu, ale pfedev§sim v nich rozviji ekologické
mySleni a citéni. Ziskané zkuSenosti pak déti pfirozené¢ propojuji do vlastniho jednani,
fizenych a spontannich ¢innosti.

Sledované projevy chovani déti, uroven jejich komunikace i vysledky vytvarnych a
pracovnich Cinnosti déti svéd¢éi o jednotné a systematické praci obou pedagogickych
pracovnic, jejich zké spolupraci pti ptipravé na vychovné vzdélavaci proces i spole¢né snaze

v

vytvofit détem v mateiské Skole co nejptizniveéjsi podminky pro jejich osobnostni rozvoj.

Vysledky sledovanych vychovné vzdélavacich Ccinnosti jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.



DALSI ZJISTENI

Z¥izovaci listina Matei'ské Skoly Komarov, okres Zlin ¢j. 47/2002 ze dne 17 tijna 2002 je
v souladu s pfedlozenym Rozhodnutim o zafazeni vySe jmenované mateiske Skoly do site
Skol, ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. SK/2627/03 ze dne 19. biezna 2003.

DalSi aktivity matei'ské Skoly

Prezentace vlastnich pedagogickych vysledkli mateiské Skoly na vefejnosti je velmi pestrd a
bohatd. Reditelka si je plné védoma nezastupitelného vyznamu mateiské Skoly, jako
vyznamné kulturni a osvétové instituce v obci, proto méd snahu mateiskou Skolu co nejvice
oteviit spolupraci srodi¢i i s vefejnosti vobci. Maximalné se ji dafi spoluprace se
zfizovatelem, odbornymi pedagogickymi institucemi, blizkymi zakladnimi a matefskymi
Skolami 1 zdkladni uméleckou Skolou v Napajedlich.

Rodice projevuji spokojenost s pestrou nabidkou nadstandardnich aktivit, které se postupné
stavaji tradici nejen matefské Skoly, ale 1 obce. Vitaji mozZnost spolurozhodovat o néplni
vychovné-vzdelavacich ¢innosti matetské Skoly.

Mnohé poznavaci vychdzky a zajezdy, které organizuje mateiskd Skola jsou piimo
pifipravovany pro celé rodiny a ¢asto navazuji na mistni zvyky, historii obce i regionu. Svym
zamefenim v détech podporuji nejen ekologické mysleni a citéni, ale predevSim v nich rozviji
zdravy patriotismus ke své obci a regionu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ¢€.j. 47/2002 ze dne 17 fijna 2002

2. Rozhodnuti o zafazeni predSkolniho zafizeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a
Skolskych zafizeni ¢.j. SK/2627/03 ze dne 19. bfezna 2003 s G¢innosti od 1. ledna 2003
vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje, odbor skolstvi, mladeze a sportu

3. Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V-1-01 k 30. zaii 2003

4. Doklady o nejvys$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic Mateiské skoly
Komarov, okres Zlin

5. Ptehled dochazky déti za mésic zati - prosinec 2003 a leden 2004

6. Evidenc¢ni listy déti dochazejicich do matetské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
7. Prehled vychovné prace matetské Skoly za Skolni rok 2003/2004

8. Vyjimka z poctu déti udélend feditelkou mateiské Skoly pro Skolni rok 2003/2004
9. Skolni a t¥{dni vzd&lavaci program schvaleny na pedagogické poradé dne 27. srpna 2003
10. Dlouhodobé koncepce vychovné-vzdélavaci prace vypracovana k 1. lednu 2000
11. Organizac¢ni a provozni fad matetské skoly platny pro Skolni rok 2003/2004

12. Skolni tad pro rodige platny pro Skolni rok 2003/2004

13. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2003/2004

14. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, hospitacni zdznamy za Skolni rok 2003/2004
15. Zapisy z pedagogickych a pracovnich porad za Skolni rok 2003/2004

16. Diagnostické individudlni zaznamy o détech vcetné podkladové dokumentace
k logopedické péci za Skolni rok 2003/2004

17. Kritéria osobniho ohodnoceni pedagogickych a nepedagogickych pracovnikl G¢inné ve
Skolnim roce 2003/2004



ZAVER

Persondalni podminky mateiské Skoly jsou v soucasnosti stabilizované. K realizaci
dlouhodobé koncepce vyuZiva reditelka plné svych odbornych znalosti i dovednosti a zdjmii
ucitelky, a to jak v oblasti béiné péce, tak piedevsim v oblasti péce specidalni. V priitbéhu
inspekce byla sledoviana vysokd mira osobni angaZovanosti vSech zaméstnancu pii plnéni
stanovenych ukoli. Diky kvalitnimu pedagogickému a odbornému zajisténi jsou persondlni
podminky mateiské Skoly na vynikajici urovni.

Stdle se zkvalitiiujici materidalni podminky S$koly, které jsou zvelké Cdasti dotvoieny
vytvarnymi pracemi déti i ucitelek, poskytuji détem inspirativni prostiedi pro nejriiznéjsi
individudlni, skupinové i hromadné Cinnosti. Reditelka md trvalou snahu postupné
modernizovat interiér mateiské Skoly, aby prostory tiid poskytovaly détem maximadlni
moznost seberealizace i pohybového vyZiti. Materidalni podminky jsou v soucasnosti
hodnoceny jako velmi dobré.

Z predloZeného Skolniho i tiidnich vzdélavacich programii je ziejmé, Ze pedagogické
pracovnice, predevsim vSak reditelka mateiské Skoly, vénuji pripravé vychovné vzdélavaci
prace mimoidadnou pozornost, coi se projevilo v obsahové i formdlni kvalité sestavenych
planii i v piimé prdci obou pedagogickych pracovnic.

Svou propracovanosti, analytickym vyhodnocenim pedagogické cCinnosti minulého Skolni
roku je vychovné-vzdélavaci program mateiské Skoly maximadlné funkcéni a v souladu
s obecnymi cili piedSkolni vychovy. Dostateéné je p¥ihliZeno k vyvojovym, kognitivnim,
socidlnim a emociondlnim potiebam déti a jejich vékovym zvlaStnostem. Tomu odpovidaji i
pievazZujici individudlni a skupinové iizené Cinnosti.

Sledované projevy chovani déti, jejich znalosti, dovednosti i vysokda mira tvoFivosti,
samostatnosti a zdravého sebevédomi dokazuji nadpriiomérnou uroveri pedagogické prdace
obou pedagogickych pracovnic.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Hruba Hana Hruba v. r.
Clenka tymu Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. 1.

Dalsi zaméstnanci CSI Marie Janacova

Monika Brziakova

Ve Zliné dne 26. ledna 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 6. unora 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bc. Lea Bod'ova — feditelka matefské Skoly Lea Bodovav.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P.O.Box 225, 760 01 Zlin.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici

10



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Obecni ufad Komarov 2004-02-20 ¢j.1049/2004
Komarov 124, 763 61 Napajedla

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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