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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdgjsich predpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve skolskych
zatizenich a o zméné dalSich zakonu, ve znéni pozdé&jSich predpist, a souvisejicich
a provadécich pravnich ptedpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzd€lavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro détsky domov.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Cerna Voda 1 (dale ,,zafizeni*), vykonava ¢innost détského
domova a skolni jidelny v souladu se z&pisem do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni. Détem
poskytuje plné piimé zaopatieni s celoro¢nim nepfetrzitym provozem.

Nejvyssi povoleny pocet luzek v zafizeni je 24 (tj. 3 rodinné skupiny). K datu inspek¢ni
¢innosti zde bylo umisténo 18 déti. Jedno dité navstévuje mateiskou Skolu, 16 déti plni
povinnou kolni dochazku v zakladnich §kolach v Cerné Vodg, Zulové a Vlgicich. Jedna
zletild nezaopatiena osoba, studujici na vysoké Skole, je V zafizeni umisténa na zakladé¢
smlouvy o setrvani v péci détského domova do ukonceni pfipravy na budouci povolani.
Z celkového poctu ma 9 déti diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby.

Skolni stravovani zajiStuje détem vlastni Skolni jidelna s nejvyS$$im povolenym poctem
50 stravovanych, ktera je soucasti zafizeni.

O své ¢innosti zafizeni informuje vetejnost prostfednictvim vyro€nich zprav a na webovych
strankach (www.dd-cernavoda.cz), které poskytuji aktualni informace ze Zzivota déti
v détském domove.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V planu rozvoje zafizeni je kladen diiraz zejména na komplexni ptipravu déti k budoucimu
samostatnému Zivotu. Skolni vzd&lavaci program (dale ,,SVP*) obsahuje viechny povinné
Udaje. Stanoveny cil (napf. Gcta, respekt, nazorova snasenlivost mezi v§emi détmi a rozvoj
potfebnych kompetenci) se zafizeni dafi postupné realizovat a uspé$né napliovat
ve spoluprici se zfizovatelem, vSemi zaméstnanci zafizeni, Vv navaznosti na SVP
a v zavislosti na individudlnich pfedpokladech a schopnostech déti. Rizeni subjektu,
tj. plénovani, organizaci a vytvafeni podminek pro rozvoj pozitivnich vztahli mezi
zaméstnanci a détmi, zaji$t'uje Feditelka v Uzké spolupréci zejména s vedouci vychovatelkou.
Reditelka ma ujasnéné zaméry, které aplikuje do personalni strategie (podporu a dalsi
vzdélavani zaméstnanct apod.). U¢innému fizeni napomaha promysleny a funkéni systém
kontrol jednotlivych tsekil a hospitaci vychovné vzdélavacich ¢innosti. Reditelka zatizeni
provadi pravidelné neformalni hodnoceni vSech pracovnikil, coz poskytuje zaméstnanctim
i pedagogickym pracovnikiim zpétnou vazbu o Urovni a efektivité jejich prace. Zaroven je
pfinosné pro zkvalitiovani poskytovaného vzdélavani a vychovy déti s dlirazem
na dislednost a jednotnost dodrzovani nastavenych pravidel vSech, ktefi realizuji stanovené
cile zatizeni pti kazdodennich ¢innostech. K u¢innému tizeni také pfispiva osobni setkavani
pedagogickych pracovniki s feditelkou a vzajemné informovani o chovani déti a jejich
vysledcich ve Skole. Jednani pedagogické rady jsou konstruktivni, zahrnuji podrobné
informace o détech a jsou pfijimana konkrétni opatieni ke zjisténym nedostatkiim v oblasti
vychovy 1 vzdélavani.

Osobni dokumentace déti je vedena v pozadovaném rozsahu Vv pisemneé i elektronické
podobé. Pro kazdé dité zpracovavaji pedagogové Program rozvoje osobnosti ditéte (dale
,»PROD®), ktery je cilen¢ zamé&fen na oblast vychovy i vzdélavani. Denni zaznamy o détech
vedou vychovatelé v elektronické knize dennich hlaseni. Vnitini fad je ptehledné
zpracovany, srozumitelny jak pro déti, tak pro osoby zodpovédné za vychovu. Roc¢ni plan
rozpracovava dlouhodobé cile, z n¢ho se dale vytvateji tydenni programy vychovné
vzdélavacich ¢innosti a harmonogramy konkrétnich ukol. Do plant se promitaji také cile
jednotlivych déti stanovenych v PROD. Na formulovani pravidel spole¢ného souziti
a tydennich programu ¢innosti se maji moZnost podilet i déti spole¢né s vychovateli.


http://www.dd-cernavoda.cz/

Reditelka dodrzuje zakonné podminky pro piijimani déti a doporudeni k jejich zatazovani
do rodinnych skupin. Zafizeni vytvaii vhodné podminky pro spole¢né umisténi sourozencti
na loznicich ¢i v rodinné skupiné, ¢imZ umoznuje rozvoj sourozeneckych vztahti. Rodinné
skupiny jsou tvofeny détmi rizného véku, coz odpovida skladbé béznych rodin a vytvaii
pfirozené prosttedi pro vzajemnou komunikaci, spolupraci a pomoc.

K realizaci vzdélavaciho procesu ma zafizeni vytvofeny pfiznivé persondlni podminky.
Vzdélavani a vychovu déti zabezpecuje celkem 13 pedagogickych pracovniki, z toho 10
vychovateli (véetné feditelky) a 3 asistenti pedagoga (nocni sluzba). VSichni spliuji
podminky odborné kvalifikace. Pedagogicky sbor je stabilizovan, v pozici vychovatele je
zastoupen i muz, coz ma ptiznivy dopad predev§im na vychovu chlapcti. V ptipadé prichodu
nove nastupujicich a zac¢inajicich pedagogickych pracovnikl je jim vénovana odpovidajici
a u¢inna podpora ze strany feditelky nebo vedouci vychovatelky. Vzhledem k nartstu déti
s ruznymi psychickymi problémy a poruchami chovani, by bylo pfinosné jim zajistit
pravidelnou péci psychologa, pfip. etopeda pfimo v zafizeni, a tim jim umoznit fesit svoje
aktualni osobni problémy v diskrétnim prostiedi.

Reditelka ma vypracovany plan pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktery je
zaméfeny zejména na socialné psychologicky vycvik, prevenci rizikového chovani déti,
vzdélavaci workshopy asociace nahradni vychovy, seminéie Federace détskych domovi aj.
Vzdé€lavaci aktivity pedagogli jsou evidovany a vyhodnocovany. Pocet realizovanych
seminart v§ak neni pro $kolni rok dostatecny, ptilezitosti pro dalsi vyvoj zafizeni je zvysit
pocet a odborné zaméieni dalsiho vzdélavani pro vSechny pedagogické pracovniky. Nove
poznatky a zkuSenosti by vytvofily vhodné piedpoklady pro zkvalitnéni vychovné

vzd¢lavaciho procesu.

Od posledni inspek¢ni ¢innosti se vedeni zafizeni nadale dafi udrzovat a zlepSovat dobré
materialni predpoklady pro vychovné vzdélavaci Cinnosti. LoZnice déti jsou vkusné zatizené
a vyzdobené, pripominaji détské pokoje v bézné rodiné. Kazdé dité ma sviyj vlastni
soukromy prostor pro ulozeni véci s moznosti jejich uzamknuti. Obyvaci pokoje jsou ti¢elné
prizptisobeny k mimoskolnim aktivitim, hram 1 pfipravé na vyucovani. Prostory
jednotlivych rodinnych skupin pisobi upravené, déti udrzuji Cistotu a poradek, estetické
vnimani podporuje vyzdoba rodinnych skupin. Ptijemné a podnétné prostiedi vSech
rodinnych skupin napomahalo pfiznivé atmosféfe v zatizeni.

Pro svoji ¢innost vyuziva zafizeni rozlehlou zahradu kolem objektu, jejiz soucasti je hiisté
a prostranstvi s hernimi prvky pro rizné vékové skupiny déti, véetné bazénu. Vybaveni pro
sportovni ¢innosti a volno¢asové aktivity je na velmi dobré Grovni, déti ho vyuzivaji v ramci
vychovné vzdélavacich ¢innosti (napf. jizdni kola, lyZe, koleckové brusle).

Zatizeni seznamuje déti S konkrétnimi pokyny, pravnimi a ostatnimi ptedpisy k zajisténi
bezpecnosti a ochrany jejich zdravi, se zasadami bezpecného chovani a s moZznymi riziky,
se kterymi se mohou v zatizeni ¢i jeho okoli setkat. Déti stvrzuji bezpe€nostni pouceni svym
podpisem. Pfi fyzické prohlidce zatizeni, kde se déti pohybuji, nebyly z hlediska bezpecnosti
a ochrany jejich zdravi zjistény zadné nedostatky.

Skolni stravovani s celodennim provozem je pro déti zajiiténo formou provozu vlastni §kolni
jidelny. Ve dnech $kolniho vyucovani se zde stravuji vSechny déti, které si plni povinnou
Skolni dochézku v mistni zdkladni Skole. Ostatni, které dojizdé€ji do vzdalengjSich Skol,
obédvaji v misté §koly. V ramci piipravy na budouci samostatny Zivot si déti s vychovateli
ptipravuji na rodinnych skupindch dvakrat tydné vecefi a celodenni stravu vV nedgli.
Pti sestavovani jidelnicku dba vedeni Skolni jidelny na dodrZeni zésad pestrosti vyuzivanim
riznych netradi¢nich surovin. Pitny rezim je zabezpecovan v jidelné pii kazdém jidle nebo
v rodinnych skupinach. Zafizeni zvefejiiuje skupiny alergeni u jednotlivych jidel



V jidelniécich, dietni stravovani prozatim nebylo potieba zavadét. Vlastni prostory
pro stravovani déti jsou udrzovany v Cistoté a poskytuji esteticky podnétné prostiedi.

Rozpocet zafizeni je tvoien zejména piispévkem ze statniho rozpoctu a dotaci na provoz
od zfizovatele. Vedeni zafizeni je velmi aktivni ve vyhledavani dalSich moznosti
ke zkvalithovani materialnich podminek pro uskutecovani vychovné vzdélavacich
programi pro déti, sponzorské dary tvofi vyznamnou polozku v rozpoctu. Dulezitym
partnerem v této oblasti je Nadacni fond ,,Srdce na dlani®, ktery zajist'uje détem financovani
logopeda (1x tydné€), nakupuje vano¢ni darky, pfispiva na jejich mimoskolni aktivity,
umoziuje détem ucast v tane¢nim krouzku a krouzku anglic¢tiny s rodilym mluvéim pfimo
Vv zafizeni. Rovnéz podporuje déti pii odchodu ze zafizeni piispévkem na bydlenti,
zprostredkovava jim prazdninové praxe a poskytuje metodické vedeni. Efektivnim
financovanim se dafi zajistit plynuly chod §kolského zatizeni i napliovani SVP.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Z nastavené organizace dne vychazel denni rezim v rodinnych skupinach, ktery respektoval
psychohygienické i didaktické zasady. Naplnovani vzdélavacich cilti a vystupt stanovenych
v SVP bylo v priibéhu inspekce sledovano a hodnoceno ve vech rodinnych skupinach
a napfic¢ realizovanymi ¢innostmi, které probihaly v ndvaznosti na tydenni programy. Tyto
programy byly uspofddany tak, aby odpovidaly a zirovenn vyhovovaly individudlnim
potfebam i aktualnimu sloZeni rodinnych skupin, moznostem i véku déti a dennimu rezimu.
Pedagogicti pracovnici zatizeni vychdzeli z dosavadnich znalosti a zkuSenosti jednotlivych
déti, respektovali jejich specifické potieby i problémy, a na jejich zaklad¢ piipravovali
vychovné a vzdélavaci programy, do kterych je aktivné zapojovali. Hlavnim ukolem
ve vychovné vzdélavaci oblasti bylo vedeni déti k ziskani kompetenci, které jim umozni
co moznd nejlepsi spolecenské a profesni zatfazeni a vlastni samostatny zivot. Hospitacni
¢innost byla zaméfena na sledovani realizovanych aktivit v rodinnych skupindch zejména
v odpolednich a podvecernich hodinach. Pfevazovaly odpocinkové a zajmové aktivity déti,
pfiprava na vyucovani a rezimové ¢innosti. V pfipravé na vyucovani byla pfedevsSim
mlad$im détem vénovana individualni péce, déti byly vedeny ke vzajemné pomoci
a spolupréci. Vychovné vzdélavaci ¢innost byla primarné zaméfena na poskytovani takové
miry autonomie rodinnych skupin, aby se jejich kaZzdodenni zZivot co nejvice pfiblizoval
zivotu bézné domacnosti. Déti si udrzovaly ve svych rodinnych skupinach potadek, aktivné
se podilely na estetizaci loZnic a spolecnych prostor zafizeni. Zavedené a détmi dodrzované
spravné pracovni navyky, spole¢né s aktivitami cilenymi na kultivaci vztahti mezi détmi
a vzajemnou spolupraci, vytvafely vhodny piedpoklad pro rozvoj pracovnich a socialnich
kompetenci. Podporovany byly i dal$i kompetence, zejména kompetence komunikativni
a kompetence k uéeni. Vychovatelé vedli déti k samostatnosti, oceniovali jejich zajem
a snahu. Respektovali osobni psychomotorické tempo déti, zohlediiovali jejich odlisné
potieby a schopnosti, pfihlizeli k jejich nadani i aktudlnimu naladéni a stavu, vytvareli
détem prostor k seberealizaci. Vychovatelé podporovali soudrznost rodinnych skupin,
v prubéhu inspekéni ¢innosti ve sledovanych programech pievazovaly dovednostné
praktické metody, pii kooperativnich ¢innostech déti prokazovaly schopnost spoluprace
a vzajemné komunikace. V prib&éhu pozorovanych ¢innosti panovala mezi vSemi aktéry
vzdélavani velmi pfijemnd atmosféra blizkd pobytu v bézné rodiné se vSemi obvyklymi
aktivitami. Béznou a uc¢elnou metodou pouzivanou pedagogickymi pracovniky byl spole¢ny
rozhovor, ktery napomahal détem zvladat pochopeni raznych situaci, disledki a korekci jednani
s cilem hledani vlastni volby optimalniho feseni. Komunikace mezi pedagogickymi pracovniky
a détmi byla pfirozena, spontanni, zalozena na vzajemném respektu, nespolupracujici chovani



déti nebylo v pribéhu inspekéni ¢innosti zaznamenano. Vychovatelé byli s détmi v neustalém
kontaktu, komunikovali s nimi.

V ramci pravidelné denni piipravy na vyucovani byly u déti navstévujicich zékladni Skoly
podporovany a rozvijeny zejména kompetence K uceni a feSeni problému. Pfi jejich skolni
ptipravé vychovatelé zafazovali individualni i skupinové formy prace, ponechavali détem
dostatek prostoru pro samostatné feseni uloh, pomahali jim a povzbuzovali je pochvalou.
D¢ti byly pii plnéni zadanych kol soustfedéné a pozorné. U vSech aktivit vychovatelé déti
povzbuzovali, motivovali a prabézné slovné hodnotili, coz jim poskytovalo potiebnou
zpétnou vazbu. Pfi komunikaci s pedagogy déti vyjadiovaly vlastni nazor a zaroven
respektovaly nazor druhych. Byly smérovany k tomu, aby se domluvily a shodly na
konkrétnich ¢innostech, které cilené¢ vedly zejména k rozvoji jejich socialnich
kompetenci. Vychovatelé rozvijeli jejich samostatnost a odpovédnost za dosazené vysledky.
V ramci pravideln¢ provadénych Cinnosti pii stolovani a hygiené, zafazenych piirozené
do vychovné vzdélavacich ¢innosti, byly déti cilenymi pobidkami motivovany ke spravné
zivotospravé a ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogové podporovali déti
v environmentalni oblasti, a to zejména pé¢i o zahonky na zahradé a téidénim odpadu. Jejich
pottebné navyky byly na dobré Girovni, provadény byly s riznou mirou samostatnosti.

Dé&ti nejsou omezovany v piijimani navstév, zafizeni jim umoznuje samostatny pohyb
formou vychazek i dovolenek, konkrétni podobu a jejich Cetnost upravuje vnitini fad. Déti
mohou denné odchazet na vychazky po dohod¢ s vychovateli a dle plnéni svych povinnosti.
Vychovatelé posuzuji vzhledem k véku a schopnostem ditéte moznost jejich samostatnych
vychazek. Zatizeni aktivné podporuje hostitelskou péci pro déti, ktera je ucelna, s pozitivnim
dopadem na jejich vyvoj.

Vzdélavani déti vhodné dopliuji napf. jednodenni i vicedenni vylety, prazdninové pobyty,
spolecenské, kulturni a sportovni akce, besedy a dalsi vSestranné zaméfené aktivity s cilem
podpory obcanskych kompetenci. Rozvoj individualnich zajmt déti umoziuje také podpora
aktivni Ucasti a jejich zapojeni do zdjmovych krouzkli a utvarti organizovanych ptredevs§im
zékladnimi Skolami a dalSimi partnerskymi institucemi, pii kterych maji mozZnost
se sebepoznat, ukazat své dovednosti, schopnosti a nadani (napf. Nejmilejsi koncert). Zaméteny
jsou zejména na rozvoj jejich komunikacnich dovednosti a pfipravenosti pro zivot s diirazem
na prevenci kriminality a rizikového chovani. Vyznamna je spoluprace s partnerskymi firmami,
které pro déti organizuji rtizné kulturni a sportovni akce, zajist'uji darky pro déti dle jejich piani
a umoziuji realizaci zajmovych ¢innosti a brigad.

Nastaveni pozitivnich vztahli mezi pracovniky a détmi, a podpora dobrych vztahi mezi
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky je prioritou zafizeni. Zaméstnanci a déti
spoluvytvareli svym chovanim a jedndnim atmosféru pohody a klidného prostiedi. Déti byly
nendsilnou formou vedeny Kk dodrzovani arespektovani nastavenych pravidel, coz
se projevovalo Vv jejich slusném chovani viéi sobg, vychovatelim a ostatnim dospélym
osobam.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zatizeni se cilené zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, podporuje rozvoj osobnosti déti.
V adaptaéni fdzi je détem vénovana zvySend pozornost a individualni podpora.
Pti vyhodnocovani ptsobeni vychovnych strategii vychovatelé spolupracuji, snahou je
zlepSovat vysledky kazdého ditéte. K odstranéni moznych vychovnych, ptipadné
vzdélavacich problémil, zafizeni naslednd pfijima u¢inna opatieni. Uéinnost vychovného
pusobeni pedagogickych pracovnikll na déti, véetn€ vysledkil vzdélavani déti ve skoléach, které



navstévuji, jsou prubézné projednavany a analyzovany na jednanich pedagogické rady.
PedagogiCti pracovnici denné monitoruji poméry a vztahy mezi détmi v rodinnych
skupinach a sleduji vlivy, které na né pasobi. V rdmci rodinnych skupin probiha neformalni
verbalni vyhodnoceni dennich a tydennich cinnosti, aktualnich aktivit a naplnovani
individualnich cilt déti dle PROD. Systém hodnoceni umoznuje pravidelné sledovat
psychosomaticky, socialni a emocionalni stav déti a jejich vyvoj i individudlni vysledky.
Cile, kterych by mélo dité dosdhnout, vychazeji z jeho aktudlni osobnostni charakteristiky
a navazuji na ptedchazejici hodnoceni vychovateli s ohledem na jejich individualni potieby.
Vyhodnoceni PROD provadéji vychovatelé dvakrat ro¢né, dité je s hodnocenim sezndmeno,
muze se knému vyjadfit a ve spolupraci s pedagogem si stanovi dalsi redlné ukoly
pro nadchazejici obdobi. Zaznamy o plnéni deklarovanych cilti dokladuji provazanost mezi
obsahem SVP a stanovenymi individualnimi cili rozvoje osobnosti déti.

Preventivni aktivity vychazeji ze zpracovaného Miniméalniho preventivniho programu.
V ramci prevence je kladen diuraz zejména na podporu zdravého Zivotniho stylu,
smysluplného vyuzivani volného Casu déti, osvojeni socialniho chovani, zvySeni jejich
odolnosti vici rizikovému chovéni, vedeni déti ke spravnému sebehodnoceni tak, aby byly
schopny ur¢it si realné Zivotni cile a cestu k nim. Tyto cile se dafi zatizeni Gspé$n¢€ napliovat.
S détmi, u nichz byl zaznamendn vyskyt rizikovych faktor, jsou uplatiiovany vychovné
rozhovory s cilem zjistit pficiny jejich nevhodného chovani. Pii feSeni negativnich jevil
zatizeni uzce spolupracuje napt. S détskym psychologem, se Skolami nebo Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Projevy rizikového chovani déti byly zaznamenany jen ojedinéle.
Zaznamy dokladaji pfijimani ptislusnych opatfeni pti vyskytu negativniho chovani,
predev$im osobni pohovor s ditétem. Za prokdzana poruseni povinnosti vymezenych
vnitinim fadem vyuziva zatizeni moznosti udéleni zaporného opatieni ve vychové. Pievazuji
vSak spiSe kladné opatteni, kterd maji vyrazné motivaéni charakter. K posileni motivacni
slozky vychovy by bylo téelné vyuzZivat opatieni ve vychové Gastdji. Uteky déti ze zatizeni
byly zaznamenany jen vyjimeéné, coz je vysledek kvalitni péfe oné ze strany vSech
zaméstnancl. Dopad realizovanych preventivnich aktivit je pribézné sledovan
a vyhodnocovan. Preventivni prace je nedilnou soucasti celého vychovné vzdélavaciho
procesu, pozitivné se prolind jednotlivymi ¢innostmi zatizeni, pfi¢emzZ probiha planovité
a systematicky. Star$i déti jsou cilené zapojovany do projekti zaméfenych na budouci
samostatny Zivot. DéEti jsou podporovany v aktivnim vybéru stfedni Skoly a budouciho
povolani pii zohlednéni jejich vzdélavacich schopnosti a mozZnosti. Jejich nazory na jeji
vybér i obor jsou pedagogickymi pracovniky respektovany a zohlediiovany.

Kapesneé je détem vyplaceno ve vysi stanovené v souladu s pfislusnym pravnim ptedpisem.
Kritéria pro jejich stanoveni jsou uvedena ve vnitinim fadu. Vychovateli jsou déti vedeny
k hospodafeni s penézi, maji moznost s nimi nakladat dle vlastniho uvazeni, poznavaji
hodnotu penéz, ¢imz je u nich podporovana finanéni gramotnost.

Priibézné vysledky vzdélavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli sledovany
pfi kaZzdodenni pfipravé na vyuCovani. Vychovatelé se pravidelné informuji o prospéchu
a chovani déti, dochéazi na tfidni schiizky, naznaky Skolni netspéSnosti jsou operativné
feSeny. Détem s ur€itymi vyukovymi problémy je vénovana ze strany vychovatell zvySena
pozornost pii pfipravé na vyucovani, a to zejména individudlni praci, disledné;si kontrolou
jejich pripravy, piezkusovanim apod. Jiz pfi pfichodu ditéte do zafizeni a Vv pribéhu
adaptace vykazuji déti dobré vysledky ve vzdélavani a vzhledem k systematické piipravé
na vyuéovani podporované vychovateli dojde Casto také ke zlepSeni prospéchu. Vychovatelé
poméhaji détem a jejich vysledky jsou v souladu s odekdvanymi vystupy SVP. O pribéhu
avysledcich vzdé€lavani jsou osoby odpovédné za vychovu déti seznamovany
prostiednictvim telefonickych nebo osobnich konzultaci, pfipadné¢ pisemnou formou.



V ramci profesni pfipravy se déti seznamuji s regionalnimi firmami a riznymi profesemi,
nékteré si aktivné vyhledévaji a dochdzeji na brigddy. Zatizeni finan¢né ocenuje dosazené
uspéchy a vysledky déti ve skolach, v soutézich a projektovych ¢innosti. Prabézné je jim
zdaraziiovan vyznam uspésného dokonceni jejich studia. Na odchod ze zatizeni jsou déti
postupné piipravovany aktivni ucasti na programech zaméienych na budouci samostatny
zivot, které jsou organizovany piedev§im neziskovymi organizacemi. Pfed odchodem témto
osobam zafizeni poskytuje poradenskou, materidlni a finan¢ni pomoc, pomaha jim
pfi zabezpeceni ubytovani nebo zaméstnani. Nektefi se do zafizeni vraci ¢asto z divodu
navs§tévy sourozencu, pochlubit se svymi Gspéchy, rodinou ¢i pro radu nebo pomoc.

Zatizeni aktivné podporuje kontakt se zakonnymi zastupci, spoluzaky, kamarady i jinymi
blizkymi osobami, které jsou ve vztahu k détem. Pokud navstivi rodina déti v zafizeni, je
vzdy ze strany zafizeni iniciovdna spoluprace s rodinou a blizkym okolim ditéte. Vzhledem
Kk tomu, ze vétSina osob odpovédnych za vychovu upiednostiiuje telefonicky kontakt, snazi
se zatizeni alespon touto formou poskytnout roding informace o jejich ditéti. Vedeni zatizeni
se také aktivné zajima o chovani ditéte v prib¢hu dovolenek, piipadné o dalsi problémy
Vv roding, které by mohly mit na dité vliv.

Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni
- Zatizeni si i nadale udrzuje velmi dobrou troven poskytovaného vzdélavani a sluzeb.

- Zlepsily se materialni podminky v zafizeni (vyména nabytku v obyvacich pokojich
a loznicich déti, rekonstrukce sprchovych koutl, vyména zatfizeni ve Skolni jidelné,
obnova vymalby prostor zafizeni, pfistavba kolarny apod.).

Silné stranky

- Zafizeni se dafi vytvafet piijemnou a téméf rodinnou atmosféru, komunikace
zaméstnancu s détmi je vsticna a respektuje jejich individualni potieby.

- Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilizovany, odborné kvalifikovany.

- Aktivni ziskavani dalSich finan¢nich prostiedkli a vécnych dard na ¢innost a provoz
zatizeni zejména formou sponzorskych dart.

- Pestré nabidka mimoskolnich a volnocasovych aktivit podporuje smysluplné vyuzivani
volného ¢asu déti s ohledem na jejich budouci samostatny Zivot.

- Uteln4 podpora a motivace ke vzdélavani, zejména v pfipravé na vyucovani, s cilem
uspésného ukonceni studia a pfipravy na budouci povolani.

- Esteticky a vkusné¢ upravené prostory rodinnych skupin navozujici rodinné prostiedi.

- Zafizeni aktivné a uceln¢ podporuje hostitelskou péci pro déti s pozitivnim dopadem
na jejich vyvoj.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Mala angazovanost pedagogickych pracovnikli pti dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki.

Omezené udélovani opatieni ve vychové jako vychovného a zejména motivacniho
nastroje.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vice zapojit pedagogy do jejich dal§iho vzdélavani a vyuzivat ziskanych zkuSenosti
ve vychovné vzdélavacim procesu.

Cetngji vyuzivat vychovné opatieni ve vychové k pozitivni motivaci déti, p¥ipadné jako
vychovny prosttedek k posileni jejich kézné.

V rdmci zkvalitnéni poskytovanych sluzeb zajistit détem pravidelnou psychologickou
nebo psychopedickou pé¢i ptimo v zafizeni.

Stanoveni lhuty

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce
Skolského zaiizeni ve lhuté do 15 dnu odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni
innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Olomouckého kraje, &j. KUOK
5830/2017, ze dne 20. 1. 2017

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni, ze dne 15. 5. 2019

Potvrgeni ve funkci feditelky na Sestileté obdobi su¢innosti od 1. 8. 2018,
&j. KUOK/25640/0SM-00S(C/845, ze dne 28. 3. 2018

Inspekéni zprava, &j. CSIM-1144/15-M, ze dne 22. 10 2019

Skolni vzdélavaci program S motivaénim nazvem ,,Vim, kdo jsem, kam patifim
a co chci®, ¢j. 436/15, s ucinnosti od 1. 1. 2016

Vnitini fad détského domova s ti¢innosti od 1. 2. 2018

Vnitini fad Skolni jidelny, ze dne 3. 9. 2018

Plan rozvoje organizace na obdobi let 2018 — 2020, ze dne 27. 12. 2017
Zé&znamy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2018/2019

Knihy denni evidence rodinnych skupin (elektronicky), skolni rok 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti
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23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.
30.

31.

32.
33.

34.
35.

Roc¢ni plany vychovné vzdélavaci prace I. - I11. rodinné skupiny, Skolni rok 2018/2019
Tydenni plany vychovné vzdélavaci ¢innosti, Skolni rok 2018/2019
Seznam zaméstnanct platny k terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace zaméstnancti — aktualni stav K terminu inspekéni ¢innosti
(doklady o vzd¢lani, psychologicka vySetteni, vypisy z evidence Rejstiiku trestit)

Rozvrzeni tydenniho rozsahu ptimé pedagogické ¢innosti pro jednotlivé pedagogické
pracovniky ve skolnim roce 2018/2019

Matrika vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti (pisemna i elektronicka verze)
Eviden¢ni rozdé€leni déti do rodinnych skupin platné k terminu inspekcni ¢innosti
Zatazeni déti do jednotlivych skol a tfid, stav k 12. 4. 2019

Osobni dokumentace déti evidencné zapsanych v zafizeni k terminu inspekcéni
¢innosti

Programy rozvoje osobnosti déti a jejich vyhodnoceni, §kolni rok 2018/2019
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2018/2019

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2017/2018

PI&n kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2018/2019

Zapisy z kontrol feditelky, skolni rok 2018/2019

Z&pisy z hospitaci vedouci vychovatelky, $kolni rok 2018/2019

Kniha ufednich a ostatnich navstév vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

Ro¢ni plan, skolni rok 2018/2019 - Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli

Piehled o absolvovani dal§iho vzdélavani zaméstnanci za Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

Hodnoceni rodinnych skupin, skolni rok 2018/2019

Seznam udélenych/ulozenych opatieni ve vychoveé (kladnd, zaporna) ve skolnim roce
2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekéni ¢innosti

Smlouva 0 setrvani v péci Détského domova a Skolni jidelny, Cernd Voda 1
do ukonceni ptipravy na povolani k terminu inspekéni ¢innosti — 1krét

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, rok 2018

Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Skolni rok
2018/2019

Kniha traz, zaloZena od skolniho roku 2005/2006
Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, $kolni rok 2018/2019



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kolském zaiizeni, jehoz se tyka,
a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel PysSny, skolni inspektor,

vedouci inspekéniho tymu Megr. Pavel PySny v. r.

Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Ing. Markéta Tomeckova v. r.

V Olomouci 18. 6. 2019

Datum a podpis feditelky $kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Dana Semberova, feditelka Skolského zafizeni Dana Semberova v. r.

V Cerné Vodé& 20. 6. 2019
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