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Sidlo nam. J. M. Markia 113, Lan§Kkroun-Vnitini Mésto,
563 01 LanSkroun
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IC 49 314 653

Identifikator 600 013 057

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici RNDr. Véra Sverclova

Ztizovatel Pardubicky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti nam. J. M. Marki 113, Lan$kroun

Termin inspekéni ¢innosti 18. az 20. 1. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cinnosti bylo zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného Skolou vykondavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o predskonim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist, vCetné hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdélavacich program.
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Charakteristika

Gymnazium Lanskroun (dale ,Skola®) vykonava Cinnost stfedni Skoly. Ke dni inspek¢ni
¢nnosti se ve Skole vzdélavalo 290 Zikii v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou 79-41-
K/81 Gymnazium a 79-41-K/41 Gymnazium. Skola aktuilné evidovala &tyfi Zaky se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly v fidici finkci vywZva své dlouholet¢é manaZerské a pedagogické
ZkuSenosti. Stanovené vize a dlouhodobé cile se $kole dafi napliiovat predevsim v oblasti
materialnich podminek, diraz je kladen také na udrzovani nastavené trovné poskytovaného
vSeobecného vzdélavani zaméfeného zejména na piipravu zakti k maturitni  zkousce.
Tu podporuje poskytovani vyvazené nabidky mnoha volitelnych pifedméti umoziujicich
profilaci zaku, podporu jazykového vzdélavani rodilymi mluvéimi nebo zapojovani skoly
do projekti. Vyznamnym pinosem je také rozvoj spoluprace s méstem LanSkroun a mnoha
partnery v regionu.

Strategie pedagogického fizeni Skoly je zaloZena pfedevS$im na sledovani materidlnich
a personalnich podminek pro vzdé€lavini, opomijen neni také monitoring vysledka
vzdélavani, ale pribeéh vzdélavani napf. v ramci kontrolni nebo hospitacni Cinnosti
systematicky sledovan neni. Jako podpora nové pijatym a zacinajicim ucitelim slouzi
V piipadé potieby vzajemné konzultace s vedenim Skoly i pedagogy. Cast povinnosti
a pravomoci souvisejicich s chodem skoly feditelka Skoly vhodné delegovala na sveho
zéstupce. Jejich vzijemnd spoluprace podporuje konstruktivni dialog vSech aktéru
vzdélavani, coz se piiznivé promita do atmosféry Skoly. Kontrolni mechanismy jsou
prevazn¢ efektivni. Pedagogickd rada tesi zilezitosti podstatné pro realizaci vzdélavani,
k diléim Ukolim se vyjadiuji rovnéz predmetové komise, pravidla k organizovani ¢innosti
Skoly jsou nastavena.

Vzdélavaci proces zajistuje dlouhodobé stabilni pedagogicky sbor. V ramci ptedmétovych
komisi jsou pedagogové zapojeni do planovani a organizace Skolnich akci, uCasti Zzaku
Vv soutézich, zajiSténi a vyuzivani pomticek, napliovani Skolniho vzd€lavaciho programu
aevaluace wysledku vzdélavani. Mén¢ se vSak zabyvaji metodickymi aspekty wyuky,
napiiklad vyhodnocovanim t¢innosti jednotlivych metod a forem préce, vyuzitim formativni
7pétné vazby pro motivaci zakll k dalSimu uceni a moznostmi vyuzivani sebehodnoceni
zakt. Vzajemné hospitace pedagogové nevyuzivaji. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii vychdzi zejména z individudlnich potieb pedagogl, financnich moznosti
a aktualnich nabidky vzd¢lavacich program.

Oblast vychovného poradenstvi a kariérového poradenstvi pievzala nové v aktudInim
Skolnim roce ucitelka s absolvovanym specializatnim studiem, kterd se ve zminénych
oblastech dale aktivné vzd€lava. Pro vyuCyjici itfidni ucitele zpracovava mformace o Zacich
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vyuziva napf. jednani pedagogické rady av piipadé
potieby poskytuyje rovnéz individudlni konzultace ucitelim, Zzaktm 1 jejich rodictim.
Neopomiji také diagnostickou ¢innost. Systém prevence se vzhledem k nizké mife
rizikového chovani zaka $koly jevi jako pfimétené ucinny. Metodik prevence, ktery aktualné
absolvoval specializa¢ni studium, vytvofil minimdlni preventivni program Skoly, ktery se
opira o vyhodnocovani Cinnosti z pfedchazejiciho obdobi, stanovuje  kratkodobé
a dlouhodobé cile, konkrétni témata a postupy pii feSeni cili prevence a krizovy plan.
V prvnich ro¢nicich Skola pofada adaptacni kurz, ktery v novych tiéidnich kolektivech
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pomaha nastavit vzajemné vztahy mezi zaky. Prace s tfidnimi kolektivy pokracuje podle
potfeby ve vyuovacich hodinach, ale i v rdmci dalich Skolich aktivit (sportovni Kkurzy,
dny prevence apod.). Uéelnost preventivnich aktivit je v pribéhu $komniho roku podporovana
zatazovanim besed, seminaiti s akcentem na aktudlni problémy, Ucasti v charitativnich
sbirkach a bohatou nabidkou dalsich akci. Otevienou komunikaci tfidnich uciteld a zaka
podporuje napi. setkavani pii tfidnickych hodinach.

Prostorové, materialni atechnické podminky skoly umoziuji realizaci Skolich vzdélavacich
programil. Pro teoretickou vyuku ma skola dostateCny pocet vybavenych kmenovych,
odbornych a multimedialnich uceben, pficemz se systematicky planuje a realizuje zlepSovani
jejich wvybaveni (vybaveni ucebny informa¢nich technologii a zasitovani budovy, nova
biologick4 laboratof, rekonstrukce kabinetu fyziky a dalif). Zaci mohou ve skole vyuzivat
$kolni knihovnu a studovnu. Skola hospodafi s finanénimi piispévky ze statnho rozpoétu
a také s finanénimi prostiedky poskytnutymi zfizovatelem a méstem LanSkroun.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spolecnym rysem hospitované vyuky byl vstiicny pfistup ucitelt k zakim aklidna pracovni
atmosféra. V c¢asti hodin vyucujici napii¢ pfedméty vénovali méné prostoru Uvodu hodiny
spojenému s motivaci zaku a sezndmeni s cilem hodiny. Ucitelé strukturu hodin promysleli,
avsak spiSe z pohledu obsahu, jen ¢ast z nich pfi piipravé zohledniovala vhodnost pouzitych
metod vyuky. Ve vétsiné hodin pievazovala frontalni vyuka s dominantnim postavenim
ucitele. Pouze obcas se dafilo ucelné¢ Vyuzivat napt. skupinovou praci s prvky kooperace.
Pievaha ¢mnosti ucitele vedla v nékterych vyuCovacich hodinach k nizké mife spoluaCasti
zakli na vzdélavani. Pouze v n€kterych hodinach byly zafazovany aktivizujici metody
(mySlenkové mapy, pokusy, ukdzky, aktivni préce s informacemi, u tabule), jez podpotily
zajem zakd o probirané ucivo a vhodné rozvijely nejen odborné, ale i klicové kompetence
zakt (napt. schopnost kritického mySleni, argumentace, prace se zdroji, dovednost
sebeprezentace, komunikace). Prtesto byli Zaci Casto vedeni k wvyvozovani a logickym
zavérim a nedochdzelo tak vzdy k pouhému piedavani hotovych poznatkd.

Ucitelé a Zici Vv mnoha hodindch vyuzivali pracovni listy k rozvoji ¢tendfské gramotnosti,
charakteristice uméleckého a neuméleckého textu, procviCeni a upevnéni uciva, pracovali
s encyklopediemi, atlasy. V pribéhu hodin podle potieby byla Gcelné vyuzivana didakticka
technika pro podporu nézornosti, piipadné k provazani souvislosti s praxi i vyuziti
mezipfedmétovych vztaht.

VétSna hodin cizich jazyki probihala v pfirozeném cizojazycném prostiedi, v némz byly
rozvijeny receptivni iproduktivni fedové dovednosti Zakil Zaci s vyulujicimi komuniko vali
na velmi dobré urovni. Hodiny byly piipravené tak, aby probéhly s dostate¢nym vyuzitim
Casu, 7aci phili mnozstvi zadanych tkoli. Komunikacni dovednosti byly rozvijeny
nejcastéji v fizenem rozhovoru v rovingé ucitel-zak, obcas také pii vzijemné komunikaci
mezi zaky. Diferencovana a individualizovana vyuka pro zvySovani jazykové gramotnosti
zaka veetné Swrstho uplatnéni vzdélavacich strategii zaméfenych na jazykové nadané Ziky,
popf. zaky s vyssi potiebou podpory nebyla ve vyuce zaznamendna.

Pohybové dovednosti se dobfe dafilo rozvijet pii hodinach télesné vychovy. Po navratu zaku
K prezenéni vyuce se Skola vratla k obwyklym a tradicnim akcim (sportovni Kkurzy
a volnocasové pohyboveé aktivity - krouzky atletiky a jiu-jitsu a sebeobrany). Spole¢nym
makem vSech navstivenych hodin byla velmi dobra odborna troven. Z hlediska didakticko-
metodického zvolené vzdélavaci strategie veétSiny navstivenych hodin postradaly tcelnou
diferenciaci a individualizaci wyuky s ohledem na vzdélavaci potieby jednotliveti (napf.
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i nadanych 7akt). Zakim byly zadavany tkoly stejné naroénosti bez vyrazngj$i diferenciace
uCebnich aktivit. Stejné jako pifi predchozi inspekéni Cinnosti vyuCujici nevénovali
dostate¢ny Casovy prostor zavéreénému shrnuti a hodnoceni hodiny, s efektivni zpétnou
vazhou zakim o mife naplnéni vzd€lavacich cili. Jen malo pedagogové vyuwzivali
sebehodnoceni zaku, které by pomohlo podpofit schopnost sebereflexe a uvédoméni, jakého
ucebniho pokroku zak dosahl.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje a hodnoti prib&mé i celkové vysledky 7zaki, zaméfeni je spiSe statistického
charakteru, ucastniky vzd€lavani s nimi seznamuji napf. prostfednictvim vyrocni zpravy
o ¢innosti  Skoly. Hlubsi analyzy twrovné prospéchu zaki nebo pifimého vlivu Skoly
a pedagogickych metod a forem prace ve vyucovacich hodindch na vysledky Zzakl nejsou
provadény, coz je odrazem skuteCnosti, ze vétSina Zzaki ma velmi dobré nebo vyborné
vysledky, a to véetné maturitni zkousky.

Absence zikil ve vyuce je spiSe nizSi, neomluvend absence je sledovana a vyhodnocovana,
jsou pifjimana opatieni k jejimu zamezovani. Vychovnd opatfeni jsou vyuzivana spiSe
v mensi mife, pfevazuji poztivni hodnoceni zakéi formou pochval. Siroké paleta volitelnych
pfedmétii podporuje zaky pfi piiprave na pijimaci zkousky na vysoké Skoly. Kromé béznych
seminait nabizi Skola také dalsi pfedmcty rozSifujici obvyklou nabidku, aby pokryla dalsi
zajmy zaki a jejich profilaci (napf. pfedméty multimédia, programovani, deskriptivni
geometrie, latina, dramaticka vychova nebo sportovni hry).

Pro vyrovnani vzdélavacich rozdili ve znalostech a dovednostech zaka v dusledku vypadku
prezenéni vyuky v predchozich letech nabizi Skola pro zaky doucovani. Zajem zaku je patrny
zejména V poslednich ro¢nicich a je zaméfen predevS§im na pfedméty maturitni zkousky.
I vnaroném obdobi distancni vyuky se pedagogim dafilo podporovat nadané Zzaky
a motivovat je Kk ucasti vriznych soutézich (matematické, piirodovédné, spole¢enskovédni,
informatické, ekologické, a dalsich) na okresni, krajské i republikové Urovni. Skola se také
pravidelné svoji Ucasti zapojuje do festivalu védy a technky AMAVET. Prostiednictvim
projektu Globe a pravidelnych pobyti ve Stredisku ekologické vychovy Kapralitv mlyn
podporuji rozvoj piirodovédné gramotnosti. V rdmci zdjmové Cmnosti (napf. krouzek
robotiky, prirodovédny krouzek, atletika, jiu-jitsu a sebeobrana) jsou u zakd rozvijeny
nejriznéj$i funkéni gramotnosti nebo podporovany osobnostni a socidlni  kompetence.
Tradiéné oblibena a isp&ina je ¢innost $kolntho divadelniho souboru Skeble.

Vyznamnymi partnery Skoly, ktefi pfispivaji k napliovani cili vzdélavani, jsou mésto
Lanskroun a dalsi mistni a regiondlni organizace, firmy, univerzity (Kulturni centrum
LanSkroun, Mg¢stskd knihovna LanSkroun, Muzeum Lanskroun, SpoleCenstvi firem
Lanskrounska, Contipro Dolni Dobrou¢, Univerzita Pardubice, Jihoceskd univerzita
v Ceskych Budgjovicich). Do ¢innosti $koly jsou zapojovani také Zaci prostiednictvim
Zakovského parlamentu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Postupné zZlepSovani materidlné technickych podminek pro vyuku izazemi zaku a uciteld,

- ZzZistava zachovana kvalita poskytovaného vzdélavani, vysledki vzdélavani zika
a spektrum mimoskolnich aktivit.
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Silné stranky

Velmi dobré ro¢nikové vysledky vzdélavani zakd vcetné vysledkti maturitnich zkousek
podporujici Gspésné uplatnéni absolventli v dalSim vzdélavani,

vyznamné uspéchy $koliho divadelniho souboru Skeble,

bohata projektova cCinnost $koly a Cetné mmnohostranné formy partnerské spoluprace
S mistnimi a regiondlnimi organizacemi pfispivajici k rozvoji kliCovych kompetenci
zaku.

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zle p$eni

Chybgjici hospitacni ¢innost vedeni Skoly umoziujici sledovat implementaci ziskanych
znalosti a dovednosti pedagogii v oblasti inovativnich  metod, diferenciace
a individualizace wvyuky,

ojedinélé zatazovani sebehodnoceni nebo vzijemného hodnoceni Zakli v hodinich,
chybé&jici diferenciace aindividualizace v pribéhu vyuky dostate¢né nezohledfiuji odlisné
potreby jednotlivych zak,

absence reflexe vzdélavacich cili v zavéru vyuky omezuje GC¢nnou zpétnou vazbu
pedagoglim 1 zakiim o mife zvladnutého uciva.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Sledovat zejména prostiednictvim hospitaéni ¢innosti  vyuzivani ziskanych znalosti
a dovednosti pedagogi v oblasti inovativnich metod, diferenciace a individualizace
vyuky, efektivni zpétné vazby a ovéfovani naplnéni stanovenych vzd€lavacich cilt
a podpofit tak ucitele v jejich dalsim pedagogickém rlstu,

wyuzivat prvky sebehodnoceni nebo vzidjemného hodnoceni zakli pro zskani potrfebnych
klicovych kompetenci,

diferencovat vyuku podle individualnich vzdélavacich potieb jednotlivel, v zavéru hodin
ovéfovat naplnéni stanovenych vzdélavacich cili.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€é do 30 dnu prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 11. 1. 2022
2. Skolni fad s (¢innosti od 8. 9. 2020
3. Skoli vzdélavaci programy obord vzdélani platné ve Skolnim roce 2021/2022

20212022 5



4. Dokumenty Kk planovani a realizaci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
ve skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022 (vyber)

5. Dokumentace ke kontrolni a hospitacni Cinnosti ve Skolim roce 2020/2021
a 2021/2022

Rozvrhy hodin pro skolni rok 2021/2022

Skolni matrika — aktudlni stav

Tiidni knihy pro Skolni roky 2021/2022 (vybér)

Personalni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikd (vyber)

10. Dokumentace Kk zajiténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd pii vzd€lavani a s nim
piimo souvisejicich ¢nnostech

11. Zaznamy z jednéni pedagogické rady ve Skolich rocich 2020/2021 a 2021/2022

12. Zaznamy z jednani predmétovych komisi ve $kolich rocich 2020/2021 a 2021/2022

13. Dokumentace vychovného poradenstvi a preventivnich programi pro Skolni
roky 2020/2021 a 2021/2022

14. Dokumentace k ukonCovani vzdélavani zaka ve skolim roce 2020/2021
15. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021
16. Inspekéni zprava Cj. CSIE-955/15-E

© oo~ o

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Holankova, Skolni inspektorka, Mgr. Petra Holankova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

Mgr. Hana Rebickova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Rebickova V. r.
Mgr. Martin Valasek, Skoli inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.

V Pardubicich 17. 2. 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

RNDr. Véra Sverclova, feditelka Skoly RNDr. Véra Sverclova v. 1.

V LanSkrouné 23. 2. 2022
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