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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného skolou,
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptedpisy
a ptislusnym ramcovym vzdélavacim programem vykonavané podle 8 174 odst. 2 pism. b)
a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném

Predmét inspek¢ni ¢innosti

vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisii.



Charakteristika

Zakladni umeélecka skola, Liberec, Frydlantska 1359/19, ptispévkova organizace (dale
Skola) vykonava ¢innost zakladni umélecké skoly. Vzdélavani poskytuje ve ¢tyfech oborech,
hudebnim, tane¢nim, vytvarném a literarné-dramatickém. Zabezpeceno je V piipravném
a z&kladnim studiu I. a II. stupné, v piipad¢ zajmu je Skola umoznuje i dospélym zajemctm.
Rodi¢e projevuji o umélecké vzdélavani nadprimérny zajem. Motivaénim faktorem
uchazeCt 0 vzdélavani je nejen pestra nabidka, ale také povédomi vefejnosti 0 velmi
dobrych vysledcich skoly.

Nejvyssi povoleny pocet zakt byl od 1. Gnora 2019 navySen na 1977.V dobé inspekéni
¢innosti bylo ke vzdélavani piijato celkem 1877 zaka, hudebni obor jich navstévovalo 1146,
tane¢ni 216, vytvarny 334 a literarné-dramaticky 181. Z celkového poctu bylo 30 zaku cizi
statni piisluSnosti. V hlavni budové (Frydlantskd 1359) zcela uzpisobené uméleckému
vzdélavani sidli feditelstvi Skoly, zazemi zde maji vS§echny obory. Obé odlou¢ena pracoviste
jsou zfizena v pronajatych prostorach. Zazemi vytvofené v Chrastavé Skola vyuziva
pro vzdélavani v hudebnim a vytvarném oboru, v Hradku nad Nisou pro vyuku hudby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly uplatiiuje pii vedeni tymu spolupracovnikii svoje dlouholeté pedagogické
i manazerské zkuSenosti. Stanovuje krozvoji Skoly reélné koncepéni zaméry, které
rozpracovava pro tileté obdobi a pravidelné je konkretizuje v podrobném ro¢nim planu.
Z&kladni cile a prostfedky k jejich uspésnému dosazeni zaméfuje na zvySovani urovné
vysledkt vzdélavani, rozvoj spoluprace se ztizovatelem, rodic¢i a pestrou skélou partnerd.
Zahrnuje do svych planu také zkvalitiovani materialnich, finanénich a dal$ich podminek
pro vzdélavani, pelivou piipravu a organizaci ¢etnych kulturnich a spolecenskych aktivit
vSech uméleckych obort. Stanovené zaméry se fediteli Skoly dafi postupné napliovat,
prib&zné vyhodnocovani vSak probiha spiSe na zakladé dil¢ich zjist€ni. Kompetence
jednotlivych pracovniki feditel $koly stanovil ve vnitinich dokumentech, pfi¢emz zohlednil
jejich profesni zaméfeni i osobni piedpoklady. V zajisténi kazdodenni organizace
vzdélavani mu napomahaji dvé zastupkyné, které maji kromé jinych oblasti odpovédnost
za jednotlivé umélecké obory avedeni povinné dokumentace. Cast pedagogickych
a organizacnich pravomoci feditel Skoly svéfil 1 dalSim vyucujicim prostfednictvim
podpirnych poradnich organt, jako jsou umélecka rada a predmétové komise. Pii Skole
je ziizena téZz Skolska rada, které teditel Skoly piedklada stéZejni dokumenty. Pravidelna
jednani uzsiho vedeni ptispivaji k zabezpeceni plynulého chodu Skoly i zajisténi koordinace
¢etnych internich akci 1 vystoupeni pro vetfejnost.

Reditel 8koly efektivng vyuzivd k priib&zné komunikaci s vyuéujicimi mailovou
korespondenci, osobni setk&vani i dal$i moznosti. Vytvafi na pracovisti ovzdusi vzajemné
duvéry, ziskdvad prehled o kazdodennim déni ve Skole s moznosti okamzitého feSeni
ptipadnych problému. Zavedl sdileny elektronicky systém, ktery je v letoSnim $kolnim roce
vSemi uciteli plné vyuzivan. Slouzi k vedeni skolni matriky, tfidnich knih, hodnoceni
vysledki vzdélavani a vedeni dalsi povinné dokumentace. Vedeni skoly sleduje jeji Uroven,
kontrola vsak neni ve v§ech smérech disledna. Dil¢i nesrovnalosti zjisténé béhem inspekéni
¢innosti (napf. v zaznamech v tfidnich knihach) ale nemély vliv na pribéh vzdélavani.
Vzdélavani ve Skole probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké
vzdélavani (dale ,,SVP*), na jehoz zpracovani se podilela fada vyuéujicich. Piesto mél
vzdélavaci obsah jednotlivych uméleckych obort rozdilnou kvalitu. Kontrolni ¢innost
feditel Skoly zamétuje piedev$im na vysledky vzdélavani, o kterych ziskava informace



pii vystoupenich zaki jednotlivych uméleckych oborti. Analyzuje celkovou troven téchto
aktivit, pribézné hodnoceni vzdélavani formou hospitaéni ¢innosti témét neprovadi. Jednani
pedagogické rady probihaji pravidelné, pficemz teditel Skoly vénuje pozornost organizaci
cetnych akci, vysledkim vzdélavani z4kl, postupnému zkvalithovani podminek
pro vzdélavani a dal§im oblastem. VSichni vyucujici zpravidla nejsou pii téchto jednanich
ptitomni. Jejich povinnosti je prostudovat sizavéry a pravidelné se ucastnit setkani
predmétovych komisi, néktefi vyucujici ale tyto Ukoly pIni s mensi daslednosti.

Koncepéni prace vedeni $koly se kladné projevuje v Urovni personalnich podminek.
Nespornym kladem je vzajemna a vstiicna spoluprace vSech vyucujicich, ktefi se na vyuce
jednotlivych obort podileji. Dobrym ptedpokladem efektivniho vzdélavani ve skole
je slozeni pedagogického sboru, profesni zkuSenosti a osobnostni zaméfeni vyucujicich.
Odbornou kvalifikaci v dobé inspek¢ni Cinnosti z celkového poctu spliiovalo 72 uditelt.
Sesti pedagogiim uznal feditel $koly predpoklad odborné kvalifikace na zakladé ¢innosti
vykonného umélce a vyjimky véku. Dva ucitelé si pozadované vzdélani dopliiuji ptislusnym
studiem a u jednoho z vyucujicich feditel Skoly dolozil zvetfejnénou nabidku volného
pracovniho mista. Systém podpory zac¢inajicich pedagogt je funk¢ni. Vedeni $koly stanovilo
nov¢ prichozim ucitelim uvadéjiciho pedagoga, ktery zpracovava plany uvadéni do praxe
a poskytuje jim u¢innou metodickou podporu. Pedagogicti pracovnici si prubézné dopliuji
a rozsituji své odborné znalosti a dovednosti formou dals$iho vzdélavani, které organizuje
vedeni $koly zejména podle zpracovaného planu. Pedagogové si téz samostatné vyhledavaji
vzdélavaci aktivity nad ramec planu dal$iho vzdé€lavani s ptihlédnutim ke svym
individudlnim a profesnim potiebam. Navstivené vzdélavaci akce byly zaméteny prevazné
na nové metody a formy vzdélavani a inkluzi zakd. VSichni zaméstnanci se zacastnili
seminafe na ochranu osobnich udaji. Skola na uskute¢iiovani vzdélavacich akci vyuziva
finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoétu i dotacnich projekti Evropské unie. Tymovou
soudrznost podporuje celou fadou formalnich i mimoskolnich aktivit, od vzajemnych
hospitaci, konzultaci a porad, po spoleé¢né navstévy divadelnich piedstaveni, setk&ni s rodici,
zajezdy apod.

Prostorové podminky Skoly a vybaveni ucebnimi pomilickami vyhovuje potiebam
vyucovanych obort, a to vcetné odloucenych pracovist. Prostiedi celé skoly je podnétné
a esteticky upravené, vyzdobené pracemi zaki i jejich vysledky z absolvovanych soutéZzi.
Zé&kladni pomucky pro vSechny obory, hudebni nastroje, vytvarny i notovy material jsou
pribézné dopliiovany. Pres vyssi zdjem zakli o studium md Skola dostatek hudebnich
nastroju i k zaptjéeni. Hudebni obor disponuje kvalitné vybavenymi saly, které vyuziva
pro vyuku, spole¢nd setkdvani i kulturni pofady. Ucebny jsou vhodné uzpiisobeny
jednotlivym vzdélavacim zaméfenim, mensi spektrum nazornych pomicek ma Skola
pro vyuku hudebni nauky. Tane¢ni obor ma k dispozici dva saly, které jsou vybaveny
moderni audiovizualni technikou. Aktivity vytvarného oboru probihaji v podnétném
prostiedi n¢kolika uceben, jejichz velikost poskytuje niz$i komfort pii praci
na rozmérnéjsich dilech. Rovnéz skladovaci prostory jsou vzhledem k poctu zakt omezené.
Literarné dramaticky obor disponuje vyhovujicimi uéebnami, které vytvaieji dobré
podminky pro veskeré aktivity souvisejici S vyukou véetné potiebného zazemi (piiruéni
sklad kostymu a rekvizit, depozitaf apod.). Suterénni sal, ktery je vyuzivan i pro predstaveni
s mensim podétem divaka (,,Divadlo Vydychano®), ptisobi inspirativnim dojmem. Z&ci
ho vesmés povazuji za svou ,,domaci scénu“ a absolvuji zde inéktera z vikendovych
soustfedéni. Vicezdrojové financovani umoznuje Skole vytvafet dobré podminky
pro realizaci SVP. Vedeni koly vyhledava a ziskava finanéni prostfedky z grantovych
a dotacnich programti, které spolu s piijmy z doplitkové ¢innosti (prondjem sall, nastroju,
kroji a nebytovych prostor) a Uplaty za umélecké vzdélavani vyuziva ke zkvalitnovani



vzdélavani zakt. Skola vénuje pozornost zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaka
pti vzdélavani, pii¢emZ podminky jsou formulovany v internich dokumentech. Zaci jsou
prubézné poucovani o moznostech vznikl tirazli a seznamovani s riziky ohrozujicimi jejich
zdravi.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Organizace zakladniho uméleckého vzdélavani ve skole sméfovala k propojeni vSech forem
vyuky a naplitovani cil SVP stanovenych k vyuZivéani ptirozenych oborovych souvislosti.
Pribéh vzdélavani byl sledovan ve vybranych studijnich zaméfenich vS§ech uméleckych
obort. Vyuka vyuCovanych piedméti v jednotlivych studijnich zaméfenich probihala
az na ojedin¢€lé vyjimky v souladu s rozvrhem hodin. Pfedmétova skladba sledované vyuky
a jeji Gasova dotace odpovidala SVP. Viechny vyudovaci hodiny sméfovaly k formovéni
klicovych kompetenci zakladniho uméleckého vzdélavani. Béhem vyuky byla ve Skole
patrné vstficna komunikace vyucujicich se v§emi ucastniky vzdélavani, rodinni ptislusnici
zaki hojné vyuzivali otevienost Skoly ke sledovéani vysledka svych déti, pribchu vyuky
a komunikaci s vyucujicimi.

-----

véetné netradi¢nich hudebnich nastroji. Pestra nabidka Skole umoznuje utvafet Sirokou
Skalu souborl a orchestri (napt. détsky sbor, symfonicky a dechovy orchestr, jazzové
orchestry, folkldrni, flétnovy a kytarovy soubor a ptfipravné smyccové a kytarové soubory),
kde Zaci mohou uplatnit ziskané znalosti a dovednosti. Spole¢né se svymi vyucujicimi
je aktivné prezentuji na Fadé nejriznéjsich vystoupeni a soutézi. Vyuka probihala formou
individualni, skupinovou a kolektivni. Pedagogicky styl a zpusob komunikace vyuéujicich
vytvafel piijemné atvaréi prostiedi zaloZzené na vzajemné spolupraci. Individualni
i skupinova vyuka instrumentalni hry a zpévu vychazela z pfedchozich znalosti zaku
a respektovala jejich vékova specifika. Podporovala ptirozenou zvidavost a psychickou
stabilitu zak. Vyucujici b&hem vyuky sméfovali ke vhodné zvolenym vychovné
vzdélavacim cilim. Mén¢ dusledné je vyuzivali ke stanoveni spole¢nych postupt
pii vzdélavani a k celkovému ¢&i dil¢éimu hodnoceni zakd. Vyuka probihala zejména
s vyuzitim klasickych pedagogickych pfistupt, které byly podpofeny ndzornou ukazkou
predstavujici mozny idedlni cil. Procvicovani technicky obtiZznych tusekd zvySovalo
soustfedéni zakl, upevnovalo jejich rytmické citéni, intonaci, fixaci prstokladovych
kombinaci apod. Relaxacni prvky vyucujici zafazovali tak, aby aktivizovali pozornost zaka.
Vybér skladeb byl blizky pfanim 7kt a odpovidal jejich individualnim moznostem.
Seznamovani s vyrazovymi prostiedky probihalo s ohledem na technickou i emocionalni
vyspélost zakd. Vyuka obsahovala vazbu na ucivo hudebni nauky a sméfovala k jeho
praktickému vyuzivani. U¢itelé nevyuzivali k obohaceni vzdélavani informacni technologie.
Vyuka kolektivnich hodin hudebni teorie byla poznamenana pievahou frontalnich forem
prace bez vyuziti praktickych ukazek. Piestoze je provazelo Casté stfidani ¢innosti, vedly
k poklesu koncentrace zaki. Chybél téz diferencovany pfistup k zakim podle jejich
schopnosti. Kolektivni vyuka zanrové odlisnych instrumentalnich a vokalnich uskupeni
umoznovala zakim uplatnéni praktickych dovednosti ziskanych pii individudlni vyuce.
Vyznacovala se promyslenou organizaci, zohlednénim individualnich moZnosti Zakt a jejich
talentu. Poskytovala zakiim fadu pfilezitosti k rozvoji jejich kooperativnich dovednosti,
moralnich a volnich vlastnosti. Béhem spole¢né vyuky zaci zazivali uspéch, vnimali
odpovédnost, tymovou souhru i uspokojeni ze spolecné vytvoreného dila.

Vzdélavani zaki tane¢niho oboru probihd podle stalého rozvrhu hodin, nékteré lekce jsou
dvouhodinové. Studijnim zaméfenim tanecniho oboru v SVP je klasicky a scénicky tanec.



Béhem vyuky byl kladen velky duraz na harmonicky rozvoj zaka, jeho piirozeny pohyb
v souladu se zakonitostmi fyziologickych funkci. Vyukove lekce prispivaly k rozvoji
pohybovych dovednosti a prostorové orientace zakd, jejich hudebniho a rytmického citéni.
Tanec¢ni obor rozvijel nejen pohybové a tane¢ni dovednosti a navyky zékd, ale také jejich
estetické citéni, etické chovani a jednani. Osobni pfistup ulitelek, nazorné piedvedeni
tanec¢nich prvkd a pozitivni zpétna vazba vytvarely pfiznivou pracovni atmosféru vSech
hospitovanych lekci. Formy a metody prace byly adekvatni pozadovanému cili vyuky.
Ucitelky byly pfiméfené disledné. Vedly zédky vhodnym sledem pohybovych vazeb
k zakladnim navykam spravného drzeni téla, vnitini citlivosti, fantazii a tane¢nimu citéni
za podpory odborné terminologie. Zaci vys§ich roénikt zvladali na vysoké drovni prvky
klasického tance v¢etné prace na Spickach v choreografiich v ramci tane¢ni praxe. Zvolené
tempo vyuky bylo odpovidajici schopnostem a dovednostem jednotlivych vékovych skupin
74kt ijednotlivet. Zaci prokazovali vybornou Uroveii znalosti a dovednosti, coz bylo
zasluhou systematického a odborného vedeni a pfikladné spoluprace tane¢niho a hudebniho
pedagoga (korepetitora). Hudebni doprovod byl pro zaky inspirativni, souznéni pohybu
s zivou hudbou bylo vyrazné motivujici. Zaci piistupovali k vjuce zodpovédng, akceptovali
pozadavky odpovidajiciho cvicebniho tboru a celkové estetické upravy zevnéjsku.
V navstivenych hodinach byla ¢ast vyuky zaméfena na precizaci tane¢nich choreografii
pro zavéreéné tane¢ni vystoupeni vSech ro¢nikd, které jiz tradiéné probiha v Divadle
F. X. Saldy v Liberci. Zajem veiejnosti o vysledky vzdélavani zakd taneéniho oboru
je kazdoro¢né vyjadien zcela vyprodanym salem. V uplynulém S$kolnim roce zahajily
ucitelky realizaci ,,hodin pro rodi¢e. Béhem jednoho tydne se predstavily vSechny ro¢niky
v sélech s otevienymi st€énami do atria, kde mohli zakonni zastupci zaku i vetejnost sledovat
prabéh vyuky.

Vyucujici vytvarného oboru intenzivné spolupracuji na plnéni obsahu uciva jednotlivych
predmétli, spoleCné pfipravuji vefejné prezentace vytvarnych praci zakt, podileji se
na realizaci mezioborovych projektu, celkové vyzdobé budovy a esteticke drovni akci
potadanych Skolou. Ucitelé reagovali na poptavku zaktl, regiondlni zvlastnosti a vlastni
umélecké zaméteni pii vytvareni vzdélavaciho obsahu nové zavedenych predméti animace,
umélecké zpracovani skla a vyroba $perkil. Ugivo je aktualné ovéfovano v praxi. Zaci
prokazali dovednosti z oblasti vyroby kratkého animovaného filmu, peclivost a technické
znalosti z ptipravy jednotlivych snimki. Zaroven jsou autory scénafe. Pfi uméleckém
zpracovani skla zaci navazuji na regionalni tradice a pracovni poptavku. Absolventi jsou
uspeSnymi studenty stfednich Skol s uméleckym zamétenim. Seznamuji se s uméleckym
zpracovanim nového materidlu, dodrZuji narocna bezpecnostni pravidla. Pro oba nové
zavadéné predméty Skola vytvaii optimalni materialni zabezpeceni. Sledovana vyuka vsech
skupin se uelné zamétovala na reprezentaci uméleckého oboru v rdmci celorepublikové
akce ,,ZUS Open“. Pedagogové se zaky vedli motiva¢ni rozhovor, v rAmci n&hoz jim byla
vysvétlena jeji pravidla a zadani. Aktivity zakt sméfovaly od navrhu pies jeho piesnou
realizaci az po instalaci vysledné prace v uréeném vefejném prostoru $koly. Zaci prokazali
fantazii, pfesnost a povédomi o zobrazované problematice. Pfi realizaci byli vedeni
K peclivosti a zodpovédnosti za vyslednou praci reprezentujici umélecky obor v soutézi.
V jednom ptipad¢ byli zaci vedeni k obhajeni zvolene realizace a diskusi 0 dosazeni
zamysleného cile. Béhem vytvarnych ¢innosti méli zaci moznost pracovat na dokoncéeni
nékterych piedchozich praci, volili vlastni vyrazové prostiedky, pracovali se zaujetim.

Vyuka literarné-dramatického oboru se uskutec¢iiuje podle konkretizovaného tematického
planu navazujictho na SVP, vnémZ jsou srozumitelné stanoveny cile, jez maji byt
Vv jednotlivych oblastech, ro¢nicich a skupinéch realizovany. Vsem navstivenym hodinam
dominovala spontaneita a pozitivni klima. Zaci byli vedeni systematicky, s dfirazem



na rozvoj svych fe¢ovych dispozic, kreativity, pohybovych schopnosti a dalSich navyku
smétujicich k pfirozenému dramatickému projevu. Vyucujici méli nalezitou autoritu, zaky
vedli inspirativnim, pfitazlivym zptisobem. Dokézali se svym fe¢ovym projevem i obecnou
volbou metodickych postupti pfizptisobit danému vékovému stupni. Odpovidajicim
zpusobem volili repertoar dramatickych textt, uplatnény byly existujici literarni piedlohy
i texty autorské. Ve sledovaneé vyuce byl ptes jednozna¢né dominujici vklad vyucujicich dan
dostateny prostor pro vlastni improvizaci zdki a uplatnéni jejich invence,
pro sebehodnoceni i hodnoceni vrstevnické. Spolu s volbou piitazlivého repertoaru se praveé
tato skute¢nost projevuje v nizké absenci ve vyuce i v dobrém genderovém slozeni skupin,
atoive vysSich ro¢nicich. Kladné se odrazi soustavnd pozornost vénovana piipravnému
studiu. Dobré metodické vedeni téchto skupin se promita do dosahovaného pokroku
ve vyuce prvnich ro¢niki L. stupné. Ve vyssich roénicich je uplatiiovana strukturace vyuky
na kolektivni a individualni formy. Nadstavbu pak pifedstavuje souborova prace. Piehlidek,
soutézi i samostatnych repriz se Gcastni skupiny ,Divadla Vydychano“ se svymi
konkrétnimi projekty a inscenacemi. Pedagogové dobie orientuji své zaky v literarni
produkci, vedou je K jejich vlastni tvorbg, vyuzivaji kulturniho déni ve méstd. Zaci znaji
repertoar divadelnich scén, spolecné jejich pfedstaveni a koncerty navstévuji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani jsou komplexné nastavena v SVP véetnd
kritérii a zadsad pro hodnoceni tirovné osvojeni uciva ve vSech uméleckych oborech. Oblasti
nastavené pro vlastni hodnoceni Skoly se zabyvaji vS§emi jejimi pedagogickymi procesy.
Béhem sledované vyuky pedagogové pouzivali dil¢i hodnoceni zejména jako motivacéni
nastroj a icelnou zpétnou vazbu. Hodnoceni bylo vécné a vystizné. Vyucujici v mensi mite
podporovali sebehodnoceni zaki nebo hodnoceni vrstevnické ¢i jeho alternativni metody.
Prabéznd klasifikace probihala pievazné ve shodé s nastavenymi pravidly. V &etnosti
a urovni zaznamu do zakovskych knizek, které Skola pouziva ve v§ech uméleckych oborech,
byly zaznamenany rozdily.

Skola ma vytvorené i¢inné mechanismy k dosahovani usp&snosti ve vzdélavani. Béhem
Skolniho roku jsou Zaci motivovani k pravidelné vefejné umélecké Cinnosti, ve vyuce jsou
tyto strategie cilené osvojovany, podporované jsou i mezioborové aktivity. Skola aktivné
spolupracuje se svymi socialnimi partnery i na obou odlouc¢enych pracovistich, proto maji
zaci v pribéhu Skolniho roku moznost vefejné vystoupit i vicekrat, vcetné¢ vystoupeni
ur¢enych pro jejich zdkonné zastupce a piatele skoly. Tyto aktivity se vyznamné podileji
narozvoji osobnosti zakl, podporuji kulturni rozvoj regionu, Euroregionu Nisa
anapomahaji prevenci rizikového chovani. Strategii preventivnich aktivit se Skola
systematicky zabyv4, formou vnitini smérnice zpracovala i problematiku Skolni
netsp&$nosti a dalsich rizikovych jevi. Skola vychazi maximalng vstiic zakim s ohledem
na jejich ¢asové moznosti studia a kazdorocné umoziiuje na zadkladé zadosti studovat
pfedmét hudebni nauka formou individudlniho vzdélavaciho planu s uréenim uciva,
konzultaci a rozsahu komisionalniho pfezkouseni. Zaci jsou v priib&hu studia vedeni k ugasti
Vv soutézich a 0svojuji si tak kompetence pro reprezentovani skoly na vetejnosti, tymovou
spolupraci a zodpovédnost. O vysledcich a uspéSich v této oblasti informuje vedeni Skoly
na webovych strankach a kazdoroéné ve vyroéni zpravé. Skola je pofadatelem nékolika
soutézi a aktivit narodniho a mezinarodniho vyznamu. Spolupracuje rovnéz s vyznaénymi
umélci a vytvafi tak zakim podminky pro ucelné zapojeni do spolecenskych cinnosti
a uplatnéni nabytych védomosti a schopnosti v praktickém zivote.



Pedagogové s informacemi o vysledcich vzdélavaciho pokroku dale pracuji, pfedavaji si
je na jednanich pedagogické rady a prostiednictvim elektronického informaéniho systému
Skoly. Ten je vyucujicim piistupny ve vSech prostorach skoly, nejsou vSak vyuzivany
v§echny jeho moznosti. O vysledcich vzdélavani vyucujici informuji zakonné zastupce zaku
prostiednictvim zaznamu v zakovskych knizkach, v taneénim oboru podrobnéji i v internim
formulafi nebo pti osobnim kontaktu a vetejnych vystoupenich.

Skola pii piijiméni ke vzdélavani respektuje pravni predpisy, zaci viech obori jsou piijimani
na zaklad¢ talentovych zkousek, které probihaji podle pfedem stanovenych a transparentnich
kritérii. V oblasti propagace vzdé€lavaci nabidky Skola systematicky spolupracuje
s matef'skymi a zakladnimi skolami v regionu, cilené vytvaii podminky pro vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaky S odliSnym matetskym jazykem.

Ztizovatel podporuje ¢innost Skoly, kterd svymi aktivitami vyznamnym zplisobem ovliviiuje
kulturni Zivot ve mést¢ a tradi¢n¢€ organizuje velké mnozstvi riznorodych akci pro veiejnost,
pro své zaky a jejich rodinné ptislusniky. Komunikace mezi Skolou a zdkonnymi zastupci
zaku je oteviena, spolupraci se dafi rozvijet. Rodice zaku, ktefi projevuji zajem o vysledky
vzdelavani svych déti, se aktivn€é ucastni Skolnich i1 vetfejnych akci, néktefi vyuzivaji
moznost byt pfitomni na vyucovaci hodin¢. Na webovych strankéch skoly jsou pro zakonné
zastupce zakd dostupné zdkladni informace o Skole, kontakty, kompletni plany
mimoskolnich aktivit, zakonem piedepsané dokumenty a odkazy na rodi¢ovska sdruzeni
pti 8kole. Rodice vyuzivaji weboveé rozhrani k elektronickému zapisovani zakt do rozvrhi
kolektivniho vyucovani pted zahajenim Skolniho roku, ke komunikaci s tfidnimi uciteli
véetné omlouvani svych déti.

Skola ptipravuje hudebni vystoupeni na $kolnich slavnostech mistnich §kol viech stupii.
Partnerskd spoluprace scelou fadou neziskovych organizaci spociva v zajistovani
hudebnich, tane¢nich a literarné dramatickych vystoupeni na riznych slavnostech,
festivalech, soutéZich a prehlidkach. Mimoskolni aktivity pedagogt a jejich zaka (koncerty,
vystoupeni, zahrani¢ni a tuzemské vyjezdy, soutéze, dalsi vzdeélavani) podporuje na zaklade
jednoznaéné stanovenych pravidel ,,Sdruzeni rodiét a pratel skoly* (dale SRPS). Tyto
aktivity podporuje rovnéz ,,Kruh pratel Severacku®, ktery kromé jiného zajiSt'uje financni
prostfedky od sponzorti. Z té€ch jsou hrazeny napt. letni détské tabory a aktivity zaka
sborového zpévu. Skola ve spolupraci se SRPS organizuje nékolikrat roéné koncerty
a vystoupeni profesionalnich umélci pifimo ve Skole, zdjezdy na divadelni a baletni
predstaveni na profesionalni scény v Liberci nebo v Praze. Intenzivné spolupracuje také
s n¢kolika zahrani¢nimi Skolami v Evropé. Kooperace spociva v reciprocni vyméné zak
prevazné hudebniho oboru. Pedagogové maji v ramci téchto partnerskych vztahi moZnost
sezndmit se s managementem téchto S$kol, realizuji vzdjemné hospitace, koncerty
pro vetejnost a spolecné vychovné koncerty pro skoly riznych typ.

Zavéry

Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni
- Reditel $koly byl na zakladé konkurzniho ¥izeni opétovné potvrzen ve své funkci.

- Pedagogové byli vybaveni pocitaci, ve Skole byl zaveden elektronicky evidenéni systém
vcetné klasifikace zaku.

- Skola zakoupila koncertni kiidlo a obnovila osvétleni velkého sélu.



Silné stranky

- Reditel $koly podporuje vzijemnou soudrznost a tymovou spolupraci uditeld,
kteti spolecné organizuji a uskuteciiuji fadu aktivit pro zaky, jejich rodice i vetejnost.

- Pedagogicky sbor je ptevazné slozen z aktivnich profesionalnich umélct a uciteld
s viceletou praxi, ktefi obohacuji vzdélavani o své znalosti a zkuSenosti.

- Velmi ¢etné a rozvinuté partnerské aktivity vyznaénym zptisobem pozitivné ovliviuji
kvalitu poskytovaného zakladniho uméleckého vzdélavani.

- Pestrd nabidka instrumentalnich a vokalnich téles umoziuje zakim uplatnit znalosti
a dovednosti ziskané pii individualni vyuce a prezentovat je na vetejnosti.

- Vzdélavani zakt tanecniho oboru je na piikladné urovni, metodické postupy ucitelek
pozitivné ovliviwyji rozvoj pohybovych a tane¢nich dovednosti a navykt zaka i jejich
estetické citéni, etické chovani a jednani.

- Vytvarny obor aktivné reaguje na poptavku zajemct o vzdélavani a regiondlni specifika
v oblasti animace, uméleckého zpracovani skla a vyroby sperki.

- Velmi dobry pribéh a vysledky vzdélavani v literarné-dramatickém oboru je odrazem
erudice vSech vyucujicich, jejich spoluprace podporované vzajemnymi hospitacemi,
konzultacemi, setkanimi s rodi¢i apod.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Kontrolni ¢innost vedeni §koly neni systematicka, coz se odrazi v Grovni vedené povinné
dokumentace vcetné Skolniho vzdélavaciho programu.

- Skola dosud pln& nevyuziva elektronicky evidenéni systém pro informovani zakonnych
zastupcil o vysledcich vzdélavani zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyhodnocovat pravidelné a systematicky napliiovani stanovenych zaméri ve vSech
oblastech.

- Vénovat pozornost Urovni vedené povinné dokumentace Skoly vcetné Skolniho
vzdélavaciho programu.

- Vést vyucujici k pravidelné Gcasti na jednani pedagogické rady a setkanich predmétovych
komisi.

- Vyuzivat k hodnoceni vyucujicich hospitacni ¢innost, poskytovat jim efektivni zpétnou
vazbu a metodicka doporuceni k jejich préci.

- Zatazovat pii vyuce vzdélavaci pfistupy zohlednujici vzdy individudlni potteby zaku,
ve vétsi mife vyuZivat ndzorné didaktické pomiicky a moderni formy prezentace uciva.

- Zatazovat pii vyuce vSech oborll priibézné a zdvérecné hodnoceni i sebehodnoceni zak.

- Vyuzivat elektronicky evidencni systém Skoly ve vSech jeho moznostech.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 60 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka

byla pFijata opatreni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada fediteli §koly
ve lhiité do 60 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri



inspekéni Einnosti a ve stejné Thité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.

24,
25.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana statutarnim méstem Liberec s u¢innosti od 1. zaii 2016

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci ndvrhu na zapis
zmény v Udajich  vedenych  vrejstiiku Skol a  Skolskych  zafizeni,
¢j. MSMT - 33390/2017-18, s G¢innosti od 1. tnora 2019 ze dne 6. listopadu 2018

Jmenovani do funkce feditele Skoly s G¢innosti od 1. srpna 2018 ze dne 18. dubna
2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani platny ve $kolnim roce
2018/2019

Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2018/2019

Preventivni strategie Skoly (Minimalni preventivni program rizikového chovani zak)
platna ve Skolnim roce 2018/2019

Organizac¢ni fad ze dne 30. ¢ervna 2016

Dokumentace vedend v elektronickém systému (tfidni knihy, Skolni matrika,
klasifikace) — skolni rok 2018/2019

Kritéria hodnoceni zaki pfi talentovych zkouskach platna ve skolnim roce 2018/2019
Ptihlasky do vSech uméleckych obori pro skolni rok 2018/2019

Protokoly o pfijimani zakt a komisiondlnich zkouskéach ve skolnim roce 2017/2018
Rozpis Zakl pro konani komisionalnich zkousek ve Skolnim roce 2018/2019

Doklady o dosazeném vzdélani, pracovni néapln¢ pedagogickych pracovniki
a osvédéeni o dalsim vzdélavani ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2018/2019
Zéaznamy z jednani pedagogické rady — skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
Zaznamy z jednani predmétovych komisi — $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019
Dlouhodobé koncepce skoly pro obdobi 2016-2019 ze dne 1. zaii 2016

Plan préace zékladni umélecké Skoly na Skolni rok 2018/2019

Kontrolni ¢innost feditele Skoly —hodnoceni vysledkil vzdélavani, vefejna vystoupeni
zaku za Skolni rok 2018/2019

Individualni vzdélavaci plany zakt predmétu hudebni nauka — Skolni rok 2018/2019
Zakovské sesity zaki viech oborti vedené ve $kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti zaku (véetné knihy trazi) vedena ve Skolnich
letech 2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly — $kolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zékladni umelecké Skoly za Skolni rok 2017/2018
Zapis z jednani s feditelem Skoly ze dne 23. kvétna 2019



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorét,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informac¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Beckova, skolni inspektorka, vedouci

i ¢niho ¥ Mgr. 1 Beckova v. r.
inspek¢niho tymu gr. lvana bBeckova v. r

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Bélkova v. r.

Mgr. Renata Nehybov4, skolni inspektorka Mgr. Renata Nehybova v. r.

Bc. Jaroslava Komarkova, odbornice na zakladni

y , “ir s Bc. Jaroslava Komarkovav. r.
umeélecké vzdélavani

PhDr. Vaclav Flegl, skolni inspektor PhDr. Vaclav Flegl v.r.
Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice Bc. Zuzana Sarounova v. r.
Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik Mgr. Josef Pavlat v. r.

V Hradci Kréalové 14. gervna 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Tomas Kolafa, feditel skoly Mgr. Tomas Kolafa v. r.

V Liberci 20. ¢ervna 2019
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