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vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni napéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zékladni Skola Gaudi (dale ,Skola®) vykonava C¢mnost zakladni Skoly (od 1. zafi 2019)
a matefske Skoly (od fijna 2020). K terminu inspekéni ¢innosti se na prvnim i druhém stupni
vzdélavalo ve tfech trojro¢ich celkem 72 zaku, z toho Ctyfi se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. DalSich 43 ziki m¢lo v souladu se stanovenymi podminkami povoleno
individudlni vzdélavani. K zajmovému vzdélavani ve skolni druziné jsou zapsani vSichni
7aci Skoly. Piedskolni vzdélavani navstévuje 22 déti z toho sedm pini povinné piedskolni
vzdélavani. Soucasti Skoly je Skolni jidelna —vydejna, do které je dodavana strava ze skolni
jidelny, Komenského 458 Pibor na zakladé smlouvy. Skola je Glenem Asociace svobodnych
demokratickych $kol a pii veskerych ¢innostech uplatiiuje koncept sebefizeného vzdélavani.
Podrobnéjsi informace o svém zaméteni a vzdélavacich aktivitich prezentuje na webovych
strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera je soudasnd i statutarnim organem préavnické osoby, zformulovala
ve srozumiteIné zpracované koncepci konkrétni realné cile a strategie piedpokladaného
rozvoje na obdobi 2024-2028. Napliovani jednotlivych kratkodobych i dlouhodobéjsich
cii je kontrolovano a aktualizovano a vSichni pracovnici jsou s nimi seznamovani
na pravidelnych provoznich poradéch. Probiha také pribézna neformalni debata, do niz jsou
zahrnuti 1 zakonni zastupci a Zzici. Na ziklad¢ anketntho Setfeni dotaznikii a rozhovort
s pedagogy je mozné konstatovat, Ze se ztotoziuji se sméfovanim a vyvojem skoly a jeji
filozofii. V planovanych zamérech pocita Skola s rozsifenim poskytovanych vzdélavacich
sluzeb. Nastaveny zplsob fizeni je UCeln¢ piizplisoben velikosti kolektivu. Potiebné
informace jsou efektivné predavany predevsim prostiednictvim kazdodenniho osobniho
kontaktu, ktery zabezpeCuje rychlé fteSeni vSech podstatnych zilezitosti tykajicich se
vzdélavaciho procesu, véetné bezodkladného pifjimani U¢innych opatfeni k jednotlivym
zjiSténim. Vyzmamngj$i poznatky a z nich vyplyvajici zavéry (zejména organiza¢niho
charakteru) projednava pedagogickd rada spole¢na pro zikladni i mateiskou Skolu, ktera se
ale uskuteCiuje jen v pifpravném tydnu na zacatku Skolntho roku. Vzdé€lavaci vysledky,
chovani a dochazku zakd, vychovna opatfeni a dali aktualni témata vztahujici se
ke vzd¢lavani a jeho organizaci jsou feSena na pravidelnych provoznich poradach
pedagogickych pracovnik V pribé¢hu Skoliho roku. V piipadé feSeni situace spadajici do
kompetence pedagogické rady by bylo nutné jednani pedagogické rady mimotadné svolat.
Mateiska Skola uskute¢iiuje dalsi pedagogické porady samostatné.

Skole stale nemad zajisténo optimalni personalni sloZeni pedagogického sboru, které by
umoziiovalo, Ze se vSichni pedagogové dostateéné orientuji v principech pedagogiky
svobodnych demokratickych Skol a soucasné jsou absolventy piislusného vysokoskolského
studia. Proto devét ze soucasnych 23 pedagogii v zakladni Skole nespliuje podminky
odborné kvalifikace dané pro jejich pracovni zafazeni. V mateiské Skole nespliuje
kvalifikaéni ptredpoklady zadna ze Ctyf ucitelek. Vzd€lani si v dakim studiu dopliuji Ctyfi
pedagogové (jeden v zakladni $kole a tfi v mateiské $kole). Skola pribémné nabiz pracovni
piilezitosti pro kvalifikované pedagogy. V ramci daliiho vzdélavani svych zaméstnanct je
prioritou oblast osvojeni si hodnot a principti svobodnych demokratickych $kol a omezena
je Ucast pedagogh na vzdélavacich akcich zaméfenych na metody a formy prace. Se skolou
spolupracuji také dv€ dobrovohice-pedagoZzky z cizojazyéného prostiedi, ¢imz je
podpoiena vyuka angliétiny spolu s pedagogickym ptisobenim dobrovolic. Cést pedagogt
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a pedagogické dovednosti. Vyrazna je soundlezitost pedagogl s alternativnim sméfovanim
Skoly a jejich jednotny postoj pii plisobeni na déti a zaky.

Kontrolni a hospitacni ¢innost probtha podle rocniho planu. Vedeni Skoly realizuje
hospitace Vv zakladni i matefské Skole a dava pedagogim zpétnou vazbu. Krom¢ toho
probihaji i vzajemné neformalni hospitace, kratké vstupy a vyména zkuSenosti.

Kazdé trojro¢i ma urCeného garanta ztad pedagogii (jen jeden splhiuje kvalifikacni
predpoklady). Krom¢ toho 11 pedagogi pli funkci mentorti, které si Zaci sami vybiraji
akteti tvoii mentorské listy obsahujici piehled doporuCenych vzdélavacich —aktivit,
pedagogickd pozorovani, sebehodnoceni zika a cile pro pololeti. Vedou také hodnotici listy
obsahujici aktualni Ukoly k feseni, oblasti, ve kterych Zaci vynikaji, individualni plan dal§iho
zamfeni a upfestyjici pozndmky. Svoje poznatky o pokroku a Urovné rozvoje
V jednotlivych vzdélavacich oblastech vyjadiuji na barevné stupnici.

Materialni a prostorové podminky se od posledni inspekéni &innosti vyrazné zlepsily. Skola
se presunula do vlastnich prostor, kter¢ lépe odpovidaji charakteru Skoly a jsou spole¢né pro
vSechny soucasti Skoly. Soucasti jsou 1 okolni pozemky, které Skola vyuzivd v soucCasnosti
pro odpocinkové, pohybové a vzdélavaci aktivity. Vchod do skoly je uzamcen a zabezpecen
proti vstupu nepovolanych osob. Ucebny jsou zafizeny jako tematické mistnosti (svétovka,
ateliér, drbarna, hudebna, .....) a poskytuji zikim potfebné zazemi pro vyukové lekce
I individudIné volené ¢mnnosti. Jejich rozmisténi ale Gpiné neumoznuje vyuCyjicim udrzovat
st soustavny piehled o pohybu zikl a jejich aktivitich. Vybaveni didaktickymi pomickami,
technkkou a nizornymi materialy neni optimalni, ale postupné je modernizovano
a dopliiovano s cilem vytvoiit dostatecné podnétné prostfedi umoziyjici kazdému zikovi
vzdélavani dle jeho individudlnich potieb.

Mateifska Skola vyuziva piizemi budovy Skoly. K dispozici ma svij vchod, Satnu déti,
socialni zafizeni, t¥idu s hernou a malou leharnu. Stolovani probihd ve téidé a Skolni
jideln¢ - vydejné, ve které vSak nabytek nespliiuje antropometrické pozadavky. K dispozici
je také oploceny Skolni pozemek umoziyjici hry déti Ttida s hernou je zafizena ucelné
aumoziiuje détem samostatnost pii manipulaci s hrackami a pomickami. Prostory jsou
piehledné a déti se v nich pohybovaly samostatng.

Reditelka 8koly se ve své koncepci zaméfila na zkvalithovani podminek pro vzd&ivani,
podporu samostatnosti déti a dobrou spolupraci se zidkonnymi zistupci pijatych déti.
Vzdélavani v mateiské Skole zajiStovaly v dopolednim programu soubézné tfi ucitelky,
odpoledne pak dvé. VSechny uciteky se zCastiuji spole¢nych porad s vedenim
a samostatnych provoznich porad matetské Skoly.

Hospitaéni ¢innost realizuje feditelka Skoly, ktera Castymi vstupy monitoruje aktualni
pribéh vzdélavani v matefské Skole. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl reaguje na
potfeby Skoly a jednotlivych ucitelek, nebot’ ty zahdjily studum piedSkolni pedagogiky.

Hracky a pomiicky jsou postupné dopliiovany s respektem k véku a poctu déti. V minimalni
mife jsou zastoupeny digitalni pomdcky.

Skola spolupracuje se §kolami podobného zaméteni, se kterymi si mize predavat informace
o zskanych zkuSenostech. Skola je spolizakladajicim a aktivnim &lenem Asociace
svobodnych a demokratickych skol v tuzemsku, Ucastni se take akci a vymény zkuSenosti
V zahrani¢i. Pofada prednaskovou c¢innost pro Skoly a vefejnost. Dale spolupracuje
a navazuje kontakty s mistnimi organizacemi, Skolami, méstem Pibor za Géelem zpestieni
své vzdélavaci nabidky a rozsifeni vybéru vyukovych i volnoCasovych aktivit. Nedilnou
soucasti je velmi Uzka spoluprace na riznych trovnich se zdkonnymi zastupci zaka.
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Skola se aktivné zapojuje do projektovych vyzev riznych poskytovatelii v ramci Ceské
republiky i Evropské unie, diky ¢emuz zskava nad ramec standardniho financovani dalsi
financni prostfedky. Tyto zdroje jsou efektivné vyuziviny ke zkvalithovani vzdélavani.
Umoznily napiiklad posileni persondlni podpory (Skoli asistent), dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikll, zlepSovani materidlniho zazemi $koly, modernizaci vyukovych
prostor a prubéznou renovaci budovy. V ramci rozvoje informatického mysleni a digitdlnich
kompetenci zaka skola pofidila digitdlni ucebni pomtcky.

Skola vytvaii podminky pro zaji§téni bezpecnosti pii vzdélavani a snim pifimo souvisejicich
¢mnnostech. Déti a Zaci jsou pribézn€ seznamovani s riziky a informovani o bezpecnosti
a ochran¢ zdravi. PfestoZe Skola vé€nuje této oblasti pozornost, mira Grazovosti je mirn¢ vyssi
nez celostitni pramér. NejCastéjsi pfiCmou Skolich Urazli jsou poranéni vznikld pti
sportovnich aktivitach.

Détem a zakiim je poskytovano hlavni jidlo s moznosti vybéru ze dvou druhid. Dopoledni
presnidavky a odpoledni svac¢iny pro déti matetské Skoly zajist'yji jejich zakonni zistupci
formou konzumace vlastni stravy.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pii vzdélavani zakl prevazuji organizani formy, které se soustfedi predevSim na ziskdvani
a upeviovani kompetenci, na vnitini motivaci k poznavani a posilovani zodpovédnosti za
viastni uceni a rozvoj. Uvodni povinnou aktivitou kazdého dne je komunitni kruh, kde Zici
dostavaji prilezitost spolupodilet se na rozhodovani o zpiisobu feseni vSech projednavanych
zalezitosti tykajicich se chodu Skoly a také jejich zkuSenosti a proztki z mimoskolniho
zivota. Mira jejich aktivntho zapojeni do diskuze ve sledované aktivit€¢ probihajici dle
dohodnutych pravidel odpovidala véku a osobnimu zijmu o konkrétni problm. Zaci
projevovali potiebné komunikacni i socialni dovednosti, dokazali respektovat nazor vétSiny.
Zaci si v daim pribéhu dne vybiraji aktivity dle svého zijmu (Gcast na spoleénych lekcich
nebo viastni program) a vymezi si s pomoci mentorti piedpokladané cile, kterych chtéji
vV urCitém casovém useku dosahnout. Ucitelé plni roli priivodce, vedou Ziky k planovani
pfimé¢fené¢ narocnych cili, individualni podporou jim pomahaji k jejich uspésnému sphnéni.
Ucast na jednotlivych vzd8lavacich nebo i jinych aktivitich je pIné na rozhodnuti Zikd,
mentofi vedou zakladni evidenci jejich zapojeni, ale o celkovém skute¢ném programu zakt
maji jen omezeny pichled. Z pfedlozenych material (tfidnich knih, dennich zdznami
aktivit, map pokroku (ofekavané vystupy), mentorsk¢ dokumentace a portfolii zakd) je
zZiejma Gcast zaki jen na ¢asti aktivit podle rozvrhu ana dalSich aktivitich mimo rozvrh, coz
vychazi z principu dobrovolnosti a vnitiné motivovaného uceni. Konkrétni dochdzka do
jednotlivych vzdélavacich oblasti neni zaznamenana ve téidnich knihach, kde jsou vyplnény
jen pro dany den nabizené aktivity. Nelze konstatovat, Ze Zaci plni v celém rozsahu vystupy
dané Ramcovym vzd€lavacim programem pro zakladni vzdélavani a svym Skolnim
vzdélavacim programem pro prvni i druhy stupeii zakladni Skoly.

Hospitovaneé vyukové lekce probihaly pievazné v ucelenych tematickych blocich, do kterych
byl zapracovan odpovidajici obsah piisliSnych predméti ze Skolntho vzdélavaciho
programu. Vhodné bylo vyuzito stfidani C¢innosti a pouzivani dostupnych pomiicek.
Vyu€yjici navazovali na jiz ziskané znalosti a zkuSenosti zakid, podporovali jejich snahu
0 samostatné feSeni predloZzenych problémi a poskytovali jim dostatek pfilezitosti ke
vzajemne diskusi, ktera vSak byla Casto naruSovana nerespektovanim zikladnich pravidel
komunikace, coz snizovalo efektivitu. Pii praci ve smiSenych skupiniach se spolecnou ucasti
ro¢nikd z prvniho i druhého stupné nebyly vzdy voleny vyukové metody, zadavané Ukoly
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a zpusob komunikace podporujici diferenciaci zohlednujici vyrazngj$i vékové rozdily, coz
Casto snizovalo zijem zakl absolvovat lekci v plném rozsahu a néktefi v jejim pribéhu
odchazeli. Dostate¢né bylo zavéreéné shrnuti vyuCovaci jednotky a systematické vedeni
zakt k sebehodnoceni. Reflexe zvolenych a dosazenych cili nebyla jasnd. Ke zvySeni
kvality téchto lekci by pfispél rozvoj pedagogickych dovednosti uciteld v oblasti motivace
7zakl, rozsiteni vybéru vyukovych metodickych postupi a didaktickych prostredkt
a stanovovani cilli. Celkovy piinos sledovanych vyukovych blokli neptiznivé ovlivitovala
také pomérné nizka wcast zakd. Ti v ramci svobodného rozhodovani o zptisobu svého
zapojeni do denniho programu mohou upiednostnit pied lekcemi piipravenymi a vedenymi
pedagogy spiSe druhou moznost, a to volné c¢innosti podle vlastniho zijmu, kterym se
vénovali samostatné, ve dvojicich ¢i skupinkdch nebo s pifimou podporou nekterého
z uciteltl. V této variant¢ je akceptovano Siroké spektrum riznych aktivit, napiiklad prace na
pocitaci, tabletu nebo telefonu, pokusy a pozorovani, vyhleddvani riznych informaci,
rukodémné prace, strategické hry, ale také relaxace a odpocinek. Vysledna efektivita je vSak
Casto zna¢né rozdilnd a v nékterych pifpadech neni jednoznacné prokazatelnd. Spole¢nym
pozitivnim prvkem ve vSech sledovanych hodindch, blocich ¢i jinych typech aktivit byla
pratelskd neformalni atmosféra, vzajemny respekt a partnersky pfistup pedagogi k zaktm.
Pedagogové Castecné piendSeji na zaky odpovédnost za vlastni bezpecnost ve Skole, protoze
pri fad¢ aktivit mimo organizované vzdélavaci aktivity nebyly po celou dobu pfitomné
dospélé osoby.

Pohybové aktivity jsou realizovany pravideln¢ v pronajaté télocvicné, kam se Zaci
presouvaji pod dohledem pedagogh. Dalsi probihaji v pribéhu dne zejména v herné, kde je
ucCast zakti dobra a pfi pokynech a pravidlech je oboustranné aktivné vyuzivana anglictina,
a také na Skolnim pozemku a Vv nejblizSim okoli. V dobé inspekéni ¢innosti jeden den Skola
organizovala brusleni na zimnim stadionu ve Studénce. VSechny tyto pohybové aktivity jsou
organizovany s ohledem na aktualni zajem zaku.

V rdmci inspekéni  ¢innosti  byla kontrolovana dokumentace vztahujici se k procesu
individualniho vzdélavani. Jednalo se 0 zaznamy od rozhodnuti feditelky $koly o pfijeti pfes
zadavani a plnéni kol v Zakovskych portfoliich po prezenéni ptezkuSovani a hodnoceni
7kt na zavér kazdého pololeti. Skola postupuje v souladu s platnou legislativou. Zakonni
zastupci zaka osloveni prostfednictvim dotazniki  vyslovovali celkovou spokojenost
S probihajicim vzdélavanim.

V pribéhu hospitaci ve Skoli druziné byly realizovany odpocinkové, rekreacni
i individualni &innosti. Utastnikéim byl poskytovan dostateény prostor pro rozvoj osobnich
zajmi a podporu jejich potieb. Zajmové vzdélavani probihd ve vSech volnych prostorach
Skoly.

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani je kromé spoluprace se zikonnymi
zastupci déti zameteny také na individualni rozvoj kazdého ditéte, jeho sebevyjadieni veetné
projeveni emoci. Nadstandardni persondlni zajiSténi v matefské Skole umoziuje reagovat na
individualni potieby déti. Do spontannich ¢innosti v Uvodu dne se mohli zapojit také zakonni
zastupci déti. Ucitelky podporovaly zajmy déti, umoziovaly hry v celém prostoru tiidy,
herny i chodby. Déti dokazaly hry rozehrat, domlouvaly se, dovedly pozadat o pomoc.

Dennim ritudlem byl kruh, kdy byly déti seznamovany s tématem a programem dne.
Ucitelkky déavaly détem moznost diskutovat a vyjadfovat se. Vzhledem k vékovému sloZzeni
tiidy nebyla ¢innost nijak diferencovand a obcas byla 1 neefektivné dlouha. Obdobna
organizacni forma byla volena 1 bezprostfedné po obédé, kdy byla détem ctena nebo
vypravéna pohadka &i pibéh. Rizené &innosti mély vétdinou Einnostni charakter a déti se do
nich zapojovaly podle aktualniho zajmu. Témata byla spojena s praktickym Zivotem
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a zménami v pifrod¢. Motivace k zapojeni nebyla piili§ promySlena, nezohlediiovala vk
a schopnosti déti. Ucitelky se zaméfovaly na rozvoj grafomotoriky, predmatematickych
a predctenaiskych dovednosti. Ve zvySené miie nabizely détem omalovanky (bez rozliSeni
véku). Pokud byly realizovany pokusy a praktické cinnosti, nebyl dostatecné rozvijen
potencial déti formou problémovych otazek, diskusi ¢i navrhovanim feSeni.

Zdravotni pohybové aktivity byly realizovany denné s détmi, které projevily zajem, avSak
nevhodné v malém prostoru chodby se schody. K celkovéemu pohybovému rozvoji byly
vyuzivany pobyty venku. Vybaveni mobilidfem je dosud na nizké trovni, avSak déti maji
k dispozici dostatek hracek, které ucelné vyuzivaji.

Vzhledem Kk soubéznému pulsobeni pedagoghi v matefské Skole, byly aktivity realizovany
vétSinou  individualné ¢i v menSich skupinich. Kooperace vychazela z viastniho
rozhodovani déti. Sebehodnoceni, vzijemné hodnoceni a formativni zpétnd vazba
poskytovand ucitelkkami probihala minimaln€é. Dé&ti byly pouze obcas vyzgvany k popisu
¢innosti a s nimi- souvisejicimi pocity.

Stolovani probihalo ve tiidé, avSak ucitelky nijak nekorigovaly spoleCenské nadvyky a dobu
stolovani. Déti se pii podavani jidla obsluhovaly samostatné, mohly ovlivnit velikost své
porce, avSak nemély vhodné stoly a zidle. Cely den maji déti zajiStény napoje v lahvich
z domova, které si mohou Vv pribéhu dne doplnit.

Odpoledni relaxace probihala zklidnénim v kruhu, détem neni nabizen ani minimalni
odpoc¢inek v leharn¢, ale je jim nabizen bezprostiedné navazujici prostor chodby pro
relaxa¢ni aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Reditelka spole¢né s pedagogy postupné vyviji a upravuje nastroje, které by umoziovaly
systematickou evidenci plnéni Skolntho vzd€lavaciho programu vcetné dosahovanych
vystupt. Hodnoceni pedagogy vychazi zejména z pribézného pedagogického pozorovani
individudlnich osobnostnich, védomostnich i dovednostnich specifik jednotlivych Zaku.
Hodnoti se volba zptisobu prace, komunikace a jen castecné je hodnoceno dosahovani
oéekavanych vystupt stanovenych velmi strutné a obecné ve Skolim vzdélavacim
programu. Dosud uplatiiovany zpiisob vedeni zaznamii jen Castecné poskytuje prokazatelné
a vywziteIné podklady o vyvoji zak(, naphiovani povinnych vystupli nebo rozvrzeni ¢asové
dotace. Spinéné ukoly si Zaci podle svého uvazeni zakladaji do svych portfolii, u kterych je
vhodné zavést pravidelnou kontrolu zplsobu a kvality jejich vedeni. Mentofi vedou
elektronickd portfolia jako doklad o obsahu a pribéhu vzdélavani a pokroku zakl. Z ptimého
pozorovani zakd ve vyuce a souvisejicich ¢innostech bylo ziejmé, Ze dovedou komuniko vat
na urovni odpovidajici veku a orientyjyi se v problematice tykajici se probirané¢ho uciva.
Casto se ale jednalo o udivo, které odpovidalo spiie mladsi vékové kategorii Zaci
projevujici zajem o ufivo na dobré trovni prokazovali schopnost nachazet spravna feSeni
predkladanych uloh, pfi¢emz uplatiiovali 1 viastni ndpady a postupy.

Skola ma informace o pfijeti zak® ke stfednimu vzd&lavini a v omezené mife i o jejich
uspésnosti v navazujicim stupni vzdélavani. O aktudlnich vysledcich vzdélavani Skola
pribézné¢ mformuje zdkonné zastupce zakli prostiednictvim dohodnutych informacnich
systémll, pii osobnich konzultacich, na pravidelnych tfidnich schiizkach, piipadné vyuziva
jiné neformdlni piilezZitosti. Zpétna vazba je pribézn¢ i na vysvédCeni zikim predavana
vyhradn¢ formou slovniho hodnoceni. Zpravidla dvakrat ro¢né probiha tripartita (schiizka
rodi¢, zak, ucitel), kde jsou shrnuty dosazené vysledky zadka, pteddny informace
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0 moznostech jeho dalstho rozvoje a poskytnuta piilezitost k sebehodnoceni. Hodnoceni
vhodné zdiraziiuje piedev§im poztivni prvky a uspéchy, jeho cilem je posilovani vnit¥ni
motivace zakl. Jednoznacna pravidla jsou nastavena pro prezkuSovani zaki v individudInim
vzdélavani. Pro ucast Skoly v externim testovani pro orientacni srovnani vysledkl
vzdélavani v plo$néjsim méfitku nebyla zatim piileZitost. StarSi Zaci si v rdmci pifpravy
K pfijimacim zkouSskam zkousSi dostupné testy.

Cinnost 8kolni druziny je provazana se vzdélavanim v zakladni $kole, rozSifuje védomosti
a zdokonaluyje dovednosti zakl, které mohou uplatnit ve vyuce i1 v praktickém Zivote.
Nabizend skladba riznych volhocasovych aktivit umoziiuje komplexni plsobeni na zaky
asoucasné¢ jim poskytuje pfilezitost k seberealizaci pfi rozvijeni jejich individudlniho
zaméteni.

Poradenské shizby zajistuje feditelka Skola (soucasné vychovnd poradkyné a metodicka
prevence) a specialni pedagozka, ktera pracuje s détmi se specidlnimi vzdé€lavacimi
potiebami a ve Skole je jednou tydné. Riziko neuspéSnosti se fesi ndividualni ¢innosti
pedagogt 1 specialni pedagozky v rdmei vyuky.

Utinnym preventivnim ptisobenim, které je zalozeno predevéim na stalém kontaktu
vzor pomahd vytvaret pratelské vztahy a upeviovat piiznivé klima v kolektivu. Hlavni cile
preventivniho programu jsou vhodné zaclenény do konkrétnich témat ve vyuce a pribézné
naplovany fadou cilenych aktivit. Z bézného jednani zaka v lekcich nebo o prestavkach
bylo patmé, Ze standardn€ respektuyji dohodnutd pravidla a v potfebnych situacich jsou
schopni vzijemné tolerance. Piipadné prohiesky ¢i rizkové chovani zakt jsou feSeny
vramci eskalaéntho procesu, jehoz soucasti je 1 ,Smir¢i tym*, jehoz se uCastni Zici
I pedagogové, ktefi spolecné navrhuji opatfeni k prevenci.

Vysledky vzdélavani v matetské Skole spliuji ocekavané kompetence pro piedskolni
vzdélavani. Deéti pfirozené¢ komunikovaly mezi sebou i s dospélymi, pohybovaly se
Vv prostorach Skoly sebejisté. V nizké mife byly rozvijeny digitalni kompetence déti
a hudebnost. Podpora kritického mysleni nebyla dostate¢na a potencial predSkolnich déti
nebyl dostatené rozvijen. UcCitelky byly zaméfeny na predavani informaci détem bez
diferenciace podle aktudlniho rozvoje déti. Pfistup ucitelek k détem byl empaticky a citlivy.
Pozorovani a poznamky o détech jsou zaznamenavany do tzv. karty ditéte elektronicky.
Portfolia déti byla vytvafena a déti i zdkonni zastupci s nimi pracuji. K doplnéni
predskolniho vzdélavani vyuzivda Skola brusleni a keramiku. Informace o pribéhu
a vysledcich vzdé€lavani jsou zdkonnym zastupciim piedavany denné, nebot jejich vstup
a zapojeni do her déti je vitan.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zarize ni

—  Skola poskytuje vzdélavani v nové ziskanych a skole lépe vyhovujicich prostorach.
Zlepsilo se materialni vybaveni.

— Castetnd se obmeénil pedagogicky sbor, ale nedoflo k vyrazngj$imu zep3eni
Vv naplnéni kvalifikaénich piedpokladi.

— Vyrazmé se zvySil pocet pedagogu, zaku i déti (ve Skolnim roce 2020/2021
14 pedagogtl, 33 zaki a 14 déti).

—  Skola rozftila svoje zapojeni do celé fady projekti v tuzemsku iV zahrani¢i.
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Silné

stranky
Materska Skola

Soubézné plsobeni tii ucCiteli v dopolednim programu matetské Skoly umoznuje
realizaci skupinovych a individudlnich Cinnosti podle zajmu déti. (3.4)

Podpora samostatnosti déti v mateiské Skole a spoluprace s jejich zdkonnymi
zastupci se pozitivné odrazi ve kvalit¢ spontdnnich her v nteriéru i venku, které
dovedou rozehrat a setrvat u nich piiméfenou dobu. (4.3)

Zakladni Skola

Aktivni spoluprace Skoly se Skolami, institucemi, samospravou a zidkonnymi
zastupei zaka. (1.5)

Ptiznivé klma ve Skole a prace s ziky =zalozena na empatickém pfistupu a
vzajemném respektu uénné podporuje pozitivni vztahy mezi Uastniky vzdélavani.
(2.2)

Vysoka soundlezitost pedagogl s alternativnim zaméfenim Skoly a jejich osobni
angazovanost v ramci Skolni komunity. (3.4)

Vzdélavani je zalozeno predevSsim na rozvoji osobnosti kazdého Zdka a jeho
kompetenci potiebnych pro zivot. Vede k zodpovédnosti za vlastni vzd€lavani,
umozityje samostatné rozhodovani a projevovani vlastnich ndzort. (6.3)

Ciselné oznafeni odkazuje na koéd kritéria v piisluiné modifikaci. Znéni kritéria je
dostupné na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabe stranky (oblasti ke zlep$eni)

Mateiska Skola

Vzd¢lavaci nabidka nebyla dostate¢né diferencovana v navaznosti na aktudlni rozvoj
jednotlivych déti. (4.1)

Omezené vywzti pestrych metod a forem piedSkolniho vzdélavani dostate¢né
nepodporuje rozvoj kritického mysleni zejména u déti v poslednim ro¢niku
predskolniho vzdélavani. (4.1)

Vzdé€lavaci Cinnosti probihaji bez u¢inné zpétné vazby, déti nejsou dostatecné
vedeny k sebehodnoceni a wrstevnickému hodnoceni, formativni hodnoceni je
vyuzivano minimalné. (4.3)

Zakladni $kola

Skole stale nezaméstniava dostatek pedagogickych pracovniks, ktefi akceptuji
principy svobodnych demokratickych Skol a soufasné sphiyji pozadavky
na piislusSnou odbornou kvalifikaci. (3.1)

Dalsi vzdélavani pedagogii neni dostatecné zaméieno na doplnéni kvalifikaénich
predpokladll a vyuzivani efektivnich metod a forem prace. (3.5)

V tematickych vyukovych lekcich pfipravovanych pedagogy pro vékové smiSené
skupiny chybi vyraznéjsi diferenciace vyukovych postupti a cili pfizplisobenych
individualnim schopnostem zaki, coz snizuje jejich zajem o ucast na téchto lekcich.
4.3)
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— Rozdilnd efektivita spontdnnich vzdélavacich aktivit, kterym se zici venuji
individudIné na zakladé¢ moznosti svobodné volby ¢innosti dle vlastniho zajmu. (4.3)

— Evidence ucasti zakli na vzdé€lavacich aktivitach a jejich soulad s u¢ebnim planem
neni Uplnd a pln¢ prokazatelnd ve tfidnich knihdch ani v nterni dokumentaci, kterou
vedou pedagogové. (5.1)

— SouCasné Skolou pouZivané nastroje pro sledovani vysledkd  vzdélavani

a individudlniho pokroku zikd poskytyji jen caste¢né prokazatelné podklady

a mformace vyuzitelné pro jejich hodnoceni, pifpadné¢ pro odpovidajici uUpravy
pedagogickych postupt. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kéd kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je
dostupné na adrese: Kkriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
— Cilen¢ vyhledavat pedagogické pracovniky s odbornou kvalifikaci a stavajicim
umoznit dalsi studium.
— Dennimi ¢innostmi v matetfské Skole rozvijet schopnost déti samostatného mysleni,
objevovani, planovani a vyhodnocovani hypotéz a napadi.

— Poskytovat détem pribézmou zpétnou vazbu k procesu uceni formativnim
hodnocenim, zskavat pribéznou zpétnou vazbu k procesu uceni od déti formou
sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni.

— Upravit podminky pro stolovani déti v mateiské Skole zajisténim vhodného nabytku.

— Zajistit denni zdravotné preventivni pohybové aktivity pro déti v matefské Skole ve
vyhowvyjicich prostorach zakladni Skoly.

— UmoZnit détem kratkodoby (cca 20 minut) odpoc¢inek na matracich v leharné.

— Reflektovat v piipravé vyukovych lekci a celki vékové rozdily zakia uvnitt skupin
a pfizptisobovat tomu volbu metod a forem prace s dirazem na stanovené cile.

— Vytvoiit G¢inny, ptehledny a prokazatelny systém sledovani vysledktt vzdélavani
a plnéni stanovenych vystupi.

— Zvysit vypovidajici hodnotu dokumentace dokladajici obsah a pribéh vzdelavani.

— Vzd¢lavani v matefské Skole realizovat s respektem Kk véku a schopnostem déti,
diferencovat nabidku aktivit.

— Zaméfit se na sledovani zaka pfi spontannich aktivitaich a zvysit jejich efektivitu.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici c¢inost Skoly dosahuyje Skola
vysledkd hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedskolnim a $kolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

o s~ owDdE

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2025/2026

Strategie rozvoje $koly Gaudi na obdobi 2024-2028

Strategické planovani a evaluace Vv prostiedi tyrkysové organizace

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2024/2025

Rozvrh vzd€lavacich predméti a oblasti pro jednotliva trojro¢i platny v dobé
mspekcni Cinnosti.

Zapisy z jednani pedagogické rady zakladni a matefské Skoly ve S$kolnim roce
2024/2025 a 2025/2026

Skolni matrika zikladni $koly a mateiské $koly v elektronické podobé (vzorek)
Doklady o nejvys§im vzdelani pedagogickych pracovnikii (vzorek)

Hodnotici a mentorské listy (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoly pro Skolni rok 2025/2026

Seznam absolvovanych akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti v zakladni a matefské Skole ve Skolim roce
2025/2026 v¢etné zaznamt z hospita¢ni Cinnosti (vzorek)

Tridni knihy zakladni Skoly a matefské Skoly vedené ve Skolim roce 2024/2025
a 2025/2026 (vzorek)

Prehled vzdélavacich aktivit platny v dob€ inspekéni ¢innosti

Piehled tucasti zakli na jednotlivych vzdélavacich aktivitach ve Skolnim roce
2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k individualnimu vzd€lavani aktualni ve Skolnim roce
2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vychovného poradce a metodika prevence ve Skolnim roce 2025/2026
Evidence dochazky déti do mateiské Skoly ve Skolnim roce 2025/2026

Zaznamy o détech, pedagogickd diagnostika a portfolia déti v matetské Skole vedena
ve Skolnim roce 2025/2026

Ttidni vzd€lavaci programy matefské Skoly platné ve Skolnim roce 2025/2026

Dokumentace souvisejici se zajisténim bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka pii
poskytovani vzde€lavani vedena ve Skolim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkam Skoly a zajisténi Skolniho
stravovani pro Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miiZze feditelka podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Crhonek, skolni inspektor, vedouci mnspekcniho tymu
Mgr. Dagmar Sirova, Skohi inspektorka

Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni inspektorka

Be. Alena Zékova, Skohi inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

3. 3. 2026
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