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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni odborné uéilisté obchodni a Odborna $kola SCMSD Humpolec, s.r.0. jsou ziizovany
Svazem ceskych a moravskych spotfebnich druzstev. Sdruzuje stfedni odborné ucilisté
obchodni a odbornou skolu. Soucasti Skoly nejsou zadna jina Skolska zatizeni.

Kromé& dvou ucebnich oborli denniho tfileté¢ho studia 66-51-H/004 Prodavac - smiSené zbozi
a 69-53-H/003 Provoz sluzeb je ve Skole v letoSnim Skolnim roce vyucovan v dobihajicim
pétiletém cyklu (tfida 1.ON) a v inovovaném c¢tyfletém cyklu (1.0, 2.0 a 3.0) studijni obor
denniho studia 66-41-L/008 Obchodnik a dvoulety denni néstavbovy obor 64-41-L/521
Podnikéni v oborech obchodu a sluzeb. V kazdém ro¢niku je oteviena jedna ttida pro Zaky
obou ucebnich oboril. VSechny obory jsou vyucovany v souladu s rozhodnutim o zarazeni
$koly do sité $kol MSMT.

V leto$nim Skolnim roce bylo otevieno 8 tfid s 192 zdky v ucebnich a studijnich oborech,
odborna $kola nevykazuje zadné Zaky.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Vyuka predmétu probihala podle schvalenych ucebnich dokument. Stanovené cile
odpovidajici pozadavkim osnov byly plnény. Navaznost uciva byla zajiSténa funkéné
sestavenymi tematickymi plany.

Obé¢ vyucujici maji odbornou a pedagogickou zpusobilost pro dany predmét. Vyuka ceského
jazyka a literatury probihala v béznych ucebnach. Pomuicky pro vyuku jsou k dispozici
v dostateéném mnozstvi. Zakovska knihovna neni v letosnim §kolnim roce funkéni a pocet
vyptjcek zaky byl minimalni. Podnétnost a estetickd uroven vétSiny uceben byla na primérné
urovni.

Cile vyuky byly zZakim sdéleny a v prib¢hu vyucovacich jednotek splnény. Ve sledovanych
hodinéch ptevazovaly frontalni metody prace. Kooperativni techniky uceni a skupinové aktivity
nebyly uplatnény. Pokyny pedagogli byly jasné a srozumitelné. Tradicni struktura hodiny
vytvaiela malo prostoru pro uspokojovani individudlnich potifeb a pro rozvijeni schopnosti
zakd. Vyucujici usilovaly o plynulé zatazeni nového uciva do systému védomosti. Naro¢nost
sdélovanych informaci byla pfiméfena schopnostem zakd. Zaci byli upozoriiovani na kli¢ové
informace. Poznamky byly pfevazné diktovany, v jednom piipad¢ si je Zaci délali samostatné.
Didaktickd technika nebyla pfi vyuce pouzita. Odbornd Uroven vyuky byla velmi dobra.
V hodinach nechybélo zavérecné shrnuti uciva a zpravidla i vykonu Zakda.

V hodinach byly vyuzivany vstupni motivacni metody, popf. pribézna motivace. U zakl byla
vhodné rozvijena schopnost sebereflexe a sebehodnoceni. V hodinach literatury se projevovala
snaha vyucujicich zaradit u€ivo do historického a spoleenského kontextu. V hospitované
hodin€ slohového vycviku byli Zaci zapojeni do hodnoceni spoluzédka. Pfi vyuce byly
ocenovany dobré¢ vykony, Casto byly uplatiiovany pochvaly a vlastnimu hodnoceni predchazela
analyza chyb.

Mezi uéiteli a zaky byla uplatiiovana pravidla zalozena na vzijemném respektovani. Zaci byli
védome ukdznéni a pozorni. Vyuka probihala v ptiznivé pracovni atmosféte. Ve vétsSin€ hodin
byl vytvaten prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti zakd. Uroven verbalni i neverbalni
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komunikace vyucujicich byla na velmi dobré Grovni. Projevy nevhodného chovani zakl nebyly
ve sledovanych hodinach zaznamenany.

Kvalita vyuky v piredmétu Cesky jazyk a literatura je hodnocena jako velmi dobra.

Anglicky jazyk, némecky jazyk

Hodinové dotace obou predmét odpovidaly schvalenym ucebnim planiim. Ucitelé se pii vyuce
fidili Casove tematickymi plany, které obsahové vychdzeji z osnov a z pouZzivanych ucebnic.
Zéci si voli mezi jazykem anglickym a némeckym, ve tfidach 3.0 a 1.ON jsou v souladu s
platnymi u¢ebnimi plany vyucovany oba jazyky. Vyuka je n€kdy organizovana spolecné pro
dva ro¢niky, napt. némecky jazyk pro tfidy 1.P/PS a 2.P/PS, anglicky jazyk pro tfidy 2.0
a 3.0, a pro tii rocniky ve tfidach 1.P/PS, 2.P/PS a 3.P/PS. Skupina zaka ze tiid 2.0 a 3.0
navstévujici anglicky jazyk postupuje podle jednotného tematického planu. V ostatnich
kombinovanych skupinéch jsou tematické plany diferencovany podle ro¢nik.

V hospitované hodin€ anglického jazyka ve skupiné tvofené Zaky ttid 1.P/PS, 2.P/PS a 3.P/PS
(21 zaka) probihala vyuka diferencované ve tfech skupinach, ale ptfes usili ucitelky jeji
efektivita byla velmi nizkd - kromé jiného i proto, Ze organizace vyuky téméi vylucovala
individuélni pfistup a nevytvafela dostatek prostoru pro rozvoj komunikativnich dovednosti
a procviceni zadaného uciva ve vSech skupinach.

Vyuka anglického a némeckého jazyka probihala v béznych ucebnach a v tzv. jazykové ucebné,
kterd je zatim vybavena pro vyuku jazykli pouze videem. Podnétnost prostedi byla zpravidla
osnov. Obé& vyulujici cizich jazykt spliuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti.
Hodiny byly pfevazné vedeny v némciné, popt. anglicting. Pfi vyuce prevladaly frontalni formy
prace s dominantnim postavenim uéitele. Zaci pracovali zejména s uéebnici s vyuzitim dal§ich
materidli. Formy a metody prace byly urCovany obsahem ucebnic. Zvlast¢ v hodinach
anglického jazyka byla mluvnice vysvétlovana zbéZzné, nc¢kdy neptesné, bez pochopeni
a zdiraznéni logickych souvislosti ve stavb& jazyka. V nékolika piipadech byla vyuzita
didakticka technika, jeji vyuziti viak nebylo vzdy efektivni. Zaci pracovali pfevazné bez
slovnikli. Nezndma slova jim byla piekladana. Pti vyuce byly s vyjimkou skupiny ze ttid
1.P/PS, 2.P/PS a 3.P/PS jen ziidka zaznamenany skupinové metody prace. Individualni potieby
byly ¢asto opomijeny. Konkrétni zaddni domaciho cviceni a nésledna kontrola v pfisti hodiné
vétsinou chybély. Odbornd troven vyuky némeckého jazyka byla velmi dobra.

Zaci byli pii vyuce uditeli aktivizovani, pfesto se stavali v priib&hu hodiny vzhledem
ke zvolenym formdm a metoddm prace n€kdy pasivnimi. Mezipfedmétové vztahy byly vyuZzity
jen ziidka. Zavéreéné zhodnoceni vykoni zaki chybé&lo. Casto byly, zejména v anglickém
jazyce, tolerovany jednoslovné odpovédi.

Ve sledovanych hodinach nebylo zaznamendno nevhodné chovani Zakl. Prostor vytvareny pro
diskusi nebyl Zaky zpravidla vyuzivan.

Kvalita vyuky v némeckém jazyce je hodnocena jako priumérnd, pii vyuce anglického
jazyka byla ziejma citelné slaba mista.

Matematika
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Vyuka matematiky probihala v souladu s ucebnimi plany a ucebnimi osnovami, které maji
ucitelé rozpracovany do Casto formalnich asovych a tematickych plant uciva. Nedostatkem
perspektivni ptipravy bylo nevhodné spojeni vyuky dvou ucebnich oborii se zcela rozdilnymi
ucebnimi osnovami. Rovnéz bezprostiedni piiprava vyuky, zejména v oblasti ndzornosti vyuky
a uziti dalSich informacnich zdrojii, méla dil¢i nedostatky.

Z 16 vyuc€ovanych hodin matematiky oducenych tydné€ je 12 hodin vyucovéano pedagogickym
pracovnikem s pedagogickou a odbornou zpulsobilosti a 4 hodiny jsou vyucovany
pedagogickym pracovnikem bez pedagogické zplsobilosti. Vyuka probihala v kmenovych
ttidach, které nebyly pro vyuku matematiky zvlast’ upraveny. Ttidy byly vybaveny novym
Skolnim nabytkem, ktery odpovidal véku zakl. Ucebny byly béznym zplsobem esteticky
upraveny. Cile hodin byly verbalné vymezeny jen v ¢asti hodin.

Vyuka probihala zcela verbdln€ bez uZiti nazornych pomicek a didaktické techniky.
Dominujicim zdrojem informaci byl ucitel. Ucebnice byly uzivany jen vyjimecné. UZiti jinych
zdrojii informaci nebylo pozorovano. Pfevazovala pasivni forma vyuky, zaci byli pouze ziidka
vedeni k potiebé informace samostatn¢ vyhledavat a zpracovavat.

Byly vyuZivany prvky vstupni a ¢asteéné i pribézné motivace. Praktické uziti uciva vsak
vétsinou nebylo uvadeéno.

Znacné rozdily ve schopnostech a védomostech zakli a spojeni vyuky dvou ucebnich obord
pusobily znacné problémy pii efektivnim vyuziti vyu€ovaci doby a pfi stanoveni piiméteného
tempa vyuky. Ve vét§iné hodin byla vénovéana potfebnd pozornost procvicovani a upevitovani
uciva. Pouze pii vyuce spojenych ucebnich obord byly vyklad, procviovani a upeviiovani
uciva vyrazné ¢asov€ omezeny, coz vetsing zakl plsobilo potize. Efektivita vyuky zde byla
nizka. Vyuziti samostatné prace zakt bylo ojedin€lé, skupinova prace pozorovana nebyla.
Hodnoceni zakt probihalo priibézné a nemélo pouze charakter klasifikace. Bylo zaméteno
predev§im na pamétni znalosti. Chyby byly okamzité analyzovany. Nebylo vSak vyuzito
sebehodnoceni ani vzajemné hodnoceni zak.

Komunikativni schopnosti zakli byly rozvijeny zplisobem odpovidajicim charakteru daného
oboru. Organizace vyuky méla dohodnutd pravidla, kterd byla Zaky respektovana. Zatazeni
relaxacnich prvkl nebylo pozorovano. Projevy nekédzné zaka nebyly zaznamenany.

Vyuka byla vedena odborné a vécné spravné. Verbdlni i neverbalni projevy vyucujicich byly
velmi dobré.

Vyuka predmétu matematika je zajisténa na priimérné urovni.

Odborné a prirodovédné predméty (ekonomika, ekonomika podniku, obchodni provoz,
pravni nauka, prirodovéda, Gcetnictvi, zaklady prirodnich véd, zboZiznalstvi)

Casova dotace ve sledovanych predmétech odpovidala schvilenym ucéebnim plantim.
Po obsahové strance probihala vyuka podle zpracovanych tematickych planti uciva. Z hlediska
struktury a podrobnosti rozpracovani jednotlivych témat maji tyto plany vyrazné rozdilnou
uroven. Obsahové odpovidaji schvilenym ucebnim osnovam. Vyjimkou jsou piredméty
zboziznalstvi a zéklady pfirodnich véd, pro které jsou v osnovach ptedepsana laboratorni
cviceni. Kromé predmétu zaklady piirodnich véd ve tfidé 2.0 nejsou v tematickych planech
laboratorni cviceni naplanovéana. V predmétu pifirodovéda ve tiidé¢ 1.PS, v biologické casti
uc¢iva, maji naplanované laboratorni prace teoreticky charakter, ve fyzikdlni a chemické ¢asti
uciva nejsou laboratorni prace vibec naplanovany. Tematické plany uciva v predmétech
zboziznalstvi pro tfidy 1.0 a 3.0, zaklady pfirodnich véd pro ttidu 1.0 a pfirodovéda pro tiidu
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1.PS nezarucuji splnéni schvalenych ucebnich osnov. Celkové lze podminky pro provadéni
laboratornich praci a laboratornich cvi¢eni hodnotit z hlediska materialniho vybaveni jako
nevyhovujici. V pribehu inspekeni ¢innosti nebyly piedlozeny zddné zaznamy o provedenych
laboratornich cvicenich a laboratornich pracich. Stanovené vyukové cile vétSinou odpovidaly
aktualnimu sloZeni tfidy. Nové predkladané ucivo navazovalo na ucivo predchozi.

VétSina hodin  byla vyucovdna pedagogy s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Bez pedagogické zplsobilosti jsou vyucovany piedméty ucetnictvi ve tiide
3.P/PS, ekonomika ve tfidé 1.ON a zboziznalstvi ve tfiddch 1.0 a 3.0. Predméty zaklady
ptirodnich véd ve tfidé¢ 1.0 a ptirodovéda ve tiidé¢ 1.PS jsou vyuCovany pedagogem bez
odborné a pedagogické zplsobilosti. Vyuka bez odborné a pedagogické zptisobilosti neméla
zfejmy negativni dopad na kvalitu vyuky. Vychovné vzdélavaci €innost probihala v kmenovych
ucebnach, ve kterych byla k dispozici didaktickd technika. Prostfedi tfid z hlediska esteti¢nosti
bylo méné podnétné. Ve vyucovacich jednotkach byly vétsinou vytvoreny dobré podminky pro
dodrzovani psychohygienickych zasad.

Vyucovaci jednotky byly tradicné strukturovany. Vyrazné pievazovaly frontalni cCinnosti
s dominujicim verbalnim ptsobenim ucitelt. Vyukové cile byly jasné sdéleny pouze v n€kterych
hodinach. Organizace vyuky nevytvarela, azZ na vyjimky, prostor pro individuélni ¢i skupinové
aktivity. Casto zafazované individualni klasifikované provéiovani védomosti je v disledku
minimalniho zapojeni ostatnich zZak malo efektivni. Vykladova ¢ast hodin probihala v pfiznivé
atmosféte, vétsinou v dialogu se z4ky. Casto byly vyuzivany difve ziskané védomosti zakel. Jen
ojedin€le byla pozornost ucitel zaméfena na rozvoj praktickych dovednosti. Pozitivné lze
hodnotit uzivani terminologie a v nckterych hodindch 1 wuziti dalSich zdrojii informaci.
Didaktick4 technika byla vyuZzita pouze v jedné hodin€. Mira nazornosti vyuky je celkove nizsi.
V nékterych pfedmétech neméli Zaci k dispozici zddné ucebnice. Zapis ucebni latky, ktery
vétSinou probihal bez aktivni ucasti zaku, se tak stdval dominantni ¢asti hodiny. Védomosti
zakli byly v jednotlivych vyucovacich jednotkach velmi rozdilné. Pfedkladané ucivo bylo
interpretovano az na drobné nedostatky vécné spravné. Stiidani ptimych a nepfimych ¢innosti
v zajmu splnéni rozdilnych vyu€ovacich cilit u Zakti dvou ro¢nikli v rdmci jedné tiidy bylo mélo
efektivni.

Motivaéni pusobeni bylo s ohledem na uplatiiované organizacni metody a formy ¢innosti méné
vyrazné. Dusledkem byla v nékterych sledovanych hodinach pasivita zakt. V nékterych
hodinéch byly vhodné uplatnény mezipfedmétové vztahy. Pifedavané védomosti byly casto
aktualizovany, spojovany s praxi. V pribéhu vyucovacich hodin byla uplatiovana zpétna vazba
a pribézna kontrola zejména pfi samostatné praci. Zaci byli jen v malém rozsahu vedeni
k sebekontrole, vzajemné hodnoceni bylo zaznamenano jen vyjimecné, sebehodnoceni zaki
nebylo vibec vyuzivano. Ve vétSin¢ piipadii bylo opomijeno hodnoceni vykond zaka
a predevs§im zhodnoceni vyucovacich jednotek véetn€ plnéni stanovenych cilti.

Pti vyuce bylo patrné, Ze pravidla jednani jsou Zaklim znama a jsou jimi dodrzovand. Pfi vyuce
nebyly zaznamenany projevy nezddouciho chovani zakt. Vyuka probihala v pfiznivé atmosféte.
Pokud byl v hodindch vytvofen prostor pro uplatnéni nazort zakd, nebyl ve vétSiné piipadi
nalezit¢ vyuzit. V disledku pouzitych metod a forem cinnosti méli Zaci méné prostoru pro
rozvoj komunikativnich dovednosti.

Kvality vyuky v odbornych a piirodovédnych piedmétech je hodnocena jako priimérna.

Odborny vycvik ve studijnim oboru obchodnik
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Casové dotace v odborném vycviku odpovidala schvilenym u¢ebnim plantim. Upravy obsahu
ucebnich osnov byly provedeny vramci kompetenci feditelky Skoly a koordinovéany
s teoretickou vyukou. Ptiprava vyuky byla perspektivné i bezprostfedné velmi dobfe zajisténa.
Vyuka je zajiStovana dvéma internimi pedagogickymi pracovniky, znichz jeden nema
pedagogickou zpusobilost. Tato skute€nost neméla negativni vliv na kvalitu vyuky. Pro vyuku
odborného vycviku je vyuzivano jednak dobie vybavené odborné ucebny ve Skole, jednak
smluvnich pracovist. Veskeré prostory vyuzivané pro vyuku odpovidaji psychohygienickym
zasadam.

Dohody o zajisténi vyuky odborného vycviku mezi Skolou a organizacemi, v nichz odborny
vycvik probiha, jsou uzavieny v souladu s pravni normou. Rovnéz ustaveni instruktorii
a kontrola jejich ¢innosti mistrem odborné vychovy byla shleddna bez zédvad. Deniky evidence
odborného vycviku jsou vedeny po formadlni i obsahové strance velmi dobie. Prehledné je
zajiSténa i evidence zakli na smluvnich pracovistich.

Zaktm je v souladu s vnitini smérnici §koly poskytovan pracovni odév a &istici prostfedky.
Vyuka probiha prevazné ve skupinich. Cinnosti vykondvané 7iky odpovidaly rozsahem
a obsahem véku zdkd a stanovenym vychovnym cilim. Zadéni bylo jasné¢ formulované
a srozumitelné. V pribchu vyuky byl vytvoten dostateny prostor pro aktivitu zakl a vyjadieni
vlastnich nazord.

Cinnosti 7kl jsou pribézné kontrolovany a hodnoceny. Ugivo procvi¢ované na smluvnich
pracovistich je koordinovano s teoretickou vyukou i s vyukou v odborné uc¢ebné skoly.

Zaci absolvovali vstupni $koleni bezpe¢nosti prace a pozari ochrany a déle jsou pribézné
seznamovani s bezpe¢nostnimi predpisy pro jednotlivd témata ucebnich osnov. Pro potieby
oSetfeni drobnych urazl jsou k dispozici skiifky prvni pomoci. Evidence a registrace
pracovnich trazi je fadné€ vedena.

Pocet zakl v ucebnich skupinach a organizace pracovniho dne odpovida pravni normé.
Komunikace mezi zaky a mistry odborné vychovy, resp. instruktory je velmi dobra. Dohodnuté
pravidla chovani a jednani jsou respektovéana. Zaci maji k vyuce pozitivni vztah.

Vyuka predmétu odborny vycvik ve sledovaném studijnim oboru je hodnocena jako velmi
dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Perspektivni piiprava vyuky je hodnocena jako pouze vyhovujici, bezprostiedni planovani
a piiprava vyuky, materialné technické a psychohygienické podminky, organizace, formy
a metody vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a hodnoceni jsou hodnoceny jako
priamérné. Persondlni podminky jsou velmi dobré.

Ceskd S$kolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélavani ve sledovanych piedmétech jako
priimérnou.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry Skoly jsou specifikovany v dokumentu Predpokladany vyvoj SOU v obdobi
rokt 2000-2004. Koncepéni zaméry byly stanoveny na zdklad€ analyzy podminek, ve kterych
se Skola nachazela. Materidl je orientovan piedevsim na organizacni zajisténi planovanych akci.
Stfednédobé planovani je realizovano formou ro¢niho planu ¢innosti. Tento material je dale
rozpracovan v dalSich dokumentech, jako jsou napf. mési¢ni a tydenni plany, plan prace
vychovného poradce a hlavni ukoly zaméstnancii. Koncepéni zameéry a stanovené cile jsou ve
vétsing piipadl redlné. Nekteré stanovené cile jsou formulovany v obecné roving, bez potiebné
konkretizace, terminii a odpoveédnosti.

Pracovnici $koly méli moZnost podilet se na tvorbé cilii. Tato moZnost v§ak neni v predlozené
dokumentaci oficidlné stanovena. Podil pracovnikil na planovani je zfejmy predevsim v oblasti
tvorby tematickych plani uciva a také pfi planovani vychovné vzdélavacich akci pro zaky. O
zamérech Skoly jsou informovéni rodice zakl. VétSina zaméri je podporovéna ziizovatelem,
organy statni spravy a dalSimi socidlnimi partnery.

Planovani ma charakter systému plani pro jednotlivé oblasti Cinnosti. Je velmi dobfie
strukturovano z ¢asového hlediska a po strance organizacniho ¢lenéni Skoly. Nedostatkem je
malo vyrazné zaméfeni na kvalitu vychovné vzdélavaci €innosti.

Obory jsou vyucovany v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol. Vyuka probiha
podle schvalenych ucebnich plant s vyjimkou tfidy 1.PO denniho néastavbového studia oboru
64-41-L/521 Podnikani v oborech obchodu a sluzeb, kde neni vyucovan povinny odborny
predmét technicka dokumentace, jak uvadi platny uéebni dokument schvaleny MSMT CR pod
¢j. 17 277/93-23 dne 25. 5. 1993 s platnosti od 1. zafi 1993 pocinaje prvnim ro¢nikem.

V perspektivnim planovani vyuky, vzhledem k inspekénim zjisténim v hospitovanych hodinach,
neni optimdlni spole¢na vyuka dvou obora (v pfipad¢ rozdilnych hodinovych dotaci a osnov)
nebo vice ro¢nikil (nejméné v 10 piipadech), kdy je ohroZeno plnéni osnov a efektivita vyuky
je celkove nizka.

Z volitelnych a vybérovych predmétl jsou ve studijnich oborech vyuCovany mezinarodni
obchod, cestovni ruch, specidlni ptfiprava pokrmi a zemépis, v ucebnich oborech technika
administrativy, vazaCstvi a aranZovani kvétin, textilni techniky aj. Pfredméty jsou vybirany
s ohledem na budouci uplatnéni absolventt.

Ve skole jsou evidovani Ctyfi Zaci s diagnostikovanymi poruchami uceni. Pro tyto zaky byly
zpracovany individudlni plany, které vSak nemaji charakter smlouvy mezi Skolou a zdkonnymi
zastupci. Individudlni plany zohlednuji charakter postizeni a specifikuji individualni péci
v pritbéhu vyuky predméti.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu planovdni jako priitmérnou.

Organizovani
Reditelka $koly méa zpracovan organizaéni ¥ad, ktery stanovuje organizaéni strukturu $koly,
systém podfizenosti, zastupitelnosti a kompetence jednotlivych vedoucich pracovniki.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena ve stanoveném rozsahu. Jeji vedeni, zejména
u katalogovych listli a u evidence Zzaku, je vSak mnohdy nediisledné a neposkytuje zietelny
prehled o pribéhu studia Zdka. Zaznamy v tfidnich knihdch neumoziuji zjistit konkrétni napli
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vyu€ovaci hodiny.

Osobni data zaki 1 pracovnikll $koly jsou zajiSténa proti zneuziti.

Pti fizeni Skoly feditelka vyuzivd jako poradni orgdny zejména pedagogickou radu a tfi
predmétové komise. Nejsou ustaveny zddné poradni organy tvotené rodici a zaky.

Informace zaklim jsou predavany piedevS§im prostfednictvim tfidnich uciteld. Aktudlni
informace jsou operativné vyveéSovany na vyvéskach, nebo je vyuZito Skolniho rozhlasu.
Odborné informace maji ucitelé moznost ziskavat jednak z fady Casopist, které Skoly odebira,
jednak z internetovych stranek.

Informace smétujici k zakonnym zastupctim zaki jsou prendSeny prostfednictvim zakovskych a
pracovnich knizek. V aktudlnich pfipadech zhorSeného prospéchu ¢i chovéni jsou zakonni
zastupci vzdy informovani prokazatelnou pisemnou formou doplnénou osobnim jednani.
Pravidelné jsou potfadany schizky rodict a dny otevienych dveti. Na pfenaseni informaci se
vyznamn¢ podili i vychovny poradce.

Vyroéni zprava o c¢innosti Skoly popisuje stavajici stav Skoly i pfedpokladany vyvoj, ale
neobsahuje vSechny ndlezitosti stanovené pravni normou — neuvadi piehled ucebnich plant
se schvalovacimi doloZkami. Vyro¢ni zprava byla fadn€ projedndna a postoupena vSem
zakonnym adresatim.

K ucelné prezentaci Skoly na vetejnosti vyuziva Skola zejména ¢lankd v mistnim a regionalnim
tisku, ucasti Skoly na piehlidkach strednich Skol a rovnéz GspéSnym vystupovanim zaka Skoly
pfi organizovani riznych akci mistnich organizaci a firem.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze na zaklad¢ ptijimaciho fizeni bylo zapsano do tfidy 1.PO pro Skolni
rok 2000/2001 31 zak.

Dale bylo zjisténo, ze ve Skolnim roce 2000/2001 feditelka Skoly pii pfijiméani zakd do vyssiho
rocniku nez prvniho nezédala o povoleni Skolsky ufad Pelhfimov: v pfipadé Ctyr zakl pii
ptijeti do druhého ro¢niku oboru obchodnik ze dne 30. srpna 2000, v ptipadé pfestupu dvou
zaki do téze tridy ke dni 1. zafi 2000, resp. ke dni 25. zafi 2000, pii prestupu zakyné
do tfetiho ro¢niku oboru obchodnik ke dni 1. zafi 2000 a pfi piestupu Zaka do tfetiho ro¢niku
oboru prodavac ke dni 1. zati 2000.

Reditelka $koly piijala bez povoleni §kolského titadu ve $kolnim roce 2000/2001 do tietiho
ro¢niku oboru obchodnik Zékyni, ktera ve 2. pololeti Skolniho roku 1996/1997 neprospéla.
Reditelka $koly pfijala na zakladé piihlasky ke studiu podané dne 12. 10. 2000 ke studiu Zaka
do tfidy 1.ON, aniz vydala rozhodnuti o pfijeti.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu md stanovena zdakladni pravidla. Jejich
prakticka realizace neni vidy zcela dusledna.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti organizaci vichovné vzdélavaciho procesu jako priimérnou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve vedeni a motivovani pracovnikil prevlada operativni fizeni s pfevahou liberalnich prvka, bez
vyrazné vazby na kontrolni zjisténi.

Pedagogicky sbor je zkuSeny a stabilizovany, tvoii jej 13 internich a jeden externi pedagogicky
pracovnik. VSichni ucitelé¢ teoretickych predméti maji vysokoSkolské vzdélani. Skladba
odbornosti umoznuje pokryt vyuku naprosté vétSiny vyucovanych predméti s odbornou
zpusobilosti. Tfem ucitelim teoretickych predméth chybi pedagogicka zptsobilost pro vyuku
ve stiedni Skole. Jeden z ucitelli ukoncil rozSifujici studium v letoSnim Skolnim roce. Dalsi
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vzdélavani je zaméfeno na vychovné poradenstvi, popf. na zvySovani odborné urovné.
Vzhledem k finan¢ni ndro¢nosti, problémim se zastupitelnosti a dopravou nejsou akce dalSiho
vzdélavani pfevazné vyuzivany systematicky.

Vedeni Skoly a nékteti ucitelé se podileji na findlnim zpracovani osnov nového studijniho
oboru. Vyrazné kladné je hodnocen podil ucitelii na ptipravé a realizaci mimoskolni ¢innosti
zaka.

Vedeni Skoly mé zpracovanad kriteria hodnoceni pracovnikll pro stanoveni osobnich piiplatk,
kterd jsou pracovnikiim znama. Zakladni ¢ast nenarokovych sloZek platu je vSak urcena
jednotné, procentudlné, jen mensi ¢ast vychazi ze stanovenych kritérii pro hodnoceni kvality
préace pracovnika.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vedeni a motivovani pracovnikii jako priimérné.

Kontrolni mechanizmy

Ve skole je vymezen systém vnitini kontroly vii¢i celé organizaéni struktute. Kontrolni ¢innost
respektuje organizacni ¢lenéni Skoly, zahrnuje vychovné vzdélavaci proces v ramci jednotlivych
usekt, provoz S$koly 1 hospodafeni. Vysledky kontrolni c¢innosti jsou projednavany
s pracovniky, v pfipadé potieby jsou pfijimana opatfeni k napravé zjisténych nedostatkd.
Utinnost kontrolniho systému neni optimalni, nebot’ v piedlozené pedagogické dokumentaci
byly zjistény dil¢i nedostatky administrativniho charakteru.

Hospita¢ni Cinnost probihd na zakladé zpracovaného planu hospitaci v teoretické vyuce
a v odborném vycviku a také podle mési¢niho planu hospitaci. Hospitacni ¢innost vedeni Skoly

provedeno 14 hospitaci. Pfi hospitacich nebyly pokryty vSechny tfidy, vSechny vyucované
pfedmeéty, nebyli navstiveni vSichni ucitelé. Pouzivané zaznamy neumoziiuji vyhodnotit nékteré
dilezité pedagogické jevy, napt. iroven motivovani zaku, uziti diferenciac¢nich prvkl apod. Ze
zaveri hospitaci vyplyva, ze kvalita vzdélavani v minulém Skolnim roce byla hodnocena jako
primérna a velmi dobrd. Ziejmym nedostatkem je skutec¢nost, Ze vysledky kontrolni ¢innosti
nebyly prokazatelnym zplsobem v souhrnné podobé¢ analyzovany a nasledné prezentovany
smérem k pracovnikiim Skoly.

Vedeni Skoly zjistuje prostfednictvim pisemnych praci z ¢eského jazyka a matematiky uroven
vstupnich védomosti zaki. Tyto prace jsou zadavany zdkim vyucujicimi jednotlivych
pfedméth. Dalsi materidly zjiSt'ujici Grovenl znalosti Zakli v pfedmétech matematika a némecky
jazyk nebyly v pribéhu inspekce predlozeny. Zaci $koly byli ve $kolnim roce 1999/2000
zapojeni do mezinarodniho vyzkumu, ktery zjiStoval védomosti a dovednosti patnactiletych
a osmnactiletych zakid. V oblasti matematické a Ctendiské gramotnosti dosahli primérnych
vysledkt, v oblasti pfirodovédné gramotnosti méli vysledky podprimérné.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu kontrolnich mechanizmii jako priimérnou.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu Fizeni jako pritmérnou.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, ptredskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
MSMT ¢&j. 33 509/99-21 ze dne 7. 1. 2000 s uéinnosti od 1. 9. 2000,

e ucebni dokumenty,

e Casove tematické plany uciva,

e katalogové listy,

e tfidni knihy,

e osobni evidence zaku,

e rozvrhy tiid,

e rozvrhy uciteld,

e protokoly o pfijimacim fizeni pro $kolni rok 2000/2001,

e rozhodnuti vydavana feditelkou skoly,

e doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani,

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000,

e podnikatelsky zdmér - plan ¢innosti pro zfizovatele Skoly,

e piedpokladany vyvoj SOU v obdobi roki 2000-2004,

e situace v SOU a OS po zahajeni §kolniho roku 2000/2001,

¢ plén ¢innosti na Skolni rok 2000/2001,

e plén prace vychovného poradce,

e organizacni fad,

e pracovni fad,

e hlavni ukoly pedagogickych a provoznich zaméstnanct od 1. 9. 2000,
e smlouvy o studiu zakd,

e zapisy z porad vedeni Skoly,

e deniky odborného vycviku,

e vnitini piedpis Skoly “Narok na pracovni oble€eni pro zaky v odborném vycviku”,
e Rad uéebny odborného vycviku,

e dohody mezi skolou a organizacemi o zajisténi vyuky odborného vycviku,

e Piehled o poctu zakl podle obort, ro¢niki a tfid veetné studia absolventi na vSech typech
skol,

e Rozdéleni zakl do skupin — Skolni rok 2000/2001,

e Organizace odborného vycviku, odborné praxe,

e Vnitini pfedpis — finanéni odménovani Zzakd na individudlnich pracovistich nahrazujici
vyucovani odborného vycviku,

e dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki - Skolni rok 2000/2001,

e seznam zaki se specifickymi poruchami uceni,

e mg&sicni plan hospitaci a kontrol ve Skolnim roce 2000/2001,

e plan hospitaci v teoretické vyuce a odborném vycviku 2000/2001,

e pléan hospitaci na Skolni rok 2000/2001 - odborny vycvik,
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e hospitani zdznamy vedeni $koly,

e Kkritéria pro hodnoceni hospita¢ni ¢innosti,

e kritéria pro hodnoceni kvality prace pracovnik,

e pléan kontrol a hospitaci zastupkyné feditelky Skoly,
e zaznamy z ¢innosti metodickych organi,

e vyjadieni zfizovatele, orgdnd statni spravy a socialnich partnerti k u¢ebnim a studijnim
oborum,

e hospitacni zdznamy Skolnich inspektort.

ZAVER

V pritbéhu inspekcéni Cinnosti v Stiednim odborném ucilisti obchodnim a Odborné Skole
SCMSD Humpolec, s.r.o. nebylo zji§téno neefektivni Gerpdni finanénich prostiedkii
pridélenych ze stdatniho rozpoctu vihledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem
ke schvdlenému ucebnimu dokumentu.

Kvalita vzdélavani v hospitovanych predmétech a kvalita ¥izeni jsou hodnoceny jako
priimérné.

Na zdkladé uvedenych skutecnosti je Skola hodnocena jako priimérna.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Jarmila Bilkovskd L,
Clenové tymu Mgr. Stanislav Novotny e

Mgr. Vaclav Strnad =~ e

V Pelhfimové dne 22. prosince 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. 12. 2000

razitko

Reditelka Skoly Podpis

Mgr. Marie Loskotovda e

Piedmétem inspekce bylo diléi thodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad - referat skolstvi 2001-01-16 113 08/01

Ztizovatel 2001-01-15 113 06/01

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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