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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Doubravice nad Svitavou, okres Blansko je neuplna $kola s péti tfidami
L. stupné ZS, je zalohovanou organizaci, jejimz zfizovatelem je obec Doubravice nad Svitavou.
Ve skolnim roce 2001/2002 je zde vyuCovano 95 zdkd z Doubravice nad Svitavou (93) a
Holesina (2). Soucasti zakladni Skoly je Skolni druzina s dvéma odd¢lenimi a Skolni jidelna.
Vzdélavani zaka je realizovano podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j.: 16 847/96-2.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zakladé hospitacni cinnosti provedené
v pfedmétech &esky jazyk, matematika, anglicky jazyk, prvouka a vlastivéda. Uroved a
efektivita vyuky byla sledovdna v oblasti planovani, pifipravy a podminek vyuky, jeji
organizace, zptisobu hodnoceni a motivace 74k, vzdjemné interakce a komunikace.

Tydenni pocet vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nicich i casovd dotace hodin
vyucovanych predmétli odpovidala uc¢ebnimu planu realizovaného vzde€lavaciho programu.
Jednotnou formou zpracované €asové tematické plany pro vSechny piredméty, ¢lenéni uciva
do jednotlivych ro¢nikl a jeho konkrétni rozplanovani na mésice a tydny vytvaii pfedpoklady
pro kontinuitu vyuky sledovanych predmétii. UCivo vlastivédy zatfazené v tematickych planech
vychdzelo vice z obsahu pouzivanych ucebnic nez z ucebnich osnov. Ptedlozené tematické
plany jsou piesto funkéni a ucelné. Pfiprava uciteld na vyuku se odvijela od stanovené
struktury vyucovacich hodin, byla odpovédna, pecliva a promyslend. Ucitelé si kladli realné
vzdélavaci cile, které vychazely z tématu probiraného uciva. V nékterych piipadech nebyla
vsak jejich formulace volena s ohledem na ¢innosti zaki vedouci k rozvoji jejich védomosti a
dovednosti. O Zéacich se specifickymi poruchami uceni jsou vyucujici informovani
prostiednictvim zprav pedagogicko-psychologické poradny, jejiz doporuceni se snazi
respektovat.

Vychovne vzdélavaci Cinnost ve Skole zabezpecuje pét pedagogicky i odborné
zpusobilych uciteltl véetné feditele a dvé vychovatelky Skolni druziny. Pedagogickéd a odborna
zpusobilost vyucujicich je maximalné vyuzivana a pozitivné se promitd do kvality vedené vyuky
predevsim v oblasti jeji organizace. PoZzadovanou zpiisobilost pro vyuku anglického jazyka,
kterou si vSak v soucasnosti dopliiuje, nema vychovatelka, ktera tento predmét vyucuje ve
ctvrtém roc¢niku. Uvedena skute¢nost vSak nemd negativni dopad na kvalitu vyuky, ta byla
naopak hodnocena ve vétsin€ sledovanych jevi jako ptikladna.

Skola ma k dispozici dostatek vhodnych tiid s Gi¢elnym a funkénim vybavenim, které je
postupné modernizovano. Prostorové podminky se znacné zlepSily realizaci pfistavby, kterou
Skola ziskala télocvicnu a velmi péknou ucebnu pro Skolni druzinu. Ucebni prostiedi bylo
vzhledem ke sledovanym pfedmétim pro zaky dostate¢né podnétné a poskytovalo jim pii
vyuce potiebnou nazornost. Uprava tfid ale i ostatnich prostor $kolni budovy je po estetické
strince na velmi dobré wrovni. Zaci i ugitelé zde maji vytvofeno velmi pékné a piijemné
pracovni prostfedi. Ve vyuce bylo pozorovano pouziti riiznych ndzornych pomicek vcetné
i¢elng vyuzité didaktické a vypodetni techniky. Zaci pracovali nejvice se schvalenymi
ucebnicemi, pracovnimi seSity, nakopirovanymi materidly a drobnymi manipulativnimi
pomickami (kostky, kartiky, stiraci tabulky,). K dispozici maji také dopliujici odbornou i
zabavnou literaturu. I pies velmi dobré vybaveni kabinetu didaktickou technikou a ucebnimi
pomickami snaZi se Skola podle financnich moZnosti pofizovat pomilicky nové, moderngjst,
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pfiemz vyuziva i moznosti sponzorskych piispévki.

Skola se snazi vytvatet vhodné podminky pro dodrzovani psychohygienickych zasad.
(napf. pitny rezim, Skolni mléko, pofizovani tabuli s povrchovou Upravou pro popis fixy).
Clenéni hodin a tempo vyuky bylo voleno adekvatné moznostem zaki. V pribéhu vyuéovani
byly ve vétSiné€ sledovanych hodin zafazovany rizné formy relaxace.

Promyslena a ucelné stanovend struktura vétSiny hospitovanych vyucovacich hodin
vychézela ze stanovenych vzdélavacich cill, ze sloZeni zakl ve tfid€ a jejich moznosti. Vybér,
sled a mnozstvi informaci byl pfiméteny vékovym zvlastnostem zaka, specifickym podminkdm
ttidy 1 narocnosti uciva. Ve skladbé aplikovanych metod a forem prace ve vyuce se odrazely
pedagogické zkuSenosti, odbornost i kreativita jednotlivych vyucujicich. V hodinach, ve
kterych ptevazovalo Cinnostni pojeti vzdélavani nad frontdlnim zplsobem vyuky, byli Zaci
vedeni k aktivni Gcasti ve vyuce a k ziskdvani védomosti prostfednictvim vlastni ¢innosti.
Zadané ukoly byly uciteli formulovany jasn¢ a srozumitelné a Zakm se je dafilo plnit. Zatazeni
hry a soutézivych prvkl ¢inilo vyuku pro Zdky zabavngjsi, praktickd manipulace s drobnymi
ucebnimi pomickami zaruCovala potfebnou nazornost a zaroven pfispivala ke snaz§imu
pochopeni uciva. V matematice byla kromé procvicovani zbéhlosti v numerickém pocitani
vénovana pozornost rozvoji matematické piedstavivosti, logického mysleni zakli a uzivani
spravnych algoritmil pfi feSeni zadanych ptikladl. V ptipadé zadané problémové ulohy byla
zakim déna moznost rtizného zplsobu feSeni. Vyuziti pocitaci ve vyuce zvySovalo jeji
efektivitu. Ve cteni pak byl kladen dlraz na plynulé a vyrazné ¢teni s porozuménim textu a
jeho vychovné vyuziti. Bylo vyuzito dopliyjici literatury a poslechu ukazky uméleckého
pfednesu. Pfi psani se uclitelky zaméfily na osvojeni spravnych tvarli pismen a upeviiovani
spravnych hygienickych navykil (sezeni, drzeni pera, sklon sesitu). Ve vyuce anglického jazyka
byla v jednom ptipadé piikladnym zpisobem podnicena aktivita a invence zaku i jejich tvirci
pfistup k ¢innostem. Vyvozeni nového gramatického uciva bylo podlozeno dostate¢nou
nazornosti, logickou navaznosti na predchozi znalosti zakli a jeho dostate¢nym procvicenim.
Zatazeni poslechu magnetofonovych nahravek mélo svilj vyznam pro korekci spravné
vyslovnosti a rozvoj chépéani slySeného textu. Nové ucivo v prvouce a vlastivédé bylo
vyvozovano spolecné s zéky na zaklad¢ zivotnich zkuSenosti z béZzného Zivota a ziskanych
poznatkli. Vhodné zde byla uplatnéna piedevsim zasada spojeni teorie s praxi. Ve vlastivédé
prokazovali Zaci dovednost orientace v Zakovské i nasténné mapé, které bylo vyuZito nejen pii
opakovani, ale i pii vyvozeni nového ugiva z d&jin CR. V né&kterych sledovanych hodinach byla
pozorovana diferenciace v rozsahu zadaného ukolu. Pfiméd prace se zaky se specifickymi
poruchami u¢eni nebyla zaznamenana. V hospitovanych hodinach prokazovali zaci velmi dobré
znalosti a ve vétSiné z nich byl vyu€ovaci ¢as vyuzit efektivné.

Uvodni motivace, ktera mé&la pfimou navaznost na probirané u¢ivo méla vétsi ti¢innost
nez pouhé sdéleni vzdélavaciho cile a naplné¢ vyucCovaci hodiny. PriibéZznd motivace byla
rozmanit&jsi, v prvnim ro¢niku byla dominujici hra, u vékové starSich zaka bylo vyuzivano
meziptedmétovych vztahli, soutéze, navozovani Zivotnich zkusSenosti zakl, ukézka knih,
poslech magnetofonové nahravky. Nendsilny zpiisob zatazeni motivacnich prvka v pribc¢hu
vyuky byl ve vétSing piipadech efektivni, ucitelkam se dafilo vzbudit dostatecny zajem zaka
o Skolni praci. Vychozi znalosti zdkli byly provéfovany rlznymi formami v prubéhu
vyucovacich hodin. Kontrolou plnéni zadanych kol a individudlni pomoci Zakim ziskévali
ucitelé prehled o Grovni a mife zvladnuti uciva. Naslednou kontrolou méli Zaci okamzitou
zpétnou vazbu o své UspéSnosti. Pro okamzity piehled ucitele o uspésnosti zakl bylo
v nekterych piipadech vyuzito zjisténi poctu chyb. Metoda prace schybou byla
ve vétsing piipadech efektivné vyuzivana. Priibézné hodnoceni ucitelil bylo zaméfeno prevazné
pozitivné a bylo objektivni. Spole¢né vyhodnoceni s ucitelem provadéli zéaci v piipadé
organizované soutéze a vramci skupinové prace. Vyuziti sebehodnoceni nebo vzajemného
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hodnoceni Zakl nebylo v hospitovanych pozorovano. Zavérecné hodnoceni vykonu zaka bylo
provedeno v jednom piipadé spolecné se Zaky, vétSinou ho struéné provadéli sami vyucujici

Ve vyuce bylo moZno pozorovat tolerantni a wvstficny pfistup uciteld k zakim
a nestresujici klidnou pracovni atmosféru. V hospitovanych hodindch dominovala vzajemna
komunikace mezi uciteli a zaky. V ramci skupinové prace, kterd vSak byla zafazena v mensi
mife, méli Zaci moZnost vzajemné komunikovat a spolupracovat. Ve vyuce byl détem davan
potiebny prostor pro jejich souvisly mluvni projev (napi. vypravéni piectené¢ho piibéhu ve
Cteni) a vyjadieni vlastniho ndzoru. Komunikativni dovednosti zakti byly velmi dobie rozvijeny
v cizim jazyce. Vyucovaci hodiny byly vedeny v angli¢ting, pro uplné pochopeni nového uciva
nékdy ucitelky pokyny prekladaly do ceStiny. Mensi dislednost se jevila v uzivani spisovné
podoby jazyka. Verbalni i neverbalni komunikace uciteli byla velmi dobra.

Planovani a piiprava vyuky vychazi zrealizovaného vzdélavaciho programu,
vykazuje velmi dobrou uroveii. Persondlni podminky vzhledem k poZadované odbornosti
Jjsou témér vynikajici, stejné jako podminky materidlni, psychohygienické podminky jsou
velmi dobré. Celkové Ize podminky vyuky hodnotit jako velmi dobré. Organizace, metody
a formy prdace byly vzhledem ke stanovenym vzdélavacim ciliim vétSinou efektivni, mély
pievazné velmi dobrou uroveri. Motivace a hodnoceni, stejné jako komunikace a interakce
byla ve vétsiné sledovanych hodin rovnéz velmi dobra.

Celkové je pribéh a kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Vroce 1997 zpracoval feditel koncepci rozvoje Skoly v materidlu ,,Vyhledovy plan
prace do roku 2002“. I kdyZ v tomto materidlu neni uvedena analyza podminek a prostfedi
Skoly, vychazel teditel pfi jeho tvorbé predevsim z pozadavku vytvéiet takové podminky, aby
Skola zistala vobci zachovéna. Prioritou pfitom je zabezpeCeni kvalitniho vychovné
vzdélavaciho procesu s dlirazem na rozvoj Zakovy osobnosti, ve kterém zak ziskd nejen
poznatky a dovednosti, ale bude je umét také aplikovat pii feSeni situaci v béZzném Zivoté,
nauci se myslet, svobodné se rozhodovat a spolupracovat. Zcela realisticky jsou zde vymezeny
hlavni cile a ukoly v oblasti vychovné vzdé€lavaci a materialné technické. O reédlnosti vytéenych
cil svédci to, Ze byly v prib&hu stanoveného obdobi témét vSechny spéSné splnény. Plan
prace na Skolni rok 2001/2002 se zabyva ptedevSim oblasti organizace Skoly, spolupraci
s jednotlivymi subjekty (MS, ZS Rajec — Jestiebi, PPP v Blansku a Boskovicich). Jsou v ném
formulovany konkrétni ukoly Skoly smérované piedevsim do oblasti vychovné vzdé€lavaci,
ktera je povazovana za prioritni. Kratkodobé planovani je realizovano prostfednictvim pisemné
zpracovavanych mésicnich pland, ve kterych jsou uvedeny tkoly a terminy jejich plnéni, ale
chybi zde konkrétni stanoveni odpovédnosti za jejich spinéni. Ukoly organiza¢niho charakteru
v daném mésici jsou navic zaznamendvany v feditelné na k tomuto Ucelu pofizené tabuli.
Vyuka je ve Skole realizovana podle schvaleného ucebniho planu vzdélavaciho programu
Zékladni Skola. Ucebni plan je rozpracovan tak, aby vyhovoval potfebdm a zajmim zaku.
Velmi dobra je forma zpracovani tematickych plani uciva. Nabidka nepovinnych pfedméti
vychazi z moznosti a podminek Skoly, v letoSnim Skolnim roce je vyucovan sborovy zpév a
naboZenstvi.

Organiza¢ni struktura dana organizanim fadem, vypracovany provozni fad a fad Skoly,
stanovené kompetence pracovnikii umoziuji ucinné fizeni Skoly, které je zaloZzeno na
operativni ¢innosti feditele Skoly. Pro uspéSnou realizaci vzdélavaciho programu Skoly a jejiho
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provozu jsou po strance organiza¢ni vytvoreny piikladné podminky. Organizace provozu Skoly
je dana fadem Skoly, ktery obsahuje oblasti dané ptislusnou vyhlaskou veetné zapracovani prav
zakl. S obsahem vnitiniho fadu byli ucitelé, Zaci i rodie prokazatelné seznameni. Vyucovani
se tidi rozvrhem hodin, ktery je sestaven s ohledem na plynuly chod $koly tak, aby organizace
vyucovani odpovidala obecné zdvaznym predpisim. Pravidla klasifikace zahrnuje zpracovany
klasifikacni tad, ktery je v platnosti od 3. zafi 2001. Poradnim orgénem je pro feditele
pedagogickd rada, kterd se schdzi pét krat v pribéhu Skolniho roku a projednévé predevsim
problematiku vzdélavani a vychovy zaki. Zapisy z pedagogickych rad jsou piehledné vedeny a
po formalni strdnce maji velmi dobrou tUroven. Pracovni problematika je feSena na provoznich
poradach, naléhavé zalezitosti jsou vyfizovany se zaméstnanci ihned. Podnéty a ptfipominky
pracovnikii feditel akceptuje. Povinnd dokumentace Skoly je ptehledné vedena v souladu
s obecn¢ zdvaznymi pravnimi predpisy. Ochrana osobnich dat je dostate¢né zajisténa. Struktura
zpracované vyro¢ni zprava o c¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 vyhovuje danym
pozadavkim a podava o Skole dostatek informaci. V jejim zdvéru je strucné uvedeno
zhodnoceni, takze tento material mize Skole slouzit soucasn¢é jako zdroj sebehodnoceni.
Vyro¢ni zprava byla projednana se zaméstnanci i se zfizovatelem. Hodnoceni ¢innosti Skoly je
provadéno v zavéru Skolniho roku na posledni poradé€. Potfebné informace jsou predavany
zakonnym zéastupcim na tfidnich schiizkdch (tivodni spole¢na, tfi konzultacni). Mimo tyto
pravidelné schiizky maji rodice moZnost navstivit ulitele ve Skole v dobé& stanovenych
konzulta¢nich hodin, v pfipadé nutnosti si mohou termin schiizky dohodnout telefonicky. Pro
rodiée je pravidelné organizovana beseda se zastupkyni feditele ZS Rajec — Jestiebi, kde Z4ci
vétsinou pokracuji ve Skolni dochédzce, dale beseda s ucitelkou budoucich prvnackt. Na
vefejnosti se §kola prezentuje poiadanim kulturnich programil. Skola ma zpracovan minimalni
protidrogovy program, ktery kazdoro¢né v zavéru roku vyhodnocuje. Této problematice je
vénovana potiebnd pozornost (nasténka, schranka davéry, ktera je Zaky vyuzivéana).

Pti fizeni Skoly wuplatiuje teditele demokraticky styl fizeni. Upfednostiiuje
oboustrannou komunikaci, oteviené jednani a okamzité feSeni problémt. Pro pozitivni vyvoj
Skoly se snazi maximaln€ vyuzivat odborné zptisobilosti v§ech zaméstnanct, vytvari podminky
k uplatnéni tvofivosti a iniciativy pedagogickych pracovnikii a podporuje jejich dalsi
vzdélavani, které vychazi z potteb Skoly, odbornosti ucitelek a jejich z4mu o danou
problematiku. Odbornosti i schopnosti pracovnikil je vyuzivano také v ramci mimotiidni
a mimoskolni ¢innosti (napf. vedeni zajmovych krouZzkii, organizace soutézi, sbér lécivych
bylin). Pro hmotnou stimulaci zaméstnanchi formou nadtarifnich slozek mzdy slouzi
vypracovana kriteria hodnoceni pro spravni i pedagogické zaméstnance, se kterymi jsou vSichni
seznameni a kterd umoziuji jejich diferencované odménovani. Hodnoceni prace zaméstnanct
probiha na poradé¢ v zavéru Skolniho roku

Kontroly v oblasti vychovné vzdélavaciho procesu i Skolniho provozu probihaji podle
zpracovanych pland na Skolni rok, v pfipadé nutnosti ihned. Z realizovanych kontrol jsou
pofizovany piehledné zdznamy, které jsou s pracovniky projedndny. Kvalitu vychovné
vzdélavaci ¢innosti zjistuje feditel prostiednictvim své hospitacni Cinnosti, ze které pofizuje
funkéni hospitacni zaznamy. Zaveéry z hospitace jsou suciteli projedndvany a plnéni
stanovenych opatfeni je nasledné kontrolovano.Vysledky vzdélavani zaki, ale i1 kvality prace
pedagogl jsou zjistovany dvakrat v pribehu Skolniho roku pisemnymi pracemi z Ceského
a ciziho jazyka a matematiky. Mimo to jsou v zavéru roku zaddvany srovnavaci testy mezi
okolnimi §kolami ZS Rajec - Jestiebi a ZS Rajecko, které jsou spoleéné vypracovavany a
ptehledné vyhodnocovany. Zpracované vysledky jsou ve $kole znovu vyhodnoceny, v piipadé
nutnosti formuluje vyucujici ucitel daného predmétu spolecné s feditelem potiebna opatieni,
jejichz ucinnost je zpétn€ kontrolovdna. Pravidelné hodnoceni prospéchu a chovani zaka
probihé na pedagogickych poradach.
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Rozsah a ucelnost planovani ma vihledem k velikosti Skoly a jejim podminkam
velmi dobrou uroveri. Organizacni struktura umoziiuje ucinné vigeni Skoly. Organizace
Skoly je funkéni a jeho kvalita je vynikajici. Uroveii vedeni a motivovdni pracovnikii je
vynikajici. Systém vnitini kontroly je vytvoien viili celé organizacéni struktuie. Rozsah a
zavedeny systém kontrolnich mechanizmii ma rovnéZ vynikajici uroveri

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani vytvaieji dobry piedpoklad pro realizaci vychovné vidélavaci
¢innosti Skoly. Celkové maji vynikajici uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace $koly stanovena § 38a odst. 1 pism a, b, ¢, d, e, g, h, j, k, zdkona ¢.
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist

e Rozhodnuti o zatazeni §koly do sité $kol, pfedikolnich a kolskych zafizeni ¢. j. zaiZS1-
26/Sk-98 ze dne 11. 1. 1999

e Zfizovaci listina ze dne 30. 12. 2000

e Zahajovaci vykaz o ZS V 3-01

e Vyhledovy plan prace do roku 2002

e Plan préce na $kolni rok 2001/2002

e Ucebni plany a osnovy vzdélavaciho programu Zakladni Skola
o Casové tematické plany jednotlivych predméti

e Mé¢sicni plan prace (fijen)

e Organiza¢ni fad

o Klasifika¢ni fad

e Provozni tad Skoly

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001
¢ Plany kontrolni ¢innosti

e Hospita¢ni zaznamy feditele Skoly

e Rozhodnuti o odkladu $kolni dochézky

e Minimalni preventivni protidrogovy program

e Vzorek zakovskych knizek a pisemnosti zakt

ZAVER

Pro vychovné vzdélavaci ¢innost ma Skola vytvoieny velmi dobré podminky.Ve vyuce
se snaZi ucitelé uplatiiovat Cinnostni pojeti vyucovdni, pii kterém maji Zdci prileZitost
aktivné se podilet na vlastnim vzdélavani, samostatné se projevovat a ziskdvat potiebné
dovednosti. Ve vidélavani dosud pievaZuje orientace vice na oblast pozndvaci nei
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hodnotovou. Skola se snaii aplikovat trendy soucasné pedagogiky, providét modernizaci
audiovizuadlni didaktické techniky, coz prispiva k osobnostnimu rozvoji Zdka.

Piikladna Fidici prdace Feditele vytvaii rovnéi dobré piedpoklady pro uspéSnou
realizaci zvoleného vzdélivaciho programu. Reditel dokdze vyusit pro pozitivni vyvoj Skoly
lidsky potencidal, co? se pozitivné promitda do kvality vyuky. Realizovand spoluprdace
s okolnimi zakladnimi Skolami a s mateiskou Skolou se jevi jako oboustranné piinosnd.
Organizaci bohaté mimoSkolnich ¢innosti se snaZi Skola napomadhat rozvoji zdajmu déti.

Na zdkladé velmi strucné formulovanych zdavéru ve sdéleni o vysledcich inspekcni
cinnosti realizované v roce 1997, pii které bylo cilem pouze hodnoceni priibéhu a vysledku
vychovné vzdélavaci Cinnosti Ize konstatovat, Ze Skola udriuje stile velmi dobrou uroveri
vzdélavani. K pozitivnimu posunu doslo predevsim v oblasti materidlnich podminek.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Danuse Pytelova ..D.Pytelova, v. r.............

V Brné dne 1. listopadu 2001

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 2. listopadu 2001
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Razitko

Reditel $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. FrantiSek Opatfil F. Opatiil, v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny orgén statni spravy 20.11.2001 122 684/01
Ztizovatel 20. 11. 2001 122 683/01
Radaskoy | | e

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

__________ Pfipominky nebyly podany
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