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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Nové Sedlo, okres Louny je podle Zfizovaci listiny ze dne 26. 9. 2002
piispévkovou organizaci Obce Nové Sedlo od 1. 1. 2003. Pravni subjekt sdruzuje zakladni
$kolu, matefskou $kolu a $kolni druZinu. Dle Rozhodnuti MSMT ¢&j. 14 495/03-21 ze dne
4.3.2003, kterym se méni zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych
zafizeni s G€innosti od 1. 1. 2003 je kapacita zakladni Skoly 45 Zakl, matetské Skoly 15 déti
a skolni druziny 25 zakt. Na zdkladé¢ Zzadosti zfizovatele Skoly o udéleni vyjimky
z praimérného poétu zakd ve t¥ide MSMT povolilo tuto vyjimku s platnosti od 1. 9. 2004
pro Skolni rok 2004/2005. Od 1. listopadu 2004 ma Skola pouze jednu tfidu se Sestnacti zaky
1. - 4. ro¢niku. Na zékladé¢ rozhodnuti Obecniho zastupitelstva Nové Sedlo ze dne 26. 9. 2002
byl provoz mateiské Skoly k 1. 10. 2002 pozastaven z diivodu nedostatecného poctu déti.

PREDMET INSPEKCE

1. Zjisténi a zhodnoceni persondlnich a materidlné-technickych podminek vzdélavaci
a vychovné ¢innosti vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim v zékladni skole

2. Zjisténi a zhodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani v ¢eském jazyku, prvouce,
vytvarné vychové a v praktickych ¢innostech na 1. stupni vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim

|[PERSONALNI PODMINKY VZDELAVAN{

Vychovné-vzd&lavaci proces ve $kole zajistuji tfi pedagogiéti pracovnici. Reditelka $koly
s kvalifikaci pro 1. stupent zakladni $koly, kterd svym uvazkem pokryva vétSinu vyucovacich
hodin, povétila vyukou prvouky, ¢teni a vychovnych predmét vychovatelku Skolni druziny
se stfednim pedagogickym vzdélanim. Vyuku anglického jazyka ve 4. ro¢niku externé
zajistuje nekvalifikovany ucitel se stfednim odbornym vzdélanim. Skladba uvazkl a stavba
rozvrhu je sestavena tak, aby vyuka hlavnich pfedméti probihala spole¢né maximalné
ve tfech postupnych ro¢nicich. Vychovny poradce neni jmenovén, tkoly vyplyvajici z této
funkce vykonava teditelka Skoly.

Organizacni struktura Skoly je jednoducha a funkéni, Organizacni fad je soucdsti Vnitiniho
fadu Skoly, ktery obsahuje nejen povinnosti, ale také prava zakli a pracovnikl. Poradnim
organem feditelky Skoly je pedagogicka rada. Ze zapist z jednani pedagogickych rad vyplyva,
ze teditelka deleguje pravomoci na pedagogy na Givodni pedagogické radé. Metodické organy
nejsou — vzhledem k velikosti Skoly — ustanoveny. Nekvalifikované vyucujici metodicky vede
feditelka Skoly. Persondlni obsazeni skoly je za danych podminek optimalni a feditelka Skoly
neplanuje v této oblasti Zddné zmény. Vnitini informacni systém vyuZziva béZznych prostredkl
(ndsténky, podle potieby svoldvané provozni porady), ale predev§im denni kontakt feditelky
Skoly se vSemi pracovniky. Kontrolni ¢innost je provadéna podle samostatného planu kontrol.
O kontrolach, v¢etné piijatych opatfeni, nejsou vedeny zadné zaznamy.

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikl reaguje na priority a potieby Skoly.
V posledni dob¢ bylo zaméfeno na oblast statni informacéni politiky ve vzdélavani, integraci
zakli se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami a proSkoleni ztématu ochrana c¢loveka
za mimofadnych situaci.

Systém hodnoceni a sebehodnoceni pracovnikli neni na Skole uplatiiovan.
Persondlni podminky vzdélavani jsou dobré.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni Skola je umisténa ve starS$i udrzované budove, ke které patii upravend zahrada
s pozemkem pro praktické ¢innosti. Vyucovani probihd ve dvou kmenovych tfidach a malé
télocvicné se zdkladnim nafadim a nafinim. Pro vSechny Zéky Skola zajistila bézecké lyze
a boty. Ttidy jsou vybavené star§im Skolnim nabytkem. Kromé& kmenovych tfid vyuZzivaji zaci
také udebnu se tfemi poéitadi, které $kola ziskala v ramci projektu INDOS. Chodby a cely
interiér budovy je esteticky vyzdoben pracemi zakd.

Zaci maji k dispozici ucelené fady uéebnic véetné pracovnich sesiti a vyudujici vyuzivaji
dalsi sady ptirucek a cvicebnic. VEétSina pomtiicek — nasténné piehledy, obrazy, mapy - je
umisténa ve t¥idach. Skolni knihovna nema samostatnou mistnost, sady beletrie
pro mimocitankovou cetbu a odborna literatura jsou umistény ve sborovné Skoly. Pro zaky
jsou stanoveny vypujéni hodiny. Ucitelé vyuzivaji pfi vyuce radiomagnetofony, televizor
a videorekordér.

Obnova vybaveni a dopliiovani pomicek je soucdsti ro¢niho planu Skoly a vychazi
z finanénich moZnosti $koly a zfizovatele. Sir$i vefejnost materidlné-technické zazemi $koly
nevyuziva.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Ve vSech rocnicich je uplatiovan v celém rozsahu Vzdélavaci program Zakladni Skola
&j. 16 847/96-2 véetné Uprav a doplitkt &j. 25 018/98-22. Ve skole nejsou zapsani Zaci se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Ucebni plan koresponduje srozvrhem vyucovacich
hodin dle ro¢nikl a predmétti. Uc¢ebni osnovy jsou plnény. V tiidni dokumentaci se ojedin€le
vyskytly chybé&jici zdznamy nebo zéapisy, ze kterych nelze konkrétné urcit probrané ucivo.
Kontrolou tfidni dokumentace feditelka Skoly na tyto nedostatky nereagovala.

Rozvrh hodin je v souladu s psychohygienickymi hledisky. Vnitini fad Skoly obsahuje rozpis
hodin a ptestavek, upravuje pravidla chovani zakt ve Skole a uvadi jejich prava.

Vychovné poradenstvi je integrovano do vychovné-vzdélavaciho procesu a je zalezitosti
viech &lenti pedagogického sboru. Skola nefesila projevy nezadouciho chovani Zzaki.
V piipadé nutnosti (zadost o vySetfeni) spolupracuje feditelka Skoly s odborniky
Pedagogicko-psychologické poradny v Zatci. Problematika prevence socialné-patologickych
jevu je do vyuky zafazovana pravidelng, vétSinou do hodin prvouky a piirodovédy.

Skola informuje rodi¢e zakii pravidelné na rodiGovskych schiizkich, prostiednictvim
zakovskych knizek a umoznuje individualni konzultace po dohodé¢ s vyucujicimi.

Prubéh a vysledky vzdélavani v bloku predmétii na 1. stupni zakladni $koly.

V prubéhu inspekce byly hospitovany hodiny ¢eského jazyka, které vyucovala feditelka Skoly
a hodiny prvouky, vytvarné vychovy a praktickych Cinnosti vedené nekvalifikovanou
vyucujici. VSechny hodiny byly peclivé ptfipravené, ucivo navazovalo na piedchozi latku
abylo vsouladu sosnovami deklarovaného vzdélavaciho programu. Cile hodin byly
pfiméfené aktualnimu stavu jednotlivych roc¢nikli. Pokud se téma hodiny ve spojenych



ro¢nicich shodovalo (napi. prvouka, pracovni cinnosti, vytvarnd vychova), byla prace
diferencovéana podle naro¢nosti.

VétSina vyuzivanych pomicek je umisténa ve tfidach, ucebny pusobi estetickym dojmem,
jsou uspofadany a vybaveny tak, aby usnadiiovaly praci jednotlivych roc¢nikd. Vyucujici
vyuzivaly pfedev§im ucebnice a pracovni seSity, ve vytvarné vychové a pii praktickych
¢innostech demonstra¢ni materiél, vlastni vyrobky a audiovizudlni techniku.

Dobra organizace prace vyvazovala handicap spojenych ro¢nikil ve t¥idé (pfi prvouce
a ¢eském jazyce 3 nebo2 rocniky, pfi vytvarné vychové a praktickych ¢innostech 4 ro¢niky).
Podil pfimé prace ucitelek s oddélenim a samostatné prace zakl byl vyvazeny, jen ojedinéle
byly ¢asové tseky pro praci s jednou skupinou velmi dlouhé, coz vedlo k necinnosti oddélent,
které¢ pracovalo samostatné. Stézejni ¢ast hodin byla vedena formou skupinové prace,
pfitvodnim a zavéreCném opakovani bylo ucelné¢ vyuzito frontdlni vyuky s celou tfidou.
Kontrolu plnéni ukolli provadély vyucujici s Zaky individualn€. V oblasti respektovani
psychohygieny vyuky byly zjistény dil¢i nedostatky, které se tykaly opomijeni relaxacnich
aktivit a malé pozornosti vyucujicich pfi vytvareni spravnych pracovnich a hygienickych
navyku (navykt zaki pii psani a kresleni, pofadek na lavicich).

Celou vyukou prolinala pfirozena motivace. Motivacnim prvkem vsech sledovanych hodin
byly mezipfedmétové vztahy, akceptace osobni zkuSenosti zakul, jejich ndzorl a postiehd.
Velmi Casto byly vyuzivany pochvaly a ocenéni pokroku zakl. V hodin¢ ceského jazyka byl
v uvodu vyuzit spolecny poslech Cetby z knihy, ve vytvarné vychové ptipominka divadelniho
pfedstaveni, které Zaci zhlédli.

Vztahy mezi uditelkami a Zaky jsou bezprostiedni, atmosféra ve tiidé je pratelskd. Zaci jsou
vedeni k dodrZzovani stanovenych pravidel chovani i komunikace, ke vzijemnému
respektovani. Vyjadfovani vyucujicich bylo srozumitelné, pfimétené v€ku a schopnostem
zaka.

Veskera cCinnost zakt byla pribézné kontrolovana a hodnocena slovné. Naméatkovou
kontrolou Zékovskych kniZzek bylo zjiSténo, Ze Zaci jsou klasifikovani pravidelné, v pribéhu
zhlédnutych hodin bylo k hodnoceni vyuZivano pfedevSim pochval. V zavéru vétSiny hodin
konkrétni zhodnoceni prace chybeélo.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledované skupiné piedmétii jsou velmi dobreé.
Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Kromé bézné klasifikace Skola vysledky vzdélavani nezjist'uje.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vidélavani na 1. stupni zakladni Skoly jsou velmi dobré.

IDALSI ZJISTEN{

1) Zakladni $kola zajist'uje pro zaky nabidku z4jmové Cinnosti, aby byl volny ¢as ucelné
vypliiovan. VSichni Zaci jsou zapojeni do Ctyf z4jmovych krouzki, které vedou
ucitelé.

2) Kromé zdjmové cCinnosti Skola organizuje pro zadky a rodi¢e odborné piednasky,
zajezdy do divadel a ozdravné pobyty na horach a v zahrani¢i.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 14 495/03-21 ze dne 4. 3. 2003, kterym se méni zafazeni $koly
do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s i€¢innosti od 1. 1. 2003.

2. Zfiizovaci listina Obce Nové Sedlo, ze dne 26. 9. 2002 s u€innosti od 1. 1. 2003.

3. Rozhodnuti o udéleni vyjimky z primérného poctu zaki ve tiidé ve Skolnim roce
2004/2005 vydané MSMT dne 12. 3. 2004 pod &j. 14 616/04-22

4. Ucebni plan skoly na Skolni rok 2004/2005

Vzdélavaci program Zakladni $kola &j. 16 847/96-2 véetng Uprav a doplitki

¢j. 25 018/98 - 22

6. Ttidni kniha I. tfidy s 1. — 4. postupnym ro¢nikem platna ve Skolnim roce 2004/2005

7. Ttidni vykazy zéki 1., 2., 3. a 4. ro¢niku platné ve Skolnim roce 2004/2005

8

9
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. Katalogové listy zakt 1., 2., 3. a 4. ro¢niku platné ve Skolnim roce 2004/2005
. Organiza¢ni fad Skoly pro Skolni rok 2004/2005
10. Rozvrh hodin podle ro¢nikil ve §kolnim roce 2004/2005
11. Vnitni fad Skoly pro zaky a pedagogické pracovniky Zakladni Skoly Nové Sedlo platny
pro Skolni rok 2004/2005
12. Pfehled vyucovaci povinnosti u€itel pro skolni rok 2004/2005 s G¢innosti od 1. 11. 2004
13. Zakovské knizky zakii 2., 3. a 4. ro¢niku ve $kolnim roce 2004/2005
14. Zapisy z jednéni pedagogické rady ve Skolnim roce 2003/2004, 2004/2005
15. Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2004/2005
16. Minimalni preventivni program pro S$kolni rok 2004/2005

|ZAVER

Vzhledem k poltu pedagogickych pracovnikii je skladba iivazkii optimdlni. Reditelka $koly
pridélila vyucujici bez potiebné kvalifikace predméty, které jsou ji profesné blizké, takze
nekvalifikovanost se neprojevila na kvalité vyuky. Organizacni struktura je jednoduchad
a funkcni. Kontrolni innost vedeni Skoly neni zcela ucdinnd a nejsou o ni vedeny Zdadné
pisemné zaznamy. Vnitini informacni systém je zaloZen piedevSim na dennim kontaktu
Feditelky Skoly se vS§emi pracovniky.

Uroveii materidlné-technickych podminek umo3iiuje plnéni deklarovaného vzdélivaciho
programu, vybaveni Skoly je — v ramci financnich moZnosti Skoly a ziizovatele — postupné
doplitovdano a obnovovdno.

Vyucovani je realizovano v naroéném prostiedi, protoZe v jedné tiidé — s vyjimkou hlavnich
predmeétii - jsou vidélavani Zdci CtyF rocénikii. Handicap zpiisobeny spojenim rocnikii
v jedné tiidé se vyucujici snaZi odstranit dobrou organizaci prdce, piesto se v§ak nedaii
vénovat dostatek casu relaxaci v hodindch a vyuZiti vyucovaciho Ccasu v zavéru hodin
pro konkrétni hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii. Atmosféra ve tiidé je pratelska, Zdaci
respektuji stanovend pravidla chovani a komunikace.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Mgr. Milan Popule
Vedouci tymu Milan Popule v.r.
V Lounech dne 21. prosince 2004
Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. ledna 2005
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. DanuSe Milsimerova, feditelka Skoly Danuse Milsimerova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Podébradova 634, 440 01 Louny . Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — OSMT, Velka 24. ledna 2005 3-1022/05-5226

Hradebni 3118/48, Usti nad Labem

Ztizovatel- Obec Nové Sedlo 24. ledna 2005 3-1021/05-5226

Radaskoly [ e e

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

----- Ptipominky nebyly podany.






