Ceska Skolni inspekce

C.j.: 083 404/98 - 1076 Inspektorat €. 08 - Liberec
Signatura: ah31s201 Okresni pracovi$té Jablonec nad Nisou

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kol. zaFizeni: Dtm déti a mladeze Vikyt
(pfesny nizev, pod Podhorska 49

kterym je zatfazena do

sité, a adresa) 466 01 Jablonec nad Nisou
1Z.0: 102 048 584

Reditel $koly / zafizeni: ~ Marta Tauchmanova
Zrizovatel: Skolsky titad Jablonec nad Nisou

Piisludny §kolsky uFad:  Skolsky titad Jablonec nad Nisou

Termin inspekce: 21. zafi 1998
Inspektori: Mgr. Véra Jirkalova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4

zakona 139/1995 Sb. - fizeni Skoly

Oznaceni dokladii Zatazeni do sit¢ Skol, zfizovaci listina, pfihlasky déti, deniky

a ostatnich materiali, jednotlivych krouzki, evidence urazii, vnitini fad, zapisy z porad,

o které se zjiSténi opira: rozvrzeni krouzki DDM na Skolni rok 1998 - 1999, seznam
pracovnikil, nové organizacni schéma, vyrocni zprava.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepé¢ni zaméry vychovné vzdélavaci ¢innosti DDM. Planovani.

Plan na letosni Skolni rok je dokoncovan, zpracovavany jsou zmeny v nabidce a vyuziti
krouzkl v navaznosti na z4jem piihlaSenych déti. Na zékladé vyhodnoceni ¢innosti minulého
Skolniho roku dochazi k nékterym zménam. Vzhledem k velkému zajmu o praci s pocitaci je
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zatazen krouzek pocitaCového programovani a modelafstvi i1 pro mladsi chlapce. Pro starsi
déti je nov¢ nabizen kurs scénického tance a mazoretek. Jiny systém prace chce feditelka
DDM 2zvolit v oblasti prazdninové cinnosti, zejména piiméstskych tdbort. V loiiském roce
nebylo nabizenych akci pln€ vyuzito, proto se DDM snaZi nabidku vice promyslet
a zatraktivnit. Ke zmé&ndm by mélo dojit i u prazdninovych tabort které organizuje DDM, ale
vykazuji je jiné organizace z divodli vyhodnéjsich finan¢nich podminek.

Doplnény plan bude piedlozen ztizovateli.

Plan je ramcové zpracovdn, probihaji posledni upravy nabidky krouZkii. V minulém
Skolnim roce byla Cinnost pravidelné vyhodnocovina. Na zdjem ze strany déti reagovalo
reditelstvi DDM zaiazenim Zdadanych krouZki. Dle vilastniho vyjadieni ieditelky je potiebné
pozménit nabidku prdzdninovych &innosti. CSI hodnoti tuto oblast jako primérnou.

2.  Napliovani poslani DDM ( dle § 2 vyhl. ¢. 432/1992 Sb.).

Nabidka vychdzi ze struktury déti a mladdeze a jejich z&jmu, zahrnuje pravidelnou
1 ptileZitostnou zdjmovou ¢innost, spontanni akce a prazdninovou ¢innost. Nabidka ¢innosti je
celoro¢ni, zaméfuje se na vSechny vékové skupiny.

Skoldm nabizi pfilezitostné akce napi. ,Kieslo pro hosta“ a pofady tykajici se
problematiky drog. K ¢innosti n€kterych krouzkti vyuziva DDM zapiij¢enych télocvicen, hiist
a pocitacovych uceben zékladnich Skol.

Nabidka krouzki DDM détem z détskych domovll nebyla dle vyjadieni feditelky
tisp&sna. Utast byla mala, spise bylo vyuzivano prileZitostnych akei.

Nabizené ptilezitostné zajmové ¢innosti v dob¢ vedlejSich prazdnin byly vyuzity malo,
nékteré akce byly pro nezéjem zruSeny.

Pro rémskou mensSinu byl ve spolupraci s okresnim Ufadem zpracovan projekt Sluni¢ko
- akce pro rodi¢e a déti. Pies vSechnu snahu se tato nabidka nesetkala s odezvou, pfesto
se o uskute¢néni projektu DDM znovu pokusi.

Dle vyjadieni pani feditelky je dobra spoluprace s mistnimi kulturnimi stfedisky, napt. ze
Smrzovky a Josefova Dolu. DDM ziskdv4 metodickou pomoc v oblasti drogové zavislosti od
sttediska ARX a LOCUS.

Pracovni charakter ma spoluprace s okresnim Ufadem, zejména s referaty pro mensiny,
zivotniho prostfedi a kultury. Bez problému je spoluprace se ziizovatelem. S MU v Jablonci,
ktery je majitelem budovy, je dobra spoluprace pii spole¢nych akcich a v grantové politice.
Méné¢ jsou akceptovany pozadavky na tidrzbu objektu a zahrady.

Nabidka cinnosti DDM vychazi ze zajmu déti a moZnosti zairizeni. Zaméiuje se na
vS§echny vékové skupiny déti a mladeZe. Viechny zaméry se nepodaiilo uskutecnit.

Napliiovani poslani DDM hodnoti inspekce jako priimérné.
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3.  Odborné a pedagogické rizeni DDM.

3.1 Organizacéni struktura $koly.

Pani feditelka ¢astecn€ zménila organizacni strukturu DDM, nové stanovila kompetence
jednotlivych pracovnikii. Pisemné podklady jsou soucasti ro¢ni zpravy. Vnitini organizacni fad
“byl zpracovan a projednan na poradé. Je vyvéSen na kazdém podlazi a vloZzen do vSech
denikil. Pracovni doba pedagogii odpovida pievazné potiebam udastnikil. Rizeni externisti
je rozdé€leno na cinnost metodickou, hospitaéni a kontrolni. Na hospitacni a metodické
¢innosti se podileji vSichni interni pracovnici DDM. Kontrolni ¢innost je provadéna
i na zakladé podnétd rodicl. Prostfedi pro ¢innost je dobré, problémy jsou s pracovnou
keramiky.

Organizacni struktura se zménila, jeji funkénost bude Feditelka sledovat. Adresné
jsou delegovany kompetence jednotlivych pracovnikii. Organizacni vdd je zpracovin. Tuto
oblast hodnoti CSI jako spisSe nadpriimérnou.

3.2 Persondlni struktura $koly.

Cinnost DDM zajistuje pét internich pracovniki véetné feditelky. Tii pracovnice jsou
zaméfeny na vytvarnou vychovu, jsou odborné a pedagogicky zptisobilé. Jedna pracovnice ma
pedagogické minimum a dalSi pracovnik absolvoval pedagogickou fakultu. Externich
pracovnikli je padesat jedna a dobrovolnych deset. Tvoii stabilizovany tym, 95 % jich
spolupracuje dlouhodobé. Ve slozeni externich pracovnikli doslo ke zménam (ziskani novi
vedouci) souvisejicim se zvySenym z&jmem déti o praci v krouzcich (modelafstvi pro mladsi
déti a pocitace). Osobni vztahy mezi pracovniky jsou dle sdéleni feditelky kolegialni
a pratelské.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, vét§ina pedagogii je kvalifikovand. Persondlni
podminky jsou priimérné.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust uditelt.

Metodicka ¢innost ze strany feditelky DDM je smérovana piedev§im k tém vedoucim
zajmovych Utvard, ktefi nemaji pedagogické vzdélani. Denni sluzba pravidelné navstévuje
krouzky. V oblasti dal§iho vzdélavani hradi DDM internim pracovnikiim dva seminafe ro¢né.
Pokud externi pracovnici vyuzivaji vzdélavaci nabidky tykajici se jejich odbornosti, vyuzivané
pfi vedeni krouzkii v DDM, jsou jim seminafe rovnéZ hrazeny. Pani feditelka studuje
soukromou psychoterapeutickou fakultu v Praze.

Podminky pro dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogiit jsou spiSe nadpriimérné.

4. Kontrolni systém $koly. Kontrola a hodnoceni.

Reditelka ma vytvofen systém kontroly, zpétna vazba je téméi okamzita, s vysledky
seznamuje pracovniky na pravidelnych pondé€lnich poradach. S externisty jedna podle potieby,
jednotlivé. Plnéni vSech planovanych aktivit je pribézné vyhodnocovano. Vytvorena kritéria
hodnoceni jsou dodrzovdna. Svou cinnost srovnavda DDM neoficidlni spolupraci na zakladé
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osobnich pratelskych vztahii s nékolika DDM v jinych mistech - Nové Mé&sto pod Smrkem,
Lomnice nad Popelkou, Ceska Lipa. V DDM Usti nad Labem ziskdva spiSe metodickou
pomoc.

Systém kontroly a zpétné vazby je spise nadpriimérny.

5.  Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi.

Vnitini informacni systém mezi stdlymi pracovniky je zaloZen piedev§im na osobnim
predavani informaci, dale na ob&Znikovém systému, pomoci néastének a pracovnich porad.
Ve wvztahu k externistim je systém slozitéjsi, vzhledem k vyuzivani pronajatych prostort
pro praci krouzkil. Informace jsou predavany osobné, telefonicky ¢i pisemné.

Spoluprace s rodi¢i déti je zavisla na osobnosti vedouciho 1 tradici krouzku a véku déti.
Rodic¢tim je denné k dispozici pedagog majici sluzbu, po dohodé¢ i feditelka. U mladSich déti se
k pfedavani informaci rodi¢im osvédéilo vyuzivani sesitkii. Cinnost SRPD se dle vyjadieni
feditelky zvySuje.

Pro informovanost vefejnosti je zpracovan systém spoluprace s médii, které¢ je vénovana
vyraznd pozornost. DDM vyuzivd regiondlniho tisku a rozhlasu, regionalni i celostatni
televize, vyvésni sluzby. V letosnim Skolnim roce je navazdna spoluprace s redakci Mladé
Fronty Dnes. V mésici fijnu pfipravi DDM prvni ¢islo vlastniho ¢asopisu.

Informacénimu systému je vénovdna velkd pozornost, zejména v oblasti informovani
vei‘ejnosti je nadpriimérny.

6. Vedeni povinné dokumentace.

Pfi vedeni dokumentace vyuziva feditelka pocitat. Dokumentace zajmovych utvari
je vedena, ma vypovidaci hodnotu. Pfimé&fené¢ je doloZena i pfileZitostnd zdjmova c¢innost.
Dokumentace prazdninovych tabori nebyly kontrolovana.

Vedeni dokumentace je na bézné urovni.

7.  Efektivnost vyuZivani finanénich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a poslani DDM.

DDM je ptispévkovou organizaci. Ptispévek pfidéleny Skolskym tfadem zabezpecuje
provoz a castené 1 vychovné vzdélavaci program. Dalsi finan¢ni prostiedky jsou ziskavany
pomoci grantl, nabidkou seminaiti a prondjmem prostorti. Finance ziskané platbami krouzka a
kursti jsou vyuzivané na jejich Cinnost. Pfi DDM je ustavena nadace Vikyf, kterd se
pretransformovava na sdruzeni. Registrované sdruzeni rodicti vybira piispévek 50.- K¢ na dité
a rok.

Ziskané financni prostiredky jsou plné vyuZivany.

Inspekeéni zprava - str. 4



ZAVERY

Rizeni domu déti a mladeZe je na dobré urovni, zejména v oblasti organizacni, v péci
o dalsi vzdélavani pracovnikii, kontrolni c¢innosti feditelky a informacniho systému.
Na zéklad¢ poznatkii a hodnoceni ¢innosti minulého Skolniho roku je tfeba promyslet napli
a nabidku pfilezitostné zajmové ¢innosti, zvlasté priméstskych prazdninovych tabort.

V Jablonci nad Nisou 30. zafi 1998

razitko

Podpis inspektorky : Mgr. Véra Jirkalova, v. r.

Ptilohy: bez ptiloh

Se vSemi zde uvadénymi tidaji jsem byl sezndmen dne 1. 10. 1998

razitko

podpis feditele skoly Tauchmanova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb. o stdtni spravé a samosprdvé ve Skolstvi ve znéni pozdéjsich
Predpisii miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi:

Adresat Datum predani/| Podpis pFijemce nebo ¢.j.
odeslani zprivy| jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: Skolsky tifad Jablonec nad Nisou 27.10.1998 083 487/98 - 4005

Skolsky tiad: Jablonec nad Nisou 27.10.1998 083 487/98 - 4005
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