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Nazev pravnické osoby Z4Kkladni $kola Sv. Cecha, Choceii
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Svatopluka Cecha 1686, 565 01 Choceii

IC: 70 888 248

Identifikator: 600 104 184

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PhDr. Zdenou Miillerovou, reditelkou §koly
Zrizovatel: Mésto Chocen

Misto inspekéni ¢innosti: Svatopluka Cecha 1686 a Svatopluka Cecha 440,
565 01 Chocen
Termin inspekéni ¢innosti:  20., 21. a 25. 9. 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 5 a odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, zaméeiena na:

o zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Skolou (zejména pfi vyuce jazyki),

e zjistovani a hodnoceni souladu $kolnich vzdé&lavacich programi (dile jen SVP)
pro zékladni a zajmové vzdélavani s pravnimi ptedpisy, vcetné souladu Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s Réamcovym vzd€lavacim
programem pro zakladni vzdélavani.

Aktualni stav Skoly

Zé4kladni $kola Sv. Cecha, Choceti (dale jen $kola) vykonava &innosti zékladni $koly (dale
jen ZS, nejvyssi povoleny pocet — kapacita 540 7ak®) a $kolni druziny (dale jen SD,
kapacita 90 z4kd). Tiidy ZS a jedno oddéleni SD jsou umistény v hlavni budové, dvé
oddéleni SD v odloudeném pracoviiti na adrese Svatopluka Cecha 440 (v blizkosti
samostatné Skolni jidelny).
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V dobé inspekéni Ginnosti navitévovalo ZS v 18 tiidach 466 zaki (z okolnich 10 obci
dojizdélo asi 100 zakd), v SD bylo zapsano 90 Zaki, nejvyssi povolené poéty nebyly
prekroteny. Vzdélavani zajistovalo 35 pedagogickych pracovnikii, ztoho v ZS
27,4 ptepoctenych uvazki.

Zakladni vzdélavani v ZS je realizovano ve viech ro¢nicich podle tfeti verze SVP ZS,
zdjmové vzdélavani podle SVP SD, oba platné od $kolniho roku 2010/2011. SD je
nabizena ptfednostné zakim prvniho a druhého roc¢niku, v ptipad€¢ volnych mist i z vyssich
ro¢nikd.

V poslednich letech ZS ziskala zna¢né prostfedky realizaci grantovych projektt, které
zlepsily nejen uroven materialniho zabezpeceni vyuky, ale umoznily 1 vyraznéjsi rozvoj
dalsiho vzdelavani pedagogi.

Dalsi informace o Skole lze ziskat napf. na vlastnich internetovych strankach
http://www.zschocen.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Zajem o ZS a jeji naplnénost maji setrvalou troveti, k 1. 9. 2012 nastoupilo do dvou
prvnich tfid 51 déti. Ve spolupraci se §kolskymi poradenskymi zatizenimi ZS identifikuje
a eviduje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen SVP), pfijima opatieni
avytvaii podminky pro jejich vzdélavani. Ve statistickém vykazu pro Skolni rok
2011/2012 vykézala 28 individudlné integrovanych zakl, ztoho 22 s vyvojovymi
poruchami uceni, ¢tyii byli vzdélavani podle individudlniho vzd€lavaciho plan. Aktualné
k datu inspek¢ni ¢innosti vychovna poradkyné evidovala celkem 27 zakl s riznymi SVP
véetné zdravotn€ znevyhodnénych, matrika byla o tyto informace doplnéna v pribéhu
inspekéni Cinnosti. S pfitomnosti Zakli se SVP ve ttidnich kolektivech a jejich potfebami
jsou ucitelé sezndmeni, prub¢h vzdélavani integrovanych zakd je zainteresovanymi
pedagogy sledovan. Podporu téchto zaka sleduje vychovna poradkyné i hospitacemi. Péci
zastteSuje prevazné ve spolupraci s tiidnimi uciteli, rodi¢i a pedagogicko-psychologickou
poradnou. V ptfipadé¢ potieby Skola zajistuje podporu vzdélavani zaki se SVP
prostfednictvim asistenta pedagoga. Neprospivajicim zakiim je vénovdna pomoc hlavné
individudlné (doucovani) nebo v seminafich, kam dochézeji pfednostné Zaci s problémy
v predmeétech Cesky jazyk a matematika. V mensi mife byva vyuzivano slovni hodnoceni.
PoruSovani principu rovného piistupu ke vzdélavani nebylo v pribehu inspekéni Cinnosti
zaznamenano

S vychovnou poradkyni a vedenim uzce spolupracuje Skolni metodik prevence. Minimalni
preventivni program uvadi aktivity zaméfené na podchyceni zajmu 74k, ale i1 pfenaSeni
informaci k prevenci kriminality a dalSich socialné patologickych jevii. V ramci projektu
EU penize skolam byla provedena sociometrickd Setfeni vztahli v kolektivech Sestého
ro¢niku. Priblizné kazdé tfi roky je zadavan zakim druhého stupné dotaznik vcetné
otevienych otazek na klima Skoly. Primérnd absence zdkd v uplynulém Skolnim roce
2011/2012 ¢inila 71 hodinu na zdka. Neomluvené hodiny projednavd vychovnd komise,
Casto pfimo s dot¢enymi zaky a jejich zdkonnymi zastupci. Také diky diirazu na prevenci
tohoto negativniho jednani (napf. diiraz na v€asné omlouvani, sledovani pozdnich ptichodl
apod.), se dafi udrzet jejich po€ty na pomérn€ nizké urovni. V péti tfidach druhého stupné
lofiského Skolniho roku bylo registrovano celkem 79 neomluvenych hodin, pficemz 59 z
nich se tykalo pouze jednoho Zdka v osmém ro¢niku. Pro posuzovani kazenskych opatieni
za neomluvené hodiny jsou stanovena jednotna kritéria. Po dobu adaptace cizincti ucitelé
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zpracovavaji v pfipad€ potfeby vyrovnavaci plany. Ve Skole je k dispozici 1 schranka
daveéry, Zaci ji vyuzivaji sporadicky.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2006 se na obou stupnich ZS vyrazné
zlepsila vyuka cizich jazykd, a to nastavenim systému vlastni vnitini kontroly ze strany
teditelky Skoly a vedouci predmétové komise pro vyuku jazykl i vyuzivanim poznatkl
ze vzajemnych hospitaci uciteld. Nemaly podil na zkvalitnéni vyuky maji i sami ucitelé,
ktefi si v ramci projektu EU penize Skolam vytvoftili svoje vlastnich vyukové materialy
a didaktické pomiucky. Realizaci tohoto projektu Skola ziskala nejen financni prostredky
na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki, ale i vlastni kvalitni vyukové portfolio.
Zaroven se zlepSila i komunikace mezi uciteli samymi, coz vede k nastoleni dobrych
vnitinich vztahll a k vétsi ochoté vzajemné spoluprace. Hospitované hodiny cizich jazyki
se vyznacovaly stiidanim forem a metod prace vedoucich k rozsifeni a upevnéni ziskanych
dovednosti, zafazené pohybové aktivity smeéfovaly k nastaveni dobré atmosféry
a pracovniho prostiedi, k tymové spoluprici nebo k metodé vzijemného uceni
(peer-learning). Z rozhovort s vyucujicimi vyplynulo, ze jsou pii vyuce vyuzivany i jiné
zdroje napf: internet, slovniky, Casopisy a pro rozsifeni komunikacnich dovednosti jsou
zafazovany prezentace a tematické miniprojekty podporujici kreativitu zakl. Zaroven
ucitelé pilotné ovétrovali efektivitu vlastnich nové vytvofenych vyukovych materiald, a to
vétSinou za pomoci interaktivnich tabuli. VétSina ucitelll byla proskolena na vzdélavani
zakli se SVP a v téch skupinach, kde se tito zaci vzdélavali, ulitelé Zakovi nendsilné
prizptisobovali tempo, Cas 1 potfebny material a svym individudlnim piistupem motivovali
zaka k dalsi préci bez ztraty kontaktu s ostatnimi spoluzaky.

Obecné z hospitovanych hodin i dalSich inspek¢nich zjisténi vyplynulo, ze pifi vyuce
(zvlasté na prvnim stupni) vhodné pievazuje forma ¢innostniho vyu€ovani s variabilitou
zédkovskych aktivit véetné u¢eni hrou. Zaci byli vétsinou vhodné motivovéni, prokazovali
zajem o probirané ucivo. Vyucujici se ve vétSin¢ sledovanych hodin snazili zdky fadou
ruznych forem aktivizovat. U¢ivo je Zakim podévano srozumitelné¢ a vécné. Krome
ucebnic a ¢itanek bylo vyuzito také fady dopliujicich materialt vytvorenych jednotlivymi
uciteli (studijni materidly k pfedmétu a pracovni listy, magnetickd tabule, karticky se
slabikami a pismeny apod.). Zaci pfi vyuce tvofivé pracovali a pfi feSeni tkolll z bézného
zivota logicky reagovali. Formuji si pfedstavivost a strukturalizuji své poznatky, které
feSenim konkrétnich ukoli vhodné€ propojuji srealnym zivotem. Komunikace mezi
vyucujicimi a Zaky byla oteviend, zZaklim byl poskytnut prostor pro vyjadfovani nazort.
V hodinach niZSich ro¢niki byla zaznamenana vhodna osobnostni a socidlni vychova,
v pfipad€ zafazeni skupinové prace se projevily socidlni kompetence zaka. Ucitelé
navozovali nestresové komunikacni prostfedi, patrné bylo nendasilné zaclenéni relaxace.
Ve vSech navstivenych hodindch byly zaznamenany prvky smétujici k podpoie rozvoje
osobnosti zaka.

Ne ve vSech hodinach ucitelé provadeli zavére¢né shrnuti a upevnéni uciva. Vedeni zaki
k sebehodnoceni nebo vzdjemnému hodnoceni bylo zaznamendno v nckolika hodinach
jako ptikladné, obecné ale vétSinu zpétné vazby predkladali ucitelé. Pribézné hodnoceni
smétovalo k bezprostiednimu vykonu Zakil, ocenovalo zejména jejich individualni pokrok,
pfispivalo k aktivité a ptiznivému socialnimu klimatu. V hodinach byla zaznamenana prace
s chybou, bylo vyuzivano prace ve dvojicich, ve skupinach 1 samostatné prace.
V ptirodovédnych predmétech jsou provadény motivacni didaktické pokusy i laboratorni
ulohy. Ve vyuce se promitlo také mezikulturni vzdélavani a porovnavani. Zapojovani
didaktické techniky vcetné interaktivnich tabuli bylo vétSinou pfinosné a zvySovalo
efektivitu vzdélavaciho procesu. Cas vyu¢ovacich jednotek byl vzhledem k mnoZstvi
zafazenych Cinnosti vyuzit efektivné. Zaci dostivaji Siroky prostor pro vyjadieni
a formulovani vlastnich nazort a postoji, aktivné a bez obav komunikuji s uditeli.
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Ve vyucovacich hodindch i o prestdvkdch se zéaci chovali ukaznéné€, nedisciplinované
chovani nebylo zaznamenano.

Vyukou jsou rozvijeny hlavné kompetence k uceni a feSeni problému, komunikativni,
pracovni a obcanské, vyraznd je podpora cizojazy¢né gramotnosti. ZvIast€¢ na prvnim
stupni byla ptikladna realizace vyuky podporujici Ctenaistvi a ¢tenafskou gramotnost, coz
je podporovano celkovou koncepci ZS a ucasti na dal§im vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Zajimavou formu zavrSeni vzdélavani ve Skole tvofi tradi€né€ zpracovani tzv.
Rocenky za Skolni rok, pfi jejiz tvorbé Zaci kolektivné prakticky propojuji ziskané
dovednosti hlavné z oblasti informatiky a zpracovani textu. Rozvoj téchto kompetenci je
podpofen, a to piedevSim na druhém stupni, kazdorocni realizaci vlastnich tematicky
zamétenych Skolnich projekth napt. Voda, Cesta. Jimi jsou zaci motivovani k tomu, aby si
sami vybrali pfedmét, ve kterém zadany problém budou feSit, atim jsou vedeni k
samostatnosti, rozhodnosti a zaroven se posiluje i jejich zdravé sebevédomi. Formou
projektli jsou Zéaci vedeni i k praci se zdroji a vyhledavani informaci, opakované
s regiondlni tématikou.

Vyucujici jednotlivych predméti priubézné sleduji vysledky vzdélavani zakid, zjistuji
a hodnoti jejich tiroven. Uspésnost zakii v jednotlivych klasifikaénich obdobich pravidelng
vyhodnocuje také vedeni Skoly, zabyva se divody ptipadné netspéSnosti a projednava
vysledky vzdélavani na jednanich pedagogické rady. Ve spolupraci s metodickymi organy
realizuje 1 vlastni srovndvaci proveérky (profilové piredméty Cesky jazyk, matematika,
anglicky jazyk). K externimu testovani byly v pifedchédzejicim obdobi vyuzity komeréné
nabizené testy, kazdy rok jsou testovany treti, paty a sedmy ro¢nik. V soucasné dob¢ uz ma
vedeni $koly k dispozici vysledky z minulych $kolnich let ke srovnavani. Skola rovnéz
vyuziva projektu Diagnostika stavu znalosti a dovednosti Zakii se zamerFenim na jejich
rozvoj (evropsky projekt). Z ptedlozenych certifikétii je zfejma tspéSnost zaka jak v rdmci
vlastniho testovani, tak v soutézich a olympiadach.

Priimérny prospéch je na velmi dobré trovni zejména na prvnim stupni, na konci Skolniho
roku 2011/2012 z celkového poctu zakil prvniho az patého ro¢niku mélo vyznamenani
celkem 82 % zakd. V tomto obdobi nebyl na prvnim stupni zaznamenan Zadny
neprospivajici zaci, pouze dva Zaci v prvnim rocniku nebyli klasifikovani (zdravotni
dtavody).

Individualitu a osobnost zaki rozviji ZS také nabidkou zajmovych titvari napt. hudebni,
literarn€é dramaticky, keramicky, florbal. Ke dni inspekce se pravidelné ¢innosti téchto
zajmovych utvard (z nich tii jsou i pro zaky druhého stupné) zG&astiiovali 124 Zaci. Zaci
vyuzivaji 1 moznost volby nepovinnych predméti napi. basketbal, které umoznuji vyuzit
moznosti sportovni haly. Dlouhodobé funguje systém pravidelnych kurzi pro tfidy
od tfetiho ro¢niku vyse — Skoly v ptirodég, lyzaiské vycviky, vodacky vycvik.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Realizované &innosti (ZS, SD) odpovidaji zapisu v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni
1 zfizovaci listing.

P#i hodnoceni aktualniho SVP ZS bylo zjiiténo, Ze $kola v predlozené aktudlni verzi &. tfi
odstranila nedostatky konstatované piedchozi komparaéni analyzou v cervnu 2010
(zejména doplnila informaci o dlouhodobych projektech a mezindrodni spolupraci, uvedla
kritéria hodnoceni, rozdélila osnovy télesné vychovy na druhém stupni, provedla revizi
vystupti vychovy ke zdravi). Pfidélené disponibilni hodiny ucebniho planu posiluji
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na prvnim stupni hlavné éesky jazyk, matematiku a vzd&lavaci oblast Clovék a jeho svét.
Na druhém stupni byly t€émito hodinami posileny profilové a ptirodovédné predméty, tremi
hodinami je vyrazné posilena vyuka informaénich a komunikaénich technologii. Cast
disponibilnich hodin je vénovdna na vyuku dalSich cizich jazyk (v nabidce rusky,
némecky a francouzsky jazyk) a volitelnych ptedméth napt. psani na klavesnici PC vSemi
deseti, lezeni. Plné probrani uc¢iva stanoveného v SVP ZS nebylo ale v nékterych
pfedmétech piedchoziho Skolniho roku 2011/2012 (napf. pracovni Cinnosti ve Ctvrtém
apatém roc¢niku, vychova k ob¢anstvi v osmém ro¢niku), prikazné¢ dolozeno zapisy
v téidnich knihach ani dal$i dokumentaci. Obsah SVP SD, $kolniho #adu ZS a vnitiniho
adu SD jsou obsahem v souladu s pozadavky danymi $kolskym zakonem.

ZS ma zpracovanou dlouhodobou vizi vyvoje se zaméfenim na cizi jazyky, informatiku
a sport, vytyCené priority postupné realizuje. Planovani dlouhodobé i kratkodobé je
funk¢éni. Navazuje na hodnoceni c¢innosti Skoly (vlastni i1 externi prostfednictvim
komer¢niho subjektu - vroce 2006 a 2010 si vedeni Skoly nechalo od externi firmy
zpracovat Mapu Skoly, po&ita s jejim opakovanym pouzivanim kazdé tii roky). Reditelka
Skoly podporuje pozitivni interpersondlni vztahy avzdjemnou spolupraci ve sboru.
Kontrolni ¢innost je systematickd, rozlozena na vSechny oblasti fungovani skoly.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Ve Skole pracuje celkem 33 ucitell, pficemZ pouze dva
z nich nespliiuji odbornou kvalifikaci pro pifimou pedagogickou ¢innost. Dale ve Skole
pracuji tfi vychovatelky ve $kolni druzing. Skola ma relativné velmi mlady sbor (vékovy
primér 43 let), vhodné dopliiovany. V soucasné dobé ve Skole pracuji dvé zacinajici
ucitelky, uvadéni do pedagogického procesu je ucelné zajiSténo. V oblasti dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikit je vybér vzdélavacich akci ponechan
na metodickych organech a jednotlivych ucitelich, feditelka pii konecném schvalovani
posuzuje vhodnost a Ucelnost vzdélavacich akci. Profesni rozvoj pedagogli podporuje,
vétSina z nich se v minulém Skolnim roce zlcastnila nékolika vzdelavacich akci, jejich
absolvovani smétovalo hlavné k prohloubeni didaktiky a metodiky vyuky pfedmét. Velmi
cenna je podpora vzdjemné hospitacni ¢innosti.

Informace ze vzdélavani jsou predavany ostatnim vyucujicim prostiednictvim metodickych
organii a v nékterych piipadech 1 pii provoznich poradach. Cenna byla ucast celého
kolektivu pedagogli v modulovém vzdélavacim projektu Cesty od tradicni skoly k ucici se
organizaci aneb ménime sebe, menime Skolu. Tti ucitelé lektoruji vzdélavaci akce mimo
Skolu.

Finan¢ni prostiedky rozpoctu Skoly pokryvaji bé€zny provoz organizace. V poslednich
letech ZS ziskala zna&né prostiedky realizaci grantovych projektil (nap¥. Pohoda, Chodim
do prace v Pardubickém kraji, Vim jak dal) az projekti financovanych Evropskymi
strukturdlnimi fondy (projekt EU penize skolam), které zlepSily nejen uroven materidlniho
zabezpeceni vyuky (napf. vybaveni vSech tfid na druhém stupni a n€kolika tiid na prvnim
stupni pocitac¢i a interaktivnimi tabulemi, kompletni vybaveni tfi jazykovych uceben
véetné uclebnic na vyuku anglického jazyka). Projekt EU penize skolam zaméiila
na zkvalitnéni vyuky inovacemi a individualizaci, zvySovani Ctenaiské a informacni
gramotnosti, na zkvalitnéni vyuky cizich jazykl a zvySovani matematické a ptirodovédné
gramotnosti zakli. Hotové sady vlastnich vyukovych materialli jsou k dispozici vSem
pedagogim Skoly. V rédmci projektu jsou také vzdelavani pedagogicti pracovnici
ve formach a metodach vyuky.

Finan¢ni zdroje ziskané z projektd a grantl podpofily 1 vétsi rozvoj volnocasovych aktivit
74kl. ZS ziskava také dary od fyzickych osob nebo od mistnich firem, z kterych pokryla
naklady napf. na vydani almanachu k vyro¢i Skoly nebo na vytisténi propagacniho
materidlu. Svoji doplitkovou c¢innosti zajmoveého krouzku anglického jazyka (pro prvni
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a druhy rocnik) skola ¢astecné kryje ndklady spojené s ndkupem ucebnic. Velmi dobra
spoluprace se jevi i1 se zfizovatelem Skoly Méstem Choceni, které¢ mimo jiné podporuje
rozvoj volnocasovych aktivit, nebo s hospodaiskou komorou, kterd zprostredkovava pro
zéky exkurze do firem a zaroven hradi 1 jejich dopravu. Touto spolupraci je podpoien
zajem o ucebni obory.

K vyuce ZS vyuziva 30 uéeben (z toho 18 kmenovych) vybavenych zdnovnim stavitelnym
zadkovskym nabytkem a pifevdzné bohatymi nasténnymi ufebnimi pomiickami. Jako
samostatné odborné ucebny slouzi tfi jazykové ucebny, Skolni kuchyn, dilna, ucebna Siti
a keramiky. Pedagogové vyuzivaji 13 interaktivnich tabuli, vétSina pocitacového vybaveni
byla obménéna. Odborna ucebna ptirodovédnych predméti je vzhledem ke stavu
opotiebeni planovana k celkové rekonstrukci. Tii oddéleni SD maji k dispozici samostatné,
velmi podnétné vybavené prostory. T¢lesnd vychova je realizovana pievazné v pfilehlé
télovychovné hale a na nedalekém Skolnim hiisti. Zakovskd knihovna je pribézné
doplilovana kniznimi tituly. Materidln€ technické zdzemi Skola déale dotvafi, pozitivem je
upravenost, vyzdoba a Cistota vétSiny uceben a spoleénych prostor. Prostorové moznosti
(poget kmenovych uéeben) jsou limitujicim faktorem dal$iho rozvoje (ZS projektovana
ptvodné pro 16 ttid).

Skola identifikuje bezpe¢nostni rizika a stanovuje napravna opatieni. Zaci jsou
prokazateln¢ seznamovéani se Skolnim fddem a se zasadami bezpecné prace a bezpecného
chovani. Prostory a vybaveni Skoly nevykazovaly v dobé inspekéni Cinnosti viditelné
rizikové prvky.

Ve skole funguje deviti¢lenna Skolskd rada (na podzim 2011 nove zvolena), podle sdéleni
reditelky Skoly je spoluprace s radou bezproblémova. Rada plni svou zdkonnou funkei,
projednava a schvaluje dokumenty Skoly (klasifika¢ni fad, Skolni fad, vyrocni zprava,
aktualizace SVP apod.), projednava i rozpocet $koly. RovnéZ spoluprice srodiéi je
standardni. RodiCe vytvofili registrované sdruzeni, vybor tohoto sdruzeni se pravidelné
schazi s feditelkou. Vyuzivan je i tzv. $kolni informacni systém, do né¢hoZ maji rodice zaka
k dispozici pristupova prava. Kazdy tyden maji ucitelé vymezeny konzultacni hodiny pro
rodic¢e. Dale jsou organizovany tfidni schiizky (dvakrat ro¢n¢€) a tzv. individualni pohovory
(dvakrat ro¢n¢), ve kterych jsou v daném dni a Case ucitelé k dispozici rodi¢im. Predavani
relevantnich informaci zdkonnym zastupcim z4kl je funkcni. Ve Skole pracuje tzv.
zakovsky parlament, jehoz Cleny jsou vzdy dva Zaci z kazdé tiidy. Praci parlamentu tidi
ptimo feditelka skoly, vétSinou se jedna o provozni zélezitosti, nékdy vyukové. Informacni
systém Skoly umoznuje v€asné a kvalitni pfedavani zprav vetejnosti véetné zédkonnych
zastupcti. K pfenosu informaci jsou vyuzivany webové stranky Skoly a dalsi bézné zpisoby
jako telefonicky kontakt, e-mailovd komunikace, tfidni schlizky, individualni konzultace
aj. DalS§imi zpusoby prezentace prace Skoly jsou akademie, barevny informaéné propagacni
letak s informacemi o praci skoly apod.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstifku $kol
a Skolskych zatizeni, ve shodé se zdsadami a cili uvedenymi ve strategickych Skolskych
dokumentech reaguje na priority vzdélavani Ceské republiky.

SVP ZS i SVP SD byly v souladu s pfislusnymi pozadavky. Vyuku a dalsi aktivity $kola
zamétuje ve shod¢€ se svymi prioritami.
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Pedagogicky sbor je stabilizovany, odborn¢ kvalifikovany. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl je ¢etné, probiha podle zajmu jednotlivych uditeli. Personalni
predpoklady Skoly (kvalifikovanost a dalsi vzdélavani pedagogll) umoziiuji plnit
vzdélavaci cile SVP.

Materialné technické podminky vytvafeji dobré podminky k napliiovani SVP ZS
i SVP SD, a $kola je vhodné vyuziva. Prostorné tiidy a jejich uspofadani jsou ucelné
vyuzity ve prospech rozvoje osobnosti zakl. Materiadlni podminky vzdélavani zakt, dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii i moznosti vyuzivani aktivizujicich metod vyuky
jsou vyrazné podpoieny projektovou ¢innosti.

Skola eviduje a respektuje Zzaky se SVP, poruSovani principu rovného pfistupu
ke vzdélavani nebylo zaznamenano.

Sledovana vyuka se vyznaCovala stfidanim pfevazné€ Cinnostnich metod a forem préce,
které zakiim umoznovaly v dostate¢né¢ miie ziskat a osvojit si potfebné znalosti, rozvijet
klicové kompetence a funkéni gramotnosti. VEt§i pozornost ¢asti vyucujicich vyzaduje
vedeni zaku k sebereflexi a vzdjemnému hodnoceni a dokladovani probraného uciva.
V nékterych piipadech chybélo uzavieni hodiny v€etné zhodnoceni prace zakl. Zapojovani
didaktické techniky bylo vétSinou ptinosné a zvySovalo efektivitu vzdélavaciho procesu.
Skola pfijima opatfeni véetné preventivnich k zajiiténi bezpeénosti a zdravi déti a zakd.
Prostory Skoly, jeji prostiedi a vybaveni nevykazovaly v dob¢ inspekce viditelné rizikové
prvky, pro vychovu a vzdélavani se jevily bezpecné.

ZS sleduje Gspé&snost zakil, zjistuje a hodnoti Groven individualnich i celkovych vysledkd
svyuZzitim  vlastnich 1 komer¢nich evaluacnich nastroji. Ve srovnavacich
celorepublikovych testech a v soutézich a olympiadach dosahuji Zaci velmi dobrych
vysledkil. Zakam s riziky §kolni netispé$nosti je nabizena podpora.

Spoluprace $koly se zdkonnymi zastupci zaki, ztizovatelem a partnery je funkéni.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
1. Ztizovaci listina p¥ispévkové organizace Zakladni $kola Sv. Cecha, Chocei — vydalo
Mésto Chocen dne 17. 12. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich pravnické osoby vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, vydané pod ¢j. 9 264/2006-21 dne 29. 8. 2006
(zapis zmény teditele, zapis rdimcového vzdelavaciho programu 79-01-C/01)

3. Rozhodnuti ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a §kolskych zafizeni &j. SpKrU 42796/2008 OSMS ze dne 4. 11. 2008 (kapacita SD)

4. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni §koly Choceti, Sv. Cecha 1686, okres Usti nad
Orlici, ¢j. 341/2005 ze dne 6. 12. 2005

5. Navrh koncepce rozvoje Skoly v letech 2009 - 2012 z ledna 2009

6. Tydenni plany prace, zati 2012

7. Plan vychovného poradce na skolni rok 2012/2013

8. Plan kontrol a hospitaci pro Skolni rok 2012/2013

9. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

10. Zpréava z vlastniho hodnoceni $koly, fijen 2010
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11. Mapa Skoly 2010
12. Dotazniky k autoevaluaci Skoly za skolni roky 2010/2011
13. Aktualné platné fady — Skolni fad, vnitini fad Skolni druZiny, provozni fady uceben

14. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Vzdélavini pro Zivot, verze 3
platnd ode dne 26. 10. 2010, Skolni vzdélavaci program Skolni druziny Kdo si hraje,
nezlobi, verze 2 platna ode dne 31. 8. 2010

15. Seznam 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok 2012/2013,
aktualni stav k 21. 9. 2012

16. Aktualné platné rozvrhy hodin podle tfid a ucitelti

17. Skolni matrika, software, tfidni vykazy a katalogové listy (vybér 5. a 9 roénik),
aktudlni stav

18. Zapisy z jednani pedagogické rady — sesit se zdznamy od 25. 8. 2004 do 31. 8. 2012
19. Ttidni knihy pro Skolni roky 2010/2011 a 2012/2013

20. Personalni dokumentace (doklady o odborné¢ kvalifikaci a dalSim vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikl k datu inspekéni ¢innosti)

21. Materidly k bezpecnosti prace a ochran¢ zdravi - doklady o Skoleni pedagogickych
zaméstnancl, osnovy Skoleni, Zdznam o provedeni proverky bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci ve skolnim roce 2011/2012

22. Slozka Skolské rady, zapisy za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

23. Minimalni preventivni program na Skolni rok 2012/2013, Dohoda o spoluprdci
pro realizaci programii primarni prevence ve Skolnim roce 2012/2013, Informovany
souhlas s preventivnim  programem  realizovanym  pracovniky  Pedagogicko-
-psychologické poradny Usti nad Orlici

24. Inspekéni zprava CSI &. 157/06-10 ze dne 29. 5. 2006

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu RoZkova 2432, 53002 Pardubice, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v sidle Pardubického inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 18. 10. 2012

(razitko)
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor J. Loucka v.r.
Mgr. Pavel Skokan, Skolni inspektor P. Skokan v.r.
Ing. Michaela Vachunova, skolni inspektorka M. Vachunova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Chocni dne 18. 10. 2012 (razitko)

PhDr. Zdena Miillerova, feditelka skoly Z. Miillerova, v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

- Pfipominky nebyly podény.
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