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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a
vysledkli vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Matetska Skola Trnava, okres Zlin, pfispévkova organizace byla ziizena Obci Trnava a
poskytuje v souladu s udaji ve Skolském rejstiiku predskolni vzdélavani (kapacita 60 déti) a
sluzby 8kolniho stravovani (60 jidel). Skola je dvoutiidni s celodennim provozem, &innost
Skoly je realizovana v ucelové jednopatrové budove, ktera se nachazi v centru obce uprostied
zahrady v bezprostfedni blizkosti prirody. Ve skole se v dobé inspekce vzdélavalo 53 déti ve
véku 2,5 az 7 let, 15 déti bylo v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky
(PSD), z nich 8 mélo odklad PSD. Predskolni vzdélavani bylo zajistovano 4 pedagogickymi
pracovnicemi véetné feditelky. Skola poskytuje svym materidlnim vybavenim a zazemim
vyborné podminky pro plnéni a realizaci vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (SVP
PV). V poslednich tfech letech prosla budova Skoly rozséhlou rekonstrukei véetné vybaveni
Skolni zahrady, tfidy byly vybaveny novym nabytkem, kvalitnimi pomickami a hrackami,
dvéma pocitaci.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnanct za obdobi 2006 — 2008:
tabulka ¢. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Neinvesti¢ni vydaje celkem 1 677 980 1 865 860 2191710
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 1136410 1133703 1 554 322
Mzdové vydaje ze statniho rozpoétu celkem 796 759 936 768 1125056
Vydaje na didaktické pomicky, hracky, stavebnice 32970 40 557 29 520
z toho: ze statniho rozpoctu 32970 40 557 0
Skoleni a vzd&lavani celkem 1650 1250 2 680
z toho: DVPP ze statniho rozpoétu 1 540 600 2 480
Primeérny pocet déti / zakt 28 32 41
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu na 1 dit& za rok 40 586 35428 37904
Primémy piepodteny pocet zaméstnancii 4,326 4,782 5,244
z toho: pedagogickych zamé&stnancti 2 2,444 3,102

provoznich zaméstnanct 2,326 2,338 2,142

Skola hospodafila s finanénimi prosttedky pfidélenymi ze statniho rozpoétu a s dotaci
z rozpocCtu zfizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky ji byly ptidéleny dalsi ucelové dotace
z rozvojovych programii - v roce 2006 dotace na ICT — standard shuzeb (UZ 33245) a v roce
2008 dotace na zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovniki regionalniho
$kolstvi s ohledem na kvalitu prace (UZ 33005). Dalsim zdrojem piijmu mateiské skoly byla
uplata od rodict za predskolni vzdélavani déti.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze stitniho rozpoctu byly vyuzity pievazné ke kryti vydaja
souvisejicich se mzdovymi naroky. Cést prostiedkii ze statniho rozpo&tu byla pouzita na
pofizeni ucebnich pomicek, osobnich ochrannych pracovnich prostiedkt a na uhradu sluzeb
souvisejicich s dal$im vzdélavanim pedagogickych pracovnikl. V roce 2006 a 2007 byly
hracky a pomicky potizeny z dotace ze statniho rozpoctu, v roce 2008 byly u¢ebni pomticky
pofizeny z dotace od zfizovatele.

Mzdové prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly plné vyuZivany k danému ucelu.
Motivacéni slozky platu - osobni piiplatky a odmény tvofily v roce 2007 8,2 % z vyplacenych
prostifedki na platy, v roce 2008 se tento podil zvysil na 13,5 %. Finanéni prostfedky na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd byly ve sledovaném obdobi vyuzivany na vzdelavani
k podpofte realizace SVP a priorit vychazejicich z potteb koly.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu se podilely na celkovych neinvesti¢nich
vydajich v roce 2006 ve vysi 68 %, v roce 2007 ve vysi 61 % a v roce 2008 tvotily 71 % z
celkovych neinvestiénich vydaji. Reditelka $koly zabezpegila efektivni a udelné vyuziti
prostredkii poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cili predSkolniho vzdélavani.
Prostfedky z jednotlivych rozvojovych programii vyuzila ke splnéni cilt, na které byly
poskytnuty. Zavazné limity na platy, limity ostatnich neinvesti¢nich vydaji, G€elovych dotaci
a limity poctu pracovniki v jednotlivych letech byly dodrzeny.

Z prostredkil na provoz bylo mozné postupné obnovovat vnitini zafizeni Skoly a provadeét dilci
opravy a béznou udrzbu (napft. v roce 2007 byl vyroben novy nabytek do dvou koupelen po havarii



potrubi). Ziizovatel realizoval v roce 2009 rekonstrukci budovy — bylo uskutecnéno celkové
zatepleni budovy, nové omitky, vyména oken, instalace zaluzii, vyména vstupnich dveti. Byla
provedena vyména nouzového schodisté, dlazby pti hlavnim vchodu, opraveny malby a
natéry zabradli.

Kapacita matefské skoly byla vyuZzivana ve sledovaném obdobi v priméru z 61 %. Ve
Skolnim roce 2009/2010 se zvysil pocet déti ptijatych k predskolnimu vzdélavani na 54, a tim
se zvysilo procento vyuziti kapacity matetské skoly na 90 %. Neinvesti¢ni vydaje ze statniho
rozpoctu na 1 dité za rok se snizovaly vzhledem ke zvySovani poctu déti, pohybovaly se od 40
tis. K¢ (rok 2006) - 38 tis. K¢ (rok 2006).

Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Z analyzy dokumentl a rozhovoru s feditelkou Skoly vyplyva, Ze v€as a u¢inn€ informovala
vetfejnost o terminu a zplsobu pFijimani déti k predSkolnimu vzdélavani. Do matetské
Skoly byly déti pfijimany v pfijimacim fizeni na zéklad¢ zadosti zakonnych zastupct ditéte. O
jejich pijeti rozhodovala feditelka $koly dle pozadovanych pravnich piedpisti. Reditelkou
vypracovana Kritéria pro prijimani déti do MS Trnava zarutovala rovny piistup ke
vzdélavani. Informace o vzdélavaci nabidce ziskavali rodi¢e ze Skolniho vzdélavaciho
programu, prohlidkou $koly a od feditelky. Skolni matrika byla vedena v listinné podobé a
obsahovala v§echny zdkonem pozadované informace.

Analyzou dokumentace a hospitacemi bylo potvrzeno, Ze vSechny déti jsou v mateiské Skole
vzdélavany s pfihlédnutim k jejich individudlnim vlastnostem, potfebdm a moZnostem.
Vzdélavaci poti‘eby jednotlivee jsou respektovany na zaklade individualniho hodnoceni déti,
zv1a3t zaméfeného na déti v poslednim roce pred PSD. Pro déti s odkladem PSD byly
vypracovany individualni vzdélavaci plany (IVP) dle doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny (PPP). Péce o déti s logopedickymi obtizemi zajiStovala Skola ve spolupraci se
specialnim pedagogickym centrem (SPC) ve Zliné.

Bylo zjisténo, ze Skola nabizi rodicim poradenskou pomoc v zélezitostech tykajicich se
vzdélavani déti, informuje rodi¢e o moznostech odborné péce o jejich déti a zprostredkovava
poradenstvi pro rodi¢e déti nastupujicich do ZS. Informace podava na schiizkach rodi¢t i
individualné a na nasténkach.

Vedeni Skoly 5
Vzdélavani déti ve Skole se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP PV) s

nazvem ,,Skolni vzdélavaci program*“, ktery vydala feditelka $koly v souladu s pozadavky
$kolského zikona. SVP vychazi z vnéjsiho prostiedi, redlnych podminek a moznosti §koly,
které ovliviluji vzdélavani déti, zohlediiuje persondlni obsazeni, materialni vybaveni a
finanéni mozZnosti Skoly. V souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdélavani (RVP PV) obsahuje SVP viechny pozadované okruhy informaci dle zasad RVP
PV. Ve svém celku je SVP PV vypovidajicim ptikladné vypracovanym dokumentem, ktery
jasn& deklaruje zaméry a cile §koly a podava o ni konkrétni obraz. V dobé inspekce byl SVP
PV zvefejnén na piistupném misté ve skole. SVP PV je doplnén Environmentalnim projektem
pro MS s nazvem ,, O ctyrech krdalovstvich*, ktery pii své realizaci v péti obdobich napliiuje
cile oblasti Dit¢ a sv€t a celorocné prolind do tematickych blokli. Dalsim dopliujicim
programem je Anglictina pro déti, ktera byla realizovana kazdodenn¢ v pribéhu vzdélavani.

Dlouhodoby plin rozvoje Skoly vychazi z podrobné analyzy podminek Skoly, osobnich
potfeb déti i pozadavkl rodict a plné reflektuje stavajici priority Dlouhodobého zdmeéru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje. Cinnost $koly byla za uplynuly
Skolni rok souhrnné zhodnocena v dokumentu Viastni hodnoceni skoly, které vychazelo ze



struktury vlastniho hodnoceni, zahrnovalo vSechny oblasti ¢innosti Skoly a obsahovalo
doporuceni pro dalsi obdobi.

Reditelka $koly splituje viechny zakonné piedpoklady a pozadavky pro vykon funkce, kterou
v inspektované Skole zastava 9 rokem na zdklad€¢ jmenovani zfizovatelem. Svoji odbornost si
rozsitila v rdmci funkéniho 1 dalSiho vzd€lavani a samostudiem. Pi vedeni pracovnikli Skoly
se feditelce zjevné dafilo vytvafet pozitivni klima srespektem vi¢i nazorim vSech
zamestnancl. Jasné vymezila povinnosti a pravomoci vSech pracovnikli mateiské Skoly ve
vnitinich dokumentech $koly a smérnicich. Piedlozeny Skolni i#dd byl zveiejnén na
ptistupném misté¢ ve Skole a prokazateln€ s nim byli sezndmeni rodice déti 1 zaméstnanci
matetské Skoly. Vnitini kvalitné vypracované dokumenty byly vytvoreny s cilem podpory
realizace SVP.

Reditelka ziidila pedagogickou radu jako sviij poradni organ, piedlozené zapisy z jednani
vypovidaly o jeji Cinnosti. Informacni systém byl dale zajiStovan predev§im dennim
kontaktem zaméstnanct. Z dokumentace vyplyva, Ze kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky
vychadzela z planu a zahrnovala vzdélavaci, provozni i ekonomickou oblast. Hospitacni
zdznamy obsahovaly doporugeni pro dal§i pedagogickou praci. Reditelka na vyborné urovni
zabezpecuje Cinnosti souvisejici s fizenim Skoly, coz v praxi dokladuje bezproblémové
fungovani této instituce.

Piedpoklady pro riadnou ¢innost Skoly

Personalni podminky $koly ptiznivé ovliviiuji napliiovani SVP a vysledky vzdélavani déti. TFi
pedagogické pracovnice spliuji pozadovanou kvalifikaci a dale se pribézné vzdélavaji dle
feditelkou stanoveného Planu dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikd (DVPP). Jedna
z kvalifikovanych ucitelek je zainajici a béhem hospitace u ni byla patrna nedostate¢na
zkuSenost v praci s détmi, jeji zfejma snaha vSak pozitivné ovlivitovala pribéh vzdélavani.
Pod vedenim zkuSené ucitelky dale pracovala ve tifidé mladSich déti na casteCny tvazek i
nekvalifikovand pedagogicka pracovnice. Z hospitaci bylo ziejmé, ze ucitelky uplatiiuji pri
své praci v dostatetné miie nové trendy v pfedSkolnim vzdélavani. Persondlni podminky
v hodnocené skole jsou na dobré urovni.

Pravidla k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi jsou stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly a je vnich obsazena i prevence socialné patologickych jevi, kterd je zaméfena na
omezeni rizik vzniku Skolnich Grazl a socidlné¢ patologickych jevill, zejména Sikany. Kniha
urazi je fadné vedena. Z hospitaci i zapist v tfidnich knihach vyplyva, ze déti byly pouceny o
bezpecném chovani pii riznych ¢innostech v prostorach Skoly i mimo ni. Vychova déti ke
zdravi byla podporovana kazdodennim zafazovanim preventivniho cviceni déti. K témto
ucelim je Skola dostate¢né vybavena détskym télocvicnym nacinim i nafadim. Dobrym
predpokladem pro pohybovou vychovu déti je Skolni zahrada, kterd byla upravena a vhodné
vybavena hernimi i sportovnimi prvky ke vzdélavani déti. K rozvoji pohybové zdatnosti a
zdravi déti byla vhodné vyuZivana i blizkost pfirody. Prostfedi Skoly bylo cisté a ucelné
vybavené, détsky nabytek respektoval antropometrické pozadavky.

Hospitace prokazaly, ze individudlni stravovaci potieby déti jsou pln€ a vhodné respektovany,
déti jsou nendsilnou formou vedeny k osvojovani kulturnich navykid a sebeobsluze pfti
stolovani, po celou dobu provozu skoly byl zajistén pitny rezim. Intervaly mezi jidlem a doba
pobytu venku i odpocinku byly dodrzovany. V dobé& inspekce byla zohlednovana individuélni
potieba spanku, détem byl nabidnut klidovy program.

Prubéh vzdélavani
Promyslend organizace cinnosti Skoly, uspofadani Cinnosti i rozdéleni déti ve ttidach
napomaha realizaci SVP PV. Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviiuji kvalitné zpracované




ttidni vzdelavaci programy (TVP) zamétené na konkrétni skupinu déti. Metody a formy prace
byly voleny vétSinou promyslené¢ a odpovidaly soucasnym pozadavkim na piedskolni
vzdélavani. Pozitivnim zjisténim bylo pfiznivé psychosocidlni klima vi¢i détem. V ramci
denniho rezimu bylo dbano na vyvaZenost spontdnnich a fizenych ¢innosti, pravidelné byly
zatazovany zdravotné preventivni pohybové aktivity, pobyt déti venku, odpocinek a relaxace.
Ponékud niZ§i samostatnou aktivitu déti provazely vytvarné a pracovni €innosti, pifi kterych
zacinajici ucitelka dala pfednost frontdlni formé pied skupinovou. Naopak frontilni prace
zaméefena na rozvoj poznani (adventni zvyky a tradice) se vyznacovala velkym zaujetim déti a
tvofivym pfistupem zvlasté starSich déti k feSeni problémi. Nendsilnou formou byly déti
vedeny k samostatnému ptfemysleni, v mensi mife vSak k sebehodnoceni. Pozitivni vliv na
rozvoj déti mélo i motivacni hodnoceni a ocetiovani individudlnich pokrokt ucitelkou. U
nejmladSich déti byla organizace cinnosti zaméfena na vytvafeni zakladnich postupl a
smeétovala k osvojeni dohodnutych pravidel.

Skola ve své ¢innosti v souladu se $kolskym zakonem vytvéfela velmi vhodné podminky pro
to, aby pocate¢ni vzdélavani vytvofilo zdklady k dalsimu vzdélavani, aby déti vybavilo
klicovymi kompetencemi a podporovalo jejich rozvoj. Ve vSech sledovanych ¢innostech
byly déti vedeny k dodrzovani dohodnutych pravidel vzajemného souziti, byly vedeny
k samostatnosti v jednani a zodpovédnosti za néj i k sebeobsluze. Pfiméfené byly rozvijeny
kompetence k uceni, déti mély dostatek podnétii a informaci od ucitelek, které obohacovaly
jejich znalosti a vedly je k pfemysleni. Rozvoj komunikativnich dovednosti déti byl na
standardni Grovni a pfiméfené bylo vyuzivano béZnych situaci k feSeni problémi détmi.
Rozvijeni klicovych kompetenci probihalo pfirozenym zplisobem a odpovidalo véku déti a
struktufe tidy.

Kvalita vzdélavani byla pozitivné ovlivnéna hodnocenim déti ucitelkou v pribéhu
vzdélavani, které bylo ve sledovanych cinnostech pfevazné adresné a odivodnéné,
motivovalo je k aktivité a zlepSovani vysledki. Ucitelky hodnotily déti v zaznamovych arSich,
které vypovidaly o pokroku jednotlivych déti a obsahovaly opatieni piijimana ke zkvalitnéni
vzdélavani. Z rozhovorl vyplynulo, Ze pedagogické pracovnice maji o vSech détech i jejich
rodinném zézemi ptehled a k détem ptistupuji s respektem k jejich individualité.

Predlozend dokumentace, fotoalba Skoly 1 prezentace feditelky dokladuji ptikladnou
spolupraci s partnery Skoly. Na prvnim misté¢ byla s cilem jednotného piisobeni na déti
spoluprace s rodi¢i déti, ktera byla zaloZzena predev§im na vzdjemné informovanosti (denni
kontakt, nasténky, schiizky rodi¢t). Skola také poiada spoleéné akce pro déti a rodice, ktefi se
aktivné podileji na €innosti Skoly jak osobni Gcasti (brigady) tak finan¢ni pomoci (sponzorské
dary). Dal§im vyznamnym partnerem byl pro $kolu jeji zfizovatel, ktery se predev§im podilel
na materialn¢ technickém zabezpeceni provozu. Déti pod vedenim ucitelek vystupovaly se
svym programem na akcich pofadanych obci. Svoji ¢innost matetska skola dale prezentovala
ucasti na Zlinském skrpalku a uc€asti na riznych, predevsim vytvarnych, soutézich.

Realizaci SVP PV také pozitivné ovliviiovala spoluprace s jinymi matefskymi $kolami (Lipa,
Hrobice, Veseld, SluSovice, Vizovice) formou vzdjemnych navstév, spole¢nych akci, i
vzajemnou konzultaci u¢itelek. Spoluprace se zakladni $kolou (ZS) si kladla za cil predevsim
bezproblémovy piechod déti zMS do ZS a byla realizovana navitdvami déti v ZS,
pfedavanim zkuSenosti a informovanosti mezi ucitelkami. DalSimi partnery byly PPP a SPC
za ucelem odborné pomoci, a také ne¢které mistni organizace, napt. Hasi¢i Podkopné Lhota,
kteti se podileji na organizovani n€kterych akci Skoly.



Vysledky vzdélavani déti na irovni Skoly

Sledovand dosaZena uroven déti odpovida stanovenym ciliim ptedSkolniho vzdélavani i
jejich osobnostnim ptedpokladiim. Déti se k sobé chovaly ohleduplné, mély primétené k véku
osvojené hygienické i kulturné spolecenské nadvyky. Samostatnost se projevovala nejvice pfi
sebeobsluze a uklidu hracek, u nejstarSich déti i vlastnim rozhodovanim. Ve sledovanych
¢innostech byly déti pfiméfené aktivni v komunikaci mezi s sebou i s ucitelkou. Déti se bez
problémti zapojovaly do Cinnosti fizenych ucitelkou. Vysledky ve vzdélavani déti a jejich
osobni pokroky jsou ucitelkami pravidelné vyhodnocovény a jsou vychodiskem pro dalsi
vzdélavaci postupy. Skola dosahuje pii vzdélavani déti velmi dobrych vysledki

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizeni,
v souladu se zasadami a cily Skolského zakona na velmi dobré urovni.

Skola respektuje pii vidélavani déti zdsady rovného piistupu podle p¥islusnych prdvnich
Predpisi, dodriuje podminky k prijimani déti a zohlediuje vzdéldavaci potieby jednotlivce.

Skola ucelné vyufivala zdroje prostiedky. Celkové ekonomické podminky mateiské $koly
byly na standardni urovni, nevykazovaly riziko pro naplitovani Skolniho vzdélavaciho
programu.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti, vypracovdvd preventivni strategii a zajist’uje bezpecnost
déti na pofadované irovni. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a piijimd
opatieni k jejich minimalizaci.

Skola uskuteciiuje vzdélavani podle $kolniho vzdélivaciho programu, ktery odpovidi
poZadavkim Skolského zdkona a je plné v souladu se zasadami Ramcového vzdéldavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani.

Skola rozviji osobnost ditéte na velmi dobré urovni, vzdélavani déti v mateiské Skole na
vyborné urovni sméiuje k rozvoji zakladu klicovych kompetenci.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Ztizovaci listina ptispévkové organizace ¢.J. 362/2002 vydand zastupitelstvem Obce
Trnava dne 18. 9. 2002

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol ¢.j. 26491/2006, ze
dne 29. 3. 2006

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 22. 10. 2007

Jmenovani feditelky Skoly do funkce Krajskym ufadem Zlinského Kraje €.5.5293/2001, ze
dne 10. 12. 2001

Potvrzeni ve funkci feditelky rozhodnutim Obce Trnava, ze dne 4. 12. 2002
Kritéria pro pfijiméani déti k pfedskolnimu vzdelavani, spisové slozky z ptijimaciho fizeni
ve Skolnim roce 2008/2009
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Skolni matrika — evidence déti pro §kolni rok 2009/2010

Individualni zdznamy o détech, individudlni vzdélavaci programy pro déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zpracované ucitelkami ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni #ad &.j. 2/2007 platny pro §kolni rok 2009/2010

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Zapisy z ttidnich schlizek rodict ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce

Skolni vzdé&lavaci program platny pro 8kolni rok 2009/2010, vydany 1. 9. 2007,
aktualizovany k 1. 9. 2009

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2009/2010
Environmentalni projekt pro MS ,, O ctyrech krdlovstvich*

Organizacni tad Skoly ¢.j. 1/2007 v€etn€ organizaéni struktury s ucinnosti od 1. 9. 2008,
k datu inspekce

Provozni fad matetské Skoly €.j. 10/2009, platny k datu inspekce
Plan DVPP pro $kolni rok 2008/2009, 2009/2010

Plany kontrolni a hospitaéni ¢innosti 2008/2009, 2009/2010
Hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky, na skolni rok 2009/2010

Osobni spisy pedagogickych pracovnic (doklady o vzdélani, osvédéeni z DVPP 2007 —
2009, pracovni naplné pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2009/2010)

Organizace piimé vzdélavaci cinnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2009/2010

Réamcova struktura vlastniho hodnoceni skoly pro obdobi 2009/2010

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. 8. 2008 a 2008/2009, ¢..
30/2009 ze dne 30. 8. 2009

Kniha urazii od roku 2002/2003 k datu inspekce
Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy k datu inspekce

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu pfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydajii na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje o poskytnuti dotace v rdmci Rozvojového
programu ,,ZvySeni nendrokovych sloZek platti a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace” ¢.j. KUZL
57260/2008 ze dne 22. srpna 2008, v¢etné vyuctovani dotace

Rozbor hospodateni stfediska za obdobi 01/2006 — 12/2006, 01/2007 — 12/2007 a 01/2008
—12/2008

Hlavni kniha u€etnictvi za rok 2006, 2007 a 2008

Udaje o pouziti finanénich prostiedkd poskytnutych v roce 2006 a 2007

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky inspektordt,
Zarami 88, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Dana Karmasinova Karmasinova Dana v.r.
Bc. Marie Janacova Marie Janacova v.r.

Ve Zliné, dne 18. prosince 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Trnavé, dne 2/. 12. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jitka Skypalova, feditelka Skoly Jitka Skypalova v.r.



Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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