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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé&jSich predpist (Skolsky zakon), za
obdobi od posledni inspekéni ¢innosti:

e 7zjiStovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole
i Skolském zatizeni podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programd,

e zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programii ve $kole i skolském
zafizeni a jejich souladu s pravnimi piedpisy a pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi

programy.



Charakteristika

Integrovana stiedni $kola — Centrum odborné piipravy a Jazykova Skola s pradvem statni
ti. T. Bati 21, 761 90 Zlin. Pravnicka osoba vykonava ¢innost stiedni $koly (dale ,,Skola*),
jazykové $koly s pravem statni jazykové zkousky, domova mladeZe a $kolni jidelny. Skola
poskytuje stiedni vzdélani v denni formé zakon¢ené maturitni zkouskou v oborech vzdélani:
23-44-L/01 Mechanik stroji a zafizeni,

26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik,

28-42-L/01 Chemik operétor,

65-41-L/01 Gastronomie

a ve dvouletém nastavbovém studiu oboru 64-41-L/51 Podnikani.

Dale skola umoziuje vzdélani v denni formé zakonéené zaverecnou zkouskou v oborech
vzdélani:

23-52-H/01 Nastrojar,

23-56-H/01 Obrabéc kovu,

26-51-H/01 Elektrikat,

29-53-H/01 Pekar,

29-54-H/01 Cukrét,

29-56-H/01 Reznik - uzenaf a

65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik.

Ke dni inspekce se v denni formé vzdélavani ve 20 tfidach vzdélavalo celkem 466 zaka.
Od zati roku 2016 pocinaje prvnim ro¢nikem probiha ve Skole pokusné ovéfovani
organizace a pribéhu modelu vzdéldvani umoziujiciho dosazeni stfedniho vzdé€lani
s vyuénim listem a stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou podle vybranych RVP kategorie
stupné dosazeného vzdélani L a H (dale ,,pokusné ovéfovani®) v téchto oborech:
23-44-L/01 Mechanik stroju a zatizeni a 23-51-H/01 Strojni mechanik,

26-41-1/01 Mechanik elektrotechnik a 26-51-H/01Elektrikar,

28-42-1/01 Chemik operator a 28-52-H/01 Chemik a

65-41-L/01 Gastronomie a 65-51-H/01 Kuchai - ¢isnik.

Skola v dobé inspekce evidovala 46 zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami, kteti byli
individualn¢ integrovani v béznych tiidach, pro Sest zakd byl zpracovan individuélni
vzdélavaci plan.

Zakam obort Strojni mechanik, Nastrojar, Obrabéc¢ kovi, Chemik, Reznik - uzenat a Pekaf
jsou ve Skolnim roce 2018/2019 poskytovany motivaéni finanéni ptispévky v ramci projektu
Zlinského kraje ,,Podpora femesel v odborném Skolstvi‘.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelem zpracovana koncepce rozvoje $koly je zaméfena na odbornou piipravu zaki
v femeslnych a technickych oborech vzdélani. Vize vychazi z prehledné analyzy stavu skoly
a stanovi jasné strategie jejiho dalsiho rozvoje, které vychazeji z Dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje, ze znalosti potieb trhu prace
Vv regionu, z maximalniho vyuziti vnitfnich podminek Skoly a ze zajmu potencialnich
uchazeci o studium vyucovanych obort vzdélani ve skole. Predlozena koncepce rozvoje
Skoly vystizné vymezuje silné 1 slabé stranky, avSak nalezité¢ nereaguje na pietrvavajici
neuspésSnost zakll technickych a c¢éastecné 1 gastronomickych oborti ve vyucovanych
predmétech spolecné casti maturitni zkouSky pii ukoncovani vzdélavani a vysokou
omluvenou i neomluvenou absenci zakl. Funk¢éni organizac¢ni struktura piehledné vymezuje
osobni zodpovédnost a zainteresovanost konkrétnich osob v ramci piislusného stupné



fizeni U jednotlivych usekit (feditele, Skolniho poradenského pracovisté, teoretického
vyuCovani, praktického vyucovani, jazykové Skoly atechnickoekonomického useku).
Nastaveny kontrolni systém umoznoval prubézné sledovani vychovné vzdélavaciho procesu
a poskytoval dostate¢nou zpétnou vazbu o vyslednych ¢innostech jednotlivych useku skoly,
nedostateéné byla vyhodnocovana organizace vyuky (zahajeni u¢ebniho dne 1. ro¢niku
oboru Pekaf v 6 hod.) a personalni zabezpeceni vyuky (odborna kvalifikovanost).

Vedenim $koly planovana hospita¢ni ¢innost nezahrnovala potiebu pravidelnych hospitaci
v predmétech spolecné c¢asti maturitni zkouSky s néslednym daslednym rozborem
sledovanych vyucovacich hodin. Zaméfeni a Cetnost realizované hospitacni c¢innosti
v matematice, anglickém jazyce a Ceském jazyce dostate¢né nereagovaly na vysledky
vzdélavani zaka, které byly dosazeny v prubéhu poslednich tfech Skolnich let. Hospitacni
¢innost v téchto predmétech poskytla pouze nepatrny rozsah obecnych poznatki.
Vyucujicim tak nebyly prubézné poskytovany podnéty k moznému zefektivnéni jejich
pedagogické ¢innosti a ke zvySovani motivace zaka k dosahovani lepSich vysledkl ve
vzdélavani. Vedeni Skoly nedostateéné provadélo kontrolni a hospita¢ni ¢innost v oblasti
vzdélavani zaka v cizich jazycich, kde v poslednich letech pietrvavaly problémy
V personalni a organiza¢ni oblasti. Systém fizeni praktického vyucovani je pln€ funkéni,
Cetnost a kvalita kontrolni a hospita¢ni ¢innosti zastupcii feditele pro praktické vyucovani je
dobra. Propojenost s uciteli odborného vycviku a instruktory davala moznost ihned feSit
ptipadné problémy.

Vzdélavani bylo zabezpeCeno pievazné odborné kvalifikovanymi pedagogy (93 %)
s ptevahou ucitelit odbornych predméti a ucitelt odborného vycviku, jejichz odbornost byla
V ptimé souvislosti s vyu¢ovanymi v§eobecné vzdélavacimi i odbornymi pfedméty a obsahu
praktického vzdélavani jednotlivych oborti. Vyuka anglického jazyka nebyla ve vsech
ttidach zajiSténa odborné kvalifikovanym pedagogem, z 5 ucitelll anglictiny splilovala
podminky odborné kvalifikace pro vyuku anglického jazyka pouze jedna ugitelka.

Dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli nebylo vyuzito v potfebné mire k rozvoji
pedagogickych dovednosti v aktivnim vyuZivani aktiviza¢nich vyucovacich metod a forem
vyuky, pfevySoval aspekt nabyvani novych odbornych znalosti pedagogt. Vedeni Skoly
vytvarelo pedagogiim podminky k doplnéni pozadovaného vzdélani.

Skola disponovala dostateénymi finanénimi zdroji k zabezpeéeni svych ¢innosti. Vyuzitim
nabidky projektl k ziskani financi mohla uskutecnit aktivity k podpote zaki ohroZenych
Skolnim netspéchem a v nabidce kariérového poradenstvi, které byly zaky vyuZivany. Dalsi
ptinosnou projektovou aktivitou, prostiednictvim které se zaci Skoly uci prezentovat své
nabyté znalosti a dovednosti, byla propagace polytechnického vzdélani détem mateiskych
Skol a zakim zakladnich a stfednich kol humanitniho zaméfeni. V souladu se zvysujicimi
se pozadavky trhu prace na profesni kvalitu absolventl, pfedevsim jejich odbornych
kompetenci, se neustdle modernizovaly avybavovaly novymi technologiemi odborné
ucebny. MnozZstvi piistroji, zafizeni odbornych laboratofi a dilen vyuzivali vyucujici
k demonstra¢ni vyuce, ale také hojné pii samostatné ¢i skupinové praci zaki. Pfinosem pro
rozvoj praktickych dovednosti zakl jsou moderni pracovisté¢ odborného vycviku, ale také
provozy partnerskych firem. Zaci potravinaiskych a gastronomickych oborii ziskavaji
pracovni nadvyky ve Skole v podminkéch simulujicich provoz potravinaiskych vyroben
a restauraci, avsak prostory pro odborny vycvik oboru Cukraf v piipadé souc¢asné vyuky tii
uéebnich skupin jsou znac¢né stisnéné. Pro teoretickou vyuku méli vyucujici k dispozici
uéebny vybavené informa¢nimi technologiemi, které v§ak mnozi pedagogové nevyuzivali
efektivné, ackoliv by bylo jejich ucelné vyuziti velkym pfinosem pro upeviiovani znalosti
a dovednosti zakl v prib&éhu vyucovaci hodiny. Vyraznd modernizace technického stavu



i vybaveni probéhla také v domové mladeze poskytujicim ubytovaci sluzby a zajmové
vzdélavani. Skolni jidelna zajidt'uje celodenni stravovani ubytovanych zaki a pro dojizdgjici
zaky ptipravuje obéd s vybérem ze tii hlavnich jidel. Prostfednictvim nabidky Skolni jidelny
jsou dlouhodobé¢ vytvateny kvalitni podminky pro zakladni navyky zdravého zivotniho stylu
zaka.

Poradenské sluzby zakim poskytoval péti¢lenny tym odbornych pracovniki, véetné socialni
pedagozky v ramci ,,interven¢niho centra®. Jednotlivé poradenské sluzby méla Skola
funkéné rozdélené (vychovna opatfeni, Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
kariérové poradenstvi a prevence socialn¢ patologickych jevti). Pé¢e o zaky byla vychovnou
poradkyni ucéelné koordinovana jak v teoretickém vzdélavani, tak zejména v praktické
vyuce, kde poskytovala odbornou pomoc jednotlivym pedagogiim pii piiprave, nastaveni
a vyhodnocovani t¢innosti poskytovanych podpirnych opatteni zakiim. Pfi vyhodnocovani
jejich efektivity pak poskytovala uciteliim validni zpétnou vazbu. O vzdélavacich potiebach
7akl s riznou mirou podpirnych opatfeni a metodach prace s nimi byli pedagogové
informovani na pedagogickych radach. Realizaci téchto aktivit a vyhodnocovani ucelnosti
je provadéno pribézné ve spolupraci se skolnimi poradenskymi pracovisti. K disledné
identifikaci individualnich potieb zakt a naslednému poskytovani cilené podpory skola
realizuje dotaznikova Setieni pro zaky na za¢atku, v prub&hu a na konci studia.

Aktivity minimalniho preventivniho programu smétuji k podpote ucelné traveného volného
Casu zakl. Zapojeni zaki do obecné prospésnych, charitativnich ¢i soutéznich akci ve
sportovni, kulturni ¢&i spoleCenské oblasti napomaha ¢asteéné eliminaci socialné
patologickych jevii. Problémy vSak pietrvavaji v oblasti zaskolactvi. Projektové dny
,Prijimaci fizeni na necCisto, realizované ve spolupraci s odborniky z praxe, prispivaji
Kk uspésnému zapojeni zakd do budouciho pracovniho zivota.

Stanoveni, zvefejnéni 1 napliiovani kritérii pfijimaciho fizeni pro maturitni 1 tfileté obory
vzdélani s vyuénim listem poskytovalo rovné piilezitosti v§em uchazec¢im o studium.
Oboustranné piinosné partnerské vztahy se zaméstnavateli a profesnimi organizacemi se
promitaly pozitivn€ do urovn¢ odborného vzdélavani a vytvarely velmi dobré podminky pro
uplatnéni absolventli na trhu prace. Odbornéd ptfiprava zakl ve spolupraci s konkrétnimi
firmami a podniky podporovala redlné mozZnosti zvySovani urovné praktického
vyucovani, pozadovanou flexibilitu absolventll na trhu prace i1 dal§iho specializovaného
rozvoje pedagogi. Dlouhodobé spoluprace skoly s fadou smluvnich pracovist’ umoziovala
zajistit zakim praktické vyucovani v redlném prostiedi, coz je piinosem pro ziskavani jejich
odbornych kompetenci a moznosti seznamit se s dalSimi modernimi technologiemi
i s riiznorodosti pracovniho prostfedi. Reditelem koly realizovana spoluprace se $kolskou
radou se ucelné promitla jak do zpracovani koncepcnich zdmérl rozvoje Skoly, tak do
spoluprace pfi organizovani vefejné prezentace odbornosti ziskanych zéky Skoly pfi studiu.
RovnéZz zastupcim zakovského senatu byla umoZnéna realizace praktickych kroka
souvisejici s jejich navrhy k chodu Skoly. Realizované mezinarodni programy poskytly
zapojenym zaklim moZnost uplatnit a rozvijet ptisluSnou jazykovou vybavenost v redlnych
podminkach spolupracujicich zahrani¢nich skol.

Spolupréce s osobami odborné zptisobilymi v oblasti prevence rizik a pozarni ochrany
a nastavené preventivni mechanismy jsou u¢inné. Zaci byli priib&zné upozoriiovani na
mozna bezpecnostni rizika a s ohledem na konkrétni podminky pouzivali v souvislosti
s praktickym vyucovanim piedepsané a ptidélené ochranné a pracovni pomucky.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan u zakt denni formy studia ve vSech vyuc¢ovanych oborech
vzdélani zakonéenych maturitni zkouskou, véetné nastavbového oboru vzdélani, a také ve
vSech oborech vzdélani zakoncenych zavéreCnou zkouskou Vv predmétech Cesky jazyk
a literatura, anglicky jazyk, matematika, obc¢anska nauka, té€lesna vychova a v odbornych
predmétech — ekonomika, aplikovana biologie, technologie montéazi, strojnictvi, zaklady
elektrotechniky, elektronika, technologie obrabéni, stolni¢eni a obsluha a prode;.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach vseobecné vzdélavacich predméti byly vzdélavaci
cile stanoveny na zakladé oéekavanych znalosti a dovednosti ve SVP. Sdélené vyukové cile
byly vzdy konkrétni a piiméfené, rozvijely jiz dosazené védomosti a schopnosti zaki.
V pribéhu vzdélavani Zaci rozvijeli a prohlubovali své védomosti, dovednosti a postoje
s ohledem Kk jejich osobnostnim a studijnim pfedpokladim. Ptevladala frontdlni forma
vyuky nejcastéji ve spojeni s metodou fizeného rozhovoru ¢i samostatnou praci zaki,
Vv men$i mife byly zatazeny skupinové ¢innosti, jez by rozvijely tymovou praci. Pedagogoveé
kladli na Zaky srozumitelné pozadavky, davali jim dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho
nazoru a prozitku, ale nedokazali nalezit¢ motivovat v§echny zaky k aktivnimu zapojeni do
provadénych ¢innosti. V hodinach byly zfetelné¢ aplikovany mezipfedmétové vztahy, pii
nichz dochazelo k propojovani uciva a realného Zivota, zaci byli vedeni ke spravnému
pouzivani odbornych terminti. VétSina vyucovacich hodin nebyla zakonc¢ena zavéreénym
shrnutim probraného u¢iva s celkovym zhodnocenim priabéhu vyucovaci hodiny. Hodnoceni
zakt nebylo provadéno, zakim nebyly poskytnuty patficné informace o mife jejich
individualniho pokroku. Didaktickd technika byla uciteli vyuzivana velmi ziidka, zaky
nebyla vyuzita téméf vibec, prestoze k tomu obsah uc¢iva mnohdy vybizel. VSem zakiim
byla ze strany ucitell vénovéana ucinnd individualni pomoc a péce respektujici jejich
vzdélavaci potfeby. Stanovend pravidla slusného chovani a vzajemného respektovani zaci
pfevazné akceptovali v piijemné a klidné pracovni atmosféte. Ve vétsiné€ sledovanych hodin
mohli zaci uplatnovat otevienou komunikaci a vyjadrit vlastni nazor.

Hodiny ceského jazyka se svou kvalitou lisily. Ve vétsi ¢asti z nich ucitelky poutavé
S vyuzitim prezenta¢ni techniky a pfipravenych materiali motivovaly Zzaky k zajmu
0 literaturu. Vyuka byla zaloZena na aktivnim stfidani rdznych jazykovych ¢innosti vetné
komparace jazykovych texti. V jinych hodinach, v nichz pievladal fizeny rozhovor vedeny
ucitelkou, nebyli Zaci dostate¢né motivovani a zapojovani do vyuky, v dusledku ¢ehoz byla
¢ast z nich dlouhodobé pasivni. Vyuka nebyla podpoiena vyuzitim vhodnych pomtcek ¢i
didaktické techniky. Rovnéz vyuka anglického jazyka méla odliSnou uroven. Vétsina
vyucovacich hodin byla obsahové a odborné spravné vedena v daném jazyce. U zaka byly
rozvijeny aktivni fe¢ové dovednosti s dirazem na propojeni s kazdodennimi realnymi
situacemi. Didaktické pomiicky a autentické materidly (nahravky, texty) byly vhodné
pouzity v souladu s cili vyuky. V dal$ich hodinach se projevila absence odborné kvalifikace
vyucujici zejména v oblasti vyuziti vhodnych didaktickych postupt pii vyuce cizich jazykd.
Taktéz vedeni vyuky v cizim jazyce bylo ze strany ucitelky vyuzito jen z ¢asti. Sledované
hodiny svym obsahem nenapliiovaly vzdélavaci potencial zaki. Ve vétSiné sledovanych
hodin matematiky se zaci orientovali v planovanych Ccinnostech, které vychazely
z promyslené a logicky postavené struktury. Ukoly, které Zaci tifletych oborti vzdélani
plnili, vychéazely z jejich nizké urovné znalosti a dovednosti. P¥i opakovani jiz osvojenych
matematickych postupti nebyli zaci v dostate¢né mitfe vedeni k samostatnym c¢innostem.
Vétsina zakli byla rovnomérné zapojovana s Ucinnou dopomoci uditelit do feSeni
problémovych uloh u tabule, avSak nebyli vedeni ke slovnimu vysvétleni a zdivodnéni
zvoleného postupu feSeni, k diskusi o vysledcich ¢i pfesnému vyjadfovani. VSichni Zaci
fesili stejné priklady, diferenciace uciva sohledem narozdilnou uroven znalosti



a dovednosti jednotlivych zakt nebyla vyuzivana. Zvolené organizacni formy i vyuzivané
metody mnohdy postradaly funkéni pestrost a neposkytovaly vSem zakiim bezprosttedni
prostor pro pribézné projeveni vlastni iniciativy. Ve sledovanych hodindch ob¢anské nauky
byli Zaci vedeni k vyuziti vhodnych ptikladi z praxe, které dokreslovaly souvislosti
s realnymi situacemi, jez navazovaly na piedpokladané profesni uplatnéni zaku. K rozvoji
komunikativnich kompetenci zaka byla u¢elné vyuzita moznost vyjadrit svij nazor vhodné
vybiranymi a formula¢né¢ jasnymi argumenty, které podporuji jeho obhajobu. Ve
sledovanych vyucovacich hodinach télesné vychovy byly zakim vytvafeny podminky
ke zvladnuti novych pohybovych dovednosti, pfedevsim v oblasti sportovnich her, k jejich
upeviiovani a k podavani sportovnich vykont véetné prozitku ze hry. VétSina vyucovacich
hodin méla tempo a spad s ucelnym vyuzitim pomucek, které zvySovaly motivaci zaka
smérem k provadénym pohybovym aktivitdm. Vyucujicimi poskytovand zpétna vazba
zakim v pribé¢hu vyucovacich hodin, vcetné¢ vhodného vyuziti chybovosti zaka,
napomahala k lepsimu zvladnuti daného obsahu uciva.

V pribéhu sledovanych hodin technologie obrabéni, elektronika, technologie montazi a
obsluha a prodej byly zafazeny vhodné metody prace a ucelné stéidani ¢innosti, coz zaky
nutilo se aktivné zapojovat do vyuky. Zaci tak cilené diskutovali k zadanym ukoltm. V
hodinach prevazovala pracovni atmosféra, byl patrny pozitivni vztah vyucujiciho a zaka Pro
vétsi nazornost byla piikladné vyuzita didaktickd technika i nazorné pomucky. Ovétovani
znalosti zakli bylo provadéno pribézné¢ slovné, praktickym predvedenim i kratkym
pisemnym vyjadienim. V ostatnich sledovanych hodinach odbornych ptedméti (ekonomika,
strojnictvi, zaklady elektrotechniky a stolniceni) schazela promyslena struktura hodiny,
vzdélavaci cile nebyly zfetelné a jasné formulovany. Cinnost zaki byla omezena na uéitelem
diktovany zapis do seSitu nebo opisovani textu nebo schémat z tabule a poslech monoténniho
vykladu ucitele. Mnohdy nebyl patrny rozdil v naroénosti vyuky u ttiletych a ctyfletych
obort vzdélani. Zvolené organiza¢ni formy a vyuzivané metody byly jednotvarné a v mnoha
smérech nepomahaly naplnit cile hodiny. Zapojovani zaka bylo minimalni. Hodiny puisobily
jednotvarné, aktivizujici metody vyuky nebyly vyuzivany. Vyuka byla v malé¢ mife
diferencovana s ohledem na individualni schopnosti zdka, chybé€lo pribézné a zévérecné
hodnoceni zékova pokroku a informace o dal§im rozvoji jeho uceni.

Pribéh praktického vyucovani byl sledovan a hodnocen v odborném vycviku v oborech
Pekat, Cukraf, Kuchat — ¢i$nik, Gastronomie, Mechanik stroji a zafizeni, Obrabé¢ kovi,
Nastrojat, Mechanik elektrotechnik a Elektrikaf realizovany ve $kole pod vedenim ucitelil
odborného vycviku a v oboru Kuchai — ¢isnik a Obrabé&¢ kovi i u instruktorti na smluvnich
pracovistich. Ve sledované vyuce na pracovistich Skoly byly vyuzivany vhodné organizacni
metody a formy prace (instruktaZ, nazorné ukazky, skupinova vyuka, samostatna prace zak,
prace ve dvojicich). Vyucujici pribézné koordinovali ¢innost zakt, vedli je ke spravnym
pracovnim navykim a poskytovali jim dostatecny prostor pro jejich samostatnou aktivni
¢innost s diirazem na dodrZovani pravidel bezpecnosti prace. VyuZivani moderniho
vybaveni Skolnich pracovist vedlo kefektivit¢ vyuky a sezndmeni s modernimi
technologiemi vyroby. Pozitivni bylo propojeni teoretickych poznatkti s praktickymi
dovednostmi Zakd. Ve vyuce se plné projevoval individudlni pfistup pedagogi k Zakim.
Vyuka se vyznacovala klidnou a pfijemnou pracovni atmosférou, ptfitomni zaci byli
disciplinovani a zodpovédné plnili stanovené tikoly. Zaci na smluvnich pracovistich byli
vedeni k samostatnosti, zaci byli vhodné zaclenovani do pracovnich kolektivli zaméstnancti
danych provozoven. Zaci byli motivovani ke zlep§ovani osobnich vysledki priib&znym
hodnocenim, vlastni samostatnou praci isamotnou spokojenosti zakaznika. Vyrazny
motivacni charakter mé odména za produktivni ¢innost, kterou Zaci vykonavaji.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje Gspé&snost zakt ve vzdélavani, jejich zakonné zastupce prabézné informuje
0 prospéchu prostrednictvim tfidnich schiizek, piti osobnich setkénich ve skole nebo pomoci
webového informacniho systému. Ovéfovani zakovskych znalosti na zaklad¢é externiho
testovani Skola neprovadéla, vénovala se pouze testovani internimu, V oblasti
matematického vzdélavani a vzdélavani v ¢eském jazyce a jazyce anglickém, formou
vstupnich testl 1 testd srovndvacich ve druhych a tfetich ro¢nicich. Vedeni Skoly
| predmétové komise tyto vysledky vyhodnocovaly a zapracovavaly do vyuky jednotlivych
predméti. Pedagogicti pracovnici sledovali a zaznamenavali priabézné vysledky vzdélavani
jednotlivych zaka. Prabézné vysledky vzdélavani zakt byly pravidelné projedndvany
a analyzovany vedenim skoly, na jednanich pedagogické rady i pfi jednanich pfedmétovych
komisi a byla piijiména opatieni, ktera byla nasledné vyhodnocovana. Zaci se slab$im
prospéchem a vysokou absenci byli ve $kole evidovani, jejich netspéchy a problémy se
vedeni Skoly i pedagogicti pracovnici zabyvali. Jako opatieni pro dosahovani lepSich
vysledki u zakt ohrozenych Skolnim netuspéchem v jednotlivych pfedmétech, bylo zavedeni
konzulta¢nich hodin v ramci ,,interven¢niho centra® a skupinové doucovani. Ze strany zakt
tyto konzultace i dou¢ovani byly ucelné vyuzivany a nastavena opatieni byla efektivni pouze
ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017, kdy V nematuritnich oborech vzdélani
neprospélo pouze v praméru 1,5 % zakl a u maturitnich pramémé 5 % zaka. Ve $kolnim
roce 2017/2018, jiz efektivni nebylo 1 pfesto, Ze ziky jsou tyto konzultace
a doucovani aktivné vyuzivany a Vv tomto Skolnim roce dosSlo ke zhorSeni pribéznych
vysledkd, pfedevs$im u nematuritnich oborti vzdélani.

Celkové vysledky maturitni zkousky v poslednich tfech letech se pohybovaly na dobré
urovni u oboru vzdélani Podnikani — nastavbové studium, kdy v porovnani s pramérnou
trovni vysledkd 7ak® ostatnich §kol ve stejné skupiné obori za celou CR, byla jejich
neuspéSnost vyrazné niz§i. U obort vzdélani Gastronomie dochazelo k postupnému
zhorSovani vysledkd i ke snizovani poctu zakl konajicich maturitni zkousku. Velkou
neuspéSnost u maturitni zkousky vykazovali zaci oboru vzdélani Mechanik elektronik,
Mechanik strojii a zatizeni a Chemik operator, kdy jejich neuspésnost byla vzdy vyrazné
vyssi nez pramér ostatnich kol stejné skupiny oborti za celou CR. Ve spoletné &asti
maturitni zkouSky ve zkuSebnim predmétu Cesky jazyk Skola v meziro€nim srovnani
vykazovala velmi dobrou uspéSnost zaki v oborech vzdélani Podnikani — nastavbove
studium a Gastronomie, kde jejich vysledky byly vzdy nad celorepublikovym prumérem.
Naopak zaci oboru vzdélani Mechanik elektronik, Mechanik stroji a zafizeni a Chemik
operator vykazovali vyrazné vys$§i nelspéSnost s porovnanim celorepublikovou
neuspésnosti zakl stejnych obort vzdélani i ptesto, Ze v obdobi poslednich tii Skolnich roki
dochézelo k postupnému sniZovani této nelspéSnosti. Ve zkuSebnim predmétu anglicky
jazyk velmi dobrych vysledkti dosahovali zaci oboru vzdélani Podnikani - nastavbové
studium a ke zlepSeni vysledk za sledované ttileté obdobi doslo u oboru vzdélani Mechanik
elektrotechnik, Mechanik stroji a zafizeni a Chemik operator. Ve zkuSebnim predmétu
matematika Zzaci dosahovali podprimérnych vysledki pii srovnani s vysledky
celorepublikovymi, kromé zakii nastavbového studia, ktefi tuto zkousku konali ve Skolnich
letech 2015/2016 a 2016/2017 a vzdy svyrazné vyS$i UspéSnosti nez zaci
Vv celorepublikovém priiméru. V profilové Casti maturitni zkousky dosahovali Zaci Skoly,
vzdy vybornou troven a v poslednich tfech Skolnich letech byli vSichni u této zkousky
usp&Sni. Pomér zaki, ktefi byli k maturitni zkouSce ptihlaseni, ale zkousku nekonali, byl
konstantni a ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 vzdy niZ8i neZ republikovy primér
stiednich Skol stejné skupiny obori, ale ve Skolnim roce 2015/2016 byl tento pomér vyrazné



vy$8i u oboru vzdélani Podnikani — nastavbové studium a u oboru vzdélani Mechanik
elektronik, Mechanik strojui a zafizeni a Chemik operator.

Maturitni vysledky vedeni Skoly sledovalo, analyzovalo a po vyhodnoceni zavadélo opatieni
ke zlepSeni stavu, které pro Ctyfleté maturitni obory nebylo dostate¢né efektivni. Spocivalo
v zavedeni seminafe z matematiky ve 4. ro¢niku a cviceni z matematiky ve 2. a 3. ro¢niku.
Dale Zaci skoly méli moznost si vyzkousSet maturitu nanecisto, kdy s dosazenymi vysledky
pracovali jak pfedmétové komise, tak i jednotlivi vyucujici v ramcei Gprav obsahu uciva.
I pfes tato nastavena opatieni nedoslo u Ctyfletych maturitnich obort vzdélani v predmétech
matematika a Cesky jazyk ke zlepseni maturitnich vysledki.

Zavérecné zkousky ve Skolnim roce 2017/2018 v fadném terminu konalo jen 75 % zakt
a 25 % zakua konalo zkousku vzdy v ndhradnim terminu po vykonani opravnych zkousek,
coz koresponduje s prubéznymi vysledky Zakd u nematuritnich obort. Celkové vysledky
zavereénych zkousek ucebnich obort zaku konajici tuto zkousku v fadném terminu byly na
dobré drovni. Ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 neuspél vzdy jeden Zzak konajici
zavérecnou zkousku a ve Skolnim roce 2017/2018 neuspéli 2 zaci konajici tuto zkousku.

Zaci koly se pravidelnd zucastiiovali mnoha organizovanych aktivit v ramci veletrhi
vzdélavani, prehlidek a prezentaci stiednich Skol, kde ptedvadéli jejich nabyté odborné
znalosti a dovednosti. Usp&sni Zaci se ucastnili soutézi jak sportovnich, tak predev§im
odbornych, ve kterych usp&sné reprezentovali Skolu na regiondlni i republikové arovni, kdy
se jednotlivi zaci i zakovska druzstva pravidelné a dlouhodobé umist'uji na ¢elnich mistech.

Mimoskolni aktivity vhodné dopliiovaly vzdélavaci nabidku skoly.
Zavéry

Vyvoj Skoly / §kolského zarizeni
- Modernizace a rozsifeni materialnich podminek podporujicich kvalitu predevsim
odborného vzdélavani v jednotlivych oborech a poskytovani skolskych sluzeb.

- Rozsiteni vzdélavaci nabidky zavedenim pokusného ovéfovani modelu vzdélani
umoziujictho dosazeni stfedniho vzdélani s vyucnim listem a stfedniho vzdélani
s maturitni zkouskou u vybranych oborti vzdélani.

Silné stranky

- Dlouhodoba ptinosna spoluprace se smluvnimi pracovisti umoznujici kvalitni napliiovani
vystupt zaki technickych i gastronomickych obort vzdélani.

- Kvalitni vyuka odborného vycviku technickych i potravinaiskych obori véetné vyuzivani
modernich technologii a kvalitniho materialniho zdzemi.

- Kuvalitni kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikii praktického vyucovani, kterd ptinasi
zavéry a moznosti pro dalsi rozvoj kompetenci jednotlivych pedagogt, jez se pozitivné
odrazeji pti vyuce zaki.

- U&inng nastaveny systém podpory pro zaky s potiebou podptirnych opatieni obzv1asté na
odborném vycviku.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Podprimérné vysledky zakti maturitnich oborii, kromé ndstavbového oboru Podnikani,
pii ukonCovani vzdélani v predméetu matematika.

Nedostate¢na aktivizace a motivace zaku k dosahovani dobrych vysledki v priabéhu
a ukoncovani vzdélavani.

Casto nevhodné volené formy a metody prace v teoretické vyuce, které limituji vlastni
aktivitu a iniciativu zakda.

Neodborné pedagogické zajisténi ¢asti vyuky anglického jazyka.

Nedostatecna hospitac¢ni ¢innost vedeni Skoly Vv pfedmétech spolecné Casti maturitni
zkousky, zejména v matematice a v oblasti vzdélavani zaka v cizich jazycich.

Nevhodnéa organizace vyuky v odborném vycviku u oboru Pekat.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Provadét pravidelnou hospitacni ¢innost s naslednym vyhodnocovanim uc¢innosti
pfijimanych opatfeni u pedagogt, ktefi vyucuji pfedméty spolecné Casti maturitni
zkousky, predev§im matematiku a anglicky jazyk.

Zvysit kvalitu vyuky u maturitnich obort vzdélani vzhledem k profilu absolventa.

Zamg¢tit ¢innost predmétovych komisi odbornych pfedmétt na odbornou a pedagogickou
problematiku - soulad tematickych pland, jednotnou terminologii, feSeni absence
nékterych ucebnic.

Vyuzivat ve vétsi mife aktivizujici metody a formy vyuky v teoretickém vyucovani za
ucelem zvySeni urovné znalosti a dovednosti zakl, podporovat v této oblasti dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vénovat zvySenou pozornost zajisténi odborn€ i metodicky kvalifikovanych pedagogt
anglického jazyka.

Organiza¢né upravit vyuku odborného vycviku oboru Cukraf tak, aby nebyly soucasné
na Skolnim pracovisti tfi skupiny.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli
Skoly ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatki
zjisténych p¥i inspekéni Einnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla p¥ijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P.
O. Box 125,760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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12.
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15.

16.
17.

18.
19.

20.
21.

22.
23.
24,
25.

26.

27.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina §koly Cj. 1163/2001/SK ze dne 12. zaii 2001 ve znéni pozdgjsich
dodatku €. 1 az 9, vydana Zlinskym krajem

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni Cj. MSMT-29818/2017-2 ze dne 30. 10. 2017 (nejvyssi povoleny
pocet zaki ve Skole, vymaz oborti vzdélani ze Skolského rejstiku) s ucinnosti
od 1.9.2018

Jmenovani feditele Skoly ze dne 6. 5. 2014 na zaklad¢ usneseni Rady Zlinského kraje
Cj. KUZL 23895/2014 s u¢innosti od 1. 8. 2014 na dobu uréitou v délce trvani 6let,
do 31. 7. 2020

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje Cj. 63 601/2017 s tuéinnosti od
1. 9. 2018 (nejvyssi nepiekrocitelné pocty zaki ve stanovenych oborech)
Strategicky plan rozvoje Skoly 2015 - 2020

Priority $kolniho roku 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019

PlInéni priorit $kolniho roku 2016/2017 a 2017/2018

Vyro¢ni zprava o ¢innosti stfedni $koly za Skolni rok 2015/2016, 2016/2017
a2017/2018

Struktura vnitiniho hodnoceni Skoly 2016/2017 ve srovnani se Skolnim rokem
2017/2018 ze dne 30. 11. 2018

Skolni #ad &. j. 1SS/636/2019 s u¢innosti od 3. 4. 2019

Organizacni fad skoly s platnosti od 1. 9. 2018

Organiza¢ni struktura Skoly s platnosti od 1. 11. 2018

Zapisy z porad ptedsedi predmétovych komisi a vedoucich ucitelt odborného
vycviku za skolni rok 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspek¢ni ¢innosti
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019
Z&znamy z hospitaci a kontrol vedeni Skoly za Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019
k datu inspek¢ni Cinnosti

Z&pisy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019 k datu
inspekce

Provozni fady pracovist’ praktického vyucovani - vzorek skolni rok 2018/2019
Provozni fad odbornych uéeben pro $kolni rok 2018/2019

VyhlaSeni pokusného ovéfovani organizace a prabéhu modelu vzdelavani
umoziujicitho dosazeni stfedniho vzdélani s vyuénim listem a stiedniho vzdélani
s maturitni zkouskou podle vybranych RVP obort stiedniho vzdélani kategorie
stupn€ dosazeného vzdélani L a H ve vybranych Skolach véetné Ptilohy €. 1 Seznam
Skol a oborti pokusného ovérovani L a H

Skolni matrika vedena v elektronické podob& ,,EDUPAGE* k datu inspekce

Doklady o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovniki zamé&stnanych ve Skole
k datu inspekce

Rozvrh vyuéovacich hodin a rozvrhy ucitelti na skolni rok 2018/2019 k datu inspekce
Piehled o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2018/2019 k datu inspekce
Plan DVPP skoly pro skolni roky 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019

Vyhodnoceni planu DVPP za $kolni roky 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019 k datu
inspekce

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Mechanik strojii a zafizeni &. j. ISS/946-
11/20018 s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Mechanik elektronik ¢&. j. ISS/946-
12/20018 s platnosti od 1. 9. 2018
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Chemik operator ¢&. j. 1SS/946-13/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani Gastronomie ¢&. j. 1SS/946-9/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani Strojni mechanik ¢&. j. 1SS/946-1/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Nastrojai ¢&. j. 1SS/946-2/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani Obrab&¢ kovi ¢&. j. 1SS/946-3/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Elektrikai &. j. 1SS/946-4/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani Chemik &. j. 1SS/946-5/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani Pekaf ¢. j. ISS/946-6/20018 s platnosti
od 1.9.2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Cukréi &. j. ISS/946-7/20018 s platnosti
od 1.9.2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani Reznik-uzenat ¢. j. 1SS/946-8/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Kuchai-¢isnik &. j. 1SS$/946-10/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Podnikani &. j. ISS/946-14/20018
s platnosti od 1. 9. 2018

Vyhlaseni 1. kola pfijimaciho fizeni, stanoveni poétu pfijimanych uchazec¢t a kritéria
pro piijeti do prvniho ro¢niku Skolniho roku 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020
Piihlaska ke vzdélavani — studiu ve stfedni Skole a rozhodnuti o pfijeti zaka do
maturitniho oboru vzdélani — vybrany vzorek na §kolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Prihlaska ke vzdélavani — studiu ve stfedni Skole a rozhodnuti o pfijeti zdka
do oboru vzdélani s vyuénim listem — vybrany vzorek na Skolni rok 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020

Vysledky pro 1. kolo a nésledujici kola ptijimaciho tizeni pro $kolni rok 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020

Zéznamy zjednani pedagogické rady za Skolni rok 2016/2017, 2017/2018
a 2018/2019 k datu inspekce

Deniky evidence odborného vycviku — vzorek, Skolni rok 2018/2019 k datu inspek¢ni
¢innosti

Smlouvy o zaji$téni praktického vyucovani - vzorek, skolni rok 2018/2019 k datu
inspekéni ¢innosti

Piehledy prospéchu tiid za 1. a 2. pololeti ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017,
2017/2018 a 2018/2019 k datu inspekéni ¢innosti

Plan vychovného poradenstvi pro skolni rok 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019
k datu inspek¢ni €innosti

Zaznamy o vychovném pohovoru se zaky — vzorek ve skolnim roce 2018/2019 k datu
inspekce

Minimalni preventivni program Integrovand stfedni skola — COP a Jazykova Skola
s pravem statni jazykové zkousky, Palackého 49, Valasské Mezifi¢i, pro $kolni roky
2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019

Evidence rizikového chovani ve skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019
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52. Evaluace Minimalnich preventivnich programi za S$kolni roky 2016/2017
a2017/2018

53.  Plan ¢innosti vychovného poradce, $kolniho psychologa pro $kolni roky 2016/2017,
2017/2018 a 2018/2019

54.  Plan prace kariérového poradce pro Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

55.  Pracovni ¢innost kariérového poradce za skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

56. Zapisy ze zasedani zakovského senatu ve Skolnich letech 2016/2017, 2017/2018
a 2018/2019

57.  Zapisy z jednani Skolské rady za sledované obdobi

58.  Rozbory hospodateni vCetn¢ ucetni zavérky za rok 2016, 2017, 2018

59.  Podklady ke sledovani ptijmu a vydajt Skoly za rok 2016, 2017, 2018

60.  Smérnice ¢&. j. ISS/1490/2017 Produktivni prace zakd ve znéni k 1. 1. 2018

61. Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakia platna ve $kolnim roce
2018/2019 k datu inspekce

62.  Kniha trazt za $kolni rok 2018/2019 k datu inspekce

63.  Dokumentace $kolni jidelny za Skolni rok 2018/2019 k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostitednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni inspektorka, vedouci

} o, Mgr. Jana Zamecnikova v. r.
inspek¢niho tymu

PhDr. Josef Hitmadr, Skolni inspektor PhDr. Josef Hitmar v. r.
Mgr. Pavel Schonwiélder, Skolni inspektor Mgr. Pavel Schonwalder v. r.
Mgr. Radovan Zichacek, skolni inspektor Mgr. Radovan Zichacek v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Janacova v. r.

Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice Ing. Anna Zamecnikova v. r.
Ing. Miroslav Skoloudik, odbornik pro strojirenstvi Ing. Miroslav Skoloudik v. r.
Mgr. Véra Vichova, odbornik pro gastronomii Mgr. Véra Vichova v. r.

Ve Zliné 17. 5. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Petr Pavlusek, feditel skoly Mgr. Petr Pavliisek v. r.

Ve Valasském Meziti¢i 31. 5. 2019
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