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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzde€lavani podle piisliSnych
skolich vzdélavacich programi (dale ,SVP“), jejich napliiovani souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika
Prispévkova organizace (dale ,Skola”) vykonava ¢mnost zakladni Skoly (dale ZS8%) a skolni
druziny (dale ,SD%).

7S aktualngé vzdélava ve 27 tiidach 661 7akd (naplénost 82 %), véetnd 75 Ziku
se specialnimi  vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP*), z nichz 11 podle individualniho



vzdélavaciho planu. Eviduje dva mimotadné nadané zaky a 44 zaka s odlisnym matetskym
jazykem (déle ,,OMJ*) s rizné velkou jazykovou bariérou. V ramci pravidelné dochazky
se v deviti oddélenich SD vzdélava 213 dastnikd zajmového vzdélavani (napnénost 79 %).
Od predchozi inspek¢ni ¢nnosti Vv roce 2022 se snizil pocet zakl, piibyla jedna tfida, mirné
se zvysil pocet ucastnikt zajmového vzdélavani (déle ,ucastnik’).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka) je ve funkci od roku 2020. Ve své &innosti vychazi
z realistické, prubézné vyhodnocované koncepce skoly, ktera ovSem postrada zietelné
méfitelné indikdtory. Vedeni $koly se dafi napliovat priority zejména v oblasti revitalizace
jejich budov ve spolupraci se zfizovatelem, udrzovani ptiznivého klimatu pro vzdélavani
a modernizace digitalnich technologii, piestoze béhem inspekéni ¢innosti bylo patrné jejich
uCelné vyuzivani uciteli pouze v necelé poloviné sledované wwuky a ziky zhruba v deseting.
Skola je usp&sna Vv oblasti vytvafeni specifickych piileZitosti pro rozvoj individualniho
nadani  zakt, podporuje jejich  angazovanost v ramci  zajmového  vzdélavani
a environmentalni vychovy. Efektivné spolupracuje se zfizovatelem, zakonnymi zastupci
7aku i vn&jSimi partnery.

Reditelka vhodné delegovala ¢ast fidicich kompetenci na dvé zastupkynd. Oblasti
ke zlepSeni v8ak nadale zistiva duslednéj$i kontrolni ¢innost. K urcitym  dil¢im
nedostatklim ziSténym béhem mspekéni Cinnosti fediteka na mist¢ piijala opatieni. Tato
se tykala napf. oOrganizace vzdélavani a dusledného sezmamovani zaki s vnitfnimi
dokumenty. Prilezitosti k delegovani pravomoci je v fizeni Skolniho poradenského
pracovisté (dale jen ,SPP*), jehoz tym feditelka vede a je zarovenn $koli metodikou
prevence. K daim ¢lentm SPP patii vychovna poradkyné pro 1. stupeii bez specializaé niho
studia, ktera zastdva také pozici specialni pedagozky a vyuCuje predmét specialné
pedagogické péce. Nedinou soucasti tymu je vychovna poradkyné pro 2. stupen, kariérovy
poradce, Skolni socialni pedagozka a externi Skolni psycholog zajistovany zfizovatelem.
Pracovnici SPP poskytuji vétsinou v dostateéném rozsahu poradenstvi a konzultace viem
aktérim vzdélavani. Skola na zakladé znalosti a vyhodnoceni slozeni ikt a jejich potieb
pievamé ¢elnd realizuje systém vlastnich podptrnych aktivit. SPP zpravidla spravné
identifikuje formy rizikoveho chovani, které se projevuji napf. nevhodnym chovanim zaku.
Veky diraz je zaroven kladen na prevenci téchto negativnich jevll. Oblasti ke zlepSeni
je prakticka realizace strategic predchizeni $kolni netispd$nosti. Rizeni zajmového
vzdélavani feditelka ucinné delegovala na vedouci vychovatelku, ktera se pravidelné ucastni
pedagogické rady a nasledné piedava informace ostatnim vychovatelkdm na tydennich
poradach, kde zaroveni dochéz i k vyhodnocovani aktivit SD asdileni poznatki z daliiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. To se poztivné odrdzi na kvalit¢ zdjmového
vzdélavani.

Vzdélavani v ZS zajistuje aktudlnd 64 uliteld vetnd feditelky, 12 znich nespliiuje
odbornou kvalifikaci, od pfedchoz inspekéni Cinnosti se kvalifikovanost zvysila (na 81 %).
Dva ucitelé si kvalifikaci doplhuji studiem. Ve Skole puisobi 10 asistentti pedagoga, dva jsou
nekvalifikovani a jeden studuje. Ve SD puisobi 11 vychovatelek, dvé jsou nekvalifikované,
ob¢ si kvalifikaci dopliuji studiem. Jedna ucitelka je zarovent vychovatelkou. Vedeni Skoly
odborng kvalifikované pedagogy prokazatelnd hleda. Reditelka stanovila plin dakiho
vzdélavani pedagogl s pithiédnutim k potfebam Skoly 1 z4jmu vyucujicich, ze kterého plyne,
7e preferuje systematické vzd€lavani celého pedagogického tymu a také se zaméiuje
zejména na Skolni psychohygienu, zaklady krizové intervence nebo wellbeing, méné jiz
na didakticky a metodicky orientované kurzy. Ziskané poznatky pedagogové vzajemné

2/8



sdileji. Cinnost metodickych organii neni dostate¢n& efektivni, nebot’ napli jejich setkavani
je spie zaméfen na stranku organizacni a koordinaci pfipadnych akci Vyraznéji
se nepromita do zkvalitiovani vyuzivanych vyuovacich strategii zejména v oblasti prace
se zaky se SVP a zavadéni inovativnich metod do vyuky.

Vnitini 1 vnéj$i systém predavani informaci je funkéni. Primadrnim komunikacnim kandlem
je elektronicky systém Skoly. Hojné je vyuzivan také osobni kontakt, jak na tradi¢nich
tfidnich  schizkach, tripartitach, tak na prileZitostnych a tematicky orientovanych
setkdvanich se zakonnymi Zzastupci. Informace jsou zvefejiovany prostfednictvim
webovych strinek a nastének $koly. Zaktm uSitelé pithodné sdileji informace
v elektronickych utebnach. Césteéné se zlepsilo predavani informaci mezi SPP a ostatnimi
pedagogickymi pracovniky.

Skola cilené investuje do zvySovani kvality podminek vzd@lavani se snahou o idelné vyuziti
finan¢nich prostredki vicezdrojového financovani. Od ptedchozi inspekéni Cinnosti doslo
krom¢ dil¢ich rekonstrukci budov Skoly, regenerace jejich okoli, zlepSeni vstupniho
zabezpeCeni | zazemi pro zaky také K vytvofeni multifunkéniho venkovniho prostoru,
tzv. altdnu. Ten je smysluplng vyuzivan pro vyukové i mimoskolni aktivity. Skola také
vhodn¢ vynakladd finanéni prostiedky do zlepSovani podminek zijmového vzdélavani.
Vzhledem k omezenym prostorovym podminkam SD efektivné vyuziva kromé viastnich
prostor také upravené ucebny $koly, oboji G¢elné vybavené pomtickami.

Zaci i GGastnici jsou prokazatelnd seznamovani sbezpe¢nostnimi riziky pii vzdélavacich
¢innostech, Urazovost je vSak vyssi nez u stejného typu Skol. Zaznamenané trazy se stavaji
zejména pii hodinach télesné vychovy, o prestavkach ¢ipii pohybovych ¢mnostech. Piic¢iny
urazi jsou pravideln¢ vyhodnocovany, Skola pijimad a realizuje opatfeni vedouci
ke snizovani jejich Cetnosti, zatim sminimalnim uspéchem. Dohledy nad Zzaky byly
stanoveny, ale v pribéhu inspekéni Ginnosti ne zcela disledné vykonavany. Reditelka
Zjednala napravu na misté. Organizace dohledi o piestavkach je piiezitost ke zlepSeni
zejména s ohledem na Clenitost ptidorysu Skoly a bezpe€nost zakt. Budovy byly zajistény
proti vstupu neopravnénych osob.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vyuka na obou stupnich ZS byla realizovana v souladu se SVP, probihala prevazné v dobré
pracovni atmosféte. UCitelé byli na vyuCovani zpravidla dobie piipraveni a podnécovali
zékovskou aktivitu. Od predchozi mspekéni ¢mnosti vSak pietrvava absence diferenciace
wuky ke zvySeni efektivity vzdélavani vzhledem K individualnim vzdé€lavacim potfebam
zaku. Ti si ve vyuce nemohli vybirat z tloh s odliSnou kognitivni narocnosti s ohledem
na jejich SVP, OMJ nebo nadani. Prilezitosti ke zepSeni je podporovat zaky
V ielném a samostatném vyuzivani riznych informa¢nich zdroji pifi feSeni ulohy
a nasledné interpretace, které by sméfovalo mj. k podpote kritického mysleni. Ucitelé zaky
mspek¢ni Cinnosti pretrvavad nizka mira kvalitniho zhodnoceni cilli vyuky ucitelem 1 Zaky.
Zaci naddle nejsou Systematicky vedeni ke kvalitnimu sebehodnoceni, wrstevnické
hodnoceni podle pfedem znamych kritérii nebylo vyuzito.

Na 1. stupni ZS pievazovala vétSinou efektivng vedena frontalni vyuka. Kvalita vzd&lvani
byla do jist¢é miry zavisla na kvalifikaci a zkuSenosti ucitele. V Ceském jazyce i matematice
uCitelky vhodné motivovaly Ziky k praci s dirazem na nazornost a zapojeni nejlépe vsech
smysli pro podporu snadného zapamatovani u€iva. U starSich zaki 1. stupné byl v ceském
jazyce kladen pfiméfeny diraz na samostatnost i spolupraci pii opakovani. Hospitovana
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vyuka piirodovédy byla chudsi na riiznorodost ndzornych podnéti a Zaci nebyli dostate¢né
motivovani K uplatnéni vlastnich zkuSenosti. Béhem vyuCovani anglického jazyka uéitelé
podporovali rozvoj slovni zasoby zakd, vhodné vyuzili pracovni texty a pro nazornost
pouzivali rlizné didaktické materidly. Hodiny byly pestré obsahem i nabizenymi ¢mnostmi,
které zaky piihodné aktivizovaly. Vétsinou byl diraz kladen na spravnou vyslovnost
a komunikativni dovednosti, vyu¢ovani bylo podle situace vedeno pievazné v cizim jazyce
amelo jasnou strukturu. Prostor ke zlepseni v informatice je ve vedeni zakl k uzivani
odborné terminologie.

Na 2. stupni ZS se frontalni vyuka stfidala s praci ve dvojicich nebo skuping asi v poloviné
hospitovanych vyucovacich hodin s rliznou mirou Ucelnosti. Pedagogové casto pithodné
zohlediiovali znalosti a zkuSenosti zakl, funkéné¢ uplathovali mezipfedmétové vztahy
a zatazovali piiklady zrealného Zivota. V pfedmétu matematika byly zafazovany Emnostni
formy ucinné podporyjici aktivni spolupraci zakl. Ti byli zpravidla patficné podnécovani
K pfemysleni, coz uCelné piispivalo ke spravnému pochopeni souvislosti probiraného uciva.
Zaznamenano bylo také efektivni opakovani jiz diive ziskanych védomosti vcetné
dostate¢né podpory pii samostatné praci zakid. Spolecnym znakem vyuky v predmétech
piirodopis, dé&jepis, zemépis a informatika byla podpora zikim se SVP, kterou zdafile
zajiStovaly také asistentky pedagoga. V d&jepisu byly G¢inné zafazeny vhodné motivacni
Ulohy s mezipfedmétovymi vztahy. Ucitelka respektovala odlisné tempo zikt. V zemépisu
vyuCyjici dbali na ucelné propojovani zskanych znalosti a védomosti a kladli diraz
na upevitovani védomostni slozky. V zav€ru hodin byl vytvafen prostor pro dotazy zakl
a diskusi. Pii vyuce informatiky si Zaci aktivné a zdafile osvojovali digitdlni kompetence
aucili se je efektivné, bezpetné aeticky pouzivat Vv praxi. V pfedmétu Cesky jazyk vyucujici
Casto nevénovali dostateCnou pozornost kvalit¢ svého projevu ahovoriili nespisovné,
coz nepiispivalo  k rozvoji  sprdvnych vyjadfovacich schopnosti zakt. Ti v hodinach
anglického jazyka prokazovali osvojeni védomosti a dovednosti odpovidajici osnovam
daného pfedmétu aro¢niku v zavislosti na jejich osobnich moznostech pfi procviCovani
mluvnickych jevii. Chybéla pestiejsi nabidka ¢innosti. Hodiny byly vedeny prevamé v cizim
jazyce, coz lze hodnotit kladné. Byly zaznamenany aktivity na rozvoj poslechu, mluveného
projevu a psani. Vyuka némeckého jazyka nebyla vétSinou vedena v cilovém jazyce, ¢imz
nebyly u Zzakid rozvijeny produktivni jazykové dovednosti v cizim jazyce.

Kvalita vyuky hudebni a t€lesné vychovy na obou stupnich zavisela na odborné kvalifikaci
vyuCyjicich. Jejich chybéjici odborné zaméteni mélo viiv zejména na kvalitu didaktického
zpracovani uCiva | metodické vedeni hodin a projevilo se v omezeném rozvoji odbornych
dovednosti zakt. Poztivné lze vSak hodnotit smahu vzbudit u zakt zijem o predmét.
Kooperativni ¢innosti ve vychovnych predmétech se setkaly s piiznivym ohlasem ze strany
zakl a prokazaly jejich schopnost efektivné spolupracovat.

Zajmové vzdélavani bylo smysluplné zaméfeno hlavné na rozvoj pohybovych aktivit
ve venkovnim prostfedi a odpocCinkové aktivity, Vranni druziné zejména spontanni.
Vychovatelky pithodné uplatiovaly individualni pfistup a kladly diraz na osobnostni
a socialni rozvoj ucastniki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vedeni Skoly sleduje a projednava vysledky vzdélavani zakti v pedagogické radé.

Shromazd’uje zejména mformace od vyuCyjicich, z vystupli vlastni piimé pedagogické prace
a hospitacni ¢mnnosti.
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Ve Skolhim roce 2023/2024 a 2024/2025 dosahly dv¢ tfetiny Zzikli vyznamendni, tfetina
prospéla a Ctyfi zaci neprospéli. Neomluvenou absenci zaku feSila vychovna komise Skoly.
Hodnoceni chovani zaka bylo vétSinou velmi dobré, snizenym stupném byl klasifiko vani
dva zaci Motivyjici pro zdky je, ze udélené pochvaly pievazovaly nad ulozenymi
kazenskymi opatfenimi. Z analyzy prospéchu vyplyva, Ze pocet zikd prospivajicich
svyznamenanim je na 1. stupni cca o polovinu vyS$§i nez na 2. stupni Vysledky zaki
pfi pfechodu z 1. na 2. stupen jsou u tretiny zakd zhorSené, zejména v Ceském jazyce,
anglickém jazyce av matematice. Systém podpory zakl s riziky netGspéchu je ¢astené
ucinny. Nedostatky se vyskytuyji zejména v praktické realizaci strategie predchizeni Skolni
neuspésnosti u zakl 2. stupné napt. ve fyzice. Zaznamenany byly také vykyvy v prospéchu
zakl sedmého rocniku, unichz piibyva hodnoceni znamkou dostateCnou. Ziejma byla snaha
0 ZlepSeni jejich vzdélavacich vysledkli, napf. prostfednictvim mndividudlnich konzultaci,
piipravou na piijimaci zkouSky a douCovanim. Efektivita pfiatych opatieni vSak neni
systematicky vyhodnocovana. Podpora poskytovana ziktim se SVP formou doporucenych
arealizovanych podplrnych opatfeni je zEasti u€nna, jejich prospéch je mirn€ zhorSeny
oproti ostatnim Zikam. Skola sleduje tUspé&snost zaki v pribéhu a pii ukonovani vzdélavani,
vyuziva také systém nezavislého porovnavani vysledk vzdelavani.

Do vzdélavani jsou vhodné zatazovdna témata a ¢innosti tykajici se prevence rizikového
chovani, dodrzovani bezpecnosti a zdravého Zzvotniho styln. Na posilovani pozitivnich
vztahli v ramci tfidnich kolektivh jsou zaméfeny rizné aktivity. Jednotlivé piipady
nevhodného chovani jsou individudlné feSeny ve spolupraci s tfidnimi uciteli, rodi¢i i Zaky
a jsou vétSinou piijimana funk¢éni opatieni.

Skola ¢inn& posiluje osobnostni a socidlni kompetence ziki v oblasti kulturnich,
sportovnich a jinych zajmovych aktivit pii rozmanité spolupraci s mistnimi organizacemi
aspolky, ¢imz podporuje rozvoj nadani ziki. Environmentalni vychova ve Skole
predstavuyje dllezity pilit vzdélavani, ktery u zakt aktivné podporuje rozvoj ekologického
mySleni, odpovédnosti a respektu k piirod€. Program je systematicky zaclenovan do vyuky
napfi¢ predméty a je dopliovan praktickymi aktivitami, které ucelné¢ vedou k hlub§imu
porozuméni ochrané zivotniho prostfedi. Kvalitni je spoluprace vedeni Skoly s zdkovskou
radou, pfiemz se zaci aktivné zapojuji svymi inovativnimi napady do Zivota Skoly.
Vysledky zajmového vzdélavani ve SD jsou v souladu se vzdélavacimi cili piishisného SVP.
Utelné jsou zohlediiovany osobni zijmy a moznosti uastnkt, jejichz vysledky jsou
prezentovany napi. na webovych strankach $koly, pii vyzdobé tiid. SD aktivné kooperuje
se Skolou Vv ramci piiprav tematickych Skolich akci. Pfinosna je spoluprace s domovem
seniorQl, jejimz prostiednictvim uCastnici posiluji mezigenera¢ni porozuméni, ataké s mistni
knihovnou 1 kinem, coz u¢inn¢ rozviji kulturni kompetence a formuje kreativni potencial
Gastnikd. SD prospésné nabizi v ramei zagjmového vzdélavani bohaty vybér krouzkd, které
umoziiyji Ucastnikim individudlni rozvoj a zarovenn jsou funkénim prostfedkem prevence
rizikového chovani.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Snizil se pocet zaki, pibyla jedna tfida, mirné se zvysil pocet GCastnikid zajmového
vzdélavani ve Skolni druzing.

— Zvysila se kvalifikovanost pedagogického sboru.

— Zlepsily se materialni podminky.
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— Zlepsilo se vyuzivani kooperativnich c¢innosti ve wyuce a diky tomu i zapojeni zaku
do wyuky.
— Zlepsila se komunikace $kolniho poradenského pracovisté s aktéry vzdélavani.

— Vétsina nedostatkl  zjiSténych pii predchozi inspekéni  Cinnosti v roce 2022 byla
odstranéna. CasteCné pretrvavaji nedostatky v pribéhu vzdélavani (napf. chybéjici
diferenciace uciva, vyuzivani informa¢nich zdroji atd.) a v kontrolni ¢innosti fizeni
Skoly.

Silné stranky
Zakladni $kola

— Environmentalni vychova ve $kole nalezit¢ systematicky podporuje rozvoj ekologického
mysleni 7akd, jejich odpovédnosti a respektu k piirodé a hlubsiho porozuméni ochrané
zivotniho prostredi. (5.3)

Skolni druzina

— Skolni druzina prostiednictvim rozmanitych krouzkdi motivuje zaky k dosahovani
dobrych vysledkt, podporuje jejich specificka nadani a osobnostné je rozviji. (5.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni Skola

— Kontrolni sloZka fizeni ve vztahu k pedagogickym a organizaénim procestim Skoly neni
dostatecné G¢inna. (2.1)

— Utittelé zaky v dostateCné mife nepodnécuji ke kritickému mysleni a nevedou je
ke zhodnoceni vyukovych cill. Zaci si nemohli vybirat z uloh s odliSnou kognitivni
naro¢nosti. (4.1)

— ZA4ci ve vijuce malo vyuzivaji rizné informadni zdroje a uéitelé je nepodporuji v obsahové

o 24

— Zakovské hodnoceni své prace nebo prace spoluzaki nebylo podle pfedem znamych
kritérii. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit, systematizovat a posilit kontrolni sloZku fizeni Skoly.

— Delegovat fidici kompetence $kolniho poradenského pracovisté.

— Optimalizovat dohledy v souvislosti s ¢lenitosti ptudorysu budov Skoly a sohledem
na bezpecnost zaki.

— Podnécovat u zaka kritick¢é mySleni a vést je k zodpoveédnosti za vlastni uceni
prostfednictvim vyhodnocovani cili vyuky s ohledem na jejich vzdélavaci pokrok.

— Diferencovat vyuku zafazovanim uloh s odliSnou kognitivni naro¢nosti s ohledem
na zaky se specifickymi vzd€lavacimi potfebami, odliSnym matefskym jazykem
i nadanim.

— Zarazovat do vyuky vice pfilezitosti pro vyuzivani riznych mnformacnich zdroji.
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— Vénovat pozornost rozvoji komunika¢nich dovednosti zakd sméfujicich k hlubSimu
a obsahové bohatSimu vyjadfovani.

— Posilit sebehodnotici slozku ueni i vrstevnické hodnoceni a motivovat Zaky ke sdé€lovani
vzijemné zpétné vazby po ukonceni dilcich praci ¢i vV zavéru hodiny. Uzivat k tomu tcelu
pfedem stanovena kritéria hodnoceni.

— Zlepsit praktickou realizaci strategie piedchazeni Skoli netisp&Snosti.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Udaje o tkole z rejstiku 8kol a $kolskych zafizeni a zvykaznictvi Skoly
—stav k terminu inspek¢ni  ¢innosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce fizeni, kontroly a autoevaluace Skoly, Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekcni ¢innosti (vzorek)

3. Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026

k terminu inspekéni Cinnosti (vzorek)

Webové stranky Skoly https//www.zswagnerka.cz/

Dalsi dokumentace podle 8 28 odst. 1 skolského zikona — stav K terminu inspek&ni

¢innosti

o s

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Tfeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWV.CSicr.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Vladimira Zikmundova, Ph.D., Sskolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Lenka Hirkova, Skolni inspektorka

Mgr. Eva Karasova, Skolni inspektorka

doc. PhDr. Bojana Kljuni¢, Ph.D., Skoli inspektorka

Mgr. Simona Kuthanové, Skoli inspektorka

Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor

20. fijna 2025
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