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vykonavajici ¢innost Skoly okres Karvina, prispévkova organizace
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IC 70958149

Identifikator 600136469

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Vladimir Kosnovsky, reditel

Zftizovatel Statutarni mésto Havirov

Misto inspekéni Cinnosti Skolni 1, 736 01 Havifov-Sumbark

Termin inspekéni ¢innosti 13. 6. 2016 — 15. 6. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skoli druzinou podle piislusnych Skolich vzd€lavacich programu v souladu
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sbh., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich ptedpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani $komich vzd&lavacich programia (dale ,.SVP*) zakladni
Skoly a Skolni druziny a jejich souladu s pravnimi piedpisy a S piislusSnym ramcovym
vzdélavacim programem (dale ,RVP*) podle 8174 odst. 2 pism.c) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni Skola Havifov-Sumbark Skolni 1/814 okres Karvina,
piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly, $kolni druZiny
a skolni jidelny - vydejny. V ramci mésta se jedna o druhou nejstarSi zakladni Skolu, ktera
se nachazi vklidné ¢asti méstského obvodu s dobrou dopravni dostupnosti. Vyuka probiha
podle $kolntho vzdélavaciho programu (dale ,SVP*), ktery podporuje jak rozvoj osobnosti
7aku, tak zskavani takovych védomosti a dovednosti, které by mohli uplatnit v praktickém
zivoté. Pro zajmové vzdélavani vyuziva hernu a dvé ucelné vybavené samostatné ucebny,
vjedné znich vdopolednich hodinach probihda vyuka piipravné tridy. Stravovani
pro zaky a zaméstnance ~ zajistuje  $kolni jidelna  Zakladni $koly Havifov-Sumbark
Moravska 29/497 okres Karvind, pfispévkova organizace. Pro zepSeni stravovacich
navykl zakd Skolni jidelna zafazuje vybér ze dvou jidel a Skola se zapojila do projektu
,Ovoce a zelenina do skol*.

K terminu inspekcni ¢innosti $kolu navstévovalo v9 tiidach 183 Zzakd, z toho 8 zakd
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami, 7 zakd s odliSnym matetskym jazykem a 4 Zici
se vzd¢lavali v zahrani¢i. O pobytu a pribéhu vzdélavani 11 zaka Skola neméla informace.
Pocet zakli ma v poslednich tfech letech mirn€ stoupajici tendenci, pficelkové kapacite
300 zikt byla $kola naplhéna na 61%. Ve $koli druzingé (dale "SD") bylo zapsano
50 7akl, coZpfedstavuje jeji 100% napnénost. V ramci Setieni MSMT k dokumentaci
rozvojového  programu  ,Napodporu Skol,  které realizuji inkluzivni  vzd€lavani
avzdélavani déti a zaka se sociokulturnim znevyhodnénim byl v listopadu 2014 podil
74k se socidlnim znevyhodnénim stanoven na 95%.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola poskytuje vzdélivani na zikladé zpracované redlné koncepce rozvoje, jejimz
hlavnim cilem je ptedev§im zvysit kvalitu vychovy a vzdélavani a dale zepSovat
spolupraci mezi Skolou a rodinou. Vedeni Skoly ipedagogové koncepci prabézné¢ napliuji
a wyhodnocuji. Zakladnim prosttedkem k dosaZeni cile je realizace SVP, ktery je
zpracovan v souladu s piislusnym RVP. Pro podporu vSeobecného vzdélani zaku $kola
vytvofila ucebni plan, ve kterém vyuzla disponibilni dotaci piedev§im pro wyuku Eeského
jazyka, matematiky a nekterych vSeobecné vzd€lavacich predmétli, pro rozvoj jejich
nadani nabizi volitelné pfedméty Srozmanitym zaméfenim (jazyky, piirodovéda, sport,
kultura).

Pii fizeni Skoly vyuziva feditel své dlouholeté pedagogické i fidici zkuSenosti Utelnd
delegoval kompetence na svou Zzastupkyni, coz podporuje plynuly chod Skoly. Nastavil
funkéni kontrolni systém, ktery myj. zahrnuje pravidelné provadéné provozni a pedagogické
rady. Ucitelé se jejich prostfednictvim a praci v predmétovych komisich u¢inné podileji na
vychovné vzdélavacim procesu. Spolupracuji rovnéz v pedagogické i vychovne oblasti.
Vysledkem prace vedeni Skoly jsou piiznivé persondlni podminky umozijici napliovani
SVP. Ptedpoklady kvalifikace spliuji vsichni u¢itelé z celkového poétu 14, 2 vychovatelky
Skolni druziny a 2 asistentky pedagoga. VEkoveé vyvazena struktura napomaha vyucujicim
K vzaijemnému predavani zkuSenosti a sdileni vyukovych materiall. V piipadé potieby
ZaCinajicim a nov¢ nastupyjicim pedagogim poskytyji uvadéjici ucitelé dostatecnou
metodickou podporu. Profesnimu ristu vétSiny vyucujicich napomahd dalsi vzd€lavani
pedagogickych pracovniki (dale ,DVPP%). Vzdélavaci akce vychdzeji z potieb Skoly
(Zacise specialnimi vzdélavacimi potfebami, vychovné poradenstvi a prevence, EVVO,



informacni technologie) a podporuji zvySovani odbornosti pedagogi. Na vlastni profesni
rozvoj klade diraz i vedeni $koly a Ucastni se akci predevsim v oblasti skolské legislativy.

Skola vénuje patfinou pozornost zajistovani bezpedného prostiedi pro vzdélavani Zaku.
K lepSimu zajiSténi jejich bezpecnosti napomaha dohled uciteli o prestavkach, v pribchu
Skolich 1imimoSkolnich akci. Nastavend pravidla ve Skole ipfi mimoskomhich ¢mnostech
zaci obvykle dodrauji. Rizko z hlediska bezpecnosti zaki piedstavuyje dlouhodobé
neprovadény nacvik cvicného pozarniho poplachu a docasné preruseni Cinnosti pozirni
hlidky.

Stav materidln¢ technického vybaveni vedeni Skoly pribézné vyhodnocuje. Dostate¢ny
poc¢et kmenovych a odbornych uceben, v nékterych je instalovdna didaktickd technika
(audiovizualni technika, dataprojektory), umoziiyje realizaci vzd€lavaciho programu.
Pro vyuku t€lesné vychovy Skola vyuziva t€locvicnu a venkovni Skolni hiisté, které jen
Caste¢né plni svou funkci vzhledem K jeho poskozovani vefejnosti. Prostiedi celé skoly je
pifjemné a esteticky podnétné, vhodn¢ vyzdobené vytvarnymi pracemi, vyrobky zaki,
wystupy z realizovanych projekti. Rizikem se jevi, z hlediska bezpecnosti zakd, zastarala,
mnohde nefunkéni okna. Jejich vyména je ziizovatelem dlouhodobé planovana.

Realizaci SVP podporuje rovnéz ucelné hospodateni s finanénimi prostiedky. Skola kromé
prosttedk poskytnutych ze statntho rozpoctu, zprobihajicich rozvojovych programi
MSMT, ESF a od zizovatele vyuzivala i jiné pijmy (SD).

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pojeti wyuky a narofnost uciva odpovidaly slozeni 2zakd Skoly. Kvalita vyuky
v jednotlivych hodinach byla wvyrovnana, méla velmi dobrou uroven, vyuka matematiky
a ptfrodovédnych predmétli nadstandardni Groven. Vyucujici byl vzdy peclivé piipraven,
zvolené vzdélavaci strategie zohlediovaly individudni pfedpoklady zaki. Vybrané metody
a formy (frontdlni vyklad, fizeny rozhovor, vysvétlovani, prdce s pracovnimi listy a seSity)
vétSinou odpovidaly charakteru probfraného wuciva a stanovenym vzdélavacim cilim.
Utinnost  vjuky zvySovalo U¢elné vyurivani didaktické techniky (wWukové prezentace,
poslech) i propojovani probiraného ugiva s praktickymi piklady. Zaci prokazovali
odpovidajici troven védomosti a dovednosti, ve vétSiné piipadi se aktivné zapojovali
do vyuky. Poztivnim znakem navstivenych hodin byla piizniva atmosféra podporujici
ueni a vstiicny pfistup vyucujicich k zakim, ktefi méh zazitd pravidla postupu préace
apifirozené komunikace s uciteh. VyuCujici v mensi mife vyuzivali Cinnosti podporujici
vzajemnou spolupraci zaku (prace ve dvojicich) a motivaéni a formativni  funkci
hodnoceni. Nékteti zapojovali Zaky do vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni, ¢imz si
ovéfovali jejich pochopeni u€iva, a tim i ovéfeni spinéni vzdélavaciho cile.

Na vzdé¢lavaci obsahy jednotlivych pfedméti vhodné navazuji bohaté Skolni (mj. exkurze,
kulturni akce, besidky) a mimoSkolni aktivity, pfedev§im ve spolupraci s obCanskym
sdruzenim SRPS (karneval, spani ve §kole, rodinna olympiida) a ziizovatelem (Den Zemé,
sportovni soutéze).

Pii sledované inspekéni Ginnosti ve SD pieviddala pratelskad atmosféra se vzajemnou
divérou. Aktivity Ziklm vychovatelky organizovaly, stfidaly se pohybové a vytvarné
ginnosti. Skolni druzina nabizi aktivity posilujici sebepojeti i sebevédomi a motivuje Zaky
k zZjjmovému  vzdélavani Rezim SD je rozdélen na jednotlivé &innosti, predeviim
na relaxacni Cinnosti, kolektivni hry s pldinovanou zijmovou a volnou c¢innosti zamétenou



na sportovn¢ pohybové, vytvarné a hudebni Cmnosti a na pifpravu na vyuCovani
Proces fizeni je promysleny a stabilizovany.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Vysledky vzdélavani a uspéSnost zakt ovliviiuyje socialni slozeni zakt. Pedagogove je
sleduji a analyzuji v ramci pfedmétovych komisi a pravidelné vyhodnocuji na jednanich
pedagogické rady. Teézsté hodnoceni spociva v pribézmé klasifikaci, ktera respektuje
zasady stanovené¢ v klasifikaénim fddu a je provadéna béznymi zpisoby (vétSinou Ustni
a pisemné zkouseni) a Skola rovnéz vyuzivda externtho testovani V poslednim prizkumu
CSI znalosti zakd patych az devatych roénkt zlistopadu 2013 byla $kola hodnocena
pramérné az podprumémé ve vSech testovanych predmétech. Vzhledem k socialnimu
zazemi zaku, jejich nizké motivaci ke vzdélavani a vzhledem K pouzivanym vzdélavacim
strategiim pedagogli zaci Skoly dosahuji primémych celkovych vysledkii (ve Skolnim roce
2014/2015 jich prospélo s vyznamenanim 22%), 19,7% zik neprospélo. Zakim
S prospechovymi problémy je poskytovana U¢mna individudlni podpora (napi. konzultace,
doucovéni, zpracovani individualnich vzdélavacich planl, pomoc asistenta pedagoga).
K ud€lovani vychovnych opatfeni piistupuyji pedagogové uvazliveé, jsou ud€lovana
predevsim za nevhodné chovani asoustavné vyruSovani ve vyuovani, neomliuvenou
absenci (cca 30% zakl). Pochvala téidnho ucitele byla udélena 46% zakl, vétSinou
na prvnim stupni. Zacise mohou zapojit zejména do uméleckych a sportovnich soutd.
Ve sledovaném obdobi dosahli Zaci jednotlivych uspéchii na okresni a regiondlni trovni
pfedeviim ve volejbale a stolnim tenise. Skola vhodnd nastavila proces adaptace déti
na Skolni prostiedi ziizenim piipravné tridy. Pedagogové se rovnéz efektivné zabyvaji
pfechodem Zikid na stfedni Skoly, dle sdéleni feditele az 25% zakt ukonci stfedni Skolu
maturitni zkouskou nebo ziska vyuéni list.

Do vysledki vzd€lavani se promitd i funk¢éni poradensky systém propojeny s prevenci
socialné patologickych jevi. Skola vytvaii vhodné podminky pro zvladnuti zékladniho
uCiva zaklim se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami vcetné socidln€ znevyhodnénych.
Vychovna poradkyné o jejich specidlnich potfebach pravidelné informuje tiidni ucitele
iostatni vyuCujici. Pomoc Zzaktim vychazi z vCasného informovani zakonnych zastupcu,
zmoznosti vywziti individudlnich konzultaci a douCovani, vypracovani doméacich ukoli
a ptipravy na vyucovani ve Skoli druziné¢ (ve spolupraci s Armadou spasy).

Dlouhodobé realizovand prevence socialné patologickych jevli je zalozena na vzajemné
spolupraci metodicky prevence, vychovné poradkyné, zastupkyné feditele Skoly
(S8kolni poradensky tym) a tiidnich uciteli. Konkrétni cile (pfedevs§im snizeni vyskytu
socialné patologickych jevii a wvyvijeni aktivit vedoucich ke zdravému osobnimu rozvoji
zaka) vychazeji z potieb Skoly. Problematika socialné patologickych jevli se promita
do vzd¢lavacich obsahi jednotlivych predmétd, Zaci se UCastni tematicky zaméfenych
besed a fady akci predev8im vramci spoluprace s Méstskou policii v Havitové, Centrem
prevence Socidlnich sluzeb mésta Havifov, hasi¢i a Policii CR. K osvédéenym nastrojtim
prevence patii tfidnické hodiny, pestrd nabidka mimoSkomich aktivit organizovana
zejména ve spolupraci s Cirkevnim stfediskem volného ¢asu sv. J. Boska, Domem déti
a mlddeze Asterix (soutéze, programy pro Skoly) i méstskou knihovnou (besedy).

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.



Zavéry
Zéasadni klady
- kvalitni pedagogicky sbor,
- pristup ucitelii k Zakum, kdzen a aktivita Zaku ve vétsiné hodin,
- Siroka nabidka aktivit pro zdky se socidalnim znevyhodnenim,
- spolupréce s partnery v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zdikii.
Slabé stranky
- socialni zazemi Zdkui a jejich nizka motivace ke vzdélavani.
Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu
- ve spoluprdci se zrizovatelem realizovat vyménu oken pro ucinné zajisténi
bezpecnosti zdakui,
- zvdzit rekonstrukci Skolniho hristé,
- Zduvodu prevence rizik zorganizovat jednou rocné cvicny pozdrni poplach
a bezodkladne obnovit cinnost pozarni hlidky.
Hodnoceni vyvoje

- Skola dlouhodobé Zikiim na standardni vrovni poskytuje vseobecné zdkladni
vzdelani. Od posledni inspekcni cinnosti pokracuje zejména ve zkvalitnovani
materialnich a personalnich podminek pro realizaci SVP.



Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
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Ztizovaci listma organizace Zéakladni skola Havifov-Sumbark  Skolni  1/814,
ptispévkova organizace u¢inna dnem 1.1.2016 wvydand na zakladé usneseni
Zastupitelstva mésta Havifova ¢. 336/8ZM/2015 ze dne 14. 12. 2015

Jmenovani do funkce feditele Skoly s u¢innosti od 29. ¢ervna 2001

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne (elektronicky) 2. 6. 2016
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2013
Skolni vzdélavaci program $kohi druziny platny od 1. 9. 2007

Koncepce rozvoje $koly na léta 2012 - 2016

Vyrocni zpravy o ¢innosti za Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Skolni tad ze dne 29. 9. 2011 (véetné dodatku platného ode dne 1. 9. 2012)
Vnitini fad $kolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2015

. Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekéni ¢innosti
. Prehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny vedeny ve Skolnim roce 2015/2016

K terminu inspek¢éni Cinnosti (2 dokumenty)
Organizacni tad skoly ze dne 1. 1. 2012 (véetné organizacniho schématu)

Organizace skolntho roku 2015/2016 (mj. predmétové komise, provozni tady,
ro¢ni plany  prace, dohledy, tvazky, hospitatni c¢innost, vychovny poradce,
tiidnické¢ hodiny, DVPP, rozvrh hodin)

Skoli matrika ZS a SD vedena ve $kohim roce 2015/2016, stav k terminu inspekce
Dokumentace k Zaktim se SVP ve Skolim roce 2015/2016 k terminu inspekce
Pedagogicka rada — zapisy z jednani vedené od 17. 9. 2009 k terminu inspekce
Skolni preventivni strategie 2014/2019, Havifov 2014

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly a certifikdity DVPP,
k terminu inspekéni ¢innosti

Piijfimaci fizeni (souhrnna dokumentace) Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
stav K terminu inspek¢ni Cinnosti

Skolska rada — zapisy z jednini vedené od 8kolntho roku 2012/2013
k terminu inspekce (6 dokumenti)

Hlavni kniha uéetnictvi obdobi 12/2015
Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2005 ze dne 3. 2. 2016
Naklady a vynosy obdobi 12/2015 ze dne 10. 6. 2016

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2015
ze dne 21. 1. 2016

Dokumentace S$koly k zajiténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakd Kk terminu
mnspekcni ¢innosti

Dokumentace a doklady Skohi jidelny — vydejny za obdobi Skolni rok 2015/2016
Kniha trazti vedena ve Skolnim roce 2015/2016



Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona mize feditel $koly/Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s prFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $Kkolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Frankova, skolni inspektorka Frankova Janav.r.
Mgr. Jiii Crhonek, skohni inspektor Crhonek Jiriv.r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Hon Pavel v. r.
Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor Navratil Josef v. r.

V Ceském T&ing 21. 6. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Vladimir Kosnovsky, feditel Skoly Kosnovsky Vladimir v.r.

V Havitové 30. 6. 2016



