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Zitizovatel mésto Chrudim

Misto inspek¢ni ¢innosti U Stadionu 756, Chrudim 111, 537 03 Chrudim

Termin mspek¢ni Cinnosti 2.,7.a8.12.2021

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Piedmétem inspek¢éni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribc¢hu a vysledkli vzd€lavani, vCetné hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich
programil.

Charakteristika

Zakladni Skola, Chrudim, U Stadionu 756 (dale ,skola®) vykonava ¢Cinost zakladni Skoly,
Skoli druziny a Skolni jidelny.
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Ve skolnim roce 2021/2022 se aktualné ve 22 tfidach vzdélavd 560 chlapct a divek.
Od piedeslé inspekce se pocet zakl viceméné nezménil. Specidlni vzdélavaci potieby byly
diagnostikovany Skolskymi poradenskymi zafizenimi u 82 zakd. Na 2. stupni se Skola
dlouhodobé profiluje rozsifenou vyukou télesné vychovy.

Provoz skoli druziny v dobé mspekcni c¢innosti probihal v péti oddélenich. PrtihlaSeno
do nich bylo 150 zaki, kapacita je tak zcela napnéna. Skolni jidelna zajiituje stravovani
pro zaky a zaméstnance Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel se svymi zastupci systematicky, na zikladé jasnd formulovanych cili, usiluje
0 zvySovani kvality v jednotlivych oblastech Cinnosti $koly. Poztivem je, ze zaméry jsou
zvefejnéné a smefuji nejen Kk materidlnim podminkam, ale dotykaji se i fizeni
a pedagogického rozvoje. Napiiklad za ucelem zlepSeni trovné matematickych dovednosti
7aku je realizovdna v 5. a 8. ro¢niku vyuka matematiky ve vSech hodinach s polovicnim
poctem zaku. Na zakladé reflexe distancniho vzdélavani ptipravuji ucitelé v metodickych
organech novou koncepci Skolniho vzdélavaciho programu. V pribéhu Skolniho roku je
plnéni stanovenych tkol vyhodnocovano. Vedenim vydavané dokumenty jsou smyslup Iné
a funk¢ni, Skola m& prostiednictvim nich piehledné stanovend pravidla svého pisobeni.
Skolni tad v §irokém spektru procesti srozumitelnym zptisobem popisuje piipustné chovani
zaka, pravidla pro hodnoceni podrobné provadéji evaluacnim systémem. Piinosem
pro hladky, bezproblémovy chod S$koly je promyslené delegovani pravomoci v ramci
organizaéni struktury, které umoziuje uinné monitorovani a vyhodnocovani nastavenych
postuptl.

Z pohledu personalniho zabezpeCeni vyuky doslo od minulé inspekce k Castecné obméné
pedagogickeho sboru. Mira odborné kvalifikovanosti setrvala na velmi dobré urovni, dva
ucitelé dokonCuji magisterské pedagogické vzd€lani, ostatni sphiuji zdkonné kvalifikaéni
pozadavky. Rediteli se podafilo ziskat ugitele s odbornosti pro wuku anglického jazyka, coz
je piinosem pro rozvoj cizojazy¢né gramotnosti. K pozitivnimu posunu doslo také v ¢etnosti
absolvovani individualnich vzdé€lavacich akci v ramci dalsStho vzdélavani pedagogickych
pracovniki. Povinnost zucastnit se alespoin dvou seminait je ve zpracovaném planu
vyvazena Stanovenymi motivaénimi prvky (benefity). Mira uplatnéni novych poznatki
ve vyuce se liSi, informace siucitelé predavaji zejména V ramci jednani metodickych organii.
Mozmosti ke zlepSeni je sdileni nacerpanych poznatki formou vzajemnych hospitaci, které
zatim nejsou uskuteciiovany.

Na velmi dobré trovni je oblast prostorovych a materialnich podminek. Skola ma ve svém
arealu vSe potiebné pro kazdodenni ¢innost (odborné ucebny, sportovisté ¢i skolni jidelnu),
coz zaktm i pedagogim piinasi komfort nezbytny ke kvalitnimu vzdélavani. Prostiedi tid
i spole¢nych prostor je vhodné vywzito pro prezentaci zakovskych praci, je upraveneé,
estetické, podnétné. Od posledni inspekce byly vSechny ucebny dowvybaveny interaktivni
technikou, probé&hla modernizace prostiedki IT v pocitaovych ucebnach. Pozornost byla
vénovana také doporuéeni CSIk efektivnimu zabezpedeni $kohi druziny, vchod do objektu
byl zajistén veetné instalace videokamer, aby bylo ziejmé, kdo piichaz.

Vedeni Skoly usiluje o zajisténi podminek pro fyzické i psychické bezpeci zaku, ucitelé
pfiméfené¢ vkladaji tematiku bezpecnosti a ochrany zdravi do wyuky v jednotlivych
predmétech. Problematika prevence rizikového chovani je feSena v ramci $kolniho
poradenského pracovisté a ve spolupraci s tfidnimi uciteli, podle potieby jsou kontaktovana
odbornd pracovisté, organy socialn¢ pravni ochrany ditéte apod. Dlraz je kladen takeé
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na zdravy zpusob Zzivota, k némuz zejména prispivaji Cetné pohybové aktivity vyplyvajici
nejen zrozsitené Wyuky télesné vychovy. Trend zlepSovani stravovacich navykt je
podporovan zapojenim do programu Mléko do skol, Ovoce do kol

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces je realizovan na zikladé Skoltho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani ,.Sportem a hrou ke vzd€lani“, Stanoveny ucebni plan byl napliovan. VyuCovani
dophiyji mnohé mimoskolni akce (kulturni pfedstaveni, exkurze, vylety atd.), jez Zaklim
pfedstavuyji probiranda témata v kontextu realného svéta. V poslednich dvou letech tyto
aktivity komplikuje pandemie Covid-19.

Hospitované vyuCovaci hodiny na 1. stupni probihaly ve vstficné pracovni atmosféfe,
za vzaijemného respektu mezi uciteli a Zzaky, s vywitim piirozené komunikace
a dodrzovanim nastavenych pravidel. Zvolené metody u miladSich Zaka byly vétSinou
¢mnostniho charakteru, nékdy s oporou mezipredmétovych vztahti, které nasledné vedly
k podpote pochopeni dalsich souvislosti danych témat. UCitelé zpravidla vyvazené a ucelné
stfidali frontalni a samostatnou ¢innost zaktl, obcas byly zafazeny aktivity ve dvojicich nebo
skupindch. Piilezitosti ke zlepSeni je jejich Cast&jsi vyuziti tak, aby Zaci méli vice moznosti
ke spolupraci.  Pedagogové vétSinou zafazovali rizné zajimavosti, které vhodné
podnécovaly zajem zakd. K vizudlni podpoie byly v nékterych hodinach vyuzivany nazorné
a multimedialni pomticky, které dopomahaly k procviovani a upeviiovani uéiva. V malé
mife byla vyuka diferencovana pro vyraznéjSi podporu nadanéjSich zikd nebo jejich
piipadny zijem o urCit¢ téma. Aktivitu mladSich Zzakt obcas ucitelé posilovali také
zavedenymi hodnoticimi pravidly. Pracovni tempo bylo vyuCujicimi respektovano, zici tak
mohli podle svych moznosti dokon¢ovat zadanou praci. Kladené nédroky byly ve vétsiné
piipadt pfiméiené a srozumitelné, ¢imz se zvySovala motivace zakl k uceni. V zavéru hodin
Casto chybél dostatek Casu na shrnuti a zopakovani u€iva, oveéfeni dosazeni vzdelavaciho
cile a zhodnoceni prace zakl u¢itelem ¢is vyuzitim sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

Spoleénym rysem pro hospitované hodiny na 2. stupni byla pratelska pracovni atmosféra,
kdy se zici hlasili a bez obav vyjadiovali své nazory ¢i odpovidali na otazky. Vyucujici
prevazné vyuzivali frontdlni styl vyuky, kdy hlavnim nositelem informaci byl ucitel, ktery
opomijel dulezitost Zzakovského badani. Aktivizujici metody byly zafazovany méné casto,
pozitivem byla z tohoto pohledu wyuka v nékterych hodinach ptirodopisu a anglického
jazyka. Obcas nebyl dobfe naCasovan pribéh zvolenych aktivit, ve stanoveném ¢Case je
nebylo mozné dokonéit a vyhodnotit. Podpora vyuCovaciho procesu wztim digitalnich
technologii byla mensi, nez by se vzhledem Kk velmi dobré Grovni vybaveni dalo o¢ekavat.
Pokud vsak byly tyto prostfedky ve vyuce zafazeny, mnohdy s nimi pracovali vSichni nebo
vétSina ZakU, coz predstavovalo vyznamnou motivaci a zvySeni zajmu o procvicované ucivo.
Doplnéni vyuky ucebnimi pomtickami bylo ojedinélé, Zaci snimi nepracovali, piinos
pro vzdélavani tak byl nizSi. V navstivenych hodinach zpravidla chybéla diferenciace ukold,
se vSemi zaky bylo vétSinou pracovano stejnym tempem na Ulohdch jednotné obtiznosti.
Zpétna vazba ze strany pedagogi probihala nejcastéji formou struéného vyroku o spravnosti
7zakovy odpovédi. V anglickém jazyce navic ucitelky korigovaly wvyslovnost, Vv télesné
vychové provedeni cvikt.. Formativni hodnoceni se vyskytovalo ojedinéle, k sebehodnoceni
&i vrstevnickému hodnoceni byli Zici vedeni spie vyjime¢ns. Casto pozorovanym jevem
byl pfesah hodin do ptestavky, coz ubiralo Zakiim prostor pro potfebnou relaxaci a piipravu
na dalsi vyuCovani. Stim byla spojena iabsence zavére¢ného shrnuti hodiny vzhledem
K pojmenovanym cilim.
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Cinnost $kolni druziny volnd navazuje na obsah zikladniho vzdélavani, témata jsou
zpracovana tvoiivym zplsobem a jejich realizace efektivné podporuje dalsi individualni
rozvoj zakd. Velky diraz je kladen na pohybové aktivity a podporu vztahu, k tomu byla
vhodné pfiizplsobena pestra nabidka cinnosti, ale i ¢as na odpocinek. Komunikace mezi
vychovatelkami a ziky, i mezi ziky samotnymi, byla pratelska, vzajemné naslouchajici
a respektujici. Pozitivem je pofadani rozmanitych akciirealizované celoro¢ni projekty, které
podporuji pfirozeny zajem o danou tématiku. Cinnost $kolni druziny velmi dobie piispiva
ke kvalit¢ poskytované¢ho vzdelavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovei ziskanych védomosti a dovednosti pedagogové V jednotlivych predmétech pribdzné
monitoruji  a ovéiuji obvyklymi  diagnostickymi a evalua¢nimi nastroji, vysledky
zaznamenavaji formou klasifikace. Podrobnéjsi informace o0 pokroku zaka nejsou
evidovany, jeho systematické sledovani nastavené neni. Individualizaci vzdélavaci nabidky
uCitelé  zatim nevénuji dostate¢nou pozornost. Cennou zpétnou vazbu o kvalit€¢ vyuky
poskytuje vedeni Skoly externi testovani. Vykony zakti dosahuji velmi dobré urovné,
zpravidla odpovidaji oblasti republikového priméru nebo jsou lepsi.

V ramci celkového hodnoceni na vysvédéeni si vysledky zakl udrzely obdobnou urovei
jako pii minulé inspek¢éni Cinnosti. Na konci Skolniho roku 2020/2021 prospélo
s vyznamenanim 67 % zakl. Zlepseni o 9 % oproti ¢ervnu 2014 souviselo zejména
s respektovanim doporu¢eni MSMT k pozitivnimu hodnoceni po dlouhém obdobi online
wuky. Pocet neprospivajicich se vSak mirn€ zvysil (nyni 1 %), negativnim zisténim byla
skutecnost, Ze se jednalo prevazné o ziky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Z toho je
zZiejmé, 7ze jim uréena podplirna opatieni nejsou G¢inna, chybi podpora formou
individualizace wyuky. Vzd¢lavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami koordinuje
vychovna poradkyné, jez je soucasné zastupkyni feditele. Poskytovani metodické pomoci
vyuCujicim pfi napliovani a vyhodnocovani efektivity podpurnych opatieni je vzhledem
K jeji vytizenosti naro¢né. Prilezitosti ke zlepSeni je delegovat dilci ¢ast tkoli souvisejicich
S touto oblasti na dal§tho pedagoga, ktery bude usilovat 0 napliiovani potieb zaku a vytvateni
podminek K jejich Gspésnému vzdélavani. Vhodné by téz bylo zajistit alesponn na ¢asteény
pracovni Uvazek Skomiho specialniho pedagoga ¢i psychologa, ktery by doplnil obsazeni
Skolntho poradenského pracoviste a pomohl se zajistovanim komplexnich slizeb pro Zaky,
pedagogy i zdkonné zastupce. Pro zaky ohrozené Skomlim netspéchem $kola nabizi zejména
douCovaci aktivity.

Pozitivni bilance hodnoceni chovani (piiblizné 0,5 % zaki se snizenym stupném) ukazuje
dobrou i¢innost preventivnich aktivit. Skole se daii zachytavat projevy rizikového chovani,
fesit je a pfijimat opatieni ve spolupraci vSech zainteresovanych, véetné odborniki z jinych
instituci. V mensi mife je podporovano pozitivni zikovské vystupovani, Vv pribéhu inspek&ni
¢innosti panoval o prestavkach zna¢ny ruch zptsobeny hluénym, impulzivnim chovanim
7aka, jez bylo velmi ziidka pedagogy usmérmiovano. V hodindch vladla az na vyjimky kézen.

Dtlezitou soucasti zivota Skoly je ucast zikli v rlznych soutézich a jeji prezentace
na vefejnosti, coz bylo v poslednich dvou letech vyrazné¢ ovlivnéno pandemii Covid-19.
Vétsina akei se neuskutecnila, jejich konani bylo pfesunuto na pozdéjsi dobu. Kazdorocné
Skola dosahuje vyraznych uspéchii zejména ve sportovnich soutézich, coZ souvisi s jejim
zamétenim.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

- od minulé inspekce si Skola ve sledovanych oblastech udrzela vétSinou stejnou trover,

- ke ZlepSeni dosSlo v nastaveni kontrolich mechanismi vedeni Skoly a v zabezpeceni
prostor skolni druziny.

Silné stranky

- pfijemnd a vstiicna pracovni atmosféra podporujici otevienou komunikaci tUCastnikii
vzdélavani,

- podpora zdravého Zivotniho stylu zejména formou pohybovych aktivit.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- mald rozmanitost wyuky z hlediska vyuziti riznych forem a metod prace, chybéjici
shrnuti a zhodnoceni v zavéru vyucovacich hodin,

- mald mira diferenciace a individualizace vyuky snizyjici vyuziti ucebniho potencialu
zaku,

- absence formativniho hodnoceni, sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- zajistit pro pedagogicky sbor vzd€lavaci akci zaméfenou na praci se vzdélavacimi cili,
na aplikaci diferenciace ve wyuce a na vedeni zaku k sebehodnoceni,

- uskuteCnovat vzijemné hospitace mezi pedagogy,
- rozdélit oblast vychovného poradenstvi,
- nastavit cilené sledovani individualniho ucebniho pokroku ziki pro jejich dalsi rozvoj,

- usmériovat ve vétsi mife hluéné chovani zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci,
jaké byla priijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova

tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina platnd ke dni 8. 12. 2021

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, piedikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni, ¢j. 13 201/03-21, ze dne 20. 2. 2003
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3. Rozhodnuti MSMT o zméné v Gdajich vedenych v rejstifku $kol a kolskych zafizeni,
¢j. 14 873/2007-21, ze dne 8. 6. 2007

4.  Rozhodnuti Krajského tGfadu Pardubického kraje o zméné v udajich vedenych v rejstiiku
skol a §kolskych zafizeni, &j. SpKrU 48025/2009 OSKT, ze dne 27. 10. 2009

5.  Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 19. 9. 2003
6.  Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Sportem a hrou ke vzdélani,
2. upravené vydéani, platny od 1. 9. 2018
7. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny k 1. 9. 2014
. Skolni matrika — $kolni rok 2021/2022

9.  Skolni fad platny od 3. 11. 2021
10.  Vnitini fad skoli druziny platny od 27. 1. 2015
11.  Rozvrhy hodin t¥id a uciteld - Skoli rok 2021/2022
12.  Ttidni knihy a ptehledy vychovné vzdélavaci prace - Skoli rok 2021/2022
13.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly - Skolni rok 2020/2021
14,  Z&znamy z jednani pedagogické rady - Skolni rok 2020/2021, 2021/2022
15. Koncepce Skoly — Skolni rok 2021/2022
16. Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami - Skoli rok 2021/2022
17.  Dokumentace k prevenci rizikoveho chovani - Skomi rok 2021/2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

20212022 6



SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, $kolni inspektorka, Mgr. Mirka Machkova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

PhDr. Martina Cerna, $kolni inspektorka PhDr. Martina Cerna v. r.
Mgr. Erikk Landecki, Skolni inspektor Magr. Erik Landecki v. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.
Mgr. Hana Fu¢ikova, pracovnice MSMT Mgr. Hana Fu¢ikova v. r.

V Pardubicich 5. 1.2022

Datum a podpis ieditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jindfich Vyhnanek, feditel Skoly Mgr. Jindfich Vyhnanek wv. r.

V Chrudimi 10. 1. 2022
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