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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,

Piredmét inspekéni ¢innosti

vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzd€lavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi ptedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem

pro predskolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.



Charakteristika

PiedSkolni vzdélavani v matefské Skole je poskytovano od 1. ledna 2017 na dvou
pracovistich, a to na adresach Josefa Kéabrta 209, Lomnice nad Popelkou (dale ,,MS
Lvi¢ek™) a Karla Capka 1084, Lomnice nad Popelkou (dale ,MS Dasenka). Z celkové
kapacity 136 déti v matefské $kole (dale ,MS*“ nebo ,3kola®) je piijato ke vzd&lavani
96 déti rozdelenych do ¢yt veékove Castecné smiSenych tiid. V poslednim ro¢niku pted
nastupem do zakladni Skoly je 28 déti, z nichz dvé maji odloZzenou povinnou S$kolni
dochazkou o jeden rok. Skola eviduje jedno dité s povolenym individualnim vzdélavanim
a jedno dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), které je vzdélavano za
podpory asistentky pedagoga.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,,feditelka®) je ve funkci deset let. Po slougeni obou $kol byla na
pracovisti MS Dasenka uréena vedouci uéitelka, jeji erudovany piistup se piiznivé projevil
ve vedeni pedagogického procesu véetnd metodické podpory. Reditelka ji fidici
kompetence neptedala, organiza¢ni informace ji poskytuje ptevazné v rannich hodinach,
kdy ma ucitelka vykonavat ptimou pedagogickou ¢innost.

Celkové fizeni matetské Skoly vykazuje dil¢i nedostatky. Koncepéni zaméry Skoly se
realizuji pouze vMS Lvicek, zvolené kroky vsak nesméfuji ke zlepSovani kvality
vzd&lavani na obou pracovistich. Nejsou organizovany porady vedoucich pracovnic MS
ani pedagogické porady spole¢né pro ob¢& pracovisté, neni aktualizovana matrika Skoly. Pti
pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani bylo vyzadovano potvrzeni o o¢kovani i u déti
ptijatych k povinnému pfedSkolnimu vzdélavani. Kontrolni ¢innost nevychazi ze
systematické analyzy stavu vzdélavani a disledného pfijimani opatfeni. Vedeni Skoly
nevyhodnocuje praci zaméstnanci. V nastaveném evaluaéni systému neni ucéelné
vyuzivano zpétné vazby. Reditelka disponuje pfirozenou autoritou, snaha o demokraticky
styl tizeni neklade diraz na tizkou participaci a spolupraci vSech zaméstnanct. Funkéni
informacni systém, umoznujici konstruktivni komunikaci neni zaveden.

Vychovné vzdélavaci proces realizuje stabilizovany pedagogicky sbor. VSech osm ucitelek
ma pozadované vzdélani. Pro napliiovani specialnich vzdélavacich potfeb déti je piinosné
pusobeni asistentky pedagoga. Pedagogické pracovnice z MS Désenka vizi $koly dle jejich
vyjadieni neznaji, ptesto piistupuji ke své praci profesionalné a s vysokym nasazenim.
Vsechny ucitelky se podileji na ptipraveé akei Skoly, jejich specializace je ucelné vyuzivana
pro rozditeni nabidky $kolniho vzdé&lavaciho programu pro piedikolni vzdélavani (MS
Lvicek nabizi sborecek, flétnicku, angli¢tinu, preventivni logopedické chvilky, které jsou
zajistény ucitelkami Skoly na ptani rodic¢u a uskute¢niuji se jednou za 14 dnt v odpolednich
hodinach. MS Dagenka nabizi détem brusleni, nav§tévu solné jeskyné, sportovni §koli¢ku
a placeny krouzek angli¢tiny vedeny externim lektorem). Odborny rust podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale ,,DVPP*), do kterého se zapojuji vSechny
pedagozky. Vzdélavaci akce vychéazeji z potteb Skoly i zdjmu jednotlivych ucitelek.
Pozitivni atmosféra a kolegialni spoluprace je patrnd na kazdém pracovisti. Ziskané
poznatky jsou uplatiiovany v praktickém pedagogickém procesu. Realizaci praxi studentt
pedagogickych kol se MS podili na predavani zku$enosti. Organizace pfimé pedagogické
préce ucitelek je nastavena.

Na kmenovém pracovisti mateiské Skoly Lvicek, kde sidli feditelstvi, jsou umistény dve
tiidy, ve kterych se vzdélava 46 déti. Vlivem mensich prostorovych podminek a ¢lenéni

S 24



nedostateéné podminky pro rozvijeni didaktickych a namétovych her. LozZnice je vybavena
pevnymi lizky pouze pro 18 déti, ostatni déti odpocivaji na matracich v mistnosti pro
pohybovou vychovu. Stravovani déti je zajiStovano prostiednictvim vydejny v jidelné
K tomu urcené. Obédy se dovazeji ze Skolni jidelny odlouceného pracovisté¢ Dasenka
a doplnkova jidla (svaCiny a presnidavky) se pfipravuji ve vydejné. Oplocena zahrada
Skoly umoziuje bezpecny volny pohyb déti.

Pracovis$té se zafizenymi Ctyfmi tfidami Skoly Dasenka sidli v pavilonové, ucelové
vystavené budové (s kapacitou 90 déti) s dostatkem svétlych, prostornych tiid, ve kterém
se aktualn¢ vzdeélava 50 déti ve dvou tiidach. DéEti odpocivaji v hernach na mobilnich
lehatkach, celodenni stravovani déti zajistuje Skolni jidelna a podavani jidel probiha ve
tiidach. V budové skoly je détem k dispozici sauna s bazénkem a mistnost pro pohybovou
vychovu. Oboje je détmi vyuzivano, sauna ptedevsim v zimnim obdobi. Rozlehl zahrada
je vyuzivana, vybudované dopravni hiist¢ na zahradé skoly je ale v nevyhovujicim stavu.

Skola ma ve $kolnim Fadu a v internich dokumentech stanoveny podminky K zajisténi
bezpec¢nosti déti pii vzdélavani, realizaci mimosSkolnich akci a k prevenci socialné
patologickych jevl. Herny jsou vybaveny nabytkem zohlednujicim vyskové rozdily déti.
Béhem inspekéni Cinnosti byly déti vedeny ke spravnému drZeni téla pfi praci vsedg. Obé
budovy skoly jsou zabezpeCeny proti vniknuti cizich osob. Na obou pracovistich ma kazda
ttida dostupné hygienické zatizeni.

Provoz, investi¢ni akce a materialni vybaveni Skoly je hrazeno predevsim ze zdroji od
ztizovatele, kdy jeho postupnym obnovovanim a modernizovanim jsou stale zkvalitiovany
podminky pro vychovu a vzdélavani déti. Materidlni podminky Skoly jsou tak na dobré
arovni. K obnové, rekonstrukci a modernizaci $kola rovnéz vyuziva vlastni fondy.
Naplnénost Skoly se pozitivné odrazi ve financovani prostfednictvim statniho rozpoctu.
Tyto finan¢ni prostfedky jsou mj. kazdoro¢n€ vyuzivany na vybrané semindie pro
pedagogické pracovniky. Skola rovndZ vyuziva ostatni utelové dotace napi. ,,Sablony pro
MS“. Mezi ostatni zdroje patii uplata za piedikolni vychovu a vzdélavani od zakonnych
zastupcli a za stravné.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani na obou pracovistich se vyznacoval pozitivni atmosférou, podporujici
proces vzdélavani, pouze pouzité metody, formy a podminky vzdélavani byly v kazdém
pracovisti rozdilné. Ucitelky citlivé reagovaly na potieby jednotlivych déti, komunikovaly
snimi korektnim a pratelskym zplsobem. Po rannich ptichodech déti se soustiedily
na individualni pfistup ke kazdému jednotlivei a vhodné podporovaly vyuZivani volné hry,
zaloZzené na svobodné volbé. Déti se na pedagozky obracely s divérou. Pro spontanni
aktivity vytvareji ucitelky dostatecné pestrou nabidku (vyuzity byly napt. konstruktivni,
spoleCenské, namétové nebo napodobivé hry, kresleni). Standardni nabidku dopliovaly
zajimavé specifické Cinnosti, které korespondovaly s aktualnim tématem (jarni kvétiny
a dopravni prostfedky). Ranni posezeni v kruhu méla zvlasté prosocialni a motivaéni
charakter, pfevazné byl dan také prostor pro spontanni vyjadieni, projevovani vlastnich
citii a sdélovani prozitka.

Motivované pohybové aktivity vychézely z prozivani jarniho obdobi ave své koncepci
byly smysluplné propojeny s dal§imi fizenymi Cinnostmi. Ucitelkam se datily rozvijet
motorické dovednosti pomoci her a smyslového vnimani. Vhodné zvolené pohybové hry
vytvarely radostnou atmosféru a rozvijely také prosocidlni vztahy mezi détmi. Diraz byl
kladen na spravné provedeni cviku, dodrzovani pravidel s akcentem na jednani v duchu



fair play. Zavérecna relaxace poskytovala kvalitni uvolnéni. Rizené pohybové aktivity
akceptovaly pfiméfenou fyzickou zatéz, svou strukturou odpovidaly vyvojovym
predpokladiim déti. Ranni cviceni tak ve vSech sledovanych hospita¢nich vstupech
v MS Dasence naplnilo sviij zdravotné preventivni t&el.

Zajem déti a jejich aktivitu pfi dopolednich cinnostech posilovalo stfidani rusnych
a klidovych chvilek, pestrost riznorodych ¢innosti i aplikace individualnich a skupinovych
vzdélavacich forem. Cenné bylo, ze ucitelky cilen€ sledovaly tiroven pozornosti a strukturu
tematického bloku piizptisobovaly potiebam déti. Rizené aktivity byly prostiidany
aktivizacnimi pohybovymi chvilkami. Pedagozky také podporovaly samostatny verbalni
projev. Kladeni vhodnych a vékové piiméfenych otevienych otazek evokovalo myslenkové
operace a opét vedlo k hledani rGznych moznosti a variant. S vyuzitim pfipraveného
prostiedi (pomiicek, hracek i didaktického materialu) uéitelky vedly déti k smysluplnému
hledani i uplatnéni ziskanych poznatki ¢i zkuSenosti v praxi. Pribézné byly pfipominany
a upeviiovany navyky zdravého zivotniho stylu. Také dovednostné praktické Cinnosti
(porovnavani obrazki se skute¢nosti, sazeni cibulovin, seti do hliny a na navlh¢enou vatu)
byly namétové zajimavé a rozvijely manipulaci, experimentaci i fantazii. Zpév
s doprovodem klaviru podpofil hudebni dovednosti déti. V prubéhu dopolednich ¢innosti
zatazovaly ucitelky preventivni kolektivni logopedickd cviceni. Pedagogické piistupy
respektovaly poznéavaci proces, zaloZzeny na vlastni zkuSenosti. Déti se ¢innostem vénovaly
se zaujetim, byla jim dana moznost pokracovat ve hie pozdgji. Na pracovisti MS Lvicek je
zpusob vzdéldvani ovlivnén malym prostorem ve tfidach. Tomu uditelky ptizpisobuji
vzdélavani, prevazné frontdlnim zplsobem, pii kterém neni pravidelné zajiSténa
diferenciace kol pro déti ve veéku tii az sedm let. Demonstra¢ni obrazky dopravnich
prostiedkid neodpovidaly potiebné velikosti, aby je vSechny déti dobie vidély. Déti
odpovidaly na dobie kladené¢ otdzky jednoslovné, nebylo zaznamenano dechové ani
artikulacni cvieni. Samostatny slovni projev nebyl ucitelkou nabizen. Hodnoceni déti
probihalo jako prubéZzna motivacéni zpétna vazba o tspésnosti jednotlive.

V obou pracovistich se projevovalo osvojeni pracovnich navyka (pohotovost
a samostatnost pii uklidu, nenucena vzdjemna pomoc). V pribéhu vzdélavani byly
podporovany sebeobsluzné dovednosti 1 piiméfend samostatnost. Pitny rezim byl
dodrzovan. Déti jsou priib&Zné podnécovany ke konzumaci tekutin. V MS Dasenka se déti
podilely na ptipravé stolovani, mohly si zvolit velikost i sloZeni porce, uklizely pouzité
nadobi.

Pobyt venku byl realizovan v potfebném rozsahu, jeho téméf pravidelné zafazovani
dokladaji také zapisy v tiidnich knihach. Ugeln& jsou vyuzivany $kolni zahrady i okoli
$koly. Odpoledni odpo¢inek vMS Lvigek je diferencovan podle zadosti zakonnych
zastupci na zakladé vyplnéného vstupniho dotazniku, aby dité neodpocivalo vibec. Jedna
se 0 nedodrZeni Zivotospravy a psychosocialnich podminek dané rdmcovym vzdélavacim
programem pro ptedSkolni vzdelavani.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti vykazuji rozdilnou troven. Z diivodu pievazné frontdlnich
¢innosti a tim nedostatecné diferenciace vzdelavani (vzhledem k véku déti a jejich
schopnostem) se zvlasté nejmlad$im z nich nedostava potiebné intervence. V nékterych
ptipadech nevychazi vzdélavani z prozitkového uceni, zajmu déti a hledani postupt, coz
snizuje praktickou vyuZitelnost toho, co se déti u¢i pievazné na pracovisti MS Lvicek.
Béhem dennich cinnosti ucitelky podporovaly utvareni vztaht ditéte K jinému ditéti
a zajiStovaly pohodu téchto vztahl. Déti byly veselé, pratelské, dokazaly pomoci



V sebeobsluze druhym détem. O individualni vzdélavani zadal zakonny zastupce jednoho
ditéte v souladu se Skolskym zakonem. PfezkouSeni ditéte v zakonné dobé a doporuceni
k logopedickému vysetieni poskytla feditelka Skoly. Aktualni informace o vysledcich
vzdélavani déti nejsou vedené smysluplné ani Gcelné, ucitelky zapisuji jednordzové
hodnoceni, naposledy provedeném 24. 10. 2017 bez vyvozeni zamért pro dalsi
pedagogické pusobeni. Na obou pracovistich jsou pravidelné vyhodnocovana tydenni
podtémata jednotlivych integrovanych bloki, dusledné rozepsana i se zavéry pro dalsi
&innost pouze na pracovisti MS Dagenka.

Plan pedagogické podpory je formaln¢ vypracovan pro dité se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami s komunika¢nimi problémy a ke dni inspekce nebyl vyhodnocen ani s nim nebyl
seznamen zakonny zastupce ditéte. Ditéti, zafazenému v radmci inkluze s pfiznanym
tietim stupném podpurnych opatfeni od 1. 12. 2017 nebyly poskytnuty ani zakoupeny
kompenzacni pomiicky ani specialni ucebnice doporucené Skolskym poradenskym
zafizenim.

Skolka spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou Semily, Specialng
pedagogickym centrem v Liberci. Na obou pracovistich pusobi logopedicky asistent,
v piipadé potieby doporuduje $kola odbornou logopedickou podporu. MS organizuje
pro rodice odborné prednasky k aktualnim tématim vzdélavani predSkolnich déti
a pripravenosti na povinnou skolni dochazku.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- 0d 1. ledna 2017 doslo ke slougeni dvou pracovist’ a zaniku jedné tiidy na MS Dasenka.
- Obmeéna nabytku ve tfidach, vytvoteni hracich koutk.

- Realizovalo se zabezpeceni vchodli do matefské Skoly bezpe€nostnimi kamerovymi
systémy.

Silné stranky

- Rodinné prostiedi Skoly, koncepné materialné obnovované ve prospéch kvalitnich
podminek pro ptedSkolni vzdelavani.

- Vlidna a pratelska atmosféra na obou pracovistich MS.
- Erudice pedagogického sboru.

- Vyuzivani Sirokého spektra ucelnych vzdé€lavacich strategii a vyuziti vybornych
prostorovych podminek v MS Dasenka.

Slabé stranky
- Malé prostorové podminky na pracovisti MS Lvigek.

- Neni posilovan profesni rozvoj sdilenim vzdélavaciho procesu, vzajemnymi
hospitacemi, predavanim zkuSenosti, metod, forem a napadt vcéetné kolegialniho
hodnoceni.



- Neni =zajiSténa organiza¢ni struktura s danymi jasnymi kompetencemi vedoucim
zam¢&stnancim.

- Provadéna pedagogicka diagnostika neni smysluplna.

- Oslabeni urovné fizeni Skoly.

- Nesystematické metodické vedeni ucitelek, absence kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

- Formalni vypracovéani planu pedagogické podpory.

- Nezajisténi kompenzacnich pomucek pro dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
- Skolni vzdélavaci program neni rozpracovan na jednotliva pracovists.

- Operativni porady se uskute¢iiuji v rannich hodinach v dobé ptimé pedagogické prace
vedouci ucitelky.

- Zaznamy z pedagogickych porad se vyznacuji pouze organiza¢nimi zalezitostmi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Nastavit aktivni pfistup vedeni Skoly pfi fizeni pedagogickych procesi.

- Sjednotit vypovidajici zapisy v tiidni a pedagogické dokumentaci tak, aby byly
vypovidajici a ucelné.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhiité do 15 dni pisemné informovat Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla
prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani ,Lvicek objevuje svéte,
€. . 95/2017, t¢inny od 1. 9. 2017 ,,Toulky s Dasenkou svétem a pfirodou*

2. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Toulky s Dasenkou svétem
a ptirodou” bez data

3. Zapisy z operativni porady pro $kolni rok 2017/2018

4.  Zapisy z pedagogickych porad ze dne 30. 8. 2017 a 1. 2. 2018 za Skolni rok
2017/2018

5. Vyjimka z poétu déti na tfidu schvalena Radou mésta Lomnice nad Popelkou
¢. 361/16/R ze dne 12. 12. 2016

6.  Skolni fad ¢&. j. 84/2017, uéinny od 1. 9. 2017

7. ProhlaSeni zdkonného zastupce ditéte o seznameni se Skolnim fadem pro Skolni rok
2017/2018 — 96 listt

8.  Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnikd pro pedagogické pracovniky
na Skolni rok 2017/2018

9.  Evidence pracovni doby pedagogickych zaméstnanct



10.  Ttidni vzdélavaci programy pro skolni rok 2017/2018

11.  Plan pedagogické podpory z 8. 1. 2018

12.  Evidencni list pro dité¢ v matetské skole za Skolni rok 2017/2018

13.  Zaznamy o détech pro Skolni rok 2017/2018

14.  Souhlas zékonnych zastupcii o odpocinku a dalSich aktivitach skoly

15.  Dokumentace k ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami piijaté od 1. 12. 2017

16.  Oznameni o individudlnim vzdélavani ze dne 29. 9. 2017

17.  Pedagogicka diagnostika za skolni rok 2017/2018

18.  Ttidni knihy za $kolni rok 2017/2018 — 4 kusy

19.  Evidencni listy — 96 déti

20.  Operativni porady 1x za mésic a Pedagogické porady ze dne 30. 8. 2017 a 1. 2. 2018

21.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

22.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

23.  Protokol o odborné kontrole zabudovaného a ptrenosného télovychovného naradi
¢.J. 2017/ 274, 274-1, 241-2 ze dne 4. 10. 2017

24.  Inspekéni zpravy &. j. CSIL-280/14-L a CSIL-637/11-L

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveh je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Kolinska, skolni inspektorka Magr. Jana Kolinska v. r.

Bc. Andrea Trejtnarové, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarova v. r.

Bc. Dana Halberstadtova, odbornik na predskolni

1z g Bc. Dana Halberstadtova v. r.
vzdélavani

Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Bc. Ivana Kolafova v. r.

V Liberci 16. 5. 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ludmila Zakoutska, feditelka skoly Ludmila Zakoutska v. r.

V Lomnici nad Popelkou 25. 5. 2018



