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ŠKOLNÍ  � ÁD 

St� ední školy a Základní školy  DC 90, s. r.o. 

 Nedbalova 36/27, Topolany, 779 00 Olomouc 

 

    Je vydán na základ� : 
    - ustanovení § 30 zákona � . 561/2004 Sb., o p�edškolním, základním, st�edním a vyšším   
      odborném a jiném vzd� lávání (školský zákon), ve zn� ní pozd� jších p�edpis� . 
   - zákona 563/2004 Sb. o pedagogických pracovnících, ve zn� ní pozd� jších p�edpis� ; 
   - vyhlášky � . 13/2005 Sb. o st�edním vzd� lávání a vzd� lávání v konzervato�i, ve zn� ní  
      pozd� jších p�edpis� ; 
   - vyhlášky � . 48 / 2005 Sb. o základním vzd� lávání a n� kterých nále�itostech pln� ní povinné 
      školní docházky, ve zn� ní pozd� jších p�edpis� ; 
   - vyhláška � . 27/2016 Sb., o vzd� lávání �ák�  se speciálními vzd� lávacími pot�ebami a �ák�   
     nadaných ve zn� ní pozd� jších p�edpis� ; 
   - Metodického pokynu k primární prevenci sociáln�  patologických jev�  u d� tí, �ák�  a student�  
     � .j. 20 006/2007-51, ve zn� ní pozd� jších p�edpis� ; 
   - vyhláška � . 47/2005 Sb., o ukon� ování vzd� lávání ve st�edních školách záv� re� nou zkouškou  
     a o ukon� ování vzd� lávání v konzervato�i absolutoriem, ve zn� ní pozd� jších p�edpis� ; 
   - vyhlášky MŠMT � . 315/91 Sb. a Vyhlášky � . 314/97 Sb. o finan� ním a hmotném zabezpe� ení 
     �ák�  za produktivní práci, ve zn� ní pozd� jších p�edpis� , 
 

VYDÁVÁ  

�editelka školy  ŠKOLNÍ � ÁD, který upravuje: 
- podrobnosti k výkonu práv a povinností �ák�  a jejich zákonných zástupc�  ve st�ední 

škole, základní škole, internát� , zájmovém vzd� lávání - školní dru�in� , školní jídeln�  
výdejn�  a pravidla vzájemných vztah�  s pedagogickými pracovníky; 

- práva a povinnosti pedagogických pracovník�  
- provoz a vnit�ní re�im st�ední školy, základní školy, internátu, školní dru�iny a školní 

jídelny výdejny; 
- podmínky pro zajišt� ní bezpe� nosti a ochrany zdraví �ák�  a jejich ochrany p�ed sociáln�  

patologickými jevy a p�ed projevy diskriminace, nep�átelství nebo násilí; 
- podmínky zacházení s majetkem školy, internátu, školní dru�iny a školní jídelny výdejny 

ze strany �ák� ; 
- pravidla pro hodnocení výsledk�  vzd� lávání �ák� . 

�
1. �áci školy a jejich zákonní zástupci jsou prokazatelným zp� sobem seznámeni s obsahem 

školního �ádu. 
      2.  Všichni �áci a pracovníci školy jsou povinni znát a plnit školní �ád. 
              
 
Školní � ád je závazný pro všechny �áky a pracovníky školy. 
P� i záva�ném porušení Školního � ádu m� �e být �ák st � ední školy vylou� en.  
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    1.   Práva a povinnosti �ák�  a zákonných zástupc�  nezletilých �ák�  
 

�ÁCI MAJÍ PRÁVO 

a) na vzd� lávání a školské slu�by podle zákona � . 561/2004,4 Sb.; 
b) na vyu�ívání za�ízení školy a na u� ebnice podle odst.3 a 4 § � . 27, zákona � . 561/2004Sb.; 
c) na informace o pr� b� hu a výsledcích svého vzd� lávání; 
d) volit a být voleni do školské rady jestli�e jsou zletilí; 
e) zakládat v rámci školy samosprávné orgány �ák� ; 
f) vyjad�ovat se ke všem rozhodnutím týkajícím se podstatných zále�itostí jejich vzd� lávání, 

jejich vyjád�ením musí být v� nována pozornost odpovídající jejich v� ku a stupni vývoje        
      na informace a poradenskou pomoc školy nebo školského poradenského za�ízení    
      v zále�itostech týkajících se vzd� lávání podle uvedeného zákona; 
g) finan� ní a hmotné zabezpe� ení �ák�  u� ilišt�  a praktické školy, které se �ídí vyhláškou 

MŠMT � . 315/91 Sb. a vyhláška � .314/97 Sb.. Za vykonanou produktivní práci budou 
odm�� ování � tvrtletn�  podle t� chto kriterií: produktivita práce, snaha, celkové výchovn�  
vzd� lávací výsledky, docházka. U� itel odborného výcviku vykazuje po� et hodin 
produktivní práce jednotlivých �ák� . Výše vyplacené � ástky bude schválena pedagogickou 
radou; 

h) má právo na ochranu p�ed jakoukoli formou diskriminace a násilí, má právo na vzd� lání a 
na svobodu myšlení, projevu, shroma�� ování, nábo�enství, na odpo� inek a dodr�ování 
základních psychohygienických podmínek, má právo být seznámen se všemi p�edpisy se 
vztahem k jeho pobytu a � innosti ve škole; 

 

Práva uvedená v odstavci  1 s výjimkou  a)  a  d)  mají také zákonní zástupci  nezletilých �ák� .  
Informace podle odstavce 1 písmene b)  mají také osoby, které mají v�� i zletilým �ák� m  
vy�ivovací povinnost. 
 

 �ÁCI JSOU POVINNI:  

a) �ádn�  docházet do školy a �ádn�  se vzd� lávat; 
b) chovat se ve škole slušn�  v rámci obecn�  platných spole� enských norem, je zakázáno 

u�ívat hrubé slovní výrazy a fyzické útoky v�� i �ák � m a zam� stnanc� m školy, jsou 
zakázané všechny projevy šikany, rasismu a xenofobie; 

c) zacházet se zap� j� enými u� ebnicemi a školními pot�ebami šetrn� ; 
d) dodr�ovat školní �ád, všechny �ády prostor školy, které jsou sou� ástí školy a p�edpisy 

s pokyny školy k ochran�  zdraví a bezpe� nosti, s nimi� byli seznámeni; 
e) udr�ovat své místo, t�ídu a ostatní prostory v � istot�  a po�ádku; 
f) nepoškozovat vybavení školy a chránit majetek školy; 
g) plnit pokyny pedagogických pracovník�  školy, internátu a zájmového vzd� lávání (ŠD) 

vydané v souladu s právními p�edpisy a školním nebo vnit�ním �ádem; 
h) zvlášt�  hrubé slovní a úmyslné fyzické útoky �áka v�� i pracovník� m školy se v�dy 

pova�ují za záva�né porušení školního �ádu; 
i) p�ed ukon� ením vyu� ování z bezpe� nostních d� vod�  neopoušt� t školní budovu bez 

v� domí vyu� ujících. V dob�  mimo vyu� ování z� stávat ve škole jen se svolením 
vyu� ujících a pod jejich dohledem; 

j) být ve škole � ist�  a p�im�� en�  oble� eni; 
k) chrání své zdraví i zdraví spolu�ák� ; �ák� m jsou zakázány všechny � innosti, které jsou 

zdraví škodlivé (nap�. kou�ení, pití alkoholických nápoj� , zneu�ívání návykových a 
zdraví škodlivých látek); 

l) nenosí do školy p�edm� ty, které nesouvisí s výukou a mohly by ohrozit zdraví a 
bezpe� nost jeho nebo jiných osob. Cenné p�edm� ty, v� etn�  šperk�  a mobilních telefon�  
nosí neustále u sebe, má zakázáno je voln�  odkládat. M� �e je ulo�it pouze na místa  
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k tomu ur� ená, to znamená do osobních uzamykatelných sk�ín� k. P�ípadn�  vyu� ující 
m� �e vydat pokyn a na stanovenou dobu p�ebrat tyto p�edm� ty do úschovy a zajistit 
jejich bezpe� nost; 

m) b� hem vyu� ování mít mobilní telefon vypnutý a jakákoliv manipulace s ním je zakázána. 
Nelze jej pou�ívat ani jako kalkula� ku. Narušování vyu� ování manipulací s mobilem 
bude pova�ováno za káze� ský p�estupek. Je zakázáno dobíjení mobilních telefon�  a 
jiných elektrických spot�ebi��  ve škole a na akcích konaných školou. 

n) neporušovat právní p�edpisy (zejména v oblasti ochrany osobnosti a autorských práv), a 
to i nepovoleným zaznamenáváním zvuku a obrazu bez jejich v� domí a souhlasu. 

 

ZLETILÍ �ÁCI JSOU POVINNI 

a) informovat o zm� nách zdravotní zp� sobilosti, zdravotních obtí�ích nebo jiných 
záva�ných skute� nostech, které by mohly mít vliv na pr� b� h vzd� lávání; 

b) dokládat d� vody nep�ítomnosti ve vyu� ování maximáln�  do 3 dn�  omluvenkou,  
      v p� ípad�  podez� ení ze záškoláctví potvrzenou od léka� e; 
c) p�edem známou nep�ítomnost povoluje  a omlouvá �editelka školy na základ�  písemné 

�ádosti. 
 

�ÁK � M JE ZAKÁZÁNO 
  
�ák � m je zakázáno v prostorách školy a na všech akcích po� ádaných školou: 

a) kou�it,§ 8, odst. 1, písm. b) zákona � . 305/2009 Sb., kterým se m� ní zákon � . 379/2005   
      Sb., o opat�eních k ochran�  p�ed škodami p� sobenými tabákovými výrobky, alkoholem  
      a jinými návykovými látkami a o zm� n�  souvisejících zákon� , ve zn� ní pozd� jších  
      p�edpis� : „Zakazuje se kou�it ve vn� jších i vnit�ních prostorách všech typ�  škol a  
      školských za�ízení. Tento zákaz se týká všech osob bez ohledu na v� k. § 24, odst. 1 tého�  
      zákona.“ Kontrolu dodr�ování povinností stanovených tímto zákonem vykonává a)  
      obecní policie, b) Policie 	 eské republiky. § 24, odst. 4, písm. tého� zákona.  V souladu s  
      tímto zákonem je stanoven zákaz kou�ení ve všech vnit�ních i vn� jších prostorách  
      objektu školy;  
b) po�ívat alkoholické nápoje, donášet alkohol do prostor školy, vstupovat do vn� jších � i  

      vnit�ních prostor školy pod vlivem alkoholu;  
c) p�echovávat, po�ívat a distribuovat drogy; 
d) donášet omamné a toxické látky, vstupovat do vn� jších a vnit�ních prostor školy pod 

vlivem psychotropních látek; 
e) p�inášet jakékoliv zbran�  (zejména st�elné, plynové, bodné, se� né, chemické a jiné 

zbran� , výbušniny apod.) a další nebezpe� né p�edm� ty; 
f)  p�inášet p�edm� ty, které obt� �ují hlukem, sv� tlem, zápachem apod.; 
g) hrát hry o peníze a jiný majetek; 
h) poni�ovat, slovn�  urá�et, fyzicky napadat spolu�áky nebo zam� stnance školy. 

P�i porušení t� chto ustanovení budou vyu�ita výchovná opat�ení v kapitole 3.2 školního �ádu. 
 

ZÁKONNÍ ZÁSTUPCI �ÁK �  JSOU POVINNI 

a) informovat školu o zdravotní zp� sobilosti �áka ke vzd� lávání a p�ípadných zm� nách 
zp� sobilosti, o zdravotních obtí�ích nebo jiných záva�ných skute� nostech, které by 
mohly mít vliv na pr� b� h vzd� lávání, údaje o tom, zda je �ák zdravotn�  posti�en, v� etn�  
údaje o druhu posti�ení, nebo zdravotního znevýhodn� ní; 

b) dokládat d� vody nep� ítomnosti nejpozd� ji do 3 dn� ; v p�ípad�  podez�ení  ze zanedbání 
školní docházky m� �e t�ídní u� itel �ádat potvrzení o nemoci od léka� e.             
Neomluvená nep� ítomnost do sou� tu 10 vyu� ovacích hodin  �eší se zákonným  
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c) zástupcem �áka nebo zletilým �ákem t�ídní u� itel formou pohovoru, na který je �ák nebo 
zákonný zástupce pozván doporu� eným dopisem. Projedná d� vod nep�ítomnosti  
a upozorní na povinnost stanovenou zákonem. O pohovoru se provede zápis. 
Neomluvená nep� ítomnost u �ák �  plnících povinnou školní docházku nad 25 hodin 
se musí hlásit p�íslušnému orgánu sociáln� -právní ochrany d� tí nebo pov�� enému 
obecnímu ú�adu. 
Neomluvená nep� ítomnost �ák �  st� ední školy nad 25 hodin je d� vodem k vylou� ení 
�áka ze školy. 

d) p�edem známou nep�ítomnost ve vyu� ování povoluje a omlouvá �editelka školy  
na základ�  písemné �ádosti. 

e) oznamovat údaje podle § 28 odst. 2 a 3 a školského zákona � . 561/2004 Sb. další údaje, 
které jsou podstatné pro pr� b� h vzd� lávání nebo bezpe� nost �áka, a zm� ny v t� chto 
údajích. (jedná se zejména o údaje, které je škola povinna vést ve školní matrice - rodné 
� íslo, státní ob� anství, místo trvalého pobytu, jméno a p�íjmení zákonného zástupce, 
místo jeho trvalého pobytu, adresu pro doru� ování písemností, telefonické spojení, údaje 
o zdravotní zp� sobilosti) 

 

2.   Práva a povinnosti pedagogických pracovník�   
 

PEDAGOGI� TÍ PRACOVNÍCI MAJÍ P � I VÝKONU SVÉ PEDAGOGICKÉ � INNOSTI 
PRÁVO: 
 

a) na zajišt� ní podmínek pot�ebných pro výkon jejich pedagogické � innosti, zejména na 
ochranu p�ed fyzickým násilím nebo psychickým nátlakem ze strany d� tí, �ák� , student�  
nebo zákonných zástupc�  d� tí a �ák�  a dalších osob, které jsou v p�ímém kontaktu s 
pedagogickým pracovníkem ve škole, 

b) aby nebylo do jejich p�ímé pedagogické � innosti zasahováno v rozporu s právními 
p�edpisy, 

c) na vyu�ívání metod, forem a prost�edk�  dle vlastního uvá�ení v souladu se zásadami a 
cíli vzd� lávání p�i p�ímé vyu� ovací, výchovné, speciáln�  pedagogické a pedagogicko-
psychologické � innosti, 

d) volit a být voleni do školské rady, 
e) na objektivní hodnocení své pedagogické � innosti. 

 

PEDAGOGICKÝ PRACOVNÍK JE POVINEN 

a) vykonávat pedagogickou � innost v souladu se zásadami a cíli vzd� lávání, 
b) chránit a respektovat práva dít� te, �áka nebo studenta, 
c) chránit bezpe� í a zdraví dít� te, �áka a studenta a p�edcházet všem formám rizikového 

chování ve školách a školských za�ízeních, 
d) svým p�ístupem k výchov�  a vzd� lávání vytvá�et pozitivní a bezpe� né klima ve školním 

prost�edí a podporovat jeho rozvoj, 
e) zachovávat ml� enlivost a chránit p�ed zneu�itím osobní údaje, informace o zdravotním 

stavu d� tí, �ák�  a student�  a výsledky poradenské pomoci školského poradenského 
za�ízení a školního poradenského pracovišt� , s nimi� p�išel do styku, 

f) poskytovat dít� ti, �áku, studentovi nebo zákonnému zástupci nezletilého dít� te nebo �áka 
informace spojené s výchovou a vzd� láváním, 

g) p�icházet do školy nejmén�  15 minut p�ed zahájením vyu� ování a výchovné � innosti, 
dostate� n�  v� as p�ed výkonem dohledu nad �áky, 

h) dodr�ovat rozpis dohled� , p�ípadné zm� ny neprodlen�  hlásit vedení školy, 
i) p�ipravovat �áky k zodpov� dnému p�ístupu k �ivotu, vést je k porozum� ní, toleranci a 

respektu, k rovnoprávnosti, umo�� ovat jim volbu v rozhodnutích a hledání vhodného 
�ešení vzniklých situací a problém� ;  
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j) bez prodlení �ešit sebemenší náznaky šikany, zneu�ívání alkoholu, tabákových � i 

jakýchkoliv jiných návykových látek a vnášení p�edm� t�  ohro�ujících bezpe� nost � i 
mravní výchovu d� tí. 

 
VZTAHY �ÁK �  A ZÁKONNÝCH ZÁSTUPC �  S PEDAGOGICKÝMI PRACOVNÍKY ŠKOLY 

a) Pedagogi� tí pracovníci školy vydávají �ák� m a zákonným zástupc� m �ák�  pouze takové 
pokyny, které bezprost�edn�  souvisí s pln� ním školního vzd� lávacího programu, školního 
�ádu a dalších nezbytných organiza� ních opat�ení. 

b) Všichni zam� stnanci školy chrání �áky p�ed všemi formami špatného zacházení, 
sexuálním násilím, zneu�íváním. Dbají, aby �áci nep�icházeli do styku s materiály a 
informacemi pro n�  nevhodnými. Nevm� šují se do jejich soukromí. Chrání �áky p�ed 
nezákonnými útoky na jejich pov� st. Zjistí-li, �e dít�  je týráno, krut�  trestáno nebo je 
s ním jinak špatn�  zacházeno, oznámí to �editelce školy a výchovnému poradci, který se 
spojí se všemi orgány na pomoc dít� ti (OSPOD). 

c) Speciální pozornost je v� nována ochran�  p�ed návykovými látkami. 
d) Informace, které zákonný zástupce �áka poskytne do školní matriky nebo jiné d� le�ité 

informace o �ákovi (zdravotní zp� sobilost apod.) jsou d� v� rné a všichni pedagogi� tí 
pracovníci se �ídí zákonem � . 101/2000 Sb., o ochran�  osobních údaj� . 

e) Vyzve-li �editel školy nebo jiný pedagogický pracovník zákonného zástupce k osobnímu 
projednání záva�ných otázek týkajících se vzd� lávání �áka, konzultuje termín sch� zky se 
zákonným zástupcem �áka. 

f) �ák zdraví v budov�  školy a na školních akcích pracovníky školy srozumitelným 
pozdravem „Dobrý den“. Pracovník školy �ákovi na pozdrav odpoví. 

g) Všichni pedagogi� tí pracovníci se povinn�  zú� ast� ují t�ídních sch� zek a konzulta� ních 
dn� , na kterých informují zákonné zástupce �ák�  o výsledcích výchovy a vzd� lávání. 
V p�ípad�  omluvené nep�ítomnosti pedagogického pracovníka �editel školy zajistí, aby 
zákonní zástupci byli informováni jiným zp� sobem. 

3.   Pravidla chování �ák�  ve škole b� hem u� ebního dne 

a) �áci zdraví ve škole všechny dosp� lé osoby.  
b) Ka�dé svévolné poškozování nebo ni� ení majetku školy v� etn�  u� ebnic a školních pot�eb 

�ák� , u� itel�  � i jiných osob hradí zákonní zástupci �áka, který poškození zp� sobil. 
c) Ztráty v� cí hlásí okam�it�  t�ídnímu u� iteli. 
d) �ák � m není dovoleno zdr�ovat se v prostorách školy a celého za�ízení DC 90 (internát, 

zahrada, nádvo�í, u� ebny) mimo vyu� ování bez dozoru pedagoga. 
e) Do školy a na akce po�ádné školou nosí �áci jen v� ci pot�ebné, cenné v� ci do školy 

nenosí. Hodinky, šperky mají stále u sebe, pokud je musí odlo�it, sv�� í je do úschovy 
vyu� ujícímu. 

f) �áci nesmí p�ed vyu� ováním, po dobu vyu� ování a ani p�i jiných akcích po�ádaných 
školou po�ívat návykové látky, manipulovat s nimi ve škole. 

g) Projevy chování �ák�  nesmí nést znaky  šikany, rasismu, xenofobie a jiných rizikových 
jev�   ( kriminalita, patologické hrá� ství,...) 

           V p�ípad�  porušení zákazu po�ívání návykových látek ve škole budou neprodlen�   
            informováni zákonní zástupci. 
           Škola je povinna informovat orgán sociáln�  právní ochrany d� tí o skute� nostech, které            
           nasv� d� ují tomu, �ák po�ívá návykové látky. 
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4.   Zásady chování  �ák�   p� i � innostech po� ádaných mimo  školu 

a) Na akce po�ádné školou nosí �áci jen v� ci pot�ebné, cenné v� ci do školy nenosí. 
Hodinky, šperky, telefony a peníze mají stále u sebe, pokud je musí odlo�it, sv�� í je do 
úschovy vyu� ujícímu. 

b) Bezpe� nost a ochranu zdraví �ák�  p�i akcích mimo školní budovy zajiš
 uje škola v�dy 
v souladu s platnými p�edpisy a vyhláškami.                                                                                            

c) P�i akcích konaných mimo školu, kdy místem pro shromá�d � ní �ák�  není škola,  
zajiš
 uje organizující pedagog bezpe� nost a ochranu zdraví �ák�  na p�edem ur� eném 
míst�  15 minut p�ed dobou shromá�d� ní. Po skon� ení akce kon� í zajiš
 ování bezpe� nosti 
a ochrany zdraví �ák�  na p�edem ur� eném míst�  a v p�edem ur� eném � ase. Místo a � as 
shromá�d� ní �ák�  a skon� ení akce oznámí organizující pedagog nejmén�  1 den p�edem 
zákonným zástupc� m �ák�  a to zápisem do �ákovské kní�ky, nebo jinou písemnou 
formou. Pro �áky, kte�í to vy�adují, zajiš
 uje organizující pedagog nutný doprovod.  

d) P�i p�echázení �ák�  na místa vyu� ování � i jiných akcí mimo budovu školy se �áci �ídí 
pravidly silni� ního provozu a pokyny doprovázejících osob. P�ed takovýmito akcemi  

e) doprovázející u� itel �áky prokazateln�  pou� í o bezpe� nosti. Pro spole� né exkurze t�íd, 
ly�a �ské  kursy, školní výlety platí zvláštní bezpe� nostní p�edpisy, se kterými jsou �áci  
p�edem seznámeni. P�i pobytu v ubytovacích  za�ízeních se �áci pod�izují vnit�nímu �ádu 
tohoto za�ízení a dbají  všech pokyn�  pracovník�  tohoto za�ízení a doprovázejícího 
pedagoga. 

f) Sou� ástí výuky je také výuka plavání.  Této aktivit se mohou ú� astnit pouze �áci 
zdravotn�  zp� sobilí, jejich� zákonní zástupci o tom dodají škole písemné léka�ské 
potvrzení -  ne starší jednoho roku. 

g) Chování �áka na mimoškolních akcích je sou� ástí celkového hodnocení �áka v� etn�  
hodnocení na vysv� d� ení. 

h) P�i zapojení školy do sout� �í zajiš
 uje bezpe� nost a ochranu zdraví �ák�  po dobu 
dopravy na sout� �e a ze sout� �í doprovázející pedagog, pokud se se zákonným 
zástupcem �áka nedohodne jinak. U sportovních sout� �í, um� leckých sout� �í a dalších 
sout� �í, kde to charakter sout� �e vy�aduje a je to dáno organiza� ním �ádem sout� �e, 
zajiš
 uje bezpe� nost a ochranu zdraví �ák�  vysílající škola v plném rozsahu, pokud  se 
zákonným zástupcem �áka nedohodne jinak. 
       

V p�ípad�  porušení výše uvedených bod�  se postupuje podle pravidel hodnocení vzd� lávání �ák�  
– kapitola výchovná opat�ení. 

 

5.  Zásady chování ve školní jídeln�  – výdejn�  

a) Do jídelny odvádí �áky na ob� d u� itel poslední vyu� ovací hodiny a �áci odchází                   
do jídelny spole� n� . 

b) �áci šet�í vybavení a za�ízení školní jídelny, dbají na dodr�ování zásad správného 
chování a hygienických návyk�  p�i  stolování, dbají na � istotu. 

c) Z jídelny se neodnáší �ádné jídlo ani nádobí. 
d) V jídeln�  v dob�  ob� da i sva� iny dohlí�í na po�ádek pedagogové dle rozpisu slu�eb. �áci 

dbají pokyn�  u� itele vykonávajícího dozor, ten podle pot�eby pomáhá se sebeobsluhu 
�ák�  p�i stolování. 

e) �áci se �ídí také pokyny personálu jídelny – výdejny . 
 

V p�ípad�  porušení výše uvedených bod�  se postupuje podle pravidel hodnocení vzd� lávání �ák�  
– kapitola výchovná opat�ení. 
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6. Zajišt � ní bezpe� nosti a ochrany zdraví �ák� .  
     Zajišt � ní ochrany �ák�  p� ed  sociáln�  patologickými jevy, projevy  
    diskriminace, nep� átelství a násilí .                      
 

a) �ák � m není dovoleno v dob�  mimo vyu� ování zdr�ovat se v prostorách školy, pokud nad 
nimi není vykonáván dozor zp� sobilou osobou.         

b) �áci jsou povinni se p�ezouvat, dbát na hygienu zejména p�ed jídlem a po pou�ití WC.  
c) �áci chodí slušn�  a � ist�  oble� eni a upraveni. 
d) Všichni zam� stnanci školy a �áci se chovají p�i pobytu ve škole i mimo školu tak, aby 

neohrozili zdraví svoje ani svých spolu�ák�  � i jiných osob.            
e) Ka�dý úraz, poran� ní � i nehodu, k ní� dojde b� hem vyu� ování ve t�íd� , na chodb� , 

v t� locvi� n� , na pozemku nebo h�išti, jsou �áci povinni hlásit ihned vyu� ujícímu u� iteli   
nebo vychovatelce, a ti o nich provedou zápis do knihy úraz� . V p�ípad�  úrazu 
s následkem nep�ítomnosti �áka ve škole se musí informovat vedení školy a musí se 
odeslat elektronické hlášení o úrazu na 	 ŠI. 

f) Úrazu nezletilého �áka podá škola bez zbyte� ného odkladu hlášení jeho zákonnému 
zástupci. 

g) Úrazy �ák�  a pracovník�  ve škole nebo na akcích po�ádaných mimo školu, je t�eba hlásit 
škole, zapsat do knihy úraz�  a zaslat hlášení na 	 ŠI. 

h) �ák � m je zakázáno manipulovat s elektrickými spot�ebi� i, vypína� i a elektrickými 
rozvody bez dozoru u� itele. 

i) P�i p�echázení �ák�  na místa vyu� ování � i jiných akcích mimo budovu školy se �áci �ídí 
pravidly silni� ního provozu a pokyny doprovázející osoby. P�i ka�dé takové akci musí 
být �áci pou� eni o bezpe� nosti. Pro spole� né exkurze t�íd, ly�a�ské kurzy, školy v p�írod�  
a rehabilita� ní pobyty po�ádané školou platí zvláštní p�edpisy.  

j) P�i výuce v t� locvi� n� , v dílnách a na pozemcích dodr�ují �áci specifické bezpe� nostní 
p�edpisy pro jednotlivá pracovišt� . � ády u� eben tvo�í p�ílohu vnit�ního �ádu školy.               
�áci musí být dostate� n�  pou� eni a o pou� ení se provede záznam do t�ídní knihy. 
Pou� ení o BOZP a PO se provádí rovn� � p �ed ka�dou akcí mimo školu a p�ed ka�dými 
prázdninami. 

k) Plavecká výuka, která probíhá v rámci povinné t� lesné výchovy nebo jako volitelný 
p�edm� t na Základní škole, se �ídí vyhláškou � . 27/2016 Sb. o vzd� lávání  d� tí, �ák�   a 
student�  se speciálními  vzd� lávacími pot�ebami a d� tí, �ák�  a student�  mimo�ádn�  
nadaných, §11odst.1, v pozd� jším zn� ní. 

l) Pedagogi� tí a provozní zam� stnanci školy nesmí ponechat �áky v dob�  dané rozvrhem 
bez dozoru dosp� lé osoby, uvol� ovat �áky k � innostem mimo budovu, nesmí je samotné 
posílat k léka�i atd. Škola odpovídá za �áky v dob�  dané  rozvrhem výuky �áka, v� etn�  
nepovinných p�edm� t� , p�estávek a stravování.  

      V p�ípad�  nutnosti vyzvednutí �áka b� hem výuky – návšt� va léka�e, náhlá nevolnost,  
      apod. je vyu� ující povinen nechat podepsat zákonného zástupce, u zletilých �ák�  je  
      osobn� , formulá� „ P�edání �áka zákonnému zástupci v mimo�ádné situaci. Odchod  
      zletilého �áka b� hem vyu� ování. „ 
m) Škola se p�i výchov� , prevenci a p�ípadném �ešení této problematiky �ídí platnými 

p�edpisy a minimálním školním preventivním programem, který platí p�íslušný školní rok 
a je k dispozici v kancelá�i školy.  

n) Všichni �áci školy jsou povinni bránit výskytu šikany, vandalismu, brutality, rasismu a 
kriminality.  

o) P�i jejich výskytu jsou povinni okam�it�  informovat t�ídního u� itele nebo vedení školy.  
p) Ve škole je zakázáno propagovat hnutí, sm�� ující k potla� ování lidských práv � i k rasové 

nesnášenlivosti.  
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q) �áci i zam� stnanci školy jsou povinni podrobit se vyšet�ení, zda nejsou pod vlivem 

alkoholu nebo jiného omamného prost�edku. Pokyn k vyšet�ení je oprávn� na vydat 
�editelka školy a zástupkyn�  �editele. Postup p�i zjišt� ní výskytu podez�elé látky  a p�i 
podez�ení na u�ití omamné látky �ákem je popsán v podrobných pokynech Metodického 
pokynu k primární prevenci sociáln�  patologických jev�  u d� tí, �ák�   a student�  � .j. 
20 006/2007-51. 

r)  Návšt� vy �ák�  a zam� stnanc�  školy � ekají v p�ízemí budovy � . 36/27  na St�ední škole 
v Topolanech a ve vstupních prostorách budovy Základní školy na Husitské 19/356 
v Olomouci. 

 

V p�ípad�  porušení výše uvedených bod�  se postupuje podle pravidel hodnocení vzd� lávání �ák�  
– kapitola výchovná opat�ení. 
 

7. Podmínky zacházení s majetkem školy nebo školského za� ízení ze strany  
    �ák� . 
 

      a) �ák má právo u�ívat za�ízení školy, pom� cky a u� ebnice v souvislosti s výukou a je  
          p�itom povinen �ídit se pokyny u� itel�  a ostatních zam� stnanc�  školy. �ák� m základních  
          škol jsou bezplatn�  poskytovány u� ebnice a u� ební texty uvedené v seznamu podle  
          školského zákona.  
          �áci prvního ro� níku základního vzd� lávání tyto u� ebnice a u� ební texty nevracejí, �áci  
          ostatních ro� ník�  základního vzd� lávání jsou povinni u� ebnice a u� ební texty vrátit  
          nejpozd� ji do konce p�íslušného školního roku. �áci jsou povinni �ádn�  pe� ovat o takto  
          prop� j� ený majetek školy, ochra� ovat jej p�ed ztrátou a poškozením, vrátit jej na konci  
          roku v �ádném stavu. 
          �áci neni� í za�ízení, nemanipulují s didaktickou technikou, neotvírají sami okna,  
          nemanipulují se �aluziemi, nesedí na ochranných krytech topení a okenních parapetech,  
          nemanipulují s topnými t� lesy.  
     b) �ák je povinen udr�ovat své místo v po�ádku a nepoškozovat v� ci, které tvo�í za�ízení  
          t�ídy a školy a také ty, které mu byly sv�� eny v souvislosti s výukou.  
     c) Za poškození nebo zni� ení majetku školy, majetku �ák� , u� itel�  � i jiných osob,  
         kterou zp� sobí �ák svévoln�  nebo z nedbalosti, bude vy�adována odpovídající náhrada.  
         U ka�dého svévolného poškození nebo zni� ení majetku školy, majetku �ák� , u� itel�   
         � i jiných osob �ákem, je vy�adována úhrada od zákonných zástupc�  �áka,  
         který poškození zp� sobil.  
         P�i záva�n� jší škod�  nebo nemo�nosti vy�ešit náhradu škody se zákonnými zástupci, je  
         vznik škody hlášen Policii 	 R, p�ípadn�  orgán�  sociální pé� e. 
 

8. Zákaz � innosti a propagace politických stran a hnutí, zákaz reklamy. 
 

       Ve škole a školských za� ízeních: 
        - není povolena � innost politických stran a politických hnutí ani jejich propagace. 
        - se zakazuje reklama, která je v rozporu s cíli a obsahem vzd� lávání, 
        - reklama, nabízení k prodeji nebo prodej výrobk�  ohro�ujících zdraví, psychický nebo  
          morální vývoj d� tí, �ák�  a student�  nebo p�ímo ohro�ujících � i poškozujících �ivotní  
          prost�edí, 
       - a dále reklama a nabízení k prodeji nebo prodej potravin, které jsou v rozporu   
         s vý�ivovými po�adavky na zdravou vý�ivu d� tí, �ák�  a student� . Po�adavky na  
         potraviny, pro které je p�ípustná reklama a které lze nabízet k prodeji a prodávat ve školách  
         a školských za�ízeních, stanoví ministerstvo a Ministerstvo zdravotnictví vyhláškou. 
 

9. Provoz a vnit� ní re�im školy a jejich sou� ástí 
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ZÁKLADNÍ ŠKOLA 
Zájmové vzd� lávání (školní dru�ina)  

Školní jídelna – výdejna 
Husitská 19/356, Povel, 779 00 Olomouc 

 

a) Školní budova se otevírá v 6:30 hodin pro �áky zapsané v zájmovém vzd� lávání (ŠD).       

Pro ostatní �áky je budova školy p�ístupná od 7.40 hodin, tj. 20 minut p�ed zahájením 

výuky. �áci p�icházejí nejpozd� ji 15 minut p�ed zahájením vyu� ování. 

b) �áci odchází ze školní budovy po ukon� ení vyu� ování dle rozvrhu hodin pro danou t�ídu  

a �áci zapsaní do zájmového vzd� lávání nejpozd� ji do 16:00 hodin za doprovodu 

zákonných zástupc�  / jimi pov�� ené osoby (podle údaj�  uvedených zákonnými zástupci 

na zápisních lístcích) -  nedodr�ování  je d� vodem k vylou� ení  ze zájmového vzd� lávání 

(školní dru�iny). 

c) �áci se p�evlékají v šatn� , kde si odkládají od� v a obuv na ur� ené místo, pop�ípad�  se 

p�evlékají do náhradního od� vu. Dohled nad �áky v šatn�  provádí pov�� ená osoba dle 

rozpisu dozoru. Do šatny odvádí �áky z vestibulu školy, po p�edání zákonným  

zástupcem/jím pov�� enou osobou,  dozorující pedagog . Do šatny zákonný zástupce/jím 

pov�� ená osoba nevstupuje nebo se v šatn�   zdr�uje pouze po dobu nezbytn�  nutnou. 

d) �áci se v dob�  od 7:45 do 8:00 hodin, kdy za� íná první vyu� ovací hodina, zdr�ují  

pod dozorem vyu� ujícího ve svých t�ídách. 

e) Polední p�estávku mají �áci uvedenou v rozvrhu a dozor nad �áky v  jídeln�  se �ídí 

rozpisem. 

f) Po ukon� ení vyu� ování dohlí�í na �áky v šatn�  u� itel nebo vyu� ující poslední vyu� ovací 

hodiny. �áky zapsané do zájmového vzd� lávání (ŠD) p�edá osobn�  vychovatelce 

zájmového vzd� lávání. 

g) �áci se zdr�í všech projev�  intimní povahy. 

h) Po�izovat podobizny, obrazové snímky a obrazové a zvukové záznamy týkající se fyzické 

osoby nebo projev�  osobní povahy jsou ze strany �ák�  zakázány. 

i) Chování �ák�  v jednotlivých u� ebnách je dáno vnit�ními �ády:  

                  -    zájmového vzd� lávání - školní dru�iny; 
                              - místnosti pro rehabilita� ní a t� lovýchovné � innosti 

- t� locvi� ny podle platné smlouvy 
-    plaveckého bazénu podle platné smlouvy 
-    kuchy� ky 
-    místnosti pro individuální vzd� lávání 
-  stimula� ní místnosti. 
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ST� EDNÍ ŠKOLA  
Školní ubytovací za� ízení (internát)  

Školní jídelna - výdejna 
Nedbalova 36/27, Topolany, 799 00 Olomouc 

      
a) Školní budova se otevírá v 7:10 hodin pro všechny �áky. �áci se zdr�ují a�  do zahájení 

výuky ve stanovených t�ídách pod dozorem ur� ených pedagogických pracovník�  dle 

rozpisu slu�eb. 

b) �áci se p�evlékají v šatnách, které jim p�id� lí t�ídní u� itelé.  

c) �áci u � ilišt�  mají p�id� lené sk�í� ky, které si opat�í vlastním zámkem. 

d) �áci se v šatnách nezdr�ují a v pr� b� hu vyu� ování chodí do šaten jen se souhlasem 

vyu� ujících. 

e) Do t�íd a dílen  nastupují �áci nejpozd� ji 5 minut p�ed zahájením výuky �ádn�  oble� eni          

a p�ezuti. 

f) Konec vyu� ování je ur� en rozvrhem hodin, nejdéle trvá do 15:30 hodin. 

g) Polední p�estávka je za�azena do rozvrhu jednotlivých t�íd  v   obvyklém � ase ob� da, �áci 

ob� dvají pod dozorem. 

h) Na � as p�estávky se shroma�� ují v ur� ené t�íd� . 

i) Pro ubytované se školní budova otevírá v ned� li v 19:15 hodin – ubytovaní �áci mohou 

vyu�ívat všechny prostory ubytovacího za�ízení a �ídí se ubytovacím �ádem internátu. 

j) Chování �ák�  v jednotlivých u� ebnách je dáno vnit�ními �ády u� eben pro : 

– zahradnické dílny; 

– keramické dílny; 

– dílny pro praktická cvi� ení; 

– prostory pro t� lovýchovné a rehabilita� ní � innosti; 

– ubytovací za�ízení – internát; 

– školní jídelny – výdejny; 

– po� íta� ové u� ebny; 

– cvi� né kuchy� ky. 
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10.Vnit � ní � ád pro u� itele  St� ední školy a  Základní školy DC 90 s. r. o. 

       POVINNOSTI U� ITEL �  

a) U� itel je povinen d� sledn�  dodr�ovat rozvrh hodin. Vyu� ovací hodina trvá 45 minut  
     (lze vyu� ovat i v blocích p�edm� t stejného charakteru). Ve škole nezvoní, u� itel sleduje   
     délku vyu� ovací hodiny sám. B� hem vyu� ování u� itel neopouští t�ídu. Do školy p�ichází  
      nejpozd� ji 15 minut p�ed za� átkem vyu� ování. P�íchod a odchod ze školy zaznamená  
     do knihy p�íchod�  a odchod�  ve sborovn�  na SŠ, na ZŠ v prostorách p�ístupové chodby  
     do šatny školy. 
b) Nem� �e-li se pro nemoc (� i jiný záva�ný d� vod) dostavit do školy, ohlásí tuto okolnost 

v� as, tj. p�ed zahájením vyu� ování, vedení školy. Zm� ny rozvrhu nebo vým� ny hodin 
oznámí a projedná se zástupkyní �editelky školy. Zm� nu schvaluje �editelka školy nebo 
její zástupkyn� .  

c) P�i akcích školy nebo výuce mimo budovu školy soust�edí �áky ve škole a p�ivádí je  
      po skon� ení akce op� t a� k budov�  školy, pokud to není stanoveno jinak. 
d) V od� vodn� ných p�ípadech, po písemném oznámení a schváleném souhlasu zákonných 

zástupc�  �áka nebo v p�ípad�  plnoletosti �áka jím písemn� , ale s ohledem na jeho 
schopnosti, je mo�ný sraz a rozchod podle ur� ení pedagoga.  

e) Po p�íchodu a p�ed odchodem ze školy se seznámí s úkoly vyv� šenými ve sborovn� .  
f) Materiál a pom� cky ur� ené k výuce si p�ipravuje v dob�  nep�ímé pedagogické � innosti, 

výjime� n�  v dob�  p�estávky, pokud v jejím pr� b� hu neplní dohled nad �áky. P�i odchodu            
ze t�ídy v pr� b� hu výuky ( jen ze záva�ných d� vod� ) je nutné, aby zajistil dohled nad 
�áky. Pom� cky ulo�ené v kabinetu, � i na jiném k tomu ur� eném míst� , vrací 
nepoškozené zp� t. V p�ípad� , �e zjistí závadu, nahlásí ji správci kabinetu nebo vedení 
školy tak, aby se co nejd�íve závada odstranila. 

g) T�ídní knihy St�ední školy se ukládají ve sborovn� . Vyu� ující první vyu� ovací hodiny 
p�ináší t�ídní knihu do t�ídy, vyu� ující poslední hodiny ji ukládá ve sborovn� . Deníky 
odborné praxe a Zápisy o pou� ení �ák�  k BOZP v praktickém vyu� ování, jsou ulo�eny na 
jednotlivých pracovištích. 

      T�ídní knihy a t�ídní výkazy Základní školy z� stávají ve t�ídách, ulo�eny na míst� , které  
      je p�ístupné pro ostatní vyu� ující, aby mohli zapisovat, ale tak aby nedošlo k jejich ztrát� . 
h) Katalogové listy a ostatní dokumentace jsou ulo�eny v uzam� ené sk�íni v  kancelá�i školy   

na SŠ Nedbalova 36/27, Topolany. 
Katalogové listy a ostatní dokumentace jsou ulo�eny v uzam� ené sk�íni na ZŠ, Husitská 
19/356, Povel, Olomouc, v kancelá�i školy.  

i) Všichni pedagogi� tí pracovníci jsou povinni se seznámit s dostupnou zdravotní 
dokumentací sv�� ených �ák�  a musí mít k dispozici seznamy �ák�  s telefonními � ísly 
zákonných zástupc�  �ák� . 

j) Vyu� ující u� itel zapisuje nep�ítomnost �áka �ádn�  ka�dý den na za� átku všech 
vyu� ovacích hodin. T�ídní u� itel m� �e �áka uvolnit z vyu� ování jen na základ�  písemné 
�ádosti zákonných zástupc�  �áka, na základní škole osobním vyzvednutím �áka 
zákonným  
zástupcem � i osobou jím pov�� enou. Zletilý �ák m� �e písemnou �ádost podat sám -  
zákonný zástupce je informován na základ�  písemné dohody školy a �áka.  

k) Pokud to vy�aduje zdravotní stav �áka (nevolnost, hore� ka, pr� jem, atd.), pedagog  
telefonicky informuje zákonné zástupce/jím pov�� enou osobu, o vyzvednutí �áka do 30 
minut po telefonátu ze školy. P�i p�edávání nechá pedagog podepsat formulá� „P� edání 
�áka zákonnému zástupci v mimo� ádné situaci.“ 
U zletilých �ák�  na SŠ formulá� „Odchod zletilého �áka b� hem vyu� ování“. 

l) B� hem vyu� ování se �áci nesmí posílat mimo u� ebnu. U� itel �áky nesmí vyu�ívat 
k osobním slu�bám, sv�� ovat jim klí� e od školy a u� eben. 
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m) Vyu� ující zodpovídá za po�ádek ve t�íd� . Po skon� ení vyu� ovací hodiny � i vyu� ování 

nesmí t�ídu opustit d�íve, dokud není v po�ádku. Po poslední hodin�  odvede �áky:  
- do šatny, p�edá je zákonným zástupc� m / jím pov�� ené osob� ;  
- do zájmového vzd� lávání (školní dru�iny / internátu) p�edává �áky osobn�   
  vychovatelce;  
- odvede je do jídelny nebo dohlédne na jejich odchod ze školní budovy. 

n) Návšt� vy zákonných zástupc�  a rodi��  v b� �ných školních zále�itostech vy�izuje t�ídní 
u� itel.  

      P�i �ešení problém�  p�izve k jednání dalšího kolegu, výchovného poradce nebo vedení  
      školy, pohovor vede zcela diskrétn� , projednává pouze školní zále�itosti a z jednání  
      zpracuje krátký zápis.  
o) Technické vybavení vyu� ující vyu�ívá pouze ur� eným zp� sobem dle návodu. Manipulací 

nepov�� uje �áky. Veškeré vybavení t�íd spravují t�ídní (u nás – jsou ur� eni i další 
pedagogové – máme více t�íd) u� itelé. 

p) Úrazy �ák�  pedagog zapisuje do Knihy úraz�  �ák� , ulo�ené v kancelá�i školy na 
pracovišti Husitská 19/356  a nebo v kancelá�i školy na pracovišti v Topolanech. 

q) Ú� ast na pedagogických radách a pracovních poradách je povinná. Pokud se n� kdo 
nem� �e zú� astnit t� chto porad, je povinen se omluvit a ve vlastním zájmu si zjistit 
veškeré informace a pokyny. Nep�ítomnost a nev� domost není omluvou. 

r) U� itel by m� l v� novat individuální pé� i zdravotn�  posti�eným a sociáln�  
znevýhodn� ným �ák� m. Zohled� ovat výsledky  léka�ských vyšet�ení, zpráv z vyšet�ení 
v PPP, SPC a sd� lení zákonných zástupc� . 

 
POVINNOSTI DOZORU NAD �ÁKY 

a) Dozírající jsou povinni nastupovat na dozor v� as a aktivn�  ho provád� t po celou 
stanovenou dobu. 

b) V p�ípad� , �e dozírající z osobních d� vod�  nem� �e vykonávat dozor, je povinen zajistit 
si   za sebe náhradu. Tuto zm� nu ohlásí zástupkyni �editelky. 

c) Rozpis slu�eb je vypracován pro daný školní rok. 
d) Dozírající v jídeln�  ru� í za bezpe� nost a kulturní stolování, za po�ádek a klid. 
e) Ostatní pedagogové budou nápomocni dozírajícímu a nenechají bez povšimnutí �ádný 

p�estupek �ák� . 
f) Po skon� ení poslední vyu� ovací hodiny p�ekontrolují po�ádek ve t�íd� , uzav�ení oken, 

uzav�ení p�ívodu vody a vypnutí elektrických spot�ebi�� . Pedagog odchází ze t�ídy 
poslední. T�ídní knihu na SŠ odnáší do sborovny. P�i odchodu z budovy kontrolují 
uzav�ení a zajišt� ní oken a dve�í v kabinetech. P�ed odchodem z budovy se ve sborovn�  
seznámí s p�ehledem zastupování a dozor�  na další dny. 

g) V celé škole i v celém areálu školy je zakázáno kou�ení.   
h) V budov�  lze pou�ívat pouze evidované elektrické spot�ebi� e.  Na pracovišti 

v Topolanech se musí dodr�ovat � asové omezení u�ívání elektrických spot�ebi�� .  
K va�ení vody na nápoje se mohou u�ívat varné konvice zakoupené školou, v dob�  mimo 
provoz musí být konvice umíst� na mimo podlo�ku, ze které je napájena elektrickou 
energií. Mobilní telefony lze pou�ívat pouze o p�estávce, ve vyu� ování jen v nezbytných 
p�ípadech. 

 

Pou� ení �ák�  o BOZ 
®  Všichni �áci se p�i pobytu ve škole i mimo ni chovají tak, aby neohrozili zdraví své ani 

jiných osob. 
®  �ák � m není dovoleno zapojovat �ádné elektrické spot�ebi� e. Je zakázáno dobíjet ze 

zásuvek ve škole vlastní za�ízení (nap�. mobilní telefony, po� íta� e, tablety apod.) 
 



Školní �ád SŠ a ZŠ DC 90, s.r.o. 

s t r .  14 | 89 
 

 

Pou� ení na po� átku školního roku provádí t�ídní u� itel, který �áky seznámí zejména: 
            a) se školním �ádem, 
            b) se zásadami bezpe� ného chování ve t�íd� , na chodbách, schodištích, v šatnách, p�i  
                odchodu ze školy a p�íchodu do školy a na ve�ejných komunikacích, 
            c) se zákazem p�inášet do školy v� ci, které nesouvisejí s vyu� ováním, 
            d) s postupem p�i úrazech,   
            e) s nebezpe� ím vzniku po�áru a s postupem v p�ípad�  po�áru. 
 

Pou� ení na po� átku první vyu � ovací hodiny p�ichází v úvahu pouze u n� kterých p�edm� t� , 
zejména fyziky, chemie, t� lesné výchovy, pracovního vyu� ování apod. nebo p�ed výukou v 
laborato�ích, jazykových u� ebnách, školních dílnách � i na školních pozemcích. Vyu� ující 
seznámí �áky s pravidly bezpe� ného chování a upozorní je na mo�né ohro�ení �ivota, zdraví � i 
majetku. 
 

Pou� ení p� ed � innostmi, které se provádí mimo školní budovu (jde o takové � innosti, jakými 
jsou vycházky, výlety, ly�a�ské výcviky, exkurze, brigády, výuka plavání). Seznámení se všemi 
pravidly chování, p�ípadnými zákazy apod. a pou� ení o správném vybavení �ák�  provede t�ídní 
u� itel nebo ten, kdo bude nad �áky vykonávat dohled. 

 
Postup p� i podávání lék� , kapek, mastí, � ípk�  (dále jen medikace) apod., pop� . jiném 
zdravotním výkonu �ák � m 
V p�ípad� , �e budou vy�adovat zákonní zástupci po škole, aby byla �ák� m podávána p�edepsaná 
medikace, pop�. provád� ly jiné zdravotní výkony, bude se postupovat takto: 

- zákonný zástupce p�edlo�í �editeli školy ke schválení �ádost o podávání medikace, pop�. 
provád� ní jiného zdravotního výkonu (vzor �ádosti obdr�í u �editele školy, pop�. bude 
vyv� šen na webových stránkách školy). 

- sou� ástí �ádosti musí být vyjád�ení a doporu� ení poskytovatele zdravotních slu�eb. 
 
OCHRANA P� ED SOCIÁLN �  PATOLOGICKÝMI JEVY A P � ED PROJEVY 
DISKRIMINACE, NEP � ÁTELSTVÍ NEBO NÁSILÍ 
 

®  Všichni pedagogi� tí pracovníci, zejména školní metodik prevence, pr� b� �n �  sledují  
             konkrétní podmínky a situaci ve škole z hlediska výskytu sociáln�  patologických jev� ,  
            uplat� ují r� zné formy a metody umo�� ující v� asné zachycení ohro�ených �ák� . 

®  Školní metodik prevence zajiš
 uje spolupráci se zákonnými zástupci v oblasti prevence,  
            informuje je o preventivním programu školy a dalších aktivitách. 

®  Školní metodik prevence spolupracuje na základ�  pov�� ení �editele školy s dalšími  
            institucemi na sociáln�  - právní ochranu d� tí a mláde�e. 

®  �áci školy mají p�ísný zákaz nošení, dr�ení, distribuce a zneu�ívání návykových látek  
            v areálu školy. Porušení tohoto zákazu se bere jako hrubé porušení školního �ádu.  
            � editel školy vyu�ije všech mo�ností daných mu p�íslušným zákonem v� etn�  mo�nosti  
            dát podn� t k zahájení trestního stíhání osob, které se na porušení tohoto zákazu podílely.  
            � editel školy nebo jím pov�� ený pracovník bude informovat zákonné zástupce �ák� ,  
            u nich� bylo zjišt� no porušení tohoto zákazu, o zjišt� ních a zárove�  je seznámí  
            s mo�ností odborné pomoci. 
            Projevy šikanování mezi �áky, tj. násilí, omezování osobní svobody, poni�ování apod.,    
            kterých by se dopoušt� li jednotliví �áci nebo skupiny �ák�  v�� i jiným �ák� m nebo  
            skupinám (zejména v situacích, kdy jsou takto posti�eni �áci mladší a slabší), jsou  
            v prostorách školy a p�i školních akcích p�ísn�  zakázány a jsou pova�ovány za hrubý  
            p�estupek proti �ádu školy.  
            Podle okolností �editel školy uvá�í mo�nost dalšího postihu �ák� , kte�í tento zákaz  
            p�estoupí, a bude o svých zjišt� ních informovat jejich zákonné zástupce. 
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PRAVIDLA  PRO  HODNOCENÍ  VZD � LÁVÁNÍ   �ÁK �  
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1.  Obecná ustanovení  
                                                                                                 
1.1 Pravidla hodnocení �ák�  
Pravidla hodnocení �ák�  jsou zpracována v souladu se zn� ním zákona � . 561/2004 Sb.,                      
o p�edškolním, základním, st�edním, vyšším odborném a jiném vzd� lávání (školský zákon)                   
ve zn� ní pozd� jších p�edpis� , Vyhlášky � . 13/2005 Sb. o st�edním vzd� lávání a vzd� lávání 
v konzervato�i, Vyhláškou � . 442/1991 Sb. o ukon� ování studia ve st�edních školách a u� ilištích, 
Vyhláškou MŠMT � . 48/2005 Sb., o základním vzd� lávání a n� kterých nále�itostech pln� ní 
povinné školní docházky a Vyhláškou  � . 27/2016 o vzd� lávání d� tí, �ák�  a student�  se 
speciálními vzd� lávacími pot�ebami, v pozd� jším platném zn� ní.  
Jsou nedílnou sou� ástí  ŠKOLNÍHO  � ÁDU a jsou v souladu se školními vzd� lávacími 
programy vypracovaným pro základní a st�ední školu dle RVP. 
 

1.2 Cíle základního vzd� lávání (Školský zákon § 44) 
Základní vzd� lávání vede k tomu, aby si �áci osvojili pot�ebné strategie u� ení a na jejich základ�  
byli motivováni k celo�ivotnímu u� ení, aby se u� ili tvo�iv�  myslet a �ešit p�im�� ené problémy, 
ú� inn�  komunikovat a spolupracovat, chránit své fyzické i duševní zdraví, vytvo�ené hodnoty a 
�ivotní prost�edí, být ohleduplní a tolerantní k jiným lidem, k odlišným kulturním a duchovním 
hodnotám, poznávat své schopnosti a reálné mo�nosti a uplat� ovat je spolu s osvojenými 
v� domost a dovednostmi p�i rozhodování o své další �ivotní dráze a svém profesním uplatn� ní. 
 

1.3 Zásady a cíle vzd� lávání (Školský zákon § 2) 
 

1.3.1 Vzd� lávání je zalo�eno na zásadách 
 

a) rovného p�ístupu ka�dého státního ob� ana 	 eské republiky nebo jiného � lenského státu 
Evropské unie ke vzd� lávání bez jakékoli diskriminace z d� vodu rasy, barvy pleti, 
pohlaví, jazyka, víry a nábo�enství, národnosti, etnického nebo sociálního p� vodu, 
majetku, rodu a zdravotního stavu nebo jiného postavení ob� ana; 

 b) zohled� ování vzd� lávacích pot�eb jednotlivce; 
       c) vzájemné úcty, respektu, názorové snášenlivosti, solidarity a d� stojnosti všech ú� astník�  
            vzd� lávání; 

d)  bezplatného základního a st�edního vzd� lávání státních ob� an�  	 eské republiky nebo    
jiného � lenského státu Evropské unie ve školách, které z�izuje stát, kraj, obec nebo 
svazek obcí; 

       e) svobodného ší�ení poznatk� , které vyplývají z výsledk�  soudobého stavu poznání sv� ta          
           a jsou v souladu s obecnými cíli vzd� lávání; 
        f) zdokonalování procesu vzd� lávání na základ�  výsledk�  dosa�ených ve v� d� , výzkumu 
           a vývoji a co nejširšího uplat� ování ú� inných moderních pedagogických p�ístup�   
           a metod; 
       g) hodnocení výsledk�  vzd� lávání vzhledem k dosahování cíl�  vzd� lávání stanovených  
            tímto zákonem a vzd� lávacími programy; 
       i)  mo�nosti ka�dého vzd� lávat se po dobu celého �ivota p�i v� domí spoluodpov� dnosti              
           za své vzd� lání. 
 

1.3.2 Obecnými cíli vzd� lávání jsou zejména 
 
       a) rozvoj osobnosti � lov� ka, který bude vybaven poznávacími a sociálními zp� sobilostmi, 
           mravními a duchovními hodnotami pro osobní a ob� anský �ivot, výkon povolání                                     
           nebo pracovní � innosti, získávání informací a u� ení se v pr� b� hu celého �ivota; 
       b) získání všeobecného vzd� lání nebo všeobecného a odborného vzd� lání; 
       c) pochopení uplatn� ní zásad demokracie a právního státu, základních lidských práv  
           a svobod spolu s odpov� dností a smyslem pro sociální soudr�nost; 
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           pochopení a uplat� ování principu rovnosti �en a mu��  ve spole� nosti; 
       e) utvá�ení v� domí národní a státní p�íslušnosti a respektu k etnické, národnostní, kulturní, 
           jazykové a nábo�enské identit�  ka�dého; 
       f) poznání sv� tových a evropských kulturních hodnot a tradic, pochopení a osvojení zásad 
          a pravidel vycházejících z evropské integrace jako základu pro sou�ití v národním 
          a mezinárodním m�� ítku; 
       g) získání a uplat� ování znalostí o �ivotním prost�edí a jeho ochran�  vycházející ze zásad   
           trvale udr�itelného rozvoje a o bezpe� nosti a ochran�  zdraví. 
 

2. Zásady hodnocení pr� b� hu a výsledk�  vzd� lávání �ák�  ve škole a na akcích 
po� ádaných školou 

 

       a)  Ka�dé pololetí se vydává �ákovi vysv� d� ení; za první pololetí lze místo vysv� d� ení vydat  
            �ákovi výpis z vysv� d� ení. 
       b)  Hodnocení výsledk�  vzd� lávání �áka na vysv� d� ení je vyjád�eno klasifika� ním stupn� m  
            (dále jen "klasifikace"), slovn�  nebo kombinací obou zp� sob� . O zp� sobu hodnocení  
            rozhoduje �editel školy se souhlasem školské rady. 
      c)  Škola p�evede slovní hodnocení do klasifikace nebo klasifikaci do slovního hodnocení  
           v p�ípad�  p�estupu �áka na školu, která hodnotí odlišným zp� sobem, a to na �ádost této  
           školy nebo zákonného zástupce �áka. Škola, která hodnotí slovn� , p�evede pro ú� ely    
           p�ijímacího �ízení ke st�ednímu vzd� lávání slovní hodnocení do klasifikace. 
      d)  U �áka s vývojovou poruchou u� ení rozhodne �editel školy o pou�ití slovního hodnocení  
           na základ�  �ádosti zákonného zástupce �áka. Výsledky vzd� lávání �áka v základní škole    
           speciální se hodnotí slovn� . 
  
2.1. Stupn�  hodnocení v p� ípad�  pou�ití klasifikace 
      
Výsledky vzd� lávání �áka v jednotlivých povinných, nepovinných p�edm� tech, zájmových 
útvarech, volitelných p�edm� tech stanovených vzd� lávacími programy a školními vzd� lávacími 
programy se  v p�ípad�  pou�ití klasifikace hodnotí na vysv� d� ení stupni prosp� chu:  
 

1 – výborný, 
2 – chvalitebný, 
3 – dobrý, 
4 – dostate� ný, 
5 – nedostate� ný. 
 

P�i hodnocení �áka se na prvním stupni pou�ije pro zápis stupn�  hodnocení � íslice, na druhém 
stupni se pou�ije slovní ozna� ení stupn�  hodnocení. 
 

 2.2. Zásady pro hodnocení  
 

Dle § 14 vyhlášky � . 48/2005 Sb., ve zn� ní pozd� jších p�edpis�  je hodnocení pr� b� hu a výsledk�  
vzd� lávání a chování �ák�                                               

(1) Hodnocení výsledk�  vzd� lávání �ák�  vychází z posouzení míry dosa�ení výstup�                       
pro jednotlivé p�edm� ty školního vzd� lávacího programu. Hodnocení je 
pedagogicky zd� vodn� né, odborn�  správné a dolo�itelné a respektuje individuální 
vzd� lávací pot�eby �ák�  a doporu� ení školského poradenského za�ízení. 

    (2) Pravidla hodnocení �ák�  jsou sou� ástí školního �ádu a obsahují zejména: 
                        a) zásady a zp� sob hodnocení a sebehodnocení výsledk�  vzd� lávání a chování  
                            �ák� , v� etn�  získávání podklad�  pro hodnocení, 
                        b) kritéria pro hodnocení  
P�i hodnocení a klasifikaci bude pedagogický pracovník školy v souladu s výše uvedenou citací 
dodr�ovat tyto zásady:        
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a) P�i hodnocení, pr� b� �ném i celkovém, pedagogický pracovník (dále jen „u� itel“) 

uplat� uje p�im�� enou náro� nost, objektivitu a pedagogický takt v�� i �ákovi. V p�ípad�  
negativního hodnocení poskytne �ákovi mo�nost pro dosa�ení úsp� šn� jšího hodnocení, 
pokud negativní hodnocení �áka není zp� sobeno dlouhodobým nebo opakovaným 
nepln� ním školních povinností.                                                                                                                              

     b) U� itel je povinen oznámit �ákovi výsledek ka�dého hodnocení, hodnocení zd� vodnit a  
          poukázat na klady a nedostatky hodnocených projev� , výkon�  a výtvor� . Po ústním    
          zkoušení oznámí u� itel �ákovi výsledek okam�it� , výsledky hodnocení písemných prací a  
          praktických � inností oznámí �ákovi v nejbli�ším mo�ném termínu, nejpozd� ji do 10 dn�   
          po jejich dokon� ení.                                                                                                                                                                                                                                                       
      c) P�i hodnocení klade u� itel d� raz i na �ákovo sebehodnocení a vzájemné hodnocení.                                                                                                    
      d) Kontrolní písemné práce v� tšího rozsahu (nad 20 minut) prokonzultuje u� itel s t�ídním  
          u� itelem (p�ípadn�  u� iní dop�edu záznam do t�ídní knihy), aby se práce z více p�edm� t�    
          nadm� rn�  nenahromadily v ur� itých obdobích. V jednom dni mohou �áci konat jen jednu  
          zkoušku uvedeného charakteru.                                                                                                                               
      e) U� itel je povinen vést evidenci o hodnocení �áka, a to pr� kazným zp� sobem tak, aby mohl  
          v�dy dolo�it správnost hodnocení i zp� sob získání známky a kdykoliv informovat zákonné  
          zástupce �áka, vedení školy a t�ídního u� itele.                                                                                                                                                                       
      f) �áci, kte�í po dobu nemoci, nejmén�  t� i m� síce, p�ed koncem období hodnocení    
          navšt� vovali školu p�i zdravotnickém za�ízení a byli tam hodnoceni ve všech, pop�. jen  
          z n� kterých p�edm� t� , se po návratu do kmenové školy znovu nezkoušejí  a nehodnotí.   
          Jejich hodnocení je závazné. V p�edm� tech, ve kterých nebyli vyu� ováni, se nehodnotí.                                                                                                                                  
      g) Pokud je �ák dlouhodob�  nemocen zodpovídá t�ídní u� itel za to, �e vyu� ující individuáln�   
          �ákovi rozvrhnou dopln� ní u� iva a zp� tn�  toto dopln� ní zkontrolují.                                                                                                                        
      h) U� itel bere p�i hodnocení z�etel na zam�� ení a cíle skupin p�edm� t�  s p�evahou   
           teoretického zam�� ení, p�edm� t�  s p�evahou praktických � inností a p�edm� t�  s p�evahou  
           výchovného a um� leckého zam�� ení.                                                                                                               
       i) �áci jsou hodnoceni ve všech vyu� ovacích p�edm� tech uvedených v u� ebním plánu  
           p�íslušné t�ídy.                                                                                                                                            
       j)  Pr� b� �né hodnocení provádí u� itel, který ve t�íd�  daný p�edm� t vyu� uje. Hodnocení jsou  
           povinni provád� t rovn� � zastupující u� itelé, pokud v dané t�íd�  a p�edm� tu odu� í t� i a více  
           po sob�  následujících vyu� ovacích hodin, nebo zastupují v dané t�íd�  a p�edm� tu   
           pravideln�  po dobu delší ne� jeden týden.                                                                                                                        
      k) Celkové hodnocení provádí u� itel, který v dané t�íd�  u� í p�íslušný p�edm� t, nebo  
           zastupující u� itel, kterého pov�� í zástupce �editele.                                                                                    
       l) P�edm� tem hodnocení jsou výsledky, jich� �ák dosáhl ve vyu� ovacím p�edm� tu v souladu                       
           se školním vzd� lávacím programem školy nebo s Individuálním vzd� lávacím plánem.  
           Chování �áka se hodnotí zvláš
  a nesmí ovlivnit hodnocení ve vyu� ovacích p�edm� tech.                                                      
     m) V p�edm� tu, ve kterém vyu� uje více u� itel� , ur� í výsledné hodnocení u� itel, který je k  
           tomu pov�� en p�íslušným zástupcem �editele školy, a to po projednání s ostatními u� iteli.                                                       
      n) P�i celkovém hodnocení p�ihlí�í u � itel k v� kovým zvláštnostem �áka, k p�ípadnému  
           posti�ení a zdravotnímu stavu i k p�ípadné indispozici, která by mohla vést k zakolísání v  
           u� ebních výkonech (zm� ny v rodinných pom� rech apod.); dále u� itel zohled� uje p�ípadné  
           specifické poruchy u� ení a výsledky vyšet�ení z SPC (PPP).                                                                                                                 
      o) Celkové hodnocení za období hodnocení (� tvrtletn� ) se neur� uje na základ�  aritmetického  
           pr� m� ru vypo� ítaného z díl� ích hodnocení (známek).                                                                                                                                                         
      p) Problémy a skute� nosti týkající se hodnocení vy�adující zvláštní z�etel, projednají u� itelé                             
           s �editelem školy nebo s pov�� eným zástupcem �editele, pop�ípad�  je p�ednesou na    
           pedagogické rad� . U� itelé zvolí takovou formu, aby nedošlo p�i �ešení k nebezpe� í  
           z prodlení.                                                                                                                                            
      r) V p�ípad� , �e �ák „neustále“ zapomíná �ákovskou kní�ku, aby se vyhnul zápisu známek, 
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           poznámek o chování � i jiných sd� lení, t�ídní u� itel nebo p�íslušný vyu� ující tuto skute� nost     
           osobn�  projedná se zákonným zástupcem.                                                                                                                        
      s) P�ípadné problémy �ák�  ve vzd� lávání, v jejich chování a prosp� chu se projednávají na  
          pedagogické rad� . T�ídní u� itel sd� lí výsledky prokazatelným zp� sobem zákonnému zástupci    
          �áka – plánované t�ídní sch� zky � i individuální konzultace - i �ákovi.  
 

Podle  Školského zákona § 52- ZŠ, § 69 - SŠ : 
a) �áka, kterého nelze hodnotit na konci I. pololetí (z d� vodu - operace, rekonvalescence,    

            dlouhodobé nemoci, pobytu v lázních, ze záva�ných rodinných d� vod atd.), jeho�  
            absence je v� tší ne� 40% v daném vyu� ovacím p� edm� tu, �editel školy ur� í náhradní   
            termín pro hodnocení, a to tak, aby hodnocení za I. pololetí bylo provedeno nejpozd� ji  
            do dvou m� síc�  po skon� ení pololetí na ZŠ,  do konce � ervna na SŠ. 

       Není-li mo�né �áka hodnotit ani v náhradním termínu, �ák se za I. pololetí nehodnotí,  
       a neprosp� l. 
b) �ák, kterého nelze hodnotit na konci II. pololetí  (z d� vodu - operace, rekonvalescence,    

            dlouhodobé nemoci, pobytu v lázních, záva�ných rodinných d� vod, atd.), jeho� absence  
            je v� tší ne� 40% v daném vyu� ovacím p� edm� tu, �editel školy ur� í náhradní termín pro  
            hodnocení nejpozd� ji do konce zá� í následujícího školní roku. �ák navšt� vuje nejbli�ší  
            vyšší ro� ník pop�ípad�  znovu devátý. Není-li hodnocen i v tomto termínu, pak neprosp� l. 
 

 2.3. Získávání podklad�  pro hodnocení  
 

Podklady pro hodnocení výchovn�  vzd� lávacích výsledk�  a chování �áka získává u� itel 
zejména: 

·  soustavným diagnostickým pozorováním �áka 
·  soustavným sledováním výkon�  �áka a jeho p�ipravenosti na vyu� ování 
·  r� znými druhy zkoušek (praktické, pohybové, ústní, písemné, grafické,…) 
·  analýzou výsledk�  r� zných � inností �áka se zvláštním zam�� ením na manuální zru� nost, 

úrove�  dosa�ené sebeobsluhy a na celkovou sociální vysp� lost 
·  konzultacemi s ostatními u� iteli, výchovným poradcem, i s pracovníky SPC, s odborným 

léka�em, psychologem, psychiatrem, logopedem, zejména u �áka s trvalejšími 
zdravotními potí�emi a poruchami 

·  rozhovory se �ákem nebo jeho zákonnými zástupci. 
 

P�i hodnocení se vyu� ující zam�� uje na pozitivní výkony �áka, a tím na podporu jeho pozitivní 
motivace k u� ení namísto jednostranného zd� raz� ování chyb.                                                                                             
 

Zásady pro hodnocení ústního projevu:                                                                                                                              
     a) za ústní projev je pova�ováno bu�  rozsáhlejší prov�� ení znalostí p�ed celou t�ídou (ústní  
         zkoušení) nebo posouzení n� kolika díl� ích odpov� dí v lavici, pop�ípad�  jiný souvislý ústní  
         projev �áka;                                                                                                                                                                 
     b) ústní projev, který je hodnocen, musí probíhat p�ed ostatními spolu�áky;                                                         
     c) rozsah a délka vy�adovaného ústního projevu musí odpovídat v� ku a individuálním  
         zvláštnostem �áka; 
     d) ústní zkoušení nesmí zabírat p�evá�nou � ást vyu� ovací hodiny a nesmí být na úkor   
         efektivnosti vyu� ovací hodiny.    
 Zásady pro písemné zkoušení:                                                                                                                                                                   

a) za písemné zkoušení se pova�uje samostatný písemný projev �áka;                                                                                 
b) �áci mohou v jednom dni absolvovat pouze jedno písemné p�ezkoušení v rozsahu delším                     

           ne� 20 minut;            
     c)  všechna písemná p�ezkoušení v rozsahu delším ne� 20 minut musí být nejpozd� ji  
          p�edcházející vyu� ovací hodinu �ák� m oznámena a poznamenána do t�ídní knihy; 
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Povinné písemné a grafické projevy:                                                                                                                             
     a) po� et, rozsah a � asové za�azení jsou dány tematickými plány;                                                                                 
     b) celkové vyhodnocení bude obsahovat zadání, vzorové �ešení, p�ehled nej� ast� jších chyb                         
         a pokud bylo pou�ito, bodové hodnocení a tabulku jeho p�evedení na klasifikaci;                                              
     c) povinné písemné a grafické projevy v� etn�  celkového vyhodnocení se archivují do konce      
         p�íslušného školního roku;                                                                                                                               
     d) za archivaci zodpovídá vyu� ující daného p�edm� tu. 
 

V souladu s po�adavkem, �e hodnocení musí být dolo�itelné, je t�eba dodr�ovat tyto zásady: 
                                                           
      a) písemná p�ezkoušení a grafické projevy v rozsahu delším ne� 20 minut budou ulo�eny                                 
          u  vyu� ujícího daného p�edm� tu, a to minimáln�  do 31. srpna  p�íslušného školního roku;                   
      b) ostatní písemná p�ezkoušení a grafické projevy budou p�edány �ák� m v den zápisu  
          známky do �ákovské kní�ky, zákonní zástupci mají právo do t�í pracovních dn�   
          rozporovat klasifikaci, a to u vyu� ujícího, který klasifikaci provedl, pop�ípad�   
          u �editele nebo �editele školy (po uplynutí této doby se klasifikace pova�uje za dolo�enou  
          a oprávn� nou).   
   
2.4. Hodnocení ve vyu� ovacích p� edm� tech  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Pro pot� eby hodnocení �ák�  se p� edm� ty d� lí do t� í skupin:  
a) p�edm� ty s p�evahou teoretického zam�� ení  
b) p�edm� t pracovní vyu� ování, odborný výcvik 
c) p�edm� ty s p�evahou výchovného a estetického zam�� ení 

 

Kritéria pro jednotlivé klasifika� ní stupn�  jsou formulována p�edevším pro celkovou klasifikaci. 
U� itel však nep�ece� uje �ádné z uvedených kritérií, posuzuje �ákovy výkony komplexn� ,  
v souladu se specifikou p�edm� tu.  
 

Obecná kritéria pro hodnocení všech p� edm� t� :  
 
 

Hodnocení O� ekávaný výstup  
Po�adovaná úrove	  

Samostatnost Osobní p� ístup �áka 

1 
výborný 

�ák splnil zadání 
s drobnými nedostatky. 

�ák pracuje 
samostatn� . 

�ák je aktivní, projevuje zájem, 
 na vyu� ování je pravideln�  
p� ipraven. 

2 
chvalitebný 

�ák splnil zadání 
s drobnými nedostatky 
nebo chybami. 

�ák pracuje samostatn�  
s ob� asnou podporou. 

�ák je � asto aktivní, v� tšinou 
projevuje zájem, na vyu� ování 
bývá p�ipraven. 

3 
dobrý 

�ák splnil zadání 
s chybami nebo 
nedostatky. 

�ák pracuje 
s podporou. 

�ák bývá aktivní, ob� as projevuje 
zájem, na vyu� ování je p�evá�n�  
p� ipraven. 

4 
dostate� ný 

�ák splnil zadání se 
záva�nými chybami 
nebo nedostatky. 

�ák pracuje s trvalou 
podporou a pomocí. 

�ák je p�evá�n�  pasivní, projevuje 
minimální zájem, na vyu� ování 
bývá z�ídka p�ipraven. 

5 
nedostate� ný 

�ák nesplnil zadání. 

 
�ák samostatn�  
nepracuje. 
 

�ák není aktivní, neprojevuje 
zájem, na vyu� ování není 
p� ipraven. 
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a) Hodnocení ve vyu� ovacích p� edm� tech s p� evahou teoretického zam�� ení 

 

P�evahu teoretického zam�� ení mají jazykové, spole� enskov� dní, p�írodov� dné p�edm� ty  
a matematika. P�i hodnocení výsledk�  ve vyu� ovacích p�edm� tech s p�evahou teoretického 
zam�� ení se v souladu s po�adavky u� ebních osnov hodnotí:  

·  ucelenost, p�esnost a trvalost osvojení po�adovaných poznatk� , fakt� , pojm� , zákonitostí        
a vztah� ; 

·  kvalita a rozsah získaných dovedností vykonávat po�adované rozumové a motorické 
� innosti; 

·  schopnost uplat� ovat osvojené poznatky a dovednosti p�i �ešení teoretických                                      
a praktických úkol� , p�i výkladu a hodnocení spole� enských a p�írodních jev�  a 
zákonitostí; 

·  schopnost vyu�ívat zkušenosti a poznatky získané p�i praktických � innostech; 
·  aktivita v p�ístupu k � innostem, zájem o n�  a vztah k nim; 
·  výsti�nost a jazyková správnost ústního a písemného projevu; 
·  kvalita výsledk�  � inností a schopnost samostatné práce. 

 

Výchovn�  vzd� lávací výsledky se hodnotí podle t� chto kritérií: 
 

Stupe	  1 (výborný) 
 �ák má v p�esnosti a úplnosti poznatk� , fakt�  a pojm�  a ve vztazích mezi nimi 
nepodstatné mezery. P�i vykonávání po�adovaných rozumových a motorických � inností 
projevuje n� kdy nepatrné nep�esnosti. Podstatn� jší nep�esnosti a chyby dovede za pomoci u� itele 
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje p�i �ešení teoretických a praktických úkol� , 
n� kdy s menšími chybami. Uplat� uje poznatky a provádí hodnocení jev�  a zákonitostí podle 
podn� t�  u� itel� . Jeho myšlení je vcelku správné, ale pomalejší. Ústní projev je pom� rn�  správný 
a výsti�ný, písemný projev je úhledný a úpravný. 
 

Stupe	  2 (chvalitebný) 
 �ák má v p�esnosti a úplnosti po�adovaných poznatk� , fakt� , pojm�  a ve vztazích mezi 
nimi ojedin� lé, podstatn� jší mezery. P�i vykonávání po�adovaných rozumových a motorických 
� inností projevuje nep�esnosti, které dovede za pomoci u� itele korigovat. Osvojené poznatky a 
dovednosti aplikuje p�i �ešení teoretických a praktických úkol�  s menšími chybami. P�i 
vyu�ívání poznatk�  pro výklad a hodnocení jev�  je mén�  samostatný a pot�ebuje vedení 
u� itelem. Jeho myšlení vykazuje drobné nep�esnosti. Ústní a písemný projev má zpravidla 
nedostatky ve správnosti a p�esnosti. Kvalita výsledk�  jeho � innosti je narušena nedostatky.  �ák 
je schopen samostatn�  pracovat po p�edb� �ném návodu u� itele s menšími obtí�emi. 
 

Stupe	  3 (dobrý) 
 �ák má v p�esnosti a úplnosti po�adovaných poznatk� , fakt� , pojm�  a ve vztazích mezi 
nimi záva�né mezery. P�i vykonávání po�adovaných rozumových a motorických � inností 
projevuje � asté nep�esnosti. Pro výklad a hodnocení jev�  dovede své v� domosti uplatnit 
omezen�  a jen za pomoci u� itele. N� kdy projevuje i v� tší nedostatky v myšlení. Rovn� � ústní a 
písemný projev je slabý. Kvalita výsledk�  jeho � innosti je narušena zna� nými nedostatky. �ák je 
schopen samostatn�  pracovat pod ob� asným dohledem u� itele. 
 

Stupe	  4 (dostate� ný) 
 �ák má v p�esnosti a úplnosti po�adovaných poznatk� , fakt� , pojm�  a ve vztazích mezi 
nimi � etné a velmi záva�né mezery. P�i vykonávání po�adovaných rozumových a motorických 
� inností projevuje � etné a zna� né nep�esnosti. Pro výklad a hodnocení jev�  dovede své 
v� domosti uplatnit velmi omezen�  a jen za stálé pomoci u� itele. Má � asto v� tší nedostatky  
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v myšlení. Rovn� � ústní projev je velmi slabý. Kvalita výsledk�  jeho � innosti je narušena velmi 
zna� nými nedostatky. �ák je schopen pracovat pouze pod trvalým dohledem. 
 

Stupe	  5 (nedostate� ný) 
 �ák si p�edepsané u� ivo neosvojil. Má velmi podstatné nedostatky ve vykonávání 
po�adovaných rozumových a motorických � inností. Mezerovité a nep�esné osvojení v� domostí         
a dovedností nesta� í na �ešení teoretických a praktických úkol� . P�i výkladu a hodnocení jev�   
nedovede své v� domosti uplatnit ani s pomocí u� itele. Má trvale zna� né nedostatky v myšlení.     
Jeho projev ústní i písemný je naprosto nevyhovující. �ák není schopen uspokojiv�  pracovat           
ani pod trvalým dohledem u� itele. 
 
b) Hodnocení ve vyu� ovacím p� edm� tu pracovní vyu� ování, pracovní výchova, odborný  
     výcvik 
 

P�i hodnocení v pracovním vyu� ování, pracovní výchov�  s po�adavky u� ebních osnov                       
se hodnotí: 

·  vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým � innostem; 
·  osvojení praktických dovedností a návyk� , zvládnutí ú� elných zp� sob�  práce; 
·  vyu�ití získaných teoretických v� domostí v praktických � innostech; 
·  aktivita, samostatnost, tvo�ivost, iniciativa v praktických � innostech, vytrvalost,               

snaha po jejím dokon� ení; 
·  kvalita výsledk�  � inností; 
·  organizace vlastní práce a pracovišt� , udr�ování po�ádku na pracovišti; 
·  dodr�ování p�edpis�  o bezpe� nosti a ochran�  zdraví p�i práci a pé� e o �ivotní prost�edí; 
·  hospodárné vyu�ívání surovin, materiál� , energie, p�ekonávání p�eká�ek v práci; 
·  obsluha a údr�ba laboratorních za�ízení a pom� cek, nástroj� , ná�adí a  m�� idel. 
 

Výchovn�  vzd� lávací výsledky se hodnotí podle t� chto kritérií: 
 

Stupe	  1 (výborný) 
 �ák soustavn�  projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým 
� innostem. Pohotov� , samostatn�  a n� kdy i tvo� iv�  vyu�ívá získaných teoretických poznatk�              
v praktické � innosti. Praktické � innosti vykonává pohotov� , samostatn�  uplat� uje získané 
dovednosti a návyky. Bezpe� n�  ovládá postupy a zp� soby práce; dopouští se jen menších chyb, 
výsledky jeho práce jsou bez záva�n� jších nedostatk� . Ú� eln�  si organizuje vlastní práci, udr�uje 
pracovišt�  v po�ádku. Dodr�uje p�edpisy o bezpe� nosti a ochran�  zdraví p�i práci a aktivn�  se 
stará o �ivotní prost�edí. Hospodárn�  vyu�ívá suroviny, materiál, energii. Vzorn�  udr�uje 
výrobní pom� cky, nástroje, ná�adí a m�� idla. Aktivn�  p�ekonává vyskytující se p�eká�ky a 
dokon� í práci. 
 

Stupe	  2 (chvalitebný) 
 �ák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým � innostem. 
Samostatn� , ale s menší jistotou vyu�ívá získaných teoretických poznatk�  v praktické � innosti. 
Praktické � innosti vykonává samostatn� , v postupech a zp� sobech práce se nevyskytují 
podstatné chyby. Výsledky jeho práce mají drobné nedostatky. Ú� eln�  si organizuje vlastní 
práci, pracovišt�  udr�uje v po�ádku. Uv� dom� le udr�uje p�edpisy o bezpe� nosti a ochran�  zdraví 
p�i práci a stará se    o �ivotní prost�edí. P�i hospodárném vyu�ívání surovin, materiál�  a energie 
se dopouští malých chyb. Výrobní nástroje, pom� cky, ná�adí a m�� idla obsluhuje s drobnými 
nedostatky. P�eká�ky v práci p�ekonává s ob� asnou pomocí u� itele. Dovede vytrvat v práci a� do 
jejího dokon� ení. 
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Stupe	  3 (dobrý) 
 �ák � v vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým � innostem je p�evá�n�  
kladný, s menšími výkyvy. Za pomocí u� itele uplat� uje získané teoretické poznatky p�i praktické 
� innosti.   V praktických � innostech se dopouští chyb a p�i postupech a zp� sobech práce 
pot�ebuje ob� asnou pomoc u� itele. Výsledky práce mají nedostatky. Vlastní práci organizuje 
mén�  ú� eln� , udr�uje pracovišt�  v po�ádku. Dodr�uje p�edpisy o bezpe� nosti a ochran�  zdraví 
p�i práci a v malé mí�e p�ispívá k tvorb�  a ochran�  �ivotního prost�edí. Na podn� ty u� itele je 
schopen hospodárn�  vyu�ívat suroviny, materiály a energii. K údr�b�  p�ístroj� , ná�adí a m�� idel 
musí být � ast� ji podn� cován. P�eká�ky v práci p�ekonává s � astou pomocí u� itele. Ob� as 
pot�ebuje povzbudit k dokon� ení práce. 
 

Stupe	  4 (dostate� ný) 
 �ák pracuje bez zájmu a �ádoucího vztahu k práci, k pracovnímu kolektivu a praktickým 
� innostem. Získaných teoretických poznatk�  dovede vyu�ít p�i praktické � innosti jen za 
soustavné pomoci u� itele, p�i � astém opakování ur� itého druhu � innosti. V praktických 
� innostech, dovednostech a návycích se dopouští v� tších chyb. P�i volb�  postup�  a zp� sob�  
práce pot�ebuje soustavnou pomoc u� itele. Ve výsledcích práce má záva�né nedostatky. Práci 
dovede organizovat za soustavné pomoci u� itele, mén�  dbá o po�ádek na pracovišti a na 
dodr�ování p�edpis�  o bezpe� nosti a ochran�  zdraví p�i práci a také o �ivotní prost�edí. Porušuje 
zásady hospodárnosti vyu�ívání surovin, materiál�  a energie. V obsluze a údr�b�  jednoduchých 
pracovních pom� cek, p�ístroj�  a ná�adí, nástroj�  a m�� idel má záva�né nedostatky. P�eká�ky  
v práci p�ekonává jen s pomocí u� itele. Bez jeho soustavného povzbuzování by práci nedokon� il. 
 

Stupe	  5 (nedostate� ný) 
 �ák neprojevuje zájem o práci, jeho vztah k ní, k pracovnímu kolektivu a k praktickým 
� innostem není na pot�ebné úrovni. Nedoká�e ani s pomocí u� itele uplatnit získané teoretické 
poznatky p�i praktické � innosti. V praktických � innostech, dovednostech a návycích má 
podstatné nedostatky. Pracovní postup nezvládá ani s pomocí u� itele. Výsledky jeho práce jsou 
nedokon� ené, neúplné, nep�esné, nedosahují p�edepsané ukazatele. Práci na pracovišti si 
nedovede zorganizovat, nedbá na po�ádek na pracovišti. Neovládá p�edpisy o ochran�  zdraví p�i 
práci a nedbá na ochranu �ivotního prost�edí. Nevyu�ívá hospodárn�  surovin, materiál�  a 
energie.V obsluze a údr�b�  jednoduchých pracovních pom� cek, p�ístroj�  a ná�adí, nástroj�  a 
m�� idel se dopouští záva�ných nedostatk� . P�eká�ky v práci nep�ekonává ani s pomocí u� itele. 
 

c) Hodnocení ve vyu� ovacích p� edm� tech s p� evahou výchovného a estetického zam�� ení 
 

P�evahu výchovného zam�� ení mají: výtvarná výchova, hudební výchova, t� lesná výchova.  
P�i hodnocení tvo�ivosti, samostatnosti a p�esnosti projevu se p�ihlí�í k druhu a stupni posti�ení                     
a k celkovému zdravotnímu stavu �áka. 
P�i hodnocení v p�edm� tech s p�evahou výchovného a estetického zam�� ení se v souladu                     
s po�adavky u� ebních osnov hodnotí: 

·  stupe�  tvo�ivosti a samostatnosti projevu; 
·  osvojení pot�ebných v� domostí, zkušeností, � inností a jejich tvo�ivá aplikace; 
·  poznání zákonitostí daných � inností a jejich uplat� ování ve vlastní � innosti; 
·  kvalita projevu; 
·  vztah �áka k � innostem a zájem o n� ; 
·  estetické vnímání, p�ístup k um� leckému dílu a k estetice ostatní spole� nosti; 
·  v t� lesné a sportovní výchov�  s p�ihlédnutím k druhu a stupni posti�ení a k celkovému 

zdravotnímu stavu �áka, všeobecná t� lesná zdatnost, výkonnost a jeho pé� e o vlastní 
zdraví. 
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Výchovn�  vzd� lávací výsledky se hodnotí podle t� chto kritérií : 
 

Stupe	  1 (výborný) 
 �ák je v � innostech velmi aktivní, tvo�ivý, p�evá�n�  samostatný, na základ�  vyu�ívání 
svých osobních p�edpoklad� , které úsp� šn�  rozvíjí v individuálním a kolektivním projevu. �ák 
tvo�iv�  aplikuje osvojené v� domosti, dovednosti a návyky v nových úkolech. Usiluje o rozvíjení 
t� lesné zdatnosti. 
 

Stupe	  2 (chvalitebný)                                                                                                                                               
            �ák je v � innostech mén�  aktivní, tvo�ivý, samostatný a pohotový. Nevyu�ívá dostate� n�  
svých schopností v individuálním a kolektivním projevu. Jeho projev je mén�  p� sobivý, dopouští 
se v n� m chyb. Jeho v� domosti a dovednosti mají mezery a p�i jejich aplikaci pot�ebuje 
ob� asnou pomoc u� itele. Mén�  usiluje o posílení své t� lesné zdatnosti. 
 

Stupe	  3 (dobrý) 
 �ák je v � innostech málo aktivní a tvo�ivý. Rozvoj jeho schopností a jeho projevu jsou 
málo uspokojivé. Úkoly �eší s � astými chybami. Své v� domosti a dovednosti aplikuje jen 
s pomocí u� itele. Málo usiluje o posílení své t� lesné zdatnosti. 
 

Stupe	  4 (dostate� ný) 
 �ák je v � innostech p�evá�n�  pasivní. Rozvoj jeho schopností je sotva uspokojivý. Úkoly 
�eší s � astými a podstatnými chybami. Své minimální v� domosti a dovednosti aplikuje jen 
s pomocí u� itele. Má velmi slabý zájem o posílení své t� lesné zdatnosti. 
 

Stupe	  5 (nedostate� ný) 
 �ák je v � innostech pasivní. Rozvoj jeho schopností je neuspokojivý. Úkoly nevy�eší.                     
Své minimální v� domosti a dovednosti nedovede aplikovat ani se zvýšenou pomocí u� itele. 
Nevyvíjí úsilí rozvíjet svou t� lesnou zdatnost. 
 

3.  Zásady hodnocení chování ve škole a na akcích po� ádaných školou  
                                                                           
3.1. Stupn�  hodnocení chování v p� ípad�  pou�ití klasifikace  
       
Stupe	  1 - velmi dobré                                                                                                                                                                          
�ák dodr�uje ustanovení školního �ádu a pravidla spole� enského chování. Chová se a jedná 
slušn� , taktn� , zdvo�ile a ohledupln�  ke spolu�ák� m i ke všem pracovník� m školy. Mén�  
záva�ného p�estupku se dopouští ojedin� le, je p�ístupný výchovnému p� sobení, chyby napraví, 
neopakuje je. 
 

Stupe	  2 – uspokojivé                                                                                                                                                  
�ák se opakovan�  dopouští p�estupk�  proti školnímu �ádu, a to nejen mén�  záva�ných, ale i 
v� tších, p�ípadn�  se dopustí jednorázov�  velmi záva�ného porušení pravidel školního �ádu. 
Výchovnému p� sobení bývá mén�  p�ístupný, opat�ení k posílení kázn�  nemívají pat�i� ný dopad. 
Jeho chování mívá negativní vliv na spolu�áky a na pracovní atmosféru t�ídy. �ák je však 
p�ístupný výchovnému p� sobení a sna�í se své chyby napravit. 
  
Stupe	  3 – neuspokojivé                                                                                                                                                       
�ák se opakovan�  dopouští mén�  i velmi záva�ných p�estupk�  proti školnímu �ádu, nerespektuje 
pravidla spole� enského sou�ití a porušuje právní normy. Svá pochybení a opat�ení k posílení 
kázn�  bu�  nep�ijímá, nebo je v�� i nim apatický, a tak se obvykle dopouští dalších p�estupk� .                  
Svým chováním a jednáním negativn�  ovliv� uje sou�ití ve t�íd�  nebo ve škole. Chování �áka  
základní školy se projedná se zákonnými zástupci. �ák st�ední školy m� �e být podmíne� n�  
vylou� en nebo vylou� en ze vzd� lávání.   
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O ud� lení 2. nebo 3. stupn�  z chování rozhoduje �editel školy na základ�  projednání  
v pedagogické rad� , a to na základ�  návrhu t�ídního u� itele. T�ídní u� itel je povinen p�edjednat 
p�ed pedagogickou radou návrh na sní�ení známky z chování s ostatními pedagogickými 
pracovníky, kte�í daného �áka u� í.  
����������� ��������������������������������������������������� ��������������������������������������������������� �����������������������
3.2. Výchovná opat� ení 
 
3.2.1 Pochvaly ( t� ídního u� itele nebo � editele školy ) a jiná ocen� ní                                                                                     
        a)  se ud� lují za mimo�ádný projev aktivity a iniciativy, za dlouhodobou sv� domitou práci,                        
             za vzornou docházku, pomoc spolu�ák� m, pomoc ve t�íd� , za ú� ast na reprezentaci  
            školy;                                             
        b) návrh na ud� lení pochvaly nebo jiného ocen� ní se projedná v  pedagogické rad� ;                                     
        c) ústní nebo písemnou pochvalu m� �e ud� lit �ákovi p�ed t�ídou t�ídní u� itel nebo �editel  
            školy;                         
       d) pochvaly a jiná ocen� ní se zaznamenávají do t�ídních výkaz� , na vysv� d� ení  a oznamují                        
           se zákonným zástupc� m. 
 

3.2.2  Opat� ení  k posílení kázn�   p� edchází p� ed sní�ením známky  
                 

      a)  napomenutí t� ídního u� itele 
                    - napomenutí ud� luje t�ídní u� itel, a to bezprost�edn�  po p�estupku; 
                    - o ud� lení napomenutí informuje �editele školy;  
                    - zákonným zástupc� m je napomenutí oznámeno prost�ednictvím zápisu v �ákovské  
                      kní�ce; 

         b)  d� tka t� ídního u� itele                                                                                                                                         
                    - d� tku t�ídního u� itele ud� luje t�ídní u� itel po p�edchozím projednání s �editelem   
                       školy a s vyu� ujícími, kte�í daného �áka u� í, a to bezprost�edn�  po p�estupku;                                                            
                    - o ud� lení d� tky jsou zákonní zástupci informováni dopisem, jeho� sou� ástí je  
                      p�esný d� vod ud� lení a návratka, pomocí které zákonní zástupci potvrdí p�evzetí  
                      oznámení;                                              
                    - v p�ípad� , �e p�ed ud� lením d� tky nep�edcházelo ud� lení ni�šího káze� ského  
                      opat�ení, které bylo za stejné nebo obdobné p�estupky, je t�ídní u� itel povinen  
                      ud� lení d� tky osobn�  projednat se zákonnými zástupci; 
     c)  d� tka � editel školy                                                                                                                                                              
                - d� tku �editele školy ud� luje �editel školy na základ�  návrhu t� ídního u� itele, který  
                      návrh nejd�íve projednal s ostatními vyu� ujícími, a to po projednání  
                      na pedagogické rad� ;                                             
                   - o ud� lení d� tky jsou zákonní zástupci informováni dopisem, jeho� sou� ástí je  
                     p�esný d� vod ud� lení a návratka, pomocí které zákonní zástupci potvrdí p�evzetí  
                     oznámení;                                            
                   - v p�ípad� , �e p�ed ud� lením d� tky nep�edcházelo ud� lení ni�šího káze� ského  
                     opat�ení, které bylo za stejné nebo obdobné p�estupky, je t�ídní u� itel povinen  
                     ud� lení d� tky osobn�  projednat se zákonnými zástupci. 
   
O ulo�ení všech výchovných opat�ení u� iní t�ídní u� itel záznam v t�ídním výkazu, do matriky,                    

a to nejpozd� ji do 7 dn�  po jejich ud� lení.  
 

3.2.3  Opat� ení  k posílení kázn�  p� i sní�ené známce z chování 

 

a) podmíne� né vylou� ení  
                   - o podmín� ném vylou� ení (nejdéle na jeden rok) nebo vylou� ení �áka ze školy  
                      rozhodne �editel školy v p�ípad�  záva�ného zavin� ného porušení povinností  
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                      stanovených školským zákonem nebo školním �ádem.  
                   - záva�ným zavin� ným porušením povinností je mín� no nap�. zvlášt�  hrubé slovní       
                     a úmyslné fyzické útoky �áka v�� i pracovník� m školy, dále distribuce a po�ívání  
                     drog, ú� ast ve výuce pod vlivem alkoholu a jiných návykových látek, konzumace  
                     alkoholu zletilými i nezletilými studenty ve škole i na akcích po�ádaných  
                     a spolupo�ádaných školou, vnášení zbraní do školy, spáchání trestného � inu, šikana,  
                     projevy rasismu a xenofobie.  
                   - podmíne� ným vylou� ením m� �e být také potrestána opakovaná vysoká   
                     neomluvená absence a svévolné ni� ení za�ízení školy.  

b) vylou� ení   
                - vylou� ení ze studia je krajním a výjime� ným trestem. Uplatní se zejména p�i hrubém  
                  porušení školního �ádu a pr� b� hu podmíne� ného vylou� ení ze studia.  
 

 3.3. Zásady pro hodnocení chování a ud� lení výchovných opat� ení 
  
P�i návrhu ud� lení opat�ení k posílení kázn�  nebo sní�ené známky z chování p�ihlí�í t �ídní u� itel 
zejména:                                                                                                                                                                
               a) k záva�nosti p�estupku;                                                                                                                                                                       
               b) k � etnosti a opakování p�estupku;                                                                                                                                  
               c) k hodnocení �áka ostatními pedagogickými pracovníky                                                                                 
               d) k tomu, zda v p�edchozím období ji� �ákovi bylo ud� leno n� které z opat�ení na  
                   posílení kázn�  nebo zda mu byla sní�ena známka z chování;                                                                                                          
               e) k charakteru a � etnosti zápis�  v �ákovské kní�ce, které mají vliv na posouzení  
                   chování �áka;                                                                      
               f) za jeden p�estupek se ud� luje �ákovi pouze jedno opat�ení k posílení kázn� ;                                                  
               g) t�ídní u� itelé jsou povinni, pokud je to mo�né, v� as prokazatelným zp� sobem  
                   informovat zákonné zástupce o problémech jejich dít� te, které by mohly vést  
                   k ud� lení opat�ení k posílení kázn�  nebo k sní�ení známky s chování;                                               
              h) u� itelé jsou povinni, pokud je to mo�né, v� as informovat t�ídní u� itele o problémech  
                  �áka, které by mohly vést k ud� lení opat�ení k posílení kázn�  nebo k sní�ení známky  
                  z chování. 
 

DOPORU� ENÉ ZÁSADY PRO UKLÁDÁNÍ OPAT � ENÍ K POSÍLENÍ KÁZN �  
 

Napomenutí t� ídního u� itele 
                a) za ojedin� lý malý p�estupek proti školnímu �ádu; 
                b) za neslušné jazykové projevy v�� i spolu�ák� m a zam� stnanc� m školy; 
                c) za nevhodné � i nep�im�� en�  hlu� né chování ve škole; 
                d) za narušení pracovní atmosféry ve t�íd� ; 
                e) za ob� asné nepln� ní povinností �áka v p�íprav�  na hodiny; 
                f) za nepln� ní slu�by (tabule, po�ádek ve t�íd� , ...); 
                g) za pozdní neod� vodn� ný p�íchod na vyu� ování; 
                h) za porušení pokyn�  pedagogických pracovník�  – nep�ezouvání, … 
 

D� tka t� ídního u� itele 
                a) za drobný opakovaný p�estupek v�� i školnímu �ádu; 
                b) za materiální nep�ipravenost do výuky; 
                c) za narušování výuky jinou � inností; 
                d) za nevhodné reakce na pokyny pedagog� ; 
                e) za opakované neod� vodn� né pozdní p�íchody na vyu� ování; 
                f) za nep�ístojné a nevhodné chování, které by mohlo v kone� ném d� sledku ohrozit  
                   zdraví �áka a spolu�ák� , � i poškodit vybavení a majetek školy; 
               g) za zám� rné nevhodné chování v�� i spolu�ák� m, zam� stnanc� m školy i ostatním; 
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                   dosp� lým osobám ve škole, které odporuje zásadám slušného chování; 
               h) za 1 - 2 neomluvené hodiny; 
 

D� tka � editele školy 
        a) za opakované p�estupky v p�íprav�  na hodiny; 

              b) za opo�d� né omlouvání absencí; 
              c) za pokus o podvod p�i omluv�  absence;  
              d) za ojedin� lé zcela nevhodné chování ve škole, p�i akcích školy; 
              e) za nep�ístojné a nevhodné chování, které vedlo v kone� ném d� sledku k ohro�ení  
                  zdraví �áka nebo spolu�áka; 
              f) za v� domé a zám� rné ni� ení školního majetku, pom� cek a školní dokumentace  
                  (�ákovské kní�ky, t� ídní knihy, ….) 
              g) za opakované ztráty a zám� rné znehodnocení �ákovské kní�ky (3x a více); 
              h) za jednu prokázanou drobnou kráde�; 
               i) za vulgární urá�ky spolu�ák� ; 
               j) za zám� rné lhaní p�i projednávání p�estupk� ; 
              k) za náznaky šikany, rasové nesnášenlivosti, propagace drog; 
               l) za propagaci nevhodných ideologií (slovem, oble� ením, gesty); 
             m) za neuposlechnutí pokyn�  u� itele p�i školních akcích, p�i nich� je t�eba dbát na  
                  zvýšenou opatrnost a ochranu zdraví (TV, plavecký výcvik, výlet, LVK, kulturní akce  
                  mimo budovu školy, p�esun po komunikacích); 
              n) za 3 - 10 neomluvených hodin. 
                                                                                            
4.   Hodnocení �ák�  na vysv� d� ení     
                                                                                                                                                                                                          
4.1. Celkové hodnocení prosp� chu     
                                                                                                                                                
Celkový prosp� ch �áka na konci prvního a druhého pololetí:  
 

a) prosp� l(a) s vyznamenáním   
                  -  není - li v �ádném povinném p�edm� tu hodnocen p�i celkové klasifikaci stupn� m  
                     horším ne� „ 2 – chvalitebný “, pr� m� r z povinných p�edm� t�  nep�esáhne hodnotu  
                     1,5 a jeho chování je velmi dobré; v p�ípad�  pou�ití slovního hodnocení nebo    
                     kombinace slovního hodnocení a klasifikace postupuje škola podle pravidel                         
                     hodnocení �ák�  podle § 14 odst. 1 písm. e);                                 

b) prosp� l(a)  
                   - není-li v �ádném povinném p�edm� tu hodnocen p�i celkové klasifikaci stupn� m   
                     „ 5 – nedostate� ný “; nebo odpovídajícím slovním hodnocením;           

c) neprosp� l(a)                                                                                                                                                    
                   -  je-li v n� kterém povinném p�edm� tu hodnocen p�i celkové klasifikaci stupn� m  
                      „ 5 – nedostate� ný “; nebo odpovídajícím slovním hodnocením nebo 
odpovídajícímu   
                      slovnímu hodnocení nebo není-li z n� ho hodnocen na konci druhého pololetí;                                       

d) nehodnocen(a)  
                    - není-li mo�né �áka hodnotit z n� kterého z povinných p�edm� t�  stanovených   
                      školními vzd� lávacími programy na konci prvního pololetí. 
 

V p�ípad�  úplného nebo � áste� ného slovního hodnocení platí pro celkové hodnocení �áka 
stejný výstup, tj. výše uvedené 3 varianty. Vyu� ující posoudí, kterému stupni hodnocení 
odpovídá širší slovní hodnocení a podle toho bude stanoveno celkové hodnocení.  
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4.2. Celkové hodnocení nepovinných p� edm� t� , v zájmových útvarech   
 
       Výsledky práce v zájmových útvarech organizovaných školou, v nepovinných p�edm� tech se                            
       v p�ípad�  pou�ití klasifikace hodnotí na vysv� d� ení stupni: 
 

                    pracoval(a) úsp� šn�  
                    pracoval(a) 
 

4.3.  Postup do vyššího ro� níku   
 

a) Do vyššího ro� níku postoupí �ák, který na konci druhého pololetí prosp� l ze všech 
povinných p�edm� t�  stanovených vzd� lávacími programy a školními vzd� lávacími 
programy,  s výjimkou p�edm� t�  výchovného zam�� ení a p�edm� t� , z nich� byl uvoln� n. 

b) Do vyššího ro� níku postoupí i �ák prvního stupn� , který ji� v rámci prvního stupn�  
opakoval ro� ník, a �ák druhého stupn� , který ji� v rámci druhého stupn�  opakoval ro� ník, 
a to bez ohledu na prosp� ch tohoto �áka. 

c) Nelze-li �áka hodnotit na konci prvního pololetí, ur� í �editel školy pro jeho hodnocení 
náhradní termín, a to tak, aby hodnocení za první pololetí bylo provedeno nejpozd� ji                
do dvou m� síc�   po skon� ení prvního pololetí. Není-li mo�né hodnotit ani v náhradním 
termínu, �ák se za první pololetí nehodnotí. 

d) Nelze-li �áka hodnotit na konci druhého pololetí, ur� í �editel školy pro jeho hodnocení 
náhradní termín, a to tak, aby hodnocení za druhé pololetí bylo provedeno nejpozd� ji 
do konce zá�í následujícího školního roku. Do doby hodnocení navšt� vuje �ák nejbli�ší 
vyšší ro� ník, pop�ípad�  znovu devátý ro� ník. Není-li �ák hodnocen ani v tomto termínu, 
neprosp� l.  

e) �ák, který plní povinnou školní docházku, opakuje ro� ník, pokud na konci druhého 
pololetí neprosp� l nebo nemohl být hodnocen. To neplatí o �ákovi, který na daném stupni 
ji� jednou opakoval; tomuto �ákovi m� �e �editel školy na �ádost zákonného zástupce 
povolit opakování ro� níku pouze z vá�ných zdravotních d� vod� . 

f) � editel školy m� �e povolit �ákovi, který splnil povinnou školní docházku a na konci 
druhého pololetí neprosp� l nebo nemohl být hodnocen, povolit na �ádost zákonného 
zástupce opakování ro� níku po posouzení jeho dosavadních studijních výsledk�  a d� vod�  
uvedených v �ádosti.  

 

4.4. Ukon� ení  základního vzd� lávání 
 

a) Dokladem o dosa�ení základního nebo základ�  vzd� lání je vysv� d� ení o úsp� šném 
ukon� ení devátého, pop�. desátého ro� níku základního vzd� lávání. Tato vysv� d� ení jsou 
opat�ena dolo�kou o získání stupn�  základního nebo základ�  vzd� lání. 

b) �ákovi se zdravotním posti�ením m� �e �editel školy ve výjime� ných p�ípadech povolit   
             pokra� ování v základním vzd� lávání do konce školního roku, v n� m� �ák dosáhne   
            dvacátého roku v� ku, v p�ípad�  �ák�  vzd� lávajících se podle § 16 odst. 8 v� ty druhé               
            a § 48 pak se souhlasem z�izovatele do dvacátého šestého roku v� ku. 

c) �ák, který úsp� šn�  ukon� il základní vzd� lávání, nebo �ák, který splnil povinnou školní  
docházku a nepokra� uje v základním vzd� lávání, p�estává být �ákem školy 30. � ervna 
p� íslušného školního roku. �ák, který splnil povinnou školní docházku a koná 
opravnou zkoušku nebo bude hodnocen v náhradním termínu, je �ákem školy do termínu 
konání t� chto zkoušek, pokud mu nebylo povoleno opakování ro� níku. �ák, který byl 
p�ijat ke vzd� lávání ve st�ední škole, je pova�ován za �áka základní školy do 31. srpna 
p�íslušného školního roku. 
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5.   Zásady a pravidla pro sebehodnocení �ák�   
      Sebehodnocení je p�irozenou sou� ástí procesu hodnocení. Je to jedna z výchovných metod. 
      �áci jsou navykáni na situaci, kdy hodnocení pedagogem, skupinou � i jiným �ákem bude 
      p�edcházet sebehodnocení, s ním� bude vn� jší hodnocení konfrontováno. �ák si tak porovná 
      sv� j pohled na sebe sama, na své výkony s pohledy pedagog�  a ostatních spolu�ák� . 
      Pedagog vede �áka v dovednostech hodnotit sám sebe ve smyslu zdravého sociálního 
      a psychického rozvoje. 
      Sebehodnocení �ák�  nemá nahradit klasické hodnocení (hodnocení �áka pedagogem), ale má  
      pouze dopl� ovat a rozši�ovat evalua� ní procesy a více aktivovat �áka. 
      �ák má právo na své sebehodnocení. 
 

      �ák je veden k vyu�ívání a pot�eb�  sebehodnocení tak, aby zvládl: 
a) objektivn�  posoudit své znalosti a schopnosti; 
b) srovnávat názory, formulovat své myšlenky; 
c) p�ijmout názory druhých; 
d) naslouchat a vnímat; 
e) uv� domovat si klady a zápory; 
f) komunikovat; 
g) obhajovat vlastní názor; 
h) monitorovat a regulovat své u� ení; 
i) hodnotit své výkony, kvalitu své práce a schopnost u� it se; 
j) stanovit si reálné cíle; 
k) plánovat metody, jak dosáhnout stanovených cíl� . 

 

Sebehodnocení umo�� uje všem �ák� m za�ít pocit úsp� chu. 
 

Význam sebehodnocení: 

 - pro �áky - pro zákonné zástupce - pro pedagogy 

- poznat své slabé a silné    
  stránky, pot�eby a rozvoj - vhled do �ákova u� ení 

- plánovat výuku tak,  
  aby odpovídala individuálním  
  pot�ebám �ák�  

- hodnotit sv� j postup u� ení  
  a jeho výsledky 

- komunikovat o u� ení  
  s �ákem 

- komunikovat se zákonnými   
  zástupci a �áky 

- plánovat proces u� ení  
  (cíle, metody, výsledky) 

- spolupracovat s �ákem  
  na dosa�ení cíle 

- nastavit realistické cíle 
 

- aktivn�  se ú� astnit procesu    
  hodnocení  

- analyzovat a zkvalit� ovat   
  výuku      

- rozvíjet pozitivní  
  sebehodnocení a sebepojetí   

- být zodpov� dný za své   
  výsledky v u� ení   

- rozvíjet dovednosti, které  
  jsou u�ite� né pro �ivot   
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V p�ípad�  pot�eby hodnocení �ák�  na naší škole se m� �e pou�ívat SLOVNÍ  HODNOCENÍ ,  
které je v souladu s § 15 odst. 2 vyhlášky � . 48/2005 Sb., v pozd� jším platném zn� ní. 
 

6.   Zásady  pro  pou�ívání  slovního hodnocení  
                                                                                                                                                                                                                

        a) O slovním hodnocení výsledk�  vzd� lávání �áka na vysv� d� ení rozhoduje �editel školy 
          se souhlasem školské rady a po projednání v pedagogické rad� . 
      b) T�ídní u� itel po projednání s vyu� ujícími ostatních p�edm� t�  p�evede slovní hodnocení 
          do klasifikace nebo klasifikaci do slovního hodnocení v p�ípad�  p�estupu �áka na školu,    
          která hodnotí odlišným zp� sobem, a to na �ádost této školy nebo zákonného zástupce  
          �áka. 
      c) Je-li �ák hodnocen slovn� , p�evede t�ídní u� itel po projednání s vyu� ujícími ostatních 
          p�edm� t�  slovní hodnocení do klasifikace pro ú� ely p�ijímacího �ízení ke st�ednímu 
          vzd� lávání. 
      d) U �áka s vývojovou poruchou u� ení rozhodne �editel školy o pou�ití slovního hodnocení 
          na základ�  �ádosti zákonného zástupce �áka. 
      e) Výsledky vzd� lávání �áka v jednotlivých povinných a nepovinných p�edm� tech   
          stanovených školním vzd� lávacím programem a chování �áka ve škole a na akcích 
          po�ádaných školou jsou v p�ípad�  pou�ití slovního hodnocení popsány tak, aby byla  
          z�ejmá úrove�  vzd� lání �áka, které dosáhl zejména ve vztahu k o� ekávaným výstup� m 
          formulovaným v u� ebních osnovách jednotlivých p�edm� t�  školního vzd� lávacího               
          programu, k jeho vzd� lávacím a osobnostním p�edpoklad� m a k v� ku �áka.  
      f) Slovní hodnocení zahrnuje posouzení výsledk�  vzd� lávání �áka v jejich vývoji,  
          ohodnocení píle �áka a jeho p�ístupu ke vzd� lávání i v souvislostech, které ovliv� ují jeho  
          výkon, a nazna� ení dalšího rozvoje �áka. 
      g) Obsahuje také zd� vodn� ní hodnocení a doporu� ení, jak p�edcházet p�ípadným  
           neúsp� ch� m �áka a jak je p�ekonávat. 

g) Výsledky vzd� lávání �áka na konci prvního pololetí lze hodnotit souhrnn�  za všechny  
p�edm� ty. Slovní hodnocení lze pou�ít i pro hodnocení chování �áka. 

 

Zásady pro vzájemné p� evedení klasifikace a slovního hodnocení 
kritéria hodnocení 

 

Ovládnutí u� iva 
1 – výborný ovládá bezpe� n�    
2 – chvalitebný ovládá 
3 – dobrý v podstat�  ovládá 
4 – dostate� ný ovládá se zna� nými mezerami 
5 – nedostate� ný neovládá 
Úrove	  myšlení 
1 – výborný pohotový, bystrý, dob�e chápe souvislosti, samostatný 
2 – chvalitebný uva�uje celkem samostatn�  
3 – dobrý menší samostatnost v myšlení 
4 – dostate� ný nesamostatné myšlení, pouze s nápov� dou 
5 – nedostate� ný odpovídá nesprávn�  i na návodné otázky 
Úrove	  vyjad� ování 
1 – výborný výsti�né a pom� rn�  p�esné 
2 – chvalitebný celkem výsti�né 
3 – dobrý myšlenky vyjad�uje nep�íliš p�esn�  
4 – dostate� ný myšlenky vyjad�uje se zna� nými obtí�emi 
5 – nedostate� ný i na návodné otázky odpovídá nesprávn�  
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Vyu�ití v � domostí, � ešení úkol� , chyby, jich� se �ák dopouští 
1 – výborný u�ívá v� domostí a dovedností spolehliv�  a uv� dom� le, pracuje 

samostatn� , p�esn�  a s jistotou 
2 – chvalitebný dovede pou�ívat v� domosti a dovednosti p�i �ešení úkol� , dopouští se jen 

menších chyb 
3 – dobrý �eší úkoly s pomocí u� itele a s touto pomocí snadno p�ekonává potí�e  

a odstra� uje chyby 
4 – dostate� ný d� lá podstatné chyby, nesnadno je p�ekonává 
5 – nedostate� ný praktické úkoly nedoká�e splnit ani s pomocí 
Aktivita a zájem o u� ení 
1 – výborný u� í se sv� domit�  a se zájmem 
2 – chvalitebný u� í se sv� domit�  
3 – dobrý k u� ení a práci nepot�ebuje v� tších podn� t�  
4 – dostate� ný malý zájem o u� ení, pot�ebuje stálé podn� ty 
5 – nedostate� ný pomoc a pobízení k u� ení jsou zatím neú� inné 
CHOVÁNÍ 
1 – velmi dobré Uv� dom� le dodr�uje pravidla chování a ustanovení vnit�ního �ádu školy. 

Mén�  záva�ných p�estupk�  se dopouští ojedin� le. �ák je však p�ístupný 
výchovnému p� sobení a sna�í se své chyby napravit. 

2 - uspokojivé Chování �áka je v rozporu s pravidly chování a s ustanoveními vnit�ního 
�ádu školy. �ák se dopustí záva�ného p�estupku proti pravidl� m slušného 
chování nebo vnit�nímu �ádu školy; nebo se opakovan�  dopustí mén�  
záva�ných p�estupk� . Zpravidla se p�es d� tku t�ídního u� itele školy 
dopouští dalších p�estupk� , narušuje výchovn�  vzd� lávací � innost školy. 
Ohro�uje bezpe� nost a zdraví svoje nebo jiných osob. 

3 - neuspokojivé Chování �áka ve škole je v p�íkrém rozporu s pravidly slušného chování. 
Dopustí se takových záva�ných p�estupk�  proti školnímu �ádu nebo 
provin� ní, �e je jimi vá�n�  ohro�ena výchova nebo bezpe� nost a zdraví 
jiných osob. Zám� rn�  narušuje hrubým zp� sobem výchovn�  vzd� lávací 
� innost školy. Zpravidla se p�es d� tku �editele školy dopouští dalších 
p�estupk� .  

                                                                                                                                                                       
6.1  Zásady pro stanovení celkového hodnocení �áka na vysv� d� ení v p� ípad�  pou�ití  
       slovního hodnocení nebo kombinace slovního hodnocení a klasifikace  

na ZÁKLADNÍ ŠKOLE  
 

       - obor 79-01-C/01 ZŠ – IVP dle RVP ZV, od 1.9.2018 dle ŠVP 
      - obor 79-01-C/01 ZŠ – LMP, 2.stupe�  
       - obor 79-01-B/01 ZŠ  speciální 
 
obor 79-01-C/01 ZŠ � ESKÝ JAZYK ANGLICKÝ JAZYK 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální � TENÍ � E� OVÁ VÝCHOVA 
 

Hodnocení Kritéria  
(samostatnost, míra podpory, porozum� ní) 

1 – výborný U� ivo zvládá bez obtí�í �ák � te samostatn�  a s porozum� ním 

2 – chvalitebný 
U� ivo zvládá s malou pomocí �ák � te s pomocí a � áste� ným porozum� ním 
U� ivo zvládá s drobnými chybami �ák � te s pomocí, s porozum� ním 

�ák � te samostatn�  a s � áste� ným porozum� ním. 
3 – dobrý U� ivo zvládá s pomocí �ák � te s pomocí a � áste� ným porozum� ním 
4 – dostate� ný U� ivo zvládá pouze s trvalou pomocí �ák � te pouze s trvalou pomocí 
5 – nedostate� ný U� ivo dosud (ješt� , zatím) nezvládá �ák u � ivo dosud nezvládá 
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obor 79-01-C/01 ZŠ PSANÍ 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální PSANÍ 
 Hodnocení Kritéria  

(samostatnost, míra podpory, porozum� ní) 
1 – výborný U� ivo zvládá bez obtí�í �ák píše samostatn� , bezchybn� , � iteln�  a úhledn� . 

2 – chvalitebný 
U� ivo zvládá s malou pomocí �ák píše � iteln�  s malou pomocí, s drobnými 

chybami. U� ivo zvládá s drobnými chybami 
3 – dobrý U� ivo zvládá s pomocí �ák píše s pomocí. 
4 – dostate� ný U� ivo zvládá pouze s trvalou pomocí �ák píše pouze s trvalou pomocí. 
5 – nedostate� ný U� ivo dosud (ješt� , zatím) nezvládá �ák u � ivo dosud nezvládá. 
 

obor 79-01-C/01 ZŠ MATEMATIKA INFORMATIKA 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální MATEMATIKA  INFORMATIKA 
 

Hodnocení Kritéria  (samostatnost, míra podpory, p�esnost, 
míra správnosti) 

1 – výborný U� ivo zvládá bez obtí�í �ák po� ítá bez obtí�í, samostatn� , p�esn� . 

2 – chvalitebný 
U� ivo zvládá s malou pomocí �ák po� ítá s malou pomocí, s drobnými 

chybami. U� ivo zvládá s drobnými chybami 
3 – dobrý U� ivo zvládá s pomocí �ák po� ítá s pomocí, � asto chybuje. 
4 – dostate� ný U� ivo zvládá pouze s trvalou pomocí �ák po� ítá pouze s trvalou pomocí. 
5 – nedostate� ný U� ivo dosud (ješt� , zatím) nezvládá �ák u � ivo dosud nezvládá. 
 

� LOV � K A JEHO SV� T 
obor 79-01-C/01 ZŠ PRVOUKA P� ÍRODOV � DA VLASTIV � DA 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální                           V� CNÉ U� ENÍ 

� LOV � K A SPOLE� NOST 
obor 79-01-C/01 ZŠ D� JEPIS OB� ANSKÁ VÝCHOVA 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální V� CNÉ U� ENÍ -  SPOLE� NOST 

� LOV � K A P� ÍRODA 
obor 79-01-C/01 ZŠ FYZIKA CHEMIE P� ÍRODOPIS ZEM � PIS 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální V� CNÉ U� ENÍ - P� ÍRODA 
 Hodnocení Kritéria  (porozum� ní) 

1 – výborný U� ivo zvládá bez obtí�í �ák u � ivu rozumí, vypráví o n� m, na otázky 
správn�  odpovídá 

2 – chvalitebný 
U� ivo zvládá s malou pomocí 

�ák u � ivo � áste� n�  zvládá, na otázky reaguje. U� ivo zvládá s drobnými chybami 

3 – dobrý U� ivo zvládá s pomocí �ák u � ivu málo rozumí, na otázky ne v�dy 
reaguje správn� . 

4 – dostate� ný U� ivo zvládá pouze s trvalou pomocí �ák u � ivu � asto nerozumí, na otázky nereaguje 
správn� . 

5 – nedostate� ný U� ivo dosud (ješt� , zatím) nezvládá �ák u � ivu nerozumí, na otázky nereaguje. 
 
obor 79-01-C/01 ZŠ T� LESNÁ VÝCHOVA ZDRAVOTNÍ T � LESNÁ VÝCHOVA 

obor 79-01-B/01 ZŠ speciální 
T� LESNÁ VÝCHOVA  ZDRAVOTNÍ T � LESNÁ VÝCHOVA 

POHYBOVÁ VÝCHOVA REHABILITA � NÍ t � lesná výchova 
 Hodnocení Kritéria  (obratnost, snaha) 

1 – výborný 
Je obratný a sna�ivý. �ák je obratný a sna�ivý. 
Je aktivní a sna�ivý. �ák je aktivní a sna�ivý. 

2 – chvalitebný 
Je mén�  obratný, ale sna�í se                    
( je aktivní jen p�i motivaci) 

�ák je mén�  obratný, ale sna�í se                     
( je aktivní  jen p�i motivaci) 

3 – dobrý 
Vy�aduje vedení, je málo sna�ivý  
(je mén�  obratný) 

�ák vy�aduje vedení, je málo sna�ivý  
(je mén�  obratný). 

4 – dostate� ný Cvi� í s trvalou pomocí. �ák cvi� í s trvalou pomocí. 
5 – nedostate� ný Necvi� í, nesna�í se. �ák necvi� í, nesna�í se. 
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obor 79-01-C/01 ZŠ PRACOVNÍ VÝCHOVA VÝTVARNÁ VÝCHOVA 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální PRACOVNÍ VYU � OVÁNÍ VÝTVARNÁ VÝCHOVA 
 Hodnocení Kritéria  (samostatnost, snaha) 
1 – výborný Pracuje samostatn� , sna�í se �ák pracuje samostatn� , sna�í se. 
2 – chvalitebný Pracuje s malou pomocí, sna�í se �ák pracuje s malou pomocí,sna�í se. 
3 – dobrý P�i práci vy�aduje motivaci a vedení �ák p� i práci vy�aduje motivaci a vedení. 

4 – dostate� ný 
K práci vy�aduje silnou motivaci 
a vedení.  
(Pracuje pouze s trvalou pomocí). 

�ák k práci vy�aduje silnou motivaci a vedení. 
(Pracuje pouze s trvalou pomocí). 

5 – nedostate� ný Nespolupracuje, nepracuje. �ák nespolupracuje, nepracuje. 
 
obor 79-01-C/01 ZŠ HUDEBNÍ VÝCHOVA 
obor 79-01-B/01 ZŠ speciální HUDEBNÍ VÝCHOVA 
 Hodnocení Kritéria  (vztah k hudb� , snaha) 

1 – výborný 
Má dobrý vztah k hudb� , p� kn�  
zpívá, je aktivní a sna�ivý. 

�ák má dobrý vztah k hudb� , p� kn�  zpívá, je 
aktivní a sna�ivý. 

2 – chvalitebný Rád zpívá, je sna�ivý. �ák rád zpívá, je sna�ivý. 

3 – dobrý 
Ke zp� vu pot�ebuje motivaci, se 
zájmem  (rád) poslouchá hudbu. 

�ák ke zp� vu pot�ebuje motivaci, se zájmem  
(rád) poslouchá hudbu. 

4 – dostate� ný 
Hudbu p�ijímá zatím pouze 
pasivn� . 

�ák hudbu p�ijímá zatím pouze pasivn� . 

5 – nedostate� ný Nemá zatím vztah k hudb� . �ák nemá zatím vztah k hudb� . 
 
6.2  Zásady pro stanovení celkového hodnocení �áka na vysv� d� ení v p� ípad�  pou�ití  
       slovního hodnocení nebo kombinace slovního hodnocení a klasifikace:  

PRAKTICKÁ ŠKOLA JEDNOLETÁ 
             
PÍLE A ZÁJEM O U � ENÍ 
1 – výborný U� í se sv� domit�  a se zájmem 
2 – chvalitebný U� í se sv� domit�  
3 – dobrý K u� ení a práci nepot�ebuje v� tších podn� t�  
4 – dostate� ný Malý zájem o u� ení, pot�ebuje stálé podn� ty 
5 – nedostate� ný Pomoc a pobízení k u� ení jsou neú� inné 
 

� ESKÝ JAZYK A LITERATURA 
1 – výborný � te jednoduchá slova Píše sám jednoduchá slova. 

2 – chvalitebný 
� te samostatn�  všechna písmena  
a slabiky. Píše samostatn�  všechna písmena a slabiky. 

3 – dobrý 
� te s dopomocí všechna písmena  
a slabiky. 

Píše sám jen n� která písmena, ale správn�  p�epíše  
i krátká slova. 

4 – dostate� ný 
� te s dopomocí jen n� která písmena 
a slabiky. 

Píše sám jen n� která písmena, správn�  p�epíše  
jen n� která krátká slova. 

5 – nedostate� ný U� ivo nezvládá. U� ivo nezvládá. 
 
 

OB� ANSKÁ VÝCHOVA RODINNÁ VÝCHOVA SOCIÁLNÍ DOVEDNOSTI 
ZDRAVÁ VÝ�IVA EKOLOGIE NAUKA O VA � ENÍ 

1 – výborný U� ivo chápe a správn�  reprodukuje. 
2 – chvalitebný U� ivu rozumí (na otázky správn�  odpovídá). 
3 – dobrý U� ivo � áste� n�  zvládá. 
4 – dostate� ný U� ivo zvládá jen s trvalou pomocí 
5 – nedostate� ný U� ivo nezvládá. 
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PRAKTICKÁ CVI � ENÍ - PRÁCE V DOMÁCNOSTI P � ÍPRAVA POKRM �  
RU� NÍ PRÁCE VÝTVARNÁ VÝCHOVA DRAMATICKÁ VÝCHOVA 

1 – výborný Je tvo�ivý zru� ný a pracovitý. 
2 – chvalitebný Je tvo�ivý pracuje s malou pomocí. 
3 – dobrý P�i práci vy�aduje vedení. 
4 – dostate� ný P�i práci pot�ebuje pomoc a vedení. 
5 – nedostate� ný Práce se mu neda�í. 
 

MATEMATIKA 
1 – výborný Po� ítá p�esn�  a pohotov� . 
2 – chvalitebný Po� ítá s drobnými chybami. 
3 – dobrý Po� ítá s pomocí. 
4 – dostate� ný Po� ítá jen s trvalou pomocí. 
5 – nedostate� ný U� ivo nezvládá. 
 

T� LESNÁ VÝCHOVA P� IZP� SOBENÉ  POHYBOVÉ  AKTIVITY 
1 – výborný Je obratný a sna�ivý. 
2 – chvalitebný Je mén�  obratný, ale sna�í se. 
3 – dobrý Sna�í se. 
4 – dostate� ný Je mén�  obratný, cvi� í s pomocí. 
5 – nedostate� ný P�i cvi� ení pot�ebuje velkou pomoc. 
 

OBSLUHA PO� ÍTA ��  

1 – výborný U� ivo zvládá. 
Praktická cvi� ení  na PC zvládá 
samostatn� . 

Projevuje snahu a zájem  
o p�edm� t. 

2 – chvalitebný Má lehké nedostatky 
v u� ivu. 

Praktická cvi� ení zvládá s � áste� nou 
asistencí. 

Projevuje zájem a snahu  
o p�edm� t. 

3 – dobrý Má nedostatky v u� ivu. Praktická cvi� ení zvládá pod vedením 
zájem o p�edm� t je malý.  

4 – dostate� ný U� ivo zvládá s obtí�emi. 
Praktická cvi� ení zvládá pouze 
s dopomocí a vedením. 

 

5 – nedostate� ný Nespolupracuje. 
U� ivo nezvládá ani s pomocí  
a vedením. 

 

 

HUDEBNÍ VÝCHOVA 
1 – výborný Má dobrý hudební sluch i rytmus, p� kn�  a rád zpívá. 
2 – chvalitebný Rád zpívá, má dobrý rytmus. 
3 – dobrý Rád zpívá a poslouchá hudbu. 
4 – dostate� ný Rád poslouchá hudbu. 
5 – nedostate� ný Nemá vztah k hudb�  a nespolupracuje. 
 

                                                                                                                                                                                        

7. Vzd� lávání  a hodnocení  �ák�  se speciálními vzd� lávacími pot� ebami  
                                                                                           

   �ákem se speciálními vzd� lávacími pot�ebami je �ák, který k napln� ní svých vzd� lávacích  
   mo�ností nebo k uplatn� ní a u�ívání svých práv na rovnoprávném základ�  s ostatními  
   pot�ebuje poskytnutí podp� rných opat�ení. Tito �áci mají právo na bezplatné poskytování  
   podp� rných opat�ení z vý� tu uvedeného v § 16 školského zákona.  
   Podp� rná opat�ení realizuje škola a školské za�ízení. Podp� rná opat�ení se podle organiza� ní,    
   pedagogické a finan� ní náro� nosti � lení do p� ti stup�� .  
   Podp� rná opat�ení prvního stupn�  uplat� uje škola nebo školské za�ízení i bez doporu� ení  
   školského poradenského za�ízení na základ�  plánu pedagogické podpory (PLPP).  
   Podp� rná opat�ení druhého a� pátého stupn�  lze uplatnit pouze s doporu� ením ŠPZ.  
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   Za� len� ní podp� rných opat�ení do jednotlivých stup��  stanoví P�íloha � . 1 vyhlášky  
   � . 27/2016 Sb. 
   Podp� rná opat� ení prvního stupn�  
   � editel školy rozhodne o poskytování podp� rných opat�ení prvního stupn�  bez doporu� ení 
   školského poradenského za�ízení i bez informovaného souhlasu zákonného zástupce. Tím není  
   dot� eno právo zákonného zástupce na informace o pr� b� hu a výsledcích vzd� lávání �áka (§ 21  
   školského zákona).  
   U� itel základní školy zpracuje plán pedagogické podpory, ve kterém bude upravena organizace  
   a hodnocení vzd� lávání �áka v� etn�  úpravy metod a forem práce projedná jej s �editelem školy. 
   Pokud by neposta� ovala podp� rná opat�ení prvního stupn�  (po vyhodnocení PLPP), doporu� í  
   �editel školy vyu�ít poradenské pomoci školského poradenského za�ízení za ú� elem posouzení  
   speciálních vzd� lávacích pot�eb �áka. 
   Podp� rná opat� ení druhého a� pátého stupn�  
   Podmínkou pro uplatn� ní podp� rného opat�ení 2. a� 5. stupn�  je doporu� ení školského 
   poradenského za�ízení a s informovaným souhlasem zákonného zástupce �áka. K poskytnutí 
   poradenské pomoci školského poradenského za�ízení dojde na základ�  vlastního uvá�ení 
   zákonného zástupce, doporu� ení �editele školy nebo OSPOD. 
   � editel školy ur� í pedagogického pracovníka odpov� dného za spolupráci se školským  
   poradenským za�ízením v souvislosti s doporu� ením podp� rných opat�ení �ákovi se speciálním     
   vzd� lávacími pot�ebami. 
   � editel školy zahájí poskytování podp� rných opat�ení 2. a� 5. stupn�  bezodkladn�  po obdr�ení  
   doporu� ení školského poradenského za�ízení a získání informovaného souhlasu zákonného  
   zástupce. 
   � editel školy pr� b� �n �  vyhodnocuje poskytování podp� rných opat�ení,nejmén�  však jedenkrát    
   ro� n� , v p�ípad�  souvisejících okolností � ast� ji. Ukon� ení poskytování podp� rného opat�ení  
   2. a� 5. stupn� , je-li z doporu� ení školského poradenského za�ízení z�ejmé, �e podp� rná   
   opat�ení 2. a� 5. stupn�  ji� nejsou pot�eba. V takovém p�ípad�  se nevy�aduje informovaný    
   souhlas zákonného zástupce, s ním se pouze projedná. 
 

   VZD� LÁVÁNÍ �ÁK �  NADANÝCH 
   Základní škola vytvá�í ve svém školním vzd� lávacím programu a p�i jeho realizaci podmínky 
   k co nejv� tšímu vyu�ití potenciálu ka�dého �áka s ohledem na jeho individuální mo�nosti. 
   Základní škola je povinna zajistit realizaci všech stanovených podp� rných opat�ení pro  
   podporu nadání podle individuálních vzd� lávacích pot�eb d� tí v rozsahu prvního a� � tvrtého   
   stupn�  podpory. 
 

  HODNOCENÍ �ák �  se speciálními vzd� lávacími pot� ebami  
 

1. U �áka se speciálními vzd� lávacími pot�ebami se p�i jeho hodnocení a klasifikaci p�ihlédne  
    k charakteru znevýhodn� ní. Vyu� ující respektují doporu� ení školského poradenského za�ízení   
    a uplat� ují je p�i klasifikaci a hodnocení �ák�  a také volí vhodné a p�im�� ené zp� soby  
    získávání podklad� .  
2. Zp� sob hodnocení a klasifikace �áka vychází ze speciálních vzd� lávacích pot�eb �áka  a   
    uplat� uje se ve všech vyu� ovacích p�edm� tech, ve kterých se projevuje znevýhodn� ní �áka. 
3. P�i zp� sobu hodnocení a klasifikaci �ák�  pedagogi� tí pracovníci zvýraz� ují motiva� ní slo�ku  
    hodnocení, hodnotí jevy, které �ák zvládl. P�i hodnocení se doporu� uje u�ívat r� zných forem  
    hodnocení, nap�. bodové ohodnocení, hodnocení s uvedením po� tu chyb apod.  
4. P�i hodnocení �ák�  se doporu� uje up�ednostnit širší slovní hodnocení. Zp� sob hodnocení  
    projedná t�ídní u� itel a výchovný poradce s ostatními vyu� ujícími.  
5. Vyu� ující respektuje doporu� ené zp� soby práce a hodnocení �áka, popsané v doporu� ení  
    školského poradenského za�ízení. Volí takové zp� soby prov�� ování znalostí �áka, ve kterých  
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     se co nejmén�  projevuje znevýhodn� ní (nap�. dopl� ování jev�  místo diktát� , ústní zkoušení     
     místo písemných prací � i naopak, zkrácený rozsah písemných prací,…).  
6. Podle druhu znevýhodn� ní vyu�ívá speciální metody, postupy, formy a prost�edky vzd� lávání  
    a hodnocení, kompenza� ní, rehabilita� ní a u� ební pom� cky, speciální u� ebnice a didaktické  
    materiály.  
7. � editel školy m� �e povolit, aby pro dít�  se speciálními vzd� lávacími pot�ebami byl  
    vypracován pro kterýkoliv p�edm� t nebo všechny p�edm� ty p�íslušnými vyu� ujícími   
    Individuální vzd� lávací plán, který se m� �e radikáln�  lišit od výuky v daném postupném  
    ro� níku, p�itom však bude poskytovat �ákovi v p�íslušných p�edm� tech ucelené a �ákem  
    zvládnutelné základy. Individuální vzd� lávací plány mají charakter smlouvy mezi vedením  
    školy, vyu� ujícím(i) a zákonnými zástupci �áka.  
    Individuální vzd� lávací plány jsou vypracovány ve spolupráci s výchovným poradcem,  
    t�ídním u� itelem, vyu� ujícími, školským poradenským za�ízením a zákonnými zástupci �áka.   
 8. V hodnocení se p�ístup vyu� ujícího zam�� uje na pozitivní výkony �áka, a tím na podporu  
     jeho poznávací motivace k u� ení namísto jednostranného zd� raz� ování chyb.  
  
Hodnocení nadaných d� tí, �ák �  a student�  
 

 1. � editel školy m� �e mimo�ádn�  nadaného �áka p�e�adit do vyššího ro� níku bez absolvování  
     p�edchozího ro� níku. Podmínkou p�e�azení je vykonání komisionální zkoušky z u� iva  
     nebo � ásti u� iva ro� níku, který �ák nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkoušek stanoví  
     �editel školy.  
2. Individuáln�  vzd� lávaný �ák koná za ka�dé pololetí zkoušky z p�íslušného u� iva, a to  
    ve škole, do ní� byl p�ijat k pln� ní povinné školní docházky. Nelze-li individuáln�    
    vzd� lávaného �áka hodnotit na konci p�íslušného pololetí, ur� í �editel školy pro jeho  
    hodnocení náhradní termín, a to tak, aby hodnocení bylo provedeno nejpozd� ji do dvou  
    m� síc�  po skon� ení pololetí. � editel školy zruší povolení individuálního vzd� lávání, pokud  
    �ák na konci druhého pololetí p�íslušného školního roku neprosp� l, nebo nelze-li �áka  
    hodnotit na konci pololetí ani v náhradním termínu.  
 
Metodický návod pro práci se �áky s r� znými druhy speciálních vzd� lávacích pot� eb 
 

Na naší st�ední  a základní škole jsou vzd� láváni �áci se speciálními vzd� lávacími pot�ebami –  
�áci s mentálním posti�ením r� zného stupn� , �áci s posti�ením t� lesným, smyslovým, �áci se  
soub� �ným posti�ením více vadami, �áci s poruchou autistického spektra (PAS), autisté a �áci  
se sociálním znevýhodn� ním.                                                                                                                            
�áci s mentálním posti�ením v kombinaci s t� lesným posti�ením vyu�ívají p�i výuce r� zné  
kompenza� ní a rehabilita� ní pom� cky, …                                                                                                                                        
�áci se zrakovým posti�ením, kte�í  nemohou  � íst b� �né písmo zrakem se u� í pou�ívat                           
p�i  vzd� lávání speciálních optických, rehabilita� ních, kompenza� ních i jiných pom� cek (jejich  
výb� r lze konzultovat s Tyfloservisem ), u� í se � íst a psát Braillovo bodové (hmatové) písmo, u� í   
se prostorovou orientaci a rozvíjí si samostatný pohyb, nácvik sebeobsluhy, nácvik sociálních  
dovedností (chování v r� zných spole� enských situacích a zp� sob kontaktu s pedagogy ve škole,  
se spolu�áky, s lidmi v doprav� , v obchodech,  apod.).                                                                                                                                                             
�áci, kte�í se nemohou dorozumívat b� �nou �e� í mají mo�nost vyu�ívat p�i výuce náhradních  
dorozumívacích prost�edk�  – alternativní a augmentativní zp� soby komunikace. V rámci 
speciáln�  pedagogické pé� e mohou navšt� vovat individuální logopedickou pé� i v rozsahu podle 
aktuálních pot�eb ka�dého �áka, která je poskytována z�izovatelem.  
Skupinová logopedická pé� e je sou� ástí školního vzd� lávacího programu (p�edm� t � e� ová 
výchova). Skupinovou výuku zajiš
 uje u� itel ve t�íd� . �áci  jsou vedeni k pou�ívání nov�  
navozené výslovnosti, u� í se aktivn�  naslouchat, reagovat pohotov�  na otázky, vyjad�ovat 
srozumiteln�  své myšlenky a názory. Osvojují si základní pravidla komunikace.  



Školní �ád SŠ a ZŠ DC 90, s.r.o. 

s t r .  37 | 89 
 

                                                                                                  
Výuka �ák�  s PAS a s autismem probíhá na základ�  vyu�ití TEACCH programu –  
 strukturalizace, individualizace a konkretizace. �áci se u� í r� zným sociálním dovednostem  
a chování  ve škole i mimo školu, v r� zných spole� enských situacích a zp� sob kontaktu s lidmi  
v doprav� , v obchodech,  apod. (viz. p� íloha � .2, str. …Metodické doporu� ení 	 . j. MSMT-
5217/2017-1) 
P�i vzd� lávání �ák�  se sociálním znevýhodn� ním, z odlišného sociálního a kulturního prost�edí,  
pedagogi� tí pracovníci vnímají a citliv�  usm� r� ují sociální klima ve t�íd� , pravideln�  efektivn�   
diagnostikují vztahy a pozice �áka ve skupin� , v� nují zvýšenou pozornost �ákovi ohro�enému  
 vylou� ením ze skupiny, pozitivn�  ovliv� ují procesy skupinové dynamiky a eliminují rizika jeho  
 vylou� ení z kolektivu t�ídy. 
 T�ídní u� itelé se v�dy sna�í navázat kontakt s domácím prost�edím �áka a získat rodi� e a  
 zákonné zástupce ke spolupráci v co nejlepším zájmu �áka. Pokud se odpovídající spolupráci  
 neda�í navázat, vyhledá škola prost�edníka (terénní sociální pracovník, odbor sociáln�  právní  
 ochrany d� tí, pracovník neziskové organizace poskytující sociální slu�by atp.). 
 Pedagogové si uv� domují, �e pokud �ák nemá dostate� nou podporu v rodinném zázemí, není  
 mo�né jej za to � init odpov� dným, ale je nezbytné vytvo�it podmínky pro to, aby tato  
 skute� nost co nejmén�  negativn�  ovliv� ovala jeho školní úsp� šnost. Pro všechny �áky škola  
 zajiš
 uje dostatek pom� cek a materiálního vybavení umo�� ujícího pozitivn�  rozvíjet  
 individuální p�edpoklady �ák� . Pozornost je v� nována komunika� ním dovednostem, jazykové  
 vybavenosti a aktivní slovní zásob�  �áka. Pedagogové ve spolupráci s logopedem, p�ípadn�  i  
 asistentem pedagoga se sna�í pomoci p�ekonávat p�ípadné znevýhodn� ní v této oblasti.                                                                                                                             
 �áci jsou do daného typu školy za�azováni podle svých schopností a mo�ností, na základ�   
 doporu� ení školského poradenského za�ízení - speciáln�  pedagogického centra a na �ádost  
 zákonných zástupc� .                                                                                                           
 N� kte�í �áci se vzd� lávají podle vypracovaných Individuálních vzd� lávacích plán�                                      
 (§18 „školského zákona“), které jim umo�� ují lépe se orientovat v dané problematice výuky.                                                                                                              
 P�i � innostech se vyu�ívají r� zné speciální metody, postupy a formy vzd� lávání, u� ební,  
 didaktické a kompenza� ní pom� cky, doporu� ení ŠPZ - SPC.                                                                                                                         
                                                                                                                                                                            
8.  Komisionální, opravné, rozdílové a záv� re� né zkoušky  
 

 Organizaci komisionálních zkoušek �eší tato legislativa:   
       Zákon � . 561/2004 Sb. o p�edškolním, základním, st�edním, vyšším odborném a jiném  
        vzd� lávání - § 52 a 53,  
        Vyhláška � . 48/2005 Sb. o základním vzd� lávání a n� kterých nále�itostech pln� ní povinné       
        školní docházky -  § 22 a 23. 
 

8.1. Komisionální p� ezkoušení �áka se koná v t� chto p�ípadech:                                                                                                           
a) na základ�  �ádosti zákonného zástupce nebo zletilého �áka o p�ezkoušení v p�ípad�   

                pochybností o správnosti  hodnocení p�i individuálním vzd� lávání  
                (Zákon � . 561/2004 Sb., § 41,  odst. 6);                                                                                                                                      
            b) na základ�  �ádosti zákonného zástupce nebo zletilého �áka o p�ezkoušení v p�ípad�   
                pochybností o správnosti hodnocení na konci  prvního nebo druhého pololetí                                
                (Zákon � . 561/2004 Sb., § 52, odst. 4);                                                                                                                              
            c) p�i pln� ní povinné školní docházky v zahrani� í (Vyhláška � . 48/2005 Sb., § 18 - 20);                                                             
            d) opravné zkoušky na konci druhého pololetí p�i spln� ní podmínek stanovených   
                Zákonem � . 561/2004 Sb., § 53 ZŠ, §69 SŠ                                                                                                            
 Komisi pro komisionální p�ezkoušení a opravné zkoušky (dále jen „p�ezkoušení“) jmenuje  
 �editel školy; v p�ípad� , �e je vyu� ujícím daného p�edm� tu �editel školy, jmenuje komisi  
 krajský ú�ad.  
 Komise je t�í� lenná a tvo�í ji:                                                                                                                                                                                         

a) p�edseda, kterým je �editel školy, pop�ípad�  jím pov�� ený u� itel; 
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b) zkoušející u� itel, jím� je vyu� ující daného p�edm� tu ve t�íd� , v ní� je �ák 

za�azen, pop�ípad�  jiný vyu� ující daného p�edm� tu; 
c) p�ísedící, kterým je jiný vyu� ující daného p�edm� tu nebo p�edm� tu stejné  

                           vzd� lávací oblasti stanovené vzd� lávacími programy a RVP.                                                                                                            

Výsledek p�ezkoušení stanoví komise hlasováním. 
Výsledek p�ezkoušení se vyjád�í slovním hodnocením nebo stupn� m prosp� chu.  
Výsledek p�ezkoušení ji� nelze napadnout novou �ádostí o p�ezkoušení.                                                                                                              
� editel školy sd� lí výsledek p�ezkoušení prokazatelným zp� sobem �ákovi a zákonnému zástupci 
�áka.  
�ák obdr�í prvopis vysv� d� ení s datem vykonání opravné zkoušky (v termínu p�edávání 
vysv� d� ení �ák obdr�í pouze výpis klasifikace).                                                                           
O p�ezkoušení se po�izuje protokol, který se stává sou� ástí dokumentace školy. Sou� ástí 
protokolu je obsah p�ezkoušení a písemné pln� ní úkol�  �áka, zadaných v pr� b� hu p�ezkoušení.                                                                                  
�ák m � �e v jednom dni vykonat p�ezkoušení pouze z jednoho p�edm� tu. Není-li mo�né �áka ze 
záva�ných d� vod�  ve stanoveném termínu p�ezkoušet, stanoví orgán jmenující komisi náhradní 
termín p�ezkoušení tak, aby k p�ezkoušení došlo v nejkratším mo�ném termínu.                                                                                                                              
Konkrétní obsah a rozsah p�ezkoušení stanoví �editel školy na základ�  návrhu vyu� ujícího 
daného p�edm� tu, a to v souladu se školním vzd� lávacím programem.                                                                                              
Pokud má zákonný zástupce nebo zletilý �ák pochybnosti o správnosti hodnocení , m� �e  
v p�ípad�  individuálního vzd� lávání do 8 dn�  (Zákon � . 561/2004 Sb., § 41, odst. 6) a v ostatních 
p�ípadech základního a st�edního vzd� lávání do 3 dn�  (Zákon � . 561/2004 Sb., § 52, odst. 4) 
písemn�  po�ádat o p�ezkoušení �áka. 
T�ídní u� itel zapíše do t�ídního výkazu poznámku o vykonaných zkouškách, doplní celkový 
prosp� ch a vydá �ákovi vysv� d� ení s datem poslední zkoušky  
 

8.2.  Opravné zkoušky 
 

Opravné zkoušky na škole koná: 
a) �ák ZŠ, který má nejvýše dv�  nedostate� né z povinných p�edm� t�  a zárove�  dosud  
    neopakoval ro� ník na daném stupni školy; 
b) �ák devátého ro� níku ZŠ, který na konci druhého pololetí neprosp� l nejvýše ze dvou  
    povinných p�edm� t� ; 

      c) �ák nekoná opravné zkoušky, jestli�e neprosp� l z p�edm� tu s výchovným zam�� ením; 
          � editel školy ur� í náhradní termín pro hodnocení, po projednání na � ervnové pedagogické   
          rad� , a to nejpozd� ji do konce p�íslušného školního roku, tj. do 31. srpna. 

     Není-li mo�né �áka hodnotit ani v náhradním termínu, �ák se za II. pololetí nehodnotí. 
�ák, který nevykoná opravnou zkoušku úsp� šn�  nebo se k jejímu konání nedostaví, neprosp� l.                     
Termín opravných zkoušek a konzultací �ák�  s p�íslušnými pedagogickými pracovníky stanoví 
�editel školy na � ervnové pedagogické rad� . �ák m� �e v jednom dni skládat pouze jednu 
opravnou zkoušku. Opravné zkoušky jsou komisionální. 
Ze záva�ných d� vod�  m� �e �editel školy �ákovi stanovit náhradní termín opravné zkoušky 
nejpozd� ji do 15. zá�í následujícího roku. Do této doby je �ák za�azen do nejbli�šího vyššího 
ro� níku, pop�ípad�  znovu do devátého (desátého) ro� níku. 
�ákovi, který konal opravnou zkoušku, se na vysv� d� ení uvede datum poslední opravné  
zkoušky v daném pololetí. 
T�ídní u� itel zapíše do t�ídního výkazu �ákovi, který koná opravnou zkoušku : 

Vykonávání opravné zkoušky (t�ídní výkaz - poznámka) 
�ák vykonal dne …………… opravnou zkoušku z p� edm� tu…………….s  prosp� chem……… 
 

Nedostavení se k opravné zkoušce (t�ídní výkaz – poznámka) 
�ák se bez � ádné omluvy nedostavil k vykonání opravné zkoušky, � ím� jeho prosp� ch v p� edm� tu 
…………………………………z� stává nedostate� ný.  
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8.3. Rozdílová zkouška  

Rozdílovou zkoušku koná: 
a) �ák, který p�echází do naší st�ední školy z jiné st�ední školy a pokud v rámci p�estupu 

dochází  ke zm� n�  oboru; 
b) �editel ur� í obsah, rozsah, termín a kritéria jejího hodnocení; 
c) t�ídní u� itel zapíše do katalogového listu �ákovi, který koná rozdílovou zkoušku: 
 

 Vykonání rozdílové zkoušky: 

     „�ák vykonal dne ……….. rozdílovou zkoušku z p� edm� tu……….s prosp� chem………….“. 

                                                                                                                                                                               
8.4. Záv� re� ná zkouška v oborech vzd� lávání,v nich� se dosahuje stupn�  st� edního vzd� lání   
    
Témata, obsah, formu, pojetí zkoušek a termíny jejich konání stanoví �editel školy.                                 
 Záv� re� né zkoušky koná:                                                                                                                                     
      - �ák PRAKTICKÉ ŠKOLY , pokud úsp� šn�  ukon� il poslední ro� ních st�edního vzd� lávání. 
 

 Záv� re� ná zkouška se skládá z � ásti praktické a teoretické:                                                                         
      1. praktická � ást                                                                                                                    

a) �editel stanoví 3 a� 5 témat, z nich� se pro skupinu �ák� , stanovenou �editelem, 
jedno vylosuje; 

b) zkouška trvá nejdéle 240 minut; 
     2. teoretická � ást je ústní                                                                                                                                                        

c) p�ed zahájením ústní zkoušky se �áci neú� astní vyu� ování po dobu 4 vyu� ujících;                                                 
d) �editel stanoví z odborných p�edm� t�  20 a� 30 témat; 
e) �ák si jedno vylosuje; 
f) v jednom dni nelze losovat dvakrát stejné téma; 
g) p�íprava ke zkoušce trvá nejmén�  15 minut; 
h) zkouška trvá nejdéle 15 minut. 

  Záv� re� ná zkouška má komisionální charakter a je ve�ejná.                                                                    
  Záv� re� ná zkouška se koná v � ervnu. P�esný termín stanoví �editel. 
  Zkušební komisi tvo� í: 

               a) stálí � lenové – p�edseda, místop�edseda a t�ídní u� itel zkoušených �ák� ; 
              b) další � lenové – u� itel odborných p�edm� t�  a p�ísedící. 

  Místop�edsedu a � leny jmenuje �editel školy do 15. b�ezna p�íslušného školního roku.                          
  P�edsedu jmenuje do konce února p�íslušného školního roku krajský ú�ad.                                                   
  Jmenování je platné i pro opravné a náhradní zkoušky. 
       
8.5.  Záv� re� ná zkouška v oborech vzd� lávání, v nich� se dosahuje stupn�  st� edního  
        vzd� lání s výu� ním listem 
                                                                                                                                                                  

 Od roku 2014/2015 skládají všichni absolventi u� ebních obor�  záv� re� né zkoušky podle 
jednotného zadání, která se p�ipravují pro ka�dý obor s výu� ním listem. Škola je povinna tato 
zadání vyu�ít p�i svých záv� re� ných zkouškách. Témata všech obor�  jsou pr� b� �n �  
aktualizována podle pot�eby. 
V p�ípad�  �ák�   s p�iznanými podp� rnými opat�eními, tedy pro �ák�  s mentálním, zrakovým, 
sluchovým � i t� lesným posti�ením nebo pro �áky s vývojovými poruchami apod., kterým ŠPZ 
doporu� ilo úpravu podmínek konání záv� re� né zkoušky, musí toto doporu� ení škola respektovat. 
Záv� re� né zkoušky koná:    
     - �ák ODBORNÉHO U� ILIŠT � , pokud úsp� šn�  ukon� il poslední ro� ník st�edního  
         vzd� lávání. 
 Záv� re� ná zkouška se skládá z � ásti písemné, praktické z odborného výcviku a ústní.                       
 Jednotlivé zkoušky se konají ve výše uvedeném po�adí: 
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1. Písemná zkouška: 

a) �editel vybere 3 témata z jednotného zadání, z nich� si �ák jedno zvolí; 
b) trvá nejdéle 240 minut.  

2. Praktická zkouška z odborného výcviku: 
a) témata z jednotného zadání vybere �editel školy; 
b) �ák si jedno téma vylosuje; 
c) trvá 1 den, nejvýše 7 hodin; 
d) za jednu hodinu se pova�uje doba 60 minut. 

3. Ústní zkouška: 
              a) �editel vybere 25 a� 30 témat z jednotného zadání; 

                   b) �ák si jedno vylosuje; 
                   c) p�íprava na zkoušku trvá nejmén�  15 minut (je-li sou� ástí tématu grafické  
                       nebo písemné �ešení m� �e p�edseda zkušení komise dobu p�ípravy prodlou�it  
                       o dalších 15 minut); 
                   d) zkouška trvá nejdéle 15 minut; 
                   e) v jednom dni nelze losovat dvakrát stejná témata. 

 Záv� re� ná zkouška má komisionální charakter a je ve�ejná s výjimkou písemné zkoušky. 
 Záv� re� ná zkouška se koná v � ervnu. P�esné termíny stanoví �editel. 
 Zkušební komisi tvo�í:                                                                                                                                                     

a) stálí � lenové – p�edseda, místop�edseda a t�ídní u� itel zkoušených �ák� ; 
b) další � lenové – u� itel odborného výcviku, u� itel odborných p�edm� t�  a odborník 

z praxe.(To je � lov� k, který vykonává � innost v daném nebo p�íbuzném oboru). 
  Místop�edsedu a � leny jmenuje �editel školy.                       
  P�edsedu jmenuje do konce února p�íslušného školního roku krajský ú�ad.                                         
  Jmenování je platné i pro opravné a náhradní zkoušky. 
 

Klasifikace a hodnocení záv� re� né zkoušky 
 

Klasifikace jednotlivých zkoušek se provádí podle následující stupnice: 
                1 – výborný 
                2 – chvalitebný 
                3 – dobrý 
                4 – dostate� ný 
                5 – nedostate� ný 
 

 O klasifikaci �áka z jednotlivých zkoušek rozhoduje zkušební komise hlasováním.                                          
 P�i rovnosti hlas�  rozhoduje hlas p�edsedy zkušební komise. 
 V p�ípad� , �e organizace a délka písemné nebo praktické zkoušky vylu� uje stálou p�ítomnost    
 zkušební komise p�i zkoušce, navrhuje klasifikaci této zkoušky zkušební komisi ten � len    
 komise, který byl zkoušce p�ítomen.                                                                                                                                         
 

 Celkové hodnocení 
 

 Do celkového hodnocení záv� re� né zkoušky se zapo� ítává klasifikace všech zkoušek záv� re� né  
 zkoušky.                                                                                                                                          
 Celkové hodnocení �áka u záv� re� né zkoušky provádí zkušební komise podle této stupnice: 
 

a) prosp� l/a s vyznamenáním, jestli�e celkový pr� m� r klasifikace �áka u záv� re� né 
zkoušky není vyšší ne� 1,5;  

b) prosp� l/a, jestli�e �ák nemá z �ádné zkoušky záv� re� né zkoušky stupe�  prosp� chu                             
           5  -  nedostate� ný; 

c) neprosp� l/a, jestli�e �ák má z n� které zkoušky záv� re� né zkoušky stupe�  prosp� chu                         
5 - nedostate� ný;                                                                                                                                                            

  Hodnocení písemné a praktické zkoušky se �ák� m oznámí nejpozd� ji 1 týden p�ed zahájením  
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  ústní zkoušky. 
  Celkové hodnocení jednotné záv� re� né zkoušky v� etn�  hodnocení jednotlivých zkoušek 
oznámí    
  �ákovi p�edseda zkušební komise v den, ve kterém �ák tuto zkoušku ukon� il.                                                          
  � ádn�  vypln� ný protokol o konání jednotné záv� re� né zkoušky ulo�í t�ídní u� itel do 
dokumentace. 
 

8.6. Opravné a náhradní zkoušky 
 

  Termíny opravných zkoušek stanoví �editel školy. Termíny náhradních zkoušek stanoví  
  zkušební komise. A to v zá�í a v prosinci.                                                                                                                    
  �ák, který ukon� í poslední ro� ník vzd� lávání nejpozd� ji do 31. srpna p�íslušného školního  
  roku, koná záv� re� nou zkoušku v m� síci zá�í následujícího školního roku.                                                                             
  Termíny zve�ejní �editel školy nejmén�  2 m� síce p�ed konáním zkoušek. 
 

8.7. Vydávání záv� re� ných vysv� d� ení a výu� ních list�  
 

  �ák � m, kte�í úsp� šn�  vykonali jednotnou záv� re� nou zkoušku, vydá škola nejpozd� ji do 7 dn�     
  od záv� re� né  porady zkušební komise vysv� d� ení o záv� re� né zkoušce (u PŠ)  nebo   
  vysv� d� ení o záv� re� né  zkoušce a výu� ní list (u OU). 
 
9.   Další ustanovení (§ 15 „školský zákon“) 
 

       - Hodnocení �ák� , kte�í nejsou ob� any 	 R 
       - Odlišnosti pro zkoušky p�i pln� ní povinné školní docházky v zahrani� í 
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� ÁD   UBYTOVACÍHO   ZA � ÍZENÍ   ŠKOLY  ( INTERNÁTU) 
 

Internát je výchovné za�ízení, které �ák� m poskytuje ubytování, stravování, dbá o kvalitní nápl�    
jejich volného � asu, dodr�ování hygienických návyk� , po�ádku, dobrovolné a nenucené kázn� ,    
upev� ování sebeobslu�ných dovedností. Mezi hlavní cíle pat�í výchova k respektování a  
prohloubení znalostí Listiny práv a svobod.  
Za výchovu a bezpe� nost �ák�  na internát�  odpovídají kvalifikovaní vychovatelé.                               
Ti shroma�� ují informace o sv�� ených �ácích, sna�í se pozitivn�  formovat jejich osobnost                  
a rozvinout ji na optimální mo�nou úrove� . Veškerou práci koordinuje a �ídí vedoucí 
vychovatelka. 
Na pokoje jsou �áci rozd� leni podle pohlaví. 
B� hem volno� asových aktivit jsou d� leni podle pot�eby, nej� ast� ji do dvou skupin. 
Ubytovací �ád zohled� uje zásady ochrany zdraví �ák�  i zam� stnanc�  jak to po�aduje zákon     
 o ochran�  zdraví. Všechny sou� ásti upravují re�im dne, re�im stravování v� etn�  pitného re�imu           
 a podmínky pro pohybové aktivity a otu�ování podle v� kových a fyzických mo�ností �ák� . 
 Re�im dne na internát�  je sestaven tak, aby byl v harmonii s výkonnostní k�ivkou �ák�   
 v pr� b� hu dne. V hlavních bodech se musí dodr�ovat, ale vychovatel� m jsou umo�n� ny drobné   
 p�esuny podle aktuálních situa� ních podmínek �ák�  (po� así, psychická nebo fyzická únava,…   
 atd.). 
 

 Re�im dne 
 

 NED� LE 
             Od 19.15                p�íjezdy �ák�  dle individuální domluvy se ZZ 
POND� LÍ 
      6.00 – 7.00                    budí� ek, hygiena, úklid pokoj�  
      7,00 – 7.15                   snídan�  
            od 7.20                   p�edání �ák�  do t�íd 
            do 7.45                    p�íjezdy �ák�  
    20.00 – 21.45    studium, odpo� inková � innost 
    22.00     ve� erka      
 ÚTERÝ A� � TVRTEK 
      6.00 – 7.15  budí� ek, ranní hygiena, úklid pokoj�  
      7.15 – 7.45  snídan�  
      7.45              odchod do školy a dílen 
      12.00 – 13.00  ob� d 
      asi 13.40   p�íchod na internát 
      13.40 – 14.30  odpo� inková � innost, p�íprava do školy 
      14.30 – 15.00  sva� ina 
      15.00 – 17.30  vycházky, pobyt venku, t� lovýchovná a sportovní � innost, 
    individuální  p�íprava do školy 
      17.30 – 18.00  ve� e�e 
      18.00 – 21.00  ve� erní hygiena 
      18.00 – 22.00  zájmová a odpo� inková � innost 
      22.00   ve� erka, no� ní klid 
  PÁTEK 
      12.30 – 15.30  odjezdy dom�  
 

  Komunikace se zákonnými zástupci probíhá p�i p�ejímání a p�edávání �ák�  na za� átku a konci  
  týdne. Dále ke komunikaci vyu�íváme školní dení� ky. Rodi� e, zákonní zástupci �ák�  mají  
  rovn� � mo�nost telefonické komunikace. �áci na internát p�ijí�d � jí s rodi� i, zákonnými  
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  zástupci nebo sami v ned� li ve� er nebo v pond� lí ráno. V odjezdové dny mohou odcházet  
  samostatn�  pouze ti �áci, kte�í k tomu mají písemný souhlas rodi��  nebo zákonných zástupc� . 
  Všední den �ák� m za� íná v 6.00 hod. Na osobní hygienu, její� dodr�ování se musí d� sledn�   
  hlídat, a úklid pokoje mají zhruba hodinu. Potom se jdou nasnídat a odchází do výuky, odkud  
  zase p�ichází internát. 
  Po p�íchodu �ák�  na internát následuje odpo� inková a rekrea� ní � innost p�izp� sobená nálad�   
  a aktuálnímu stavu �ák� . 
  Další hodina je v� novaná individuální p�íprav�  do školy, která probíhá a� do sva� iny. 
  Po sva� in�  je doba ur� ená k zájmovým � innostem �ák� , které mohou být individuální                        
  � i organizované. 
  Mezi p� l šestou a p� l sedmou je ve� e�e. Strava, kterou �áci  na  internát�  dostávají p� tkrát   
  denn� , je pestrá. Po ve� e�i se �áci v� nují ve� erní osobní hygien�  a úklidu osobních v� cí, p�i  
  kterých je d� le�itý osobní dohled vychovatel� . 
  Podle únavy odchází spát. Ve� erka a no� ní klid je ve 22.00 hodin. 
  Na internát�  jsou ubytováni �áci s r� zným typem posti�ení. V� tšinou se jedná o posti�ení  
  v rozmezí lehkého a� st�edn�  t� �kého stupn�  mentální retardace a kombinovaná posti�ení. 
 

   Základní ustanovení 
1) O p�ijetí na internát �ádají �áci formou písemné �ádosti na p�edepsaném tiskopise; �ádost 

projedná vedoucí internátu na základ�  dokumentu Podmínky pro p�ijetí na internát; 
kone� né rozhodnutí vydává �editelka školy. 

       2)  P�ijetí je potvrzeno písemnou smlouvou, která je závazná pro ob�  strany. 
       3)  Na internát m� �e být p�ijat �ák, který spl� uje tyto podmínky: 

a) nemá mo�nost dojí�d� t nebo tato mo�nost je zásadn�  omezena; 
b) �ákova rodina se momentáln�  nachází v kritické situaci a není schopna zajistit  
    nezbytnou pé� i o n� j. 

       4) �ák musí dodr�ovat ubytovací �ád. 
       5) Na ubytování na internát�  a související slu�by není právní nárok a jsou poskytovány   
           v rámci mo�nosti školy a DC 90 o.p.s. 
 

   Práva a povinnosti 
 

1) Ubytovaný má právo 
a) pou�ívat p�id� lenou místnost s p�íslušenstvím a vybavením po dobu stanovenou 

smlouvou; 
b) pou�ívat veškeré za�ízení vy� len� né pro internát v ubytovací � ásti „Domu P. Pittra "; 
c) podávat návrhy a stí�nosti prost�ednictvím vychovatel� ; 
d) aktivn�  se podílet na vytvá�ení plán�  volno� asových aktivit; 
e) ubytovaný má právo na soukromí a všichni (spolubydlící i vychovatelé) jsou nuceni            

toto právo respektovat; 
f) �áci mají v p�ípad�  pot�eby právo obrátit se svými stí�nostmi a p�ipomínkami na 

vedoucího internátu; ten všechny stí�nosti a p�ání �ádn�  prošet�í; 
 

2) Povinnosti ubytovaného 
a) opustit prostory internátu pouze se souhlasem vychovatele a s konkrétním ur� ením � asu 

návratu; 
b) za veškerý sv� j majetek (mimo v� cí, které si nechá uschovat v trezoru  ve vychovateln� ) 

si �ák zodpovídá sám. Doporu� ujeme proto nebrat na internát cenné p�edm� ty  a všechny 
v� ci z�eteln�  ozna� it, aby nedošlo k omylu p�i hledání p� vodního majitele; 

c) chovat se dle zásad, �e všichni mají stejná práva a povinnosti, chovají se mezi sebou 
p�átelsky, vzájemn�  si ve všem pomáhají a jsou k sob�  tolerantní; 
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d) nevyjad�ovat se hrub� , navzájem si nenadávat a neurá�et, jakákoliv forma šikany je 

naprosto nep�ípustná; 
e) �ídit se pokyny vychovatele; 
f) dodr�ovat pravidla bezpe� nosti a po�ární p�edpisy, chránit zdraví vlastní a svých 

spolubydlících; 
g) udr�ovat po�ádek a � istotu na pokoji, v soc. za�ízení, v p�edsíni a ostatních spole� ných 

prostorách; 
h) odpovídat za inventá� pokoje a p�id� leného prostoru a za zap� j� ený majetek školy a DC 

90 o.p.s; 
i) šet�it veškerý majetek, elektrickou energii a vodu; 
j) nep�emís
 ovat nebo odnášet za�ízení internátu bez v� domí vychovatele, okam�it�  hlásit 

jeho jakoukoli závadu, ztrátu nebo zni� ení; 
k) uhradit ve stanoveném termínu vzniklou škodu zp� sobenou nedbalostí nebo úmyslným 

poškozením majetku Internátu; 
l) nevyhazovat �ádné p�edm� ty z oken; 
m) p�ezouvat se; 
n) chodit �ádn�  a � ist�  oble� en; 
o) l� �koviny p�es den ukládat do úlo�ných prostor v pokoji; 
p) nevylepovat v prostorách Internátu fotografie, plakáty apod.; 
q) plnit základní hygienické po�adavky, tj. denn�  se umývat (nejpozd� ji do 21.00 h), � istit si 

zuby, mýt si ruce p�ed jídlem a po pou�ití WC, m� nit si prádlo; 
r) zákaz donášet a po�ívat alkoholické nápoje a jiné toxické látky (a to i b� hem vycházek); 
s) zákaz nošení a ší�ení sexografie a jiných erotických pom� cek; 

 Zákonní zástupci jsou povinni informovat internát o p�ípadné absenci �áka. Stejn�  tak  se   
 i postarají o odhlášení stravy a ubytování, jeliko� to nepat�í mezi povinnosti vychovatel� .  
 Strava se odhlašuje den p�edem,  a to do 10,00 hod. na tel. 585 411 104 (kuchy� ). 
 P�i nesrovnalosti v platb�  volejte pí. Onderkovou 585 411 104, 721 428 115. 
 

 Bezpe� nostní a protipo�ární pravidla 
a) ka�dý ubytovaný se musí chovat tak, aby neohro�oval své zdraví a �ivot ani svých 

spolubydlících; 
b) musí okam�it�  upozornit vychovatele na všechny závady a nedostatky, které mohou 

ohrozit zdraví a bezpe� nost ostatních nebo zp� sobit po�ár; 
c) ka�dý ubytovaný se zú� astní školeni POZ a PO a je pravideln�  seznamován s touto 

problematikou se zam�� ením na ubytování na internát�  a �ídí se evakua� ním plánem 
PO; 

d) ubytovaný zásadn�  nesmí: 
1. pou�ívat vlastní elektrické spot�ebi� e bez souhlasu; 
2. elektrické va�i� e mimo místo k tomu ur� ené; 
3. kou�it a manipulovat s otev�eným ohn� m (zákaz pou�ívání sví� ek); 
4. zasahovat do elektrické  sít� , spot�ebi��  a po�árních hlási�� ; 
5. donášet a p�echovávat v� ci ohro�ující zdraví a bezpe� nost (chemikálie, 
     výbušniny, zbran�  bodné, se� né a st�elné);   
6.  zamykat se na pokojích; 
7. naklán� t se u oken a vystupovat na st� l; 
8. pou�ívat výtah zbyte� n�  a jakkoliv jej poškozovat; 
9. manipulovat s ru� ními hasi� skými p�ístroji; 
10. bezú� eln�  se zdr�ovat v kuchy� ce; 
11. vstupovat bez svolení do prostor v budov� , které nejsou sou� ástí 

ubytovacího za�ízení.  
      Dále mají zákonní zástupci povinnost informovat vychovatelky o medikaci �ák� , p�ípadn�                   
      o jejich zm� nách.  
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      Další povinnost zákonných zástupc�  je seznámit se s Ubytovacím � ádem a svým podpisem  
      potvrdit souhlas s tímto �ádem. 
      Mezi práva zákonných zástupc�  pat�í p�edevším mo�nost vyjád�it se k chodu Internátu,                        
      a to jak organiza� nímu, tak i k volno� asovým aktivitám, na jejich� plánování  a konání se  
      mohou aktivn�  podílet. 
     Telefonní � íslo na internát: 585  411 104. 
 

 
  Ano, byl/a jsem seznámen/a s Ubytovacím �ádem internátu DC 90.  
 

__________________________________________________ 
(podpis zletilého �áka/�ákyn�  � i zákonného zástupce a datum) 
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� ÁD PRO ZÁJMOVÉ VZD � LÁVÁNÍ �ÁK �  (ŠKOLNÍ  DRU�INY)  

 

V souladu se zn� ním zákona � . 561/2004 Sb. o p�edškolním , základním, st�edním, vyšším 
odborném a jiném vzd� lávání (školský zákon), § 30, odst.1, vydávám �ád pro zájmové 
vzd� lávání �ák�  (školní dru�iny): 
 

Obsah:  
I. Všeobecné ustanovení 
II.   Organizace a provoz zájmového vzd� lávání (školní dru�iny) 
III.   Re�im zájmového vzd� lávání (školní dru�iny) 
IV. Dokumentace zájmového vzd� lávání (školní dru�iny)  

 

I. VŠEOBECNÉ USTANOVENÍ  
 

� innost zájmového vzd� lávání (školní dru�iny – dále jen ŠD ) 
 

a) Školní dru�ina poskytuje zájmové vzd� lávání �ák� m školy. 
b) Zájmové vzd� lávání (ŠD) vykonává � innost ve dnech školního vyu� ování . 

          Po projednání m� �e �editelka školy povolit � innost zájmového vzd� lávání i v dob�   
          školních prázdnin pro rodi� e, zákonné zástupce, kte�í jsou zam� stnáni (omezený provoz).  

c) Zájmové vzd� lávání (ŠD) se organizuje p�edevším pro ú� astníky p�ihlášené k pravidelné 
denní docházce. 

d) 	 innost zájmového vzd� lávání (ŠD) se uskute�� uje :   
- pravidelnou výchovou, vzd� lávací, zájmovou a tématickou rekrea� ní � inností nespojenou  
  s pobytem mimo místo, kde škola vykonává � innost školského za�ízení pro zájmové  
  vzd� lávání,  
- vyu�itím otev�ené nabídky spontánních � inností. 

     e)  Zájmové vzd� lávání - ŠD  umo�� uje ú� astník� m odpo� inkové � innosti . 
 

II. ORGANIZACE A PROVOZ ZÁJMOVÉHO VZD � LÁVÁNÍ ( ŠD) 
 

1. P� ihlašování, odhlašování �áka  
 

a) �áka do zájmového vzd� lávání (ŠD) p�ihlašuje rodi� , zákonný zástupce p�edáním �ádn�  
vypln� ného zápisového lístku s uvedením rozsahu docházky a zp� sobu odchodu �áka                      
ze zájmového vzd� lávání - p�ihlášky eviduje vychovatelka.  

b) O p�ijetí �áka k � innosti zájmového vzd� lávání (ŠD) rozhoduje �editelka školy                     
na základ�  vypln� ných nále�itostí v písemné p�ihlášce a kritérií pro p�ijetí ( ŠD - �áci                     
pouze prvního stupn� , zam� stnanost obou rodi�� , celotýdenní docházka v plném re�imu). 

c) � editelka školy m� �e povolit – ze záva�ných d� vod�  , s ohledem na kapacitu zájmového 
vzd� lávání (ŠD) a v � asovém omezení maximáln�  do 14.00 hodin – navšt� vovat zájmové 
vzd� lávání (ŠD) i jiným �ák� m,  jejich� rodi� , zákonní zástupci nemohou své d� ti 
vyzvednout po výuce ze záva�ných  d� vod�  – písemná �ádost. 

d) Odhlášení �áka z docházky do � inností zájmového vzd� lávání (ŠD) oznámí rodi� e, 
zákonní zástupci den dop�edu vychovatelce zájmového vzd� lávání (ŠD). 

e)  O vylou� ení z docházky do zájmového vzd� lávání (ŠD)  rozhodn�  �editelka školy  
             na základ�  návrhu vychovatelky zájmového vzd� lávání (ŠD) a po projednání  
             v pedagogické rad� .  
            Rozhodnutí o vylou� ení ze zájmového vzd� lávání (ŠD, ŠK)  sd� lí �editelka školy   
            rodi�� m, zákonným zástupc� m �áka  písemn�  s pat�i� ným zd� vodn� ním.  
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  2. Provoz zájmového vzd� lávání (ŠD)  
 

  Provozní doba zájmového vzd� lávání - ŠD:  
 

                                Pond� lí   6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod. 
                                Úterý      6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod. 
                                St�eda     6.30 -  7.45     11.45 - 16.00 hod. 
                                	 tvrtek   6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod. 
                                Pátek      6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod. 
 

a) V dob�  prázdnin nebo mimo�ádného volna není � innost zájmového vzd� lávání (ŠD)   
zajišt� na. 

            Ve výjime� ných p�ípadech lze povolit, pokud je po� et p�ihlášených �ák�  vyšší ne� 4. 
b) Výchovn�  vzd� lávací práce a další � innosti v zájmovém vzd� lávání (ŠD) probíhají podle 

Školního vzd� lávacího programu pro zájmové vzd� lávání, rozvrhu � inností a re�imu, 
který schvaluje �editelka školy.  

c) Vyu� ovací jednotka ve výchovn�  vzd� lávací práci zájmového vzd� lávání (ŠD) je 60 
minut.  

d) Zájmové vzd� lávání (ŠD) probíhá v místnostech  I. patra školy, pop�ípad�  v p�ilehlých 
prostorách školy (t�ídy, zahrada,…)  

e) Napl� ování odd� lení:  
1. odd� lení zájmového vzd� lávání (ŠD) se napl� ují nejvýše do po� tu 16 �ák� ;  
2. nejvyšší po� et �ák�  (ŠD) na 1 pedagogického pracovníka je 4 - 6 denn�  

p�ítomných; 
3. limit pro po� et je dán mírou bezpe� nosti a ochrany �áka ve školní dru�in� .  

 

    3. Docházka do zájmového vzd� lávání - ŠD 
 

       a)  Budova školy je zp�ístupn� na �ák� m k docházce do � inností zájmového vzd� lávání (ŠD) 
1. v ranním provozu od 6.30 hod.; 
2. v odpoledním provozu vstupují �áci do ŠD od 11.45 do 12.30 hod.. 

       b)  �ák vstupuje do � inností zájmového vzd� lávání (ŠD)   v nahlášeném re�imu, který je   
            uveden rodi� i, zákonným zástupcem na zápisovém lístku. Z neú� asti v zájmovém  
            vzd� lávání (ŠD)  jsou rodi� e, zákonní zástupci povinni �áka  omluvit. 

c) Nep�ítomnost �áka v zájmovém vzd� lávání (ŠD) je omluvena nep�ítomností �áka ve 
škole  (postup dle školního �ádu), pokud je �ák vyzvednut rodi� i, zákonnými zástupci 
z vyu� ování, ohlásí vychovatelce tuto skute� nost t�ídní (p�edávající) u� itel. Omluva je 
písemná nebo telefonická.  

       d)   Uvoln� ní z denní � innosti zájmového vzd� lávání (ŠD) je jen na základ�  písemného  
             sd� lení RODI	 E, zákonného zástupce a s osobním vyzvednutím �áka.  
        e)   Re�im vyzvedávání �áka z � inností zájmového vzd� lávání (ŠD) : 

1. po ukon� ení vyu� ování dle rozvrhu hodin zapsaného �áka; 
2. dále od 14.00 do 16.00 hod. z d� vodu nenarušení plánovaných � inností. 

f) Do odpoledního provozu zájmového vzd� lávání (ŠD) jsou p�ihlášení �áci p�edáváni  
      vychovatelkám zájmového vzd� lávání (ŠD)  p�ímo vyu� ujícím po ukon� ení �ádné výuky                
      � i jiné � innosti organizované školou. P�edávající p�i p�edání sd� lí po� et p�edávaných   
      �ák�   a oznámí d� vod nep�ítomnosti zapsaných �ák�  zájmového vzd� lávání (ŠD) .  

            V p�ípad�  nep�ítomnosti vychovatelky zájmového vzd� lávání (ŠD) plní u� itel funkci   
            pedagogického dozoru nad  �áky zájmového vzd� lávání (ŠD)  a sou� asn�  situaci oznámí  
            zastupující vychovatelce zájmového vzd� lávání (ŠD).  
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g) P�i nevyzvednutí �áka rodi� em, zákonným zástupcem z � innosti zájmového vzd� lávání     

(ŠD) do konce stanovené provozní doby zájmového vzd� lávání (ŠD) má vychovatelka 
p�ístup k telefonu. Dle telefonické domluvy s rodi� em, se  zákonnými zástupci vy� ká 
s �ákem a� do p�íchodu rodi� e, zákonného zástupce nebo ur� ené kontaktní osoby, která je    
zapsána na zápisním lístku.  

            Není-li nikdo ze zákonných zástupc� , rodi��  � i uvedených kontaktních osob k zasti�ení,   
            sd� lí situaci �editelce školy, event. policii.  
 

4. Pravidla chování �ák�  p� i � innostech zájmového vzd� lávání (ŠD) 
 

a) �áci se �ídí pokyny vychovatelky zájmového vzd� lávání (ŠD), pravidly vnit�ního �ádu 
zájmového vzd� lávání (ŠD) a školního �ádu.  

b) Bez v� domí vychovatelky �ák neopouští místnosti zájmového vzd� lávání (ŠD).  
c) Doba pobytu ve ŠD se �ídí údaji na zápisním lístku. 
d)  Osobní v� ci má ka�dý �ák uzav�eny v šatn�  v p�id� lené sk�í� ce.  

             P�ípadnou ztrátu � i zám� nu hlásí �ák nebo rodi� , zákonný zástupce ihned vychovatelce  
             zájmového vzd� lávání (ŠD).  

e) K hrám, hra� kám, knihám atd. se �áci chovají ohledupln�  a šetrn� . Úmyslné poškození               
nebo zni� ení herního zázemí � i vybavení nahradí, event. opraví rodi� e, zákonní zástupci.     

f) Do hodnocení chování �áka se zapo� ítávají i projevy chování v � innostech zájmového 
vzd� lávání (ŠD)  - platí i zde ustanovení vyhlášky o základní škole.  

g) Pokud �ák soustavn�  narušuje � innosti zájmového vzd� lávání (ŠD), opakovan�  porušuje  
      vnit�ní �ád zájmového vzd� lávání (ŠD) a školní �ád, m� �e být z rozhodnutí �editelky  
      školy  z docházky do zájmového vzd� lávání (ŠD) vylou� en.  
 

  5. Bezpe� nost a ochrana zdraví �ák�  zájmového vzd� lávání (ŠD) 
a) Bezpe� nost a ochranu zdraví �ák�  p�i � innostech zajiš
 uje vychovatelka ŠD a p�ítomní 

pedagogové ve své skupin�  metodicky správným a plánovitým výb� rem � inností  
            v jednotlivých zam� stnáních.  

b) Veškeré zjišt� né nedostatky vychovatelka nebo pedagogický dozor nahlásí vedení školy.  
c) P�i úrazu �áka zvá�í vychovatelka vá�nost poran� ní, které bu�  ošet�í sami, zavolají 

rodi� e, zákonné zástupce, v p�ípad�  nutnosti léka�skou pomoc.  
d) �ák je povinen okam�it�  hlásit vychovatelce ka�dé zran� ní, které vzniklo p�i � innostech        

v zájmovém vzd� lávání (ŠD).  
            Ka�dé zran� ní v zájmovém vzd� lávání (ŠD) je nutné zapsat do KNIHY ÚRAZ� . 

e) B� hem provozu v zájmovém vzd� lávání (ŠD) nevstupují z hygienických a 
bezpe� nostních d� vod�  rodi� e, zákonní zástupci � i jimi pov�� ené osoby do výchovných 
prostor školy, ŠD.  

           Komunikace s vychovatelkou probíhá osobn�  u vchodu do budovy školy.  
           Další individuální pohovory mohou probíhat na základ�  osobní domluvy, v  rámci  
           t�ídních sch� zek a konzultací.  

f) Pedagogi� tí zam� stnanci i �áci v zájmovém vzd� lávání (ŠD) se dále �ídí ve svém 
chování, povinnostech a právech ustanoveními školního �ádu.  

   
   6. Pitný re�im  

a) Pitný re�im zajiš
 uje vychovatelka zájmového vzd� lávání (ŠD) nápoji, které si �áci 
p�inesou, pop�. nápoji ze školní jídelny - výdejny (p�edevším v jarních a letních 
m� sících).  

 

   7. Nep� ítomnost zam� stnance  
a) P�i krátké nep�ítomnosti vychovatelky (náhlá nezbytná nep�ítomnost v pr� b� hu dne) je 

mo�né spojit skupiny tak, aby v jednom odd� lení nep�esáhl po� et d� tí 8.  
            Vychovatelka daného odd� lení p�izp� sobí � innost tomuto po� tu.  
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            S touto situací je v�dy obeznámeno vedení školy.  

b) P�edem známá nep�ítomnost vychovatelky p�esahující l den je �ešena vedením školy                
a to zajišt� ním zastupování. 

8. Podmínky pro hygienické a bezpe� né p� sobení zájmového vzd� lávání (ŠD): 

a) vhodná struktura re�imu �ák�  v zájmovém vzd� lávání (ŠD) s dostatkem relaxace a 
aktivního pohybu dané re�imem zájmového vzd� lávání (ŠD) a skladbou zam� stnání; 

b) vhodný stravovací a pitný re�im (podle individuálních pot�eb �ák� ); 
c) zdravé prost�edí u�ívaných prostor�  zájmového vzd� lávání (ŠD), (vybavení prostor, 

odpovídající sv� tlo, teplo, bezhlu� nost, � istota, v� trání, rozm� ry sedacího a pracovního 
nábytku, hygienické vybavení prostor� ,…); 

d) ochrana �ák�  p�ed úrazy; 
e) vypracované a zve�ejn� né provozní �ády všech prostor, které zájmového vzd� lávání (ŠD) 

vyu�ívá; 
f) dostupnost prost�edk�  první pomoci, kontakt�  na léka�e nebo jiné speciální slu�by, 

praktická dovednost vychovatelek poskytovat první pomoc. 

9. Psychosociální podmínky: 

a) klidné prost�edí a p�íznivé sociální klima – otev�enost a partnerství v komunikaci, úcta, 
tolerance, uznání, empatie, spolupráce a pomoc druhému, sounále�itost zájmového 
vzd� lávání (ŠD) a školy; 

b) respekt k pot�ebám jedince a jeho osobním problém� m, � innost vycházející ze zájmu 
�ák�  a osvojování si toho, co má pro �áky praktický smysl a vede k praktické zkušenosti, 
sledování všestranného prosp� chu �áka jako hlavního � lánku veškeré pedagogické 
� innosti; 

c) v� kov�  p�im�� ené a motivující hodnocení – respekt k individualit�  �áka, jeho hodnocení 
v souladu s individuálními mo�nostmi a individuálním pokrokem, dostate� ná zp� tná 
vazba; 

d) ochrana �ák�  p�ed násilím, šikanou a dalšími patologickými jevy; 
e) vytvá�ení podmínek pro spoluú� ast �ák�  na �ivot�  školy a zájmového vzd� lávání (ŠD), 

která p�echází do modelu demokratické spole� nosti – budování komunity na principech 
svobody, odpov� dnosti, stability spole� enských pravidel, spravedlnosti, spolupráce; 

f) v� asná informovanost �ák�  i jejich rodi�� , zákonných zástupc�  o � innosti zájmového 
vzd� lávání (ŠD) a jejím vnit�ním �ivot� . 

III. RE�IM ŠKOLNÍ DRU�INY  

  6.30 -   7.45   p�evá�n�  odpo� inková � innost, hra� ky, � innost dle zájm�  
11.45 - 12.30  volná � innost 
12.30 - 14.00  � innosti dle programu ŠD odpo� inková � innost (besedy, � etba, vypráv� ní, tematické 

rozhovory 
14.00 - 15.00 � innost zájmová - aktivity z oblasti sportovní, hudební, práce na po� íta� i, apod. 
15.00 - 15.30 osobní hygiena, sva� ina, úklid v� cí, postupný odchod �ák�  dom� , kontrola v  šatnách 
15.30 - 16.00  volná � innost, hra� ky, � innost dle zájm� , postupné uspo�ádání herního prostoru  

ve t� íd� , úklid, odchod �ák�  dom� , kontrola v šatnách 

IV. DOKUMENTACE  

Dokumentace vedená ve  ŠD 
 

a) Zápisní lístek pro �áky, kte�í jsou p�ihlášeni k pravidelné docházce.  
b) P�ehled výchovn�  vzd� lávací práce.  
c) Docházkový sešit.  
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VNIT � NÍ  � ÁD  ZÁJMOVÉHO  VZD � LÁVÁNÍ  (ŠD) 
 

1. Vydává jej �editelka školy podle § 30 školského zákona a je v plném zn� ní  ve  školním �ádu. 
 

2. Obsahuje: 
a) práva o povinnosti �ák� ; 
b) práva a povinnosti zákonných zástupc� ; 
c) podrobnosti o pravidlech vzájemných vztah�  s pedagogickými pracovníky; 
d) provoz a vnit�ní re�im; 
e) bezpe� nost a ochranu zdraví �ák� ; 
f) bezpe� nost �ák�  p�ed sociáln�  patologickými jevy, p�ed projevy diskriminace, 

nep�átelství nebo násilí; 
g) podmínky zacházení s majetkem školy ze strany �ák� . 

 
 3.  P� ihlašování do zájmového vzd� lávání (ŠD): 

a)  stanoví se podmínky k napln� ní kapacity; 
b)  formou zápisních lístk�  nebo p�ihlášek, které musí obsahovat: 

1) jméno, p�íjmení, R	 , místo trvalého pobytu �áka; 
2) datum zahájení a ukon� ení pobytu v zájmovém vzd� lávání (ŠD); 
3) údaje o zdravotní zp� sobilosti, pop�. zdravotních obtí�ích, zdravotním  
       posti�ení (druh); 
4) jméno, p�íjmení, místo trvalého pobytu, telefonní spojení na rodi� e,   
       zákonné zástupce, pop�. jméno, p�íjmení, telefonní spojení všech ostatních  
       kontaktních osob, které budou �áka vyzvedávat ze zájmového vzd� lávání  
       (ŠD). 
 

  4. Stanoví se:  
a) � as a zp� sob odchodu �áka ze zájmového vzd� lávání (ŠD); 
b) otázka úplaty za zájmové vzd� lávání (ŠD); 

1) provozní doba zájmového vzd� lávání ( ŠD); 
2) re�im zájmového vzd� lávání (ŠD); 
3) podmínky do� asného umís
 ování �ák�  do zájmového vzd� lávání (ŠD),  

kte�í nejsou p�ihlášeni trvale; 
4) podmínky docházky do zájmového vzd� lávání (ŠD); 
5) p�echod �ák�  ze školy do zájmového vzd� lávání (ŠD)  

a zodpov� dnost za �áky v této dob� ; 
6) postup vychovatelky p�i nevyzvednutí �áka do stanovené doby.   

  
  5. Provozní doba ŠD:  
 

                              Pond� lí      6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod.  
                              Úterý         6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod.  
                              St�eda        6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod.  
                              	 tvrtek      6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod.  
                              Pátek         6.30 - 7.45      11.45 - 16.00 hod.  
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�
 

� ÁD  PO� ÍTA � OVÉ U� EBNY NA ZŠ A SŠ.  
(U� EBNY INFORMATIKY)  

 
 

1) Do u� ebny informatiky vstupují �áci pouze v doprovodu vyu� ujícího, p�inášejí pouze v� ci 

související s výukou. 

2) Bez souhlasu vyu� ujícího �áci z u� ebny nesmí odcházet. 

3) Po� íta� e �áci smí zapínat a vypínat pouze sí
 ovým vypína� em a se souhlasem vyu� ujícího. 

4) P�ed zahájením práce na po� íta� i �áci zkontrolují své pracovišt�  a p�ípadné závady                      

a poškození ihned ohlásí vyu� ujícímu. 

5) �á ci pracují na po� íta� i pouze pod dohledem vyu� ujícího a respektují jeho pokyny                        

a p�íkazy. 

6) �áci se chovají tak, aby neohro�ovali zdraví a bezpe� nost svoji a ostatních �ák� , 

s vybavením u� ebny zacházejí šetrn� . 

7) P�i pohybu v u� ebn�  �áci dbají zvýšené opatrnosti a omezují pohyb na co nejmenší míru. 

8) �ák � m je p�ísn�  zakázáno: 

a) Prohledávat disky po� íta� e, provád� t jakékoli zm� ny v nastavení po� íta� e a v jeho 

adresá�ích. 

b) Odpojovat a jinak p�epojovat kabely a za�ízení u� ebny, zasahovat do elektrické 

instalace, otevírat po� íta� e a zasahovat do jejich vnit�ního za�ízení. 

c) Instalovat jakýkoliv software do po� íta�� . 

d) Pou�ívat vlastní diskety, CD a jiná p�ídavná za�ízení, kopírovat na n�  programy 

z po� íta� e nebo spoušt� t jejich obsah. 

e) Zneu�ívat po� íta� ovou sí
  k ší�ení informací, které jsou v rozporu se zákonem. 

f) Odesílat poštu, která by svým obsahem obt� �ovala � i urá�ela ostatní u�ivatele. 

g) Na internetu otevírat stránky propagující násilí, rasismus, drogy, sex,  apod. 

h) Konzumovat v u� ebn�  potraviny a nápoje a pou�ívat �výka� ky. 

i) Pou�ívat a dobíjet v u� ebn�  mobilní telefony. 

9) Jakékoli nestandardní chování po� íta� e hlásí �ák vyu� ujícímu. 

10) P�i ukon� ení práce provede ka�dý �ák stanovené kroky v souladu s programem po� íta� e,            

ve kterém pracoval, a zajistí úklid svého pracovišt� . 

11) Škodu na vybavení u� ebny, kterou �ák zp� sobil úmysln� , je povinen uhradit. 
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� ÁD U� EBNY RODINNÉ VÝCHOVY,  

CVI � NÉ KUCHYN � . 
 
 
1.  �áci mají p�ístup do u� ebny povolen pouze se souhlasem a doprovodem vyu� ujícího.  
 

2.  Manipulace s nástroji, ná�adím, nádobím a elektrickými p�ístroji je povolena pouze se   
     souhlasem a za dozoru vyu� ujícího. Ná�adí, nástroje a pou�ívané nádobí  odkládají  �áci  
     pouze na ur� ená místa a je zakázáno je odnášet mimo ur� ený prostor.  Poškozené vybavení           
     je nutno vy�adit z provozu. 
     Úmysln�  poškozené pom� cky je �ák povinen hlásit vyu� ujícímu a hradí je. 
 
3.  �ák dodr�uje zvýšenou bezpe� nost a to zejména:  

a)  p�i práci s ostrými p�edm� ty;  
b)  p�i manipulaci s horkým kuchy� ským nádobím b� hem va�ení a sma�ení;  
c)  p�i práci s horkou �ehli� kou.  
 

4.   S no�i se nesmí pracovat proti sob� , ani proti osobám v blízkosti, podávají se st�enkou  
nap�ed,  
      nezabodávají se do prkének, podlo�ek. 
 
5.   P�ipravená jídla se ihned spot�ebují, �áci je neodnášejí dom� , je zakázáno je skladovat                 
     do následujícího dne. 
 
6.   P�ípadné poran� ní �ák okam�it�  ohlásí vyu� ujícímu, který zabezpe� í ošet�ení a zápis     
      do KNIHY ŠKOLNÍCH ÚRAZ� .  
 
7.   P�i mytí nádobí �áci dbají na � istotu okolí a zamezí pot�ísn� ní vodou. Mastnotu je  nutno   
      odstranit ihned teplou vodou a odmaš
 ovacími p�ípravky. Po skon� ení ka�dé praktické lekce        
      je nutno vyprat ut� rky a ru� níky. 
 
8.    Do kuchy� ské � ásti u� ebny mají �áci povolen vstup pouze p�i va�ení a jsou vybaveni    
       zást� rami a protiskluzovou obuví, pou�ívají další p�edepsané OOPP podle pokyn�  
vyu� ujícího.  
       Jsou povinni dodr�ovat osobní hygienu a � istotu od� vu (p�edevším umytí  rukou po pou�ití  
       WC).  
 
9.    �áci b� hem výuky bezpodmíne� n�  dodr�ují pokyny u� itele. 
       Po skon� ení výuky uvedou své pracovní místo  do po�ádku. 
 
10.  Vyu� ující odchází z u� ebny poslední po �ádn�  provedené kontrole. 
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VNIT � NÍ  � ÁD  CVI � NÉ  KUCHY 
 KY    
 
      Cvi� ná kuchy�  je ur� ena k výuce p�edm� tu – P�íprava pokrm� , proto sem mají p�ístup pouze    
      vyu� ující a �áci tohoto p�edm� tu, a to dle platného rozvrhu. Z hygienických a bezpe� nostních  
      d� vod�  bude tato u� ebna mimo výuku uzam� ena. 
      Dále je nep�ípustné skladovat zde jiné potraviny a další v� ci nesouvisející se zde probíhající    
      výukou. 
      Na dve�ích u� ebny je vyv� šen rozpis obsazení dle rozvrhu, jméno osoby za u� ebnu  
      zodpov� dné a ozna� ení u� ebny. 
 

a) �áci vstupují do u� ebny a pracují zde výhradn�  pod trvalým dozorem, v � istém                              
a  vhodném od� vu, �áci mají vlastní zást� ru. 

 
b) P�ed za� átkem práce jsou v�dy pou� eni o BOZP. 
 
c) B� hem výuky dbá vyu� ující na dodr�ování zásad BOZP a Hygieny (elektrické 

spot�ebi� e, no�e a další ostré p�edm� ty, struhadla, pou�ívání � istých p�edm� t�  – nádobí, 
omývání rukou p�i zm� n�  � inností, pou�ití kapesníku, p�i odchodu a p�íchodu do 
u� ebny…) 

 
d) Opatrné zacházení se sklen� nými p�edm� ty. 

 
e) 	 isté ut� rky (vým� nu) zajiš
 uje vyu� ující. 

 
f) Udr�ovat cesty a pr� chody volné. 

 
g) Pr� b� �n �  a v� as odklízet odpad na ur� ená místa. 

 
h) Opatrn�  manipulovat s horkým nádobím a jeho obsahem. 

 
i) Nádobí neodkládat na podlahu nebo �idle, ale pouze na st� l a pracovní plochu, 

p�ípadn�  s pou�itím podlo�ky. 
 
j) Udr�ovat podlahu suchou a � istou. 

 
k) Hlásit ka�dé poškození p�ístroj�  a nádobí. 

 
l) P�i odchodu vyu� ující v�dy zkontroluje vypnutí elektrických p�ístroj� , vody, topení, 

úklid a u� ebnu zamkne. 
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� ÁD   ŠKOLNÍ   JÍDELNY- VÝDEJNY 
 
1.   � ád školní jídelny- výdejny je sou� ástí školního �ádu školy. 
2.   Školní jídelna – výdejna ( dále jen „ jídelna) je v provozu v pracovní dny od 11,30 do 14,00  
      hodin. 
3.   Dohled ve školní jídeln�  zajiš
 ují pedagogi� tí pracovníci školy.                                    
4.   Dozírající pracovníci: 
        a)  vydávají pokyny k zajišt� ní kázn�  �ák�  a dbají na dodr�ování hygienických                                  
                    a kulturních stravovacích návyk� ; 
        b)  sledují reakce strávník�  na mno�ství a kvalitu jídla ( teplota, chu
 , vzhled, mno�ství   
                    soli a ko�ení,…). V p�ípad�  pochybností m� �e p�ipomínky zapsat do provozní  
                    knihy; 
              c)  sledují zp� sob výdeje stravy, p�i opakovaných problémech upozorní vedení školy,  
                   které projedná nápravu; 
              d) sledují dodr�ování hygienických pravidel vydávajícím personálem stravovacího  
                   za�ízení  - pracovní plášt�  a jejich � istota, pokrývky hlavy, rukavice, apod.; 
              e ) zamezují vstupu rodi�� , zákonných zástupc�  do jídelny; 
              f)  sledují dodr�ování jídelní� ku; 
              g) sledují � istotu vydávaného nádobí, p�íbor� ; 
              h) regulují osv� tlení a v� trání; 
              i)  sledují odevzdávání nádobí strávníky; 
 
5.  B� �ný úklid b� hem provozní doby zajiš
 ují v jídeln�  pracovnice školní jídelny, v� etn�  stol�                 
    a podlahy zne� išt� ným jídlem. 
 
6. � editelka školy vydává soubor pokyn�  pro �áky a rodi� e, zákonné zástupce : 

– zp� sob p�ihlašování a odhlašování ke stravování,  
– výdej jídla,  
– výdej jídla p�i onemocn� ní �ák� ,  
– zp� sob placení. 

   Pokyny jsou rodi�� m, zákonným zástupc� m  sd� lovány  p�i platb�  nebo písemn� .  
   Zákonní zástupci, rodi� e nevstupují do prostor školní jídelny. 
 
7. Pracovnice stravovacího za�ízení vyv� šuje jídelní� ek ve školní jídeln� -výdejn�                           
    a na  informa� ní nást� nce ve vestibulu školy pro rodi� e, zákonné zástupce na období jednoho  
    týdne p�edem. 
 
8. Strávník� m je vydáván kompletní ob� d v� etn�  masa a p�íloh.  
    �áci nesmí být nuceni ke konzumaci celého vydaného jídla a vraceni k dojídání.  
    Vydané jídlo je ur� eno ke konzumaci v jídeln� , strávníci je neodnášejí z místnosti.  
    Jídlo by m� lo být upraveno tak, aby znemo�� ovalo odnášení z jídelny. 
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� ÁD U� EBNY  PRACOVNÍCH � INNOSTÍ, DÍLNY (POZEMKY) 
 
1)   �ák je povinen se p�i vyu� ování, p�i práci v díln�  a na školním pozemku �ídit pokyny   

  vyu� ujícího. 
 

2)   �ák je p�evle� en do vhodného oble� ení a obuvi a  je ukázn� ný. � ádn�  se p�edem upraví   
  (sepnuté vlasy, zapnuté dlouhé rukávy, sundat dlouhé korále apod.). 

 

3) Ve školní díln�  ka�dý �ák pracuje na ur� eném pracovním míst� , s p�ipravenými  nástroji               
a ná�adím.  Pracovní místo udr�uje v � istot�  a po�ádku. Na pracovním stole má �ák pouze ty 
v� ci, které nezbytn�  pot�ebuje k dané � innosti. 

 

4) �ák je povinen p�ed za� átkem provád� ných � inností p�ekontrolovat stav pracovního místa, 
pracovních  nástroj� , ná�adí a jiných pom� cek dle seznamu. Závady a nedostatky, a to i 
zjišt� né b� hem vyu� ování, je �ák povinen hlásit bez zbyte� ného odkladu svému vyu� ujícímu.  

 

5) Ve školní díln�  se smí provád� t pouze práce, které jsou na�ízeny nebo povoleny vyu� ujícím,        
a v�dy pod jeho dohledem. 

 

6) Na pracovním míst�  a v jeho bezprost�edním okolí �ák musí  zachovávat klid a po�ádek. 
 

7) P�ed  zahájením   dané  práce vyu� ující u� itel seznámí  �áky s postupem p�i výrob�  daného 
výrobku, s mo�ným nebezpe� ím p�i pou�ívání ná�adí, nástroj� , p�ípadn�  strojního vybavení 
dílny,  s návody  k obsluze (od výrobce)  pro  pou�ívaná  technická za�ízení a elektrické 
spot�ebi� e a p�ípadn�  je vybaví osobními ochrannými pracovními prost�edky (ochranné 
brýle, pracovní nebo gumové rukavice apod.).  

 

8) Po zahájení práce se ka�dý �ák sna�í co nejlépe, nejú� eln� ji a ukázn� n�  vyu�ívat celého 
pracovního � asu. V díln�  je zakázáno jíst, pít a chovat se v rozporu s pravidly slušnosti. 

 

9) P�i  práci �ák  pracuje s ná�adím, nástroji a zpracovávaným polotovarem opatrn� , nepohazuje 
jím  a nebezpe� n�   nemanipuluje, aby neporanil sebe nebo svého spolu�áka.  

  
10) �ák p �i práci dbá pokyn�  vyu� ujícího. Ka�dé poran� ní hlásí posti�ený nebo jeho spolu�ák        

bez zbyte� ného odkladu vyu� ujícímu, který zajistí pot�ebná opat�ení, poskytne první pomoc, 
p�ípadn�  zajistí léka�skou pomoc. 

 

11)  �ák � m je zakázáno zapínat stroje, zacházet s nástroji a ná�adím d�íve, ne� dojde k jejich 
seznámení se zp� sobem jejich pou�ívání  podle návodu k obsluze vyu� ujícím. 

 

12) �ák neodnáší �ádné nástroje a ná�adí nebo materiál bez souhlasu u� itele. 
 

13) P�ed ukon� ením vyu� ování odevzdá �ák hotový výrobek nebo jeho rozpracovanou � ást,  
ulo�í  pe� liv �  o� išt� né ná�adí, nástroje a ná� iní,  p�ekontroluje jejich stav a po� et, nedostatky 
ihned ohlásí  vyu� ujícímu. 

 

14) Po práci uklidí své místo, se souhlasem vyu� ujícího ukázn� n�  odejde do šatny, p�evle� e se          
a o� istí. 

  
15) P�i práci  na pozemku neochutnává �ádné plody bez souhlasu vyu� ujícího.         
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� ÁD KERAMICKÉ DÍLNY 
 

1. � ád pracovny keramické dílny je sou� ástí Školního  �ádu školy. 

 

2. Do dílny vstupují �áci jen se souhlasem vyu� ujícího a v nále�itém pracovním od� vu.           
Do prostoru keramické pece je �ák� m bez doprovodu vyu� ujícího vstup zakázán. 
 

3. Po celou dobu práce v keramické díln�  dbají �áci bezpe� nostních p�edpis�  
a pravidel bezpe� nosti práce. 
 

4. �áci zaujmou místa, která jim vyu� ující ur� í. 

 

5. �áci se na práci v díln�  p�ipraví v�dy podle pokyn�  vyu� ujícího. 

 

6. �áci neplýtvají vodou, hlínou ani glazurami. Hlínu ani glazury neochutnávají. 

 

7. Se za�ízením keramické dílny zacházejí �áci šetrn� . 

 

8. V díln�  je zakázáno jíst a pít. 

 

9. Ka�dé poran� ní �ák okam�it�  hlásí vyu� ujícímu, který zajistí ošet�ení a další nále�itosti. 

 

10. Zbytky hlíny �áci odhazují do ur� ených nádob. 

 

11. Po skon� ení hodiny uvedou �áci pracovní místo do p� vodního stavu, umyjí pracovní 
plochu na svém míst� , uklidí na stanovené místo všechny pom� cky, které pou�ili a 
odcházejí podle pokyn�  vyu� ujícího. 

 

12. Slu�ba, která je ur� ena pro po�ádek, kontroluje stav u� ebny a odchází jako poslední. 

 

13. Kontrolu spln� ní všech úkon�  provede vyu� ující, který odchází z u� ebny poslední. Pokud 
se v u� ebn�  nevyu� uje další hodinu, je tato uzam� ena . 
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VNIT � NÍ  � ÁD  KERAMICKÉ  DÍLNY 
 

 
Odborný výcvik probíhá v keramických dílnách v areálu školy.  

Pro práci v t� chto dílnách se u� ni �ídí následujícími pokyny: 
 

a) U� e�  musí mít vhodný od� v:  

1. kalhoty, které nebrání v pohybu; 
2. košile nesmí být p�íliš volná, pracovní zást� ra dob�e zavázaná; 
3. obuv musí být pevná, bez hladké podrá�ky. 

 

b) U� e�  musí mít vhodn�  upravené vlasy – dlouhé vlasy musí být svázané. 
 

c) Do dílen chodí u� e�  bez šperk�  a bi�uterie (náramky a �etízky). 
 

d) B� hem práce není p�ípustné jíst a pít. 
 

e) U� e�  musí dodr�ovat osobní hygienu – mytí rukou je nutné p�i odchodu do jídelny,  
       p�ed a po po�ití WC, po ukon� ení práce. Po mytí rukou si je �ák ošet�í krémem. 
 

f) V díln�  nesmí u� e�  bez svolení mistra zapínat a spoušt� t stroje, keramické pece. 
 

g) U� e�  musí znát polohu  hlavního vypína� e a v p�ípad�  pot�eby vypnout elektrický proud. 
 

h) U� e�  je povinen ihned hlásit jakýkoliv úraz pedagogickému pracovníkovi. 
 

i) Bez v� domí u� itele odborného výcviku u� e�  nesmí opoušt� t pracovišt� . 
 

j) U� e�  nesmí svévoln�  ni� it a jinak znehodnocovat za�ízení a vybavení dílny. 
 

k) Na pracovišti musí udr�ovat po�ádek. 
 

l) Sv�� ený materiál ošet�uje podle pokyn�  mistra a neplýtvá jím. 
 

m) Ke spolu�ák� m, kte�í jsou mén�  pohybliví, jsou povinni brát ohledy a podle pot�eby            
jim pomáhat. 
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VNIT � NÍ � ÁD ZAHRADNICKÉ DÍLNY 

  
 
Odborný výcvik probíhá v zahradnické díln� , ve školním skleníku, na pozemcích DC 90                    

a na pracovištích, se kterými škola sepsala dohody o práci. P�i práci na t� chto pracovištích se 

u� ni �ídí následujícími pokyny: 
 

a) U� e�  musí mít vhodný od� v : 

1. montérky, které nebrání v pohybu (ne rifle); 
2. do chladného po� así vhodný pracovní kabát; 
3. vhodnou obuv s pevnou podrá�kou, do vlhka gumáky; 
4. ochranné rukavice; 
5. za teplého, slune� ného po� así pokrývka hlavy, tri� ko. 
 

b)  U� e�  musí mít vhodn�  upravené vlasy – dlouhé vlasy musí být svázané. 
 

c)  Na praxi chodí u� e�  bez šperk�  a bi�uterie. 
 

d)  U� e�  musí dodr�ovat osobní hygienu. 
 

e)  Bez svolení u� itele odborného výcviku �ák nemanipuluje se za�ízením ve skleníku,    
       závlahy a elektrickými rozvad�� i a mechanizací v areálu farmy. 
 

f)  U� e�   musí hlásit jakýkoliv úraz u� iteli odborného výcviku. 
 

g)  Bez v� domí u� itele odborného výcviku nesmí u� e�  opoušt� t pracovišt� . 
 

h)  U� e�  nesmí svévoln�  ni� it pom� cky, ná�adí a vybavení pracovišt� . 
 

i)  Musí dodr�ovat po�ádek a pe� ovat o ná�adí podle pokyn�  u� itele odborného výcviku. 
 

j)  P�i práci na pozemcích se nesmí kou�it a jíst. Je zakázáno jíst plodiny ze zahrady. 
 

k)  Podle pokyn�  u� itele odborného výcviku se musí dodr�ovat pracovní doba. 
 

l)  Ke spolu�ák� m, kte�í jsou mén�  pohybliví, jsou povinni brát ohledy a podle pot�eby  
       jim pomáhat. 
 

m)  P�íchody, odchody ze zahradnických dílen a na zahradnické dílny doprovází u� itel   
       odborného výcviku. 
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� ÁD  MÍSTNOSTÍ 

PRO T� LOVÝCHOVNÉ A REHABILITA � NÍ � INNOSTI 
 H� IŠT�  

1) �ák se p�esouvá na sportovišt�  podle pokyn�  vyu� ujícího a dodr�uje pravidla bezpe� nosti     
p�i p�esunu. � ídí se p�íslušným provozním �ádem t� locvi� ny nebo h�išt� , nesmí 
manipulovat s elektrickým za�ízením. 
 

2) Do prostor pro t� lovýchovné � innosti (t� locvi� ny) vchází a� po vyu� ujícím a odchází          
p�ed vyu� ujícím. 

 

3) P�ed hodinou t� lesné výchovy odkládá na vyu� ujícím ur� ená místa ozdobné a jiné 
p�edm� ty (hodinky, prstýnky, náramky, náhrdelníky,  náušnice, mobilní telefony aj.) 

  
4) Pou�ívá odpovídající cvi� ební úbor a vhodnou sportovní obuv podle druhu vykonávané 

� innosti a podle pokyn�  vyu� ujícího, p�evléká se v šatnách t� locvi� ny apod. 
  

5) P�ed cvi� ením se vhodn�  upraví (nejsou vhodné dlouhé nehty, dlouhé volné vlasy, 
padající     do obli� eje, zamezující vid� ní a orientaci). 

 

6) � ídí se pokyny vyu� ujícího Tv, chová se tak, aby neohrozil sám sebe ani nikoho jiného. 
 

7) V hodin�  Tv nejí a ne�výká. 
 

8) V hodin�  t� lesné výchovy je �ák povinen:  

a. nep�ece� ovat své síly, necvi� it svévoln�  na jiném ne� ur� eném ná�adí,                        
nevykonávat jinou � innost ne� tu, která vyplývá z úkolu stanoveného vyu� ujícím,     
na ná�adí necvi� í sám bez dopomoci � i záchrany vyu� ujícího; 

b. hlásit jakékoliv zjišt� né závady a nedostatky (na ná� iní a ná�adí, v t� locvi� n� ,             
na h�išti apod.), 

c. nevzdalovat se bez dovolení vyu� ujícího z místa cvi� ení, 
d. neprovád� t p�emís
 ování a úpravy ná�adí bez svolení vyu� ujícího, 
e. p�i sportovních hrách dodr�ovat platná pravidla, která byla sd� lena vyu� ujícím, 

nepou�ívat vulgární výrazy,  projevy hrubosti apod., 
f. sportovní ná� iní pou�ívat s opatrností, 
g. dojde-li k úrazu, bez zbyte� ného odkladu oznámit vyu� ujícímu, který �áku 

poskytne první pomoc a u� iní další opat�ení související s úrazem. 
 

9)  Necvi� ící �ák se zdr�uje pouze na míst� , které mu ur� í vyu� ující. 

10)  �ák, který se p�ed nebo b� hem cvi� ení necítí zdráv nebo má jiné zdravotní potí�e, 
upozorní vyu� ujícího, který p�ihlédne k okolnostem a rozhodne o jeho další ú� asti na 
cvi� ení.  
 

11) �ák, který má zdravotní omezení, p�edlo�í t�ídnímu u� iteli léka�ské vyjád�ení o 
p�ípadném  
� áste� ném nebo úplném zákazu provád� ní t� lesných cvi� ení, a danou skute� nost oznámí 
vyu� ujícímu.  
 

12) �ák, který má krátkodobé zdravotní potí�e, p�edlo�í vyu� ujícímu písemné vyjád�ení                      
od rodi� e, zákonného zástupce, p�ípadn�  od léka�e. 
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� ÁD  PLAVECKÉHO  BAZÉNU  (PLAVECKÉHO VÝCVIKU ). 

 

    Plavecká výuka bude probíhat v rámci povinné t� lesné výchovy nebo jako volitelný p�edm� t.     
    �áci se hodin Tv - plavání zú� ast� ují na základ�  vyjád�ení rodi�� , zákonných zástupc�  (Ti  
    mají povinnost nahlásit jakoukoli zm� nu zdravotního stavu). Z hodin Tv – plavání, které jsou  
    v rámci povinného p�edm� tu, mohou být �áci uvoln� ni pouze na základ�  písemného potvrzení  
    léka�e. 
    Neú� ast na hodin�  Tv-plavání (nap�.stav po nemoci, momentální zdravotní indispozice, apod.)  
    musí být dolo�ena rodi� em, zákonným zástupcem písemn� . 

    Bezpe� nostní a hygienické p� edpisy pro hodiny Tv – plavání 
 

    �áci jsou povinni: 
®  Seznámit se s  provozním �ádem plaveckého areálu a pravidly chování �ák�  v t� chto 

prostorách 
®  V den plavecké výuky se �áci vhodn�  obléknou, p�edevším v zimních m� sících (� epice,  

             rukavice, šála). 
®  Nemocní nepat�í do bazénu, škodí sob�  a mohou p�enést nemoc na druhé – jsou 

z kolektivní výuky vy�azení.  
®  �áci s ko�ními chorobami (nap�. bradavicemi, plísn� mi) budou z hodin Tv - plavání  

vy�azeni dokud nedojde k odstran� ní p�í� iny. 
®  Na výuku plavání ponechat  doma, p�íp. uschované ve škole, v� tší obnosy pen� z a cenné 

p�edm� ty,  nap�.  zlaté náušnice,  �etízky,  prstýnky,  náramky,  hodinky  apod. 
®  Na hodiny plavání budou �áci vybaveni igelitovou taškou (m� la by být ozna� ena 

jménem),  
      ru� níkem, plavkami, koupací � epicí – m� la by být ozna� ena, sprchovým gelem  

nebo tekutým mýdlem a mastným krémem 
®  Pohybovat se opatrn�  na hladkých mokrých podlahách a na nerovném terénu a vyvarovat 

se uklouznutí, pop�. úrazu. 
     Zejména je zakázáno: 

®  chovat se zp� sobem, který ohro�uje nejen osobní bezpe� nost, ale také bezpe� nost a 
po�ádek ostatních návšt� vník�  bazénu a který ruší klid ostatních; 

®  zne� is
 ovat vodu v bazénu; a ostatní prostory areálu, nap�íklad pliváním, mo� ením, 
odhazováním odpadk�  a �výka� ek, papír� , � išt� ním nebo praním prádla, pou�íváním 
páchnoucích mastí apod. 

®  k�i� et v prostorách bazénu; 
®  strkat do spolu�ák� ; 
®  b� hat a klouzat se po mokrých dla�dicích; 
®  vzdalovat se z prostoru, který ur� í u� itel, svévoln�  skákat do vody; 
®  opustit svou skupinu a vyu� ujícího bez p�edchozího po�ádání.  

 

    Dozorující pedagogové jsou povinni: 
®  Dohlí�et na �áky, aby nebyl porušován provozní �ád plaveckého areálu, zajistí vzorný  

a hlavn�  rychlý nástup �ák�  tak, aby p�epo� ítání a p�edání �ák�  prob� hlo v co nejkratším 
� ase.  

®  P�i pohybu �ák�  v prostorách šaten a plaveckého bazénu  je nebezpe� í úrazu a proto je    
      p�ítomnost dozorujícího pedagoga  n u t n á !!.  
®  Za bezpe� nost �ák�  p�i nástupu do prostor bazénu a� po ukon� ení výukové hodiny 

p�ebírají veškerou zodpov� dnost vyu� ujícím plavání. 
®  V pr� b� hu vyu� ování být p�evle� eni do sportovního od� vu (tri� ko, tepláky, kra
 asy,  

plavky) a nevzdalovat se po celou dobu z prostoru bazénu.  
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®  Dohlí�et na �áky vy�azené z vyu� ovací hodiny a na po�ádání spolupracovat s p�íslušnými 

vyu� ujícími.  
®  Upozornit na r� zné zdravotní potí�e �ák� . 
®  Zdr�ovat se v prostorách bazénu, dohlí�et a doprovázet �áky na WC. 
®  Pomáhat mén�  obratným �ák� m po skon� ení hodiny  p�i sebeobsluze, vysoušení vlas� ,… 
®  Pomáhat p�i poskytování první pomoci a ošet�ení drobných poran� ní.  

            P�i eventuálním nutném ošet�ení v nemocnici zajistí doprovod �áka vyu� ující   
            hodiny a oznámí událost zákonným zástupc� m.  
            Dozorující pedagog zajistí BOZ ostatních �ák� . 
 

    Organizace výuky. 
®  P�ed první hodinou vyu� ující plavání sestaví jmenný seznam �ák� , kde bude 

zaznamenávat docházku �ák�  v jednotlivých vyu� ovacích hodinách. 
®   Od rodi�� , zákonných zástupc�  si vy�ádá vyjád�ení, kdo bude �áka vyzvedávat  

po skon� ení hodiny u bazénu, nebo  zda se �ák vrací do zájmového vzd� lávání ve škole 
nebo zda je schopen samostatného odchodu ( písemné potvrzení zákonných zástupc� ). 

®  �áci vy �azení z hodiny mají omluvenou absenci.  
®  V pr� b� hu hodin Tv - plavání vyu� ující zodpovídá za dodr�ování provozního �ádu 

v plaveckém areálu. 
®  P�ed vstupem do bazénu je nutné navštívit WC, �ádn�  se umýt pod sprchou sprchovým  

            gelem nebo tekutým mýdlem a zakon� it sprchování studenou vodou, aby �áci nešli  
            do vody bazénu rozeh�átí, vzít si sebou sv� j ru� ník na otírání. 

1. Po omytí ve sprchách p�ichází �áci do prostoru bazénu.  Zde si odlo�í na místo ur� ené  své   
      ru� níky, pop�. plavecké  p�ez� vky.  

2. Po skon� ení hodiny se ka�dý �ák op� t osprchuje, sprchování op� t zakon� í studenou  
vodou, �ádn�  osuší vlasy a t� lo vlastním ru� níkem. Po osušení je vhodné t� lo pot�ít  

            mastným krémem nebo t� lovým mlékem (voda v bazénu je chlorovaná a vysouší  
            poko�ku). 

3. Pokud bude �ák pot�ebovat v pr� b� hu hodiny pou�ít WC, ohlásí to vyu� ujícímu  plavání          
a ten jej  uvolní. Na WC jej doprovodí dozorující pedagog, který dohlí�í na jeho 
bezpe� nost.  

4. Sklen� né lahvi� ky na bazén nepat�í!  
 

.  
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� ÁD  ŠKOLNÍ  STIMULA � NÍ  MÍSTNOSTI 
 

1.    �áci vstupují do místnosti pod vedením vyu� ujícího (vychovatele).   

       Boty se odkládají na chodb�  p�ed dve�mi místnosti.  

 

2.    Za�ízení stimula� ní místnosti a její inventá� se udr�uje v po�ádku a � istot� , zachází  

            se s ním šetrn�  podle pokyn�  vyu� ujícího (vychovatele).  Zjišt� né závady se hlásí  

            odpov� dnému pedagogovi. Prokázané úmysln�  zp� sobené škody se musí uhradit.  
  

2. V záv� ru pobytu ve stimula� ní místnosti se uklízí pou�itý inventá� do vyzna� eného  

            prostoru. Vyu� ující (vychovatel) provádí kontrolu ulo�ení.  
 

      4.   Ze stimula� ní místnosti odcházejí �áci ukázn� n�  - vyu� ující odchází jako poslední - �áci   

            � ekají na vyu� ujícího (vychovatele).  
 

      5.  V prostorách stimula� ní místnosti se nesmí jíst ani pít.  
 

      6.  Ve stimula� ní místnosti je zakázáno  házet mí� em, b� hat, skákat, apod. .  
 

      7.   Ka�dé zran� ní je nutno neprodlen�  hlásit vyu� ujícímu, který zajistí ošet�ení a zápis                       

            do  KNIHY ŠKOLNÍCH ÚRAZ� .  
 

      8.   B� hem pobytu ve stimula� ní místnosti je vyu� ující trvale p�ítomen.  

 

 

 

                                                       

�

�

�

�

�
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PROVOZNÍ � ÁD  ST� EDNÍ ŠKOLY  DC 90 s.r.o. 
Nedbalova 36/27, Topolany, 779 00 Olomouc 

 
Odborné u� ilišt�  a Praktická škola zohled� uje ve všech svých sou� ástech zásady ochrany zdraví 
�ák�  i zam� stnanc�  tak, jak to po�aduje zákon � . 258/2000 Sb., o ochran�  zdraví § 103 zákona                 
� . 262/2006 sb., zákoníku práce, ve zn� ní upravuje re�im dne, re�im stravování v� etn�  pitného 
re�imu a také podmínky pro pohybovou aktivitu a otu�ování �ák�  dle jejich v� kových a 
fyzických zvláštností. 
 

Údaje o za� ízení 
 

Název:  St� ední škola a Základní škola  DC 90 s. r. o. 
Adresa: Nedbalova 36/27, Topolany, 779 00 Olomouc 
Telefon: 585 754 810, 585 436 636 
E mail:  spec.skol.dc 90@seznam.cz 
I � O:   25 385 461 
� editel:             Ing. Jitka Lattová 
Zástupce � editele: Hana Koubková 
Typ školy: St� ední – Odborné u� ilišt� , Praktická škola 
Kapacita: 60 �ák�  
 

Zájmové � innosti školy, krou�ky, sportovní vy�ití:   
®  Vaza� ství, Dramatická výchova, Informatika, Sportovní hry, Keramický krou�ek… 

            (dle aktuální nabídky). 
 

Seznam pracoviš�  praktického vyu� ování:  
®  areál DC 90 o.p.s. (zahradnické a keramické dílny, cvi� né kuchy� ky), parky Flora 

Olomouc, botanická zahrada P�F UP Olomouc. 
 

Re�im dne 
 

Provoz:    
®  od 7.10 do 15.20 hod (v tuto dobu kon� í krou�ky) 

Dojí�d � ní �ák � : maximální vzdálenost:  asi 40 km 
   druh dopravy:    IDOS, MHD � . 26, svoz autem DC 90 
   p�íjezd autobusu � . 26: 7.13; 7.43 hod. 
   p�íjezd auta   7.15 hod 
Škola se otevírá:       7.10 hod. 
Za� átek výuky: 7.55 hod. 
Ukon� ení výuky:  

®  dle rozvrhu hodin pro jednotlivé obory, nejpozd� ji v 15.30 hod 
Vyu� ovací hodina:  

®  délka trvání 45 min., ve škole nezvoní 
®  Na testy � i zkoušení jsou �áci upozorn� ni p�edem, test nebo zkouška následuje po 

p�edchozím opakování témat zkoušky, za�azovat pokud mo�no v dopoledních hodinách. 
P� estávky:   

®  za�azení v re�imu po 2. vyu� . hod.   9.35 –   9.50 - 15 min. 
    po 5. vyu� . hod. 11.25 – 12.55 - 30 min. 
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            p�i p�íznivém po� así mají �áci mo�nost trávit p�estávku venku (dv� r, zahrada) 
 

Re�im práce s po� íta� em:  
®  za�azení dle rozvrhu – max. 20. min. ve vyu� ovací hodin� . 

 

Re�im práce s interaktivní tabulí:   
®  max. 20. min. ve vyu� ovací hodin� . 

 

Re�im Praktických cvi � ení:   
®  za�azení dle rozvrhu.  

 

� asový rozvrh PRAKTICKÉHO VYU � OVÁNÍ:    
®  Vyu� ovací hodina - 45 min. 
®  Praktické vyu� ování u PŠ  probíhá  v blocích (maximáln�  4 hodinových) v� etn�  

p�estávek.   
Hygienické zázemí:   

®  v ka�dé t�íd�  � i u� ebn�  je k dispozici umyvadlo, zásobník s tekutým mýdlem, 
jednorázové papírové ru� níky;  

®  po skon� ení praktického vyu� ování mají �áci mo�nost se osprchovat; 
®   na WC a ve cvi� ných kuchy� kách jsou k dispozici jednorázové papírové ru� níky. 

Ochranné pracovní prost� edky:  
®  p�i nástupu mají �áci dle za�azení do obor�  k dispozici pracovní od� v a pracovní 

ochranné rukavice; 
®  podle pot�eby krémy na ruce; 
®  pokud je slune� né po� así p�i práci na zahrad�  pou�ívají pokrývku hlavy - slam� né 

klobouky nebo � epice; 
®  p�i práci ve cvi� né kuchy� ce pou�ívají bílé zást� ry.  

 

Re�im ODBORNÉHO VÝCVIKU:  

      
®  14 denní cyklus dle rozvrhu; (týden teoretické p�ípravy, týden odborného výcviku) 

 

� asový rozvrh Odborného výcviku:  vyu� ovací hodina - 60 min. 
 

1. ro� ník 2. a 3. ro� ník 
7.30 – 9.35       PRAXE  7.20 – 9.35       PRAXE  
 9.35 – 9.50   sva� ina  9.35 –   9.50   sva� ina 
9.50 – 12.00     PRAXE  9.50 – 12.00     PRAXE  
 12.00 – 12.30  ob� d  12.00 – 12.30  ob� d 
12.30 – 14.15   PRAXE  12.30 – 15.05   PRAXE  

 

Hygienické zázemí:   
®  v ka�dé t�íd�  � i u� ebn�  je k dispozici umyvadlo, zásobník s tekutým mýdlem, 

jednorázové papírové ru� níky;  
®  po skon� ení praktického vyu� ování mají �áci mo�nost se osprchovat; 
®  na WC a ve cvi� ných kuchy� kách jsou k dispozici jednorázové papírové ru� níky 

Ochranné pracovní prost� edky:  
®  p�i nástupu mají �áci dle za�azení do obor�  k dispozici pracovní od� v a pracovní 

ochranné rukavice; 
®  podle pot�eby krémy na ruce; 
®  pokud je slune� né po� así p�i práci na zahrad�  pou�ívají pokrývku hlavy - slam� né 

klobouky nebo � epice. 
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Re�im stravování v� etn�  pitného re�imu  
 

Stravování:  
®  �áci se stravují ve školní  jídeln�  – výdejn� , která je umíst� na v areálu St�ední školy DC 

90. 
®  �áci ubytovaní na internát�  mají stravu zajišt� nou po celý den – viz provozní �ád 

internátu.  
®  dojí�d� jící �áci mohou odebírat sva� inu, která se vydává o p�estávce 9.35 – 9.50 hod.  

a ob� d, který se vydává o p�estávce na ob� d 12,00 – 12,30 hodin. 
 

Pitný re�im:   
®  nápoje jsou podávány u ka�dého jídla, na po�ádání kdykoliv. Uchovávány jsou 

v nerezových nádobách 
®  �áci, kte�í se nestravují ve školní jídeln�  – výdejn� , si nosí vlastní nápoje. 

 

Podmínky pohybové výchovy 
 

Prostory vyu�ívané pro pohyb:  
- místnost pro t� lovýchovné a rehabilita� ní � innosti v areálu školy, h�išt�  školy a v obci, 
plavecký stadion v Olomouci. 
TV je za�azována dle rozvrhu, v�dy 2 hodiny týdn�  v ka�dém ro� níku. V p�ípad�  p�íznivého 
po� así mají �áci mo�nost trávit p�estávky na dvo�e DC. Dle individuálních pot�eb jsou �áci 
za�azeni do rehabilitace.  Mimo dobu vyu� ování mají �áci mo�nost navšt� vovat sportovní hry. 
 
 

Ing. Jitka Lattová 
        �editelka školy 
V Olomouci   
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PROVOZNÍ � ÁD  ZÁKLADNÍ  ŠKOLY  DC 90 s.r.o. 
HUSITSKÁ 19/356, Povel, 779 00 Olomouc  

 
Škola zohled� uje ve všech svých sou� ástech zásady ochrany zdraví �ák�  i zam� stnanc�  tak,  
jak to po�aduje zákon � . 258/2000 Sb., o ochran�  zdraví v pozd� jším zn� ní. Upravuje re�im dne, 
re�im stravování v� etn�  pitného re�imu a také podmínky pro pohybovou aktivitu a otu�ování 
�ák�  dle jejich v� kových a fyzických zvláštností. 
 

Údaje o za� ízení 
 

Název:  St� ední škola a Základní škola  DC 90 s. r. o.,  Nedbalova 36/27, Topolany 

Adresa: Husitská 19/356, Povel, 779 00Olomouc 

Telefon: 585 436 636 

E mail:  spec.skol.dc 90@seznam.cz 

I � O:   25 385 461 

� editel: Ing. Jitka Lattová 

Zástupce: Mgr. Iva 	 echmánková 

Typ školy: Základní – Základní škola pro �áky s LMP, Základní škola speciální 

Kapacita: 45 �ák�  

 

Zájmové � innosti školy, krou�ky, sportovní vy�ití:   
-  dle aktuální nabídky . 
 

Re�im dne 
 

Provoz:  
®  od 6.30 hodin pro �áky zájmového vzd� lávání (ŠD) 
®   od 7.40 hodin pro ostatní �áky  
®  do 15.20 hodin (kon� í odpolední vyu� ování) 
®  do 16.00 hodin pro �áky zájmového vzd� lávání (ŠD) 

 

Dojí�d � ní �ák � :  
®  maximální vzdálenost:  asi 30 km (P�erov) 
®  druh dopravy:    IDOS, MHD, vlak, svoz autem  

    

Škola se otevírá:        
®  6.30 hodin pro �áky zájmového vzd� lávání (ŠD) 
®  7.40 hodin pro ostatní �áky 

 

Za� átek výuky: 8.00 hod. 
Ukon� ení výuky: dle rozvrhu, nejpozd� ji v 15.20 hodin 
 

Vyu� ovací hodina:  
®  délka trvání 45 min., ve škole nezvoní; 
®  vyu� ování m� �e probíhat v blocích u p�edm� t�  stejného charakteru, obsahu; 
®  na testy � i zkoušení jsou �áci upozorn� ni p�edem, test nebo zkouška následuje  
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po p�edchozím opakování témat zkoušky, za�azovat pokud mo�no v dopoledních 
hodinách; 

®  �áci mohou mít v dopoledním vyu� ování nejvýše 6 vyu� ovacích hodin a v odpoledním 
vyu� ování nejvýše 6 vyu� ovacích hodin. Konkrétní po� et vyu� ovacích hodin stanoví 
škola s p�ihlédnutím k charakteru vzd� lávací � innosti a k základním fyziologickým 
pot�ebám �ák� . 

®  po� et vyu� ovacích hodin týdn�  v jednotlivých ro� nících a p�edm� tech stanoví školní 
vzd� lávací program. 

P� estávky:    
®  po ka�dé vyu� ovací hodin� , dle rozvrhu hodin; 
®  �áci, kte�í mají odpolední vyu� ování odchází na ob� d ve volné vyu� ovací hodin�        

           (dle rozvrhu hodin) 
®  p�estávky mezi vyu� ovacími hodinami jsou nejmén�  desetiminutové. B� hem dopoledního 

vyu� ování, zpravidla po druhé vyu� ovací hodin� , se za�azuje alespo�  jedna p�estávka  
v délce nejmén�  15 minut. P�estávka mezi dopoledním a odpoledním vyu� ováním trvá 
nejmén�  50 minut. V p�ípadech hodných zvláštního z�etele lze zkrátit n� které 
desetiminutové p�estávky na nejmén�  5 minut a p�estávku mezi dopoledním a 
odpoledním vyu� ováním na nejmén�  30 minut. P�i zkracování p�estávek �editel školy 
p�ihlédne k základním fyziologickým pot�ebám �ák� ; 

®  p�i organizaci výuky jinak ne� ve vyu� ovacích hodinách a p�i akcích souvisejících  
s výchovn�  vzd� lávací � inností školy stanoví škola za�azení a délku p�estávek podle 
charakteru � innosti a s p� ihlédnutím k základním fyziologickým pot�ebám �ák� . 

 

Re�im vyu� ování a rozvrh p� estávek: 
 

1. vyu� ovací hodina 8.00 – 8.45  
  8.45 – 8.55       p� estávka 
2. vyu� ovací hodina 8.55 – 9.40  
  9.40 – 10.00      p� estávka 
3. vyu� ovací hodina 10.00 – 10.45  
  10.45 – 10.55    p� estávka 
4. vyu� ovací hodina 10.55 – 11.40  
  11.40 – 11.50     p� estávka 
5. vyu� ovací hodina 11.50 – 12.35  
  12.35 – 12.45      p� estávka 
6. vyu� ovací hodina 12.45 – 13.30  
  13.30 – 13.40      p� estávka 
7. vyu� ovací hodina 13.40 – 14.25  
  14.25 – 14.35      p� estávka 
8. vyu� ovací hodina 14.35 – 15.20  

                  
Re�im práce s po� íta� em: za�azení dle rozvrhu – max. 20. min. ve vyu� ovací hodin� . 
 

Re�im práce s interaktivní tabulí:  max. 20. min. ve vyu� ovací hodin� . 
 

Re�im Pracovního vyu� ování, Pracovní výchovy:  
®  probíhá dle rozvrhu hodin podle ŠVP jednotlivých t�íd a daného ro� níku. 

 

Re�im práce na školním pozemku:   
®  probíhá dle rozvrhu hodin podle ŠVP jednotlivých t�íd a daného ro� níku. 
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� asový rozvrh:    
®  výuka m� �e probíhat v blocích – 2 hodiny – 90 minut; 
®  p�estávky lze za�azovat dle individuálních pot�eb �ák� . 

 

Hygienické zázemí:  
®  v n� kterých t�ídách, na všech WC je k dispozici umyvadlo, zásobník s tekutým mýdlem, 

jednorázové papírové ru� níky.  
®  Zajišt� ní hygienických podmínek pro pobyt ve škole vy�aduje, aby se �áci p�i vstupu do 

školních budov p�ezouvali. Jako p�ez� vky �áci nosí zdravotn�  nezávadnou vhodnou obuv 
s podrá�kou, která nezne� iš
 uje podlahové krytiny.                                    

Ochranné pracovní prost� edky:  
®  �áci pou�ívají p�evle� ení, které si p�inesou – zást� ry, kalhoty, tepláky, boty, bundy, …. 
®  p�i práci na pozemku obdr�í ochranné rukavice; 
®  pokud je slune� né po� así p�i práci na zahrad�  pou�ívají pokrývku hlavy - klobouky nebo 

� epice. 
 

Re�im stravování v� etn�  pitného re�imu 
 

Stravování:  
®  �áci se stravují ve školní jídeln�  – výdejn� , která je umíst� na v budov�  školy; 
®  re�im sva� in :     9.00 – 10.00 hodin; 
®  re�im ob � da :   11.40 – 14.00 hodin; 
®  �áci odchází na ob� d po skon� ení vyu� ování nebo o p�estávce p�ed odpoledním 

vyu� ováním, v doprovodu pedagoga. 
 

Pitný re�im:   
®  nápoje jsou podávány u ka�dého jídla, na po�ádání kdykoliv. Uchovávány jsou 

v nerezových nádobách; 
®  �áci, kte�í se nestravují ve školní jídeln�  – výdejn� , si nosí vlastní nápoje. 

                     
Podmínky pohybové výchovy 
 

Prostory vyu�ívané pro pohyb:  
- místnost pro t� lovýchovné a rehabilita� ní � innosti v budov�  školy,  
- smluvn�  zajišt� ná t� locvi� na TJ SOKOL Nové sady, kde probíhají hodiny Tv,  
- smluvn�  zajišt� ný plavecký bazén na ZŠ Nedv� dova v Olomouci.  
V p�ípad�  p�íznivého po� así mají �áci mo�nost trávit p�estávky na p�ilehlé zahrad� .  
Vyu� ující mohou dle pot�eb za�azovat t� lovýchovné chvilky ve t�íd�  nebo v místnosti  
pro t� lovýchovné a rehabilita� ní � innosti. 
Tv je za�azována do rozvrhu hodin  jednotlivých t� íd dle platných ŠVP. 
Do ŠVP je za�azena základní plavecká výuka, uskute�� uje se v rozsahu nejmén�  40 vyu� ovacích 
hodin celkem b� hem prvního stupn� .  
Dle individuálních pot�eb jsou �áci za�azeni do rehabilita� ních cvi� ení, kde pod vedením 
fyzioterapeuta absolvují individuální cvi� ení.   
 

  
Ing. Jitka Lattová 

        �editelka školy 
V Olomouci  dne 
 
�
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P� ÍLOHA � . 1 

 
Postup školy p� i výskytu podez� elé látky a p� i podez� ení na u�ití omamné látky �ákem 

 
Doporu� ené postupy školy 
 

®  Vytvo�it podmínky pro p�edcházení výskytu p�ípad�  u�ívání návykových látek 
v prostorách školy v dob�  školního vyu� ování, v� etn�  všech školních akcí i mimoškolní 
� innosti. 

®  Zajistit bezpe� nost a ochranu zdraví �ák�  p�ed škodlivými ú� inky návykových látek 
v prostorách školy v dob�  školního vyu� ování, v� etn�  veškerých školních akcí. 

®  Školním �ádem školy a vnit�ním �ádem školského za�ízení (dále jen „školní �ád“) jasn�  
vymezit zákaz u�ívání návykových látek ve škole, jejich nošení do školy. 

®  Poskytovat �ák� m a zákonným zástupc� m nezbytné informace nutné k zajišt� ní jejich 
ochrany p�ed tímto jevem. 

®  Poskytovat �ák� m v� cné a pravdivé informace o návykových látkách formou, která je 
p�im�� ená jejich rozumovému a osobnostnímu vývoji. 

®  P� sobit na �áky v oblasti primární prevence u�ívání návykových látek. 
®  Do veškerých pou� ení o bezpe� nosti a ochran�  zdraví zakotvit informace o nebezpe� nosti 

u�ívání návykových látek a zákazu jejich u�ívání p�i všech � innostech souvisejících se 
školními aktivitami. 

®  Poskytovat �ák� m, kte�í mají s u�íváním návykových látek problémy, jako� i jejich 
zákonným zástupc� m, informace o pomáhajících institucích a mo�nostech �ešení situace. 

®  P�i �ešení p�ípad�  souvisejících s u�íváním návykových látek nebo distribucí OPL je 
t�eba spolupracovat s dalšími zainteresovanými institucemi – Policie 	 R, orgány 
sociáln� -právní ochrany d� tí, školská poradenská za�ízení apod. 

®  V p�ípadech, které stanoví zákon, plnit ohlašovací povinnost sm� rem k orgán� m � inným 
v trestním �ízení, orgán� m sociáln� -právní ochrany obce s rozší�enou p� sobností a 
zákonným zástupc� m �áka. 
 

   TABÁKOVÉ VÝROBKY 
1. Ve vnit�ních i vn� jších prostorách všech typ�  škol je zakázáno kou�it. Kou�it zde nesm� jí 

�ádné osoby a není mo�né ani z�izovat ku�árny nebo místa pro kou�ení vyhrazená. 
2. Prostory školy je ozna� en viditelným textem dopln� ným grafickou zna� kou zákazu 

kou�ení. Takto jsou ozna� eny vnit�ní i vn� jší prostory. 
3. Kou�ení v prostorách školy je zakázáno pod sankcemi uvedenými ve vyhlášce o 

základním vzd� lávání. 
Konzumace tabákových výrobk�  ve škole 

®  V p�ípad� , kdy je �ák p�isti�en p�i konzumaci tabákových výrobk�  v prostorách školy 
nebo v dob�  školního vyu� ování, � i v rámci akcí školou po�ádaných, je primárn�  nutné 
mu v další konzumaci zabránit. 

®  Tabákový výrobek je t�eba �ákovi odebrat a zajistit, aby nemohl v konzumaci 
pokra� ovat. 

®  Pedagogický pracovník dále postupuje podle školního �ádu školy: o události sepíše 
stru� ný záznam s vyjád�ením �áka, (zejména odkud, od koho má tabákový výrobek), 
který zalo�í školní metodik prevence do své agendy. 

®  V p�ípad�  porušení zákazu kou�ení informuje t�ídní u� itel zákonného zástupce nezletilého 
�áka. 
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®  V záva�ných p�ípadech (zejména s ohledem na v� k nebo chování dít� te) a jestli�e se 

jednání opakuje, vyrozumí škola orgán sociáln�  právní ochrany obce s rozší�enou 
p� sobností. Škola m� �e od orgánu sociáln�  právní ochrany obce vy�adovat pomoc. 

®  Z konzumace tabákových výrobk�  ve škole je t�eba vyvodit sankce tímto stanovené 
školním �ádem – postupuje se podle vyhlášky pro p�íslušný stupe�  vzd� lávání. 
 

ALKOHOL 
1. Prodej nebo podávání alkoholických nápoj�  osobám mladším 18 let je v 	 R zakázáno. 

Zakázáno je rovn� � osobám mladším 18 let alkohol nabízet, anebo je v konzumaci 
alkoholu podporovat. 

2. Tímto školním �ádem škola stanoví zákaz u�ívání alkoholu v prostorách školy v dob�  
školního vyu� ování i na všech akcích školou po�ádaných. 

3. Podávání alkoholických nápoj�  osobám mladším 18 let m� �e být trestným � inem nebo 
p�estupkem.  

Konzumace alkoholu ve škole 
®  V p�ípad� , kdy je �ák p� isti�en p�i konzumaci alkoholu v prostorách školy nebo v dob�  

školního vyu� ování, � i v rámci akcí školou po�ádaných, je primárn�  nutné mu v další 
konzumaci zabránit. 

®  Alkohol je t�eba �ákovi odebrat a zajistit, aby nemohl v konzumaci pokra� ovat. 
®  Podle záva�nosti momentálního stavu �áka, p�ípadn�  dalších okolností pedagogický 

pracovník posoudí, jestli mu nehrozí n� jaké nebezpe� í. 
®  V p�ípad� , kdy je �ák pod vlivem alkoholu do té míry, �e je ohro�en na zdraví a �ivot� , 

zajistí škola nezbytnou pomoc a pé� i a volá léka�skou slu�bu první pomoci. 
®  Jestli�e akutní nebezpe� í nehrozí, postupuje pedagogický pracovník podle školního �ádu 

školy: O události sepíše stru� ný záznam s vyjád�ením �áka (zejména odkud, od koho má 
alkohol), který zalo�í školní metodik prevence do své agendy a vyrozumí vedení školy. 

®  V p�ípad� , �e �ák není schopný pokra� ovat ve vyu� ování, vyrozumí škola ihned 
zákonného zástupce a vyzve jej, aby si �áka vyzvedl, proto�e není zdravotn�  zp� sobilý 
k pobytu ve škole. 

®  Jestli�e není zákonný zástupce dostupný, vyrozumí škola orgán sociáln�  právní ochrany 
dít� te obce s rozší�enou p� sobností a vy� ká jeho pokyn� . Škola m� �e od orgánu sociáln�  
právní ochrany dít� te obce s rozší�enou p� sobností vy�adovat pomoc. 

®  Zákonnému zástupci ohlásí škola skute� nost, �e �ák konzumoval alkohol ve škole 
i v p�ípad� , kdy je �ák schopen výuky. 

®  Jestli�e se situace opakuje, splní škola oznamovací povinnost k orgánu sociáln�  právní 
ochrany dít� te.  Oznamovacím místem je p�íslušný odbor obecního ú�adu obce 
s rozší�enou p� sobností podle místa bydlišt�  dít� te. 

®  V p�ípad�  u�ivatelova zájmu nebo zájmu jeho zákonných zástupc� , poskytne škola 
pot�ebné informace o mo�nostech odborné pomoci p�i �ešení takové situace. 

®  Z konzumace alkoholu ve škole je t�eba vyvodit sankce stanovené školním �ádem. 
Za nebezpe� né a protiprávní jednání je rovn� � pova�ováno navád� ní jiných �ák�  
k u�ívání alkoholických nápoj� . 

®  V p�ípad�  podez�ení na intoxikaci �áka m� �e pedagogický pracovník provést orienta� ní 
test na p�ítomnost alkoholu (dechová zkouška), ale pouze na základ�  p�edem získaného 
souhlasu zákonného zástupce nebo zletilého �áka � i studenta s orienta� ním testováním 
�áka na p�ítomnost alkoholu. Pokud je výsledek testu pozitivní, postupuje pedagogický 
pracovník obdobným postupem, jako je uvedeno od bodu 3. O události sepíše 
pedagogický pracovník stru� ný záznam s vyjád�ením �áka. 

®  Obdobný postup zvolí pedagogický pracovník i v p�ípad�  p�íchodu �áka do školy pod 
vlivem alkoholu, resp. kdy nelze prokázat, �e se �ák intoxikoval ve škole. 
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Nález alkoholu ve škole 
1.       V p�ípad� , kdy pracovníci školy naleznou v prostorách školy alkohol, postupují takto: 

®  Tekutinu nepodrobují �ádnému testu ke zjišt� ní jeho chemické struktury. 
®  O nálezu ihned uv� domí vedení školy. 
®  Nalezenou tekutinu ulo�í u vedení školy pro p�ípad usv� d� ujícího d� kazu. 
®  Zpracují stru� ný záznam o události. 

2.       V p�ípad� , kdy pracovníci školy zadr�í u n� kterého �áka alkohol, postupují takto: 
®  Zabavenou tekutinu nepodrobují �ádnému testu ke zjišt� ní její chemické struktury. 
®  O nálezu ihned uv� domí vedení školy. 
®  O nálezu sepíší stru� ný záznam, s vyjád�ením �áka, u kterého byl alkohol nalezen, datum, 

místo a � as nálezu a jméno �áka. Zápis podepíše i �ák, u kterého byl alkohol nalezen 
(nebo který jej odevzdal). V p�ípad� , �e podepsat odmítá, uvede pracovník tuto 
skute� nost do zápisu. Zápisu a rozhovoru se �ákem je p�ítomen/na �editel/ka školy nebo 
její/jeho zástupce. Zápis záznamu zalo�í školní metodik prevence do své agendy. 

®  O nálezu vyrozumí zákonného zástupce �áka, a v p�ípad� , �e se jedná o opakovaný nález 
u tého� �áka, i orgán sociáln�  právní ochrany dít� te, kterým je obecní ú�ad obce 
s rozší�enou p� sobností. 

®  V p�ípad�  podez�ení, �e alkohol obsahuje i jiné p�ím� si a byl nalezen u �áka, který se jím 
intoxikoval, p�edají zajišt� nou tekutinu p�ivolanému léka�i. 
 

OMAMNÉ A PSYCHOTROPNÍ LÁTKY 
 

1. Zakázána je výroba, distribuce, p�echovávání, ší�ení i propagace omamných a 
psychotropních látek, a to bez ohledu na v� k �áka a prost�edí, ve kterém by k tomu 
docházelo.  

2. Zakázáno je rovn� � navád� ní k u�ívání t� chto látek. 
3. Tímto školním �ádem škola stanovuje zákaz u�ívání OPL a jejich distribuci a 

p�echovávání.  
4. Sou� asn�  stanovuje zákaz vstupu do školy pod jejich vlivem.  
5. Školním �ádem stanovuje rovn� � tyto sankci za porušení zákazu:  

           - napomenutí t�ídního u� itele,  
           - d� tka t�ídního u� itele,  
           - d� tka �editele školy.  

      6.  Porušení zákazu bude v�dy projednáváno na pedagogické rad�  za ú� elem hodnocení  
           klasifikace chování �áka. 
      7. Ten, kdo se hodnov� rným zp� sobem dozví, �e jiný p�ipravuje nebo páchá trestný � in  
           nedovolené výroby a dr�ení omamných a psychotropních látek a jed�  podle § 187 a 188 a  
           spáchání nebo dokon� ení takového trestného � inu nep�ekazí, se sám vystavuje trestnímu  
           stíhání. P�ekazit takový � in lze tím, �e ho v� as oznámí orgán� m Policie 	 R nebo státnímu  
           zástupci. 

Konzumace OPL ve škole 
®  V p�ípad� , kdy je �ák p�isti�en p�i konzumaci OPL v prostorách školy nebo v dob�  

školního vyu� ování, � i v rámci akcí školou po�ádaných, je primárn�  nutné mu v další 
konzumaci zabránit. 

®  Návykovou látku je t�eba �ákovi odebrat a zajistit ji, aby nemohl v konzumaci 
pokra� ovat. 

®  Podle záva�nosti momentálního stavu �áka, p�ípadn�  dalších okolností, pedagogický 
pracovník posoudí, jestli mu nehrozí n� jaké nebezpe� í. 

®  V p�ípad� , kdy je �ák pod vlivem OPL do té míry, �e je ohro�en na zdraví a �ivot� , zajistí 
škola nezbytnou pomoc a pé� i a volá léka�skou slu�bu první pomoci. 
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®  Jestli�e akutní nebezpe� í nehrozí, postupuje pedagogický pracovník podle školního �ádu 

školy. P�edevším ihned zajistí vyjád�ení �áka a vyrozumí vedení školy. 
®  V p�ípad� , �e �ák není schopen pokra� ovat ve vyu� ování, vyrozumí škola ihned 

zákonného zástupce a vyzve jej, aby si �áka vyzvedl, proto�e není zdravotn�  zp� sobilý 
k pobytu ve škole. 

®  V p�ípad� , �e �ák není schopný dbát pokyn�  zam� stnanc�  školy, vyrozumí škola ihned 
zákonného zástupce a vyzve jej, aby si �áka vyzvedl, proto�e není zdravotn�  zp� sobilý 
k pobytu ve škole. 

®  Jestli�e není zákonný zástupce dostupný, vyrozumí škola orgán sociáln�  právní ochrany 
a vy� ká jeho pokyn� . Škola m� �e od orgánu sociáln� -právní ochrany obce vy�adovat 
pomoc. 

®  Zákonnému zástupci ohlásí škola skute� nost, �e �ák konzumoval OPL ve škole  
i v p�ípad� , kdy je �ák schopen výuky (dbát pokyn�  pracovník�  školy). 

®  Sou� asn�  splní oznamovací povinnost k orgánu sociáln� -právní ochrany dít� te. 
Oznamovacím místem je p�íslušný odbor obce s rozší�enou p� sobností podle místa 
bydlišt�  dít� te. 

®  V p�ípad�  u�ivatelova zájmu nebo zájmu jeho zákonných zástupc� , poskytne škola 
informace o mo�nostech odborné pomoci p�i �ešení takové situace. 

®  Z konzumace OPL ve škole je t�eba vyvodit sankce stanovené školním �ádem. Nicmén�  
je nutné rozlišovat distributora od u�ivatele. U�ivatel je nebezpe� ný pouze sob� , 
distributor všem. Distribuce je trestným � inem, u�ívání OPL je porušením školního �ádu. 

®  Navád� ní jiných �ák�  k u�ívání návykových látek je pova�ováno rovn� � za nebezpe� né 
a protiprávní jednání. 

®  V p�ípad�  podez�ení na intoxikaci �áka m� �e pedagogický pracovník provést orienta� ní 
test na p�ítomnost OPL (zkouška ze slin), ale pouze na základ�  p�edem získaného 
souhlasu zákonného zástupce, resp. �áka staršího 18 let s orienta� ním testováním �áka na 
p�ítomnost OPL. Pokud je výsledek testu pozitivní, postupuje pedagogický pracovník 
obdobným  výše uvedeným postupem. O události sepíše pedagogický pracovník stru� ný 
záznam s vyjád�ením �áka. 

®  Obdobný postup zvolí pedagogický pracovník i v p�ípad�  p�íchodu �áka do školy pod 
vlivem OPL, resp. kdy nelze prokázat, �e se �ák intoxikoval ve škole. 

 

Distribuce OPL ve škole 
®  Distribuce OPL je v 	 eské republice pova�ována za protiprávní jednání. Je proto 

zakázána a m� �e být kvalifikována jako trestný � in. Mno�ství, které �ák distribuuje, není 
nijak rozhodující. 

®  P�echovávání OPL je také v�dy protiprávním jednáním. Mno�ství, které u sebe �ák 
v danou chvíli má, je rozhodující pro to, aby toto protiprávní jednání bylo blí�e 
specifikováno bu�  jako p�estupek nebo v p�ípad�  mno�ství v� tšího ne� malého jako 
trestný � in, ale toto mno�ství nemusí mít �ádný vliv na káze� ský postih, který je 
stanovený školním �ádem. 

®  Jestli�e má pracovník školy d� vodné podez�ení, �e ve škole došlo k distribuci OPL, musí 
o této skute� nosti škola v�dy vyrozum� t místn�  p�íslušné odd� lení Policie 	 R, proto�e se 
jedná o podez�ení ze spáchání trestného � inu. 

®  Jestli�e se tohoto jednání dopustila osoba mladší 18 let nebo bylo namí�eno proti osob�  
mladší 18 let, vyrozumí škola také zákonného zástupce a orgán sociáln� -právní ochrany 
obce s rozší�enou p� sobností. 

®  Pokud v rámci tohoto podez�ení zajistí pracovníci školy n� jakou látku, postupují 
zp� sobem popsaným ní�e. 
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Nález OPL ve škole 
1. V p�ípad� , kdy pracovníci školy naleznou v prostorách školy látku, kterou pova�ují  
     za omamnou nebo psychotropní, postupují takto: 

®  Látku nepodrobují �ádnému testu ke zjišt� ní její chemické struktury. 
®  O nálezu ihned uv� domí vedení školy. 
®  Za p�ítomnosti dalšího pracovníka školy vlo�í látku do obálky, napíší datum, � as a místo 

nálezu. Obálku p�elepí, p�elep opat�í razítkem školy a svým podpisem a uschovají ji do 
školního trezoru. 

®  O nálezu vyrozumí Policii 	 R, která provede identifikaci a zajišt� ní podez�elé látky. 
2. V p�ípad� , kdy pracovníci školy zadr�í u n� kterého �áka látku, kterou pova�ují za omamnou  
     nebo psychotropní, postupují takto: 

®  Zabavenou látku nepodrobují �ádnému testu ke zjišt� ní její chemické struktury. 
®  O nálezu ihned uv� domí vedení školy. 
®  O nálezu sepíší stru� ný záznam s vyjád�ením �áka, u kterého byla látka nalezena, datum, 

místo a � as nálezu a jméno �áka. Zápis podepíše i �ák, u kterého byla látka nalezena 
(nebo který látku odevzdal). V p�ípad� , �e podepsat odmítá, uvede pracovník tuto 
skute� nost do zápisu. Zápisu a rozhovoru se �ákem je p�ítomen/na �editel/ka školy nebo 
její/jeho zástupce. 

®  O nálezu vyrozumí Policii 	 R, která provede identifikaci a zajišt� ní podez�elé látky 
a informuje zákonného zástupce �áka. 

®  V p�ípad� , �e je látka nalezena u �áka, který se jí intoxikoval, p�edají látku zajišt� nou 
výše uvedeným postupem, p�ivolanému léka�i. M� �e to usnadnit lé� bu, nebo
  u �ady jed�  
jsou známy protijedy. Další postup nutný k identifikaci látky pak zajistí Policie 	 R. 

3. V p�ípad� , kdy pracovníci školy mají podez�ení, �e n� který z �ák�  má n� jakou OPL u sebe, 
postupují takto: 

®  Jedná se o podez�ení ze spáchání trestného � inu nebo p�estupku, a proto �ešení této 
situace spadá do kompetence Policie 	 R. 

®  Bezodkladn�  vyrozumí Policii 	 R, zkonzultují s ní další postup a informují zákonného 
zástupce �áka. 

®  �áka izolují od ostatních a do p�íjezdu Policie 	 R je nutné mít ho pod dohledem. U �áka 
v �ádném p�ípad�  neprovád� jí osobní prohlídku nebo prohlídku jeho v� cí. 
 

KRÁDE�E, VANDALIZMUS 
Kráde�e, zejména mobilních telefon� , a ni� ení školního majetku, jsou nej� ast� jšími formami 
protiprávního jednáním, se kterými se lze v  prost�edí škol setkat. 
  
Jak postupovat preventivn�  proti kráde�ím 

®  Kráde�e jsou protiprávním jednáním, a jakmile se škola o takovém jednání dozví, bude 
tuto skute� nost hlásit orgán� m � inným v trestním �ízení, nebo doporu� í poškozenému 
(jeho zákonnému zástupci), aby se na tyto orgány obrátil. 

®  Nošení cenných v� cí (zejména v� cí malých rozm� r� ) do školy je rizikové chování, které 
m� �e vést k jejich odcizení. Škola �ák� m doporu� uje cenné v� ci, které nesouvisí 
s vyu� ováním a vzd� láváním nemají �áci do školy nebo školského za�ízení nosit, 
p�ípadn�  je mohou odkládat na místa k tomu ur� ená. Pokud takové místo �áci nemají 
stanoveno, platí pro n�  zákaz odkládání t� chto v� cí. 

®  I v p�ípad� , �e bude �ák� m doporu� eno nenosit do školy v� ci nesouvisející 
s vyu� ováním, nelze se odpov� dnosti za škodu zp� sobenou na vnesených nebo 
odlo�ených v� cech jednostrann�  zprostit a za klenoty, peníze a jiné cennosti se odpovídá 
do výše 5 000 K�  (§ 1 na�ízení vlády � . 258/1995 Sb., kterým se provádí ob� anský 
zákoník); pokud budou v� ci p�evzaty do úschovy, hradí se škoda bez omezení. 
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®  Pedagogové vedou �áky k tomu, aby dokázali protiprávní jednání rozpoznat, byli všímaví 

v�� i svému okolí a v p�ípad� , kdy budou sv� dky takového jednání, ohlásili v� c 
pedagogickému pracovníkovi školy. 

 

Jak postupovat p� i nahlášení kráde�e �ákem 
®  události po�ídit záznam na základ�  výpov� di poškozeného. V� c p�edat orgán� m � inným 

v trestním �ízení (ohlásit na místní nebo obvodní odd� lení Policie 	 R), nebo pou� it 
poškozeného �áka (jeho zákonného zástupce), �e má tuto mo�nost. V p�ípad� , �e je znám 
pachatel, je t�eba nahlásit v� c orgánu sociáln� -právní ochrany (byl-li pachatel mladší 18 
let) a sou� asn�  v� c p�edat orgán� m � inným v trestním �ízení. 

 

Jak postupovat preventivn�  proti vandalismu 
®  Ka�dý je odpov� dný za škody, které svým jednáním zp� sobil, a proto po n� m bude škola 

po�adovat náhradu, jestli�e škodu zp� sobil úmysln�  nebo z nedbalosti. V pou� eních o 
bezpe� nosti a ochran�  zdraví je t�eba se problematice vzniklých škod v� novat a �áky 
opakovan�  upozor� ovat na jednání, které k poškození majetku vede a jak se takovému 
jednání vyhnout. 

 

Jak postupovat p� i vzniku škody 
®  Jakmile vznikne škoda na školním majetku, je t�eba o celé zále�itosti vyhotovit záznam a 

pokusit se odhalit viníka. V p�ípad� , �e viníka škola zná, m� �e na n� m (jeho zákonném 
zástupci) vymáhat náhradu škody. V p�ípad� , �e nedojde mezi zákonnými zástupci 
nezletilého dít� te a školou k dohod�  o náhradu škody, m� �e škola vymáhat náhradu 
soudní cestou, po p�edchozím projednání se z�izovatelem školy. 
 

OBLAST PREVENCE U�ÍVÁNÍ NÁVYKOVÝCH LÁTEK 
1. Všem osobám je v prostorách školy zakázáno u�ívat návykové látky, ve škole s nimi 

manipulovat. To neplatí pro p�ípady, kdy osoba u�ívá návykové látky v rámci lé� ebného 
procesu, který jí byl stanoven zdravotnickým za�ízením. 

2. Po�ívání omamných a psychotropních látek (dále jen „OPL“) osobami mladšími 18 let je 
v 	 eské republice pova�ováno za nebezpe� né chování. Ka�dý, kdo se ho dopouští, má 
nárok na pomoc orgán�  sociáln�  právní ochrany d� tí. 

3. V p�ípad� , kdy se škola o takovém chování dozví, bude tuto skute� nost hlásit zákonnému 
zástupci �áka. 

4. Škola je povinna oznámit orgánu sociáln� -právní ochrany d� tí obecního ú�adu obce 
s rozší�enou p� sobností skute� nosti, které nasv� d� ují tomu, �e �ák po�ívá návykové 
látky. 

5. Distribuce dle § 187 trestního zákona a ší�ení OPL dle § 188 trestního zákona je v 	 R 
zakázána a takové jednání je trestným � inem nebo provin� ním.  Škola je povinna  
v takovém p�ípad�  takový trestný � in p�ekazit a u� iní tak v ka�dém p�ípad�  v� asným 
oznámením v� ci policejnímu orgánu. Stejným zp� sobem bude postupováno p�i podez�ení 
na výskyt OPL, nebo v p�ípad�  podez�ení na p�echovávání této látky �ákem. 
 

SOUHLAS ZLETILÉHO �ÁKA, ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCE NEZLETIL ÉHO �ÁKA  

  
S ORIENTA� NÍM TESTOVÁNÍM �ÁKA NA P � ÍTOMNOST  

OMAMNÝCH PSYCHOTROPNÍCH LÁTEK 
  
Škola, adresa, razítko: 
  
Souhlasné prohlášení zákonného zástupce k mo�nosti orienta� ního testování p�ítomnosti 
návykových látek v lidském organismu v pr� b� hu školního roku 
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Zp� sob testování: 
Testování na p�ítomnost alkoholu pomocí dechové zkoušky, v p�ípad�  p�ítomnosti OPL pomocí 
zkoušky ze slin. 
  
Jméno �áka/studenta  
 

………………………………………………………………………………………………….. 
  
Souhlasím s mo�ností orienta� ního testování p�ítomnosti návykových látek v organismu mého 
syna/dcery, existuje-li d� vodné podez�ení z po�ití návykové látky a mo�ného ohro�ení 
jeho/jejího zdraví. 
  
  
V……………… dne…………                                                 …………………………………..               

                                                                                              podpis zákonného zástupce 
 
 
EVIDENCE ÚRAZ �  
 

1. Záznam o úrazu provádí zam� stnanec školy, který v dob�  vzniku úrazu vykonával nad 
�áky dohled. Pokud byl úraz ohlášen dodate� n�  �ákem nebo jeho zákonnými zástupci, 
záznam provádí op� t zam� stnanec, b� hem jeho� dohledu k úrazu údajn�  došlo, nebo 
t�ídní u� itel. 

2. V knize úraz�  se evidují všechny úrazy d� tí, �ák�  a student�  (dále jen „úraz“), ke kterým 
došlo p�i vzd� lávání a s ním p�ímo souvisejících � innostech a to nejpozd� ji do 24 hodin 
od okam�iku, kdy se škola o úrazu dozví. 

3. P�i úrazech smrtelných a úrazech, jejich� d� sledkem byla nep�ítomnost dít� te, �áka nebo 
studenta ve škole nebo školském za�ízení, vyhotovuje škola obdobným postupem 
záznamy o úrazu na p�edepsaných formulá�ích – elektronicky. Pro ú� ely školských 
p�edpis�  se smrtelným úrazem se rozumí takové poškození zdraví, které zp� sobilo smrt 
po úrazu nebo na jeho� následky �ák zem�el nejpozd� ji do jednoho roku od vzniku úrazu.  

 
ZÁZNAM  
o jakémkoli úrazu, i evidovaném v knize úraz�  se vyhotoví také na �ádost zákonného 
zástupce �áka, zletilého �áka nebo z�izovatele, zdravotní pojiš
 ovny �áka, p�íslušného 
inspektorátu 	 eské školní inspekce anebo místn�  p�íslušného útvaru Policie 	 eské republiky. 
Škola vyhotoví o úrazu, který nezp� sobí nep�ítomnost �áka ve škole nebo školském za�ízení, 
záznam, pokud je pravd� podobné, �e �áku bude poskytnuta náhrada za bolest a ztí�ení 
spole� enského uplatn� ní zp� sobené úrazem. Jedno vyhotovení záznamu 
o úrazu p�edá škola nebo školské za�ízení zletilému �ákovi, v p�ípad�  nezletilého �áka jeho 
zákonnému zástupci. 
1. O úrazu nezletilého �áka podá škola nebo školské za�ízení bez zbyte� ného odkladu 

hlášení jeho zákonnému zástupci. Pokud nasv� d� ují zjišt� né skute� nosti tomu, �e  
v souvislosti s úrazem byl spáchán trestný � in nebo p�estupek, nebo jedná-li se o smrtelný 
úraz, podá škola nebo školské za�ízení bez zbyte� ného odkladu hlášení místn�  
p�íslušnému útvaru Policie 	 eské republiky. Dále o úrazu podá škola nebo školské 
za�ízení bez zbyte� ného odkladu hlášení pojiš
 ovn� , u které je škola nebo školské 
za�ízení pojišt� no pro p�ípad své odpov� dnosti za škodu vzniklou na �ivot�  a zdraví �ák� , 
pokud škola nebo školské za�ízení má takové pojišt� ní sjednáno. 

2. Záznam o úrazu, jeho� d� sledkem byla nep�ítomnost, nebo pokud je pravd� podobné, �e 
�áku bude poskytnuta náhrada za bolest a ztí�ení spole� enského uplatn� ní zp� sobené 
úrazem, zasílá škola za uplynulý kalendá�ní m� síc, nejpozd� ji do pátého dne  
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následujícího m� síce – z�izovateli, zdravotní pojiš
 ovn�  �áka a p�íslušnému inspektorátu 
	 eské školní inspekce. 

3. Záznam o smrtelném úrazu zasílá škola navíc ješt�  místn�  p�íslušnému útvaru Policie 
	 eské republiky a to do 5 pracovních dn�  po podání hlášení podle p�edchozího odstavce. 

4. Osobní údaje, které jsou sou� ástí knihy úraz� , mohou být zpracovávány pouze za ú� elem 
evidence úraz� , pop�ípad�  jako podklad pro vyhotovení záznamu o úrazu, podléhají 
re�imu ochrany osobních údaj�  podle planých právních p�edpis� . 
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P� ÍLOHA � . 2 
 
Metodické doporu� ení k primární prevenci rizikového chování u d� tí a mláde�e P�íloha � . 22 
	 . j. MŠMT-5217/2017-1 
 
Dodr�ování pravidel prevence vzniku problémových situací týkajících se �ák�  

s PAS ve školách a školských za� ízeních za ú� elem zajišt� ní bezpe� nosti 
a ochrany jejich zdraví. 

Nastavení systémové metodické podpory a práce s rodinou a školou � i 
školským za� ízením. 

 
Charakteristika poruch autistického spektra  
Poruchy autistického spektra (dále jen „PAS“) jsou skupinou poruch, které se diagnostikují na 
základ�  projev�  chování. V Mezinárodní klasifikaci nemocí (MKN - 10) jsou ozna� ovány jako 
pervazivní (všepronikající) vývojové poruchy, mezi které jsou �azeny mj. d� tský autismus, 
atypický autismus, Rett� v syndrom, Asperger� v syndrom, jiné pervazivní vývojové poruchy, 
pervazivní vývojová porucha nespecifikovaná.   
Základní diagnostická triáda PAS zahrnuje r� znou míru narušení v t� chto oblastech:   
- sociální interakce a sociálního chování, 
- verbální i neverbální komunikace, 
- v oblasti p� edstavivosti a hry, omezených vzorc�  chování, zájm�  nebo aktivit.   
Stupe�  záva�nosti poruch bývá r� zný, typická je také zna� ná variabilita projev� . I v p�ípad�  
nejleh� ích forem posti�ení zhoršují sociabilitu a zt� �ují za�azení jedince do spole� nosti. Více 
podrobností k odlišnostem a projev� m v jednotlivých oblastech je popsáno v následující � ásti.  
 

Specifika v chování �ák�  s poruchou autistického spektra 
PAS jsou celo�ivotní, n� které projevy s v� kem mizí, jiné se zase mohou objevit. D� ti, �áci a 
studenti (dále jen „�ák“) s PAS pova�ujeme ve školské praxi za �áky s r� znou mírou speciálních 
vzd� lávacích pot�eb. Chování a jednání �ák�  s PAS ovliv� uje p�edevším odlišné vnímání, 
porozum� ní a sociální komunikaci. Chování a projevy jsou u ka�dého �áka s PAS zna� n�  
r� znorodé. N� které schopnosti a dovednosti mohou být rozvinuté, jiné výrazn�  opo�d� né nebo 
nerozvinuté. U �ák�  s PAS se lze setkat s r� znou mírou rozvoje �e� i (mutismus, dysfázie, 
echolálie, verbalismus, ulpívání na tématu hovoru, repetetivní doptávání, ale také rozvinutou 
slovní zásobou i jazykovým nadáním, nebo naopak úplnou absencí �e� i), r� znými intelektovými 
schopnostmi (mentální retardace, pr� m� rné intelektové schopnosti s nerovnom� rným vývojem, 
nadpr� m� rné nadání) i s r� zným stupn� m zájmu o sociální kontakt (d� ti mazlivé, pasivní, 
nete� né, zdr�enlivé, nejisté a neschopné p�im�� en�  navázat kontakt, neschopné u�ívat neverbální 
chování jako nap�. výraz obli� eje, o� ní kontakt, postoj t� la � i gesta, d� ti fixované na blízké 
osoby, aktivní). 	 astým projevem jsou stereotypní pohyby, zvláštní zájmy, omezená schopnost 
spontánn�  sdílet s ostatními d� tmi radost a zájmy, � i rigidní a kompulzivní chování. 	 etnost 
takového chování se zvyšuje p�i nadm� rné stresové zát� �i �áka. To m� �e být znamením 
„p�eta�ení“ �áka. P�i prevenci vzniku ne�ádoucího chování, stresu, � i afektu je t�eba mít na 
pam� ti, �e �ák s PAS v zát� �ové a pro n� j nestandardní situaci m� �e opomíjet základní �ivotní 
pot�eby, jako nap�. fyziologická pot�eba, p�íjem potravy, tekutin. Pokud pozorujeme na �ákovi 
neklid, je vhodné nabídnout pití, p�ipomenout jídlo, pamatovat na toaletu. M� �e se stát, �e je �ák 
dehydratovaný, hladový atd., ale sám tyto pot�eby aktivn�  nevy�eší. Únava a „p�eta�ení“ jsou 
signálem pot�eby odpo� inku, který doká�e navodit zklidn� ní. Pokud stereotypní rigidní projevy 
nejsou sebepoškozujícího nebo poškozujícího okolí ohro�ujícího charakteru, je nutné nelp� t na 
jejich zastavení, postupn�  odezní. Tyto projevy nesmí být d� vodem jakékoliv formy trestání 
�áka. K projev� m v oblasti tzv. diagnostické triády je � asto p�idru�ena p�ecitliv� lost na r� zné 
podn� ty jako zvuky, sv� tlo, barvy, pachy, doteky apod.   
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Znalost a respekt k p�ecitliv� losti �áka jsou nezbytným prvkem prevence vzniku jeho 
ne�ádoucího nebo a� afektivního chování. Je nezbytné p�edvídat situace, kdy m� �e s konkrétním 
podn� tem p�ijít do styku. Zp� soby práce s �áky s PAS jsou v�dy individuální, p�izp� sobené 
vzd� lávacím pot�ebám ka�dého jedince. Pokud škola nemá p�edchozí zkušenosti se vzd� láváním 
dít� te s PAS, m� la by se na jeho p�íchod dostate� n�  p�ipravit. P�i práci s �áky s PAS je mimo 
jiné nutná spolupráce s odborníky z oblasti d� tské psychiatrie a školskými poradenskými 
za�ízeními, majícími zkušenosti s danou diagnózou. Pro porozum� ní specifickým rys� m 
diagnózy PAS, chování d� tí s PAS, p�edcházení � i vyvracení �ady p�edsudk�  a obav z 
problémového chování zajistí �editel školy odbornou osv� tu pro pedagogické i nepedagogické 
pracovníky školy, �áky a rodi� e.( Rodi� em se pro ú� ely tohoto textu rozumí zákonný zástupce �áka. Dalšími „aktéry“ mohou být 
nap�íklad jiné osoby, které zabezpe� ují výchovu �áka nebo se na ní výrazn�  podílejí.) 
 

P� í� iny projev�  rizikového chování 
Krizové situace ve škole � i školském za�ízení zahrnují zejména rizikové chování vyvolané 
situací, která nastane z d� vodu nepochopení sou� asné pot�eby �áka, kterým m� �e být nepohodlí, 
zm� ny aktuálního zdravotního stavu, � i jiných faktor� , které ovliv� ují jeho aktuální nalad� ní. 
Reakcí �áka na takové nepochopení je �ešení situace neadekvátním zp� sobem, neadekvátními 
verbálními projevy, vzdorovitým chováním, stereotypním chováním, agresí v�� i ostatním 
spolu�ák� m � i dosp� lým, sebepoškozováním, výbušným chováním, vulgárním vyjad�ováním 
apod. Jedná se o manifestaci vysoce stresové situace, ve které se �ák ocitl. Následkem takto 
vyhrocené situace m� �e v p�ípad�  jejího podcen� ní � i neadekvátního zásahu � i postupu 
zam� stnance školy � i školského za�ízení, dojít a� k agresi v�� i ostatním. Incidenty tohoto 
charakteru jsou projevem bezmoci, frustrace z nepochopení, p�etí�ení atp. 
 

Pravidla p� edcházení rizikovému chování 
Pro p�edcházení krizovým situací spojeným s rizikovým chováním �ák�  s PAS je nutné 
dodr�ovat tato pravidla:  
- pravidlo p� esnosti, jasnosti instrukcí a zajišt� ní p� edvídatelnosti: v� tšina �ák�  s PAS 
pot�ebuje v� tší míru struktury prost�edí a � inností, aby mohla kvalitn�  fungovat. P�edvídatelnost 
a pravidelnost denních � inností je pro �áky s PAS jistotou. Neznámé a ne� ekané události u nich 
mohou vyvolat stres a nejistotu, co� m� �e vést k úzkosti, problémovému chování nebo k 
výkyv� m � i selhání v obvykle zvládaných � innostech. 
- pravidlo jasné a konkrétní motivace: �áci s PAS musejí více ne� jedinci bez této poruchy, 
v� d� t, pro�  mají � innost vykonávat. Sociální motivace vzhledem k omezené schopnosti empatie 
funguje mén� . U �ák�  s PAS si všímáme zvýšené pot�eby logických d� vod�  pro vykonání ur� ité 
práce a spln� ní úkol� . Odpov� di opírající se o sociální pochopení nebývají pro �áky s PAS 
dostate� n�  motivující. �áci s PAS mají obtí�e s rozpoznáváním emocí (jak vlastních, tak i 
ostatních jedinc� ). Daleko ú� inn� jší je motivace, která dává konkrétní smysl. P�i ztrát�  motivace 
rapidn�  klesá i schopnost soust�ed� ní. Adekvátní motivace hraje velkou roli a enormn�  ovliv� uje 
veškeré jednání. Jednou z forem práce s motivací �áka je pozitivní posilování jeho silných 
stránek. Je t�eba zohlednit problémy �ák�  s PAS s generalizací. Tato skute� nost ovliv� uje r� znou 
míru zvládání konkrétních osvojených dovedností v závislosti na aktuálním prost�edí. M� �e 
proto nastat situace, �e nap�. v domácím prost�edí zvládnutou � innost není schopen �ák 
zvládnout ve škole nebo v dalším prost�edí, a naopak. To však neznamená, �e tzv. „trucuje" � i 
„d� lá naschvály". Problém s generalizací nelze �ešit postihem �áka. 
- pravidlo vyšší míry tolerance: zp� soby jednání a komunikace s ostatními �áky i u� iteli, jako 
nap�. nevhodné poznámky, netaktní p�ímo� arost, otázky mimo kontext, banální výroky, úzkostné 
reakce p�i setkáních s novými lidmi, vulgární vyjad�ování atd., kladou vyšší nároky na toleranci 
ze strany p�ítomných osob a vy�adují nutnou pedagogickou empatii ve školním prost�edí i na 
akcích konaných mimo školu. I v afektní situaci je nezbytné vycházet ze zásad komunikace s 
osobami s PAS, viz Komunika� ní klí�  (Komunika� ní soubor). 
- pravidlo d� slednosti v p� ístupu: spontánnost, rychlá zm� na p� vodního plánu, nep�esnost a 
nedodr�ování stanovených pravidel uvádí �áky s PAS v chaos a nejistotu. V p�ípad� , �e je  
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pot�eba zm� nit p� vodní nastavený harmonogram a postup, je nezbytné jasn�  a logicky vysv� tlit, 
pro�  ke zm� n�  dochází. Zm� nu je dobré podpo�it vizualizovanou informací. Tam, kde se 
p�edpokládá ob� asný výskyt zm� n v za�itém re�imu, je vhodné nastavit i náhradní variantu v 
souladu s individuálním nastavením, schopnostmi a pot�ebami konkrétního �áka s PAS. Dle 
schopností konkrétního �áka je dobré zvá�it mo�nost za� len� ní tzv. „plán�  B“, náhradní varianty 
konkrétního postupu nebo �ešení situace, k základní variant�  A. 
- vyšší míra vizuální podpory: vizuální podpora pomáhá v� tšin�  �ák�  p�i u� ení a vst�ebávání 
nových informací. Pro v� tšinu �ák�  s PAS je vizuální informace nezbytnou podporou pro 
pochopení významu p�edávané informace smysluplného významu. Pokud chceme, aby si �ák s 
PAS pracovní � innost osvojil, je t�eba ji p�edvést nebo rozkreslit (vyu�ít tzv. procesuálních 
schémat), která lze postupn�  zjednodušovat a doplnit verbálním vysv� tlením. �áci s PAS 
up�ednost� ují ne�ivé v� ci (nap�. p�edm� ty) p�ed ostatními jedinci. D� le�itým pomocníkem 
mohou být pro �áky s PAS plány dne, psané p�ipomínky a pravidla, vysv� tlivky, procesní 
schémata, rozkreslené � i rozepsané postupy � innosti, sepsané správné �ešení situace, vizualizace 
� asu pomocí minutky, ale také komunika� ní technologie. V závislosti na povaze a záva�nosti 
PAS je v období adaptace vhodné výrazn�  podpo�it strukturalizaci prostoru, � inností a � asu. 
Spolu s vn� jší motivací a individuálním p�ístupem tvo�í základní principy tzv. strukturované 
u� ení, metodika vytvo�ená pro vzd� lávání osob s PAS. Uplatn� ní uvedených princip�  pomáhá 
�ákovi s PAS zodpov� d� t n� kolik d� le�itých otázek: kde a kdy bude, co d� lá, jak to má d� lat, jak 
dlouho to bude trvat a pro�  to d� lá. Strukturujeme �ákovi � as, prost�edí, ve kterém se pohybuje, i 
jednotlivé � innosti. Vizualizujeme veškeré informace, které by pro �áka s PAS bez této podpory 
nebyly dostate� n�  srozumitelné, nebo které by si nedokázal zapamatovat. Struktura prost�edí, ve 
kterém se �ák s PAS pohybuje, mu pomáhá v ji� zmi� ované prostorové orientaci a dává mu tak 
odpov��  na otázku „kde?“. Struktura tak nabízí "jistotu" tím, �e vytvá�í p�edvídatelná spojení 
mezi místy, � innostmi a chováním. Struktura � asu - vytvo�ení vizualizovaného denního 
programu, umo�� uje �ákovi s PAS p�edvídat události, � as se tak stává konkrétní. Struktura 
pracovního programu - vyu�ití krabic s vnit�ní strukturou, strukturované � innosti s vizualizací 
jednotlivých krok� . 
- nadstandardní � ešení obtí�í s pozorností: p�i motorickém neklidu je mo�né dovolit �ákovi s 
PAS manipulaci s p�edm� tem a � innost, která neruší ostatní a umo�� uje soust�ed� ní, jako nap�. 
ma� kací mí� ek, provázek, gumi� ka. Situace, které jsou ve skupin�  a vy�adují soust�ed� ní, je 
zapot�ebí zejména zpo� átku redukovat na minimum. Dobré je podporovat aktivity, které �ákovi s 
PAS umo�ní p�ijatelný pohyb v hodin� , jako je rozdávání papír� , sbírání sešit�  atd. Pro zvýšení 
pozornosti je d� le�ité pravidelné a vyvá�ené st�ídání odpo� inku a � innosti. 
- vyšší míra vysv� tlování sociáln�  komunika� ních pravidel a situací, vyšší míra pomoci v 
n� kterých situacích, které vy�adují praktický úsudek: u �ák�  s PAS dochází k odlišnému 
chápání ironie, sarkasmu, � i metafo�e, proto je dobré se jim v komunikaci vyhnout, nebo
  jsou 
pro n�  matoucí a nep�íjemné. Mnohdy je d� le�ité upozornit �áka na zdánliv�  všeobecn�  známé 
skute� nosti, jako je mo�nost � i nutnost vyjednat si výjimku, vznést dotaz apod. Dotazy t� mto 
�ák� m je d� le�ité klást p�esn�  a vhodn�  zvolenou formulací. Mnohdy je nutné, se v zájmu 
podání dobrého výkonu ujistit, zda �ák ví, jak po sob�  následují p�ipravené � innosti. 
Nadstandardn� , p�esn�  a konkrétn�  je t�eba vysv� tlit, co se od �áka o� ekává z hlediska mno�ství 
a kvality práce, nap�. vymezení za� átku a konce � innosti. Nelze se spoléhat na pru�nost v 
myšlení a schopnost rychle se p�izp� sobit nové situaci. D� le�ité je dávat �ákovi s PAS zp� tnou 
vazbu o jeho výkonech, nap�. formou bod�  nebo škály. P�i diskusi se t�ídou je zapot�ebí 
neignorovat n� kdy i zna� n�  osobité p�ísp� vky, sna�it se porozum� t jejich významu, dát 
p�im�� ený prostor k projevení vlastního názoru. V p�ípad�  obtí�í se sociáln�  p�ijatelnými 
hranicemi p�ísp� vku je nutné si pomoci vzájemn�  vymezeným � asem, za�azením vhodné formy 
nácviku sociálních dovedností. 
- mo�nost odpo� inku, relaxace: pro prevenci vzniku ne�ádoucího chování, stresu, � i afektu 
zp� sobeného únavou a „p�eta�ením“, je velmi d� le�itá mo�nost odpo� inku, která doká�e navodit 
zklidn� ní. Pro odpo� inek je vhodné vymezit konkrétní prostor. 
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Spolupráce škola - rodi�  - odborní pracovníci 
 

Pro všechny skupiny d� tí, �ák�  a student�  se speciálními vzd� lávacími pot�ebami p�i zajiš
 ování 
bezpe� nosti a zdraví ve školách a školských za�ízeních platí obecné pravidlo nutné úzké 
spolupráce mezi školou, rodi� i a školským poradenským za�ízením. Speciální pedagog, který na 
základ�  speciáln�  pedagogického vyšet�ení zná specifika �áka i jeho silné stránky, poskytuje 
metodickou podporu pedagogickým pracovník� m školy i zákonným zástupc� m dít� te pr� b� �n � , 
v akutních p�ípadech neprodlen� . Pro úsp� šnou spolupráci je nutné nastavení, zavedení a 
vyu�ívání vzájemné informovanosti aktér�  zapojených do vzd� lávacího procesu �áka s PAS 
(pedagog, asistent pedagoga, zákonný zástupce, vychovatel, výchovný poradce, v p�ípad� , �e má 
škola k dispozici, tak také školní speciální pedagog nebo školní psycholog) v dohodnutých 
intervalech a dohodnutým zp� sobem. Participace �ák�  zohled� uje nejen klí� ový princip Úmluvy 
o právech dít� te, ale utvrzuje i dovednosti, které škola sama rozvíjí i prost�ednictvím výchovy k 
ob� anství, resp. ve vzd� lávací oblasti 	 lov� k a spole� nost: schopnost diskutovat, pracovat v 
týmu a respektovat ostatní, zodpov� dn�  rozhodovat a nést následky rozhodnutí bez ohledu na to, 
zda jde o participaci na t�ídní, školní � i mimoškolní úrovni. Vize školy, která funguje podle 
jasných pravidel umo�� ujících konstruktivní komunikaci všech aktér�  (vedení, u� itelé, rodi� e) a 
jejich participaci na chodu školy, p�edstavuje rovn� � jedno z kritérií, resp. indikátor�  hodnocení 
kvalitní školy dle 	 ŠI: „Škola má jasn�  nastavená pravidla a mechanismy k organizování vlastní 
� innosti školy (školní �ád a další interní kodexy), a to v souladu s právním �ádem a vizí a 
strategií rozvoje školy a mechanismus, jak se s nimi snadno mohou seznámit pedagogové, rodi� e 
i z�izovatel. Škola udr�uje konstruktivní komunikaci o pravidlech s pedagogy a hlavními aktéry 
vn�  školy (rodi� e, z�izovatel), dbá na to, aby byli zapojeni do jejich tvorby a racionalizace. Škola 
má jasn�  nastavený mechanismus p�enosu podn� t�  a jejich projednávání, pedagog� m, �ák� m, 
rodi�� m a zákonným zástupc� m �ák�  je znám a rozum� jí mu.“  Klí� ovým p�edpokladem k 
dosa�ení této vize je rovnocenný, partnerský vztah školy a rodi�� , zalo�ený na d� v�� e a 
osvobozený od vzájemného zpochyb� ování kompetence rodi��  vyjad�ovat se k podob�  jimi 
uskute�� ované výchovy, a kompetence školy vyjad�ovat se k jí uskute�� ovanému vzd� lávání 
�áka. V první �ad�  je zákonný zástupce ten, kdo rozhoduje o vzd� lávací dráze svého dít� te, a 
m� lo by se tak dít v�dy v zájmu dít� te. 
 

Doporu� ený postup školy pro prevenci vzniku problémových situací u �ák �  s PAS 
 

®  � editel školy ur� í pedagogického pracovníka, který bude odpovídat za spolupráci se 
školským poradenským za�ízením, v jeho� pé� i daný �ák s PAS je. Tímto pedagogickým 
pracovníkem by m� l být výchovný poradce, školní speciální pedagog � i školní 
psycholog. 

®  Pov�� ený pedagogický pracovník seznámí s obecnými specifiky diagnózy PAS a 
zásadami pro p�edcházení rizikových projev�  chování pedagogické i nepedagogické 
pracovníky školy, kte�í budou s �ákem v kontaktu p�i výuce, v dru�in� , p�i odborném 
výcviku, v t� locvi� n� , ve školní jídeln�  atd., se zásadními a podstatnými informacemi o 
individuálních zvláštnostech a pot�ebách daného �áka. O této skute� nosti bude vyhotoven 
písemný zápis s podpisy všech zú� astn� ných. Pov�� ený pedagogický pracovník zajistí ve 
spolupráci se školním metodikem prevence a pracovníkem školského poradenského 
za�ízení, který se problematikou PAS zabývá, besedy a osv� tu �ák� m školy a jejich 
rodi�� m takovou formou, která respektuje typ PAS, nastavení a situaci konkrétního �áka 
s PAS a p�ípadné doporu� ení odborník�  jako psycholog, psychiatr, neurolog atp. 

®  Pov�� ený pedagogický pracovník úzce spolupracuje s t�ídním u� itelem �áka, asistentem 
pedagoga a školním metodikem prevence, ve spolupráci s metodikem prevence 
organizuje kasuistické seminá�e pro sdílení dobré i špatné praxe v oblasti prevence a 
p�edcházení vzniku ne�ádoucího chování �ák�  s PAS, nebo v oblasti �ešení akutních 
rizikových situací. Zajiš
 uje pravidelné supervize pedagogického týmu podílejícího se na  
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vzd� lávání �áka s PAS odborníkem z praxe, p�ípadn�  zajiš
 uje mo�nost spolupráce s 
odborným pracovišt� m v souvislosti s dlouhodobým nácvikem zvládání krizových situací 
souvisejících s projevy agrese. 

®  T�ídní u� itel, p�ípadn�  jím pov�� ený asistent pedagoga, úzce spolupracuje se zákonnými 
zástupci �áka a pravideln�  je kontaktuje ve snaze získání aktuálních informací o 
p�ípadných zm� nách. Dle nastavených pravidel školy sám, nebo prost�ednictvím 
ur� eného pracovníka školy, rovn� � kontaktuje klí� ového pedagoga školské poradenské 
za�ízení, v jeho� pé� i je �ák s PAS veden. 

®  T�ídní u� itel, p�ípadn�  jím pov�� ený asistent pedagoga, pravideln�  informuje zákonné 
zástupce �áka o pr� b� hu vzd� lávání. Neprodlen�  informuje zákonné zástupce �áka a 
pov�� eného pracovníka školy o zm� nách v chování, zm� nách aktuálního zdravotního 
stavu, projevech rizikového chování �áka, o plánovaných nebo náhlých zm� nách ve 
školním prost�edí oproti nastavenému standardu (nap�íklad onemocn� ní, akutní nebo 
plánované rekonstrukce opravy v areálu školy apod.). 

®  T�ídní u� itel p�i práci s t�ídním kolektivem v�dy zohled� uje v� k �ák� . Zp� sobem 
p�im�� eným v� ku �ák�  formou nejr� zn� jších metod rozvíjí schopnost diskutovat, 
pracovat v týmu a respektovat ostatní, uv� domovat si význam a podstatu pomoci a 
solidarity mezi lidmi, vzájemné úcty a snášenlivosti. 

®  T�ídní u� itel v p�ípad�  pot�eby a po dohod�  se zákonným zástupcem, spolupracuje s 
léka�skými specialisty, v jejich� pé� i �ák s PAS je - p�edevším praktický léka� pro d� ti a 
dorost, d� tský psychiatr, p�ípadn�  d� tský klinický psycholog. 

 

Zajišt � ní bezpe� nosti a zdraví - školní � ád - krizový plán 
Obecn�  platná pravidla dodr�ování bezpe� nosti p�i výuce, o p�estávkách, p�i pohybu v 
prostorách školy i mimo ni, p�i odborném výcviku atd., vymezená v P�íloze � . 14 Rizikové 
chování, materiálu „Metodické doporu� ení k primární prevenci rizikového chování u d� tí a 
mláde�e (Dokument MŠMT � . j.: 21291/2010-28)“, jsou závazná pro všechny skupiny d� tí, �ák�  
a student�  se speciálními vzd� lávacími pot�ebami.   
Pro p�ípad výjime� ných situací má škola mít vytvo�en krizový plán. Krizový plán vypracovává 
škola individuáln�  pro �áka, kterému krizová situace hrozí z d� vodu p�idru�ených zdravotních 
komplikací, v� etn�  �ák�  s PAS. Za zapracování do vnit�ních sm� rnic školy a školského za�ízení 
zodpovídá �editel školy. Sm� rnice školy v souvislosti s vytvo�ením krizového plánu by m� la 
obsahovat údaje o tom, co je cílem takového plánu, kdo je odpov� dný za vypln� ní krizového 
plánu, kdo jej vypl� uje, kde bude ulo�en, dodr�ování doporu� ených pravidel a p�ípadných 
opat�ení, princip vyhodnocování nastavených pravidel, apod.  
Krizový plán by m� l obsahovat postupy, které p�esn�  �eší individuální krizové situace, je� 
mohou nastat. Postupy by m� ly být jasné a závazné pro ka�dého pracovníka školy, ur� ují 
konkrétní kompetence a odpov� dnost jednotlivých zam� stnanc� . Krizový plán by m� l obsahovat 
popis konkrétních krok�  p�i vzniku nevhodného chování, problémového chování � i problémové 
situace, vymezení kompetencí a odpov� dnosti jednotlivých zam� stnanc� , v� etn�  p�esného 
stanovení podmínek kdy a za jakých okolností škola �ádá o pomoc jiné odborníky, nap�. linku 
155.  
Za zcela neadekvátní a neakceptovatelný postup školy zajišt� ní bezpe� í a ochrany zdraví �ák�  v 
p�ípad�  vyúst� ní ne�ádoucích projev�  chování �áka s PAS, je psychický � i fyzický trest.   
 
Návrh struktury a obsahu krizového plánu pro p� ípad p� edcházení vzniku problémových 
situací u �ák�  s PAS ve školách � i školských za� ízení: 
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Krizový plán pro prevenci vzniku problémových situací týkajících se �áka s PAS 

 
Jméno a p� íjmení �áka: 
Datum narození: 
Místo trvalého pobytu:  Kontaktní údaje na zákonného zástupce/telefon 

(v p�ípad�  zletilého �áka na kontaktní osobu) 
 
Název a adresa školy/školského za� ízení, ro� ník: 
Ošet� ující léka� /odborný léka� : 
(na základ�  souhlasu zákonného zástupce uvád� no pro p�ípad konzultace p�i vzniku problémové 
situace nap�. psychiatr, neurolog, atp.) 
Pedagogický pracovník školského poradenského za� ízení spolupracující na vytvá� ení 
„Krizového plánu“: 
 
T� ídní u� itel: 
Druhý pedagog ve t� íd� : 
Asistent pedagoga: 
Ostatní vyu� ující �áka: 
Vychovatel/vychovatelka: 
Osoby zajiš� ující specializované � innosti ve škole/školském za� ízení (nap�. fyzioterapeut, 
speciální pedagog, psycholog, výchovný poradce, atd.): 
Aktuální zdravotní stav �áka: 
Aktuální stav �áka (obsahuje popis speciálních vzd� lávacích pot�eb dle doporu� ení školského 
poradenského za�ízení): 
 
Popis obtí�í �áka (spoušt� cí mechanismy vzniku problémových situací u konkrétního �áka 
v konkrétních situacích, na konkrétních místech, v p�ítomnosti konkrétních osob, v jejich 
p�ístupu apod., nap�. fyziologická pot�eba, p�íjem potravy, tekutin, únava a „p�eta�ení“, 
p�ecitliv� lost na r� zné podn� ty jako zvuky, sv� tlo, barvy, pachy, doteky, nepohodlí, zm� ny 
aktuálního zdravotního stavu, � i jiných faktor� , které ovliv� ují jeho aktuální nalad� ní): 
Doporu� ený postup prevence vzniku problémových situací (postup zpracován na základ�  
osobnostní charakteristiky �áka viz „Popis obtí�í �áka“ a dle doporu� ení školského 
poradenského za�ízení, sou� ástí plánu je „záznamový arch“ slou�ící jako podklad pro 
vyhodnocování vhodn�  nastavených opat�ení pro prevenci vzniku nevhodného chování �áka, 
problémového chování � i problémové situace): 
Doporu� ený postup v p� ípad� , kdy problémová situace nastala (obsahuje popis konkrétních 
krok�  p�i vzniku nevhodného chování, problémového chování � i problémové situace, vymezení 
kompetencí a odpov� dnosti jednotlivých zam� stnanc� , v� etn�  p�esného stanovení podmínek kdy 
a za jakých okolností škola �ádá o pomoc jiné odborníky, nap�. linku 155): 
 
Podpisy informovaných osob (všech, kte�í jsou s �ákem v interakci v dob�  jeho pobytu ve škole 
nebo školském za�ízení): 
     
Podpis �áka: 
Podpis zákonného zástupce/kontaktní osoby v p� ípad�  zletilého �áka:  
 
Místo, datum:                                                                              Zpracoval/a: 
        Podpis � editele školy: 
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P� íklady organizací zam�� ených na problematiku PAS 
  
Národní ústav pro autismus, z.ú., http://www.praha.apla.cz/    
Ob� anské sdru�ení poskytující podporu osobám s PAS, http://www.zasklem.com/    
RAIN-MAN, sdru�ení rodi��  a p�átel d� tí s autismem (spolek),Ostrava, http://www.rain-man.cz/  
Rett Community,  
Spolek rodi��  a p�átel dívek s Rettovým syndromem,  http://www.rett-cz.com/  
 
K�esadlo HK, Centrum pomoci lidem s PAS, z.ú., https://www.kresadlohk.cz/       
Centrum Terapie Autismu, http://www.cta.cz/o-nas/    
Jdeme autist� m naproti - Olomouc o.s." ve zkratce JAN - Olomouc o.s. , http://www.jan-
olomouc.cz/    
AUT – Spolek rodi��  d� tí s PAS, http://autistickaskola.cz/cs/podporujinas/organizace/aut-
spolek-rodicu-deti-s-pas/    
Ob� anské sdru�ení ProCit, z.s., http://www.autismusprocit.cz/  
 

Doporu� ené odkazy, literatura 
Literatura: BAZALOVÁ, B., NOVÁKOVÁ, J. Zkušenosti �ák�  s poruchou autistického spektra s 
inkluzivním vzd� láváním.  
In KLENKOVÁ, J., VÍTKOVÁ, M. et. al. Inkluzivní vzd� lávání se z�etelem na v� kové skupiny a druhy 
posti�ení. Brno: Masarykova univerzita, 2011. ISBN 978-80-210-5731-9. B� LOHLÁVKOVÁ, L., 
VOSMIK, M. �áci s poruchou autistického spektra v b� �né škole. Praha: Portál, 2010. ISBN 978-80-
7367-687-2.  
BITTMANNOVÁ, L., BITTMANN, J. Prevence a ú� inné �ešení šikany. U �ák�  a student�  s 
Aspergerovým syndromem a vysoce funk� ním autismem. Pasparta, 2016.  
	 ADILOVÁ, V., �AMPACHOVÁ, Z. Specifika výchovy, vzd� lávání a celo�ivotní podpory lidí s 
Aspergerovým syndromem. Praha: IPPP, 2006. ISBN 80-86856-20-8.  
DUBIN, N. Šikana d� tí s poruchami autistického spektra. Praha: Portál, 2009. ISBN 80-7367-041-0.  
GILLBERG, E., PEETERS, T. Autismus – zdravotní a výchovné aspekty. Praha: Portál, 2003. ISBN 80-
7178-856-2.  
GRANDINOVÁ, T., PANEK R., Mozek autisty. Praha: Mladá fronta, 2014. ISBN 978-80-204-3115-8.  
GRANDIN T., Jak to vidím já. Praha: Csémy Miklós ve spolupráci s Janou Csémy, 2015. ISBN 978-80-
906078-0-4.  
KENDÍKOVÁ, J., VOSMÍK, M. Jak zvládnout problémy d� tí se školou. Praha: Pasparta, 2016. ISBN 
978-80-905576-0-4.  
KOLÁ� , M. Nová cesta k lé� b�  šikany. Praha: Portál, 2011. ISBN 978-807367-871-5.  
NAOKI, H., A proto ská� u! Praha: Pasparta, 2016. ISBN 978-80-7432-7117.  
� Í	 AN, P., JANTOŠOVÁ, P. Jak na šikanu, Praha: Grada, 2010. ISBN 97880-247-2991-6. 
THOROVÁ, K. Poruchy autistického spektra. Praha: Portál, 2006. ISBN 807367-091-7.  
VANÍ 	 KOVÁ, E., FAIERAJZLOVÁ, V., NEJEDLÁ, M., VOTAVOVÁ, J. Škola p�átelská d� tem. 
Stru� ný pr� vodce manuálem UNICEF pohledem nejlepšího zájmu d� tí. Praha: Univerzita Karlova, LF, 
2012. ISBN 978-80260-2883-3.  
WELTON, J., Povím vám o Aspergerov�  syndromu. Brno: Edika, 2014. ISBN 978-80-266-0564-5.  
YAU, A., Autismus Praktická p�íru� ka pro rodi� e. Praha: Csémy Miklós ve spolupráci s Janou Czémy, 
2016. ISBN 978-80-906078-1-1.  
Právní normy:  
Úmluva o právech dít� te, Sd� lení FMZV � . 104/1991 Sb.   
Úmluva o právech osob se zdravotním posti�ením, sd� lení � . 10/2010 Sb. m.s.   
Zákon � . 561/2004 Sb., o p�edškolním, základním, st�edním, vyšším odborném a jiném vzd� lávání 
(školský zákon), ve zn� ní pozd� jších p�edpis�   
Vyhláška � . 27/2016 Sb., o vzd� lávání �ák�  se speciálními vzd� lávacími pot�ebami a �ák�  nadaných  
Metodické pokyny:  
Metodický pokyn ministryn�  školství, mláde�e a t� lovýchovy k prevenci a �ešení šikany ve 
školách a školských za�ízeních.   
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Metodické doporu� ení k primární prevenci rizikového chování u d� tí a mláde�e (Dokument 
MŠMT � . j.: 21291/2010-28).  
Internetové odkazy:  
Dostupné z: http://znv.nidv.cz/neformalni-vzdelavani/volnycas/participace/slovnik-participace  
Dostupné z: http://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Kriteriahodnoceni/Kriteria-hodnoceni-
podminek,-prubehu-a-vysledk-(5) 
 
P� íklady z praxe 
 

Doslovné chápání informací 
P� íklad � . 1  
Na konci vyu� ovací hodiny u� itel sd� lí: „O � em jsme si dnes povídali, si p�e� t� te do p�íští 
hodiny v u� ebnici na stran�  XY.“  
Reakce �áka s PAS: splní, o�  byl po�ádán, tj. p�e� te si zadanou stránku. Obsah se nenau� í.   
Vývoj situace v následující vyu� ovací hodin� : p�i ov�� ování u� iva je �ák u� itelem hodnocen 
jako nep�ipravený. �ák nerozumí, pro�  je hodnocen jako nep�ipravený, kdy� splnil v domácí 
p�íprav�  to, co u� itel vy�adoval, tj. p�e� etl si zadanou stránku v u� ebnici.  
Pro�  došlo k nedorozum� ní: u� itel dal t�íd�  informaci, ale neov�� il si, zda, p�ípadn�  jak a 
nakolik �ák s PAS informaci porozum� l.  
P� íklad � . 2  
�ák s PAS se bojí projít chodbou, kde vykonává dozor u� itel XY. Má panické obavy. V�dy k�í�í 
ruce p�es svá prsa a dr�í si ramena. T�ídní u� itel �eší tak, �e ho � eká na za� átku chodby a odvede 
do t�ídy, proto�e �ák není schopen sám dojít. Má-li dozor jiný u� itel, problém není.   
A� � asem se poda�í zjistit, pro�  má �ák strach projít chodbou. U� itel XY b� hem dozoru na 
chodb�  a v p�ilehlých t� ídách, vy�aduje, aby dve�e t�íd byly otev�ené. B� hem jednoho dozoru 
�ák s PAS dve�e neustále zavírá. Kdy� se situace opakuje pon� kolikáté, u� itel �ákovi �ekne: 
„Ješt�  jednou a urazím ti ruce u samého ramene“.   
Pro�  došlo k situaci:   
a) �ák se �ídil pokyny t�ídního u� itele. Jeden z nich zn� l: „Dve�e od t�ídy se zavírají“. V�dy však 
byl pokyn dán v situaci, kdy za� ala vyu� ovací hodina a u� itel a �áci ji� byli ve t�íd� . Do nové 
situace �ák p�enesl pouze pokyn vztahující se ke dve�ím, ale nedovedl vyhodnotit, �e situace je 
odlišná.  
b) dozorující u� itel, p�esto�e byl na organiza� ní porad�  informován, �e ve škole bude �ák s PAS, 
tuto informaci z�ejm�  nebral jako významnou, o problematiku PAS se nezajímal a nedovedl 
proto v danou chvíli vyhodnotit, �e jeho výrok bude tímto �ákem chápán jinak ne� �áky 
intaktními.  
Dodatek: výrok u� itele byl pro �áka traumatizující. O� ekával, �e u� itel slib splní. Nev� d� l však 
kdy a jak. 
 

Pou�ívání p� irovnání 
P� íklad � . 3  
U� itel podává p�i objas� ování u� iva informace, které nejsou �áky p�ijímány, a tak �ekne: „Jako 
bych házel hrách na st� nu“.  
Reakce �áka s PAS: p�ed následující hodinou p�istaví ke st� n�  �idli.  
Vývoj situace:   
a) U� itel po p�íchodu do t�ídy na�ídí �idli vrátit na p� vodní místo a dále ne�eší. �ák s PAS 
nerozumí.  
b) U� itel po p�íchodu do t�ídy zjiš
 uje, kdo dal �idli ke st� n� . �ák s PAS sd� lí, �e on. Je mu to 
vytknuto. �idli musí vrátit na p� vodní místo. Nerozumí.  
c) U� itel po p�íchodu do t�ídy zjiš
 uje, kdo dal �idli ke st� n� . �ák s PAS sd� lí, �e on. U� itel se 
ptá pro� . �ák sd� lí, �e �idli p �istavil proto, aby se u� itel p�i házení hrachu dostal výš na st� nu.  
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Reakce u� itele:  
a) Zlobí se, �e byl provokován, zesm� š� ován,…, �áka potrestá. Ten situaci nerozumí.  
b) Sna�í se �ákovi na úrovni jeho aktuálního porozum� ní vysv� tlit jinými slovy obsah 
p�irovnání.  
Pro�  �ák s PAS p� istavil �idli ke st� n� : vyhodnotil situaci tak, �e st� na je vysoká a u� itel nemá 
mo�nost dosáhnout vysoko a hodit tam hrách. 
 

Potí�e s generalizací 
P� íklad � . 4  
U� itel ve výuce popisuje psa. Výklad doprovází obrazovým materiálem. Vyu�ívá obrázky � i 
fotografie r� zných plemen, velikostí, barev ps�  atd.  
Reakce �áka s PAS: �ák sd� lí u� iteli, �e na všech obrázcích nejsou psi.  
Vývoj situace:   
a) u� itel znovu zopakuje, �e na všech obrázcích jsou psi. �ák op� t tvrdí, �e na všech ne. U� itel 
situaci pova�uje za uzav�enou a dále na �ákovo tvrzení nereaguje.  
b) �ák znovu upozor� uje, �e na všech obrázcích nejsou psi. Situace je vypjat� jší, �ák u� 
informaci k�i� í. U� itel ji� nepova�uje za d� le�ité tvrzení �áka, ale jeho chování.  
c) �ák je opakovan�  nepochopen, op� tovn�  vyk�ikuje, �e na všech obrázcích nejsou psi. U� itele 
�áka ozna� í za lhá�e a trestá jej písemnou poznámkou.  
Pro�  se situace vyvíjela výše uvedeným zp� sobem:  
a) �ák znal pouze psa u babi� ky. Byl to hn� dý jezev� ík. Pojem pes m� l spojen jen s tímto jedním 
a konkrétním jezev� íkem.  
b) u� itel nebyl detailn�  obeznámen s informacemi o �ákovi, a zárove�  nezjiš
 oval, pro�  neustále 
opakuje své tvrzení. Situaci u� itel vyhodnotil jako nevhodné chování a �áka potrestal písemnou 
poznámkou. 
 

Pravidla 
P� íklad � . 5  
U� itel XY nastupuje na dozory na chodb�  zpravidla pozd� ji. D� je se tak zejména o p�estávkách, 
kdy musí p�ejít z podla�í na podla�í.  
Reakce �áka s PAS: sleduje nástup u� itele a chodí oznamovat �editeli školy.  
Reakce � editele školy:  
� editel �ákovi vysv� tlí, �e není mo�né, aby za ním docházel ka�dou p�estávku. Dohodne se s 
ním, aby docházel 1x týdn�  v ur� itou dobu, p�inesl mu písemný záznam nástup�  u� itele XY na 
dozor, �e on situaci vy�eší. Oba dohodu plní. �ák rozumí, ví, �e n� kdo p�ijímá informaci o 
nedodr�ování pravidel. Další �ešení ho nezajímá. � editel se � asem s �ákem dohodl, �e bude 
zaznamenávat nedodr�ování jiného pravidla. Ve vlastní t�íd�  bude po poslední vyu� ovací hodin�  
sledovat ne kdo, ale kolik �ák�  nezvedlo �idli u lavice v konkrétní den. � editeli jednou týdn�  
p�edlo�í záznamy.  
 

P� íklad � . 6  
V hodinách zem� pisu a d� jepisu �ák neustále p�erušuje výklad u� itele rozši�ujícími informacemi.   
D� vody �áka s PAS: má v t� chto oblastech velmi rozsáhlé v� domosti, chce je uplatnit. 
Neuv� domuje si, �e vyrušuje.  
Reakce u� itele: dohodne se s �ákem, �e dopl� ující informace bude mít v�dy mo�nost ostatním 
sd� lit v posledních 3 minutách vyu� ovací hodiny. Dohodu dodr�uje, �ák ho nep�erušuje, proto�e 
ví, �e bude mít k vyjád�ení prostor. 
 

Rituály 
P� íklad � . 7  
�ák s PAS se pravideln�  ka�dou vyu� ovací hodinu chová tak, �e u� itelku XY p�ivádí do situace, 
kdy hlasov�  p�echází do fistule.  
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D� vody �áka s PAS: jeho zám� rem není zlobit u� itelku, nýbr� ji slyšet v její nejvyšší hlasové 
poloze, která mu p�ipomíná jeho oblíbenou píš
 alu.  
� ešení situace: s u� itelkou bylo pracováno tak, aby na podn� ty �áka reagovala jiným zp� sobem. 
Postupn�  se jí to da�ilo. �ák ji p �estal „vytá� et“. 
 

Osobní zóna 
P�íklad � . 8  
Popis situace: u� itel zadá �ák� m samostatnou práci. Po chvíli zjistí, �e �ák s PAS má potí�e. 
Chce mu pomoci. Tu�kou v �ákov�  sešit�  uká�e na místo, kde došlo k chyb� . �ák ho praští po 
ruce. 
Pro�  �ák s PAS fyzicky napadl u� itele: u� itel narušením �ákova osobního prostoru vyvolal 
nap� tí, nervozitu, mo�ná se objevila i úzkost. �ák se pot�eboval uvolnit. Nem� l mo�nost n� kam 
ustoupit � i utéct.   
Reakce u� itele: nepou� ený u� itel situaci bude �ešit jako nevhodné chování. D� sledkem bude 
poznámka, d� tka apod. Pou� ený u� itel �ekne: „Promi� “. P�íšt�  se v obdobné situaci �áka zeptá, 
zda mu v jeho sešit�  m� �e tu�kou n� co ukázat. 
 
Slovník pojm�  
 

Dysfázie:  
neboli také specificky narušený vývoj �e� i, který se projevuje ztí�enou schopností nebo 
neschopností nau� it se verbáln�  komunikovat, i kdy� podmínky pro rozvoj �e� i jsou p�im�� ené. 
U vývojové dysfázie dochází k poruše centrálního zpracování �e� ového signálu. To znamená, �e 
dít�  vše slyší, vidí, nemá �ádnou poruchu sluchu, � i zraku, ale jeho centrální nervová soustava a 
mozek nejsou schopny dostate� n�  správn�  zpracovat sluchové a zrakové signály, které dít�  
p�ijímá z okolí.   
Echolálie:  
automatické opakování slov vyslovených druhou osobou, bez pochopení významu. Jedná se o 
opakování slov, slovních spojení nebo zvuk�  z toho d� vodu, �e se líbí jak slovo nebo zvuk zní. 
Echolálie se m� �e vyskytovat b� �n �  u všech d� tí p�i procesu u� ení se �e� i. 
Generalizace:  
tvo�ení obecných pojm�  z pojm�  mén�  obecných n. jedine� ných; rozší�ení podmín� né reakce na 
podn� t, který se podobá p� vodnímu podmín� nému podn� tu (není však stejný).  
Komunika� ní klí � :  
Komunika� ní soubor - soubor dostupný na internetových stránkách MŠMT.  
Mutismus:  
náhlá ztráta schopnosti mluvit (pou�ívat mluvené �e� i). Projevuje se p�edevším funk� ní ztrátou 
�e� i, celkovým odmítáním komunikovat, ml� ením ze studu, ze strachu � i z jiných p�í� in. 
Mutismem ozna� ujeme ml� ení po ukon� ení �e� ového vývoje p�i existující schopnosti mluvení a 
�e� i.  
Procesní schéma:  
jedná se o analyticky rozpracovaný úkol na elementární kroky a vytvo�ení schématu po sob�  
následujících krok� , které vedou k cíli, jednoduchý obrazový návod k r� zným � innostem, slou�í 
k nácviku samostatnosti p�i � innostech. Dít�  p�esn�  vidí, jaký bude postup p�i provád� ní 
� inností.    
Repetetivní doptávání:  
opakování otázek bez pot�eby získání doptávané informace.  
Rigidní a kompulzivní chování:  
nutkavé jednání, které probíhá stále stejn�  jako nap�. mytí rukou ur� itým zp� sobem, šlapaní na 
kanály, kontrolování elektrických spot�ebi�� , zámk�  atp.  
Sociabilita:  
schopnost a dovednost vstupovat do vztah�  ve spole� nosti.  
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Sociální motivace:  
motivace v sociálním kontextu, u� ení kv� li kladnému sociálnímu hodnocení, a pro získání 
dobrých vztah�  s lidmi, na kterých u� ícímu se zále�í.  
Strukturalizace a vizualizace (struktura prost� edí):  
strukturalizace a vizualizace se v souvislosti se vzd� láváním a výchovou �ák�  s PAS setkáváme 
velmi � asto. Spolu s vn� jší motivací a individuálním p�ístupem tvo�í základní principy tzv. 
strukturovaného u� ení, metodiky vytvo�ené pro vzd� lávání osob s PAS. Uplatn� ní uvedených 
princip�  pomáhá �ákovi s PAS zodpov� d� t n� kolik d� le�itých otázek: kde a kdy bude, co d� lá, 
jak to má d� lat, jak dlouho to bude trvat a pro�  to d� lá. Strukturujeme �ákovi � as, prost�edí, ve 
kterém se pohybuje, i jednotlivé � innosti. Vizualizujeme veškeré informace, které by pro �áka s 
PAS bez této podpory nebyly dostate� n�  srozumitelné nebo které by si nedokázalo zapamatovat. 
Struktura prost�edí, ve kterém se �ák s autismem pohybuje, mu pomáhá v ji� zmi� ované 
prostorové orientaci a dává mu tak odpov��  na otázku kde? Struktura tak nabízí "jistotu" tím, �e 
vytvá�í p�edvídatelná spojení mezi místy, � innostmi a chováním. Struktura � asu - vytvo�ení 
vizualizovaného denního programu, umo�� uje �ákovi s autismem p�edvídat události, � as se tak 
stává konkrétní. Struktura pracovního programu - vyu�ití krabic s vnit�ní strukturou, 
strukturované � innosti s vizualizací jednotlivých krok� .  
Variabilita:  prom� nlivost, odchylnost od normálu, rozmanitost (rozmanitost ve všech formách, 
úrovních a kombinacích projev� ).  
Verbalismus: mnohomluvnost, nadm� rné hromad� ní bezobsa�ných slov. 


