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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Planovani vzd&lavaci prace vychazi z koncepce $koly. Ukoly pro vzdélavaci &innost uéitelky
vybiraji z Programu vychovné prace pro jesle a matetské Skoly. Preferuji vzdélavani déti podle
jednotlivych vychovnych sloZzek. VSechny slozky vzdélavaci Cinnosti zatazuji rovnomérné.
Témata, kterda ma kazda tfida zpracovana podle tydni, jsou n€kdy zaménovana s ukolem.
Slouzi spiSe jen k motivaci a maji Casto jen okrajovy vyznam. Logické souvislosti, pfiCiny a
nasledky nejsou vzdy jasné postizeny. Jednotlivé cile jsou diferencovany dle véku déti.
Planovani a priprava vzdélavaci Cinnosti vzhledem k napliiovani koncepcnich zaméri ma
dobrou uroveri.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci praci v matefské Skole zajistuje Sest ucitelek s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti a s plnym pracovnim uvazkem. Pedagogicky sbor je stabilizovany.

Mateiska Skola je trojtfidni, misténa uprostied prostorné Skolni zahrady. Zahrada je funkéné
vybavena prillezkami, piskovisti a brouzdalistém. Skola ji pravidelné vyuzivd pro veskeré
¢innosti s détmi.

T#idy MS jsou prostorné a ticelné zatizené. Pouze ve t¥idé nejmladsich déti, kde je samostatna
leharna, je vzhledem k rozmisténi nabytku prostor pro pohybové aktivity znatn€ omezeny.
Jednotlivé tfidy jsou vhodné a ticeln€ vybaveny hrackami, pomtickami a didaktickou technikou.
Pro spontanni hry jsou vytvoteny hraci kouty. Veskeré pomiicky maji déti volné k dispozici a v
pribéhu vzdélavacich Cinnosti je efektivné vyuzivaji. Détska 1 ucitelska knihovna je dobie
zasobena novou literaturou. Vybaveni hrackami a pomiickami je na Skole promyslené
inovovano vzhledem k napliiovani koncep¢nich zdméra.

Cistota, hygiena, potadek, svételné a tepelné podminky jsou na velmi dobré trovni. Esteticka
vyzdoba celého interiéru Skoly je velmi pékna. Na tupraveé prostifedi se vyznamnou meérou
spolupodili i déti svymi pracemi. Z celkové vyzdoby Skoly je patrna velmi dobra Uroven
vytvarné prace a celkové zaméfeni na ekologickou vychovu. Prostiedi Skoly je podnétné,
estetické, funkcni a bezpecné.

Stanoveny rezim dne respektuje psychohygienu i biorytmus. Jednotlivé ¢innosti se pravidelné
stfidaji a fizené a spontanni aktivity jsou vyvazené. Pobytu venku je vénovan znacny Casovy
prostor. Délka spanku je urcovéana podle veéku, nikoli podle individualni potfeby déti. Pitny
rezim je ve vSech tfidach zajistén a ptirozen¢ funguje.

Podminky pro vzdélivaci éinnosti hodnoti CSI jako velmi dobré.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Ve viech tiidach MS byly zaznamenany stejné pedagogické piistupy ucitelek. Uitelky reaguiji
na z4jmy déti, nabizeji jim dostatek podnétl a vyuZivaji jak skupinovou, tak frontalné fizenou
¢innost. Organizace vzdélavaci prace je motivacné propojend v pribchu dne. Do skupinovych
¢innosti se snazi uclitelky zapojovat postupné vSechny déti, ale respektuji i1 jejich zajmy.
Piechody v pribéhu spontdnnich aktivit probihaji pfirozené a déti maji dostatek prostoru
pro dokonceni zapocaté cCinnosti. Organizovanéji vSak probihaji pfechody mezi frontalné
vedenymi ¢innostmi (cviCeni, zaméstnani a svacinka), pfi nichZ ucitelky vyuzivaji rutinni
metody a je patrna i znacnd tendence k fizenosti. Pfi vSech Cinnostech vedou ucitelky déti
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k ptirozené kazni a velky diiraz kladou na upeviiovani hygienickych a zdvoftilostnich navykda.
Ze strany ucitelek je podporovana a rozvijena i samostatnost déti pii stolovéni, s vyjimkou
nejmladsi tiidy. Estetika a kultura stolovani je velmi pékna. Mensi pozornost ucitelky vénuji
samostatnosti déti pfi piipraveé na pobyt venku, kdy déti zbyte¢né obsluhuji.

Hodnoceni ucelnosti a vhodnosti organizace vzdélavaci prace, pouZitych forem a metod je
dobré.

Motivace a hodnoceni

Motivace ¢innosti je vétSinou aktivizuji a podnétnd. Ucitelky se snazi povzbuzovat détskou
sebediivéru a snaZeni. Nezaméfuji se na vyhleddvani chyb a nedostatki, ale spiSe ocenuji
détskou spontaneitu a otevienost. Pfestoze déti hodnoti pfevdzné jen pozitivné, dokazi
1 vhodnou formou poukézat na nedostatky v jejich ¢innosti a praci obohacovat o nové podnéty.
Mensi pozornost je ze strany ucitelek vénovana proveétovani ziskanych dovednosti a navykd.
Znalosti a dovednosti u€itelky provéiuji nahodile, nikoli cilené a systematicky.

Motivace a hodnoceni maji dobrou uroveii.

Interakce a komunikace

Ve vsech tiidach ucitelky svym jedndnim vytvaii piijemnou atmosféru. Podporuji détskou
sebediivéru a pfirozenost. K détem se chovaji citlivé s respektem k jejich osobnosti. Vyrazné
dbaji na uplatinovani pravidel slusného chovani. VSechny uditelky maji u déti pfirozenou
autoritu. Komunikace a interakce ve vSech tfidach je zalozena na vzijemné divéie
a partnerstvi. Verbalni projevy déti a ucitelek byly vétSinou vyvazené, kromé fizenych ¢innosti,
kde ptevazoval projev ucitelek. Ucitelky déti podnécovaly k fecové aktivite, ale kladené otazky
mély pfevazné jen zjistovaci podobu a ne rozvijejici.

Vztahy mezi détmi jsou ptatelské. Dé&ti mezi sebou piirozené komunikuji a vzijemné
spolupracuji. Drobné konflikty fesi prevazné samy, bez pomoci ucitelky.

Uroveii interakce a komunikace ve vSech tiidach je velmi dobra.

Spontanni ¢innosti

V pribéhu spontannich her si déti mohly nejen volné vybirat hracky, pomicky a kamarady, ale
mély 1 moznost vybéru mezi spontanni hrou a fizenou cinnosti. Hie ucitelky vymezovaly
dostatecny Casovy prostor a nabizely détem i znacné mnozstvi podnéti. Do cCinnosti déti
vstupovaly vétSinou nendsilné a vhodné je rozvijely. Déti si hraly tvofive, se zdjmem a fantazii.
Mely i moZnost uspokojovat svoji potfebu pohybu. Délku her a jejich ukonceni vSak urcovaly
ucitelky a déti ne vzdy mohly zapocatou cinnost dokonCit, zejména pii organizovanych
pfechodech ke stolovani a k fizené ¢innosti.

Spontdanni ¢innosti déti mély dobrou uroveri.

Rizené ¢innosti
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Rizené &innosti, které vychazely zjednotlivych vychovnych sloZek, jsou v mateiské $kole
realizovany skupinové pii spontannich hréach, ale i prostiednictvim klasického zaméstnani,
které je zafazovano denné po svaciné deti. VSechny vzdélavaci Cinnosti jsou zastoupeny
rovnomérné. Cil, ktery ucitelky sledovaly, byl vétSinou ujasnény.

Do skupinovych ¢innosti se ucitelky snaZily postupné zapojovat vSechny déti. Vytvarely détem
dostatecny Cas k ukonceni préace, respektovaly individualni tempo a zohlednovaly individualni
zvlastnosti jednotlivych déti.

Pfi frontdln€ vedenych cinnostech byla ze strany ucitelek patrna vétsi tendence k fizenosti.
Prace byla zamétena na plnéni kol a vykon déti. Kladené naroky nebyly diferencovany,
ale neptesahovaly moznosti jednotlivych déti. Uplatiovany byly pfevazné verbalni metody.
Ucitelky ptebiraly aktivitu na tkor uplatnéni samostatného mysleni déti. Déti mély mélo
ptilezZitosti k seberealizaci a projevovaly vétsi pasivitu a velkou zavislost na pokynech ucitelek.

Uroveii Fizenych cinnosti je dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci prace Skoly ma dobrou uroven. Pii prdaci s détmi uplatiiuji ucitelky
skupinové Cinnosti, kdy nechdvaji détem dostatecény prostor pro rozhodovani, ale i frontdlné
vedené zaméstndni, kde pievaiuje znacnd Fizenost a maly prostor pro seberealizaci déti.
Podminky pro vzdélavaci Cinnosti jsou dobré. Interakce a komunikace mezi détmi i mezi
détmi a ucitelkou je zaloZena na vzdjemné ditvére.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Planovani Skoly vychédzi z Programu vychovné prace pro jesle a matefské Skoly. Koncepce
Skoly je vypracovdna na obdobi 1997 - 2000. Byla pfijata pedagogickym sborem, rodici
a ztizovatelem. Jako dlouhodoby zamér feditelka stanovila vychovu k péci o Zivotni prostiedi.
Vymezila i metody pro naplitovani dlouhodobého cile.

Na koncepci Skoly navazuje ro¢ni plan, ktery je rozpracovan podle jednotlivych vychovnych
slozek. Stanovené ukoly jsou vSak nc¢kdy zaménovany s obsahem. Prostiedky k jejich
napliiovani nejsou u vSech tkold stanoveny, nebo jsou madlo konkrétni, coz neumoziuje
feditelce ucinné vyhodnocovani. Mezi dlouhodobymi a kratkodobymi cili je vSak patrna
obsahova navaznost a planovani je v podminkéch Skoly funk¢ni.

Plinovini $koly je vzhledem k podminkdm MS ticelné a jeho tiroveri je dobrd.

Organizovani

Reditelka zpracovala ,;fad MS“, kde vymezuje pravidla provozu $koly a celkovou organizaéni
strukturu. Rad MS je uréeny zaméstnanctim i rodi¢im a je zaméfeny spiSe jen na jejich
povinnosti. Kompetence a povinnosti provoznich pracovnic ma feditelka vymezeny
v pracovnich naplnich. Pro pedagogické pracovnice je stanovila pouze na zdklad¢ Ustni
dohody. Drobné ukoly spojené s fizenim Skoly feditelka deleguje na ucitelky a na svoji
zastupkyni. VétSinu ukold se vSak snazi plnit sama. Organizacni zajiSténi pedagogického
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procesu z hlediska soubéZného plisobeni ucitelek a vyuZiti jejich pracovni doby se ukazalo jako
méné¢ promyslené. Jako malo efektivni se jevil stejny zacatek provozni doby vsech tfid.
V pribéhu inspekce vSak doslo k upravé a provozni doba jednotlivych tfid byla stanovena
postupné ve prospeéch optimalngjsiho zabezpeceni vzdelavaci prace.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 45b zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, v platném znéni. Nedostatky zjiSténé ve vedeni dokumentace byly v prib¢hu
inspekce odstranény. Divérné informace jsou fadné zabezpeceny proti zneuziti.

Informaéni systém je v ramci $koly funkéni. Reditelka viechny pracovnice informuje véas
a v pottebném rozsahu. Vyuziva k tomu osobni jedndni, pedagogické a provozni porady
a nasténky.

Rodi¢tim $kola poskytuje dostateény prostor pro vstup do Zivota $koly. O praci MS jsou
rodige informovani pti predavani déti, prostfednictvim nastének a pii tiidnich schiizkach. Skola
rodi¢iim nabizi i individualni konzultace a seznamuje je s odbornymi clanky. Zprostiedkovava
jim kontakt s pedagogicko psychologickou poradnou. Pro déti s poruchami komunikacnich
schopnosti je v rdmci Skoly provadéna logopedické prevence.

Skola dobie spolupracuje i s détskym lékatem, ZUS a ZS a s okolnimi MS.

Svoji praci na vefejnosti prezentuje pii kulturnich vystoupenich i prostfednictvim c¢lankt
v mistnim tisku ,,Rajhradském zpravodaji®.

Organizaéni uspoiddini MS md dobrou iiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka se snaZi o vytvofeni pozitivnich vztahii na pracoviiti a o zavedeni jednotného
zpusobu prace. Vede ucitelky k uplatnovani volnéjsiho stylu prace s détmi a k zavadeéni
individudlnich a skupinovych ¢innosti. Ucitelky zapojuje do feSeni problémii Skoly a poskytuje
Jjim 1 prostor pro vyjadfeni jejich ndzort. Ucitelky se mohou dle vlastniho zajmu zic¢astiiovat 1
vzdélavacich akci SU Brno-venkov. Nové poznatky jsou vyhodnocovany v ramci
pedagogickych porad.

Pro daldi vzdélavani zajistuje feditelka i dostatek odborné literatury. V rdmci roéniho planu
stanovila ukol pro dalsi vzdélavani ucitelek a vymezila seznam odborné literatury
pro samostudium. Napliovani tohoto tkolu vSak pfili§ cilené nesleduje.

Vedeni a motivovani lidi ma dobrou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Pedagogicky proces sleduje feditelka prostfednictvim hospitaci, jejichz Cetnost je nizka. Cile
hospitaci nejsou stanovené. Pii hospitacni Cinnosti feditelka vzdy sleduje napliiovani tkolu
stanoveného ucitelkou a zavéry s ni projednava. Nasledné kontroly realizuje jen ojedinéle.

O cinnosti zaméstnanch ma vSak piehled. Jejich praci kontroluje pribézné, neformalnim
zpliisobem.

Kontrolni mechanizmy maji dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Celkova kvalita ¥izeni ma dobrou uroveri. Organizacni zajisténi chodu Skoly je
bezproblémové. Informacni systém je funkcni. Nedostatky vSak byly zjistény v provadéni
kontrolni éinnosti, kterd neni planovand a je provadénd jen nahodile.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinna dokumentace vedena ve smyslu § 45b zikona CNR &. 76/1978 Sb., o §kolskych
zatizenich, v platném znéni

e dokumentace k zatfazeni do sité Skol
e koncepce Skoly na obdobi 1997-2000
e roc¢ni plan na Skolni rok 1999-2000

e zapisy z hospitacni ¢innosti

e zapisy z pedagogickych porad

e adMS

e rezim dne

e pracovni doba pedagogickych pracovnic
e dokumentace BOZP a PO

e podacidenik

e vyroCni zprava

e pichledy vychovné prace

ZAVER

Pozitiva:

e velmi pekné vztahy mezi détmi a ucitelkami

¢ velmi dobré troven kulturnich, hygienickych a zdvofilostnich navykt déti
e pckna estetika prostiedi

Negativa:
e mala promyslenost kontrolni ¢innosti

Vzdélavaci ¢innosti Skoly maji dobrou uroveii.
Kvalitu vizeni Skoly hodnoti CSI jako dobrou.

Finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu jsou Skolou vyuZivany hospoddrné
a efektivné v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana Tesatikova v.r. Hana Tesatikova

V Rajhradé dne 16. prosince 1999

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. 12. 1999

Razitko

Hana Vavrova v.r. Hana Vavrova
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka predSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 1999-12-30 123 165/99-11075

Ztizovatel 1999-12-30 123 166/99-11075

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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