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Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Kralky (dale $kola nebo ZUS) byla zalozena roku 1953 a jako
prvni hudebni Skola v Zambereckém okrese zacala phit funkci kulturné-vzdélavaciho centra.
Od svého vmiku poskytuje zidklady uméleckého vzdélani  Vyukovy program
1 nazev Skoly se postupné¢ menily v souladu se zménami, které pinasel vyvoj ceského
uméleckého Skolstvi. Za dobu svého trvani se v jejim vedeni vystfidali Ctyfi feditele, ktefi
postupné¢ vybudovali z méstské hudebni Skoly pin€é organizovanou zikladni uméleckou
Skolu, ktera v souCasné dob¢& poskytuje zaklady uméleckého vzdélani v hudebnim,
vytvarném, tane¢nim a literarné-dramatickém oboru. Povolend kapacita 422 7aka je pro
uzemi jejiho pusobeni dostaCujici a umoziiuje, krom¢ zijemcd o studium z Kralik
a blizkého okoli, vzd€lavani zakd v dalsim mist€ poskytovaného vzdélavani, které je
umisténo v budové zakladni $koly v Cervené Vodé. Na tomto pracovisti je zabezpedena
vyuka zakd hudebniho, tane¢niho a vytvarneého oboru. V hlavni budové skoly v Kralikach
Vv ulici Nadrazni 483 probiha vyuka vSech Ctyf oboril. Z vyuovanych studijnich zaméteni
hudebniho oboru (celkem 181 Zzikl) dominuje vyuka hry na klavir (37 Zakt), na kytaru (19
7akll) a hry na zobcovou flétnu (14 zakt). Vytvarny obor navstévuje (61 zakw), tanecni obor
(164) a literarné-dramaticky obor (13 Zzak®). Veskeré prostory Skoly jsou velmi vkusné
upraveny a tematicky umociiuji uméleckou atmosféru skoly.

Informace o $kole jsou pro zajemce ivefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢nich zprav
o ¢innosti Skoly, pribémé aktualizovanych webovych stranek (www.zuskraliky.cz) nebo
riznych mnformac¢nich materidli a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla do této finkce jmenovana na zikladé konkurzniho fizeni k 1. 8. 2014.
Sphiuje  vSechny kvalifikaéni predpoklady stanovené pravnimi Skolskymi predpisy.
V pribéhu svého triletého pusobeni efektivné realizuje dlouhodobé zaméry v oblasti
stabilizace pedagogického sboru a dalsiho materialné-technického rozvoje skoly. Ve
spolupraci se zfizovatelem a vSemi zaméstnanci Skoly usiluje o vytvafeni optimalnich
podminek pro kvalitni pedagogickou praci a prezentaci vzdélavacich vysledka zaku.

Rizeni $koly je efektivni, cilevédomé a systematické. Nastroje, které slouzi ke specifikaci
jednotlivych pedagogickych tikond, jsou uciteli vnimany jako motivaéni prostiedky, které
slouzi K Gspésné realizaci prioritnich cili zakladniho umgéleckého vzdélavani. Vzd€lavaci
zaméry vSech studijnich zaméfeni a oborl jsou zalozeny na vstficné kolegialit¢ vyucyjicich
a snaze vytvoiit ze Skoly kompaktni celek, ve kterém jsou nenasilné propojeny prezentacni
vystupy vzdélani napfi€ vSemi obory. Poztivné ladéné pracovni klima piiznivé ovliviiuje
jedndni 7k, jejich pfistup k plnéni zadanych ukoli a formuje kvalitu vSech klicovych
kompetenci.

Vzdélavaci proces a souvisejici aktivity ZUS probihaji v souladu s pravnimi $kolskymi
a bezpecnostnimi  pfedpisy. Vzd€lavani  Zakl zabezpecuje spolu s feditelkou
21 pedagogickych pracovniki. Pét z nich pracuje na plny Uvazek, zbyvajicim Sestnacti
pedagogtim je uvazek sestaven v ndvaznosti na potfeby Skoly a jejich Casové moznosti.
Pifima vyuCovaci povinnost téchto pedagogii se pohybuje v rozmezi 4 az 18 hodin.
Pozitivnim prvkem skladby pedagogického sboru je skuteCnost, Ze naprostad vétSina
nastrojové wyuky Vv hudebnim oboru probihd pod vedenim uciteli s pfisluSnou nastrojovou
specializaci ¢i profilaci Prevazna vétSina pedagogl spliyje kvalifikacni predpoklady. Jsou
absolventy konzervatofi a fada znich 1 vysokych uméleckych nebo pedagogicko-



umgleckych Skol. Chybéjici pozadovana kvalifikace byla zji§téna pouze u jedné vyucujici,
ktera zastupuje za mateifskou dovolenou. Dva vyuCyjici si dopliuji odbornou kvalifikaci
studiem na odbornych uméleckych Skolach. Vékova struktura pedagogického sboru je
vyvazena, perspektivni a generani obména probihd piirozenou cestou. Vedeni Skoly
promyslené motivuje pedagogy nejen k rozSitovani ditve dosazené kvalifikace, ale
smyslupIn€¢ podporuje i jejich dalsi vzdélavani. Pedagogové wvnimaji tento zamér feditelky
velmi pozitivn€, Vyvijeji Vv této oblasti nadstandardni aktivitu a vyuzivaji vSech dostupnych
nabidek akreditovanych vzdélavacich instituci k obohaceni svého profesniho ristu. Jejich
zajem je posilovan iskuteCnosti ze vedeni tzce spolupracuje s vedenim nékolika
sousednich ZUS a vyuzivdi momosti finanéni participace pii thradach za vzdélavani
pedagogti, ktefi na téchto Skolach vyuCuyji  Aplikace takto zskanych poznatki
a zkuSenosti do probihajiciho vzdélavaciho procesu se stala pro vétSinu ucitell prestizni
zalezitosti. Osobnostni rist a profesionalita ucitell se projevuji i ve vzdjemnych vztazich,
neformalni spolupraci a podpote ojedinélych pedagogickych piistupt. Zaci tak maji moznost
poznat vzdélavaci postupy realizované v souladu se sou¢asnymi trendy, ale ise vzdélavacimi
koncepcemi, které maji dlouholetou tradici a ovlivnily wwvoj uméleckého vzdélavani. Ve
Skole pracuje uCitelka s bohatymi zkuSenostmi, které zskala vyukou na zahraniCnich
uméleckych skolach, a ziskané poznatky aplikuje do vyuky. Jeji pfistup a pouzivané metody
velmi pozitivné ovlivityji pracovni atmosféru, kvalitu pribéhu i vysledkli vzdélavani.
Vzijemna propojenost pracovnich Cinnosti, hranice odpovédnosti urené pracovnim
postavenim i funkénim zafazenim vSech zaméstnancti Skoly jsou piehledné stanoveny
v organizaénim fadu. Konkrétnost povinnosti a presnd specifikace ukoli souvisejicich
S pracovnim zafazenim zaméstnanci Skoly ovlivitluje celkovou spoleensko-pracovni
atmosféru, ktera poztivné formuje soundlezitost mezi zaméstnanci, zaky a jejich zakonnymi
zastupci. Demokraticky duch fizeni se odrazi v obsahové naplni vedenych povinnych
1 podptrnych dokumenti Skoly. Pii organizaci a pribéhu fizeni pouziva teditelka nastroje,
které prioritné ovlivituji vyvoj Skoly a poztivné usmerfiuji nazorovou hladinu podnéta
zaméstnanct, 7aku, jejich zakonnych zastupcl a zizovatele. Pedagogickd rada se pfi svych
jednanich funkéné zapojuje do feSeni pedagogicko-organiza¢ni cCinnosti Skoly. Vedle
predem stanovenych terminii jednani, pfi kterych je feSena predevSim problematika spojena
s kvalitou vysledkd vzdélavani zaka aG¢innosti metodickych postupt za hodnocené obdobi,
jsou kazdy mésic organizovana pracovni setkani pedagogl. Jejich poslanim je aktualizace
pracovnich ¢innosti a pfedavani potfebnych informaci.

Pribéh vzdélavani je v souladu s plany prace pro jednotlivé Skoli roky. Tyto dokumenty
vychazeji z vyhodnoceni dosaZzenych cili predchoziho $kolniho roku a jsou aktualizovany
o nové pomatky, které pedagogiCti pracovnici zskavaji prostfednictvi ucasti na akcich
dalktho vzd¢lavani pedagogickych pracovnik, odbornych seminafich, soutézich,
spolecnych setkanich pfi jedndni uméleckych rad apod.

Velmi vyznamnou slozkou prace feditelky je i funkéni kontrolni systém. Ridi se plinem
kontrol, ktery vénuje pozornost vSem oblastem potiebnym pro bezchybny chod Skoly.
Systém je realizovan ve dvou rovinach. Prvni zahrnuje Ukony spojené s dodrzovanim
predpisit vztahujicich se k zajisténi bezpe¢ného prostiedi pro zaky a k minimalizaci vliv
negativnich spolecenskych jevil. Soucasti této oblasti je sledovani trazovosti a dodrzovani
zékladnich bezpecnostnich predpisi v pribéhu vyuky, a to zejména pii Cinnostech
s pracovnimi  nastroji v odbornych ucebnach wytvarného oboru a pfi naroénéjSich
pohybovych kreacich v oboru taneénim. V piipadé zdravotni indispozice ¢i zranéni je
proveden zipis do knihy trazl. Jeji souCasti jsou i pokyny k konim souvisejicich
S pfipadnym poskytnutim prvni pomoci, Iékafskym oSetfenim a formou zajiSténi
mformovanosti zdkonného zistupce Zika. Od nastupu feditelky do funkce do dne konani



mspekce nevznikla ve Skole situace, vyzadujici zdznam do knihy trazi. Revize elektrickych
spotfebicl, elektronickych hudebnich nastrojit a dalsich elektronickych zafizeni jsou
provadény V pozadovanych terminech a dodrzovani tohoto piedpisu pravidelné¢ sleduje
zizovatel Skoly. V druhé oblasti kontrolniho systému feditelka Skoly vénuje nalezitou
pozornost piipravé, priub¢hu a vysledkim vzdélavani. Navazujicim prvkem je soubor
kontrolnich nastrojti, kterymi monitoruje 1 Groven prezenta¢nich aktivit Skoly. Zaveéry ze
vSech kontrol jsou pisemné dokumentovany a se zainteresovanymi pracovniky
projednavany. Absence negativnich ziSténi svéd¢i nejen o Gcinnosti kontrol, ale i o pracovni
zodpovédnosti viech pedagogi. Uginnosti kontroly dopoméha i skuteGnost, ze $kola sidli
V jedné kmenové budové aumoziuje tak kazdodenni kontakt se vSemi pedagogy. Bez
vzajemnych kontaktd nejsou ani vyucujici na odlou¢eném pracovisti, nebot’ jejich rozvrh
hodin je sestaven tak, aby pravidelné¢ vyucovali iv kmenové budove.

Vlastni budova je svym prostorovym 1 architektonickym uspofadanim pro ¢innost umélecké
Skoly vhodna. Ve svych péti podlazich poskytuje dostatecné prostorové zazemi pro ¢innost
vSech ¢ty umeleckych obord. V pribéhu poslednich tii let v ni probéhla fada tprav, které
zkvalitnily celkové podminky. Veskeré tpravy probihaji ve vzijemné spolupréci vedeni
Skoly, zfizovatele a pedagogh. Od posledni inspekce byly ve Skole vybudovany tanecni sal,
moderni uc¢ebna hudebni nauky, ucebna bicich nastrojii a dalsi. Postupné je dokoncovana i
vyména oken. RovnéZ i materidlni zazemi vyuky je systematicky zkvalithovano a je
vsouladu s modernimi vyukovymi trendy. Odborné ucebny nehudebnich oborti jsou
prostorové vyhovujici. Pouze ucebna vytvarného oboru v kmenové budové Skoly je
wybavena zastaralym nabytkem, ktery do jisté miry omezuje pracovni podminky Zakd, a to
vzdélavacich vysledkt ma Skola k dispozici vhodny koncertni sél, ktery svou kapacitou
umozityje realizovat akce pro vice jak cca 80 navstévniki.

Vlastni vzdélavaci proces je realizovan v souladu se Skolskymi pravnimi piedpisy.
V pribéhu kurikularni reformy uméleckého Skolstvi byl schvalen Ramcovy vzdélavaci
program pro zakladni umélecké vzdélavani, ktery stanovil zavaznd kritéria dalsiho vyvoje
uméleckého Skolstvi. Na zikladé tohoto dokumentu $kola vypracovala k 1. 9. 2012 viastni
Skolni vzd&livaci program Zakladni umélecké $koly Kraliky s motivaénim nizvem ,Uméni
je cesta (dale SVP). Podle tohoto dokumentu byla zahijena vyuka Zikd ve vSech oborech
Vv piipravnych a prvnich roénicich. Uénnost SVP je vedenim i pedagogy soustavné
sledovana a vyhodnocovina. Posledni Uprava byla provedena k 1. 9. 2016. Vyuka podle
doposud platnych dokumentt pro ZUS =zroku 1995 je jiz realizovana pouze
v 6. a 7. roénicich zakladniho studia.

Standardni vzd€lavaci rezim probthd podle feditelkou schvalenych rozvrhii  hodin
jednotlivych pedagogii. Jejich struktura je prehledna a umoziiuje bezproblémovou kontrolu
dodrzovani casovych lmiti a pfedmétovou skladbu realizovanych studijnich zaméfeni.
Zazmamy o prib¢hu vzdélavani jsou evidovany v tfidnich knihdch a Zidkovskych seSitech.
Jejich vypovidaci hodnota je vysokd a zaruCuje ve€rohodnou informovanost jak zakd, tak
i jejich zdkonnych zastupcti. Vysledky celoro¢niho pribéhu vzdélavani jsou vedeny
v katalogovych  listech o pribéhu vzdélavani, v matrice  Skoly, v protokolech
0 komisionalnich zkouskach a n€kterych podplrnych dokumentech jednotlivych pedagogt.
Katalogy o pribéhu vzdélavini maji potfebnou vypovidaci hodnotu a podavaji piesné
mformace o dlouhodobych pracovnich vysledcich kazdého Zika. V soucasné dobé vedeni
Skoly vytvaii podminky pro zahdjeni elektronického zpracovani vSech potfebnych informaci
dokumentujicich pribéh vzdélavani. Ve vzijemné spolupraci s programatorem se snazi
dotvofit elektronicky systém tak, aby byl schopen zpracovavat vSechny potiebné informace
o prib&hu vzdélavani a aktivitaich Skoly.



V ekonomické oblasti skola respektuje veskera pravni ustanoveni a dodrzuje platné terminy.
Ve sledovaném obdobi byla nejvyznamnéj$i polozkou v oblasti pifjmi $koly dotace ze
statntho rozpocCtu poskytnutd na piimé vydaje na vzdélavani. DalSi poloZkou v oblasti piijmt
byl finanni objem zskany od rodi¢t z uplaty za vzdelavani Zakh a piispévek zizovatele
uréeny k thradé neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s provozem Skoly.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitaéni &innost CSI byla zaméfena na sledovani zabezpeGeni a pribéhu viech forem
wuky Vv hudebnim, tane¢nim, vytvarném a literarné-dramatickém oboru.

Pribéh vyuky navstivenych lekci hudebniho oboru se vyznacoval pifjemnou atmosférou,
kterA umoctiovala UCinnost vzd€lavacich zamérG vyuCyjicich. Pedagogy pouzivané
metodické postupy odpovidaly celkové vyspélosti zakli a mife jejich momentalni psychické
koncentraci. Zejména ta byla pifi motivaci Zdka prioritnim zijmem pedagoga
a na zaklad¢ sladéni psychiky s mirou myslenkové koncentrace pak vétSina pedagogl
aktualizovala vybér metodickych nastroji tak, aby podporily ziklv zijem o prezentaci
domaci piipravy a vyvolaly vrozenou détskou zvidavost.

V pifpravnych a nejnizSich roénicich zikladniho studia prvniho stupné kladli ucitelé diraz
na upevnéni potiebnych technickych dovednosti a navykd - drzeni t€la, prace s dechem,
zakladni prstokladové kombinace apod. Ve vysSich roénicich se zaméfovali na posilovani
psychické zdatnosti a rozvoj umelecko-komunikativnich dovednosti. Prostfednictvim
vhodné volené formy dialogu motivovali Zdky k probuzeni zijmu o zskdni novych
mformaci. Vhodnou kombinaci praktickych hudebné-manudlnich projevit s novymi
poznatky cilené rozvijeli u zakt schopnosti aplikovat a rozvijet diive zskané dovednosti.
Dtsledné dbali na uplatiiovani hudebné-teoretickych poznatkli pfi praktické hie na nastroj
asmérovali zakowvu estetickou vnimavost k vhodnému pouzivani vyrazovych prostiedki. Pii
rozborech obtizn€jSich casti volili metodické postupy, které aktivizovaly zidkovo soustfedéni
tak, aby nejen technicky zvladl procvicovany usek, ale aby byl schopen volit nejic¢innéjsi
metody Vv prubéhu individualni domaci piipravy. Struktura vyukovych lekci byla téméf
u vSech pedagogi obdobnd. Néavaznost jednotlivych dilcich ¢asti lekei svédéila o bohatych
pedagogickych  zkuSenostech.  Provazanost nov€ pouwZivanych metod s metodami
dlouhodobé ovéfenymi svéd¢i o tom, ze predavani vzajemnych zkuSenosti je ve Skole
zazitym fenoménem a je vyucujicimi vnimana jako samozejmost. VeSkeré zikovy tkony
v rozsahu pochopeni zadaného ukolu, schopnost aplikovat potiebné teoretické prvky do
praktick¢é hry a findlni vysledek byly vyuCyjicimi citivé vyhodnocovany se zamérem
motivovat jej k vyjadfeni vlastniho tsudku a sebehodnoceni. V kazdé individudlné pojaté
vzdélavaci lekci byla zfejma snaha vSech vyuCujicich piipravovat zaky pro skupinovy
hudebni projev v souborech, pfi korepeticich ¢i Ctyfruéni hie. Pti nastrojové souhfe nebo pii
piipravé na nastrojovou souhru vyucujici motivovali Zzaky tak, aby jejich soustiedénost
nebyla zaméfena pouze na jejich hrany part, ale aby byli schopni reagovat na hudebni projev
svého spoluhrade. Zaci tak byli nensilnd vedeni K soustfeddnosti vnimani tempového
pojeti, wyrazu, rytmu a intonaci pii interpretaci ve vétSsim hudebnim celku. Vyucujici
diferencovali jednotlivé cCasti vzdélavaci lekce a pikladnym zpisobem aktivizovali zaky
K samostatnosti a citlivému vnimani vykonu spoluzaki. Neéktefi vyuCujici inscenovali
modelové situace, pii kterych museli zici okanvité reagovat na pifpadné zmeny - napf.
okamzity zastup absentujiciho spoluhraée, umét se rychle orientovat v jeho nastrojovém
partu apod. Velmi funkéné vyuzivali praci s chybou, a to nejen z pozice posluchace, ale
predevsim interpreta.



O kvalit¢ organizace a ndrocnosti pozadavkll na znalosti v pfedmétu hudebni nauka svédci
nejen skutec¢nost, ze tuto vyuku absolvuji vSichni Zaci, ale predevsim fakt, Ze jejich znalosti
i dovednosti jsou na velmi dobré trovni. Hudebni nauka je vyuCyjicimi vnimana jako
syntetizuji pfedmét hudebni teorie a praxe, coz se velmi pozitivné odrazi v praktickych
dovednostech vSech zakl. Pro vyuku hudebni nauky ma skola velmi kvalitn¢ vybavenou
uCebnu, ve které se motivaéné projevuje nejen vkus vyucujicich, ale predevsim jejich
napaditost pfi tvorbé a vybéru potfebnych ucebnich pomticek.

Vzdélavani zaku literarné-dramatického oboru vyuCujici nastavuje tak, aby obsahlo vSechny
slovné-vyrazové prvky, potiebné k vSeobecnému rozvoji vnimavosti pii prezentaci
dramatického projevu. Jednoticim prvkem vzdéldvaciho obsahu jednotlivych wvyukovych
lekci je rozvoj komunikativnich kompetenci, obohaceni slovni zasoby a systematické
posilovani  koordinace pohybu se slovnim vyrazem. Za pomémé kratké obdobi své
pusobnosti  ve Skole wvytvafi  vyuCyjici  osobnostn¢ ladéné funkéni  nastroje
a mechanizmy, pomoci nichz formuje charakteristiky projevi jednotlivych zikl. Veskeré
ukony, spojené s témito vzdéldvacimi postupy jsou v souladu s pozadavky Skolniho
vzdélavacitho programu. Vzdélavani probthalo kombinovanou formou individudlni
a kolektivni vyuky. Individualni forma byla vyuzita predevsim pfi dramatickych projevech
sOlového charakteru, pfi kterém vyu€yjici dbala na kvalitu obsahu a rovenl prezentace textu
Vv propojeni s vyrazovym projevem zaka. Po zvladnuti prezentovaného slovné-vyrazového
celku vyucujici motivovala zika k obohaceni vizudlni pusobnosti vykonu pomoci rekvizit ¢i
scenického pohybu. NA&vaznost jednotlivych aktivit umoziiovala ziktim projevit svij
osobnostni ndhled a prozit pocit uvolnénosti, ktery nenasilné koncentroval jejich
soustfedénost a psychickou stabilitu. Obsahové i1 vyrazové byla individudlni vyuka
koncipovana tak, aby jednotlivé aktivity ucelné¢ posilovaly rozvoj osobnostné socidlnich
a kulturné-komunika¢nich kompetenci. Individualni vyuka Uzce navazovala na dramatizaci
ukolu v ro¢nikové kumulované skupiné. Ve vzd€lavaci lekci se také uskutecnila kolektivni
prace zaku vSech v€kovych kategorii a ro¢nikt. Zpracovavany dramaticky Utvar byl
tematicky zaméfen na aktudlni rodni obdobi a prezentaci lidové tradice. Casové rozvrzeni
vzdélavaciho celku bylo vyucujici tcelové rozdéleno na tUseky, které na sebe tematicky
navazovaly. Poslanim clenéni lekce bylo vytvofeni atmosféry, pii které bude nendsilné
posilovana schopnost 7ikti koordinovat osobnostné-charakteristické slovni, vyrazoveé
a pohybové projevy jedince v kolektivu. Tento zamér byl vyuCujici velice peClivé piipraven
a zvolené metodické postupy na sebe navazovaly tak, aby ve finalni ¢asti lekce mohl kazdy
7ak  prozit pocit spokojenosti s dosazenym  vysledkem.  Pribéh lekce byl
v nékterych Castech negativné ovlivnén n€kolika malo jedinci, jejichz doméaci piiprava do
wuky (znalost textu) byla minimalni. Tato situace byla vSak vyuCujici feSena velmi
profesiondIn¢ a motivovala ziky k tematicky zaméfené mmprovizaci.

Prezentované aktivity uvolnéné motivovaly zdky ke vzijemné pomoci, ohleduplnosti,
spolupréci av zavéru diléi Cinnosti i ke vzidjemnému hodnoceni. Zavére¢né hodnoceni
vykonii bylo svym obsahem motivujici k vyvolani diskuse, pii které Zaci bez ostychu
obhajovali koncepci svého osobité¢ho projevu. Celkovy prubéh individualniho i skupinového
vzdélavani byl orientovan k cilenému posilovani vnimavosti osobnostné socidlnich,
komunika¢nich a kulturnich kompetenci.

Vyuka zakl ve vytvarném oboru byla vedena U¢innymi a vyrazné motivaénimi metodami
s dirazem kladenym na tvir¢i feSeni vlastnich ptedstav, upevnéni jiz zskanych znalosti,
wytvarnych dovednosti a na jejich dalsi cileny rozvoj. Ob¢ vyuCujici v pribéhu sledované
wuky dokazaly vhodné volenymi prostfedky a na zakladé svych pedagogickych i vlastnich
witvarnych zkuSenosti podnécovat k soustfedénému a tvofivému vykonu kazdého zaka pti
soucasném respektovani jeho osobnosti. Pro napnéni vzdélavacich cili byly voleny vhodné



nosné naméty a odpovidajici vytvarné techniky. NAazorné ukézky z odborné literatury
spolecné¢ s vykladem vyucujici byly dostatenou motivaci pro praci zakda.
V pribé¢hu vyuky vyuCujici citlivé, ale dusledné upozoriiovala na drobné nedostatky,
v pifpadé potieby poskytovala radu a pomoc uvadénim moznych zpisobt feseni. Ulelna
organizace vzdelavaci prace, respektovani psychohygienickych zisad vzdélavani a kvalitni
zajisténi vyuky potfebnym vytvarnym materidlem a pomtckami vedly k efektivnimu vyuziti
vyu¢ovaciho casu. Poztivnim hodnocenim a individudlnim piistupem k Zzakim ucitelka
zvySovala jejich aktivitu. Ve sledovanych vyuCovacich hodinach byla patrna pifjemna,
tvir¢i pracovni atmosféra. Pribémé hodnoceni i vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni
v zavéru vyuky mélo vyrazn€¢ motivani charakter. Bylo zaméfeno zejména na uplatiiovani
individualniho a napaditého pfistupu zaku k feSeni ukold, respektovani vilastniho osobitého
tvirciho piistupu kazdého jednotlivce a podporu zdravého rozvoje osobnosti.

V tane¢nim oboru vedli vSichni vyucujici Zaky cilené a piirozenym zptisobem k zikladnim
navykiim spravného drZeni téla, pohybové fantazii a tane¢nimu citéni za podpory odborné
terminologie. Vzdélavani ve vsech sledovanych skupinich bylo vedeno vécné i odborng
spravné, metodicky promyslené. Prostfednictvim vhodné motivace byl vzdy zakim sdélen
jasné a srozumitelné cil hodiny. Volba metod a forem prace byla pfizplisobena veéku zak,
K ¢innostem byli pribézné au¢inné motivovani a pracovali po celou dobu vyuky se zaujetim.
Cast vyuky byla realizovina ve spolupraci s hudebnim pedagogem. Zivd hudba
v hospitovanych hodinach poskytla zaklim zikladni a emotivni ziztek, napomahala pohybu
a vyjadieni wvnitiniho pocitu. Zvolené tempo vyuky odpovidalo vékové hranici 7k,
K ptetéZzovani zakti nedochazelo. Technickda troven zaki umoziovala jejich sprvné
a bezchybné provadéni zadavanych Ukoli. Pochvala jako motivujici prostiedek byla
uplatiovana vhodné a pomémné Casto. V odstratiovani nedostatkl byla vyuCujici disledna,
cithva a taktni. Vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni ziku bylo realizovano piirozenou
formou Vv pribéhu jednotlivych aktivit. Vyuka tane¢niho oboru je velmi dobie zajisténa po
odborné i materialni strance.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Kvalit¢ vysledki vzdélavani vénuje vedeni Skoly nalezitou pozornost. Pribézné sleduje
a objektivné vyhodnocuje vykony zakt na tfidnich piehravkach, celoSkolich koncertech,
vefejnych vystoupenich a komisiondlnich zkouskéach. Do celkového hodnoceni vzdélavacich
vysledkl zahrnuje 1 Cast zakl v soutézich, Cetnost a zaméfeni jejich uméleckych projevil
pii volnoCasovych aktivitach a v neposledni fad¢ i GspéSnost pii talentovych a pifjimacich
zkouSkéach na vyssi typy uméleckych, umélecko-technickych a pedagogickych skol Velmi
dobreé vysledky vzdélavani potvrzuji Gspéchy zakl v soutézich zdkladnich uméleckych Skol
Vv krajskych 1 narodnich kolech, soutézich vyhlaSovanymi spole¢enskymi organizacemi,
obcanskymi sdruzenimi ¢i mezindrodnimi spolecnostmi. V poslednich dvou letech UspéSné
reprezentoval Skolu vytvarny obor napf. v soutéZi Auto Toyota — Auto snil, Skoda Auto —
Mladi designefi. Tanecni obor byl nominovan do celostdtntho kola ptehlidky détskych
skupin scénického tance. Zaci hudebniho oboru zskali fadu ocenéni v krajskych kolech
celostatni soutéze zakladnich uméleckych Skol (Gstfedni kolo — 3. cena ve hie na klarinet)
a vice jak 5 ocenéni v kolech krajskych. Rovnéz i GspéSnost zakli v pfijimacim fizeni je za
posledni dva roky velmi dobra.

Kvalitu vzdélavani potvrzuje nizky pocet Zaki, ktefi piedcasné zanechdvaji studia bez
absolvovani uceleného vzdélavaciho stupné. Problémem vzdélavani Zzikia II. na stupni je
skute¢nost, Ze v Kralikdch nebo blizkém okoli neni 7zidna stfedni Skola. VétSina zaka, kteii
absolvovali I. stupent zakladniho studia, odchazi na stfedni Skoly do vzdalenych mést



a z casovych divodl nemohou pokracovat ve studiu II. stupné. Z ptredlozené dokumentace
jednozna¢né vyplyva, 2ze rocnikova struktura zakt je vyvazend. Zdarné ukonceni
vzdélavaciho stupné absolutoriem Zzika je prestizni zalezitosti kazdého pedagoga Skoly.
Doplikova c¢mnnost, kterou Skola realizuje tietim rokem, rozSituje moznosti smysluplného
vyuzivani volného c¢asu zaktim matetskych a predevsim zakladnich Skol

Skola soustavné usiluje o zvySeni poétu pileZitosti k prezentaci vzdélavacich vysledkd zaka.
Ztoho diivodu se snazi Uzce spolupracovat se spoleCenskymi organizacemi mesta,
zZiizovatele, zajmovymi sdruzenimi a pro Skolu prospéSnymi podnikateli Na zakladé
vstiicné komunikace vznikly velmi dobré spoledensko-kulturni vazby mezi ZUS a zakladni
a matefskou Skolou, méstskym muzeem, Obcanskym sdruzenim Sanov, Domovem
diichodcti sv. Zdislavy a ostatnimi ZUS regionu.

Velmi pifnosnd je spoluprace se zizovatelem, jeho prostiednictvim navazala Skola
spolupréci s organizacemi v partnerskych méstech Villmar (Némecko) a Miedzylesie
(Polsko). Diky této spolupraci mize Skola prezentovat vysledky své vzd€lavaci Cinnosti
napt. na Festivalu dechovych hudeb v Thumu a koncertovat v okohich némeckych méstech
- Lotterhov Geyer apod. Velmi prospésna je i spoluprace ZUS s firmou Pianoservis
(LanSkroun), jejiz majitel dlouhodobé zajistuje opravy hudebnich nastroji a diky jemu lze
Skolu zafadit mezi zikladni umélecké Skoly, ve kterych je mimofadn€ vysokad technicka
kvalita klaviri a pianin.

Cetnost kulturnich aktivit ZUS a zejména kvalita prezentovanych vystupt vytvaii ze skoly

nezastupitelné vzdelavaci a kulturni centrum, které obohacuje spoleCensky Zzivot mésta
| prilehlého okoli.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V dobé od minul¢ inspekéni ¢innosti dosSlo ke zméné ve vedeni Skoly, k vyznamné
rekonstrukci a Upravdm prostor pro wyuku i zkvalitnéni materidlné technické ho
whbaveni pro wuku. Skola soustavnd a Uelnd rozviji spolupraci s mistnimi
spoleCenskymi sloZkami, organizacemi a Skolami i S partnerskymi organizace mi
v zahrani¢i.

Silné stranky

- Pedagogicti pracovnici Vyvijeji nadstandardni aktivitu v oblasti svého profesniho
rozvoje, v maximalni mife vyuzivaji nabidek akreditovanych vzdé€lavacich nstituci,
ziskané¢ poznatky a zkuSenosti funkéné aplikuji v procesu vzdélavani.

- Nadstandardni Cetnost prezentanich aktivit Skoly vyrazné motivuje zaky vSech oborii
pro vzijemnou spolupraci a k dosahovani mimofddnych vysledkii ve vzdélavéani,
umoctiyje jejich vztah k uceni 1 obanskym hodnotdm.

Slabé stranky

- Nabytek v u¢ebnach vytvarného oboru, zejména pracovni stoly a zdle, jsou zastaralé
a do jisté miry omezuji pracovni podminky pro ziky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Ve spolupraci se ziizovatelem zabezpeCit finanéni prostfedky na zikladni vybaveni
odbornych uc¢eben vytvarného oboru

- Sjednotit formalni stranku zptsobu hodnoceni komisionalnich zkousek

- Postupné vytvaret podminky pro realizaci zdméru zavedeni elektronické dokumentace
Skoly

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zizovaci listina pfispévkové organizace Zékladni umclecka Skola Kralky, ze dne
99314. 12. 2015, ¢j. ZM/2012/09/227

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zméné v Udajich vedeném
v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 13. 11. 2014, ¢j. MSMT-34881/2014-2,
s uc¢innosti od 1. 9. 2015

3. Jmenovaci dekret feditelky prispévkové organizace Zéakladni umélecka skola Kraliky,
ze dne 24. 7. 2014, s u¢innosti od 1. 8. 2014 do 31. 6. 2020

4. Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Kralky, motivacéni nazev ,Uméni
je cesta®, s platnosti od 1. 9. 2016

5. Skolni tad, ze dne 1.9.2014

6. Provomi fad ZUS Kralky, ze dne 1.9.2016



13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.
28.

Provozni tad ZUS Kralk — odlouené pracovisté v Cervené Vodé, ze dne 1. 9. 2016
Vykazy zakt a vyuCovacich hodin za Skolni rok 2016/2017
Kritéria hodnoceni vychovné vzd&lavaciho procesu v ZUS, ze dne 1. 9. 2014

. Organiza¢ni tad, ze dne 1. 9. 2016
. PtihlaSky do zdkladni umélecké Skoly pro Skolni rok 2016/2017
. Protokoly o pfijimani zakd a komisionalnich zkouskach pro Skoli rok 2015/2016,

2016/2017

Kontrolni fad, s a¢mnosti od 1. 9. 2014

Katalogy o pribé¢hu vzdélavani pro [ stupenn zikladniho studia, aktualni ke dni
mspek¢ni ¢innosti

Vykazy o zakladni um¢lecké Skole S 24-01 k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Dobrozdani Zakladni umélecké 8koly Petra Ebena Zamberk o piepusténi &asti své
kapacity ve prospéch Zakladni umélecké Skoly Kralky (22 zaki), ze dne 5. 6. 2014
Tiidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku v hudebnim oboru, skoli rok
2016/2017, ndhodny vybér

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku, vSechny umélecké obory, Skolni rok 2016/2017,
nahodily vybér

Zakovské knizky, $kolni rok 2016/2017, nihodny vybér

Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Rozvrhy hodin vSech pedagogt - Skoli rok 2016/2017

Minimélni preventivni program, ze dne 1. 9. 2016

Vnitini smérnice o doplikové Cnnosti, ¢j. 56/2014/SV, s uCnnosti od 1. 10. 2014
véetné dodatku €. 4, ze dne 1. 1. 2016

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro skoli rok 2016/2017

Ptehled o absolvovanych skolenich a seminafich pedagogickych pracovnikti ve Skolnich
letech 2015/2016, 2016/2017

Personalni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci — Skolni rok 2016/2017
Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zaki pii poskytovani vzdélavani

a Skolskych sluizeb
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pfipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Vykoupil, $kolni inspektor Mgr. Pavel Vykoupil v. r.

PhDr. Richard Safaﬁk, odbornik PhDr. Richard Safafk v. r.
na umélecké vzdélavani

V Olomouci 9. 5. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Kiizkova, feditelka Skoly Mgr. Zdenka Kiizkova v. r.

V Krélikach 16.5. 2017
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