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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného v konzervatofi podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., hodnoceni souladu ucebnich dokumenti
s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zdkona o ptedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
ptedpisi.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt v zdkladni umélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zéakladni umélecka $kola Dobroslava Lidmily Ostrava-Svinov (dale ZUS nebo $kola) je
pfispévkovou organizaci zfizenou Statutarnim méstem Ostrava, Méstsky obvod Svinov.
S ucinnosti od 1. zati 2009 byl Skole pfiznan Cestny ndzev podle dodatku €. 2 ke zfizovaci
listin€ ze dne 19. 10 2009 a na zaklad¢ ptipisu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(MSMT) ze dne 9. 4. 2010.

V souladu s poslednim rozhodnutim poskytuje zakim vzdélavani ve dvou uméleckych
oborech — v hudebnim (HO) a vytvarném (VO). Vyuka v tane¢nim oboru je docasné
utlumena. Vzdélavani v uméleckych oborech je zalozeno na zaklad¢ dobrovolného rozhodnuti
uchaze&ti (nebo jejich zakonnych zastupcil) vzdélavat se ve véku od 5 let do dospélosti. ZUS



piipravuje zaky pro studium ucebnich a studijnich oborti ve stfednich Skoldch s uméleckym
zamétenim a pro studium na vysokych skolach s uméleckym nebo pedagogickym zaméfenim.
ZUS sidli v budové zakladni $koly v blizkosti dopravnich spojil. Je oteviena viem Siroké
vetejnosti. K silnym strankam Skoly, jak vyplyva z vlastniho hodnoceni, je velmi dobry vztah
k rodicim zakl v€etné zainteresované vetrejnosti.

Skola nabizi vyuku také na dal$ich dvou mistech poskytovaného vzdélavani:

e Dobroslavicka 42, 725 27 Ostrava-Plesna (budova zakladni — HO)

e E. Rosického 1082 721 00 Otrava-Svinov (budova zdkladni — HO)

V tomto $kolnim roce ZUS vyucuje celkem 310 zaki, z toho v HO 222, VO 88 v ptipravném
studiu a vI. a II. stupni zakladniho studia. Vyuku zajistuje celkem 16 pedagogickych
pracovnikd.

ZUS je skolou s pfevazujicim hudebnim oborem, ktery poskytuje vzdélavani v oddéleni
klavirnim, smy¢covém, dechovém, bicim, péveckém a elektronickych klavesovych nastroju.

V tomto $kolnim roce 2010/2011 probiha vyuka dle uéebnich dokumenti vydanych MSMT
platnych v obdobi let 1995 az 2005. Skola poskytuje zakéim veskeré odpovidajici materialni
zazemi véetné pronajmu hudebnich nastroji. Zaci $koly se zcela pravidelné zadastiuji
soutéZzi, festivalii, prehlidek a dalSich hudebnich ¢i vytvarnych prezentaci.

Kamerovy systém se zdznamem dat Skola nema.
Financni predpoklady Skoly

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly zaméfeny na analyzu celkovych finan¢nich vydaji Skoly
v ¢asovém horizontu tfi let od roku 2007 do roku 2009. Skola v hodnoceném obdobi
hospodatila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na
vzdélavani, s neinvestiénimi Ucelovymi dotacemi z rozvojovych programii vyhlasovanych
MSMT, s neinvestiénimi dotacemi na provoz zrozpoétu ziizovatele a vlastnimi piijmy,
zejména Skolnym.

Dotace ze statniho rozpoctu c¢inily v hodnoceném obdobi v priméru 88 % z celkovych
neinvesti¢nich vydajii, coz predstavuje celkovy objem prostiedkli pfidélenych ze statniho
rozpoétu. Skola je pouzila vyhradn& na platové vydaje a s nimi spojené zakonné odvody.
Ucebnice a ucebni pomucky hradila ze svych piijmi. Vydaje na dal§i vzd€lavani
pedagogickych pracovnikl byly v letech 2007 a 2008 hrazeny z vlastnich ptijmu, v roce 2009
pak ze statniho rozpoctu.

Platy zaméstnancii byly posileny o finanéni prostiedky zrozvojovych programii MSMT
v letech 2008 a 2009 a byly pouzity v souladu s G€elem, na ktery byly pfid€leny.

Neinvesti¢ni dotace poskytované zfizovatelem Skola pouZila na opravu svétel ve tfidach
a ¢innost détského péveckého sboru Cantabo. Provozni vydaje Skola hradila z vlastnich
pfijmu z hlavni ¢innosti.

Kapacita skoly byla ve sledovaném obdobi vyuzivdana na 100 %, pfi¢emz pocet zakli byl
stabilizovany.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prostfedky ziskanymi z riiznych zdroju,
zasadni objem predstavuje normativni dotace ze statniho rozpoctu; ziskanymi Ucelovymi
dotacemi a vlastnimi pfijmy vytvaii Skola nadstandardni podminky vzdélavani.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfijima zaky v souladu s platnou vyhlaskou o zakladnim uméleckém vzdé&lavani.
Zajemci o studium jsou pfijimani na zéklad¢ prizkumu a prokdzani talentovych predpokladi,
které Skola pravidelné organizuje v matefskych a zdékladnich Skolach v mistech
poskytovaného vzdélavani. O zplsobu pfijimdni je Sirokd vefejnost informovana
prostfednictvim informacnich tabuli, plakati a webovych stranek Skoly. Pfi pfijimani ke
studiu jsou dodrzovana ustanoveni platnych pravnich predpist. Skola nema zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo zdky mimotfadné nadané. Jedna zakyné¢ VO je
télesn¢ postizena, nevyzaduje specialni péci. Matrika Skoly je vedena v listinné i elektronické
podobé s potiebnymi idaji a v predepsaném rozsahu.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Zména ve vedeni Skoly nastala od Skolniho roku 2007/2008, kdy po odchodu
feditelky Marie Malinové na rodiCovskou dovolenou nastoupila zastupujici fteditelka
PhDr. Lydie Romanska, kterd pracovala ve funkci v letech 1992-2004. Plvodni koncepce,
zpracovana feditelkou Skoly, je realizovana v souladu s potfebami a podminkami Skoly.
V sou€asné dobé Skola usiluje o rovnomérné rozvijeni vSech obori a o jejich vzijemné
propojeni. S timto zamérem budou pfistupovat i pii zpracovavani svého Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP).

Pii fizeni feditelka tzce spolupracuje s ekonomkou $koly a ucitelem vytvarného oboru, ktery
je poveten fizenim Skoly v dobé nepfitomnosti feditelky a soucasné pracuje jako koordinator
pfi ptipravé SVP. Velkou pozornost vénuje feditelka interpersonalnim vztahtim, konkrétng na
urovnich pedagogicky pracovnik — rodi¢, ucitel — Zak nebo ucitel — ucitel a usiluje o vytvoteni
optimélnich podminek pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikd. Promyslené
delegovani pravomoci mé pozitivni dopad na fizeni a celkovy chod Skoly. Velmi dobra je
spoluprdce mezi jednotlivymi oddélenimi hudebniho oboru, ale i mezi obory, zejména
v oblasti p¥ipravy na SVP.

Organizacni struktura je dana organizacnim fddem Skoly. Povinnosti vSech zcastnénych
urCuje kvalitni Skolni tad, ktery je zaroven zdkladni normou pro vzajemné vztahy Zaka
a Skoly.

Obsah 1 cile planovani a vzdélavani plné koresponduji s cili a poslanim umélecké Skoly
a odpovidaji jejim redlnym podminkdm.

Propagaci Skola zajiSt'uje prostfednictvim Siroké Skaly své ¢innosti. O stéZejnich akcich Skoly
je vefejnost v€as informovana dostupnymi sdélovacimi prostfedky, plakaty, letdky,

pozvankami, mistnimi periodiky, webovymi strdnkami a vlastnimi novinami vydavanymi
dvakrat ro¢n¢€ pod ndzvem ,,SUSKY svinovské ZUSKY*.

Zpusob vedeni vnitfnich dokumenti umoziuje rychlou kontrolu aktualniho stavu. Zprava
o vlastnim hodnoceni vychézi z vysledkii analyz a dotaznikového Setfeni mezi pedagogy,
zéky 1zdkonnymi zastupci. Uvedeny materidl obsahuje zavazné ukazatele, které jsou
v souladu s inspekénim zjisténim, jsou redlnym vychodiskem pro dal§i cCinnost Skoly
1 zpracovani vyro¢ni zpravy.

Kontrolni systém je funk¢ni, vychdzi z celoroniho planu prace a v postupnych krocich ho
vedeni Skoly prokazatelné napliuje. Pfi sledovani Grovné kvality vzdélavani zakd jsou
vyuzivany hospitaéni zaznamy s jasn¢ stanovenymi pravidly hospitani Cinnosti a kritérii



hodnoceni. Ziskané informace jsou vzdy projednavany s danym pedagogem a v obecné roviné
pak na pravidelnych pedagogickych radach.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni strategie Skoly pIln¢ odpovid4d mistnim podminkdm a je vzhledem k velikosti Skoly
a poctu zapsanych zakl velmi dobra. V hudebnim oboru vyucuje 14 plné kvalifikovanych
pedagogli a ve vytvarném oboru 2 plné¢ kvalifikovani. Ucitelsky sbor je relativné mlady, mé
pomérné silné zastoupeni muzl (5). Mnozi ucitelé jsou stale umélecky ¢inni, hraji v kapelach
a orchestrech, jsou ve vedeni mimoskolnich orchestrii, spolupracuji s vydavatelstvimi knih
jako ilustratofi a grafici, v kolektivu se nachazi vytvarny poradce v Ceské televizi. Reditelka
Skoly je dlouholetym spolupracovnikem literarnich porot, grantové komise pti Ministerstvu
kultury CR, $éfredaktorka ¢asopisu ostravského stfediska Obce spisovateld, editorka publikaci
véetné¢ muzikologické a spisovatelka. Dalsi pedagogové spolupracuji pii festivalech, napf.
Colours of Ostrava nebo pfi festivalech sborového zpévu apod.

Ze zavéra vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva stald potieba celoZivotniho vzdélavani
pedagogl. V poslednich dvou letech je jejich vzdélavani zaméfeno zejména na Ramcovy
vzdélavaci program zékladniho uméleckého vzdélavani (RVP ZUV). Reditelka vytvati
potfebné financni a organizacni podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
a svym osobnim piikladem motivuje ucitele k tcasti na riznych formach vzdélavani.
Vlastnim pozorovanim a na zaklad¢ informaci ziskanych od feditelky je mozno konstatovat,
ze Skola ma odpovidajici materialni podminky pro oba vyucované obory. Odbornych uc¢eben
v oblasti materidlniho zabezpeceni ziistava ve zvelebovani Skoly, kterd je urcena k vyucovani
zakladni Skoly. V soucasné dobé byla dokoncena rekonstrukce osvétleni, dalsim tkolem
ZUstava estetizace vstupnich a spolednych prostor ZUS. Pozitivni zménou od posledni
inspekce je kompletné zrekonstruované divéi WC.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu jsou pouzivany v souladu s ucelem, na
ktery byly ptidéleny.

Naplinovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé 1 zéci vedeni k vzajemné tucté
a toleranci. Ze zapisu jednani pedagogické rady je patrné, Ze se ve Skole Zadné projevy
socialn¢ patologickych jevi dlouhodobé nevyskytly. Prevenci v této oblasti je osobni kontakt
zaka s uCitelem, ktery je vzhledem k ptevazujici individualni vyuce velmi tzky.

Reditelka vénuje nalezitou pozornost zajisténi podminek bezpeténého vzdélavani.
PoZadovanym zpiisobem zpracovala tématiku bezpe€nosti a ochrany zdravi Zakli v samostatné
casti Skolniho fadu a ustanovenich organiza¢niho fadu. Skola danou néplni zékladniho
umeéleckého vzdélavani 1 svoji dal§i Cinnosti podporuje zdravy psychicky i1 fyzicky vyvoj
zak.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola napliiuje schvalené vzdélavaci

dokumenty v obou oborech. V tomto Skolnim roce je v hudebnim oboru vyrazné zastoupena
vyuka hry na klavir (31 %) a vyuka hry na zobcovou flétnu (27 %).

Hospitace prokézaly, Zze vyuka byla fadné pfipravena a uciteli vedena s ohledem na moznosti
a dovednosti zaki. Povinnd dokumentace obsahovala tidaje prokazujici cilené a systematické
vzdélavani zakl koncepéné vychdzejici z jejich individualni schopnosti v rdamci osobniho
maxima. Vyucujici volili motivacni a pedagogické metody piimérené véku. ZkusSeni ucitelé
dokdzali velmi efektivné zvladnout i zaky rozt€kané a nesoustifedéné, jak tomu bylo v hudebni
nauce. Vyucujici dokdzala probiranou latkou zaujmout a vhodnym stfidanim c¢innosti
dosahnout zvoleného cile hodiny.



Individudlni vyuka byla dopliiovana hudebné teoretickymi informacemi, které piimérend
k véku zakili obohacovaly jejich umélecky obzor a odborné vyjadifovani. Vyucujici
neopominali zatadit vlastni ukdzkovou hru, kterd byla jednozna¢né€ pozitivné ptijiméana
Vyuka vytvarného oboru je organizovana pievazné v homogennich skupinach. Sledovana
vyuka byla dobie pfipravena a odborné spravné vedena. Stanovené ukoly, pfiméiené véku a
moznostem déti, navazovaly na praci v pfedchozich lekcich. V pribéhu prace pfistupovala
ucitelka k détem individualné. Odborné rady poskytovala zakiim prabézné a ochotné.
Pritomnost zdkyné s télesnym postizenim na voziku nevyzadovala zvySenou pozornost, jeji
zalenéni do vyuky bylo vSak maximaln€ zohlednéno. Vyuka se vyznaCovala partnerskym
ptistupem ucitelky k détem, dobrou urovni interakce a komunikace. Pribézné hodnoceni
prace zaki mélo motivacni charakter.

Bezpecné prostiedi, dobré materidlni podminky Skoly a pfedevSim profesiondlni piistup
pedagogt piiznive ovlivnily prabéh vyuky. Jasna pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani
zakl, dané Skolnim fadem, vyucujici dodrzuji a dbaji na odiivodnéné hodnoceni, které ma ve
v&t§ing piipadi spise motivacni charakter. Zaci jsou hodnoceni klasifikaéni stupnici.

Rozvoj osobnosti Zdka a zvySovani rovné dosahovanych vysledkd podporuji dalsi standardni
Skolni aktivity. Kromé& vyuky s6lové hry na hudebni nastroj Skola klade diiraz na komorni
a souborovou hru, pro které mé vytvotreny odpovidajici podminky.

Partnerstvi

Skola neni ve svych aktivitich osamocena. Navazala pevné pratelstvi se Zakladni uméleckou
Skolou Svetozara Stracinu v Detve s niZ pofada vyménné koncerty. Obé Skoly jezdi spole¢né
do Madarska na Zakladni uméleckou Skolu Zoltana Kodalyho v Torokszentmiklds, kde za
posledni tfi roky byli jiz ¢tytfikrat (klavirni soutéz, vyro¢i vzniku Skoly, Mezinarodni festival
zakladnich uméleckych $kol, Dny Torokszentmiklos s vystoupenim pévecké skupiny
Cantabo).

Skola vydatn& spolupracuje s obci a to na poli obecnich aktivit pro ob&any: Rozsvécovani
vanocniho stromu, vanocni koncert, svinovskd pout’, kladeni véncli osvoboditelim apod.
Kromé programu $kola pfipravuje ¢etné upominkové piedméty pro potiebu Uadu méstského
obvodu Svinov. Pro Utad také pracuje na projektech zahajovani provozu obecnich instituci,
naposled to bylo pfi otvirani nové hasi¢ské zbrojnice. Do obecnich instituci patii také mistni
knihovna, ktera se stala vystavnim stfediskem Zakt a absolventli vytvarného oboru, také
koncertnim pddiem zakl, kteti studuji klavesové ndstroje a uplatiiuji se v oboru soudobé
popularni hudby.

Vybornd spoluprace je s mistni cirkevni komunitou. Kostel dostdva Skola jako prostor
k potadani koncertli (kromé Podkrovniho sélu ve Skole) a navic spolupracuje pti vyznamnych
cirkevnich svatcich, napft. pfi 80. vyroci otevieni kostela, kdy Zaci Skoly spolecné s ucitelem
VO iniciovali nevidanou akci, kdy pfi spolupraci se zakladni Skolou i vefejnosti vznikla
velika pestrobarevna mandala jako vyraz radosti a vzajemnosti za¢astnénych.

ZUS ma dobré vztahy také s vedenim sousednich obci, s Ostravou-Plesnd, s Ostravou-Nova
Ves, s Ostravou-Poruba, kde byly v poslednich letech opakovany napt. vano¢ni koncerty.
Neustava ani spoluprace VO s Regiondlni radou projektu Region soudrznosti.

Skolni pévecky sbor Cantabo a Zvonokli¢ek spolupracuje s Komornim sborem D. Lidmily
Ostrava-Svinov a s péveckym sborem DAIJS, ktery se ekonomicky od Skoly osamostatnil
a pracuje bez zfizovatele.

ZUS uzce spolupracuje s televiznim studiem Ostrava na poradu Sikulové, ktery po vytvarné
strance projektové a personalné cely zabezpecuje ucitel VO.



Tésna spoluprace se vyviji na poli uméleckém 1 materialnim také se Zakladni Skolou Ostrava
Svinov. Vztahy na Urovni vedeni jsou velmi dobré, obé Skoly si navzajem pomahaji
a vychazeji si vstfic.

Dobie se rozviji také kontakty se sponzory, jimiZ jsou stavebni firma Ritmex a firma
Pekaftstvi Illik Lhotka u Bilovce. Pekatstvi dodava détem zdarma svacinky a sladké odmény
pii mimotadnych akcich, firma Ritmex zabezpecuje okamzité stavebni prace, podia, Gpravy
terénu pii akcich mimo budovu skoly apod.

Dobré vztahy mé Skola s Janackovou konzervatoii a gymnaziem Ostrava, kde potrada své
velké koncerty, s Knihovnou mésta Ostravy, kde se rovnéz v hudebnim oddéleni uskuteciuji
nékteré koncerty, s Obci spisovatelil stfedisko Ostrava, na jejichZ programech spolupracuji
ucitelé 1 zaci jako hudebni doprovod.

ZUS je &lenem Asociace zakladnich uméleckych $kol. Toto ¢lenstvi ji pfinasi legalizaci
hudebnich produkci, podléhajicich Ochrannému svazu autorskych prav k dilim hudebnim
a moznost konfrontace nékterych dokumentt $koly. ZUS je také &lenem Sdruzeni ZUS
v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje vét§inu soutézi a ve spolupraci se
vzdélavacimi institucemi poradd seminaie pro feditele Skol a hosty, ktefi pfindseji podnétné
informace a navody k dalSimu rozvijeni programt skol.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentii na arovni $koly

Pti sledovani miry GspéSnosti zakl ve vzdélavacim cyklu $kola vyuzivd moznosti srovnavani
vysledkl uceni v rdmci Skoly, okresu 1 kraje prostfednictvim soutézi a ptehlidek. Protoze je
Gi¢ast v soutézich dobrovolna, nezapojuji se viichni ugitelé se svymi zaky stejng. Usp&snost
zaku vykazuje predevS§im oddéleni klavirni a pévecké, které dosahly v poslednich letech velmi
dobrych vysledki v soutézich ZUS i v soutézich a prehlidkach s mezinarodni tcasti (1. a 2.
mista).

Skola se zabyva podporou zajmu zakd o studium formou vychovnych koncertii pro déti
pfedSkolniho v€ku a Zzakh prvniho stupné zékladniho vzdélavani. K métfeni vysledkl
vzdélavani ucitelé pouzivaji bé€zné nastroje, jako jsou porovnavani plnéni individualnich
studijnich planti, hodnoceni urovné vykonli na tfidnich koncertech, vefejnych vystoupenich
nebo ro¢nikovych zkousSkach, jakymi byly zdvérecné postupové zkousSky, které probihaly
komisiondlng. Vrcholem tidnich predehravek jsou kazdoroén& Skolni predehravka a
Zakovsky koncert. Nové vznikly ve $kole aktivity jako tzv. Inauguraéni koncert, pfi némz
hraji na pocatku Skolniho roku zici 1. ro¢nikli, tedy po absolvovéani ptipravné hudebni
vychovy. Tim jsou uvadéni do Skolniho koncertniho zivota. Vznikl i tzv. Rodinny koncert,
kdy hraji déti se svymi sourozenci, rodici €1 jinymi rodinnymi pfislusniky.

Také mezioborové propojovani vyuky se z pohledu vlastniho hodnoceni jevi jako nastroj ke
zlepSeni vyucovacich vysledkd.

Vedeni Skoly vysledky vzd€lavani prabézné sleduje formou hospitaci v hodindch a na
vetejnych akcich, které probihaji podle pfedem stanoveného harmonogramu. Dal§im kritériem
jsou také vysledky uspéSnosti zakti u talentovych zkouSek na stiedni a vysoké Skoly
s uméleckym zameétenim.



Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni umeélecka Skola Dobroslava Lidmily Ostrava-Svinov poskytuje umélecké
vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani, pii prijimani déti a Zdaki ke
vzdélavani postupuje v souladu s pravnimi predpisy.

Skola si dlouhodobé zachovivi velmi dobrou tiroveri vidélivini. Soucasny systém vedeni
Skoly zarucuje i naddle zkvalitiiovani podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani ve vitahu
k rozvoji osobnosti Zakii.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni vzdélavacich programii.

ZUS vyuéuje podle platnych uéebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se intenzivné pripravuje na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je efektivné korigované a realizované dle
potieb a poZadavkii pedagogii i financénich moZnosti Skoly.

Vysledky vzdélavani Zakui i prezentace Skoly na veiejnosti jsou velmi dobré.

Skola zajist'uje bezpecnost %ikii a podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj. P¥i
hodnocenti vysledkit vzdélavani Zakii jsou dodriovdna stanovend pravidla.

ZUS je vpznamnym nositelem kulturniho Fivota v misté piisobeni, vytviii velmi dobré
podminky pro Zadouci Cinnost déti a mladeZe. Je poiadatelem a spolupoiadatelem Fady
vyznamnych  kulturnich akci rocné. Dlouholeté partnerské vitahy se vSemi
zainteresovanymi institucemi jsou velmi dobré, pro ZUS prospésné a pozitivné se promitaji
do celého vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Dodatek €. 2 ke zfizovaci listin€ ze dne 19. fijna 2009 - Cestny nazev Skoly

2. Rozhodnuti MSMT zapisu zmén v Gdajich uvedenych v rejstitku kol a $kolskych
zatizeni ze dne 28. ¢ervna 2010

3. Vykaz S24-01 o =zakladni umélecké Skole podle stavu k 30. zaii 2009 ze dne
4. tijna 2009

4. Povéteni pro zastupovani teditelky Skoly po dobu rodi¢ovské dovolené s uc¢innosti
od 1. zati 2007

. Skolni Fad ze dne 1. zaf 2010
. Organizacni 7ad Skoly ze dne 1. bfezna 2006 vcetné organizacni struktury

. Plan prace na skolni rok 2010/2011 ze dne 1. zati 2010
. DVPP pro Skolni rok 2010/2011
10. Plan hospitaci pro skolni rok 2010/2011
11.  Viastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2005 — 2007
12.  Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2009/2010
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7. Koncepce rozvoje Skoly
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13.  Rozvrhy hodin vsech pedagogii pro Skolni rok 2010/2011

14. Protokoly o prijimani Zakii a komisiondlnich zkouskach ve Skolnim roce 2009/2010 a
2010/2011



15. Jmenny seznam zamé&stnancii Skoly pro Skolni rok 2010/2011 ke dni inspekce vcetné
jejich nejvyssiho dosazeného vzdélani

16. Doklady o nejvys§im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancii ke dni
inspekce

17. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 a
2009/2010 ke dni inspekce

18. Vykaz zisku a ztraty za rok 2007 ze dne 31. 1. 2008

19. Vykaz zisku a ztraty za rok 2008 ze dne 16. 1. 2009

20. Vykaz zisku a ztraty za rok 2009 ze dne 20. 1. 2010

21. Hlavni kniha tcetnictvi — obdobi 12/2007 ze dne 31. 1. 20008

22. Hlavni kniha tcetnictvi — obdobi 12/2008 ze dne 9. 1. 2009

23. Hlavni kniha tcetnictvi — obdobi 12/2009 ze dne 9. 3. 2010

24. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 17. 1. 2008

25. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 20. 1. 2009

26. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 18. 1. 2010

27. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatell
v oblasti ptfimych nakladi na vzdé€lavani na rok 2007 ¢j. MSK 151625/2007 ze dne
5.10. 2007

28. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zmeéna zavaznych ukazatell
v oblasti pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 57310/ 2008 ze dne
4.4.2008

29. Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Rozpis piimych vydaji na
vzdelavani a dalsi ucelové neinvestiéni prosttedky na rok 2009 ¢j. MSK 38680/2009
ze dne 2. 3. 2009

30. Rozbor hospodateni v roce 2007 ze dne 11. 2. 2008

31. Rozbor hospodateni v roce 2008 ze dne 16. 2. 2009

32. Rozbor hospodateni v roce 2009 ze dne 5. 2. 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe feditel
§koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
MgA. Stanislava Juchelkova Stanislava Juchelkova v.r.
MgA. Libor Buchta Libor Buchta v.r.
Bc. Blanka Bencicova Blanka Bencic¢ova v.r.

V Opavé dne 8. listopadu 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Phdr. Lydie Romanska Lydie Roménska v.r.

V Ostravé-Svinové dne 12. listopadu 2010



Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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