Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIA-924/11-A

Nazev pravnické osoby Zikladni $kola prakticka a zakladni $kola
vykonavajici €innost Skoly  gpeciilni, Praha 4, RuZinovska 2017

Sidlo: Ruzinovska 2017/20, 142 00 Praha 4 - Kr¢

1CO: 60 446 161

Identifikator: 600 020 886

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Milanem Zarubou, feditelem Skoly

Zrizovatel: Hlavni mésto Praha, Marianské namésti 2, 110 01 Praha 1

Misto inspekéni ¢innosti: Ruzinovska 2017/20, Praha 4 - Kr¢
Termin inspekéni ¢innosti: 14, — 15. Cervna 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla vykonéana v zakladni skole podle § 174 odst. 2 pism. b), c¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich predpist, k terminu inspekce (dale
Skolsky zakon).

Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost byla zamétena na Zaky vzdélavajici se v oborech vzdélani 79-01-B/001
Pomocna skola a 79-01-B/01 Zéakladni Skola specidlni.

AKktualni stav Skoly

Prispévkova organizace vykonava v souladu se zépisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni ¢innost zakladni $koly praktické, zakladni $koly specidlni (ZSS) a §kolni druziny.
K terminu inspekce se ve 2 tiidach ZSS vzdélavalo 11 zaki se specialnimi vzdélavacimi
potitebami (SVP). Kapacita v této soucasti Skoly (35 zakil) je naplnéna na 31,4%.
Vzdélavani zakl se zdravotnim postiZzenim s charakterem mentalniho handicapu na tGrovni
prevazné stfedné tézké mentalni retardace, zajistuje celkem 12 pedagogli (z nichz 4 jsou
asistenti pedagoga). Sest z osmi pedagogti ma odborné vzdélani. Sest pedagogti uéi i ve
ttidach zakladni Skoly praktické.



Vyuka probiha v 1. a 7. roéniku podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) pro zakladni
Skolu specialni, zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani
zékladni $kola specialni (RVP ZSS), v ostatnich roénicich dle dobihajiciho vzdélavaciho
programu Pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné skoly. Osm Zakl je vzdélavano
dle individudlnich vzdélavacich plant.

V obdobi od minulého inspekéniho hodnoceni Skola ziskala mezinarodni titul Ekoskola.
Byla pfihlaSena do dvou projektd (Kompostujeme ve Skole - sdruzeni Ekodomov
a Ekoprojekt dle vlastniho vybéru — sdruzeni Tereza). DoSlo k dal§imu zkvalitnéni
materialnich podminek ke vzdélavani (viz kapitola Hodnoceni ptedpoklada skoly).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Hlavnim dokumentem, urcujicim obsah vzdélavani a zpisoby pedagogické prace se zaky,
je $kolni vzdélavaci program. Skola uplatituje pii vzdélavani ob& zpracované varianty
podle stupné postizeni, tj. pro zZaky se stfedn¢ tézkym mentalnim postizenim, v mens$i mite
1 pro zaky s téZkym mentalnim postizenim a soubéznym postizenim vice vadami. Pod
vedenim koordinatorky SVP pedagogové pfipravili material, ktery vychazi z podminek
itradic Skoly, pfedkladd promyslenou nabidku vzdélavani. Jde o kvalitné zpracované
dokumenty, vyucujici je vytvofili vsouladu s RVP ZSS sohledem na SVP zikd,
zohlednuji jejich skute¢né moZnosti. Vzhledem k zdvaznému postiZeni jejich kognitivnich
funkci je kladen dlraz predevSim na kliCové kompetence komunikativni, socidlni a
pracovni, které jim umozni najit vhodnou formu komunikace, ptipadného pracovniho
uplatnéni a souziti s okolim. Vyuziti disponibilnich hodin je v souladu scili instituce
zaméfeno na maximalné mozny rozvoj Zaka. Posilend ¢asova dotace je v€novana v obou
stupnich Skoly vzd€lavacim oborGm cteni, psani, informacni a komunikacni technologie,
na 1. stupni matematice (3. - 6. ro¢nik) a pouze na 2. stupni hudebni vychove. Byla
ustavena metodicka skupina, ktera pravidelné realizaci SVP vyhodnocuje, coz vede k lepsi
provazanosti jednotlivych prafezovych témat a k dalsimu zefektivnéni vyuky a vzdélavani.
Dtiraz je kladen i na environmentalni vychovu, Zaci projevuji velkou aktivitu i zodpovédny
ptistup k Zivotnimu prosttedi Skoly. V pribéhu celého skolniho roku probiha soutéz ve
sbéru baterii a elektroodpadu.

Ve sledované vyuce Zaci rozvijeli kompetence komunikativni, socialni i pracovni. Cetli
kratké texty, nékteti 1 globdlni metodou, krozvoji cCtenarské gramotnosti pfispiva
objastiovani nezndmych pojmi a ¢teni s porozuménim. Ptifazovali obrazky k nazornindm
a k mistu péstovani nebo rastu, uzivali pracovni seSity, u¢ivo i vytvarn€¢ znazoriovali.
Velmi pfinosna byla prace asistentek pedagoga.

Poradenské sluzby zajistuje vychovnd poradkyné. Ve spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi poskytuje informace a poradenskou pomoc v zalezitostech
tykajicich se vzdélavani. Spole¢né se zdkonnymi zastupci probihaji pravidelné konzultace
k pribéhu plnéni IVP. Vykonava metodickou a konzulta¢ni ¢innost pro zaky s vyukovymi
a vychovnymi problémy a v neposledni fad¢ i pfi volbé dalSiho vzdélavani. Metodik
prevence socidlné patologickych jevil spoleéné s vedenim Skoly vytvofil velmi kvalitni
preventivni program. Je zaméten na dopravni vychovu, zdravotni rizika spojena s drogami,
zdravy Zivotni styl, mezilidské vztahy, ochranu pfi mimotfadnych udélostech i na ziskani
pravniho povédomi zakid. Vhodné jej dopliiuje Sirokd nabidka volnocasovych aktivit (napft.
klub PC, sikovné ruce, vateni, péstitelsky aj.)

Rizikovym chovanim se zabyva i $kolni Gasopis Skolnicek, ktery v hojné mife uvefejiuje
1 ptispévky zaku.



Prostiedi Skoly je bezpecné, coz dokladé i nizky pocet urazl. Pozitivni stav je i vysledkem
uplathované metodiky vyuky télesné vychovy (napf. zatazovani zkliditujicich pasazi na
zacatku 1 konci hodiny) a dozoru na chodbéch.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani zakli je analyzovano v ramci pfedmétové komise, je
predmétem jednéani pedagogické rady. Vysledky jsou posuzovany disledné individudlné se
zietelem na jejich zdravotni stav. Veskeré hodnoceni ma pro zdky motivani a pro
pedagogy diagnostickou funkci. ProtoZze vzhledem k charakteru postizeni zakd je
hodnoceni specifické a obtiznéji realizovatelné, je jednim z nejdilezitéjSich kritérii ve
sledovani GspéSnosti piijimani absolventl k dal§$imu vzdélavani a jeho nasledné uspésné
dokonceni. Formou prezentace vysledki je tradi¢ni vystava vyrobka zakti druhého stupné
ZS praktické i ZS specialni, které vytvofili v hodinach pracovniho vyucovani a pracovnich
¢innosti.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavkii Skolského zakona

Reditel $koly je ve funkci od roku 2007. Splituje pozadavky pro fidici funkci a dodrzuje
vSechny pravni povinnosti podle skolského zakona.

Jeho styl fizeni je efektivni, coz doklad4 i velmi dobte zpracovana koncepce skoly i Viastni
hodnoceni Skoly. Dba na kvalitné zpracované dokumenty, které jsou v souladu s pravnimi
normami (SVP, vyroéni zprava o &innosti §koly, matrika §koly, rozvrh vyu¢ovacich hodin,
Skolni tad, tfidni knihy, spravni rozhodnuti). Zaznamy z jednani pedagogické rady
dokladaji projednavani zasadnich pedagogickych dokumentli i navrZenych opatieni
tykajicich se vzdelavaci Cinnosti Skoly. Kontrolni systém je ptikladné nastaven, jeho
efektivita je dana u¢innym rozdélenim kompetenci mezi zastupkyni feditele a vedouci
metodickych organi (zahrnuje i samostatnou predmétovou komisi pro vyuku ve tfidach
ZS8S). Soudasti je i pldn hospitacni ¢innosti s predem stanovenym zamérem sledovéani pro
konkrétni Skolni rok, vychazejicim z ptedeslé analyzy. Obsahuje rovnéz zasady pro
provadéni hospitaci vedenim Skoly a vzajemnych hospitaci pedagogy, které také posiluji
cely systém. Vyznamnym podkladem pro fidici praci jsou plany osobniho rozvoje kazdého
pedagoga.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihd v souladu s potfebami Skoly. Je
orientovano na splnéni kvalifikaénich predpokladii studiem a zvySovani odbornosti
pedagogti formou semindit v oblasti didaktiky a specialni pedagogiky.

Ve sledované vyuce pedagogové vyuzivali ucinné vzdélavaci postupy. Pfi praci
projevovali maximalni miru zaujeti a empatie. Zafazovali vstupni 1 pribéZznou motivaci
(pochvaly, ocenéni snahy i dil¢itho pokroku, zafazovani meziptedmétovych vztaht),
efektivné zaclenovali mnozstvi ndzornych pomicek. Dle potfeby se individudlné vénovali
jednotlivym zaklm, vyuzivali ¢asovou i obsahovou diferenciaci, volili 1 ndpadité herni
prvky k rozvoji ¢tenéaiské gramotnosti.

Skola rozviji ¢etnou kooperaci s riiznymi partnery. Spoluprace s rodi¢i je nadstandardni,
jejich informovanost je vstficnd a duaslednd. Jsou jim poskytovana dulezita sdéleni
souvisejici s individudlnimi potiebami zakid. Efektivné spolupracuje s poradenskymi
zafizenimi, se vzdélavacimi institucemi (praxe studentli riznych vysokych skol), s ufadem
Méstské &asti Praha 11. Uzka spoluprace pokracuje na projektu Divadlo v parku. V ramci
spoluprace se sportovni organizaci SK IMPULS PRAHA, zfizovanou Ceskym svazem
mentalné postizenych sportovcel, se Zaci i€astni mnoha sportovnich akei.



Tradiéni je pravidelné setkavani byvalych zakd a dalSich zajemct z tad dospélych
mentalné postizenych ve Skole. Aktivita ma pro n€ znacny spolecensky vyznam s moznosti
zopakovani si ziskanych védomosti a osvojeni novych dovednosti.

Finanéni zdroje Skoly v poslednich tfech letech tvotily dotace ze statniho rozpoctu (dale
SR), ucelové neinvesti¢ni dotace ze SR (rozvojové programy), provozni a ucelové dotace
ziizovatele a sponzorské dary. Prosttedky ziskané z rozvojovych programii (zejména
v roce 2009) vyznamnou mérou pfispely ke zkvalitnéni a zlepSeni podminek vzdélavani
ak vyS$8i motivaci zaméstnancii. Ke svému rozvoji pouziva i finan¢ni prostfedky od
rodicovského sdruzeni a ze sponzorskych darti. Do obnovy také zapojuje vlastni zdroje
(napt. nédbytek do tfid). Je aktivni v ziskavani dalSich financnich prostredki
prostiednictvim grantli (napt. ekoprojekt podle vlastniho planu), z ¢ehoz zakoupila
tiitkomorovy kompostér, biokoSe do kazdé tfidy a zasobu specidlnich kompostovatelnych
sacku.

Ze strany ziizovatele ma Skola dostate¢nou podporu jak v rdmci provoznich vydaji, tak
v ramci Ucelovych dotaci (asistenti pedagoga, odmény zaméstnanct, pomtcky). Podili se
také na obnové investic ve Skole. Vedeni skoly sleduje vydaje ve vybranych oblastech
a pfijima opatieni k efektivnimu ¢erpani finan¢nich prosttedki (napt. Gispory v provoznich
vydajich - Gsporny systém topeni diky termoregula¢nim ventilim).

Vyuka probihd ve dvou budovach varedlu Skoly se zahradou a hfistém. V oblasti
materialné-technického zadzemi Skoly doSlo od roku 2008 k né€kolika rekonstrukcim
a obnové materialniho vybaveni. Hlavni budova $koly je panelového typu, kde sidli ZS
prakticka. Krom¢ kmenovych tfid se zde nachdzi multimedidlni pracovna, pracovny
vytvarné vychovy a pro rucni prace divek, cvicna kuchyné, logopedicka poradna, feditelna,
sborovna, kabinety, Skolni knihovna a technické zazemi Skoly, které jsou spolecné pro ob¢
$koly. V mensi pifizemni budové v tzv. ,pavilonu“ jsou téidy zakt ZS specialni i ZS
praktické, SD a télocviéna. Prob&hla zde na néaklady ziizovatele rekonstrukce stiechy,
vznikly nové podhledy, podlahy a socidlni zafizeni. Také ptfizemi hlavni budovy bylo
zrekonstruovano po havarii kanalizani pfipojky a byla zateplena stiecha. Zahrada je
vhodna pro vyuku pracovniho vyucovani — péstitelskych praci. V kazdé tiidé se nachazi
pocita¢ pro zéky, pocitacovd ucebna je vybavena 16 pocitaci. Specidlni tfidy a tfida
s autisty byly vybaveny programy vhodnymi pro tyto Zaky. V rdmci obnovy ICT vybaveni
byly zakoupeny pocitace véetné¢ PC s dotykovym monitorem, notebook, tiskarny, scaner,
server, sluchatka k PC a SW programy. Z ucelovych dotaci Skola vhodné doplnila svoje
potieby a nakoupila sportovni vybaveni, hudebni néstroje, nafadi pro vyuku pracovniho
vyucovani, ostatni ucebni a kompenzacni pomiicky. Do tiid byl zakoupen novy
nastavitelny nabytek. Hospodateni bylo ve sledovaném obdobi vyrovnané.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola si od minulé inspekce udriuje vysokou iiroveii poskytovaného vzdélivini.
Vykazuje a dale rozviji ndleZité piedpoklady pro uspéSné napliiovani obou vzdélavacich
programil.

Obé varianty SVP odpovidaji zdsadim a ciliim Skolského zdkona a jsou v souladu
s prislusnym ramcovym vzdélavacim programem.

Poradenské sluiby jsou plné funkcéni a prispivaji k celkové spokojenosti rodicii se
vzdélavanim, které se vyznacuje profesiondlnim a empatickym piistupem pedagogii,
maximalnim individualnim piistupem a diferenciaci uciva dle potieb a moznosti Zakii.
Dalsi vzdélavani pedagogii je na standardni uirovni, probihd v souladu s potiebami Skoly.



Piivétivé estetické prostiedi a vstiicné klima prispivda k pozitivnim vzdjemnym vitahiim
mezi Zdaky a uciteli i bezpecnému prostiedi pro vzdéldavani.

Reditel $koly vykazuje velmi kvalitni manaferskou prdci, je iniciativni, uplatiiuje
tymovou prdci a podporuje demokratické prostiedi. Ma vyrazny osobni podil na
zlepSovani podminek vzdélavani i dodriovani ekonomické efektivity. Zastupkyné ieditele
efektivné prispiva k silné strance managementu - oblasti kontroly. Vedeni Skoly rozviji
Cetné a piinosné vztahy s Fadou partnerii.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky za§lete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6,
Piipadné prostiednictvim datové schranky nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cg
s pFipojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jich? se tykd, a v Praiském
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 24. ¢ervna 2011

(razitko)

Mgr. Jana Frojdova, skolni inspektorka Frojdova, v. 1.
Mgr. Jifi Wagner, Skolni inspektor J. Wagner, v. 1.

Ing. Ivana Cernd, kontrolni pracovnice Cerna, v. .

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 29. 6. 2011

(razitko)

Mgr. Milan Zaruba, feditel Skoly Zaruba, v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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