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| ZAKLADNI UDAJE

Ztizovatelem Zakladni Skoly a Matetské skoly Véttkovice okres Opava, piispévkové
organizace je Obec Vétikovice. Skola sdruzuje zékladni $kolu, mateiskou 3kolu, $kolni
druzinu a Skolni jidelnu. Matefskd Skola se Skolni jidelnou je umisténa na odlou¢eném
pracovisti Vétikovice 194. Ke dni inspekce navstévovalo zakladni Skolu ve dvou ttidach
24 zaku 1. az 4. ro¢niku, matefskou Skolu 28 déti.

Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni skola.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, v zakladni Skole.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

1. Zjisténi a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zadkona.

2. Zjisténi a hodnoceni podminek zakladni Skoly k realizaci vychovy ke zdravi, zjiSténi

a hodnoceni persondlniho fizeni a personalnich podminek Skoly pro oblast vychovy ke
zdravi.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni §kolského zikona

Udaje uvedené ve zfizovaci listiné Zakladni §koly a Matetské skoly Vétikovice okres Opava,
ptispévkové organizace jsou v souladu se zjisténou skutecnosti. Povinné zapisované udaje
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o pravnické osobé vykondvajici ¢innost Skoly i udaje
o jejim zfizovateli jsou v souladu se ziizovaci listinou a zjisténou skutecnosti.

Nejvyssi povoleny pocet zakli ve skole uvedeny ve vypisu z rejstitku Skol a Skolskych
zatizeni byl ve Skolnim roce 2006/2007 ke dni inspekce dodrzen.

Jednotky vykonu vykédzané k 30. 9. 2006 a 31. 10. 2006 byly v ptisluSnych vykazech uvedeny
v souladu s tdaji skolni matriky a dokumentace Skoly k rozhodnému datu.

Zadosti o zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni byly podany
v zékonné lhuté a zmeény jsou v rejstiiku zapsany.

Formadlni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni Skolského zdakona jsou
k terminu inspekce splnény.

2. Hodnoceni podminek zakladni Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Dil¢i cile a konkrétni ukoly pro jednotlivé oblasti prace skoly jsou vymezeny v planu prace
Skoly zpracovaném na zakladé koncepcnich zdméra a tkolti na obdobi let 2006 -2010. Jednim
ze stanovenych dlouhodobych tkoli vychovy a vzd€lavani je podpora zdravého Zivotniho
stylu a prevence socialné patologickych jevii. Minimalni preventivni program klade diraz na



rozvoj osobnosti zdka a jeho socidlniho chovani prostfednictvim Skolnich i mimoskolnich
aktivit. Vychova ke zdravi je samostatné rozpracovana v portfoliu. V ném jsou jednotliva
témata doplnéna o konkrétni cile, postupy i o¢ekdvané vystupy. Sledovand problematika je
také zapracovana do tematickych plani uciva, zejména pro pfedméty prvouka, vlastivéda,
ptirodovéda, télesna a vytvarnd vychova. Ve zpracovaném projektu vlastniho hodnoceni Skoly
jsou vymezeny oblasti, kritéria i nastroje hodnoceni. Pisemné dokumenty Skoly vénované
vychové ke zdravi jsou provdzané a zahrnuji vSechny oblasti vychovné vzdélavaci prace
Skoly.

Ve skole nejsou instalovany kamerové systémy. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi jsou
stanoveny v organizatnim fadu, ve Skolnim fadu a v planu ozdravnych a materidlné-
technickych opatfeni. Organizace prvni pomoci je zpracovana feditelkou Skoly formou
metodiky postupu pii Skolnich trazech zaki. Rozvrh hodin respektuje zatfazeni vyucovacich
pfedméth podle jejich naroc¢nosti. Informacéni systém zaloZzeny na kazdodennim kontaktu
viech 74kl a pracovnikii §koly je ucelny. Uzka spoluprace se zdkonnymi zastupci zaki je
povazovana za oboustranné potifebnou a piinosnou. Jednou z priorit feditelky Skoly je
vytvareni divéry Siroké vetejnosti vici praci Skoly. Organizace Skoly zohledniuje vzdélavaci
a psychohygienické potieby zakl. V pribehu inspekéni ¢innosti navstivil Skolu starosta obce.
Z probéhnutého jednani vyplynulo, Ze vzéjemna spoluprace je ptikladna.

Ve skole jsou dvé kmenové tfidy vzdy pro dva spojené roc¢niky, jedna odbornd ucebna
vytvarné vychovy, dvé mistnosti Skolni druziny, télocvicna vybudovand z b&zné tiidy,
kabinet, Satny a socidlni zafizeni. Prostorové podminky uceben umoznuji ulozeni u€ebnich
pomtcek, osobnich véci zakl 1 realizaci relaxacnich aktivit. Materidlni vybaveni tfid je
funkéni (novy vyskové nastavitelny nabytek, stoly pod PC apod.). Potfebam zaka odpovida
i zavedeny pitny rezim a zajiitovani svacinek. Skolni zahrada a asfaltové hiisté jsou za
priznivého pocasi vyuzivany k relaxaci zaki 1 béhem prestavek. VSechny prostory skoly jsou
Cisté a esteticky upravené, piispivaji k p¥ijemnému pracovnimu prostiedi. Skola je dostatedng
vybavena publikacemi, u¢ebnimi pomtickami a u¢ebnimi materialy se zaméfenim na vychovu
ke zdravi. Pro vedeni Zakl ke zdravému Zivotnimu stylu jsou vytvoreny standardni materidlni
podminky.

V hospitovanych hodinach i o pfestavkach bylo pozorovano, Ze ptiznivé socidlni klima
jednotlivych tfid i celé Skoly je cilevédomé spoluvytvareno vSemi ucastniky vychovné
vzdélavaciho procesu a pozitivné ovliviiuje realizovanou vychovu zakt ke zdravému
Zivotnimu stylu.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni uirovni.

Personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy ke zdravi

Pocet 24 7akl prvniho az ctvrtého rocniku ke dni inspekce odpovida naplnéni celkové cilové
kapacity 40 zaka Skoly ze 60 %. Prepoctenych 2,41 uvazki ucitelli predstavuje 10 zakt
na jeden uvazek.

Demokraticky styl fizeni s vyraznym osobnim vkladem feditelky k vnitini reformé zasahuje
vSechny oblasti prace Skoly. Jeji komunikac¢ni, organizacni a tidici dovednosti pozitivné
ovliviiyji interpersondlni vztahy na pracovisti. Na plnéni cild vychovy ke zdravi se podileji
vSichni pedagogicti pracovnici.

Skolska rada, ktera zahajila svou &innost v zikonem stanovené lhiité, se do uréité miry podili
na koncepcnim planovani Skoly.

Skola vyuziva poradenskych sluzeb piislusnych pedagogicko-psychologickych poraden
(Vitkov, Opava), ato zejména v oblasti reedukacni péce o Zaky s vyvojovymi poruchami
uceni. Dle potieby je i v kontaktu s opavskym specidlné pedagogickym centrem.



Popis pracovnich mist je sougasti vnitini dokumentace $koly. Cinnosti viech pracovnikii jsou
specifikovany v individudlnich pracovnich naplnich. Pti obsazovani pracovnich mist povazuje
feditelka Skoly za prioritu odbornou kvalifikaci pedagogt, vytvaii proto podminky stavajicim
ucitellim pro ziskani poZzadované odborné kvalifikace.

Vsechna tfi mista ucitelli jsou obsazena Zenami, jejich praimérny veék je Ctyficet pét let. Ke
zm&nam v persondlnim obsazeni dochéazi vyjimecné, posledni zménou na pocatku letosSniho
Skolniho roku bylo obsazeni pozice feditelky Skoly na zakladé konkurzniho fizeni.

Délka praxe feditelky Skoly v fidici funkci je osm let a je odborné kvalifikovana pro vyuku
na prvnim stupni zékladni Skoly. Jeji ivazek ve Skole ¢ini 1,0. Dalsi dvé vyucujici s Gvazky
1,0 a 0,41 jsou bez odborné kvalifikace pro vykon piimé pedagogické Cinnosti ucitele
prvniho stupné. Jedna z vyulujicich je povéfena funkci metodika prevence socidlné
patologickych jevu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, do néhoz jsou zatazeny vSechny vyucujici, je
soucasti dlouhodobych koncepénich zamért feditelky skoly. Odrazi potieby Skoly, respektuje
zajem jednotlivych ucitell a probiha v souladu s planem personélniho rozvoje pedagogickych
pracovnikl. V letoSnim Skolnim roce absolvovala vzdélavani se zamétenim na splnéni dalSich
kvalifikaénich ptfedpokladii feditelka Skoly. Vzdélavacich akci zaméfenych k vychové ke
zdravi se ucastnily ve Skolnim roce 2005/2006 dv¢, ve Skolnim roce 2006/2007 jedna
vyucujict.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

o er s wr A e, podprimérny stav,
vynikajici, prikladné funk¢ni, béZny stav vyzaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola Vétikovice
okres Opava, prispévkovad organizace, vydand dne 20. 6. 2005 na zéklad¢ usneseni
zastupitelstva Obce Vétrkovice ¢j. 1/XV ze dne 20. 6. 2005

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 19 646/2006 s Gc¢innosti od 5. 9. 2006, ze dne 5. 9. 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gidajich o pravnické osobé s nazvem Zakladni
Skola a Matefska Skola Vétrkovice okres Opava, ptispévkova organizace ¢j. 3209/2007-21
s ucinnosti od 1. 9. 2007, ze dne 28. 3. 2007

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 29 633/2005 s G¢innosti od 5. 10. 2005, ze dne 3. 10. 2005

5. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, ze dne 3. 5. 2007

6. Jmenovani do funkce feditele na zdklad¢ usneseni zastupitelstva Obce Vétikovice ze dne
29. kvétna 2006, ¢j. 19/XX, ze dne 30. 6. 2006



10.

11

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006, ze dne
2.11.2006

Vykaz o Skolni druziné-Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006, ze dne
30. 10. 2006

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 5. 10. 2006
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 5. 10. 2006

. Ttidni vykazy 1. aZ 4. ro¢niku ve Skolnim roce 2006/2007, ke dni inspekce
12.

Prehled vychovné vzdélavaci prdace ve Skolni druzine ve skolnim roce 2006/2007, ke dni
inspekce

Pléan cinnosti SD ve Skolnim roce 2006/2007, bez data

Rad §kolni druziny ve $kolnim roce 2006/2007, bez data
Preventivni program ve SD ve Skolnim roce 2006/2007, bez data
Plan prace skoly na Skolni rok 2006/2007, ze dne 28. 8. 2006
Vychova ke zdravi, ze dne 28. 8. 2006

Traumatologicky plan, ze dne 28. 8. 2006

Plan ozdravnych a materidlné-technickych opatreni na useku BOZ, PO a hygieny ve
Skolnim roce 2006/2007, ze dne 28. 8. 2006

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2005/2006, ze dne 11. 9. 2006

Skolni 7ad Zdkladni Skola a Materska Skola Vétikovice okres Opava, piispévkova
organizace, ze dne 28. 8. 2006

Organizacni rad ve Skolnim roce 2006/2007, ze dne 1. 9. 2006

Koncepce Zdkladni skoly a Materské skoly Vetrkovice okres Opava, prispévkove
organizace, ze dne 12. 3. 2007

Metodika postupu pri Skolnich urazech Zdkii, ze dne 28. 8. 2006

Minimalni preventivni program Zakladni skoly a Materské skoly Veétrkovice okres Opava,
prispévkové organizace, Skolni rok 2006/2007, ze dne 1. 9. 2006

Zaverecna zprava o plnéni Minimdlniho preventivniho programu v roce 2004/2005
a 2005/2006

Casové tematické plany uciva vsech predmétii ve Skolnim roce 2006/2007
Rozvrhy hodin podle trid a rocnikii ve Skolnim roce 2006/2007

Vlastni hodnoceni skoly (projekt) Zakladni Skoly a Materské Skoly Veétrkovice okres
Opava, prispévkove organizace schvalené na 1. pedagogické rad¢ dne 28. 8. 2006

Zapis z pedagogické rady konané dne 28. 8. 2006, 13. 11. 2006, 22. 1. 2007, 16. 4. 2007
Organizacni zabezpeceni skolniho roku 2006/2007, ze dne 28. 8. 2006
Zapis z jednani Skolské rady ze dne 5. 1. 2006, 11. 9. 2006, 28. 2. 2007

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniku zakladni Skoly ve Skolnim roce
2006/2007, ke dni inspekce

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii Skoly ve Skolnim roce 2006/2007,
ze dne 28. 8. 2006



ZAVER

Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni Skolského zdakona jsou ve vSech
sledovanych oblastech splnény.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni. Piikladna
spoluprdace se ziizovatelem Skoly vede k soustavnému zlepSovani celkovych materidlnich
podminek pro vzdélavani Zdaki. Kamerovy systém se zdznamovym zaiizenim Skola
instalovdn nemad.

Postupné napliiovani koncepcnich zaméri veditelky Skoly pozitivné ovliviiuje pribéh
i vysledky vzdélavani Zakii véetné vychovy ke zdravi. Viichni zaméstnanci Skoly se podileji
na vytvdreni priznivého pracovniho klimatu. Aktudlnim problémem ziistava neodpovidajici
odborna kvalifikace dvou vyuclujicich. Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly
k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni tirovni.

Bruntal 15. ¢erven 2007

razitko
SloZeni inspekcniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivo Zavodny Mgr. Ivo Zavodny
Clenové tymu Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova

Dle § 174 odst. 13 zidkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe Feditel
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu pracovi§té vedouciho tymu, tj. Ceska §kolni inspekce, Nadrazni
20, 792 01 Bruntal. Inspekéni zprivu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI
k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a 3kolské radé. Inspekéni zpriava vietnd
pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznamena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Vétikovice 15. ¢erven 2007
Razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Dasa Bejdakova

Mgr. Dasa Bejdakova feditelka Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Opava, piispévkova organizace

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI
Obec Vétikovice,
747 43 Véttkovice 197 2007-07-02 CSI-362/07-R14
Skolska rada pti Zakladni Skole
a Matefské §kole Vétikovice okres 2007-07-02 CSI-362/07-R14

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI

Text

Ptipominky nebyly podany






