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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki zakladniho vzdélavani poskytovaného
Zakladni Skolou Rovensko pod Troskami podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona
¢.561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$S§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani ,,Skola v raji“ Zakladni $koly Rovensko pod Troskami (dale SVP ZV) a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a Radmcovym vzd€ldvacim programem pro zakladni
vzdélavani (dadle RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jSich predpist.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zakl ve Ctenaiské gramotnosti v Zakladni
Skole Rovensko pod Troskami podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Rovensko pod Troskami je pln€ organizovana méstské Skola ziizena méstem
Rovensko pod Troskami na dobu neurcitou. Pravnickd osoba vykonava ¢innost zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Poskytované vzdélavani je realizovano ve dvou
objektech umisténych v jedné ulici nedaleko od sebe a v télocvicné propojené pergolou
s hlavni budovou.

Ve skolnim roce 2009/2010 se v 10 tfidach, z nichZ jedna je pro Zaky s lehkym mentalnim
postizenim, vzdélava 144 zaka. Ke dni inspekce byla kapacita Skoly naplnéna na 55,4 %,
pocet zakl za sledované tiileté obdobi poklesl o vice nez deset. Zakladni skola je spadovou
v mikroregionu Podhii#i v Ceském raji. Kromé z4ki z Rovenska pod Troskami navitévuji
skolu Z4ci ze Stépanovic, Vaclavi, Ktové, Libung, Ujezda pod Troskami, Troskovic,
Hglenic, Borku pod Troskami, Radvanovic, Veselé u Semil, Zernova, Lestkova, Tatobit
a Zlabku.

Vzdélavani v 1., 2., 3., 6., 7. a 8. ro¢niku probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani ,,Skola v raji, ve 4. a 5. ro¢niku podle vzdélavaciho programu
Obecna Skola ¢j. 12 035/97-20 a v 9. ro¢niku dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola,
&j. 16847/96-2, ve znéni pozdéjsich tiprav a doplitkil. Zaci zatazeni do specidlni tiidy se
vzdélavaji podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani podle ptilohy
upravujici vzdélavani zakl s lehkym mentdlnim postizenim, v 9. ro¢niku podle
Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22.

Pedagogicky sbor je celkové stabilizovany. V oblasti materidlniho rozvoje byla dokoncena
vystavba télocvicny, provedena rekonstrukce topného systému a zatepleni hlavni budovy
véetné provedeni fasady. Pribézn€ dochéazi k vybavovani Skoly zafizovacimi pfedméty,
novymi pomickami a uebnicemi.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek Skoly bylo provedeno na zaklad¢ analyzy finan¢nich
rozbort, pfedloZenych rozpoctl a ucetnich zavérek za jednotliva obdobi let 2007 az 2009.

Podle vykazl o zdkladni Skole se naplnénost v jednotlivych letech pohybuje mezi 55-65 %.
Naplnénost Skoly ma stale klesajici tendenci (tabulka 1). Snizujici se pocet zaka negativné
ovliviiuje vysi poskytnutych finanénich prostredki ze statniho rozpoctu (dale SR).

Tabulkal  Poéty Zaku zakladni Skoly dle zahajovacich vykazi v letech 2006-2009
Ukazatel/Skolni rok 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010
Pocet zaku 170 157 159 144
Kapacita skoly (pocet zaki) 260 260 260 260
Naplnénost kapacity skoly 65 % 60 % 61 % 55 %

Hospodatsky vysledek v roce 2007 vykazoval zisk, v letech 2008 a 2009 ztratu, kterou
zpusobily naklady na rozsahlé opravy v budové a vyssi redlné ceny energii, nez s jakymi
bylo kalkulovano v rozpoctu. Organizace pokryla vznikly schodek z rezervniho fondu,
vytvofeného predevsim z doplitkové ¢innosti Skoly.



Podil financovani Skoly ze SR v hodnocenych letech 2007-2009 ¢inil 78 %. Zfizovatel
mesto Rovensko pod Troskami se na financovani Skoly podilelo v roce 2007 15 %, v letech
2008 a 2009 13 %. Ostatni zdroje (vynosy z hlavni ¢innosti $koly napf. piispévek do SD,
stravné, uroky aj.) tvotily 8-9 %.

Podil SR na platech tvofi v jednotlivych letech shodné¢ 96 %. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli bylo v letech 2008 a 2009 plné¢ hrazeno ze SR. Vydaje na
ucebnice a ucebni pomucky pokryly v roce 2007 ze 43 %, v roce 2008 ze 75 % a v roce
2009 z 88 % finan¢ni prostfedky SR.

Ke zlepSeni financni situace organizace ptispély ve sledovaném obdobi finance Cerpané
v rdmci narodnich rozvojovych programi — v roce 2007 na realizaci projekt v rdmci Statni
informacni politiky ve vzd€lavani, v roce 2008 na zvySeni nenarokovych slozek platu
pedagogickym a nepedagogickym pracovnikiim, na environmentalni vychovu, vzdélavani
aosvétu, v roce 2008 a 2009 na zvySeni nendrokovych slozek platu pedagogickych
1 nepedagogickych pracovnikli Skoly, dale pak na Skolni vybaveni pro Zaky 1. roc¢niku
zakladniho vzdélavani a projekt na podporu feSeni dopadu meziro¢niho sniZzeni poctu zakh
a zamé&stnanci (Hustota+Specifika).

V roce 2008 skola realizovala projekt pod ndzvem ,,Na stejné noté — piihrani¢ni spoluprace
Skol®, ktery byl financovan z Evropského fondu pro regiondlni rozvoj a z rozpoctu
zfizovatele.

Vyvoj celkovych ndkladii (neinvesti¢ni vydaje na vzdélavani — NIV) a jednotlivych zdrojii
Skoly na Zaka je zaznamenan v tabulce 2.

Tabulka 2  Vyvoj nakladii a zdroji Skoly v letech 2007-2009 (v K¢)

Ukazatel/Kalendaini rok 2007 2008 2009
Celkové NIV na vzdélavani na zaka 60 313 68 719 69 525
Piima dotace ze SR na vzdé€lavani na Zaka 46 627 51292 49 986
Ugelové dotace ze SR (NRP) na z4ka 115 835 3642
Ucelové dotace od ziizovatele na zaka 0 0 0
Provozni dotace od zfizovatele na Zaka 8903 8436 8 831
Ostatni zdroje na zaka 4 940 6 657 6276
Celkové zdroje na zéka 60 585 67 220 68 735

Poskytnuta dotace na provoz od zfizovatele byla ve sledovaném obdobi pouzivana na
nezbytné provozni naklady Skoly (energie, drobné opravy, ostatni sluzby). Rizikem byla
nizka kalkulace cen na energie pii sestavovani rozpodtd organizace. Skola se tak
v poslednich dvou letech dostala do vyraznéjsi ztraty, kterou pokryla ze zdroji vlastniho
rezervniho fondu. Na konci roku 2009 byl tento fond z dlivodi pokryti ztrat témef
vycerpan.

Ceskd $kolni inspekce zjistila, %e $kola pouZila ve sledovaném obdobi finanéni prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu na dany ucel. Ekonomické podminky skoly jsou na
zakladni urovni. Rizikem byl ztratovy hospodarsky vysledek v poslednich dvou letech
zpitsobeny nezohlednénim ndriistu cen energii.



Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pfijimani zakh ke vzdélavani probihd v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. Termin
zapisu k plnéni Skolni dochazky je prokazatelnym zpiisobem oznamovan a zvetejiovan.
O své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani vedeni Skoly informuje. Zasady rovného
ptistupu ke vzdélavani Skola respektuje.

Skolni matrika je ke dni inspekce vedena v elektronické a listinné podobé formou téidnich
vykazl a katalogovych listl, které obsahuji idaje o Zacich vymezené Skolskym zdkonem.

Rozhodnuti vydana feditelem Skoly jsou fadn€ podlozena, maji pozadované nalezitosti.
Zékonni zastupci zaki byli s témito rozhodnutimi prokazatelné seznameni.

V letoSnim Skolnim roce eviduje Skola v 1.-9. ro¢niku devét individuélné integrovanych
zakl a ve skupinové integraci ve specidlni tfid¢ Sest zakli. Ve spolupraci s pedagogicko—
psychologickou poradnou (dale PPP) pro né€ vypracovala individudlni vzdélavaci plany
(dale TIVP), které splnuji legislativou pozadované nalezitosti. Organizace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi pribézné spolupracuje, jejich doporuceni respektuje, individudlni
péci pro zéky zabezpecuje. Ve sledovaném obdobi nebylo diagnostikovano mimotadné
nadani u zadného zdka. Zaky s riziky nelispé$nosti ve vzdélavani $kola identifikuje,
pribézné realizuje opatfeni vedouci k minimalizaci jejich netispéchu. Potfeby a moZnosti
zakl zohlediuje a respektuje, vytvati pro né piiznivé klima.

J& 24

Skola vytvaii bezpe&né prostiedi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Podminky pro
zajisténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zakl ptfed socidlné patologickymi jevy a projevy
diskriminace, neptatelstvi nebo ndsili jsou obsazeny ve Skolnim fadu, se kterym byli
prokazateln¢ sezndmeni Zéaci 1 jejich zdkonni zastupci. Preventivni strategii Skola
rozpracovala v minimalnim preventivnim programu a programu proti Sikanovani. Je
zaméfena na omezeni rizik vzniku $kolnich Grazi a socialné patologickych jevil. Skola
prubézné sleduje socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany. Mira urazovosti
zaki za sledované obdobi nema vzriistajici tendenci.

Poradenské sluzby zabezpecuje Skola vychovnou poradkyni a metodikem prevence. Oba
priub&zné spolupracuji s ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Poskytuji pedagogickym
pracovnikiim, zaktim a dle pozadavki i jejich zdkonnym zastupciim poradenskou pomoc
zameétenou zejména na vzdélavani zak se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, na podporu
pii integraci, na prevenci Skolni netispéSnosti a kariérové poradenstvi. Subjekt se podili na
zajisténi pomoci zakim pii zméné vzdelavaciho programu zapfic¢inéného prestupem z jiné
Skoly. Pro diagnostikované zaky pravidelné zabezpecuje napravu dyslektickych potizi.
Uplatnéni prava na rovny pristup ke vzdélavani Skola respektuje, poradenské sluZby
zajistuje na dobré urovni. Strategie podporujici uspéSnost Zaku se specidlnimi
vzdélivacimi potiebami je funkéni. Skola vytvaiFi piiznivé prostiedi pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zakit ve Skole i pii Skolnich akcich.

Vedeni Skoly

Na zikladé Ceskou $kolni inspekci (dale CSI) provedené komparativni analyze $kola
upravila vlastni SVP ZV, piesto v dobé inspekce nebyl v souladu s platnymi pravnimi
piedpisy v &astech ,,U&ebni plan“ a ,,Uéebni osnovy*. Navth SVP ZV byl projednan ve
Skolské radé a je zvefejnén na piistupném mist&. Piilohu SVP ZV upravujici vzdélavani



74kt s lehkym mentalnim postizenim (dale SVP — LMP) zafazenych do specialni tfidy
Skola nevypracovala.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku. V rejstiiku vSak neni uvedeno misto poskytovaného vzdélani na adrese Rovensko
pod Troskami, Revolu¢ni 213.

Reditel zpracovava ro¢ni plany prace, dlouhodobé nebo stiednddobé plany §kola nema.
Zésadni dokumenty projedndva v pedagogické rad¢, kterou zfidil jako sviij poradni orgén.
Ze zdznamu z prub¢hil jednani, kontrolované dokumentace a zjiSténé skutecnosti vyplyva
standardni fizeni organizace. Vlastni hodnoceni §kola zpracovala. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly neobsahuji ¢ast idajii stanovenych platnou vyhlaskou. Nékteré pasaze ve tfech po
sob¢ nasledujicich vyrocnich zpravach se doslovné opakuyji.

Reditel spliuje viechny zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti
podle platnych predpisti, vede Skolskym zidkonem stanovenou dokumentaci, piijima
opatieni na zakladé zjisténi CSI a Gcelnd deleguje kompetence na dalsi pedagogické
pracovniky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) podporuje.

Skolni vzdélivaci program pro zdkladni vzdélavini neni plné v souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Pro Zaky s lehkym mentdlnim
postizenim Skola nemd zpracovany uéebni dokument — $kolni vzdélavaci program. Reditel
splituje predpoklady pro vykon funkce.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

V soucasné dob¢ piisobi ve Skole 17 pedagogi vcetné feditele (v prepoctu 13,77 uvazku).
Odbornou kvalifikaci dle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a
o zmeénach nekterych zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisu, spliuje 91,2 % vyucujicich.
Vychovna poradkyné zahdjila pozadované studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich
pfedpokladii pro vykon specializované metodologické cinnosti. VéEkova struktura
pedagogického sboru je optimalni, zastoupeni jsou zkuSeni i mladi ucitelé. Do tii let praxe
ptisobi ve Skole v soucasné dobé jedna ucitelka. Slozeni pedagogického sboru umoziuje
plnit cile vzdélavacich programd.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychazi ze zpracovaného a s odborovou
organizaci projednaného planu a z vnitini situace Skoly. Vzhledem k dopravni obsluznosti
a nabidce akci vzdélavacich instituci se DVPP uskutectiuje v nezbytn€ nutné mite. Prioritou
se stalo studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladli, oblast ICT a individudlni
vzdélavani. Profesni rist pedagogickych pracovniki feditel podporuje, motivuje je a vytvari
jim odpovidajici podminky. Persondlni rizika sleduje a vyhodnocuje, pfijiméa ptisluSna
opattent.

Materidlné-technické, prostorové a finan¢ni podminky organizace se nalezité podileji na
zajiSténi bezpecného prostiedi pro Zaky, vytvéareji piiznivé predpoklady pro zajiSténi
pfiméfené ndzornosti vyuky a umoziuji realizovat pozadavky osnov vzdélavacich
programil. Reditel ma vytvofenu predstavu pribézného dopliiovani a inovace $kolnich
pomicek i1 Giprav uceben, vnitinich i venkovnich prostor a objektt koly. Jejich uskutecnéni
je vzhledem k neptiznivym finanénim podminkém zfizovatele komplikované a zdlouhavé.

Persondlni podminky Skoly jsou z hlediska odborné kvalifikace velmi dobré, piispivaji
k napliiovini SVP ZV. Materidlni podminky pro vzdélivini %dkii jsou na priiomérné
trovni, vytviieji bezpeéné prostiedi pro vidélivini a umoiiuji realizaci SVP ZV.
PrileZitosti pro Skolu je rozvijeni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii.



Priubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zaka ve tfidach jsou v souladu s platnou legislativou.
Realizovany rozvrh respektuje psychohygienicka pravidla. Skola klade diiraz na viestranny
rozvoj osobnosti zakl, ktery podporuje nabidkou volitelnych i nepovinnych predmétii
a krouzkii, zaci maji moznost vypujcek knih v pobocce détského odd€leni meéstské
knihovny ve vedlejsi Skolni budové.

Ceska $kolni inspekce se pii inspekénich hospitacich setkdvala pievazné s frontalné
vedenou vyukou, béhem niz byli zaci v né€kterych hodinach méné aktivni, v ¢asti z nich po
vetsinu Casu provadeli obsahlé zapisy do sesitli. Vyuka probihala v pfiméfeném tempu a na
urovni umérné véku zakl. Atmosféru hodin pozitivné ovliviioval klidny a vstficny pfistup
pedagogt k zaktim a vzajemny respekt. Pestré a tvofivé zafazovani aktivizujicich forem
prace s efektivnim vyuZzivanim nazornych pomicek a za¢lenovanim relaxace prevladalo v
niz8ich ro¢nicich. U¢itelé druhého stupné vyuzivali tradi€ni metody a formy prace, kladli
diiraz na rozvoj poznavacich a Cinnostnich zpiisobilosti Zakli, smétovali je k pochopeni
vyznamu uceni pro sebe. Pozitivnim momentem bylo uplatnéni individualniho pfistupu,
prace s chybou, Casté vyuzivani pochvaly. Ve tfidach vladla pfiméfené rusna pracovni
atmosféra a oteviend komunikace, ucitelé pouze ojedinéle umoznili Zakim spolupracovat
ve skupiné ¢i pii parové praci. Neuplatnénim ucinnych modernich pedagogickych metod
a pristupii se potvrdilo, ze ¢ast vyucujicich se neztotoznila s principy kurikuldrni reformy.

Ve skole jsou dodrzovana pravidla hodnoceni vysledkid vzdélavani zakii. Hodnoceni slouzi
jako podklad pro jednani pedagogické rady a nasledné piijimana opatieni ke zkvalitnéni
vzdélavani. Hodnoceni vykonu zakt bylo motivujici a zdvodnéné, prostor pro sebereflexi
a rozvoj realného sebehodnoceni v§ak ve vyuce vyuzit nebyl.

Pribéh a organizace vidélavani maji standardni uroveri, pravidla hodnoceni vzdéldavani
jsou stanovena a dodriovana.

Partnerstvi

Spoluprace Skoly se zdkonnymi zéastupci zaki mé obvyklou podobu zaméfenou na
poskytovani informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakii a tfeSeni vychovnych
a vzdélavacich problémii. Zakonni zastupci mohou kontaktovat tfidni ucitele, vychovnou
poradkyni, vedeni Skoly nebo jednotlivé ucitele i v dobé mimo pravidelné tfidni schizky.
Rodi¢e poskytuji vedeni Skoly zpétnou vazbu a podnéty k dal§i Cinnosti pii osobnich
setkanich. Skola potada pravidelné akce uréené zakiim a rodi¢ovské veiejnosti.

Pro rozvoj skoly je pfinosna spoluprace se Skolskou radou, jejiz ¢lenové se o podminky
avysledky vzdelavani zajimaji. Skolskd rada se podili na schvalovani dokumentl
predkladanych feditelem a na koncepcnich zdmérech dalsiho rozvoje Skoly.

Dlouhodobé piinosna je spoluprace s Méstskym tGfadem v Rovensku pod Troskami. Skola
respektuje a piijima opatfeni na zaklad¢ ptipominek zfizovatele.

Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly spolupracuje i s dal$imi subjekty. Cilem je
zkvalitnéni podminek pro vzdélavani, obohacovani vzdélavaci nabidky, prevence socialné
patologickych jevli, odborné poradenstvi pro praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Mistni spolky Sokol a Sbor dobrovolnych hasi¢t, oddil mladych zalesakt
a ¢innost pobocky Zékladni umélecké Skoly v Lomnici nad Popelkou v prostorach hlavni
budovy garantuji zakiim rozvoj individualnich z&4jmt a smysluplnou napli volného ¢asu.

Partnerské vitahy jsou na standardni uirovni, podporuji plnéni cilit Skolnich vzdélavacich
programii. Spolupraci s partnery zajist'uje Skola podporu své vzdélavaci politiky.



Urovei kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola zaglenila vychovné a vzdé&lavaci strategie jako vychodisko pro utvafeni kliGovych
kompetenci zaka do Skolniho vzdélavaciho programu. Poznatky ze sledované vyuky
ukazuji, Ze je vytvaren predpoklad k rozvoji kompetenci prostfednictvim souvisejicich
gramotnosti. Utvareni kliCovych kompetenci napti¢ ro¢niky podporuji volitelné predméty
a dalsi Skolou podporované aktivity (vydavani Skolniho Casopisu Rovnik, pévecky sbor,
exkurze, propagace, organizace zajezdli na divadelni ptfedstaveni, partnerstvi s polskou
skolou v Mgcince).

Ve zhlédnutych hodindch Zaci upeviiovali funkéni gramotnost béhem prace s psanym
a ¢tenym textem s cilem porozumét mu, modifikovat jeho obsah. Ucili se pravidlim
komunikace, kultivovat obsah sdé€leni, aplikovat gramatické jevy a vhodné obohacovat
slovni zasobu. V hodinach dostali prostor k obhajob¢ svého feseni, formulaci myslenek a ke
sdélovani vlastniho nidzoru. Umérné schopnostem vyvozovali souvislosti na zakladé jiz
vytvofenych vazeb, reagovali na nové skutecnosti, porovnavali jevy, konfrontovali je
s realnou skutecnosti a byli pfipravovani k jejich vyuziti v bézné denni praxi.

Vyuka s pomoci prostfedkil ICT a interaktivni tabule méla za cil zvysit znalosti, dovednosti
a postoje v oblasti informacni gramotnosti.

Skola usiluje o zvySovini funkénich gramotnosti %dkii, podporuje postupné utviieni
a rozvoj klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Skola sleduje uspéSnost zaka po celou dobu vzdélavani. Informuje v€as a prokazatelné
zakonné zastupce.

Vysledky vzd€lavani zaki jsou pravidelné vyhodnocovany na trovni pedagogické rady.
Zavery analyzy byly vyuzity pifi tvorbé pldnu prace na novy Skolni rok, jejich plnéni
oveétovaly hospitace. Vysledky vzdélavani zaka jsou pravidelné prezentovany ve vyro¢nich
zpravach o Cinnosti Skoly formou statistického ptehledu a ve ,,Vlastnim hodnoceni Skoly
v letech 2005-2007%. K posouzeni uspéSnosti zakl Skola prioritné vyuziva svoje zavedené
interni postupy. Sledovanim urovné rozvoje klicovych kompetenci se vedeni skoly
systematicky nezabyva, moznosti mapuje, vyhodnocuje vhodné nastroje.

K porovnani Skolnich vysledki vzdélavani s celorepublikovymi a krajskymi pfispélo
diivéjsi vyuziti testt CERMAT, Scio a Kalibro. Analyza vysledka ovlivnila objektivizaci
Skolniho hodnoceni, byla pfijata opatfeni k népravé. Okamzitou zpétnou vazbu poskytuji
Skole vysledky zakti ve védomostnich olympiadach a soutézich.

UspéSnost zakii v dalSim studiu Skola orientané sleduje pii prileZitostnych névstévach
absolventi Skoly, méné€ objektivnim kritériem je pro vedeni Skoly uspé&Snost Zakl
v pfijimacim fizeni.

Skola sleduje a hodnoti vysledky %dkii v realizovanych vzdélavacich programech $koly.

Vzdélavani Zaka ve ¢tenarské gramotnosti

Skola formulovala cile pro rozvoj &étenaiské gramotnosti (dale CG) ve svém SVP ZV,
nepropojila je vSak s u€innymi strategiemi pro jejich dosahovani, chybi koordinace vyuky
napfi¢ predméty kurikula. Ucitelé ceského jazyka troven ctenarské gramotnosti svych tiid
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rozvijeji metodami a ¢innostmi, s nimiZ byli seznameni na vzdélavacich seminafich, Casto
i neformalnim sdélovanim zkuSenosti z kazdodenni praxe. Efektivitu c¢innosti pro
zmapovéni urovné CG a rozvoje urovné &teni s porozuménim kontroluji ucitelé Eeského
jazyka vlastnimi internimi nastroji. Na trovni Skoly byli Zéci v pfedchozich letech zaclenéni
do mezinarodniho vyzkumu PISA a prosli testy Scio, Kalibro a CERMAT. Celkové
vysledky tfid byly analyzovany, vedeni Skoly stanovilo pouze vSeobecna opatieni
k naprave.

Skola nema odbornika povéfeného zabyvat se CG. V ramci daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli ucitelé voli spiSe akce se vztahem k zaméteni Skoly.

Skola zajistuje dostatek spotiebniho materialu pro rozvoj CG, zdrojem informaci jsou pro
ucitele poznatky a zkuSenosti z dfivéjSiho vzd€lavani, odbornych c¢asopist, studia
a samostudia. Skola nema vlastni knihovnu ¢&i informaéni centrum. V budové 1. stupné se
vSak nachéazi pobocka détského oddéleni méstské knihovny. Provozni doba je dvakrat tydné
v dopolednich a odpolednich hodinach. Zaci mohou vyuZit sluzeb knihovny b&hem
piestavek k zaptjCeni knih pro souvislou cetbu a vyhledani informaci na internetu.
Pracovnice knihovny spolupracuje s vyucujicimi, zajistuje vzdélavaci a propagacni akce
pro zéky Skoly. Ve tfidach prvniho stupné jsou zakim k dispozici pfirucni knihovnicky
doplilované z dotaci statniho rozpoctu ¢i zaptijckami samotnych zaki. Obsahuji rizné tituly
détské a naucné literatury.

V hospitované vyuce prevladala frontalni vyuka, ucitelky pouzivaly metodu vykladu, fizeny
rozhovor se 7aky a riizné formy samostatné prace. Zaci piilezitostné plnili ukoly z jinych
zdroji neZ ucebnic, vyber textll si sami neurcovali. Motivace k praci byla vétSinou
navozena ¢innostmi evokujicimi dosavadni zdkovu zkuSenost s obsahem textu. Vyucujici
v pribehu souvislé Cetby pouzily G€inné postupy k udrzeni aktivity vétSiny zakda.

V pribehu prace s textem prokdzali Zaci schopnost orientovat se v nabidnutych textech
a vyhledat v nich potfebné informace. Pomoci pribéznych otazek a napovédy béhem cetby
byli schopni spravné rozpoznat zékladni slozky pfib&hu, svymi slovy hodnotit text
dosazenych cil, k formativnimu 1 sumativnimu hodnoceni vyuzily ucitelky riiznorodé
podklady. Zaci ve sledovanych hodinéch nedostali ptileZitost ucit se sebehodnoceni.

Vzdélavani ke Ctendaiské gramotnosti Skola podporuje, nastaveny systém vsak jesté neni
uceleny a provazany.

Celkové hodnoceni Skoly

Pravnicka osoba vykondavajici cinnost Skoly poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi
zménami uvedenymi v rozhodnuti o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Preventivni strategie pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly jsou ucinné. Bezpecnost
a ochrana zdravi Zaku je zajisténa ve vSech cinnostech Skoly.

Ve sledovaném obdobi pouZila Skola financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny. Financni a materidlni zdroje Skoly umoZziiuji
realizaci Skolnich vzdélavacich programii. Rizikem byl ztrdatovy hospodaisky vysledek
v poslednich dvou letech zpiisobeny nezohlednénim ndriistu cen energii.



Pravnicka osoba vykondvajici Cinnost Skoly dodriuje zasady a cile Skolského zdkona,
respektuje rovnost piistupu ke vzdélavani a zohledituje individualni vzdélavaci potieby
jednotlivci. Zakonné podminky pii prijimani Zaku dodrZuje.

Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly dodrZuje stanovend pravidla pro hodnoceni
vysledki vzdélavani Zaku.

Uroveri vysledkii vzdélivini je vzhledem k pofadavkiim RVP ZV na standardni iirovni.
Skola rozviji osobnost %ikii vhodné poufivanymi metodami a formami price, usiluje
o zvySovdni funkénich gramotnosti Zdaki, podporuje postupné utviieni a rozvoj klicovych
kompetenci, vede Zdaky k odpovédnosti za vysledky svého uceni.

O NNk

1.
12.
13.

Zjisténé nedostatky

Realizovany $kolni vzdélivaci program pro zdkladni vzdélavdani ,Skola v rdji“ neni
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdakladni vzdélavani.

Skola nevypracovala p¥ilohu S$kolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani upravujici vzdélavani Zakii s lehkym mentdlnim postiZenim.

Vyrocni zpravy o Ccinnosti Skoly neobsahuji cast udajit stanovenych platnou
vyhlaskou.

Ve Skolském rejstiiku neni u pravnické osoby s nazvem ,,Zakladni Skoly Rovensko
pod Troskami* (identifikdator 600 099 270) uvedeno misto poskytovaného vzdélani na
adrese 512 63 Rovensko pod Troskami, Revolucni 213.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Zména zfizovaci listiny vydana na zaklad€ usneseni Zastupitelstva mésta Rovensko
p. Tr. €. 17 ze dne 15. 12. 2005 s G€innosti od 1. 9. 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni ¢j. 8608/2006-21 ze dne 10. 4. 2006 s ucinnosti od
1.9.2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s ndzvem
Zakladni Skola Rovensko pod Troskami vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni ¢j. 3 413/2007-21 ze dne 6. 3. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Provozni fad ze dne 1. 9. 2007

Skolni fad ze dne 26. 8. 2008

Zasady hodnoceni a klasifikace ¢j. 18/2005 ze dne 26. 1. 2005

Organizacni a provozni fad ze dne 1. tnora 1996

Traumatologicky plan ze dne 1. 8. 2001

Plan DVPP na skolni rok 2009/2010 ze dne 5. 9. 2009

Rémcovy plan prace ve skolnim roce 2009-2010 ze dne 31. srpna 2009

Vlastni hodnoceni Skoly v letech 2005-2007 ze dne 22. fijna 2007

Skolni program EVVO , nedatovano

Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci, nedatovano



14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.

44,
45.

46.

Rozvrzeni prace vychovného poradce ze dne 28. 8. 2009

Plan profesni orientace ze dne 28. 8. 2009

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2009/2010, nedatovano

Program proti Sikanovani, nedatovano

Vysledky vyzkumu PISA 2006, prosinec 2007

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010

Personalni dokumentace teditele Skoly — doklady o odborné kvalifikaci pro piimou
pedagogickou ¢innost — diplom Univerzity Palackého v Olomouci €. E 023715 ze dne
11. 4. 1978; diplom Pedagogické fakulty v Ostravé ¢. 0359 ze dne 9. 4. 1982;
jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 19. 6. 1996 ¢j. P-293/96—A s u€innosti od
1. 8. 2096; vysvédceni o rozsifeni pedagogické zpisobilosti — specidlni pedagogika —
¢. PA 0000114 ze dne 23. 5. 1998 — Technicka univerzita v Liberci; osvédceni
o DVPP

Individualni vzdélavaci plany — individudlni integrace — Skolni rok 2009/2010 — 7x
Rozvrh hodin tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2008/2009 platny ke dni inspekce
Kniha trazt vedena od 12. tinora 1996 ke dni inspekce

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodafeni ve $kolnim roce 2006/2007, ze dne
25.9.2007

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodateni ve Skolnim roce 2007/2008, ze dne
30.9.2008

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodareni ve $kolnim roce 2008/2009, ze dne
29.9.2009

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola v raji“ platny od
1.9.2007

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt Skoly vedené ve Skolnim roce 2009/2010 pro
II. a VIL tfidu

Skolni matrika vedena v programu ,,Bakalafi*

Ttidni knihy hospitovanych ttid

Rozhodnuti feditele Skoly vydana v roce 2010

Zapisy ze zasedani Skolské rady od roku 2006

Webové stranky skoly www.rovensko.cz/skola

Piispévek na provoz ZS — rok 2009 &j. 232/2009 ze dne 14. dubna 2009

Piispévek na provoz ZS — rok 2008 ze dne 17. dubna 2008

Piispévek na provoz ZS — rok 2007 &j. 440/2007 ze dne 10. dubna 2007

Pispevek 7S z akce »Pohadkovy les* ze dne 7. ledna 2008

Piispévek ZS na pokryti chybégjicich mzdovych prostiedki ze dne 7. ledna 2008
Rozpocet pfimych NIV po 5. upravé ke dni 30. 11. 2007 pod zn. KULK—-73523/2007
ze dne 4. prosince 2007

Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2007 ze dne 7. ledna 200

Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 ze dne 31. ledna 2008
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim Cast A, ze dne 7. ledna 2008
Rozpocet piimych NIV pro rok 2008 po 4. upravé k 30. listopadu 2008 pod
zn. KULK-68716/2008 ze dne 1. prosince 2008

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim Cést A ze dne 8. ledna 2009
Ptehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2008 ze dne 8. ledna 2009

Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2008 ze dne 5. tinora 2009
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47. Rozpocet ptimych NIV na rok 2009 po posledni tpravé k 30. listopadu 2009 pod
zn. KULK-74150/2009 ze dne 25. prosince 2009

48. Smlouva o financovani projektu z Fondu mikroprojektd Cil 3 (CR — Polsko)
z Euroregionu Nisa ev. ¢. P/2008/01/02 ze dne 18. prosince

49. Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2009 ze dne 5. ledna 2010

50. Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2009 ze dne 3. inora 2010

51. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A
ze dne 12. ledna 2010

52. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1.—4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 16. ledna 2008, za
1.—4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 14. ledna 2009 a za 1.—4. ¢tvrtleti ze dne 12. ledna 2010

53. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 18. fijna 2006, podle
stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. fijna 2007, podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 14. fijna
2008, podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 8. fijna 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisiu, miiZe reditel
Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei do 14 dnit po
jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve lhiité
do 15 dniut poZaduje zaslini ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vysSe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona ¢& 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisi, ve lhiaté do 31. srpna 2010 poZaduje
podani pisemné zprdavy o odstranéni zjiSténych nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse
uvedenou adresu.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jan Vrabec V. T.
Mgr. Karel Barta V.T.
Mgr. Helena Cefovské V. T.
Bc. Andrea Trejtnarova V.T.
Ing. Sona VavruSkova V. T.

V Liberci dne 24. 3. 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Rovensku pod Troskami dne 30. 3. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Zdenck Mékyna V. T.
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Piipominky reditele Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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