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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednottidni matetska Skola je zalohovou organizaci s celodennim provozem od 6:30 do 15:45
hodin. Zfizovatelem je obec Bukovany. Soucasti predskolniho zafizeni je Skolni druzina. Ke
dni inspekce bylo v matetské Skole k dochazce zapsano 21 dité, z toho poctu pét je prihlaSeno
k nepravidelné dochézce. Do Skolni druZiny je zapsdno sedm déti. Stravovani déti, zakh
a zaméstnancii zabezpecuje Skolni jidelna znedaleké obce. Matefska Skola je umisténa
v ucelové adaptované budové, varedlu je velmi dobfe vybavend zahrada, kterd slouzi
k sezonnim a rekrea¢nim ¢innostem déti.

Zaméry predskolniho zafizeni jsou formulovany v koncepci matetské Skoly, kterou zpracovala
feditelka. Ramcové cile vychazeji s osobnostné pojatého modelu piedskolniho vzdélavani.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Spontanni a Fizené ¢innosti

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani vychazi zejména z hospitacnich zjisténi v rannich
hrach, v fizenych pohybovych a pracovnich ¢innostech, v rozvijeni poznani a v odpolednich
¢innostech. Pfi hospitacich bylo hodnoceno planovani a piiprava, podminky, organizace, formy
a metody vzde€lavaci Cinnosti, motivace a hodnoceni, komunikace a interakce. V rezimovych
momentech byla posuzovéana Groven hygienickych navyki a sebeobsluznych dovednosti.
Planovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti je pravidelné a systematické. Zaméry skoly a ukoly
ro¢niho planu konkretizuji vyucujici v mésicnich planech programovych €innosti. Stanovené
dil¢i cile jsou diferencovany vzhledem k vékovym schopnostem déti, respektuji didaktické
zasady, nabidka programovych cCinnosti je pestra. Vyucujici vychazeji pfi planovéani ze
struénych zaznami o détech, ze cCtvrtletniho tematického pldnu a z odbornych materiald,
kterych je ve $kole dostatek. Ukoly ¢&innosti zakil $kolni druziny jsou stanovovany pii
bezprostiedni piiprave.

Vychovné-vzdelavaci ¢innosti zajistuji dvé pedagogické pracovnice, které splituji podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti, maji dlouholetou praxi. Své odborné znalosti si rozsituji
ucasti na vzdélavacich seminafich istudiem odbornych publikaci. Soubézné pusobeni
vyucuyjicich je v navaznosti se spojenim déti mateiské Skoly a zakl Skolni druziny velmi dobte
promysleno.

Prostorové podminky jsou nadprimérmé (tfida s hernou, samostatna jidelna iloZnice). Od
posledni inspekce vykonané v lednu roku 1997 doslo k mnoha zlepSenim v materidlné-
-technickém vybaveni Skoly (plynové topeni, vyména podlah v pfizemi, koberec v herné
a dalsi). RovnéZz vybaveni matetské Skoly je dle moZnosti inovovano v souladu se soucasnymi
trendy ptedskolniho vzdélavani (hracky, didakticky materidl, odborna a détskd literatura,
télovychovné nafadi a nacini). Pouze détské stolky a zidle nemaji potfebnou velikost vzhledem
k télesné vysce zejména Zakl Skolni druziny. Prostfedi je pro déti stimulujici, herni material je
prevazné volné pfistupny. V matetské skole je ¢isto, na vyzdobé se svymi pracemi podili i déti.
Prostor Satny je rozclenén s ohledem na potieby zakli Skolni druziny, hygienické zafizeni je
spolecné.

Stanoveny rezim dne dodrzuje potfebné stereotypy a soucasné¢ umoziuje potiebnou kreativitu
¢innosti. DéEti maji dostatecny prostor pro uspokojeni potieby spontanniho i fizeného pohybu.
Pitny rezim je zajiStén. Individudlni potfeba spanku je plné respektovana. V mateiské Skole
jsou vytvoreny podminky pro déti se specialnimi potfebami (prevence vad feci).
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Organizace sledovanych cinnosti, zvolené metody a formy prace vychazely z podminek
asloZzeni skupiny déti a zaki, se kterymi ucitelky pracovaly. Preferovaly Cinnostni pojeti,
smyslové vnimani iuceni prozitkem. V pribéhu Ccinnosti déti vzajemné velmi dobie
spolupracovaly, prvky konfliktniho jedndni byly zaznamendny ojedinéle. Ziejma byla
systematickd nendsilnd péce vyulujicich zdiraznujici dodrzovani dohodnutych pravidel.
Ucitelky daly détem ve vSech ¢innostech potiebny prostor pro jejich projev a sebevyjadieni.
Vstupni i pribézna motivace prostupovala vSemi €innostmi, byla pro déti aktivizujici, témata
¢innosti byla zafazena v tydennim kontextu. U¢itelky hodnotily déti pozitivné, ocefiovaly snahu
a pokrok, vytvarely pro déti prostiedi jistoty a bezpeci. Védomosti, dovednosti a navyky byly
ucitelkami nendsilné provétovany, upevilovany a rozvijeny. Pti sebeobsluznych ¢innostech byla
ucinné podporovana samostatnost déti. Jejich kulturni, spoleCenské a hygienické navyky mély
velmi dobrou uroven.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Uroveii pldnovini a pFipravy spontinnich a iizenych innosti byla velmi dobrd. Persondini,
materidlné-technické a psychohygienické podminky umoZiuji plnit zaméry Skoly v plném
rozsahu. Uplatiiovand organizace Cinnosti i metody, formy a didaktické postupy vykazovaly
vyraznou pievahu pozitiv. Motivace, hodnoceni iinterakce a komunikace mély velmi
dobrou kvalitu. Pii hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani vyrazné prevaZuji pozitiva.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Pii hodnoceni podminek vzdélavaci ¢innosti bylo posuzovano plianovani, organizovani,
vedeni a motivovani zaméstnanci a kontrolni mechanizmy.

Reditelka piedlozila koncepci mateiské Skoly i pracovni plan na kolni rok 2001/2002. Tyto
materidly akceptuji podminky predskolniho zafizeni a vychdzeji zhodnoceni prace
predchézejiciho obdobi. Planovéani postihuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly, je funkéni a redlné.
Mési¢ni plany vzdélavacich ¢innosti jsou zpracovavany v souladu s deklarovanymi zaméry
ptredskolniho zafizeni.

Organizace Skoly je stanovena zejména v provoznim tadu, ve vnitinim fadu Skoly, v rozpisu
pracovni doby, pracovnich ndplni a specifickych ukoli pracovnikii Skoly. Stanovené
uspotfadani akceptuje specifiku spojeného provozu matetské Skoly a Skolni druziny, je Gcelné,
postihuje prava a povinnosti pracovnikll Skoly a rodict déti.

Namatkovou kontrolou bylo zjiSténo, ze povinnd dokumentace je vedena peclivé a
v predepsaném rozsahu. Zaméstnanci maji pfistup k potfebnym informacim na poradach, na
vyvésce 1 pfi kazdodennim kontaktu s feditelkou. Rodice jsou informovani o ¢innosti Skoly na
nasténkach, v prubéhu organizovaného dne otevienych dvefi, formou individudlnich rozhovort
nebo na schlizkach ¢i spole¢nych akcich. V ptipadé potieby zprostiedkovavaji pedagogické
pracovnice rodi¢iim kontakt s odbornymi pracovisti a seznamuji je s nabidkou zajmovych
aktivit organizovanych jinymi subjekty. Pracovnice matetské Skoly velmi dobte spolupracuji se
zakladni Skolou a potradaji spolecné akce s matefskymi Skolami z blizkého okoli.

Vedeni a motivovani pracovnice je zaloZzeno na pozitivnich interpersondlnich vztazich ina
jejich dlouholeté spolupraci. Reditelka podporuje a umoziiuje Gidast ugitelky na vzdélavacich
akcich a zajiStuje dostatek odborné literatury pro samostudium. Denni kontakt obou
vyucujicich, které pracuji se stejnou skupinou déti, umoziuje operativni predavani zkusenosti
a informaci o pedagogickém procesu.
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Kontrolni ¢innost vychazi ze specifickych podminek mensiho zafizeni, je planovana v souladu
se zaméry piedSkolniho zafizeni. Hodnoceni vSech pracovnic je zaznamenano v zépisech
z porad. Praci nad ramec ocenuje feditelka i formou nadtarifnich sloZzek mzdy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii planovani a organizovani uplatiiuje reditelka své dlouholeté zkuSenosti v soucinnosti
s novymi trendy piedskolniho vzdélavani. Inspekéni zjisténi prokdzala rovné? efektivni
vedeni a motivovdani zaméstnancii i ucinny kontrolni systém. Podminky vzdélavani jsou
celkové hodnoceny jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vybrana povinnd dokumentace ve smyslu § 45b odst. 1 zikona CNR &. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisti - piehled vychovné prace, piehled
dochazky, evidencni listy, zapisni listky zakt Skolni druziny, personalni dokumentace

e Rozhodnuti SU Olomouc o zafazeni do sité §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni
€.j.: 3793 ze dne 17. tijna 1997

e Podkladové inspekéni dokumentace - mateiské Skoly, dotaznik pro feditele
e Zapisy z porad - Skolni rok 2001/2002

e Koncepce mateiské skoly, pracovni plan na Skolni rok 2001/2002

e Vnitini fad Skoly platny pro Skolni rok 2001/2002, reZim dne, provozni fad

e Mésicni plan vzdelavacich ¢innosti - listopad 2001

ZAVER

Vzdélavaci Cinnosti jsou ucelné planované a realizované v kontextu se zaméry piedskolniho
zaiizeni a jsou kvalitnim podkladem pro praci vyucujicich.

Podminky mateiské Skoly maji zlepSujici se tendenci.

Pii hodnoceni sledovanych Cinnosti vyrazné prevaZovala pozitiva.

Priabéh a vysledky vzdélavacich Cinnosti jsou pozitivné ovlivnény stylem Fizeni i piikladnou
spolupraci vSech pracovnic mateiské Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko
Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Miroslava Rajhelova Miroslava Rajhelova v.r.

V Olomouci dne 6. prosince 2001
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14. prosince 2001

Razitko
Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni
zarizeni
Jarmila Dolinkova Jarmila Dolinkova v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni innosti piedSkolniho zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Jeremenkova 40A
779 00 Olomouc

Ptislusny organ statni spravy: 2002-01-02
Krajsky trad Olomouckého kraje

132 01/02

Ziizovatel:

Obec Bukovany
Bukovany 57
772 00 Olomouc

2002-01-02

132 01/01

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany
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