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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni skola Rosice, okres Brno-venkov (dale jen Skola) ma na 1. stupni zakladni Skoly
deset tfid s 236 Zaky a na 2. stupni dvanact tiid s 287 zaky. Neni zafazena do sit¢ Zdravych
Skol. Vzdélavani vSech zakd probihd podle vzdélavaciho programu Zékladni Skola ¢&. j.
16847/96-22.

Skola je ¢lenem sitd §kol zabyvajici se ekologickou vychovou M. R. K. E. V. (metodika
a realizace komplexni ekologické vychovy). V letosnim Skolnim roce ziskala titul ,,Skola
udrzitelného rozvoje*, ktery je ji proptijéen do roku 2008.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétena na 1. stupent zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjisténi a zhodnoceni podminek Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

V rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni je stanoven nejvySsi povoleny pocet zaka
v zakladni Skole 735. Pfi pfepocteném poctu tvazkl uciteld na pln¢ zaméstnané 31,4 pripada
na jeden uvazek 16 zaka.

Analyzu a hodnoceni podminek vychovy ke zdravi nezpracovava Skola jako
samostatny dokument, ale pravideln¢ je realizuje vrdmci hodnoceni environmentalniho
vzdélavani a vychovy, do kterého vychovu ke zdravi promysSlené zaclenuje. Hodnoceni
vychovy ke zdravi je také soucasti vyhodnoceni minimélniho preventivniho programu, jehoz
cilem je zejména ucinnad prevence socialné patologickych jevii prostfednictvim vychovy
ke zdravému Zivotnimu stylu a vytvareni pozitivniho socidlniho klimatu ve Skole. Nadvaznost
na vychovu ke zdravi je evidentni rovnéZz zjeho obsahu. Ten je realizovan v oblasti
vzdélavaci (ziskavani znalosti, dovednosti a formovéani Zadoucich postoji zadkd v souvislosti
s obsahem uciva jednotlivych pifedmétli), v oblasti mimoskolnich a volnocasovych aktivit
(organizace adaptacnich pobytl v ptirodé pro tfidni kolektivy, kratkodobych a dlouhodobych
projektli a zdjmovych krouzkl) a prostfednictvim spoluprace s rodi¢i a odborniky (Skolni
poradenské pracoviste).

Skolni Fad, zpracovany podle platné legislativy a doplnény souborem vnitinich
predpisti, ktery ma na Skolni f4d promyslenou a ucelnou ndvaznost, obsahuje ustanoveni
o podminkach zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakl i1 provoz a vnitini rezim Skoly.
Stanoveny rezim dne respektuje fyziologické potfeby zakl i ¢asové rozlozeni jejich préace
a odpoCinku. Vyucovaci pfedméty v rozvrhu hodin jsou vétSinou zatazeny podle jejich
naro¢nosti. Relaxace zakl v dob¢ prestdvek je omezena na pohyb ve tiidé nebo na chodbéch,
které nejsou pro relaxacni aktivity zafizeny. Informacni systém pro zéky je z hlediska
podpory zdravi G¢inny. Ve Skole pracuje zakovsky parlament, ktery se spolupodili na ¢innosti
Skoly, ma mozZnost vznaSet pfipominky a navrhy na zlepSeni Skolniho prostiedi.
K systematické spolupraci srodi¢i ptispivd velkou mérou Skolni poradenské pracoviste
a obcanské sdruzeni rodica.
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Ve skolni budové mé kazda tfida 1. stupn€ svoji kmenovou ucebnu. Ttidy jsou
vzhledem k poctu Zakd prostorné, upravené, svétlé a Cisté. Kromé€ nich maji ucitelé
k dispozici vhodné vybavenou odbornou ucebnu pro praci se zdky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vyuzivaji také odbornou ucebnu informatiky. Vyuka télesné
vychovy je realizovéana ve velké télocvicné, ktera je velmi dobfe vybavena nafadim a nac¢inim
a ma samostatné socidlni zafizeni. Vé&tSina tfid na 1. stupni byla nové vybavena modernim
nabytkem, coz zvysilo jejich estetickou uroven. Vnitini uspofadani vSech tfid a jejich
vybaveni poskytuje zdkim moznosti relaxace i rtizné formy ucebnich cinnosti (napf.
skupinovou praci). Zdravé pracovni prostfedi je pro zaky podnétné a pro vychovu ke zdravi
motivujici. Zaci maji ve tiidé prostor k uloZeni svych osobnich véci i pro osobni hygienu.
Odév a obuv si zaci ukladaji v centralnich Satnach v ptizemi Skolni budovy. Ke zdravému
stravovani mohou Zaci vyuzivat sluZzeb Skolni kuchynég, kterd jim nabizi moZnost vybéru
ze dvou jidel, Skolni bufet a automaty na napoje. Prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci jsou
uloZeny v lékarnickach na urcenych mistech. Prostory pro oSetfeni trazu i ke kratkodobému
pobytu zranéného zadka jsou ve Skole vyclenény. K plnéni cild vychovy ke zdravi vyuzivaji
vyucujici predevsim obsahu uciva v jednotlivych pfedmétech v souladu s realizovanym
vzdélavacim programem. Naméty Cerpaji z béZznych uebnic a pracovnich sesitil, které maji
vsichni Zaci k dispozici, stejn€ jako rizné ucebni pomuicky a odbornou literaturu.

Ve vyucovani Zéci respektovali dohodnuta pravidla chovani. Promyslen4 organizace
vyu€ovani, materidlni podpora prostfednictvim nazornych pomiticek, vhodné zvolené formy
prace, oteviena komunikace, tolerantni piistup k zadkim a dovednost zakid spolupracovat
ve skupindch pfi feSeni problémovych uloh vyvafely nestresujici a vstficnou pracovni
atmosféru. VétSina zakl byla aktivni. Ve vyucovani byly uplatiovany metody umoznujici
vzajemnou komunikaci a spolupraci. Zaci byli vedeni nejen k osvojovani poznatki, ale také
odpovidajicich dovednosti. Zakim bylo umoznéno vlastni hodnoceni a zarovei jim byla
vyu€ujicim poskytovana dostatecna zpétnd vazba. Respektovany byly také individudlni
schopnosti a fyziologické potieby zak.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni uirovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky $koly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladt
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Zjisténi a zhodnoceni personidlniho Fizeni a personidlnich podminek Skoly
pro oblast vychovy ke zdravi
Na 1. stupni zékladni Skoly pfi prepocteném poctu ucitelll na plné¢ zaméstnané 10,4
ptfipadd na jeden ivazek 22 zaki.
Reditel 8koly se zasazuje o reformu $koly v zajmu uspokojovani potieb zakd, usiluje
o vytvafeni pozitivniho klimatu a prosazovani zdravého Zivotniho stylu. Daii se mu
zkvalitiiovat persondlni fizeni a persondlni podminky pro vychovu ke zdravi a v této oblasti
trvale zvySovat kvalitu ¢innosti Skoly v souladu s vizemi o vyvoji Skoly formulovanymi
v koncepci rozvoje Skoly a dalSich kliCovych dokumentech. V plné funkénim systému
komunikace s ostatnimi pedagogickymi pracovniky feditel upfednostiiuje osobni jednani.
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Vyuziva také porady ucelové vybranych skupin zaméstnanct, informacni tabule i vnitini
pocitacovou sit. Na tvorbé koncepcnich dokumentii se podileji aplnéni cilii vychovy
ke zdravi na 1. stupni zékladni Skoly aktivné zabezpecuji vSichni uclitelé. Pfi vytvareni
Skolnich projektd, jejich realizaci i vyhodnocovani feditel efektivné vyuZzivd tymovou
spolupréci.

Skolské rada byla ustanovena k 12. prosinci 2005. Na zpracovani koncep&nich zaméri
rozvoje Skoly se zatim nepodilela.

Na vysoké urovni poskytuje Skola Zzaklim, jejich zdkonnym zastupcim
a pedagogickym pracovniklim poradenské sluzby prostfednictvim Skolniho poradenského
pracoviSté. Kromé toho provadi i osvétu ke zdravému Zivotnimu stylu a predchazeni socidlné
patologickym jeviim v jednani zaka.

Popis pracovnich mist je obsazen v organizaénim fadu, organizacni struktuie
a pracovnich naplnich zaméstnanct. Planovana mista jsou obsazena. Personal se stabilizoval.
Ve skole vyucuje na 1. stupni 11 pedagogickych pracovnikli (z toho 10 Zen), jejichz vékovy
pramér je 44 rokd. V celé¢ zdkladni Skole je zaméstndno 8 nepedagogickych pracovnik.
K hlavnim kritériim pfi pfijimani novych pedagogickych pracovnikii patfi splnéni
kvalifikacnich ptfedpokladii uchazecii o zaméstnani, jejich metodické dovednosti a uméni
optimalné fesit modelové situace ve vzdelavani. Zacinajicim ucitelim poskytuji metodickou
pomoc zkuseni ué¢itelé. Reditel je ve funkci 11 roki a predpoklady pro vykon funkce splituje.
Ptredpoklad odborné kvalifikace pro pifimou pedagogickou cinnost spliiuje 8 uditeld.
Odpovidajici kvalifikacni ptedpoklady maji 1 pro vykon funkci koordinatorti (Skolniho
vzdélavaciho programu a ICT), vychovného poradce a metodika prevence socidlné
patologickych jevi.

Ve sledovaném obdobi skolnich let 2004-2005 a 2005-2006 absolvovalo 10 uditela
dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli (déle jen DVPP) pro prohloubeni odborné
kvalifikace. Z toho 4 znich se zGcastnili DVPP zaméteného na oblast vychovy ke zdravi,
prevence socialn¢ patologickych jevli nebo environmentalni vychovy. Ziskané poznatky
efektivné uplatiiuji pii realizaci cili vychovy ke zdravi.

Persondlni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. ,Zfizovaci listina“ €. j. 536/2000/Ved. z 13. listopadu 2000

2. ,Rozhodnuti“ MSMT ¢. j- 31 520/03-21 o zméné v zarazeni Skoly do sité Skol,
predSkolnich zatfizeni a Skolskych zatfizeni s G€innosti od 1. 9. 2004 ze dne 7. ledna 2004
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,»S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 13. fijna 2005
,»R 13-01 Vykaz o teditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 13. fijna 2005
,Skolni ¥ad a vybér vnitinich predpisi ze dne 31. srpna 2005

,,Rozvrh hodin podle tfid*“ pro 1. az 5. ro¢nik ve Skolnim roce 2005-2006

Casové tematické plany ugiva pro 1. aZ 5. roénik ve $kolnim roce 2005-2006
,»Vyrocni zprava o ¢innosti“ za Skolni rok 2003-2004

0 XN wn kW

,»Vyrocni zprava o ¢innosti“ za Skolni rok 2004-2005

10.  Ttidni knihy 1. az 5. ro¢niku za $kolni rok 2005-2006

11.  ,,Minimalni preventivni program* na Skolni rok 2005-2006 ze zati 2005

12. ,.Koncepce rozvoje koly a plan prace ZS Rosice na $kolni rok 2005-2006%
13.  ,,Organizacni fad Zéakladni Skoly Rosice* ze dne 25. srpna 2005

14.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004-2005 a 2005-2006

15.  Kopie dokladl o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikl s osobnimi ¢isly 2360,
55605, 55788, 55810, 55927, 56493, 57090, 57273, 58029, 58699, 58841, 58852, 58977
a 10908

16.  Pracovni ndplné¢ pedagogickych pracovniki s osobnimi cisly 2360, 55605, 55788,
55810, 55927, 56493, 57090, 57273, 58029, 58699, 58841, 58852, 58977 a 10908

17.  ,,PIné prace skolniho poradenského pracovisté na Skolni rok 2005-2006
18.  Projekt ,,Adaptacni program pro zaky 4. — 6. tfid*“ z roku 2006
19.  Dokumentace k projektim ,,.Den zdravi® a ,,Zdravé zuby* ve Skolnim roce 2005-2006

20. ,Ramcovéa dlouhodoby plan evironmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty na ZS
Rosice* bez uvedeni data

21. ,,Plan environmentalni vychovy a vzdélavani pro $kolni rok 2005 2006 - 1. stupeir ZS

22.  ,Vychova ke zdravi na ZS Rosice ve §kolnim roce 2005-2006

23. ,Prehled wucebnic, wucebnich pomuicek vyuzivanych k vychové ke zdravi“

bez uvedeného data
24. ,Plan DVPP na Skolni rok 2004-2005¢
25. ,Plan DVPP na skolni rok 2005-2006°

26. ,,Vzdélavani pedagogickych pracovnikii — ptehled o absolvovani DVPP ve Skolnich
letech 2004-2005 az 2005-2006

27. ,.Zapis z ustavujiciho jednani Skolské rady pii ZS v Rosicich® ze dne 12. prosince 2005

ZAVER

Vychovu ke zdravi pozitivné ovliviiuje osobni postoj feditele k vnitini reformé Skoly.
Pii jeji realizaci v souladu s pFijatou koncepci rozvoje trvale zlepSuje materidalni
i persondlni podminky pro vychovu ke zdravi. Reditel efektivné vyutivd tymovou spoluprdci
pedagogickych pracovnikii. Skolni poradenské pracovisté vyrazné piispivi k tcinné
prevenci socidlné patologickych jevii, vytvdareni priznivého socidlniho klimatu ve Skole
a uplatiiovani zdasad zdravého Zivotniho stylu.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. r.
Clen tymu Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka, v. r.

V Brné dne 4. dubna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné piipominek je verejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 4. dubna 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
RNDr. Petr Lukas Petr Lukas, v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel Mésto Rosice 2006-04-24 CSI 1086/06-12

Skolska rada, JUDr. Jana 2006-04-24 CSI1086/06-12

Sildbergerova, Brnénska 269, 664 82

Ricany

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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