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Posouzeni ¢innosti $koly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4
zakona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisii.
Rizeni koly

tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy,plan ¢innosti Skoly,
plan hospitaci, vyro¢ni zprava.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola ma jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje. Koncepce $koly je
jasna, ptijata ucitelskym sborem i rodi¢i. Planované terminy jsou vedenim Skoly prubézné
sledovany. Vedeni Skoly sestavilo hodnotici nastroje pomoci kterych sledované terminy
vyhodnocuje a zaroven sleduje zpétnou vazbu.

Vzdelavani je realizovano podle vzdelavaciho projektu Obecna skola €.j. 12035/97-
20. Skola v ramci zvoleného vzdélavaciho programu nabizi moznost individualni volby

vzdélavacich aktivit;

¢ konverzace v anglickém jazyce

e literarni vychovu

e chemicka praktika

e technické praktikum

e d&jepisné praktikum




e pfirodopisné praktikum

e pracina PC

e sportovni vychovu

e vedeni domécnosti

Nabidka individudlnich vzdélavacich aktivit vychéazi z potteb a pozadavkd zakd,
rodi¢li a podminek Skoly. Soucasné nabizi Skola dalsi vzd€lavaci aktivity pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Je vykazovano 44 integrovanych zak, pro které
jsou sestaveny individudlni vzdélavaci plany sestavené ve spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou a nebo specidlnim pedagogickym centrem. Vedeni Skoly
soustavné kontroluje plnéni téchto programii. Vychovny poradce se podili na sledovani
frekvence kontrol PPP u vySe zminénych zaku.

Koncepcni zaméry Skoly a planovani je na velmi dobré urovni s vyraznou prevahou
pozitiv.

2. Odborné a pedagogické rizeni

1. Organiza¢ni struktura

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly ma jasné stanovena
pravidla fungovani, je propracovana a umoziuje efektivni fizeni Skoly. Vedeni adresné
deleguje kompetence na jednotlivé pracovniky, metodické a poradni organy. Reditelka §koly
jmenovala dva zastupce: 1. zastupce sleduje praci na I. stupni a provoz ve Skolni druZzing,
2. zastupce kontroluje I1. stupefi a organizaci a provoz §koly. Rad 8koly je kvalitné zpracovan

a akceptovan zaméstnanci Skoly, umoziuje vytvaret atmosféru diveéry a spoluprace.

Organizacni struktura $koly je efektivni a funkéni. Rad Skoly md p¥ilis piikazovy

charakter. Dilci pozitiva jsou nad béZnou urovni.

2. Personalni struktura

V pedagogickém sboru je vysoky podil pedagogickych pracovniki, spliujicich
pozadavky pedagogické i odborné zplsobilosti. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro
stabilizaci pedagogickych pracovnikl Skoly, také tim, Ze podporuje odborny rist uciteld a
jejich dalsi vzdélavani. Ucitelé jsou motivovani ke zvySovani kvalifikace pribéznym
hodnocenim své prace. Reditelstvi $koly reaguje na nové inspirujici podnéty, sleduje a
zajistuje vyuzivani odbornych ¢asopisti a publikaci.

ZvySovani kvalifikace je vedenim Skoly sledoviano a podporovino. Je to jedno
z kritérii pro stanoveni vySe nendrokovych sloZek platu.

3. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditelka ma vytvofen efektivni systém kontroly, vysledky kontrol jsou analyzovany
a funguje zpétnd vazba. Kritéria pro hodnoceni prace pedagogickych pracovnikl jsou
pevné stanovena, vySe nenarokovych slozek platu je diferencovdna. Vedenim Skoly jsou
vyuzivany poradni organy (pfedmétové komise) pro hodnoceni pedagogické prace

Hodnoceni 7akti vychazi z vyhlasky MSMT CR &. 291/1991 Sb., o zakladni kole.
Slovni hodnoceni neni skolou vyuzivano.

Kontrolni systém Skoly je na béZné urovni.



4. Informacni systém - vnitini a vnéjsi
Vnitini informacni systém je propracovan a je u¢inny. Dilezité véci se Zaci i uCitelé
dovidaji vcas, informace jsou Uplné a utfidéné. Zakladem vnitiniho informacniho systému
jsou pedagogické rady, ptilezitostné pracovni porady a informace vyvésené na nasténkach
ve vSech budovach Skoly, takto je zajiStén pfistup ke vS§em potifebnym informacim.
Vné&jsi informacni systém zajist'uji:
e tfidni schlizky
e konzulta¢ni hodiny vychovného poradce
e zakovské knizky
e publikacni ¢innost v mistnim tisku
Rada s$koly neni vytvofena. Ustaveno pouze obCanské sdruzeni Rada rodict.
Vnitini i vnéjsi informacni systém je funkcni, vyhovujici. Uroveii informacniho
systému je priimérny.
5. Vedeni povinné dokumentace

Rozsah povinné dokumentace $koly odpovida § 38a, odstavci 1, zdkona ¢.138/1995
Sb., o statni spravé a samosprave ve Skolstvi. Dokumentace je vedena na pfedepsanych
tiskopisech.

Administrativni uroveii povinné dokumentace je spiSe nadpriimérnd.

6. Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti
Ucebni plany a uc¢ebni osnovy v dobé inspekce byly plnény.
Vzdélavani je realizovano podle ucebnich osnov schvilenych MSMT CR. Béhem
inspekce nebylo zjisténo jejich porusovani. Uroveii plnéni je na béZném priiméru.

7. Efektivnost vyuzZivani financnich prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k téelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet skoly ptidéleny SU a zfizovatelem umoziuje realizovat zvoleny vzdélavaci
program v plné §ifi. Nakup pomtcek a u€ebnic je planovity a promysleny.
Uroveii hospodaieni Skoly je na béZném priiméru.

ZAVERY

Materielné- technické podminky Skoly jsou velmi dobré. Prostorové podminky vSak
jsou spise nevyhovujici (vyuka je realizovana celkem na péti mistech, Skola nema vlastni
télocvicnu).

Rizeni skoly je promy§lené jeho tiroveii je mo#no hodnotit jako spise nadpriimérnou.

razitko

Podpis inspektora: A28 SO



V Praze dne 11. 12. 1998

Ptilohy:0

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne: .............. 16. 12. 1998....iiiiiiiiiiiiees

razitko

Podpis feditelky Skoly : 16.12. 1998.....v. 1. ..........

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe rFeditel Skoly - zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy | jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 6.1.1999 035 002/99 2158

Skolsky urad: 6.1.1999 035 003/99 2158

Rada skoly: Nebyla zfizena

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Bez ptipominek | ------------
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